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Nr 141.

Av herr Anderson i Linkoping, om loneforbittring for vissa dldre
subalternofficerare.

Ar 1927 faststilldes nytt, definitivt avloningsreglemente for officerare
m. fl. Detta reglemente var, fransett vissa smirre jimkningar, avfattat i
overensstimmelse med det forut gillande provisoriska. Bland annat bibe-
hollos lénebeloppen oférindrade. Ehuru det sdlunda definitiva avlonings-
reglementet varit gillande under icke fullt tva ar, anser jag mig likvil
bora av nedan angivna skil framlidgga forslag till viss dndring i detsamma.

Enligt mitt formenande var det nimligen en omstédndighet, som icke er-
holl erforderligt beaktande i det nya avloningsreglementet, men vilken &r
av si allvarlig natur, att riittelse i nagon form maéaste astadkommas. Det
togs namligen ingen som helst hdnsyn dirtill, att befordringsférhallandena
till f6ljd av 1925 ars forsvarsbeslut blevo avsevirt forsimrade, vilket i rea-
liteten bringat personalens lonefriga i ett ogynnsammare ldge, dn vad
fallet var fore genomforandet av nimnda forsvarsbeslut. Mgojligheterna att
vinna befordran hava minskats dirigenom, att indragningarna framst drab-
bat de hogre graderna, vartill kommer, att det sitt, pa vilket overforingen
till 6vergangsstat i allminhet blivit verkstilld, &n ytterligare minskat be-
fordringutsikterna. Foljden har ocksa blivit en fullstindig stagnation inom
de olika graderna, och befordran i annan form #n »i regementet» och »i
armén» forekommer numera knappast.

Sirskilt maste det vicka bekymmer, att befordran till kapten vid rege-
mente blivit till ytterlighet forsenad. Enligt vad som angavs av chefen for
generalstaben i hans forslag till 6vergangens ordnande, borde nu ndmnd
befordran vinnas efter 15 tjinstear, vilket genomsnittligt borde motsvara en
levnadsalder av 37 ar. Dessa siffror visa redan nu en orovickande tendens
till stegring. Enligt vad som framgar av de pa ingadende undersbkningar
baserade statistiska berikningar betriffande aren 1929-—1933, som blivit
framlagda i Ny militdr tidskrift, hifte nr 22 foregaende ar, komma lev-
nadsaldern och tjinsteadldern vid kaptensbefordran att betriffande exempel-
vis infanteriets l6jtnanter for nimnda tidsperiod att uppga till 37.s; 39.7;
39.9; 41 och 41.3 levnadsar, respektive 16.2; 17.3; 17.8; 18.4 och 19 tjédnstear.
Med all sannolikhet kommer denna stegring av aldern att fortga jamval
under de darpa foljande aren. Samtidigt som den av 1925 ars riksdag be-
slutade nedskéirningen av kadrarna framtvungit o6kade krav pa arbetsdug-
ligheten hos de kvarvarande offfecerarna, hava alltsi befordringsmojligheterna
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och dirmed loneférménerna till den grad forsimrats, att de kunna befaras
bliva en direkt anledning till nedsatt tjinstbarhet hos officerskéren.

For att redan nu vinna négon rittelse i det patalade missforhallandet, ar
det nodvindigt att atminstone &stadkomma nagon férbittring uti radande
avloningsforhallanden for den av 1925 ars forsvarsbeslut hardast drabbade
kategorien av officerskdren, nimligen de #ldre subalternofficerarna. Detta
synes ldttast kunna vinnas genom att gora 7:e loneklassen gemensam for
I6jtnants- och kaptensgraderna p& si sitt, att den kommer att utgora den
higsta i den forra och den ldgsta i den senare l6negraden. Att en sadan
atgidrd skulle mota nagra obverstigliga svarigheter i I6netekniskt avseende
dr svart att forsta, eftersom detta lonesystem vad underofficerskaren, eivil-
militdra personalen och civila befattningstagare betriffar, dr i stort sett lagt
enligt enahanda grundsatser.

P4 grund av vad salunda anférts far jag hemstilla,

att riksdagen matte besluta sidan #ndring av avlo-
ningsreglementet f6r officerare och underofficerare, att
I6nebeloppet for de subalternofficerare, vilka under tre
a4r uppburit 16n i 6:e loneklassen, skall — oavsett om
befordran till kapten &gt rum eller icke — direfter utga
enligt i nimnda reglemente for 7:e loneklassen upptagna
belopp.

Stockholm den 21 januari 1929.

Ivar Anderson.



