Andra lagutskottets utldlande Nr 3. 1

Nr 34.
Ankom till riksdagens kansli den 8 maj 1928 kL. 11 f. m.

Utldtande i anledning av vickt motion angdende lagstadgad rétt for
yrkesmusiker att dtnjuta vissa fridagar.

I en inom andra kammaren vickt, till lagutskott hinvisad motion, nr 68,
vilken behandlats av andra lagutskottet, har herr Lovén hemstillt, att riksda-
gen ville besluta att hos Kungl. Maj:t anhalla om utredning angaende inférande
av genom lag stadgade bestimmelser, att yrkesmusiker mitte komma i atnju-
tande av en arbetsfri dag per vecka.

Betriffande de skil, som ligga till grund for ifragavarande forslag, far ut-
skottet hinvisa till motionens innehall.

Over motionen har utskottet i den ordning, § 46 riksdagsordningen féreskri-
ver, begirt yttrande av socialstyrelsen. Det yttrande, som i anledning hirav
kommit utskottet tillhanda fran nimnda myndighet, finnes sisom bilaga fogat
vid detta utlatande; och hinvisar utskottet till detsamma.

Den av socialstyrelsen verkstillda utredningen giver vid handen, att 1 vart Utskottet.
lands storre stider ungefir en tredjedel av de organiserade musikerna med fast
anstillning fér ndrvarande atnjuta kontrakterade fridagar samt att for perso-
nalen vid- kungl. hovkapellet och landets symfoniorkestrar problemet lésts pd
sd sitt, att & vissa dagar 1 veckan ingen offentlig férestillning dger rum, var-
jamte de olika orkesterstimmorna hir #ro dubblerade. Av Svenska Musiker-
forbundet uppgives vidare, att 1 ett flertal stider underhandlingar piga om in-
férande av fridagar, vilka underhandlingar anses komma att leda till det re-
sultat, att musikerna bliva tillerkinda tva fridagar i manaden.

Socialstyrelsen har med hinsyn till bersrda f6rhallande ifragasatt, huruvida
icke kravet pa fridagar tillsvidare kunde tillgodoses 1 avtalsvig, for att seder-
mera, nir fastare praxis hunnit utveckla sig, eventuellt regleras genom lagstift-
ning. Fastin enligt styrelsens mening tvekan kan rada darom, huruvida tiden
ar mogen att upptaga frigan om en lagstiftning pa omradet, har styrelsen dock
funnit tillrickliga skil tala f6r en utredning 1 Amnet.

Utskottet kan for sin del icke finna, att skil foreligga att nu for-
orda igéngsittandet av utredning rérande den av motiondren foreslagna lag-
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stiftningen. Den i vart land gillande arbetstidslagstiftningen har hittills an-
setts bora omfatta allenast kroppsarbetare och torde icke, sisom ifrigasatts,
lampligen kunna utvidgas att innesluta sidana yrkesgrupper som den nu ifra-
gavarande. Skulle riksdagen vilja medverka till en sirskild lagstiftning ré-
rande vilodagar for icke kroppsarbetare, synes det icke bora ifragakomma att
begrinsa en sddan lagstiftning till att avse endast yrkesmusiker, da &ven ut-
ovare av andra yrken med lika skil borde kunna péarikna statsmakternas in-
tresse for inforande av lagstadgad vilotid. Utskottet vill f6r 6vrigt erinra dér-
om, att den for socialstyrelsen utfirdade instruktionen aligger styrelsen att
med uppmirksamhet f6lja foreteelserna pd de omraden, som #ro foremal for
dess verksamhet, samt, efter omstandigheterna, vidtaga eller hos Kungl. Maj:t
foresla de atgarder, vilka styrelsen i anledning av sidana foreteelser finner
pakallade.

Utskottet anser sig slutligen béra omnimna, att i frimmande linder yrkes-
musikernas arbetsforhallanden i allménhet icke gjorts till f6remal f6r nirmare
reglering genom sarskilda &tgirder fran statsmakternas sida.

Under &beropande av vad silunda anforts far utskottet hemstilla,

att forevarande motion icke matte till ndgon riksdagens at-
gird foranleda.

Stockholm den 8 maj 1928.

Pa andra lagutskottets vignar:

K. G. WESTMAN.

Vid drendets behandling hava nirvarit:

fran f6rsta kammaren: herrar Westman, Osterstrom, Martin Svensson,* Sigfrid
Hansson och Berglund*;

fran andra kammaren: herrar Magnusson i Kalmar, Oberg,* Johanson i Halla-
garden, Holmstrém i Stockholm, Ros, Johansson i Sollefted, Andersson i Rasjon
och Pettersson i Hillbacken*.

* Ej nirvarande vid utldtandets justering.

Reservation

av herrar Magnusson i Kalmar och Holmstrém 1 Stockholm, vilka ansett
att utskottet bort foresld, att riksdagen métte i enlighet med socialstyrelsens
forslag hemstilla hos Kungl. Maj:t om en forutsittningslés utredning i dren-
det.
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Bilaga 1.

Stockliohn den 21 april 1928.
T4ll Riksdagens andra lagutskott.

Genom beslut den 3 februari 1928 har Kungl. Maj:t med anledning av an-
hallan den 26 januari 1928 av riksdagens andra lagutskott om yttrande av so-
cialstyrelsen 6ver en inom andra kammaren vickt motion, nr 68, angéende lag-
stadgad ritt for yrkesmusiker att &tnjuta vissa fridagar anbefallt styrelsen
att avgiva och till nimnda utskott verlimna det av utskottet salunda begirda
yttrandet. Till fullgérande av det givna uppdraget far styrelsen, med bilag-
gande av inforskaffade yttranden fran musiketablissementens forening (M.E.F.)
och svenska musikerférbundet, anfra foljande.

Yrkesmusikernas arbetsforhallanden i olika linder ha hittills i allminhet icke
gjorts till foremal f6r nirmare reglering genom sirskilda atgirder fran stats-
makternas sida. Den numera allmiint genomfsrda skyddslagstiftningen i friga
om arbetstid och yrkesférhallanden i 6vrigt limnar ocksd i det stora hela
nimnda kategori utanfér. Férhallandena i vart land utgdra hirutinnan intet
undantag.

Diremot ha musikerna i flera linder genom kollektivavtal eller andra 6ver-
enskommelser i stérre eller mindre omfattning tillférsikrat sig formaner av
sadant slag, varom hir ar friga, bland annat i form av tva till fyra ménat-
ligen dterkommande fridagar. Aven hir i Sverige har en dylik anordning
numera 1 viss utstrickning genomférts efter overenskommelser mellan musi-
kerna och vederborande arbetsgivare. Fér att belysa i vilken omfattning sidan
reglering skett for svenska musiker ma hir atergivas vissa frin svenska
musikerférbundet inférskaffade uppgifter, som bl. a. utvisa férekomsten av
dylika avtalade fridagar. Den redovisade personalen dr uppdelad i organise-
rade och icke organiserade, fast och tillfalligt anstillda samt efter foretagets
karaktir. Styrelsen, som ej ar i tillfille att kontrollera dessa uppgifter, fore-
staller sig, att de, i vad de angd oorganiserade, enligt sakens natur béra be-
traktas sdsom approximativa. En sammanstillning av uppgifterna, vilka avse
forhillandena den 1 december 1927 i stider med Gver 30,000 invanare (utom
Eskilstuna och Vasteras), ter sig salunda:

‘ Antal musiker med fast anstillning
I ~— | Antal |
. vid dirav ; musiker i
- vid hoteil, med utan Sﬂmt'
ea ll]'ar restan- &llh kontrak-| fast ’?:
[ g? ranger, | " °P? | terade | anstall- | Musiker
}g- dansloka- fri- ning
grater | ler o.d. dagar
[
Organiserade musiker 532 | 564 1096 336 471 1567
ddrav i
Stockholm, Gdteborg och Malmo . . . . 446 520 966 322 306 1272
Ovriga 9 stader . . . . . . . . . . . 86 | 44 130 14 165 295
Oorganiserade musiker 114 205 319 | ej uppe. 300 619
dédrav i
Stockholm, Goteborg och Malms . . . .| 86 97 183 | ej uppe. 140 323
Ovriga 9 stdder . . . . . . . ., . . | 28 ’ 108 136 | ej uppg. 160 296
Tilthopa | 646 | 769 | 1415 7| 2186
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Uppgifter om kontrakterade fridagar ha ej kunnat erhédllas fér den oorgani-
serade personalens del. Av de négot dver 1,000 organiserade, fast engagerade
musikerna & nimnda orter har enligt tablan ungefir en tredjedel (336) erhallit
ratt till tvad arbetsfria dagar per manad. Det stora flertalet av dessa &ro
anstillda vid stérre biografer och fasta teatrar i de tre storsta stiderna. For
personalen vid Kungl. hovkapellet och landets symfoniorkestrar dr problemet
lost pa s& sitt, att & vissa dagar i veckan ingen offentlig forestillning &dger
rum, varjimte de olika orkesterstimmorna har dro dubblerade.

A vriga hir redovisade orter har systemet med avtalade fridagar hittills
endast i ringa méan kommit till anvindning. Emellertid paga enligt uppgift for
nirvarande underhandlingar i flera stider (Hilsingborg, Jonképing, Karls-
krona), och payrkas dirvid frin arbetstagarsidan dylika férméner for biograf-
musiker.

Vid hotell, restauranger och 6vriga etablissement férekomma icke fasta fri-
dagar, vare sig i storre eller mindre stader.

Av tablan framgar vidare, hurusom inalles 771 musiker eller c:a en tredje-
del av samtliga -— varav 471 organiserade och 300 oorganiserade — vid under-
sokningstillfallet saknade arbete eller &tminstone fast anstillning inom yrket.
Denna relativt hoga siffra hintyder pa att man foér nirvarande synes kunna
rikna med en betydande reserv av ledig arbetskraft & ifrdgavarande orter.

Den nu meddelade statistiken ger silunda sammanfattningsvis till resultat.
att systemet med tva méanatliga fridagar 1 praktiken bérjat tillimpas for vissa
grupper av yrkesmusiker hir i landet (vid biografer och teatrar).

Den av motioniren ifrigasatta lagstiftningen &syftar inférande av en lag-
stadgad fridag per vecka for yrkesmusiker i gemen. Sasom skiil hartill har
anforts musikernas ogynnsamma stallning i ifrdgavarande hanseende jamford
med andra yrkesgruppers, vartill kommer, att deras krivande arbete anses géra
behovet av regelbunden ledighet sirskilt angelaget.

Liknande strivanden att pa lagstiftningens vig forbittra de yrkesutévande
musikernas arbetsvillkor ha numera dven framtritt i ett flertal andra linder.
TForutom bestimmelser om en fridag per vecka sisom ersiattning for séndags-
ledigheten inom flertalet andra yrken har man pd sina hall payrkat en begrins-
ning av musikernas arbetstid till hogst 5—6 timmar per dag och 36—38 tim-
mar per vecka. Det bor tillaggas, att med begreppet en fridag ofta forstas
en sammanhingande ledighet av 36 timmar i veckan.

Enligt socialstyrelsens mening sakna dessa reformstrivanden icke berétti-
gande. Arbetets natur torde av flera skil gora det bade fysiskt och psykiskt
ganska trottande, bl. a. pd den grund, att tjinstgoringen 1 allminhet till vi-
sentlig del #r forlagd till aftontimmarna. Vad sirskilt angar arbetstiden ma
vidare erinras om den extra tid, som méaste anslas till erforderliga repetitioner.
vard av instrument, personliga dvningar o. s. V.

Tran foretagarhall inviindes, att musikernas ansprik pa nédig vila och
rekreation tillrickligt tillgodoses genom ledighet under sommarmanaderna,
som i vart land utgora en tydlig lagsisong pa arbetsmarknaden inom {ére-
varande fack. Hiremot anfores & andra sidan, att den regelbundet aterkom-
mande fridagen under pigiende sisong ej torde kunna kompenseras genom en
i och for sig vilgérande semesterledighet mellan arbetsperioderna. Dessutom
vore ménga musiker sysselsatta dven under sommarsisongen,

Q3som ovan berdrts synes ett inforande av periodiska fridagar atminstone
61 vissa kategorier av yrkesmusiker vara motiverat. Bestridas kan emellertid
ej, att genomforandet i lagstiftningsvig av en dylik anordning &r #ignat vécka
vissa betankligheter. Erinras m& silunda om musikernas ofta relativt kort-
variga engagementstider med mellankommande kortare eller lingre arbetsledig-
het samt musikerfackets i 6vrigt ganska vixlande och obestamda karaktir 1 den
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meningen, atl personer kunna utéva dylik verksamhet badde som hel- och biyrke
eller innehava flera engagement samtidigt m. m. Allt detta ir omstindig-
heter, som lira géra det vanskligt att 1 nu ifragasatta hinseende tillimpa gene-
rella normer. Vidare m& sarskilt framhéallas svarigheten 1 vissa fall att an-
skaffa kompetenta vikarier f6r ledig personal. Fran arbetsgivarhall har man
iven naturligt nog betonat sistnimnda omstindighet och sirskilt pekat pa
svarigheten att ersitta musikledare och andra mera kvalificerade musiker.

Sadana erinringar fértjina tvivelsutan beaktande. I normala fall torde vi-
kariatfrigan icke erbjuda alltfér stora svarigheter 4 orter med stadigvarande
god tillgdng pd musiker utan fast engagement. I de stérre och medelstora
stider, dar fridagar inférts 1 avtalsviig, synas oligenheterna i detta hinseende
1 stort sett kunnat évervinnas. I mindre stider och samhillen med ringa till-
gang pa extra arbetskraft torde diaremot en dylik anordning vara férknippad
med avsevirda oligenheter, ndgot som man #ven pd musikerhill synes vara
beredd att erkiinna.

Framhallas m& &ven, att en tillfredsstillande lagstadgad reglering pa fére-
varande omrade icke torde kunna si latt dstadkommas. Oavsett att vart land
saknar egentlig mera allmingiltig lagstiftning rérande sondags- (eller vecko-)
ledighet, torde nimligen musikeryrkets hir ovan berdrda siregna beskaffenhet
vara ignad att bereda svarigheter f6r en enhetlig reglering.

Vidare mé erinras, att hittills ndgon lagstadgad reglering av arbetstlden e)
genomforts annat in for kroppsarbetare.

Jamvil far styrelsen erinra om sitt den 2 november 1925 avgivna betinkande
med forslag till reviderad lag om arbetarskydd. Detta lagférslag, vilket for
nirvarande ar féremal fér Kungl. Maj:ts prévning, upptager bland annat 1
17 § vissa bestammelser till tryggande av arbetstagares natt- och séndagsvila,
vilka torde innebira en skirpning till arbetstagarnas f6rman av de 1 sidant hin-
seend)e nu gillande bestimmelserna (5 § i lagen om arbetarskydd den 29 juni
1912).

Med hinsyn till det nu anforda larer det kunna ifrigasittas, huruvida icke
kravet pa fridagar tillsvidare kunde tillgodoses i avtalsvig, for att sedermera,
nar en fastare praxis hunnit utveckla sig, eventuellt regleras genom lagstift-
ning.

Ehuru tvekan salunda kan rada, huruvida tiden &r mogen att upptaga fragan
om en lagstiftning pad omradet till positiva overviganden, finner styrelsen dock
tillrackliga skil tala for en utredning 1 dmnet.

GUNNAR HUSS.

Kurt Bergstrom.
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Bilaga 2.

Till Kungl. Socialstyrelsen.

Genom remiss den 8 innevarande februari har Socialstyrelsen berett oss till-
falle att till styrelsen inkomma med utlitande rérande en inom riksdagens
andra kammare vickt motion, nr 68, angiende lagstadgad ritt for yrkesmusiker
att atnjuta vissa fridagar.

Med anledning hirav fi vi vérdsamt anfora foljande:

Till Musiketablissementens Férening (M.E.F.) &ro for nirvarande anslutna
c:a 70 foretag, huvudsakligen storre restauranger, och de hos dessa féretag
anstillda musikerna torde uppgd till ett antal av vid pass 300. Vad i det
féljande anféres betraffande den ovan berérda motionen avser sjilvfallet endast
den kategori av musiker, som finnes anstilld vid restauranger tillhérande var
forening.

Varje person, som ir sysselsatt med arbete, kroppsligt eller intellektuellt,
4ro 1 behov av vila, Direst arbetet icke avbrytes genom pauser av tillricklig
lingd blir till slut arbetsprestationen lidande hirpd, vilket i sin tur blir till
men for vederborande arbetsgivare. Som en f6ljd hirav dro givetvis inne-
havarna av musiketablissementen i virt land direkt intresserade av, att de
musiker, vilka sysselsittas vid foretagen, erhalla si rikligt tillmitt vila fran
arbetet, att detta m& kunna utfoéras pd mojligast bista sitt.

Statsmakterna hava genom lagen om arbetstidens begrinsning fastslagit, att
en arbetstid pd 48 timmar per vecka 1 regel skall utgéra maximum for flertalet
av vara kroppsarbetares arbetstid. For det intellektuella arbetet finnes ingen
sadan lagligt genomford reglering av arbetstiden, men det synes antagligt,
att pd grund av detta arbetes siregna natur sidant i regel bor hava en kortare
utstrickning #n det rent kroppsliga fér att i lingden kunna fortgd med ofér-
minskad effektivitet. For personer med intellektuellt arbete torde ocksa i vart
land allmint tillimpas en arbetstid, som Ar kortare #n 48 timmar per vecka.
Enligt Socialstyrelsens egna utredningar uppgér den privatanstillda kontors-
personalens arbetstid till i genomsnitt c:a 42 timmar per vecka, och statens egna
tjinstemin hava en arbetstid av samma lingd under storre delen av aret.

Nagon officiell utredning rérande restaurangmusikernas arbetstid finnes ve-
terligen icke. Var forening har emellertid hos ett antal musikkapell under-
sokt arbetstidens lingd och dirvid funnit, att denna i genomsnitt uppgar till
36 timmar per vecka (sedan regelbundet &terkommande lingre raster fran-
riknats). Sadant 6vertidsarbete, vilket icke kompenseras genom utbyte med
ordinarie arbetstid, uppgd pd sin héjd till 4 timmar per vecka, varfor netto-
arbetstiden for vanliga resturangmusiker kan sittas till hégst 40 timmar per
vecka.

For kapell, vilka spela enbart dansmusik eller enbart konsertmusik, &r ar-
betstiden #nnu kortare eller c:a 30 timmar per vecka.

Det m& emellertid framhillas, att arbetet for vara musiker endast mera
sillan striicker sig 6ver hela Aret, utan avbrytes genom perioder av stundom
ritt lang varaktighet. Det sammanlagda antalet effektiva arbetstimmar per
dr synes darfor bliva jamférelsevis kort och understiger helt visst avsevirt mot-
svarande siffra for flertalet ovriga yrkesgrupper.



Andra lagutskottets utlitande Nr 34, 7

Restaurangmusikernas yrke ir i mangt och mycket att betrakta som ett
siisongyrke, och foér flertalet musiker erbjuder sig ofta mojlighet att mellan
arbetssiisongerna &tnjuta en vil tillmiitt period av vila, 14t vara att denna un-
derstundom tager sig formen av eller stdr pa grinsen till arbetsloshet.

Vid diskussion rérande hiir féreliggande problem pligar understundom fram-
hallas, att utover det si att siga egentliga arbetet viss tid atgar for repetitioner
o. d. Hirvid ma emellertid framhallas, att dylikt utbildningsarbete icke ir
sireget for musikfacket utan jamvil tillkommer utévare av andra intellektuella
yrken. Tjinstemidn fa studera forfattningar, facklitteratur o. d., skadespelare
studera och repetera teaterstycken o. s. v. Hirtill kommer att de egentliga
resturangmusikerna i allminhet besitta sddan rutin, att repetitionerna meren-
dels endast torde taga en ringa tid 1 ansprak.

En lagstiftning rorande stadgad arbetsfri dag 1 veckan for yrkesmusiker
maste redan med hinsyn till dessa musikers korta arbetstid betecknas sisom
helt obehovlig. Hirtill kommer att en dylik lag skulle vara till betydande
skada for innehavarna av musiketablissementen.

Restaurangniaringen i vart land befinner sig i en synnerligen brydsam ekono-
misk situation och konkurrensen mellan de olika foretagen inbsrdes och med
andra forlustelsestillen 4r hird. Restaurangernas kostnader fér musik uppgd
till hégst betydande belopp. Diarest musikerna tillerkindes lagstadgad fridag,
maste detta medféra, att ersittare finge anskaffas, vilket skulle férorsaka
okade kostnader for foretagen. Hartill kommer, att & ett stort antal medelstora
och mindre orter nagra ersittare icke torde kunna uppbringas, vilket for svrigt
jamvil giller vara allra storsta orter vad betriffar kapellmastare och andra
sarskilt skickliga musiker,

Av vad sidlunda framhallits, anse vi det till fullo &dagalagt, att ndgot behov
av lagstadgad fridag for restaurangmusikerna icke foreligger och att genom
en dylik lag restaurangerna skulle tillskyndas skada och obehag, varfér vi
anse det obehdovligt, att nigon utredning i1 denna friga genom statsmakterna
igangsittes,

Stockholm den 24 mars 1928.

Musiketablissementens férening.

Bernhard Garsten.
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Bilaga 3.

Svenska Musikerforbundets yttrande éver inom riksdagens andra kam-
mare vickta motionen nr 68 angiende lagstadgad riitt for yrkesmusiker
att atnjuta vissa fridagar.

Musikutévningen i dess olika grenar stiller 1 vira dagar si stora fysiska och
psykiska krav pd fackmusikerna, att dessa 1 minst lika hog grad som de
kroppsarbetande yrkesutévarna aro 1 behov av en arbetsfri dag i veckan.

Det ar absolut emot naturens ordning — en fysisk omgjlighet — att utan
odelaggande av hilsan utféra musik efter principen »atta timmars normal-
arbetsdag». Ehuru 1 viss mén ett kroppsligt anstringande yrke ar utférande
av musik iven ett andligt, psykiskt pafrestande arbete, dar minuterna kunna
vara mera anstringande fér musikerna #n timmarna fér kroppsarbetaren. Vid
en krivande musikprestation maste mangen ging musikernas nerver spinnas
1111 bristningsgrinsen; och det vore helt enkelt absurt att vilja mita det arbete,
som benimnes musik, efter samma méattstock och timantal, med det som fér-
siggiar 1 fabriken, verkstiderna eller & kontoren. Ligger man hartill, att
musikern dagligen maste dgna flera timmar &t trining & sitt instrument fér
att kunna vara i form — nagot som icke iger motsvarighet inom andra yrken
—— och att han 1 olikhet med andra yrkesutévare iven har séndagen till arbets-
dag, d& torde det dven vara fullt férklarligt, varfér fackmusikerna vid rela-
tivt tidig &lder dro uppslitna och ur stind att utéva sitt yrke.

Det ar for att rdda bot for detta uppenbara missférhallande. som musikerna
1 skilda europeiska linder i dessa dagar gatt till gemensam aktion for kravet
pa i lag stadgade arbetsfria dagar. Redan &r 1923 gjorde Norges musiker ett
forsok att pa lagstiftningens vag fa denna vitala fraga 1lost. I den skrivelse,
som det norska musikerforbundet avlit till sitt lands regering 1 irendet, bifo-
gades utlatanden av en likare, som under flera &r haft tillfille att géra inga-
ende iakttagelser angdende en del sjukdomsarter, som musiker varit behiftade
med och vilka haft sin harledning 1 éveranstringningar under yrkesutévningen.
Bland andra funktionsdefekter padvisade denne likare, att m&nga musiker ledo
av sen- och nervskador 1 armarnas stammar, kramp- och f6rlamningssymtom
etc. Flera av sjukdomarna hade kriavt operativa ingrepp, men manga av dem
hade varit obotliga. Bland de sistnimnda var emfysem (utvidgning av lungor-
na) ritt utbredd bland blisarna, #vensom kramp- och férlamningssymtom i
ansiktets muskulatur o. s. v. Med stod av de gjorda 1akttagelserna férordade
denne likare pa det varmaste varje bestdmmelse, som avsidg att litta musi-
kernas arbetsvillkor. Annu vinta Norges musiker pd lagstiftningsatgarder
angiende en arbetsfri veckodag, och enahanda &r férhallandet i1 alla andra
europeiska linder, undantagandes 1 England, dar lagen om sdéndagsvila dven
tillaimpas pé musikerna.

Bureau International du travail i Genéve har dven #gnat uppmirksamheten
at sporsmalet: obligatoriska fridagar fér yrkesmusiker. Ar 1924 utsinde nim-
ligen byran en rundskrivelse till samtliga europeiska musikerférbund med
forfragan om, huruvida det 1 de olika linderna existerade nigra enhetliga be-
stimmelser rérande musikernas arbetsférhillanden, nattarbete, veckovila, se-
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mester, hygieniska och sitkerhetsforhallanden.  Svaren hird publicerades ndagon
gang under forhiden host och av desamma framgick, att musikutivarna 1 de
europeiska linderna saknade varje hestimmelse 1 lag, som tillforsikkrade dem
niagon av 1 rundskrivelsen preciserade formaner. I enstaka fall kom det i de
inkomna svaren till synes, atl det lyckats vissa grupper musikulévare genom
avtal med resp. arbetsgivare komma 1 dtnjutande av en eller tva fridagar 1 ma-
naden. Men 1 stort setl kan man siiga, att musikutévarna 1 allminhet dro 1 sak-
nad av saviil maximiarhetstid som obligatoriska fridagar.

Vid Internationella musikerunionens kongress 1 Paris pad hosten 1927 stod
fragan om i lag stadgade fridagar f6r musiker pa dagordningen. Frigan blev
diirvid ingiende diskuterad och beslutet resulterade i att varje till unionen
anslutet musikerférbund skulle hos sitt lands parlament séka utverka lagbe-
stimmelser, som tillférsikrade musikerna en obligatorisk fridag 1 veckan.

For vart lands vidkommande foreligger vid innevarande ars riksdag motion
1 drendet, och det &terstir nu att se, hurnvida riksdagen skall bifalla motio-
nirens, herr Carl Lovén, hemstillan om utredning i motionens syfte.

Vi 4ro ingalunda blinda fér de svarigheter, som kunna vara férknippade med
ett lagforslag som det nimnda. Att fragan skulle kunna lésas utan en grund-
lig utredning, har motioniren givetvis icke ifrigasatt. Vid uppstidllandet av
kravet pa lagstadgade fridagar f6r musiker méste man givetvis i likhet med
vad fallet var ndr man utarbetade den s. k. attatimmarslagen taga vederborlig
hinsyn till den part, som utom musikerna, beréres av forslaget, nimligen ar-
betsgivarparten. Enligt virt férmenande maste det fér en del musikarbets-
givare komma att stota pa vissa svarigheter, att kunna gé med pa ett lagforslag
som detta. Att exempelvis lagstadga att sddana foretag, som hava musiker
1 sin tjanst, skola héalla sina etablissement stingda en bestimd dag 1 veckan,
skulle sjalvfallet komma att méta ett kompakt motstdnd frdn dem, som komme
att drabbas dirav. Oss synes det dirfor som om man méaste gd fram med en
viss forsiktighet vid utarbetandet av lagforslaget och 1 borjan endast tillampa
detsamma 1 de stdrre stiderna, exempelvis 1 de som hava &ver 30,000 inne-
vanare. Praktiskt taget skulle en sidan tillimpning av lagen iiven vara till
fyllest, ty 1 de mindre stiderna och municipalsamhillena #r det ju endast ett
foérsvinnande antal néjesetablissement, som hélla sig med musik.

Vi utgd namligen ifrdn att ett eventuellt lagférslag om obligatoriska fri-
dagar f6r musiker icke kommer att innebira, att musiketablissementen skola
halla sina foretag stingda for att bereda sina musiker lagstadgad fritid. I de
storre och medelstora stiderna torde tillgdngen pad musiker vara s& riklig, att
vikariefragan for de genom lagen om fridagar lediga musikerna mycket vil
kan ordnas. Daremot torde detta icke kunna gé& f6r sig i de mindre stiderna.
dar man vid néjesetablissementen endast bestar sig med en duo eller trio och dir
nigra musiker, disponibla foér vikariat, siikerligen icke kunna uppbringas.
Men, som vi nyss nimnde, anse vi det icke heller nédvandigt, att lagen skulle
tillimpas 1 sddana samhillen. Det dr f. 6. 1 storstiderna man utnyttjar musi-
kerna 1 den utstrackning, att dessa forst och framst dro 1 behov av obligatoriska
fridagar, och 1 dessa stider torde det ej behova stota pa négra praktiska své-
righeter, att genom vikarier, bekostade av resp. arbetsgivare, bereda de engage-
rade musikerna en vilodag 1 veckan. Vi utgd sjalvfallet ifran att sén- och
helgdagar icke goras arbetsfria, ty dessa iiro f6r mangen musikarbetsgivare de
dagar, som bestrida utgifterna fér veckans 6vriga dagar.

Med négon forstielse for det berittigade 1 de krav pd fridagar f6r musiker,
som motioniren nu kommit med, torde saken sikerligen kunna ordnas, utan att
det ifragasatta lagforslaget dsamkar dem som berdras dirav nigra odverkom-
liga ekonomiska offer. Musikaliskt sett kommer lagen sikerligen — om den
blir antagen — att tillféra vira musiketablissementsinnehavare full kompen-
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sation 1 s& matto, att deras musiker, genom den vila man bereder dem, komma
att giva sig helt och fullt dt sin konst, och icke som nu da de aro 6veranstringda,
med uppbjudande av de sista kraftresurserna utéva sin uppgift pa ett sitt, som
later en forstd, att det ar trottkorda musiker som musicera.

Liksom alla andra levande varelser ha @ven musikernas fysiska och psykiska
resurser sin begrinsning. Varje minniska ar i behov av regelbunden vila, da
hon kan blicka bort frén det dagliga jiktet, det ma nu vara i fabriken, verk-
staden, kontoret eller 1 imbetsverket. S4& ock med vira musiker, vilkas arbete
1 allméinhet #r s krivande, att de fére mingen annan kategori av arbetare
borde vara tillférsikrade i lag stadgade arbetsfria dagar.

Stockholm den 20 mars 1928.
Svenska Musikerférbundet.

Fsrbundsstyrelsen.
C. G. Lemon.

W. Karlander.
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i
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Orebro . . . . ... ... 16 6, 20 8 10 8 10 - - — | 2430

Boris . . . . . ... ... 12 6 | 2 4 7 | 2 15 — — 6 | > 20

Jonkoping . . . . . . . .. | 26 19 8 g | 1 ‘ 11 s | - 7 » 425

Uppsala . . . . . . . .. . 41 21 7 14 3 7 4 - — 20 » 20

Karlskrona R ' 32 10 | 17 | 6 | 2 | 4 | 5| 5— | — | 22 | » 15

Summa| 1567 | 109% | 319 332 114 564 205 821 15 471 ca 300
I hela Sv. M. F. 1787, ! Déri inberdknade ett fital musiker, vilka pAd grund av hdg &lder ej kunna er-

hélla engagement, men dock kvarstd i organisationen.
Stockholm den 22 mars 1928. Av dessa innehava c:a 50 st. tillfilliga engagement i och utanfor Malmé.

Svenska musikerférbundet
Forbundsstyrelsen

W. Karlander.

Genom Norrkopings Orkesterforenings upplosning dro c:a 25 musiker arbetsldsa.
Diri inberdknat pd Overgingsstat dverfirda militirmusiker utan civilengagement.
Avtalsforhandlingar pigd, vilka med storsta sannolikhet resultera i 2 fridagar
pr ménad for de flesta biografmusiker.

Oorganiserade musikers forminer kunna ej kontrolleras.
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Statistiken ar utarbetad pa basis av uppgifter frin 11 av landets storsta
stider. Att Eskilstuna och Visteras ej medtagits beror pd att Sv. Musiker-
forbundet darstides ej har lokalavdelningar. Av tablin framgir att & dessa
platser finnas 2,186 utévande musiker av vilka 1,567 aro organiserade 1 Sv.
Musikerforbundet. Av dessa 2,186 innehava 1,415 engagement under sison-
gen, under det 771 sakna fasta anstillningar inom musikeryrket och till storsta
delen livnira sig av att utfora tillfallighetsmusik (vikariat, danstillstiallningar,
familjefester, konserter etc.) och — vad speciellt de oorganiserade betraffar —
av fast eller tillfillig anstillning inom andra yrken.

Genom organisationens anstringningar har principen rorande musikers ritt
till fridagar kunnat fastslds och erkinnas av arbetsgivarna vid biografer och
fasta teatrar. Dess genomférande har dock vallat svarigheter och férst efter
en langvarig konflikt 1 Stockholm ar 1922 dirstides genomférts. Ingen som
helst svirighet vid eventuella vikariers anskaffande har négonstans gJort s1g
gillande. Av allt att déma komma de underhandlingar, som nu pigh 1 ett
flertal stider, rorande fridagars inforande vid biografer att leda till resultat
att musikerna tillerkinnas 2 fridagar per méanad, att uttagas 1 samrad med
direktion och kapellmistare. Vad Kungl. Hovkapellet och landets symfonior-
kestrar betraffar, ar diarstides fridagssporsmalet tillfredsstillande lost, dels
genom att resp. stimmor i orkestern dubblerats, dels genom att vissa dagar 1
veckan ingen foérestillning resp. konsert eller repetition avhalles. For Hov-
kapellet tillkommer dessutom c:a 2/, manads semesterledighet under somma-
ren med bibehdllande av full avléning. Vad restauranger och &vriga etablisse-
ment betriffar har principen #innu ej erkints. Forbundet onskar dock, innan
konfliktatgirder f6r principens hivdande vidtagas, avvakta den stillning riks-
dagen kommer att intaga till motion nr 68 i andra kammaren. Blir musikern
diarstides principiellt tillerkind samma minskliga ritt, som landets 6vriga
innevanare, hoppas férbundet pa ett storre tillmotesgiende fran arbetsgivare-
sidan vid forhandlingar rorande detta spérsmal. Det lyckligaste voro om en
av Kungl. Maj:t pibjuden utredning av drendet 1 sin helhet igdngsattes och
frigan dirigenom allsidigt belystes. Vi aro overtygade om att ett forscksvis
tillampande av en lag, som tillférsikrar musiker fridagar, inom hir angivna
stider och 6vriga med 6ver 30,000 innevinare, ej skulle stéta pd minsta sva-
righet vad vikariefrigan betriaffar och forklara oss villiga att limna all var
medverkan fér dennas ordnande direst s& 6nskas. Av statistiken framgar att
overflodigt musikermaterial ar férhanden. Detsammas organiserande fér vi-
karieindamal dr en litt sak.

Stockholm den 22 mars 1928.
Svenska Musikerforbundet.

Forbundsstyrelsen.
W. Karlander.
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Bilaga 5.

Yttrande over motion nr 68 av herr Lovén angdende
lagstadgad ritt for yrkesmusiker att dinjuta vissa fridagar,
av Socialstyrelsen infordrat fran Musikerférbundet.

Det finns vil nédppeligen 1 narvarande stund négon yrkesgrupp inom landet,
\'.a,krs medlemmar dro 1 saknad av rimligt antal ledighetsdagar utom yrkesmu-
siker.

Kravet pa ledighetsdagar fér denna yrkesgrupp ar ju dock sivil ur huma-
nitir som Hven ur rent praktisk synpunkt kanske #innu mera berittigat dn
f6r ndgon annan yrkesgrupp. P& grund av att detta yrkes prestationer ej dro
endast rent fysiskt sett mycket anstringande utan dven tar 1 hog grad de and-
liga krafterna i ansprak. Men yrket hér ju ej till det produktiva och da
musikerna ej aktivt deltaga i naringspolitiken, har yrket alltid forbisetts, da
reglering av arbetstid och fritid vidtagits av statsmakterna. (Jamfér butik-
stingnings- och arbetstidslagen.)

Men genom uppkomsten av de nya och fér musikerna utomordentligt an-
stringande arbetsfilt, p4 vilka dessa 1 nuvarande tider till stérsta delen &Aro
hianvisade att fortjina sitt uppehille (jazzlokaler och biografer), samt det ofta
hinsyslosa sitt, pd vilket musikernas arbetsgivare utnyttja yrkeskonkurrensen
musikerna emellan till att av dem uttaga hogsta méjliga prestationsintensitet
1 savil fysiskt som andligt hinseende, har det blivit ett livsvillkor for dessa att
komma i atnjutande av tillricklig vila och mdojlighet att dterhimta sig for att
kunna utféra detta krivande arbete.

En genomsnittsarbetstid pa fyra & fem timmar varje kvill sdvil séckendagar
som helgdagar (utom nddvindiga repetitioner) pé biograflokaler med oftast
forskimd luft vid en liten orkesterlampa, som frestar égonen till det yttersta,
och med endast ett par korta pauser pa hela kvillen 4r mycket vanligt. Son-
och helgdagarna, som borde vara vilodagar, iro musikernas mest anstringande
arbetsdagar med 1 regel forlingd tjinstgdring och ofta #ven matinétjinstgs-
ringar. Tjanstgoringen slutar sillan foére klockan elva och méste rubriceras
som nattarbete. P3 négra biografer i Stockholm, Goteborg och Malmé har det
lyckats musikerna att ntverka en eller tva fridagar i ménaden.

P4 restauranger, caféer och jazzlokaler aro férhallandena enahanda. Tjinst-
goring 1 regel sex timmar dagligen. slutar sillan fore klockan tolv eller ett
P& natten, och forsiggdr i en atmosfir, som ar vilkind fér en och var. Pu-
blikens och arbetsgivarens ideligen stegrade pretentioner tvinga musikerna att
savil kvalitativt som kvantitativt prestera mesta mojliga arbete. Ledighets-
dagar forekomma & dessa stillen aldrig.

Foljderna av detta intensiva utnyttjande av musikerna visa sig ocksd allt
mer och mer i deras hiilsotillstdnd. Svara fall av nervsvaghet och neuralgier,
partiella forlamningar, virk 1 alla dess former, samt skadade 6gon upptrida
allt oftare bland orkestermusikerna. Detta kan med litthet styrkas.

Det kommer sikerligen fran arbetsgivarhdll att resas den invindning, att
det ar tekniskt outforbart att genomféra dessa fridagar, p4 grund av att med-
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lemmarna i de olika orkestrarna bestd av specialutbildade. Samma invandnin-
gar ha gjorts da det gillde ordna ledighet fér specialutbildad personal & hotell.
vid belysningsverk, trafikverkens personal o. s. v., eller med andra ord i
alla de foretag, som hallas i gang alla veckans sju dagar.

Men det har visat sig att detta med litthet i praktiken har kunnat genom-
foras med litet god vilja hos bigge parterna. Det har ocksa visat sig, att pa
de fa platser musikerna erhilla fridagar detta ej pa nagot sitt har haft ndgon
storande inverkan pa arbetet till £51jd, och férorsakat arbetsgivaren inga eller
mycket minimala extra utgifter. Det har iven framkastats det pastaendet, att
musikerna skulle komma att anvinda sina fridagar till musikprestationer 4
annan plats. Mot detta behdvs endast anféras, att samma, farhagor kunna resas
med lika stort fog mot alla léntagare i alla yrken, som erhdlla ledighetsdagar.

D4 denna motion ej har nigot som helst med naringspolitik att skaffa, utan
endast ar framkommen i humanitirt syfte, och d& denna fraga ar av s siregen
natur, att yrkesgruppen som sidan ej ser sig i stand att ensam 16sa densamma,
vilja vi med papekande av att si gott som alla gruppers ledighetsfraga ordnats
och med stéd av vad som ovan #r anfért vérdsamt anhalla om bifall till mo-
tionen.

Onskvirt vore att beslutet finge sidan form, att ett rimligt antal ledighets-
dagar — (t. ex. var tionde dag for musiker, som uteslutande existerar i
musik) — tillférsikrades dessa utan att ndgot avdrag & dem tillkommande
I6neférméner gores.

Dessa ledighetsdagar béra uttagas i fullt samférstand mellan musikerna och
deras arbetsgivare pd respektive engagementsplatser, dock inom ramen av
kalendermanad den tid anstillning omfattar.

Malmé den 27 februari 1928.
Svenska Musikerférbundet.

Avdelning, Malms.
John Holmberg.

Evrik: Hallberg.

Stockholm 1928. Kungl. Boktryckeriet, P. A. Norstedt & Séner.
281662



