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Nr 127,

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende be-
riknande av den period, varunder semester ma till-
delas befattningshavare i statens tjinst; given Stock-
holms slott den 24 februari 1924.

Kungl. Maj:t vill hiirmed, under &beropande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver kommunikationsirenden for denna dag, foresld riksdagen
att bifalla det forslag, om vars avlitande till riksdagen féredragande departe-
mentschefen hemstillt.

Under Hans Maj:ts
Min allernidigste Konungs och Herres franvaro:

GUSTAF ADOLYF.

C. Meurling.

Utdrag av protokollet over kommunikationsirenden, hallet
infor Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten t
statsrddet @ Stockholms slott den 24 februari 1928.

Narvarande:

Statsministern Exmax, ministern for utrikes drendena Lorerex, statsriden
TayréN, RiseiNe, MuurniNe, Girpe, Perrersson, Rosty, HamriN, Arny-
kvIsT, LYBERG, VON STOCKENSTROM.

Efter gemensam beredning med ovriga departementschefer anfér chefen
for kommunikationsdepartementet, statsridet Meurling:

I 22 § 1 mom. i avloningsreglementet den 19 juni 1919 for tjanstemin
vid postverket, telegrafverket, statens jirnvigar och statens vattenfallsverk
stadgas bland annat, att tjinsteman #ger drligen, nir det kan ske utan hinder
for goromalens behoriga ging, atnjuta semester under det antal dagar, som
i momentet nirmare angives.
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I skrivelse den 19 oktober 1927 har jarnvdgsstyrelsen gjort framstillning
i friga om beriknandet av den tidsperiod, varunder semester limpligen
borde tilldelas personalen vid statens jirnvigar. Styrelsen anfor i sidant
hinseende f6ljande:

»Enligt de bestimmelser, som gillde fére det nuvarande avloningsregle-
mentet av den 19 juni 1919, liigde ordinarie tjinstemin utfi fullt arvode
under semester eller tjinstledighet fér enskilda angeligenheter under en tid
av 15 dagar for tjinsteman av ligre grad och 30 dagar for tjinsteman av
hogre grad undantagandes vissa av styrelsens tjinstemiin, vilka igde utfi
45 dagar. Nagra normerande bestimmelser om tjinstledighetens fordelning
under irets olika minader hade icke utfirdats av styrelsen, utan erhsll per-
sonalen tjinstledighet enligt framstilld nskan i den utstrickning, detta med
hinsyn till géroméalens behériga skotande lit sig gora.

Eniir personalen i forhoppning att erhilla ledgighet 4 for densamma lamp-
liga tider i allmiinhet underlit att anséka om ledighet under &rets forsta
ménader, uppstod méinga génger svarighet att kunna bereda densamma den
tjanstledighet, som reglementsenligt kunde erhallas.

I och med det nu gillande avloningsreglementets ikrafttridande har storsta
delen av personalen tillerkiints en avseviirt lingre semestertid an tillforne.
Det var dirfor att forutse, att svarigheterna att bereda personalen semester
skulle ytterligare Gkas, direst icke atgiirder vidtoges for att planmissigt for-
dela semestern Gver arets olika minader. Av denna anledning samt i syfte
att befria befilet frin de dagligen &terkommande goromélen med personalens
tjinstledighetsforhallanden faststéllde styrelsen en semesterordning, som fran
och med ar 1921 skulle gilla for all linjepersonal. Under framhéllande av
att semestern, f6r att motsvara sitt dndamail att verka aterstillande av under
arbetet nedsatta krafter, i storsta utstrickning bér uttagas i nagorlunda
langa sammanhingande tidsrymder har styrelsen bestimt, att foljande rikt-
linjer skola tjina till ledning vid uppgorandet av semesterplanerna.

A. Tiden mars—oktober. — V distriktet samt linjerna Storlien— Brdicke—
Solleftei och Storuman— Ostersund, inklusive linjerna il Stromsund
och Hammerdal: Tiden maj—september.

1. En var tjinstehavare vid distrikt eller huvudverkstad ma under ovan
angivna ménader, dir sidant kan ske utan hinder fér goromélens behoriga
ging, i regel tilldelas, med viss hir nedan angiven avrundning, intill tvi
tredjedelar av honom tillkommande semester, enligt f6ljande

Plan f6r semesterindelning,

a. Tjinsteman, for vilken avloningsreglementet eller diirtill utfirdade Gver-
gingsbestimmelser upptager en semestertid av 20 dagar, ma under ifraga-
varande tid i planen tilldelas semester inom en maximigrins av ... 15 dagar

av 25 dagar d:o d:o 1T
» 30 d:o d:o .20
> 35 » d:o d:o .. 25
> 45  » d:o d:o .30

b. I den man si ir mojligt och limpligt bor denna del av semestern ut-
liggas i en sammanhingande f5ljd.

2. Betriffande sektionsbefilet underlydande personal skola fére den 15
februari forestindarna for respektive tjinstestillen (station, banmistaravdel-
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ning, lokomotivstation ete.) till sektionsférestandaren inkomma med uppgift
4 de tider, under vilka sivil forestindaren sjilv som den honom under-
lIydande personalen ¢nska utbekomma sin semester for aret, ivensom, efter
forhandling med personalen, med forslag till semesterindelning.

3. Med anledning av berorda uppgifter och férslag upprittas a sektions-
ledningsexpeditionen fore februarl ménads utging en semesterindelning for
sektionen, upptagande i den min si ir méjligt enligt bestimmelserna i
moment 1 hir ovan samtliga tjinstehavare samt tiderna for dem tilldelad
semester.

4. P4 tjinstehavares begiran ma redan i indelningsplanen kunna tilldelas
honom semester helt eller delvis & annan tid av iret in under nu ifriaga-
varande tidsperiod.

5. Vid upprittande av semestcrindelningen iakttages, att foretride limnas
tjanstehavare, som med stod av vederbérligt likarbetyg omskar ledighet for
svag hilsas vdrdande.

6. Vad under mom. 2—5 stadgats rérande upprattande av semesterindel-
ning med mera for sektionsbefilet underlydande personal giller 1 tillimpliga
delar iven betriiffande 6vrig personal vid distriktet liksom ock personal vid
huvudverkstad.

B. Manaderna januari—februari, november—december. — V distriktet samt
linjerna ‘Storlien— Brdcke—Sollefted och Storuman— Ostersund.
inklusive linjerna il Stromsund och Hammerdal: md-
naderna januari—april, oktober— december .

Semester under denna tid ifrigakommer antingen sisom under A. mom. 4
angives sisom ingiende i semesterindelningen eller ock efter siirskild dirow
f6r varje ging gjord ansokning.

I semesterordningen har framhillits, att det ir befilets skyldighet tillse,
att semestern avpassas efter forefintligt behov av arbetskraft olika tider av
aret, si att icke onodigt stor reservpersonal skall behova tagas i ansprik.
Salunda maste vid uppgorandet av semesterplanen sa forfaras, att det stérre
antalet semesterdagar placeras under tider, d& erfarenheten visat, att kravet
pia antal personal i tjiinst ir mindre, under det att under tider, di kravet
pa antal personal i tjinst ir storre, motsvarande atstramning i semestern
miste vidtagas.

Den nu tillimpade anordningen med semesterns uppdelning i en del, som
tilldelas tjiinstemannen under den s. k. semesterperioden. och en del, Gver
vilkens forliggande tjinstemannen sjilv har storre frihet att forfoga. har
visat sig fylla sitt indamal och #ven i stort sett varit mycket uppskattad
av personalen.

Iirfarenheten har emellertid visat, att tjinsteminnen girna onska spara
nagra semesterdagar till slutet av iret, dels for att siikerstilla sig for oviintat
uppkommande behov av semester, dels for att om mojligt erhalla néigra
dagars ledighet vid jultiden. Det har dock ofta varit ogorligt att bevilja
semester under slutet av aret, sirskilt under senare hilften av december
manad pa grund av di ridande jultrafik. Diremot &r trafiken under junuari
ménad, i synnerhet under forsta hiilften, jimférelsevis obetydlig, varfor be-
fintlig reservpersonal icke di alltid kan tillfullo utnyttjas. I regel vill per-
sonalen dock icke uttaga nigon del av sin drssemester redan i januari, dels
pi grund av ovan angivna orsaker, dels emedan semesterfordelningen for
dret annu ej ir faststilld. For styrelsen stir det uppenbart, att en okning
av reservpersonalen for att mojliggora tilldelning av semester under slutet
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av dret icke kan ifrigakomma, helst som, sisom redan berirts, den redan
befintliga reservpersonalen ofta icke kan tillfullo utnyttjas under januari
minad. Enda siittet att rida bot pd anforda missférhillanden och dirmed
1 frimsta rummet av ekonomiska skil méjliggéra minskning av reservperso-
nalen under manaden nist efter jultrafikens avveckling ar, att personalen
under januari manad tillerkiinnes mojlighet att uttaga den semester, som
icke kunnat erhéillas under foregiende ar,

Vid sammantride med distriktscheferna ha dessa ock samfillt uttalat, att
med hiinsyn till vikten av att héilla stocken av reservpersonal inom skiiliga
grinser dtgirder i angiven riktning bora vidtagas.»

Pi grund av vad salunda anf6rts har jirnviigsstyrelsen hemstiillt om sidan
dndring i 17 och 22 §§ av avldningsreglementet, att perioden betriffande
semester mitte for statens jirnvigars vidkommande riknas frin och med
februari minad ett kalenderir till och med januari manad paféljande ka-
lenderar.

Kommunzkationsverkens linendmnd har avgivit utlitande den 22 december
1927 samt dirvid 6verlimnat inhiimtade yttranden frin generalpoststyrelsen,
telegrafstyrelsen och vattenfallsstyrelsen.

Generalpoststyrelsen har meddelat, att vid postverket i regel varje tjinste-
mans semester 1 dess helhet utlades pa forhand, varfér for postverkets vid-
kommande icke forelige nigot behov av en bestimmelse i den for statens
jarnvigars riikning foéreslagna riktningen.

Telegrafstyrelsen har anfort, att en forskjutning av semesterperioden pa
sitt foreslagits icke skulle f& samma betydelse vid telegrafverket som vid
statens jarnviigar. Telegrafverkets tjinstemiin tilldelades nimligen i regel
hela semestern i ett sammanhang efter en pa forhand uppgjord plan, och
di semestrarna i mdjligaste méin fordelades Gver hela dret, forekomme ej
nigon anhopning av semestrar i december manad. Med hinsyn till vissa
med den ifrigasatta anordningen férbundna férdelar ansige sig styrelsen
likvil ej bora framstilla nigon erinran mot att, diirest den foreslagna nd-
ringen av avloningsreglementets semesterbestimmelser funnes bora genom-
foras vid nigot av de Gvriga kommunikationsverken, liknande bestimmelser
bleve gilllande &ven for telegrafverket.

Vattenfallsstyrelsen har anfort, att den foreslagna indringen for statens
vattenfallsverks personal i stort sett syntes innebira en fiordel, varfor sty-
relsen ansige sig béra i princip tillstyrka vidtagande dven for statens vatten-
fallsverks del av sagda indring.

For egen del har lonendmnden anfort:

»Lénenimnden har i detta arende samratt med allminna civilforvaltningens
lonenimnd, som dirvid tillkinnagivit, att det, si vitt sistbemilda lonenimnd
hade sig bekart, icke vid nigot av de till allméinna civilfsrvaltningen hérande
verken yppat sig behov av att kunna berikna semestern for annan period
an kalenderar.
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Vid overvigande av vad i drendet frin olika hall anforts har lonenimnden
i likhet med allminna civilférvaltningens 16nenimnd kommit till den upp-
fattningen, att det knappast kan anses erforderligt eller limpligt att i gal-
lande avloningsbestimmelser rorande semestern vidtaga av jarnvagsstyrelsen
ifragasatta i'm%ringar vare sig med generell giltighet eller betriffande allenast
statens jirnvigar. Det av bemiilda styrelse framstillda 6nskemaélet synes i
stillet kunna tillgodoses genom att hos riksdagen utverka bemyndigande for
Kungl. Maj:t att betriiffande visst verk meddela foreskrift dirom, att veder-
borande verksstyrelse ma — i de fall, dd befattningshavare med hinsyn till
goromilens behoriga ging icke kunnat fore utgingen av ett kalenderir komma
1 atnjutande av hela den pd sagda ér belopande semestern — kunna med-
giva, att de semesterdagar, som iterstd, mi utbekommas under bérjan av
nirmast foljande kalenderar, forslagsvis fore januari méanads utging.»

P2 grund hiirav har 16nenimnden foreslagit, att hos riksdagen métte utverkas
bemyndigande for Kungl. Maj:t att utan hinder av giillande avloningsbestiin-
melser i fraga om verk, for vilket sidant mi anses erforderligt, meddela fore-
skrift av utav 16nenimnden angiven innebérd.

Av vad ovan anférts framgar, att pa grund av trafikforhillandena vid sta-
tens jarnviigar det skulle medféra onddiga utgifter for verket att i slutet av
ott kalenderar tilldela linjepersonalen den semester, som dé kan dtersta att
uttaga. Till avhjilpande av berdrda oligenheter har jirnviigsstyrelsen fore-
slagit, att dylik Aterstiende semester skulle kunna uttagas under januari
ménad péafoljande kalenderir. Di hiirigenom bade personalens énskemal
skulle tillgodoses och samtidigt verkets kostnader for reservpersonal skulle
kunna nedbringas, vill jug tillstyrka jirnvigsstyrelsens forslag hirutinnan.
Aven om behov av en dylik anordning for nirvarande icke eller itminstone
icke i samma utstrickning synes forefinnas inom andra grenar av statsfor-
valtningen, torde dock méjlighet till dylik utstrickning av semesterperioden
bora beredas efter framstillning av vederbérande verksstyrelse. Pi sitt
lonenimnden foreslagit torde bemyndigande for Kungl. Maj:t att medgiva
sidan utstriickning béra utverkas av riksdagen.

Jag hemstiller alltsd, att Kungl. Maj:t métte foreslia riksdagen

bemyndiga Kungl. Maj:t att, utan hinder av gillande av-
l6ningsbestimmelser, i friga om verk, for vilket sidant mi
anses erforderligt, meddela foreskrift dirom, att vederborande
verksstyrelse ma i de fall, di befattningshavare med hiinsyn
till goromalens behoriga ging icke kunnat fore utgangen av
ett kalenderir komma i &tnjutande av hela den pd sagda ar
belopande semestern, kunna medgiva, att de semesterdagar, som
aterstd, ma utbekommas fore utgingen av januari ménad nist-
foljande kalenderar.

Departements
chefen



14

Kungl, Maj:ts proposition nr 127.

Till denna av statsridets 6vriga ledamoter bitradda
hemstéllan behagar Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-
Regenten limna bifall samt forordnar, att proposition
av den lydelse bilaga till detta protokoll utvisar skall
avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:

Fredric Hawerman.

S‘tockho]m,ylr(.iL. Beck;ans 7]7301;;., i7928.



