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Nr 196.

Av herr Jensen, om höjning av anslaget till avlöning åt persona­
len vid Flyinge hingstdepå och stuteri och Strömsholms 
hingstdepå.

I Kungl. Maj :ts proposition nr 1, nionde huvudtiteln, är omnämnd av För­
svarsverkens Civila Personals Förbund gjord framställning om reglering av lö­
nerna för personalen vid Strömsholms hingstdepå och Flyinge hingstdepå och 
stuteri. Kungl. Maj :t har emellertid beräknat anslagen efter den förut upp­
gjorda lönestaten och alltså icke räknat med någon höjning av lönerna till 
ifrågavarande personal.

Den nu gällande lönen synes emellertid otillräcklig såsom ersättning för det 
arbete personalen vid hingstdepåerna har att utföra och även otillräcklig för 
att lämna vederbörande befattningshavare och deras familjer en någorlunda 
dräglig försörjning. Den reglering av lönerna, som föregående år företogs, var 
ej sådan, att den i någon nämnvärd grad förde personalen ur det bekymmer­
samma ekonomiska läge, vari den befann sig.

Varken statsfinansiella eller andra skäl kunna tala för, att en grupp 
löntagare i statens tjänst skola avlönas på sätt som sker för den ifrågavarande 
personalen. Det arbete de ha att utföra är ej utan risker, och detsamma fordrar 
kunnighet och omsorg. Även detta talar emot det förhållande, som nu råder, 
då personalen är sämre ställd i ekonomiskt och andra hänseenden än andra 
jämförliga löntagaregrupper.

Vid lönenämndens behandling av frågan år 1926 anförde ledamoten Malm­
ström följande:

”Den av stuteriöverstyrelsen föreslagna löneregleringen för personalen vid 
Flyinge hingstdepa och stuteri samt vid Strömsholms stuteri synes mig upptaga 
ant för låga slutavlöningar, i all synnerhet för stallbetjänter. Den föreslagna 
begynnelseavlöningen för nämnda personalgrupp, 1,140 kronor jämte fri bostad 
med bränsle och fri beklädnad, motsvarar ungefär begynnelseavlöningen i löne­
graden B 3 för extra ordinarie befattningshavare å ortsgrupp B. En jämförelse 
med befattningshavare med likartade arbetsuppgifter, exempelvis biträden i 
trädgård och jordbruk vid hospitalen m. fl., giver även vid handen, att här 
ifrågavarande stallbetjänter borde vara i lönehänseende jämställda åtminstone 
med extra ordinarie tjänstemän i 3 lönegraden. Då den personal, som här 
ifrågavarande lönereglering avser, icke kan anses såsom extra ordinarie i van­
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lig mening, torde densamma icke för närvarande kunna inordnas i löneskalan 
för extra ordinarie tjänstemän. Emellertid torde i fråga om avlöningsförhöj- 
ningar samma principer, som äro gällande enligt avlöningsreglementet, mycket 
väl kunna härvidlag tillämpas i all synnerhet som anställningstiden i regel varar 
intill dess befattningshavarna av ålder eller sjukdom äro oförmögna till arbete. 
Genom dylika förhöjningar skulle erforderlig löneförbättring så småningom in­
träda och den av depåchefen påtalade svårigheten vid nyrekrytering av per­
sonal betydligt reduceras, i det att fullt duglig och pålitlig sådan lättare kunde 
för arbetet förvärvas.

Den av lönenämnden föreslagna ökningen av avlöningsförhöjningen för stall­
betjänter från 60 till 90 kronor efter respektive 5 och 10 år synes mig otillräcklig 
och har ej heller något stöd i gällande avlöningsreglemente. Jag har därför 
ansett, att till den av stuteriöverstyrelsen föreslagna begynnelseavlöningen, för 
fodermarsk 1,680 kronor, kormästare 1,560 kronor och stallbetjänter 1,140 kro­
nor jämte fri bostad med bränsle och fri beklädnad, även böra komma 4 av- 
löningsförhöjningar, envar av 120 kronor, efter respektive 3, 6, 9 och 12 år samt 
att nattvakt i löne- och andra förmåner bör jämställas med stallbetjänter.”

En reglering av lönerna för ifrågavarande personal efter de grunder, som 
herr Malmström inom lönenämnden föreslagit, skulle endast medföra en någor­
lunda likställighet med andra liknande befattningshavaregrupper, och jag an­
ser en sådan reglering rättvis och synnerligen av behovet påkallad.

Kostnaderna för eu reglering av lönerna i överensstämmelse med ovan 
nämnda förslag skulle icke bliva avsevärda. Med utgångspunkt från de nu an­
ställda befattningshavarnas tjänstetid bli kostnaderna följande:

Strömsholm.

Malmströms förslag i lönenämnden Nu gällande

Befattning Antal Tjän­
steår

Be-
gyn-

nelse-
lön

Ålders-
tillägg Summa

Be-
gyn-

nelse-
lön

Ålders-
tillägg Summa Skill­

nad

Fodermarsk........ i 34 1,680 480 2,160 1,560 360 1,920 240
| Kormästare........ t 38

över
1,560 480 2,040 1,440 360 1,800 240

j Stallbetjänter ... 12 12
över

13,680 5,760 19,440 12,600 3,240 15,840 3,600

» ... 2 6
över

2,280 480 2,760 2,100 360 2,460 300

» i 3 1,140 120 1,260 1,050 90 1,140 120

17 20,340 7,320 27,660 18,750 4,410 23,160 4,500
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Klyinge.

Malmströms förslag i lönenämnden Nu gällande

Befattning Antal Tjän­
steår

Be-
g.vn-

nelse-
lön

Ålders-
tillägg Summa

Be-
gyn-

nelse-
lön

Ålders-
tillägg Summa Skill­

nad

Fodermarsk........ 1 6 1,680 240 1,920 1,560 240 1,800 120

Kusk och över­
skötare ............. 2

över
12 3,120 960 4,080 2,880 720 3,600 480

Stallbetjänter ... 17
över
12 19,380 8,160 27,540 17,850 4,590 22,440 5,100

» 2
över

9 2,280 720 3,000 2,100 540 2,640 360

i> ... 4
över

6 4,560 960 5,520 4,200 720 4,920 600

» ... 4
över

3 4,560 480 5,040 4,200 360 4,560 480

» 3
under

3 3,420 — 3,420 3,150 __ 3,150 270
33 39,000 11,520 50,520 | 35,940 7,170 43,110 7,410

Den sammanlagda kostnadsökningen för reglering av lönerna i överensstäm­
melse med det ovan nämnda förslaget skulle sålunda belöpa sig till 11,910 kro­
nor i grundlön jämte 2,143 kronor i dyrtidstillägg räknat efter nuvarande lev- 
nadskostnadsindex.

Med hänvisning till vad jag sålunda anfört får jag hemställa,

att riksdagen må höja det under nionde huvudtiteln upp­
tagna anslaget till avlöning åt personalen vid Flyinge hingst­
depå och stuteri och Strömsholms hingstdepå med ovan av mig 
angivna belopp,

samt att riksdagen må uttala, att eu höjning av ifrågavar­
ande personals löner bör komma till stånd från och med den 1 
nästkommande juli.

Stockholm den 20 januari 1928.

M. Ghr. Jensen.
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