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Nr 7.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med Sforslag till
avloningsreglemente for officerare och underofficerare
samt cwilmilitira bestillningshavare pd aktiv stat
m. fl. vid forsvarsvisendet; gien Stockholms slott
den 4 januari 1927.

Under iberopande av bilagda utdrag av statsridsprotokollet over for-
svarsirenden fér denna dag vill Kungl. Majit foresly riksdagen att bifalla
de forslag, om vilkas avlitande till riksdagen féredragande departements-
chefen hemstillt.

GUSTAF.

Gustav Rosén.

Utdrag av protokollet Gver firsvarsirenden, hdllet nfor
Hans Maj:t Konungen i statsrddet @ Stockholms
slott den 4 januari 1927.

Nirvarande:

Statsministern Exman, ministern fér utrikes iirendena Loreren, statsriden
TryrEN, Risming, MeuvrLiNg, GiRrDE, PrrrerssoN, HELLsTROM, Rostw,
Hawrix, Aimgvist, Lysere.

Chefen fér forsvarsdepartementet, statsridet Rosén, anfor hirefter:

Den 8 april 1921 understillde davarande chefen for forsvarsdepartementet
Kungl. Majits prévning frigan om lonereglering — forutom fér annan
arméns och marinens personal — jimvil fér officerare och underofficerare
samt civilmilitira bestillningshavare pi aktiv stat m. fl. vid armén och
marinen,

Departementschefen anférde diirvid till statsrddsprotokollet, att 16nereg-
leringen for ifrigavarande personalgrupper med hinsyn till den pigiende
utredningen rérande omorganisation av rikets forsvarsvisende borde givas

Bihang till riksdagens protokoll 1927. 1 saml. 7 kaft. (N» 7)) 2352 36 1



2 Kungl. Maj:ts proposition nr 7.

en provisorisk natur och antagas for ett ar i siinder, men att det av nar-
mare angivna skiil vore synnerligen angeliget, att en definitiv 1onereglering
komme till stand i omedelbart samband med den omindring av forsvars-
organisationen, som kunde bliva resultatet av nimnda utredning.

I enlighet hirmed foreslog Kungl. Maj:t 1 proposition nimnda dag, nr
350, riksdagen att provisoriskt for ir 1922 godkiinna ett vid statsrédsproto-
kollet fogat forslag till avloningsreglemente for omformilda personal.

Uti skrivelse den 16 juni 1921, nr 351, anmilde riksdagen, att riksdagen
provisoriskt for ar 1922 godkint ett vid skrivelsen fogat avloningsreglemente
for ifragavarande personal, att trida i tillimpning frin och med den 1 ja-
nuari 1922.

Kungl. Maj:t utfirdade dérpd den 29 juni 1921 avloningsreglemente for
officerare och underofficerare samt civilmilitira bestillningshavare pi aktiv
stat m. fl. vid armén och marinen, att provisoriskt linda till efterrittelse
ander & 1922 fran och med den 1 januari samma ir (Svensk forf.-saml.
1921 nr 388).

I Gverensstimmelse med sirskilda av riksdagen meddelade beslut har
detta avloningsreglemente med vissa diiri ar 1922 vidtagna dndringar (Svensk
forf-saml. 1922 nr 161, 330 och 332) sedermera erhallit forlaingd giltighet,
senast for tiden den 1 juli 1926—den 30 juni 1927.

Sedan beslut ar 1925 fattats om forsvarsvisendets omorganisation, uppdrog
Kungl. Maj:t den 4 september samma ir it forsvarsviisendets 16nenimnd att
avgiva forslag till de iindringar i berdrda avloningsreglemente, som foran-
leddes av nimnda omorganisation eller i dvrigt kunde befinnas limpliga att
vidtaga i samband med ett definitivt antagande av reglementet.

Liénenimnden, som i anledning av berdrda uppdrag, hos armé- och marin-
forvaltningarna anhéll, att dessa ville, efter vederbérande underordnade myn-
digheters horande, till nimnden inkomma med yttrande i irendet, framlade
pi grundval av den silunda forebragta utredningen den 8 december 1925
forslag till vissa av den nya forsvarsorganisationen foranledda andringariav-
16ningsreglementet samt anforde vidare, att niimnden hyste den uppfattningen,
att, iven om det ur befattningshavarnas synpunkt och jimvil av andra skiil
kunde anses Onskligt, att ett definitivt faststillande av avloningsbestim-
melserna #gde rum, tidpunkten innu icke kunde anses vara inne att giva
bestimmelserna i friga definitiv karuktir. Enligt nimndens mening borde
niimligen definitiva avloningsbestiimmelser icke komma till tillampning &
annan personal in den, som efter den nya forsvarsorganisationens genom-
forande komme att vara uppford & aktiv stat. I sadant hiinseende vore att
beakta, att den nya organisationen i huvudsakliga delar syntes bliva genom-
ford forst under hosten 1927, I vissa avseenden motte for ovrigt hinder
att for det divarande definitivt utforma avloningsbestimmelserna. Den nya
organisationen kunde nimligen icke innu anses vara si i detalj fast-
stilld, att det exempelvis vore mdojligt att taga slutgiltig stindpunkt till
vissa bestillningshavares placering i lonegrad, ritt till uppflyttning i 16ne-
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klass 0. s. v. Aven i friga om vissa bestiillningars benéimning foreldge innu
ovisshet.

Vid anmilan av iirendet infor Kungl. Maj:t den 5 februari 1926 anforde
divarande departementschefen, att, ehuru det givetvis frin vissa synpunkter
vore oOnskvirt, att definitivt avloningsreglemente kunde foreliggas 1926 ars
riksdag, syntes dock, pi sitt 15neniimnden nirmare framhillit, dtskilliga skiil
tala diremot. Sirskilt borde beaktas den omstindigheten, att de sista §ver-
foringarna till Gvergingsstat icke komme att dga rum forrin under budget-
dret 1927—1928. DA den definitiva loneregleringen vore avsedd att trida i
tillimpning endast betriiffande den personal, som efter overgangen till den
nya organisationen komme att kvarsti & aktiv stat, borde ikrafttridandet av
ett definitivt avlGningsreglemente redan av denna anledning dga rum forst
sedan Gverforingen av personal till overgingsstat helt verkstillts.

I Gverensstimmelse hirmed avlit Kungl. Maj:t proposition, nr 70, till
1926 ars riksdag med forslag till forlingning av giltighetstiden for det pro-
visoriska avloningsreglementet f6r tiden den 1 juli 1926—den 30 juni 1927,
varvid dven hemstilldes om riksdagens godkiinnande av vissa av 16nenimn-
den féreslagna, av den nya forsvarsorganisationen féranledda indringar 1
avloningsreglementet.

Sedan riksdagen direfter i skrivelse den 10 mars 1926, nr 85, anmilt, att
riksdagen bifallit nimnda proposition, utfirdade Kungl. Maj:t den 18 diirpa-
foljande juni kungérelse (n1r 251) angdende forlingd giltighetstid och utstrickt
tillimpning av avloningsreglementet den 29 juni 1921 {6r officerare och
underofficerare samt civilmilitira bestillningshavare pa aktiv stat m. fl. vid
armén och marinen m. m.

Till fullgérande av forbersrda, den 4 september 1925 at I6nenimnden
limnade uppdrag har nimnden nu den 20 sistlidne oktober avgivit utlitande
angdende de Hndringar i forevarande avloningsreglemente, som ytterligare
erfordras i anledning av den nya forsvarsorganisationens genomfsrande eller
som eljest ansetts limpliga att vidtaga i samband med ett definitiv anta-
gande av reglementet. Som dylika andringar synts lonenimnden béra vid-
tagas 1 ett flertal av reglementets paragrafer, har nimnden sammanfattat de-
samma i ett forslag till nytt avloningsreglemente. Hirvid har l6nenimnden
— under erinran om sitt i ovanberdrda utlitande den 8 december 1825
gjorda uttalande angiende tiden for ikrafttriidandet av ett definitivt avls-
ningsreglemente och under antagande att overgiingen till den nya forsvars-
organisationen slutfirts frin och med den 1 januari 1928 — foreslagit, att
det nya avloningsreglementet matte vinna tillimpning frin och med sist-
nimnda dag.

Innan jag overgir till en nirmare redogdrelse for lonensimndens forslag,
anser jag mig bora framballa, att jag — i likhet med dem av mina foretri-
dare i dmbetet, vilka haft anledning yttra sig i denna fraga — ir av den
uppfattningen, att det ur olika synpunkter ir onskviirt, att avloningsbestim-
melserna for ifrdgavarande personal snarast mojligt erhélla definitiv karak-
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tir. Att s& sker ir av betydelse icke blott for rekryteringens frimjande
utan iven och icke minst med hiinsyn till tjinstens krav. Hartill kommer, att
ett slutgiltigt ordnande av nimnda personals pensionsforhéllanden icke kan
iga rum, forrin en definitiv 16nereglering blivit genomfdrd. Jag delar emel-
lertid ocksé l16nenimndens nu och tidigare uttalade, av min nirmaste foretri-
dare i imbetet jimvil omfattade &sikt, att ett blivande definitivt avlonings-
reglemente bor vinna tillimpning endast pa den personal, som efter 6vergingen
till den nya forsvarsorganisationen kvarstir pa aktiv stat. Ett dylikt avlonings-
reglemente bir siledes icke trida i kraft, forrin nimnda 6verging slutforts.

Sasom jag senare i dag vid anmilan av frigan om reglering av utgifterna
under riksstatens fjirde huvudtitel kommer att narmare utveckla, anser jag,
att de av 6vergingen till den nya organisationen féranledda overforingarna
av personal & &vergingsstat bora slutforas 4 sidan tid, att den aktiva staten
frin och med den 1 januari 1928 ansluter sig till nimnda organisation. Diy-
med skulle alltsi det hinder for genomforandet av definitiva avloningsbe-
stimmelser betriffande nu ifrigavarande personal, som jag i det foregdende
berért, vara undanrdjt. P& grund hirav och da ej heller eljest hinder torde
foreligga diirfér, synas mig dylika bestimmelser bora trida 1 kraft redan
under budgetiret 1927-1928. Fragan dirom torde foljaktligen boéra under-
stillas nist sammantridande riksdag.

Jag Gvergar hirefter till frigan om innehdllet av omformilda bestimmel-
ser. Hirvid torde jag, som funnit mig i huvudsak kunns bitrida 16nenimn-
dens i #rendet avgivna forslag, i allminhet kunna inskrinka mig till att
hinvisa till lonenimndens utlitande, vilket jimte diirtill hérande sirskilda
yttranden torde fi sisom bilaga (Bil. B) fogas vid statsradsprotokollet i detta
arende. '

Inledningsvis har 16nenimnden anfort, att nimnden, med hinsyn till den
innu vilande frégan om revision av vriga avloningsreglementen, som grunda
sig pa det ar 1919 for kommunikationsverken inforda lonesystemet, funnit
sig i allminhet icke nu kunna foresld sidana andringar i det provisoriskt
gillande avloningsreglementet, som kunde anses foregripa eller péverka be-
rorda revision.

Det synes mig riktigt att vid den Oversyn av bestimmelserna i nu gil-
lande reglemente, som i forevarande sammanhang dr nodvindig, iakttaga
den begrinsning, som lénenimnden silunda forordat. Av det foljande torde
ocksh komma att framgi, att jag endast i ett par hinseenden funnit mig
bora fororda sidana sndringar i nu gillande bestimmelser, som innebira
nigon avvikelse frin motsvarande féreskrifter i ovriga pd omformilda lone-
system vilande avléningsreglementen.

Med avseende & avldningsreglementets benimning ansluter jag mig till
lénenimndens forslag.

1—3 &3 hava av lénenimnden upptagits med oforindrad lydelse. Icke
heller jag finner skil till nigon saklig indring i dessa paragrafer. I formellt
hinseende iter synes sidan jimkning bora vidtagas i 3 §, att dirav med
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full tydlighet framgar, att forenande av gymnastiklirartjinst 4 rikets stat med
ordinarie bestillning vid forsvarsviisendet forutsitter sirskilt tillstand.

I anledning av vad lonenimnden under 3 § anfort, vill jag erinra om,
att Kungl. Maj:t den 3 december 1926 pa foredragning av chefen for finans-
departementet beslutat anbefalla allminna civilforvaltningens l6nenimnd att
1 samrdd med forsvarsvisendets och kommunikationsverkens lénenimnder
verkstilla utredning och avgiva torslag i friga om méjliggrande for bestill-
ningshavare & arméns och marinens overgiingsstater att erhilla annan an-
stillning i statstjanst. Sedan dylikt forslag inkommit, torde jag f4 anledning
dterkomma till denna friga.

Betriffande 4 § har l6nenimnden foreslagit vissa dndringar i nu gillande
bestimmelser angdende loneférméanerna for elever vid de militdra hégskolorna
samt f6r intendents- och frvaltaraspiranter. Jag ansluter mig till indrings-
forslaget och anser mig endast bora framhalla, att den foreslagna utvidgningen
av hogskoleelevernas forméner, innebirande ritt for dem att jaimvil under
stadgat uppehdll i utbildningen dtnjuta 16n enligt den ortsgrupp, vartill
Stockholm riknas, icke lirer kunna medféra néigra som helst konsekvenser
inom andra férvaltningsomraden.

5 § innehéller Iéneplaner for officerare, underofficerare och civilmilitar
personal m. fl.

Sésom av lonenimndens utldtande framgér, hava atskilliga av de i drendet
horda myndigheterna féreslagit mer eller mindre genomgripande férdndringar
1 nu provisoriskt gillande léneplaner.

Lonenimnden har fér sin del, med hinsyn till att dessa loneplaner fast-
stillts s4 sent som vid 1921 ars riksdag, ansett en genomgiende revision av
desamma nippeligen nu kunna ifrigakomma. En dylik revision syntes
namnden 1 allt fall icke bora foretagas, forrin viss tids erfarenhet vunnits
1 friga om de verkningar, den nya forsvarsorganisationen kunde komma att
utova & de olika bestillningshavarnas arbetsiligganden. Ett tillfille att
Overviga frigan syntes for ovrigt komma att erbjuda sig i samband med
dyrtidstilliggens avskaffande och sammanslagning med de fasta l5nerna. I
tvaé sirskilda i lénenimndens utlitande nirmare angivna hinseenden hade
nimnden haft under &verviigande att foresla jimkningar i l6neplanen for
officerare, men hade nimnden pa anforda skil, om ock med tvekan, avstitt
darifrén.

Tvi av lonenimndens medlemmar hava dock ansett, att en allmin revision
av loneplanerna nu borde foretagas.

Fér egen del har jag i friga om l6neplanerna funnit mig bora intaga
samma stindpunkt som l6nenimndens majoritet. Jag foreslar siledes, att
nu gillande l6neplaner oforindrade upptagas i det nya avloningsreglementet.

Med avseende 4 6 § har l6neniimnden endast foreslagit ett par smirre jimk-
ningar i de nuvarande bestimmelserna.

Arméforvaltningen har hemstillt om fortydligande av det i 3 mom. fore-
kommande stadgandet i den riktning, att sdsom tjinstetid for uppflyttning
i 16neklass icke skulle {4 beriknas den tid, personalen &tnjutit tjanstledighet
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med oavkortad 16n, dir sistnimnda forman utgitt pa grund av sarskilt med-
givande av Kungl. Maj:t.

Linenimnden har uttalat en hirifrin avvikande uppfattning under for-
menande, att i forevarande hinseende icke i négot fall borde foras be-
stillningshavare till last tid, varunder han atnjutit tjinstledighet med oav-
kortad lon.

Vad arméforvaltningen i berdrda friga anfort synes mig vara vart beak-
tande. Da emellertid den av lonenimnden foreslagna avfattningen av ifriga-
varande foreskrift ansluter sig till formuleringen av motsvarande bestimmelse
i civilférvaltningens och kommunikationsverkens avlSningsreglementen, saknar
jag anledning att nu foresld nigon indring diri, utan torde frigan béra
upptagas till nirmare Overviigande 1 samband med en allmin revision av
avloningsreglementena.

Icke heller i ovriga delar av férevarande paragraf ifrigasatter jag nagon
andring i lonendamndens forslag.

Mot de av lonenimnden uti 7 § foreslagna éndringar har jag intet att
erinra. Hirutover forordar jag emellertid i likhet med arméforvaltningen
den jaimkning i paragrafens bestimmelser, att, for vinnande av enhetlighet
i tillimpningen, frigan om bestallningshavares ratt att for placering i 16ne-
klass tillgodorikna sig sidant arbete i statens tjinst, som avses 1 2 mom,,
undantagslost skall provas av Kungl Maj:t. Direst 2 mom. avfattas i en-
lighet hiirmed, bor 4 mom. i l6nenimndens forslag utgd.

I friga om 8 och 9 §§ bitriider jag 16nendmndens andringsforslag.

Likaledes ansluter jag mig till 16nenimndens férslag till indringar och
tilligg uti 10 §. I anledning av vad lonenimnden yttrat ddrom, att bestall-
ningshavare, som &vergar fran bestillning inom en loneplan till bestéllning,
tillhérande annan lémeplan, i friga om ratt att tillgodorikna foregdende
tjanstetid skall vara underkastad bestimmelserna i 7 &, anser jag mig emel-
lertid béra framhilla, att dylik bestillningshavare givetvis icke i den nya
bestillningen bor £ tillgodorikna sig tjinstetid, som redan tillgodoriknats
honom vid léneklassplacering i hans forra bestillning.

Vidare kan det tinkas, att i nagot fall, dir Gvergiang, varom hir ar fraga,
skett fore det nya reglementets ikrafttridande, vederborande pd grund av de
sldre bestimmelserna i lonehinseende skulle komma att intaga en ogynn-
sammare stillning, an om dvergingen dgt rum forst senare. Dia detta icke
synes rittvist, anser jag mig bora foresld en Overgingsbestammelse, enligh
vilken vederborande i dylikt fall frin och med tidpunkten for de nya be-
stimmelsernas ikrafttridande tillforsikras samma lonestillning, som om Over-
gangen till den nya bestillningen forst dd agt rum.

11 och 12 &8 hava av lonenimnden upptagits med oférandrad lydelse.
Icke heller jag har anledning ifrigasitta nigon indring i desamma.

Lénenamndens forslag till dndrad avfattning av bestimmelserna i13 §
finner jag mig bora bitrida.

Med avseende & 14 § har 16nenimnden foreslagit sidan &ndring, att sam-
bandet emellan semester och sjukledighet skulle 16sgoras samt envar be-
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stillningshavare — utan avseende & semester — tillférsikras kostnadsfri
sjukledighet under hogst 15 dagar av ett och samma kalenderar.

Utan att hir ndrmare ingd pd de skill, som kunna anforas for och emot
sagda forslag, anser jag mig bora erinra dirom, att de for ndrvarande i
imnet gillande bestimmelserna i allo Gverensstimma med motsvarande fére-
skrifter i civilférvaltningens och kommunikationsverkens avloningsreglementen.
Vid sddant forhillande anser jag — i likhet med en reservant inom lone-
namnden — nagon dndring uti nu ifrdgavarande bestimmelser icke bora
vidtagas 1 forevarande sammanhang, utan fragan dirom béra goras till fore-
mal for overvigande vid en allmin revision av avloningsreglementena.

Ej heller i o6vrigt finner jag, lika litet som lénenimnden, anledning till
indring i de nuvarande bestimmelserna i denna paragraf.

Mot den av lonenimnden féreslagna dndringen i 15 § har jag icke nigot
att erinra.

Lonendmndens forslag till dndrad lydelse av 16 § foranleder ej heller
nigon erinran frén min sida. Dock anser jag mig bora framhélla, att en
ovillkorlig forutsittning for att vikariat & bestdllning inom annan l6neplan
in den, vikariens ordinarie bestillning tillhér, bor vara, att de med forst-
namnda bestillning forenade géroméil kunna anses vara av hogre virde dn
de, vikarien 1 sin ordinarie bestillning har att utriatta. Det torde tillkomma
Kungl. Maj:it att vid préovning av frigor om vikarialsersittnings utgiende
beakta denna synpunkt.

17 och 18 §§ hava av lonendmnden upptagits med ofériindrad lydelse.
Nagon indring i desamma synes ej heller mig erforderlig.

I 19 § har léneniimnden foreslagit ett par smérre jimkningar, vilka ock
synas mig befogade. I Ovrigt anser jag skil ej foreligga till dndring i para-
grafens bestimmelser.

T 20 och 21 §§ har 16nenimnden ej ifrdgasatt nigon dndring. Icke heller
jag finner anledning hirtill.

Under 22 § har l6nenimnden upptagit en foreskrift om ritt f6r officer,
underofficer samt vederlike, som dr skyldig att i tjainsten bdra uniform, att
vid forsta anstillningen sasom s&dan, i enlighet med de nidrmare bestim-
melser, som meddelas av Kungl. Maj:t, tnjuta ekiperingshjilp, officer och
vederlike med hogst 750 kronor samt underofficer och vederlike med hogst
600 kronor.

Lonenimnden har i motiveringen till denna foreskrift erinrat om, att en
bestimmelse om ekiperingshjilp till ifrigavarande bestillningshavare ingick
i den kungl. proposition, som lig till grund for det provisoriska avlonings-
reglementet, men att riksdagen uteslot densamma under uttalande, att riks-
dagen icke ville fatta stindpunkt till frigan, om dylik forman 6ver huvud
taget borde utgd, innan ytterligare utredning i adrendet skett.

Betriffande den utredning, som i anledning hirav verkstillts, och 16ne-
nimndens dirpd grundade motivering till forslaget i denna del torde jag fa
hiinvisa till nimndens utlitande.

Utredningen synes mig hava givit vid handen, att anskaffningen av uni-
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former och en del andra for tjinstebruk avsedda effekter, sarskilt vid den
forsta utrustningen, stiller sig betydligt mera betungande for officerare och
underofficerare med vederlikar #n for nigon personal inom anmnan forvalt
ningsgren. Visserligen foreligger mdjlighet for den militira personalen att
vid forsvarvisendets verkstider till sjilvkostnadspris f& uniformspersedlar
m. m. tiJlverkade, en mojlighet som for framtiden alltjamt synes bora bibe-
hallas och, i man si kan ske utan att andra kronans intressen tridas for
nira, vidgas. Men ett utnyttjande av denna mojlighet synes icke i och for
sig kunna medféra nigon mera betydande littnad for personalen 1 fore-
varande hinseende. Att ater, i likhet med vad i vissa fall dger rum vid
kommunikationsverken, tillhandahilla personalen uniformspersedlar mot er-
sittning, understigande kronans sjilvkostnadspris, skulle, av utredningen att
doma, for kronan stilla sig avsevirt dyrare dn att i enlighet med lonenamn-
dens forslag bevilja ekiperingshjilp. Under sidana forhillanden och da det
maste anses som ett viktigt forsvarsintresse att halla den militara banan
oppen aven for limpliga personer inom de mindre bemedlades krets, har
jag kommit till den uppfattningen, att Gvervigande skil tala for vidtagande
av Atgird i det med lonenamndens forslag avsedda syftet.

Jag tillstyrker alltsd lonenimndens forslag om beredande av ekiperings-
hjilp till ifrdgavarande personal vid forsta anstdllningen.

Lika med lonenimnden anser jag vidare ekiperingshjilpen bora erhalla
karaktiren av ett bidrag till vederborandes forsta ekipering. Med hinsyn
hartill synas mig emellertid de av l6nenimnden féreslagna beloppen kunna
nagot nedsittas. Dirjiimte kan jag ej finna skil att bestimma beloppet for
underofficer proportionsvis s& mycket ligre dn for officer, som lonendmn-
dens forslag hirutinnan innebér. £tt ur angivna synpunkter tillfredsstal-
lande resultat synes mig kunna vinnas genom att faststilla ekiperings-
hjilpens maximibelopp till for officer 500 kronor och for underofficer 450
kronor.

Enligt verkstillda berikningar skulle den arliga kostnaden [6r limnande
av okiperingshjilp efter silunda av mig férordade grunder ungefirligen
kunna uppskattas till

for arméns personal ... ... ... kronor 68,550
marinens > . CT Bt » o 29.450.

Betriffande Hygvapnet torde man. atminstone for den niarmaste framtiden,
icke behdva rikna med ekiperingshjdlp annat an till 1 & 2 sergeanter
arligen.

Sasom lonenimnden erinrat, lirer det, darest ekiperingshjalp i enlighet
med vad jag silunda férordat beredes personalen, bliva obehovligh att for
framtiden bibehilla de stipendier, vilka for nirvarande i vissa fall under
olika benimningar utgi sisom bidrag till vederborandes ekipering.

Om jag silunda, med ovan omfdérmilda modifikationer, bitrader 1onenamn-
dens forslag i sak, anser jag emellertid, med hinsyn bland annat till ekipe-
ringshjilpens karaktir av engingsersittning, mindre limpligt att binda sagda
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forman vid bestammelser i aviOningsreglementet. Jag forordar darfor, att
den av lonendmnden under 22 § foreslagna foreskriften uteslutes. T anslut-
ning hirtill torde jag i det foljande fi gora sirskild hemstdllan angiende
lamnande av ekiperingshjilp enligt ovan av mig tillstyrkta grunder. Vid
anmalan av frigan om reglering av utgifterna under riksstatens fjirde huvud-
titel kommer jag — som forutsitter att ifrdgavarande formin bor utgd fran
och med ingingen av nista budgetir — att framstalla forslag om beriknande
av harfor erforderliga medel under vederbérande avldningsanslag.

I enlighet med 16nenimndens forslag torde nigon dndring icke bora vid-
tagas 1 friga om bestimmelserna i 22—30 §§ av det provisoriska avlonings-
reglementet.

Mot den av lonenamnden foreslagna omredigeringen av 31 § har jag icke
nigot att erinra.

I likhet med lonenamnden finner jag skal icke foreligga till nigon andring
i de nuvarande bestimmelserna i 32—34 88

Under 35 § har lonenamnden erinrat om, att marinoverdirektoren i en
sarskild till niimnden remitterad skrivelse gjort framstillning om sdan andring
i gillande bestimmelser rorande maringverdirektorsbestillningens tillsattande,
att fullmakt skulle utfirdas 4 bestillningen.

Over denna framstillning, som bitriitts av marinférvaltningen, har l6ne-
namnden avgivit yttrande, ddrvid ndmnden endast forordat den forindringen
med avseende & marindverdirektorens anstillningsform, att marinoverdirek-
toren, som for nirvarande tillsittes genom forordnande tills vidare, for fram-
tiden 1 stillet skulle, i likhet med general- och overdirektorer vid kommu-
nikationsverken samt vissa verkschefer inom civilférvaltningen, forordnas pa
viss tid, i vilket fall pensionsférhallandena borde ordnas pi sitt som for
nyssnamnda verkschefer och overdirektorer skett.

For egen del ir jag ense med l6nenimnden dirom, att de skil, som legat
till grund for den nuvarande anordningen att tillsdtta marinéverdirektors-
bestillningen genom forordnande, alltjamt aga giltighet. Jag kan siledes
icke tillstyrka nigon iindring harutinnan. Ej heller eljest har jag nagot att
erinra mot lonenimndens forslag att upptaga 30 § med oforandrad lydelse.

Betriffande den av lonendmnden férordade omldggningen av marinover-
direktorsforordnandet synes stillning dartill bora tagas i samband med prov-
ningen av den under utredning varande frigan om nya pensionsbestimmel-
ser for forsvarsvisendets personal.

Vad angar den av l6neniamnden foreslagna andrade aviattningen av 36 §,
har jag icke annat att erinra, in att upprikningen av de skolor och staber
m. m., dir arvoden till vissa befattningshavare utgd i stillet for och till
samma belopp som vederborande eljest tillkommande l6ner, torde kunna
uteslutas.

37—40 §§ hava av lonenamnden upptagits med nuvarande lydelse. Hiri
ifrdgasitter jag ej nigon dndring.

Icke heller har jag nigot att erinra mot lonenimndens forslag till avfatt-
ning av 41 §
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I fréga om avfattningen av 42 § synes féljande bora iakttagas.

Ehuru jag forutsitter, att det nya avloningsreglementet bor trida i kraft
den 1 januart 1928, torde Kungl. Maj:t limpligen bora forbehéllas ritt att
bestimma, & vilken dag under budgetiret 1927—1928 ikrafttridandet skall
iga rum. Vidare bdr inféras en overgingsbestimmelse av innehill, som jag
under 10 § angivit. Diremot foranleder min betriffande 14 § intagna stand-
punkt, att den av lonenimnden i anslutning till dess forslag angiende indring
i samma paragraf upptagna Overgingsbestimmelsen icke bor inflyta i det
nya reglementet.

Vad slutligen angir den sisom bilaga vid avliéningsreglementet fogade
tjansteforteckningen, har lonendimnden, i Gverensstimmelse med vad nimn-
den foreslagit 1 ett den 29 juni 1926 avgivet betinkande rorande reglering
av avloningsforhallandena for viss civil icke-ordinarie personal vid forsvars-
viasendet, i forslaget till ny tjansteforteckning upptagit vissa till uppforande
pd ordinarie stat ifrigasatta maskinist-, eldare- och dylika bestillningar.

Vid den forberedande granskning, jag dgnat omformilda betinkande, har
jag emellertid funnit 16nenimndens déri framstillda forslag bora éverarbetas
1 syfte att erhélla en enhetlig reglering av 16neforhallandena ej blott for den
icke-ordinarie personal, som nirmast avses med berorda forslag, utan dven
for de andra tjinstemannagrupper vid forsvarsvisendet, vilka kunna anses
likstillda med forstnimnda personal. Uteslutet r icke, att dirvid kan upp-
std fraga om uppforande & ordinarie stat av jimvil andra icke-ordinarie be-
stallningar, an de lénenimnden hirtill féreslagit. D4 samtliga hithérande
fragor synas mig bora tagas under omprovning i ett sammanhang, anser jag
riktigast att nu icke upptaga l6nenimndens forslag i forevarande del, varfor
ovannimnda av lonenimnden i forslaget till tjinsteforteckning inférda nya
bestillningar torde bora darur uteslutas.

T ovrigt finner jag mig, med ett par smirre jamkningar, kunna tillstyrka
lonenamndens forslag till ny tjinstefériteckning.

S4dsom inledningsvis namnts. har det nu provisoriskt gillande avlénings-
reglementet erhallit forlingd giltighet till och med den 30 juni 1927. Darest
nytt avloningsreglemente, i enlighet med vad jag foreslagit, varder utfirdat
att trida i kraft & dag under budgetiret 19271928, som Kungl. Maj:t be-
stimmer, torde det provisoriska reglementet bora erhalla forlingd giltighet
intill sdlunda bestimd dag.

Foredraganden uppliser harefter ett i enlighet med vad han ovan anfort
upprattat forslag till avloningsreglemente for officerare och underofficerare
samt civilmilitira bestillningshavare pd aktiv stat m. fl. vid foérsvarsvisen-
det samt hemstiller, att Kungl. Maj:t métte foresld riksdagen

dels godkinna nyssnimnda, vid detta protokoll sdsom bilaga (Bil. A) fogade
forslag till avloningsreglemente,



Kungl. Maj:ts proposttion nr 7. 11

dels medgiva, att avloningsreglementet den 29 juni 1921 (nr 388) f6r offi-
cerare och underofficerare samt civilmilitira bestdllningshavare pa aktiv stat
m. fi. vid armén och marinen mi med déri gjorda dndringar dga provisorisk
giltighet frén och med den 1 juli 1927 till dag under budgetiret 1927—1928,
som Kungl. Maj:t bestimmer,

dels ock slutligen medgiva, att ekiperingshjilp mé enligt av féredraganden
ovan angivna grunder utgd till officer, underofficer samt vederlike, vilken ar
skyldig att i tjinsten bira uniform, vid férsta anstillningen sisom sidan.

Till denna av statsridets oOvriga ledamoéter bitradda hem-
stillan behagar Hans Maj:t Konungen lamna bifall och for-
ordnar, att proposition av den lydelse, bilaga vid detta proto-
koll utvisar, skall avlitas till riksdagen.

Ur protokollet:
Georg Z. Topelius.
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Bil. A.

Forslag till avloningsreglemente

for officerare och underofficerare samt civilmilitira bestall-
ningshavare pa aktiv stat m. fl. vid féorsvarsvisendet.

I AVD.
Ordinarie bestéillningshavare.

1 KAP.

Allminna bestimmelser.

18
Detta reglemente innehaller foreskrifter rérande avloning under fred.
I frdga om avloning pd krigsfot giller vad dirom m4 vara sirskilt stadgat.

28

1. De i detta reglemente avsedda bestillningar tillsittas, i enlighet med
darfor gillande foreskrifter, antingen genom fullmakt eller konstitutorial
eller ock genom forordnande pd viss tid eller tills vidare.

2. Antalet ordinarie bestallningar vid staber, truppforband, kdrer och
anstalter m. m. bestimmes i vederborliga av Kungl. Maj:t och riksdagen
faststillda stater.

3. Ordinarie bestillningshavare dger &tnjuta avlining enligt de i detta
reglemente givna foreskrifter och under de i detsamma stadgade villkor.

Avloning utgdr, dir ej annorlunda i reglementet stadgas, frn och med
den dag, tjansten tilltriides, till och med den dag, bestillningshavaren avghr
pé4 grund av avsked, entledigande eller dédsfall.

Utbetalning av avloning sker méinadsvis 1 efterskott.

4. Angldende Dbestdllningshavares ritt till pension samt skyldighet att
avgd frin tjinsten dr sirskilt stadgat.

38

I. Med ordinarie bestillning — bataljonslikarbestillning vid faltlikar-
kiren och marinlakarbestillning av 2. graden undantagna — m$ icke forenas
vare sig till den civila forvaltningen horande tjinst & rikets stat eller tjinst
i riksdagens stat; dock att betraffande gymnastiklirarbefattning giller vad
1 2 mom. sigs.

2. Ej heller mi med ordinarie bestillning — med de i 1 mom. angivna
undantag — forenas vare sig annan till den militira forvaltningen horande
befattning eller gymnastiklirarbefattning eller tjinst 4 kommuns stat eller
uppdrag sisom ordforande eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som
ar forsett med Kungl. Maj:its oktroj eller blivit registrerat sisom aktiebolag,
eller befattning sisom tjansteman i sidant verk eller bolag eller annan
tjinstebefattning av vad slag som helst, s& framt ej, vad angdr bestillnings-
havare, som av Kungl. Maj:t utnimnes, Kungl. Maj:t eller, vad angar innehavare
av annan bestillning, den, som &ger tillsitta bestillningen, uppd dirom
giord framstillning och efter prévning, att ifrégavarande tjinst, uppdrag
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eller befattning ej m# anses inverka hinderligt for tjanstgdringen vid for-
svarsvisendet, finner tjinsten, uppdraget eller befattningen kunna fi4 mot-
tagas och tills vidare bibehillas.

2 KAP.
Ordinarie bestiillningshavare, som tillsiittes genom fullmakt
eller konstitutorial.
4 8

For bestillning, som jimlikt 2 § 1 mom. tillsiittes genom fullmakt eller
konstitutorial, utgir lén enligt vederborlig under 5 § inford Ioneplan, vilken
for varje lonegrad upptager en eller flera ldneklasser med sirskilda, for olika
ortsgrupper faststillda lonebelopp.

I den vid detta reglemente fogade tjinsteforteckning angives, till vilken
16neplan och lonegrad varje siirskild bestillning 4r att hénfora.

Fordelningen av vederbérande orter mellan de sju ortsgrupper, som upp-
tagits i de under 5 § inférda l6neplaner, faststilles av Kungl. Maj:t p4 grund-
val av utredning rorande de for orterna gillande allminna levnadskost-
naderna.

Diir flera 16neklasser dro upptagna f6r den lonegrad, enligt vilken bestéll-
ningshavares 16n skall utgi, faststilles loneklassen i enlighet med fore-
skrifterna i 6—10 §§.

Inom 1l6neklass bestimmes lonebeloppet efter den ortsgrupp, till vilken
den plats blivit hinférd, som enligt av Kungl. Maj:t meddelade foreskrifter
ar att anse sisom bestillningshavares forliggningsort (ordinarie tjinstgorings-
ort). Utan avseende & forliggningsort utgir dock dels 16n efter den orts-
grupp, till vilken Stockholm riknas, till officer, som kommenderats sdsom
aspirant vid generalstaben eller sisom elev vid nigon av de militira hog-
skolorna, under tiden till kommenderingens upphorande samt till officer,
som kommenderats sdsom intendentsaspirant, under tiden till och med dagen
for avlaggandet av intendentsexamen dels ock 16n efter den ortsgrupp, kom-
menderingsorten tillhér, dock ligst efter den ortsgrupp, till vilken forlagg-
ningsorten riknas, till underofficer, som kommenderats sisom forvaltar-
aspirant, under tiden till och med dagen for avliggandet av férvaltarexamen.

Forutom 16n kunna utgd kalloristilldgg enligt stadgande i 12 § samt de
sarskilda formdner, ersdtiningar och arvoden, som omférmilas i 22—32 §§.

58
LONEPLANER,
Loneplan for officerare (0).
i | | {
i i | Ortsgrupp.
l Linegrad. ’ 11;1();;:- e _— ]
‘ ] A | B | ¢ ! D E FoG
l : 3 f ‘ ‘ i 1
! kr. kr. kr. kr, kr. kr. | kr. |
i | ! 4
|y, 1 | 2340 2448 2556( 2664 2772 2880 2988
S o { 2 | 2700 2826 2952! 3078 3208 3330 3456'
[ 3 | 3120 ! 3264 { 3408 3552 3696 3840 3984 |
| 2 lsnegraden J 4 | 3600/ 3756, 3912 4068 4224, 4380| 4536
) B ETAALH. .o L5 4080| 4248 4416 4584 4752 4920| 5088/
| l 6 | 4560| 4746| 4932] 5118| 5304 5490| 5676
7 | 5160] 5370| 5580| 5790 6000| 6210 6420
' 3 1o - .8 | 5760 5976| 6192 6408 6624 6840/ 7006
| e OneEIRQER o) 9 6360 6588 G816 TO44| 7272| 75300 T725)
| 10 69600 7200i 7440 7680 7920 8160' 8400:
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_ Ortsgrupp
Lonegrad. i‘fans:.
f A B c p | E F G
| |
‘ kr. kr. kr. kr, j kr. kr. kr.
! 11 7860 8100/ 8340 8580! 8820 9060! 9300
| 4 lonegraden..... { 12 | 8460| 5700 8940| 9180 9420 9660 9900
i Hie 18negraden ......... 13 9060| 9300 9540 9780! 10020 10260 | 10500
. 6:e lomegraden 14 11580 | 11820| 12060 12300 : 12540 12780 | 13020
! T:e 1bnegraden 15 13200 13500| 13800 | 14 100 { 14400 | 14700 | 15000
! 8e l6negraden . 16 15240 15540 | 15840} 16140 ; 16440 16 740 | 17040
Lbneplan f6r underofficerare (Uo).
= |
_ Ortsgrupp
Lénegrad. Ej;s: . |
| A B C | D E [ ¥ G |
| | 1
kr. kr. kr, kr. kr, kr. kr.
1 1980} 2070 2160, 2250| 2340 ' 2430 2520
2 2100 2196 2292 2388 2484 2580 2676
1:a lonegraden . 3 2980 2382 R484| 2586| 2688/ 2790| 2892
4 2520 2634 2748, 2862 2976 3090, 3204
H 2760 2886| 3012 3138| 3264 3390| 3516
3 2280 [ 2382 .2 4841 2586 2688 2790) 2892
! [ 4 25201 2634| 2748 2862| 2976 l 3090| 3204
' 2:a l6negraden s 5 2960 2886 3012| 3138 3264, 3390 | 3516
l 6 3030| 3168 3306 3444 3582, 3720 3858
7 3300| 3450| 3600 3750 3900 4050| 4200
h 7601 28861 3012} 3138 324 3390 3516
6 3030 8168 3306, 3444 3582 3720, 3858
3:e 1negraden el 7 3300 3450 3600 370| 3900 4050, 4200
! 8 3600 37h6! 3912 4068 4224 4380 4536
9 3900, 4062 l 49224 | 4386| 4548 4710 4872
© 7 | 8300/ 3450| 3600/ 3750| 3900] 4050| 4200
4:e 18nezraden ‘ 8 3600, 37561 3912 40v8| 4224; 4380| 4536
| g 9 3900 4062 4224| 4386( 4548, 4710| 4872
10 4200 4374, 4bH48| 4722| 4896) H070| 5244
11 4500/ 4686 4872 5058! 5244 ‘ 54301 H 616 t
Lineplan for civilmilitdr personal m. fl. (C).
| I -
B | Lone- Ortsgrupp.
| Lonegrad. Elass, — | l
| A ‘ B c | D | E F G
i kr. kr. | k. | kr. | kr. | kr kr.
f 1 22201 2322 2424 2026 2628 2730| 2832
2 2340, 2448 2556| 2664| 2772| 2880| 2988
| l:a 18negraden ............. 3 2460, 2574 2688| 2802 2916 3030 3144
l 4 2580 2700| 2820| 2940, 3060 3180| 3300
5 2730 2856 2982 3108 3234’ 3360 3486
l 4 g 5%8 2700 2820 2940 38060' 3180, 3300
) | 5 7 2856 2982 3108, 3234 3360 3486
%a lonegraden - 6 | 2880 3012| 3144 3276| 3408| 3540| 3672
| l 7 3060 3198 3336 3474 3612 | 3750| 3888
| 8 l 3240 3384) 3528 3672 3816' 39601 4104
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Ortsgrupp.
Lonegrad. %lbne- &
ass. |
A B ‘ c | »p E F | G |
I kr. kr. 1kr. ‘ kr. kr, kr. i kr.
6 | 2880 30121 3144  3976| 3408 3540 3672
‘ 7 | 3060/ 3198 3336 3474 3612 3750 3888
3. lonegraden . 8 | 3240| 3384| 3528 3672 3816 3960 4104
]. 9 | 3450| 3600, 3750 3900 4050 4200 4330
| 10 | 3660| 3816 3972 4128 4284 4440| 4596
8 | 3240 3384 3528 3672 3816| 3960 4104
9 | 3450| 3600 3750 3900 4050, 4200| 4350
4o lonegraden . ... Al 10 | 3660] 38161 3972 4128 4984| 4440 459
1| 3960 41z2| 4928 4446| 4608| 4770 4932
|12 | 4260 4434 4608 4782| 4956 5130 5304
|9 | 3450| 3600/ 3750 3900 4050 4200| 4350
10 | 3660 3816 3972 4128, 4284 4440| 459
Sie lonegraden . . 4, 11 | 3960| 4122 4284 4446 4608 4770 4932
12 | 4260| 4434 4608, 4782 4956| 5130| 5304
13 | 4560( 4746 4932 5118 5304| 5490| 5676
11 | 8960 4122 49284 4446 4608| 4770| 4932
i I 12 | 4260| 4434 4608 4782 4956| 5130| 5304
6:e 18negraden 13 4560 4746 4932 | 5118 5304 H490| 5676
l 14 | 4860| 5058 5256 54541 5652| 5550| 6048
' 15 | 5160 5370 5580 5790 6000| 6210| 6420
12 | 4960| 4434| 4608| 4782 4956] 5130| 5304
A ]| 13 | 4560| 4746| 4932 5118 5304| 5490| 5676
j:e lonegraden . |14 | 48601 5058 59256 b464| 5652| 5850| 6048
l 15 | 5160 5870, 5580, 5790| 6000| 6210| 6420
16 | 552 | 5736, 592, 6168| 6334| 6600| 6816
J 14 | 4860| 5058 526 5 434 5652| 580! 6048
: dea ) 15 | 5160| 5370| 5580 5790 6000| 6210, 6420
S0 lonegraden ' [ 16 | 5520 5736, 5952 6168 6384| 6600| 6816
17 | 5880| 6102 6324 6546 6768| 6990| 7212
l 16 | 5520| 5736 5952, 6168, 6384| 6600, 6816
: d 17 | 5es0| 6102 6324 6546 6768 6990| 7212
9 lonegraden | 18 | 6300/ 65%8| 676 Gust 7212 Tio| 7668
19 | 6720 6954 7188 7422 T6D6| 7890| 8124
J‘ 18 | 6800! 6528 6756| 6984 7212| 7440| 7668
. den . 19 | 6720 6954 7188( 7422, 7656| 7890 8124
10:¢ lonegraden | 2 | Tu0 7380 762 7860| 8l0| 8340 8580
21 | 7620 780 8100 8340 8580 8820| 9060
] 20 | 7140| 7380 7620 7 gso  8100{ 8340 3580
e 15 den 21 | 7620 7860 8100 8340 8580| 8820| 9060
¢ megraden | 2 8100 830 8580 88 ' 9060{ 9300, 9540
23 | 8580 8820 9060 9300/ 9540| 9780| 10020
l 21 | 7620 7860 8100 8340 8580| 8820( 9060
1%:e loneeraden ) 22 | 81000 8340 8580 8820| 9060| 9300 9540
© || 28 8o80| 8820 9060 9300 9540 9780 10020
24 9060, 9300 9540 9780| 10020 | 10260 | 10500
92 | 8100, 8310 8580| $820| 9060| 9300 9540
13: lonegraden . 23 | 8580 8820  9060| 9300| 9540 97801 10020
24 | 9060| 9300 9540| 9780| 10020| 10260 10500
95 . 9540| 9780| 10020| 10260 | 10500 | 10740 10980
I 24 | 9060| 9300 9540| 9780| 10020| 10260 10500
l4ie lonegraden . ... ..)| 25 | 9540 9780| 10020| 10260 10500 | 10740 | 10980
1; 26 | 10020 | 10260 | 10500 | 10740 10980 | 11220 | 11460
27 | 10500| 10740 | 10980 | 11220 11460 | 11700 11 940
15:0 lonegraden ... ... 28 | 11580 | 11820 12060 | 12300 12540| 12780 13020
16:0 16negraden 20 | 15240| 15540 | 15840 | 16 140 | 16440 | 16 740 | 17040
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6§

1. Vid tilltridandet av ordinarie bestillning, tillhérande i flera l6ne-
klasser uppdelad lonegrad, erhiller bestillningshavare, vare sig han firut
innehade sidan bestillning eller ej. 1on enligt ligsta loneklassen for den
l6negrad, till vilken bestillningen hor, dir e) foreskrifterna i 7, 8, 9 eller
10 &§ giva anledning till avvikelse hirutinnan.

2. Efter att hava tillhért en och samma loneklass under tre dr upp-
flyttas innehavare av i 1 mom. avsedd bestillning till nirmast hogre lone-
klass samt efter ytterligare tre ar till den darpd foljande hogre loneklassen
och s& vidare, intill dess den for lomegraden faststallda hogsta loneklassen
uppnéitts, allt si framt e] annat foljer av foreskrifterna i 7, 8, 9 eller 10 §3.

3. Uppflyttning till hogre loneklass sker vid ingingen av kalenderkvar-
talet niist efter det, under vilket den for sidan uppflyttning stadgade tjinste-
tiden 1 den ligre loneklassen tillindagitt.

I Gvrigt giller sdsom villkor f6r bestillningshavares uppflyttning till hogre
loneklass:

a) att han under minst fyra femtedelar av den tjinstetid, som erfordras
for vinnande av uppflyttning, skall hava bestritt sin egen eller pad grund av
forordnande annan statens tjinst eller fullgjort annat offentligt uppdrag,
dock att harvid icke skall foras honom till last den tid, han &atnjutit se-
mester eller annan tjinstledighet med oavkortad 16n, och ej heller tid, under
vilken han i egenskap av musikunderofficer eller Gvertalig geviirshantverkare
enligt dldre foreskrifter icke varit inkallad till tjinstgoring;

b) att uppskov med uppflyttningen icke provats bora dga rum med hin-
syn till mindre vil vitsordad tjinstgéring under den tid, bestillningshavaren
tillhort den lagre loneklassen, dock att hirvid viss i tjiinsten begingen for-
seelse, for vilken bestillningshavaren siirskilt bestraffats, icke i och for sig
mA riknas honom till last, utan hinsyn dirtill tagas endast. di forseelsen
kan sigas karaktirisera arten av tjinstgoringen i dess helhet; samt

¢) att bestillningshavaren icke redan uppnitt den &ldersgrins, vid vilken
han, enligt vad darom sirskilt dr stadgat, dir berittigad till sivil pension
som fyllnadspension.

Beslut om uppskov av anledning, som i b) sigs, mi icke fattas utan att
bestillningshavaren limnats tillfille att forklara sig, och skall sidant beslut
avse viss tid, minst ett halvt och hogst tre ar. Vid uppskovstidens utging
skall uppflyttning ske, om ej tjanstgoringen under niimnda tid givit anled-
ning till fornyat uppskov dirmed.

4. Har bestillningshavare med tillimpning av foreskriften i 3 mom. b)
forst efter viss tids uppskov blivit uppflyttad till hogre 16neklass, mé seder-
mera, om hans fortsatta tjinstgoring anses bora foranleda dirtill, kunna
medgivas, att han for uppflyttning till én hogre 1oneklass skall iga sdsom
tjanstetid tillgodorikna sig jamvil den tid uppskovet varat

78

1. Underlojtnant (marinunderintendent) mé for bestimmandet av begyn-
nelselon i denna bestillning och sedermera fér uppflyttning till hégre lone-
klass sisom tjinstetid tillgodorikna sig tiden frin det han efter avlagd offi-
cersexamen (marinintendentsexamen) vunnit férsta anstillningen sisom officer
(marinunderintendent), vare sig bestillning pd stat erhéllits samtidigt eller
senare.

Underofficer m4 for bestimmandet av begynnelselon i resp. bestillning och
sedermera for uppflyttning till hogre loneklass sisom tjinstetid tillgodo-
rikna sig viss tid, under vilken han omedelbart fére tilltridandet av under
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officersbestillning pd stat i en f6ljd varit fast anstilld vid krigsmalkten, en-
ligt f6ljande grunder, nimligen:

a) sergeant vid armén, som avlagt antingen underofficersexamen enligt
de fore utbildningsiret 1916—1917 tillimpade bestimmelser eller furirsexa-
men enligt de frin och med nimnda utbildningsir gillande foreskrifter:
tiden efter avliggandet av sidan examen, minskad med sex Ar;

b) musiksergeant vid armén, oavsett huruvida han avlagt nagondera av
de under a) omférmilda examina eller ej, den tid efter fyllda 18 ar, var-
under den fasta anstillningen varat, minskad med nio ar;

c¢) underofficer av 3. graden vid marinen: tiden fran det han uppiyllt
villkoren betriffande sivil kunskapsprov som tjinstetid f6r vinnande av an.
stillning i nimnda egenskap;

d) underofficer av 2. graden vid marinen, vilken befordrats frin bestill-
ning sisom flaggkorpral: tiden frin och med den dag, han iigt rikna kompe-
tens for befordran till flaggkorpral, minskad med tvi ar;

e) sergeant vid flygvapnet,

direst han avlagt under a) nimnd examen, uppfyllt under c¢) angivna
villkor eller forvirvat under d) omférmiild kompetens: enahanda tid, som
under a), c¢) eller d) sagts; samt

eljest: den tid, Kungl. Maj:t bestimmer.

2. Har bestillningshavare eljest 1 statens tjinst utfort arbete, som i av-
seende & art och omfattning finnes svara mot, vara jimforbart med eller av
hogre virde in det, han har att utféra & bestdllningen, m4 fér bestimman-
det av hans begynnelselén i denna bestillning och sedermera for hans upp-
fiyttning till hogre l6neklass, efter Kungl. Maj:ts prévning i varje sirskilt
fall, tillgodoriiknas honom den tid, han i statens tjinst utfort sadant arbete.

3. Tor bestillningshavare, vilken, efter erhallet avsked, med bibehillen
befordringsriitt kvarstitt sisom 16nl6s och diirefter inyo vunnit bestiillning
pi stat, skola bestimmelserna i 1 och 2 mom. iga tillimpning i friga om
tillgodoridknande av tid, varunder han fore avskedet tjinstgjort.

4. Bestiillningshavare, som frin reservstat, reserv eller overgingsstat
Overgiatt till bestillning pa aktiv stat, ma av den tid, varunder han tillhort
reservstaten, reserven eller Gvergingsstaten, tillgodoriknas si stor del, som
av Kungl. Maj:t bestimmes.

5. For samma iindamil, som avses i 2 mom., mi bestillningshavare,
efter prévning av Kungl. Maj:t i varje sirskilt fall, helt eller delvis till-
godoriknas jimvil den tid, han utom statens tjinst utfort sidant arbete av
direkt allmannyttig beskaffenhet, som i avseende & sin art och omfattning
finnes ur det allminnas synpunkt svara mot, vara jimférbart med eller ay
hégre virde in det, han har att utfora & bestiillningen.

8§

1. Diirest bestillningshavare vid befordran {ill bestiillning inom hogre
16negrad atnjot eller frin tiden for den hogre bestillningens tilltridande
skulle i den ligre bestillningen hava kommit i 4tnjutande av 16n enligt
sidan loneklass, som ir gillande jimviil f6r den higre lonegraden, skall
han vara berittizad att omedelbart erhilla 16n enligt nirmast hégre 16ne-
klass.

Bestillningshavare, som fore tilltriidandet av hogre bestillning atnjét 1on
enligt 16neklass, som iir nirmast ligre fin den, till vilken han pi grund av
nyssnamnda foreskrift eller stadgandet 1 6 § 1 mom. bér vid befordran hiin-
foras, iiger att, for omedelbar eller framtida uppflyttning till hogre loneklass
1 den nya bestillningen, rikna sig tillgodo den tid intill tre ar, varunder
han tillhért berérda ligre 16neklass, dock med iakttagande dels att kapten

Bihang il riksdagens protokoll 1927. 1 saml. 7 lLift. (Nr 7.) 2352 26 2



18 Rungl. Maj:ts proposition ur 7.

(ryttmistare) och 16jtnant mé i sidant hinseende tillgodorikna sig intill sex
ar av tjinstetid inom hogsta loneklassen av nirmast Ligre lonegrad, dels ocl
att tillgodoriknande, som nu sagts, icke ma ske vid befordran frin bestallning
i 3. lonegraden till bestillning 1 4. 16negraden enligt den under 5 § intagna
Ioneplanen for officerare (O).

Vad silunda stadgats skall iiga motsvarande tillimpning betriffande den,
som vid Dbefordran till i detta reglemente avsedd bestiillning innehade ordi-
narie befattning vid verk, for vilket lonereglering genomforts efter samma
grunder, som tillimpats i reglementet.

2. Bestillningshavare, som efter egen ansokning forflyttas frin bestull-
ning inom hégre till bestillning inom ligre 16negrad, dtnjuter 16n enligt den
16negrad, han vid forflyttningen tillhorde; dock mé 16nen dirvid icke 1 nidgot
fall utgd enligt hidgre loneklass dn den hogsta for den ligre bestiillningen
giillande.

9 8.

1. Major (kommendorkapten av 2. graden), vilken forordnas eller placeras
i befattning sisom chef for siirskilt for sig bestdende militir kir, byrichef
i arméférvaltningen, avdelningschef i marinférvaltningen, byrichef i flyg-
styrelsen, avdelningschef vid generalstabens huvudstation, avdelningschef i
marinstaben, chef for sjokrigshogskolan eller chef for sjokrigsskolan, mi it-
njuta 16n i 12. loneklassen enligt den under D § intagna loneplanen for
officerare m. . (O), iiven om han icke pi grund av 6 § 2 mom. ir beriitti-
gad dirtill.

Den, som silunda tilltritt 16n 1 12. loneklassen, méi bibehilla denna 16n,
sd linge han kvarstar i 4. Ionegraden.

2. Kapten (ryttmiistare), som ir eller varit anstiilld vid generalstaben.
mi f6r bestimmande av den loneklass, till vilken han skall hinforas, ut-
over vad eljest dir medgivet tillgodorikna sig tre tjiinstir.

10 §.

1. Direst den 16n, varav Destillningshavare vid dverging frin bestill-
ning, horande till en av de under 5 § intagna loneplanerna, till bestillning
inom annan léneplan skulle komma 1 dtnjutande, understiger den, han vid
overgingen innehade, md han i den nya bestillningen itnjuta I6n enligt den
16neklass, vars Ionebelopp iir niirmast hogre in den 16n, han vid évergingen
innehade; dock ma lonen dirvid icke utgd enligt hogre loneklass in den
hogsta for den nya bestillningen gillande.

Utover vad nu stadgats skall betriffande den, som befordras frin bestiill-
ning sisom underofficer pi stat till bestillning sisom underldjtnant (finrik),
gilla, att han for bestimmandet av loneklass vid denna befordran eller for
framtida uppflyttning till hogre loneklass inom lonegraden mi tillgodorikna
sig den tid, varunder han innehaft bestillning sisom underofficer pi stat.

2. Undantagsvis och si framt forsvarsviisendets intressen sidant ound-
gingligen fordra, mi Kungl. Maj:t, for forvirvande av sirskilt kvalificerad
person till viss bestillning vid forsvarsvisendet eller for sidan persons bi-
behillande i tjinst, kunna tilldela honom 16n enligt hogre loneklass in den,
till vilken han enligt de i detta reglemente eljest angivna grunder skolat
hinforas; dock mi lonen icke i nigot fall utgi enligt hogre loneklass iin
den hogsta for bestillningen faststiillda.

11 §.
1. Bestillningshavare skall vara underkastad icke blott foreskrifterna 1
de for krigsmakten gillande reglementen och instruktioner m.m., utan iven
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den utvidgade eller indrade tjinstgoring, som vid en méjligen intridande
forindrad organisation av forsvarsvisendet eller eljest kan varda stadgad,
ivensom den forflyttning till annan forliggningsort {ordinarie tjinstgorings-
ort) eller till annan befattning vid forsvarsvisendet, vilken kan bliva honom
dlagd enligt grunderna for nu gillande organisation eller i enlighet med de
indrade foreskrifter, som Kungl. Maj:t och riksdagen diirutinnan m3 besluta.

2. Nedflyttas bestillning till ligre lénegrad, dger den, som di innehar
bestillningen, uppbiira 16n i den lonegrad, bestillningen forut tillhérde, in-
till dess han avgir frin bestillningen 1 friga.

12 §.

Till bestillningshavare, som har sin forliggningsort (ordinarie tjinst-
goringsort) & sidan plats inom de norra delarna av landet, diir vistelsen pa
grund av klimatiska och fysiologiska férhallanden kan, frinsett skade lev-
nadskostnader, anses medfGra avseviirda oligenheter, utgir kallortstilligg
med nedanstdende, for sex olika kallortsklasser bestimda, belopp for &r riknat,
nitmligen:

for kallortsklass I ... ... L 60 kronor
» I 120 »
» r o 195 »
» ‘ IV 300
» Voo 45()
» VI 600

Det ankommer pi Kungl. Maj:t att bestimma de orter, dir kallortstilligg
méi utgd, samt dessa orters fordelning & nimnda sex kallortsklasser.

13 &

Bestillningshavare &dger uppbiira oavkortad 16n jimte, i férekommande
fall, kallortstilligg icke blott for den tid, han tjinstgjort i egen eller annan
tjinst vid forsvarsvisendet eller tjinstgjort sisom lirare vid eller deltagit
sisom elev i utbildningskurs vid forsvarsviisendet, utan dven for den tid,
under vilken han enligt bestimmelserna i 18 § dtnjutit semester eller dir-
med jimforlig ledighet, samt for tid, som atgatt for fullgérande av de skyl-
digheter, vilka ilegat honom sisom styrelsemedlem, ombud, fullmiktig eller
revisor i statsunderstodd pensionsanstalt, diri bestillningshavaren uti denna
sin _egenskap ir deligare. P4 Kungl. Maj:ts provning skall bero, huruvida
enahanda formin mi utgd jimvil for tid, som bestillningshavare anvint
for shdana iakttagelser eller studier eller sidan verksamhet i Gvrigt, som
anses tjina forsvarsvisendets intressen.

14 8.

1. Direst bestillningshavare av behorigen styrkt sjukdom i andra fall
an uti 2 mom. avses hindras att tjinstgora, diger han itnjuta oavkortad 16m
jimte, i forekommande fall, kallortstilligg under hogst sa ling tid av ett
och samma kalenderdr, att ledigheten for sjukdom tillika med semester
eller dirmed jimforlig ledighet icke Gverstiger 45 dagar, men skall, si framt
e] Kungl. Maj:t for siirskilt fall finner skiligt annorlunda medgiva, for tid
dirutéver & lonen vidkinnas ett tjdnstledighetsavdrag till belopp for dag
riknat, som framgir av nedanstiende tabell:
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For officerare m,. fl.

Loneklass Tjénst- Loneklass | Tjinst- Loneklass Tjiinst- Loneklass ; Tjénst- !
enligt 5 § | ledighets- | emligt D § ledighets- | enligt 5 § | ledighets- | enligt D § | ledighets-
léneplan O.| avdrag. léneplan O.' avdrag. léneplan 0. avdrag 16neplan 0. avdrag.
N | Kr. |ore Nr | Kr. [ére Nor Kr |ore Nr Kr. |ore|
| |
)1 1|30 5 Gl 2 80| 9 b |—113 ! 8
| 2 1/66] 6 ... ! 3 251 10 5|7 14 =i 10 150
i3 2 ’— 7 | 3,711 6 |75[ 15 12—
b g 2 140] 8 | 4 .35 12 71401 16 14—

For underofficerare m. {l.

Tjinst- Loneklass | Tjinst-

i Loneklass Tjiinst- Loneklass Tjinst- Loneklass
l enligt 5 § | ledighets- | enligt 5 § | ledighets- | enligt 5 § ledighets- | enligt 5 § | ledighets-
I6neplanUo. avdrag léneplan Uo avdrag. Iéneplan Uo., avdrag. I6neplan Uo.| avdrag.

‘\ N I K. ’iire Nr | Kr ‘Brve Nir | Kr. lﬁre Nr | Kr. \(bre

| | H { !

ot U= L I L e2lisl 10 . -
2 } 1,101 b . 1'63| 8 2 401 11 312
3 ! 1'30f 6 . 1'9] 9 2170

For civilmilitdr personal m. fl.

| Loneklass Tjanst- Lioneklass Tjinst- Léneklass Tjinst- Léneklass Tjdnst-
enligt 5 § | ledighets- | enligt 5 § | ledighets- | enligt 5 § | ledighets- | enligt 5 § | ledighets-
léneplan C. | avdrag. léneplan C.  avdrag. loneplan C.| avdrag. Ioneplan (,‘.’ avdrag.
[ N Er. |ore Nrr | Kr. [ore Nor | Kr. |ore N Kr. |ére
! 1 | |
1 1(20] 9 l 2 [30] 17 | 450125 .. 8 | 50
2 180} 10 . 2(50( 18 .. .| 5! —| 26 9 —
3 1(40] 11 .. | 2 751 19 [ 5 (50| 27 9 50
|4 orisof1e L 3120 6 —| 28 10 |50
5 1]656f13 ... 3|25| 21 6 50| 29 14 | —|
|6 | 1so|1s sisofee . 7 —
| 7 1(95] 16 ... 3175)28 ... 7 50 ‘
8 | 21101 16 41—} 324 ... | 8 —

2. Har bestillningshavare skadats till f6ljd av olycksfall i tjiinsten och
dirigenom blivit hindrad att tjinstgéra 4 egen eller annan bestillning,
skall han:

a) om olycksfallet medfort sjukdom, dtnjuta oavkortad lom jimte, 1 fore-
kommande fall, kallortstilligg, si linge sjukdomen varar, samt

b) om olycksfallet, efter upphorande av dirav férorsakad sjukdom, med-
fort under lingre eller kortare tid bestdende forlust av arbetsférmigan, under
tiden likaledes atnjuta oavkortad lon jimte, i forekommande fall, kallorts-
tilligg, dock hogst intill dess sex manader forflutit frin dagen for olycks-
fallet, men skall bestillningshavaren for tid ddrutover av sin 16n avsti ett
belopp, motsvarande det i 1 mom. angivna tjinstledighetsavdrag, s framt
ej i vederborlig ordning medgives, att sadant avdrag icke skall iga rum
eller skall ske med ligre belopp in nyss sagts.

3. Har bestillningshavare till forekommande av smittofara férbjudits att
tjinstgdra, mi han under tiden atnjuta oavkortad 16n jimte, i forekommande
fall, kallortstilligg, dock hogst under sex ménader, men skall bestillnings-
havaren for tid dirutéver av sin 16n avstd ett belopp, motsvarande det 1 1
mom. angivna tjinstledighetsavdrag, si framt ej i vederborlig ordning med-
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gives, att sidant avdrag icke skall #iga rum eller skall ske med ligre be-
lopp iin nyss sagts.

4. Foreskrifterna i denna paragraf gilla endast for tid, intill dess, en-
higt vad dérom &r sirskilt stadgat, skyldighet att avga frin tjinsten intrider.

15 &.

Bestiillningshavare, vilken beviljats tjinstledighet av annan anledning in i
I3 och 14 §§ omf6rmiiles eller ir hindrad att bestrida sin tjinst pd grund
av giltigt forfall, skall f6r sadan tid av sin 16n avsti ett belopp, motsva-
rande det i 14 § 1 mom. angivna tjinstledighetsavdrag, samt kan’ forpliktas
att av avloningen ytterligare avstd vad med hansyn till omstindigheterna
provas skiiligt.

16 8.

Bestiillningshavare, som kommenderas eller forordnas att uppehalla be-
stillning, tillhérande hogre lomegrad inom den léneplan, till vilken hans
egen bestillning dr att hiinfora, eller att bestrida goromil, vilka eljest an-
komma pi bestallningshavare inom sidan I6negrad, adger, i de fall, d& sadant
av Kungl. Maj:t medgives, uppbira sirskild vikariatsersittning med ett be-
lopp fér dag riknat, motsvarande skillnaden mellan det i 14 § 1 mom. an-
givna tjinstledighetsavdraget i ligsta léneklassen for, & ena sidan, den
hogre bestillningen och, & undra sidan, den kommenderades eller forord-
nades egen tjinst, dock med minst 50 6re om dagen.

Vad sdlunda stadgats skall figa motsvarande tillimpning i friga om be-
stillningshavare, som kommenderas eller forordnas att uppehilla bestill-
ning inom annan léneplan eller att Destrida goromil, vilka eljest ankomma
pd innehavare av sidan bestillning.

17 &.

1. Den, som hiller sig undan eller iir rymd, mi for den tid icke ét-
njuta nigon avloning.

2. For den, som undergir fingelse eller halles hiktad fér brott, skall
avloningen under tiden innehéllas, si framt ej befinnes skiligt lita honom
uppbira nigon del dirav. Blir for brott hiktad frikiind, skall vad av lonen
innehallits 111 honom utbetalas.

18 &.
Bestiillningshavare fger arligen, nir det kan ske utan hinder for tjinst-
goringens behoriga ging, atnjuta semester eller dirmed jimforlig ledighet
under nedan angivna antal dagar:

[ ‘ f | ]
“ Intill det gr, | Lran och med
under vilket be- d?]tk ":’bm;glelr

stiillningshavaren | V.50V bestall-

fller 40 fr ningshavaren

‘ g © | fyller 40 &r.

i
i Bestillningshavare, tilthérande 1. Ionegraden i nigon av |

| de under d § upptagna 16ueplanerna O, Uo eller C... | 20 dagar 30 dagar

I Bestillningshavare, tillhérande 2. Isnegraden i léneplan
0O, 2—4. lénegraderna i loneplan Uo eller 2.9.

|
lonegraderna i lsneplan C.............. ... .. .. 20 » ! 35 »
. Bestillningshavare, tillhirande 3. eller 4. lonegraden i |
18neplan O eller 10.—13. lénegraderna i lsneplan C... 3 » } 49 » |
!
- Bestillningshavare, tillhsrande 5.—8. Isnegraderna i 16ne- }

plan O eller 14.—16. l6negraderna i I6neplan C S |3 S | 4D »
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Bestillningshavare, som har sig anfértrodd penninguppbord eller kou-
troll 4 sadan uppbord, ir pliktig att begagna sig av semester i tid, som
bestimmes av vederbirande iverordnade myndighet.

19 &

I. Direst at bestillningshavare sisom bostad anvisas ligenhet, som dis-
poneras av statsverket, skall han vara skyldig att bebo densamma samt
iakttaga de nirmare foreskrifter, som, utover vad hir nedan stadgas, kunna
varda meddelade rérande ligenhetens begagnande.

For begagnande av silunda anvisad ¢janstebostad skall bestillningshavare
manadsvis i forskott erligga ersiittning genom avdrag & avloningen for nist
foregiende minad. Ar bostadsinnehavaren pi grund av tjinstledighet eller
av annan anledning icke beriittigad att uppbiira nagon avloning for foregi-
ende manad eller forslir ej utgiende avloningsbelopp, skall nimnda ersatt-
ning eller vad diri brister i stillet kontant inbetalas. Intill dess ersitt-
ningens storlek Dblivit bestimd, pd sitt i 2 mom. siigs, skall densamma utgd
med det av vederborande myndighet fordrade beloppet, med ritt for bo-
stadsinnehavaren att, direst beloppet sedermera nedsittes, dterbekomma
vad han erlagt f6r mycket.

2. Ersiittning for tjinstebostad, diri inbegripen gottgorelse for central-
uppvirmning, om sidan finnes anordnad, bestimmes med hinsyn till det
hyrespris, som & orten i allminhet giller for liknande ligenhet, och fast-
stilles av vederborlig central forvaltningsmyndighet pa forslag av vederbo-
rande chef, resp. stutionsbefilhavare. Atndjes e] bostadsinnehavaren med
det silunda faststillda hyrespriset, skall frigan hiinskjutas till en bostads-
ndmnd med en opartisk ordférande samt representanter for personal- och
forvaltningsintressena. Over nimndens beslut i ivende, som hinskjutits till
densammas avgorande, mi klagan ej foras.

Jimkning av faststilld ersittning for tjinstebostad mi icke pakallas,
forrin minst ett ar forflutit frin det ersittningen senast fuststiilldes.

3. Innehavare av tjinstebostad eller, om han avlidit, hans dodsbo skall,
diirest annan éverenskommelse icke triffats, aviriida bostaden 4 den fardag,
som infaller nist efter tre minader fran det uppsigning skett; dock skall,
sivida ej annorlanda 6verenskommes, avilyttning ske:

diirest bostadsinnehavaren befordras eller i annan ordning forflyttas till
tjinst, i vilken ny tjinstebostad anvisas honom, inom skilig tid direfter,
men di sidan bostad ej anvisas honom, & den fardag, som intriffar nist
efter tre méanader fran det han erholl kinnedom om beslutet rérande be-
fordringen eller forfiyttningen,

direst bostadsinnehavaren med pension avgir ur tjinsi, niista fardag
diirefter, samt

diirest han eljest avgir ur tjinst eller entledigas, vid den lopande ména-
dens utging.

4. Innehavare av tjinstebostad eller. om han avlidit, hans dédsbo skall
i den omfattning, som kan finnas limplig, och mot skilig gottgorelse upp-
lata nodigt utrymme i bostaden for bestillningshavarens eftertradare.

20 §.

1 de fall, d3 pd grund uv sirskilda omstindigheter provas skiligt till-
handahalla bestillningshavare fér hans bostad erforderligt brdnsle, skall
ersittning diirfor, beriknad efter statsverkets sjilvkostnadspris, erliggas i
den ordning, vederborande myndighet bestimmer.
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21 §

For bestillningshavare, som enligt giillande bestimmelser iger uppbira
inkvarterings- och _servisbidrag eller enbart servisbidrag frin vissa stiider,
skall & lonen avdragas ett belopp, motsvarande vad han silunda uppbiir
frin vederborande stad.

Bestilllningshavare mad mot ersiittning frin kronans vederbérande mat-
inriittningar, f6rrid och dylika anstalter utbekomma tillagad portion, pro-
viant-, beklidnads- och utrustningsartiklar ivensom vid kronans verkstider

lita tillverka och reparera uniformspersedlar och Gvrig tjinstutrustning, allt
enligt bestimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t.

23 8.

Bestillningshavare erhaller vid skada till foljd av olycksfall i tjiinsten
pd statsverkets bekostnad erforderlig likarvird jimte likemedel samt vid
vird & sjukhus tillika underhill ivensom, dir olycksfallet medfsr forlust
eller nedsittning av arbetsformigan, jimvil andra till arbetsformigans ho-
jande nédiga hjalpmedel, allt enligt de nirmare bestimmelser, Kungl. Maj:t
meddelar.

Betriiffande bestillningshavares viitt till likarvird m. m. i andra fall giller
vad dirom dr eller framdeles kan bliva sirskilt stadgat.

24 8.

1. For tjansterese inom riket, vilken Hr att hiinfora till extra forrittning,
kan for sidana fall, d& Kungl. Maj:t provar omstindigheterna bora foran-
leda dirtill, utgé ligre ersiittning in enligt gillande resereglemente.

2. For sidana regelbundet eller ofta iterkommande resor, som innefattas
i bestillningshavares vanliga tjinstutovning, ma bestillningshavare Atnjuta
ersiittning enligt sirskilda av Kungl. Maj:t meddelade bestiimmelser.

25 §.

1. Under tjinstutovning & annan ort iin forliggningsorten (ordinarie
tjinstgoringsorten) mi bestillningshavare kunna komma i dtnjutande av
t)dnstgiringstraktamente enligt av Kungl. Maj:t bestimda grunder, dock icke
1 nigot fall till hogre belopp in den fér bestillningshavaren enligt rese-
reglementet bestiimda traktamentsersittning.

2. Bestillningshavare, som har sin forliggningsort (ordinarie tjanstgo-
ringsort) inom fistning, mi jimvil vid tjinstutévning & forliggningsorten
{ordinarie tjinstgoringsorten) under sidana forhillanden, att det vanliga
kvarteret icke kan bibehillas, kunna komma i dtnjutande av tjinstgorings-
traktamente, som i 1 mom. siigs.

26 8.

1. Bestillningshavare, vilken till f6ljd av befordran eller pd grund av
forordnande eller kommendering att uppehilla viss bestiillning eller befatt-
ning erhillit foriindrad forliggningsort (ordinarie tjinstgbringsort) och for-
denskull nddgats foretaga flyttning till den nya forliggningsorten (tjanst-
goringsorten), mi enligt de niirmare bestimmelser, som av Kungl. Maj:t
meddelas, erhilla skilig ersittning for Ayttningskostnad ivensom for den
Okade utgift, som fér honom mi hava “uppstatt diarigenom, att han maist
vidkinnas kostnad for bostad & sivil den forra som den senare forlagg-
ningsorten (tjinstgoringsorten).

2. Har bestillningshavare antingen till f5ljd av transport frin en be-
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stillning till en annan inom egen lonegrad eller fran militir till civilmilitir
bestiillning eller omvint eller ock pa grund av placering fér genomférande
av faststilld fordelning av de & viss stat upptagna bestillningar erhillit
forindrad forliggningsort (ordinarie tjinstgéringsort) och fordenskull mast
foretaga flyttning till den nya forliggningsorten (tjinstgoringsorten), ma han
itnjuta ersiittning enligt vad i 1 mom. sigs; dock att vad silunda stadgats
icke skall gilla, di transport inom egen lonegrad vunnits till bestilllning,
som tillsittes efter ansokan, eller di transport eller placering skett genom
tjinstebyte mellan tvi bestillningshavare, som dirom gjort ansokan eller
eljest darom uttryckt onskan.

3. Sadan ersittning ma dven utgd till officer, vilken pd grund av kom-
mendering sisom aspirant vid generalstaben eller sisom elev vid nigon av
de militiira hiogskolorna eller sisom intendentsaspirant miste foretaga flytt-
ning till Stockholm, skolande hirvid iakttagas, att kommendering, vilken
sker i flera omgingar, skall betriffande atnjutande av ifrdgavarande ersiitt-
ning si anses, som om kommenderingen #dgt rum i ett sammanhang.

27 &
Enligt av Kungl Maj:it faststillda grunder mi siirskilda forminer utgi
under sjokommendering, flygtjdnstgoring och vid utférande av dykeriarbete.

9% &
= 5-

Bestillningshavare vid armén, som ir skyldig att hilla egen tjinstehiist,
atnjuter hdstgottgirelse enligt av Kungl. Maj:t och riksdagen faststiillda grunder.

29 §.

Bestiillningshavare, som & tjinstens vignar handhar kontant uppbord eller
verkstiller kontant utbetalning av medel, mi kunna enligt av Kungl. Maj:t
faststillda grunder erhalla felrdkningspenningar till belopp, som bestimmes
med hinsyn till de omstindigheter, under vilka uppbord eller utbetalning
sker, och 1 forhillande till den storre eller mindre omfattningen dirav. Fel-
rikningspenningar mé icke i nigot fall till en och samma bestillningshavare
utgd med sammanlagt higre belopp for dr riknat in 600 kronor.

For tid, varunder hilr avsedd bestillningshavare dtnjuter semester eller
eljest icke tjinstgdr, uppbiras med tjinsten forenade felriikningspenningar
av den, som uppehiller tjinsten.

30 §&.

Premier kunna enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser tilldelas
sadan underofficer eller bestillningshavare i nigon av 1.—4. lonegraderna
inom loneplanen for ecivilmilitir personal (C), som finnes hava i tjinsten
iakttagit ekonomiskt gynnsam hushéillning med materialier eller forbruk-
ningsartiklar.

Till innehavare av nedannimnda bestillningar utgir enligt av Kungl.
Maj:t meddelade nirmare bestimmelser, sisom forhojning av lonen i veder-
borlig 1onegrad, arvode till foljande belopp, niimligen:

ved armén:
till chefen for krigsskolan 2040 kronor;
till filttygmistaren 2040 kronor;
till styresman vid artilleriets fabriker 2400 kronor;
till regementslikare i Boden 1170 kronor;
till bataljonslikare i Boden 1170 kronor;
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till regementsveterindar i Boden 1170 kronor;
till overlikare, tillika cheflikare, vid garnisonssjukhuset i Stockholm
1170 kronor; samt

vid marinen:

till marinlikare av 1. graden, som ir sjukhuslikare i Karlskrona, 1 170
kronor.

32 &

1. Foér uppehallande, pd grund av férordnande eller kommendering, av
vissa befattningar kan, i den man medel for iindamalet finnas pa stat upp-
forda, utgd sirskilt arvode utéver 16n for vederborandes egen bestillning.

2. Till vissa bestillningshavare utgir for sirskilda uppdrag, vilka iro
avsedda att fullgbras vid sidan av egen tjinst, arvode enligt grunder, som i
behorig ordning faststiillas.

3. Betriffande tillgodonjutande av arvode, som i denna paragraf av-
ses, skola gilla de nirmare bestimmelser. som meddelas av Kungl. Maj:t.

33 §.

Till innehavare av bestillning sisom bataljonslikare vid fiiltlikarkiren
utgir /on med 2400 kronor for ir riknat jimte tvi ilderstilligg till l6nen,
vartdera & 300 kronor, efter en tjinstetid av 3, resp. 6 ar.

Nu nimnd bestillningshavare dger dirjimte uppbira dagarvode med 6
kronor vid tjinstgéring inom och 12 kronor vid tjinstgoring utom egen
bostadsort. For tjinstgoring utover fireskriven arlig tjinstgbring utgir
dagarvode i enlighet med bestimmelser, som av Kungl. Maj:t meddelas.

34 &,

Avlider bestiillningshavare, skall till hans dédsbo sisom begravningshjdilp
utbetalas ett belopp, motsvarande en tiondel av hans oavkortade arslon vid
tiden for dodsfallet, dock hogst 500 kronor. I niimnda belopp skall den vid
dodsfall till f6ljd av olycksfall i arbetet enligt lag och sirskild forfattning
ntglende begravningshjilp anses inbegripen.

3 KAP.
Ordinarie bestiiliningshavare, som tillsiittas genom forordnande.

35 8
Maringverdirektoren dtnjuter arvode med ett drligt belopp av 16,000 kronor.

36 &

1. Till nedanniimnda bestillningshavare utgir drligh arvode till belopp,
motsvarande den 16n, som tillkommer bestillningshavare i foljande lone-
grader av de under 5 § intagna léneplaner, nimligen:

till overkonstapel vid flottans poliskar, tillika tjinstgorande som polis-
kommissarie, i 4. 16negraden for ecivilmilitir personal (C);

till annan &verkonstapel vid samma kir i 3. lonegraden av nimnda l5ne-
plan; samt

till konstapel vid omférmilda kir i 2. lénegraden av samma loneplan.

2. Till vissa bestillningshavare utgd enligt foreskrift i vederborlig stat
arvoden till samma belopp som eljest med bestillningarna forenade Ioner.
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37 8
Till innehavare av bestillning sdsom marinlikare av 2. graden utgir ar-
vode med 2,700 kronor for &r raknat jimte forhojning i arvodet med 300
kronor efter en tjinstetid av tre ir.
Nu niimnd bestillningshavare iger dirjimte under tjinstgoring i land
uppbira dagarvode med 12 kronor.
38 §.
Betriiffande bestiillningshavare, som avses i detta kap., skola de i 1 och
2 kap. meddelade bestimmelser i tillimpliga delar linda till efterrittelse.

2 AVD.
Icke-ordinarie befattningshavare.

39 §.
Till vissa icke-ordinarie befattningshavare utghi arvoden med i vederborlig
stat angivna belopp; och skola betriffande tillgodonjutande av sidant ar-
vode gilla de nirmare bestimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t.

40 &.
Betriiffande Ovriga icke-ordinarie befattningshavare faststillas grunderna
for avloningsforminerna av Kungl. Maj:t.

3 AVD.
Lonenimnd.
41 §.

Dir det enligt detta reglemente ankommer pa Kungl. Maj:t att utfirda
allminna foéreskrifter 1 ilimne, som omhandlas i reglementet, bor, innan si-
dant irende till avgorande foretages, yttrande inhimtas frin en ldnendmnd,
som jimvil har att bereda andra drenden av huvudsakligen loneteknisk na-
tur, vilka Kungl. Maj:t kan finna Limpligt hinskjuta till- densamma.

Denna nimnd, i vilken léntagar-, forvaltnings- och de allmiinna intressena
bora vara representerade, tillsattes av Kungl. Maj:t, som jimvil utfirdar
instruktion for nimnden samt meddelar bestimmelser rérande ersiittning
till nimndens medlemmar och om gildande av kostnaderna fér niimndens

verksamhet.
1+ AYD.
Reglementets tillimplighet m. m.
42 &,

Detta reglemente trider i kraft & dag under budgetiret 1927—1928, som
Kungl. Maj:t bestimmer.

Envar, som di innehar ordinarie bestillning vid foérsvarsvisendet eller
som senare tilltrider sidan bestillning, ir pliktig att underkasta sig detta
reglementes foreskrifter och villkor samt minskning i eller upphdrande av
de forminer och ersiittningar, som omférmilas i 29 och 32 §§, dvensom de
indrade bestimmelser, som kunna vara utfirdade rérande 1 14 § 3 mom.,
22, 23, 24, 25, 26 och 27 §§ berorda hinseenden samt i friga om pension.

Direst den 16n, som vid tidpunkten for reglementets ikrafttriidande till-
kommer bestillningshavare, vilken dessforinnan Overgatt frin bestillning,
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horande till en av de under 5 § intagna léneplanerna, till bestillning inom
annan l16neplan, understiger den 16n, som skulle till honom utgitt, om éver-
gingen igt rum senare, mid han frin och med angivna tidpunkt dtnjuta

sistniimnda 1on.

Ty

Bilaga till avioningsreglementet.

ansteforteckning

angivande de sirskilda lonegrader inom de under 5 § i avléningsreglementet
inforda loneplaner, till vilka ordinarie bestillningar for officerare,
underofficerare och civilmilitir personal m. fl. vid
forsvarsviisendet dro att hinfora.

Olficerare m. fl. (0).

Bestédllningar vid

Lénegrad. S 1
armén marinen flygvapnet
1:a 1dnegraden.. . | Finrik. Finrik. Fénrik.
! Underlsjtnant. | Underljtnant. Underlsjtnant.
! Marinunderintendent.
| 2:a lonegraden...... Lojtnant. Lojtnant. | Liojtnant.
[ Musikdirektér av 1. | Marinintendent av | Marinintendent av |
| graden. 2. graden. 2. graden.

3:e lénegraden.... .

4:e 16negraden

H:e lonegraden......

Kapten.

Ryttmistare.

Tygmistare av 2.
klassen.

Major.

Chefen for ridskolan.

Styresman vid artille-
riets fabriker.

Tygmistare av 1.
klassen.

Overstelsjtnant.

Chefen for krigshog-
skolan.

Chefen for krigs-
skolan.

Chefen for artilleri- o.
ingenjdrhdgskolan.
Chefen for skjutsko-

lan f8r infanteriet

och kavalleriet.
Chefen for arméns un-

derofficersskolor.
Filtty gmiistaren.

Overste.

Chefen for artilleri-
staben.

Militarbefalhavaren pa
Gotland.

Musikdirektor vid
flottan.

Kapten.
Marinintendent av
1. graden.

Kommenddrkapten av
2. graden, '

Major.

Forste marinintendent
av 2. 1oneklassen. .

Kommenddrkapten av
. 1. graden.
Overstelsjtnant.
Forste marinintendent,
av 1. loneklassen.

Overste.

|
Kommend#ér. i
Marinsverintendent. !

Kapten. |
Marinintendent av
1. graden.

|
Major.

Kommenddrkapten av
2. graden. ‘
Forste marinintendent
av 2. loneklassen.

Overstelsjtnant.

Kommenddrkapten av,
1. graden.

Forste marinintendent
av 1. 16neklassen.

Overste.
Kommendaor.
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Bestillningar vid

| "

marinen

|

flygvapnet

' l

| 7:e lomegraden Inspektdren for kaval-

| leriet m. m.

Kommendanten i
Boden.

Brigadchef.

Chefen for general-
staben.
Inspektoren for in-
fanteriet.
Arméférdelningschef.
| Militarbefilhavaren
for Ovre Norrland.
Generalfilttygmis-
taren.
Chefen for fortifika-
tionen.
Generalintendenten.

8:¢ lonegraden ... !

i

Flaggman.
| Chefen for kustartille-
riet.

Underofficerare m. fl. (Uo.)

Chefen for flygvapnet.

Bestdllningar vid

|
Lonegrad | . —
| armén marinen ' flygvapnot
| | | i
1:a lonegraden...... I E=— Underofficer av 3. l S i
! graden. . |
2:a lonegraden .. ..| Sergeant. Underofficer av 2. | Sergeant.
f Musiksergeant. graden.
3:e 1dnegraden...... ! Fanjunkare. Flaggunderofficer. | Fanjunkare.
Styckjunkare. Musikflaggjunkare.
Musikdirektsr av 2. !
graden. |
i Musikfanjunkare. ' |
Musikstyckjunkare. ‘
? 4:e l6negraden Fdrvaltare vid inten-| Forradsforvaltare. ! Forradsforvaltare.

denturkéren.
Redogbraren vid rid-
i skolan.

Anm.

Musikdirektsér av 2. graden vid armén, som vid tiden for det nya avloningsregle-

mentets ikrafttridande enligt dittills gillande bestimmelser varit att hinfora till 4:e l6ne-
graden, #Hger att, sd linge han kvarstir i sidan Destidllning, &tnjuta 16n enligt sagda
16negrad.

Civilmilitir personal m. fl. (C).

Bestdllningar vid

Lénegrad.
flygvapnet

armén marinen ’
|

Forrédsvaktmistare. Forrddsvaktmiistare.

Poliskonstapel.

1:a lonegraden

2:a l8negraden
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Bestdllningar vid

Lénegrad. — [ -
| armeén ‘ marinen {lygvapnet
| B:e lonegraden ...| Tygskrivare. ’ e Vapenhantverkare.
! Fabriksskrivare. i Tyghantverkare.
Tyghantverkare. [
Vapenhantverkare.
Hantverkare.
Fortmaskinist.
Polistverkonstapel.
4:e lonegraden ...| Verkmiistare av 2. —_— Verkmistare av 2. |
klassen. | klassen. l
i Die lonegraden .| Tygférvaltare av 2. | = | =
klassen. | | ,
6:e lonegraden ...| Departementsskrivare. = ’ Verkmiistare av 1.
Besiktningsrustmils- | i Iklassen. ‘
tare. | |
Tygverkmistare. i ;
Verkmistare av 1.
klassen. i
l Poliskommissarie.
7:0 ldmegraden ... | Tygforvaltare av 1. —_— e
klassen. l
IPabriksforvaltare av
i 1. klassen.
' Fortifikationskassor.
! 8:0 linegraden ..., Bataljonsveterinar. —
9:e lonegraden ...| Bataljonsldkare. Mariningenjor av 2. | Bataljonslakare.
Regementsveterinir. graden.
¢ 10:e 18negraden ... —_ Marinlikare av 1. Flygingenjor av 3.
; graden. graden.
i Mariningenjér av 1.
| graden 2. léne-
! klassen. i
Specialingenjor av |
' 3. graden.
11:e lsnegraden ...| Regementslikare. —_ Flygingenjor av 2.
Fdltveterinir. graden.
Overldkave vid garni- |
sonssjukhuset 1
Stockholm.
12:e lonegraden ..| Tygingenjor. Mariningenjor av 1. | Flygingenjsr av 1.
Fabriksingenjor. graden 1. léne- graden.
Radioingenjor. klassen.
] Specialingenjor av |
i 2. graden.
i Kemist (i marinfor-
i valtningen).
' 13:e lénegraden .| Fultlikare. Marindirektor av 2. Forste flygingenjor.
! graden.
; Specialingenjor av 1.
graden.
; Forste marinlikare.
| 14:e lonegraden . .| (verfiltlikaren. Marindirektér av 1. |Flygéveringenjor.
; Overfiiltveteriniren, graden.
| 15:0 16negraden ... —_— Marindverldkaren. —
’ 16:e 18negraden . .| Generalfiltlikaren. — o
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Bit, B,

TILL. KONUNGEN.

NENOM BESLUT den 4 september 1925 har Kungl. Maj:t uppdragit at
forsvarsvisendets 16nendimnd att avgiva forslag dels till de indringar i
de militira avloningsreglementena, som foranledas av den samma ir beslu-
tade omorganisationen av forsvarsviisendet, dvensom till sidana indringar i
officersavloningsreglementet, vilka i évrigt mi befinnas limpliga att vidtaga
i samband med ett definitivt antagande av sistnimnda reglemente, dels ock
till reglering av avloningsférhillanden m. m. fér de arvodesbefattningar vid
forsvarsvisendet, som efter den nya forsvarsorganisationens genomforande
bora finnas upptagna i stat.

Med anledning av berérda uppdrag anholl 16nenimnden i siirskilda skri-
velser till armé- och marinférvaltningarna den 15 september 1925, att im-
betsverken ville, efter vederborande underordnade myndigheters horande, till
nimnden inkomma med yttrande angiende de onskemil, som pi grund av
vunnen erfarenhet ansiges bora tillgodoses dels i avseende i manskapsav-
16ningsreglementet dels vid faststillandet av definitivt avloningsreglemente
for officerare och underofficerare med vederlikar vid armén och marinen.

Av arméforvaltningen har yttrande i iirendet avgivits den 21 oktober
och av marinforvaltningen den 22 oktober 1925, varvid dven de fran de under-
ordnade myndigheterna infordrade yttrandena till nimnden Overlimnats.

Till fullgérande av ifrigavarande uppdrag fir lonenimnden hirmed av-
giva forslag till indringar 1 avloningsreglementet den 29 juni 1921 (nr 388}
for officerare och underofficerare samt civilmilitira bestillningshavare pi aktiv
stat m. fl. vid armén och marinen. Betriffande manskapsavloningsregle-
mentet ivensom regleringen av avloningsforhillanden m.m. for de arvodes-
befattningar vid forsvarsviisendet, som efter den nya forsvarsorganisationens
genomforande bora finnas upptagna & stat, kommer 16neniimnden att avgiva
sirskilda yttranden.

Innan [6nenimnden framligger sitt forslag angiende officersavloningsreg-
lementet, vill nimnden inledningsvis erinra om att nimnden tidigare avgivit
yttranden rorande revision dirav.

Sedan under hosten 1922 inom finansdepartementet upprittats forslag till
indringar i avloningsbestimmelserna for befattningshavare vid statsdeparte-
ment m. fl. verk, utarbetades i anslutning dartill inom férsvarsdepartementet
forslag till vissa indringar i avloningsbestimmelserna for officerare ocl
underofficerare pa aktiv stat m. fl., varefter forsvarsvisendets 16nenimnd
anmodades inkomma med yttrande over forslaget. Sidant yttrande avgavs
av lonenimnden den 24 januari 1923. Till den nirmare innebdrden av detta
forslag och innehillet av nimndens yttrande Over detsamma dterkommer
nimnden i samband med behandlingen av de sirskilda paragrafer i avld-
ningsreglementet, vilkas omredigering forslaget 1 friga dsyftade.

Forsvarsvisendets linendmnd; med
forslag till avldningsreglemente for
officerare och underofficerare samt
civilmilitirs bestallningshavare pd
aktiv stat m. fl. vid forsvarsvisen-
det.
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Den 16 januari 1924 har nimnden avgivit infordrat utlitande, huruvida
och 1 vad min de i ett av sirskilt tillkallad sakkunnig uppgjort forslag i
friga om revision av gillande avléningsbestimmelser for statsdepartement
m. fl. verk avsedda indringar ansiges bora féranleda motsvarande indringar
uti avléningsbestimmelserna for officerare och underofficerare pi aktiv
stat m. fl.

Slutligen har nimnden pi grund av Kungl. Maj:ts forberérda uppdrag
den 1 september 1925 med utlitande den 8 december samma ar redan fram.
lagt forslag till vissa av den nya férsvarsorganisationen foranledda, dndringar
1 de militira avloningsreglementena, att provisoriskt gilla under tiden 1 juli
1926—30 juni 1927. Pi grundval av detta forslag har Kungl. Maj:t efter
riksdagens hérande den 18 juni 1926 utfirdat dels kungérelse (nr 251) anga-
ende forlingd giltighetstid och utstriickt tillimpning av avloningsreglementet
den 29 jum 1921 for officerare och underofficerare samt civilmilitira be-
stillningshavare pi aktiv stat m. fl. vid armén och marinen m. m., dels
kungérelse (nr 252) angfiende utstrickt tillimpning av avloningsreglementet
den 29 juni 1921 for fast anstiillt manskap vid armén och marinen samt
indrad lydelse av 2 § i samma reglemente.

Vidare fir niimnden erinra, att Kungl. Maj:t genom sirskilda beslut till-
stiillt 16nenimnden handlingarna i vissa iirenden for att vara tillgiingliga vid
forekommande Gverviiganden inom nimnden av frigor, som beréra de i fren-
dena framstiillda eller dirmed sammanhiingande och liknande sporsmal.

Salunda har Kungl. Maj:t till niimnden 6verliimnat

den 19 maj 1922 en av arméforvaltningens sjukvirdsstyrelse gjord fram-
stillning 1 friga om bataljonslikares m. fl:s ritt till semester jamte eivila
departementets iréver avgivna utlitande,

den 5 oktober 1922 en av samma styrelse gjord framstillning i friga om
overfiltlikarens och Gverfiltveterinirens avléningsformaner jimte civila de-
partementets dirdver avgivna utlitande.

den 26 januari 1923 en av styrelsen for svenska militiirveterinirsiillskapet
gjord framstillning i friga om filt- och regementsveterinirernas avlonings-
forméner jimte arméforvaltningens civila departements dirgver avgivna ut-
latande, -

den 7 februari 1924 en av styrelsen fér arméns fabrikers och tyganstal-
ters tjinstemannaférening gjord framstillning i friga om viss tyg- och fort-
personals avloningsforminer jimte arméférvaltningens artilleri-, fortifikations-
och civila departements diréver avgivna utlitande,

den 21 mars 1924 en av niimnda tjinstemannaforening gjord framstiillning
1 friga om departementsskrivarnas avloningsforméaner jimte diiréver avgivna
utlitanden av generalfilttygmiistaren och inspektoren for artilleriet samt
arméforvaltningens civila departement,

den 9 oktober 1925 en av stationsbefilhavaren vid Hlottans station i Karls-
krona till chefen for forsvarsdepartementet Gverlimnad skrivelse, diiri chefen
for underofficers- och sjomanskirerna vid nimnda station gjort framstiillning
om iindring av viss foreskrift i 7 § 1 mom. i avlningsreglementet den 29
juni 1921 f6r officerare och underofficerare m. fl. ivensom marinforvalt-
ningen m. fl:is déréver avgivna utlitanden,

den 21 november 1925 en av 1925 ars tillfilliga officerskommitté gjord
framstillning om vidtagande av vissa indringar i gillande avloningsbestim-
melser fér officerare m. fl.,

den 9 april 1926 en av underofficeren av 3. graden vid kustartilleriet E.
Skoot gjord framstillning om visst tilligg till de med hans innehavande
bestillning pa stat forenade avlgningsforminer jimte chefens for kustartille-
riet och marinférvaltningens diirover avgivna utlitanden,
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den 21 maj 1926 en av kommendoren vid flottan H. Gisiko gjord fram-
stillning om flyttningsersiittning jimte marinforvaltningens ddrdver avgivnu
utlitande,

den 11 juni 1926 sirskilda av kommendanten i Boden den 10 maj 1926
overlimnade framstillningar frin 6verkonstaplar samt konstaplar och extra
konstaplar vid fistningspoliskiren i Boden i friga om nimnda personals
placering i hogre lénegrader jimte arméforvaltningens civila departements
diréver avgivna utlitande,

den 7 oktober 1926 siirskilda den 10 respektive den 15 september 1926
dagtecknade framstiillningar av Svenska underofficersfsrbundet samt Flottans
maskinistforeningar i Stockholm och Karlskrona angiende vissa synpunkter
och onskemdl med avseende i revisiomen av avléningsbestimmelserna for
officerare och underofficerare m. fl.. sumt

den 9 oktober 1926 transumt av arméforvaltningens framstiillning rorande
lantforsvarets medelsbehov for budgetaret 1927—1928, i vad framstillningen
avsige friga om siirskilda arvoden till vissa inom arméférvaltningens inten-
dentsdepartement och intendenturstaben tjinstgorande officerare.

Yitterligare har Kungl. Maj:t den 17 oktober 1924 overlimnat till nimn-
den

dels forberorda inom forsvarsdepartementet utarbetade forslag till iindringar
i gillande avloningsbestimmelser for officerare och underofficerare samt
civilmilitira bestillningshavare pd aktiv stat vid armén och marinen iven-
som diréver avgivna utlitanden av arméforvaltningens civila departement,
marinférvaltningen och forsvarsvisendets lonenimnd,

dels ock stationsbefilhavarens vid flottans station i Karlskrona skrivelse
den 28 november 1922 med framstillning rorande indrade bestimmelser i
officersavloningsreglementet om avloning under ledighet m. m., over vilken
framstillning marinforvaltningen jimvil yttrat sig i sitt nyssnimnda utla-
tande.

Di lonenimnden hirefter dvergar till att framligga sitt forslag till indringar
i officersavloningsreglementet, vill niimnden forutskicka, att nimnden med
hiinsyn till den iinnu vilande frigan om revision av dvriga avloningsregle-
menfen, som grunda sig pa det ar 1919 for kommunikationsverken inférda
lonesystemet, funnit sig 1 allmiinhet icke kunna nu foresld sidana indringar
i officersavloningsreglementet, som m# anses foregripa eller piverka berorda
revision. Som likvil av olika anledningar iindringar synts erforderliga i ett
flertal av reglementets paragrafer, har lonenimnden funnit limpligast att
framliigga sitt forslag i form av ett nytt avloningsreglemente.

Med anledning av flygvapuets tillkomst har enligt forenimnda kungorelse
den 18 juni 1926 angiende forlingd giltighetstid och utstrickt tillimpning
av avloningsreglementet den 29 juni 1921 for officerare och underofficerare
samt civilmilitira bestillningshavare pa aktiv stat m. fl. vid armén och ma-
rinen m. m. forordnats, att vad i berérda avloningsreglemente stadgas be-
triiffande diir avsedda bestillningshavare skall i tillimpliga delar gilla for
motsvarande bestillningshavare vid flygvapnet. Det nya avloningsreglemen-
tet bor i enlighet hirmed omfatta jimvil personal vid flygvapnet och med
hinsyn hiirtill limpligen beniimnas »Kungl. Maj:ts avloningsreglemente for
officerare och underofficerare samt civilmilitira bestillningshavare pia aktiv
stat m. fl. vid forsvarsviisendet».

Vad Dhiirefter angir de i reglementet intagna siirskilda paragraferna, fir
lonenimnden anféra foljande:
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I friga om innehillet i 1 § hava de horda myndigheterna icke ifragasatt
nagon andring. Ej heller loueniimnden har funnit nigon omredigering av
denna paragraf erforderlig.

[ 2§ meddelas bestimmelser angaende siittet for bestillningars tillsiittande
och deras antals bestimmande samt om avlénings atnjutande och utbetal-
ning m. m.

Frin ett flertal myndigheter, diribland armé- och marinforvaltningarna,
hava yrkanden framstillts, att det i 3 mom., andra stycket, férekommande
stadgandet anghende tiden for avionings dtnjutande matte fortydligas, endr
vid tillimpningen av detta stadgande tveksamhet uppstatt.

I forenamnda inom finansdepartementet uppgjorda forslag i friga om re-
vision av gillande avloningsbestimmelser for statsdepartement m. fl. verk
hade, med hinsyn till att motsvarande stadgande i det ecivila avléningsreg-
lementet ivenledes givit rum for olika tolkningar, intagits ett stadgande av
innehall, att, dir 1 forordnande, fullmakt eller konstitutorial tilltriidesdagen
icke angivits, tjinsten skulle anses hava tilltritts samma dag. som forord-
nandet, fullmakten eller konstitutorialet meddelats. Enligt 16nenimndens
mening synes man emellertid hora ntgd frin att tilltriide av tjinst icke kan
iga rum forrin dagen efter den, di utnimningen skett. Mot meddelandet
av en fran denna utgingspunkt avfattad foreskrift har nimnden icke nigot
att erinra, men anser nimunden densamma vara av natur att kunna ingd i
tilliggsbestimmelserna till avloningsreglementet, i friga om vilka hestim-
melser lonenimnden framdeles torde fa avgiva forslag.

Med avseende & bestimmelserna i 2 § 3 mom. hava vidave ett flertal
militira myndigheter uttalat sig for att foreskrift mitte limnas diirom, att
arslon icke skall fordelas med lika belopp péd arets alla dagar utan utgi med
en tolftedel per minad, varjimte framhallits onskviirdheten av att Destim-
melser mitte meddelas, hurn ménadslon skall fordelas pa dagar i manaden-
For vinnande av ett enhetligt forfarande i berdrda hiinseenden synes det
visserligen nimnden limpligt, att vissa kompletterande foreskrifter meddelas,
men torde jimvil dessa med hiinsyn till sin natur bora inflyta i tilliggsbe-
stimmelserna till avloningsreglementet.

3 § mmeliller stadganden angiende férening av tjinster.

Enligt stadgande i 2 mom. skall fraga om forening av tjinster av bestiill-
ningshavare, som utniimnas av Kungl. Maj:t, understillas Kungl. Maj:ts prov-
ning. D det synts l6nenimnden kunna ifrigasittas, huruvida icke en de-
centralisering av dessa irenden limpligen borde kuuna avigabringas, har
nimnden haft under Gverviigande, om icke avgorandet av dylika frigor —
dtminstone sivitt anginge en del mera underordnade bestiliningshavare —
kunde anfortros it vederbérande arméfordelningschef eller diirmed jamforli
chef. Med hiusyn, bland annat, till risken for bristande enletlighet vic
tillimpningen av forevarande stadgande i hiindelse av en dylik decentralise-
ring har nimnden dock stannat for att iindring av stadgandet i friaga icke
bor ske.

Det har frin visst hill framhallits, att med hiinsyn till Gvergangsstatens
personal sidana indringar borde vidtagas i forevarande paragraf, att denna
personal bleve oférhindrad innehava bestillningar och befatfningar av vad
slag det vara ma, utan att Ioneforhallandena pi nigot sitt lede nigot men
av pd Overgangsstat dtnjuten 1om.

Med anledning hirav fir 16nenimnden erinra om att nimnden i ett den
26 september 1925 till chefen for forsvarsdepartementet avgivet yttrande Gver
utkast till kungorelse med bestimmelser angfiende avlénings- och pensions-
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formaner samt tjinstgoringsskyldighet m. m. f6r bestillningshavare & arméns
och marinens Overgingsstater — med formilan att nimnden icke ansige sig
i di forevarande sammanhang kunna fororda nigra generella bestimmelser
i friga om riitt att med bestillning & Overgingsstat forena andra tjiinster —
anforde, att bestillningshavare, som overginge frivilligt pi overgingsstat,
syntes i och med overflyttningen lost sig frin skyldighet att underkasta siyg
de i 1921 idrs avloningsreglemente givna {oreskrifterna, bortsett frin de vill-
kor, som vore férbundna med Atnjutande av tjanstgéringstraktamente och
Gvriga sirskilda formaner under tjinstgoring. Nagot forbud att mottaga be-
fattning i enskild eller allmiin tjinst gillde alltsd ej enligt nimndens mening
denna personal. En annan sak vore, att giillande avloningsreglemente for
den civila statsforvaltningen 1 nuvarande skick syntes utgéra hinder for att
personal i Overgingsstat erholle dylik {jinst.

Vad ater anginge tvangsvis overford personal stillde sig enligt niwndens
formenande fragan olika betriiffande respittiden och i fraga om tiden dar-
efter. Under respitliden, di avloningen utginge enligt de fore Gverforingen
gillande grunder. borde givetvis bestiimmelserna i 3 § officersavlonings-
reglementet iiga giltichet. Efter utgangen av respittiden syntes nimnden
den tvingsvis Overforda personalen i likhet med den frivilligt overgangna
fa anses avkopplad fran avloningsreglementet utom under tjinstgoring och
i avseende a uppfilyttning 1 loneklass. Ett nndantay syntes dock vara att
gira niimligen i friga om de stiindigt tjiinstgorande befattningshavarna. for
denna kategori syntes omhandlade stadganden i avloningsreglementet, hora
dga_fortsatt giltighet.

Aven betriffande den tvangsvis dverforda personalen motte emellertid
hinder for vinnande av annan statstjinst. som lige 1 de for sadan tjinst
giillande avloningsbestimmelserna. Lonenimnden ansage det onskligt. att
dessa hinder for erhillande av anstallning i statstjinst undavrdjdes. Hiarfor
syntes emellertid nimnden riksdagens medverkan bora erfordras antingen 1
form av findring av nu gillande avloningsbestimmelser for den civila for-
valtningen eller genom antagande av en sarskild forordning, som i et sani-
manhang upphiivde alla forbud mot forening av tjinster, savitt anginge nu
ifrigavarande persomal a Gvergangsstat. Fragan om oppnandet av eivil au-
stillning for personalen syntes lonenimunden vara av beskaffenhet att snarast
mojligt bora goras till foremal for overvigande eventuellt genom samarbete
mellan samtlign Ionendimnder.

Enligt den mening, at vilken lonenimnden salunda i berdrda yvttrande
givit uttryek, torde forevarande puarvagraf icke annat iin i undantagsfull Liggea
hinder i viigen for overgangsstatens personal att ataga sig tjinst eller upp-
drag. Nagon iindring av paragrafen synes nimnden salunda icke for iinda-
malet erforderlig. Rorande frigan om iindring 1 avloningsbestimmelserna
for andra statstjiinster 1 syfte att oppna tilltride till dem for Overgangs-
statens personal tilliter sig lonenmiimnden understryka sitt ovan atergivia
uttalande.

1 fraga om innehallet av bestimmelserna i 4 § har arméforvaltningen
framh:llit, att forveskriften 1 paragrafens femte stycke. att officer, som kom-
menderas sisom aspirant vid generalstaben eller ock sisom elev vid nagon
av de militira hogskolorna eller vid den for transport till intendenturkaren
foreskrivna militicforvaltningskursen, iger att, ntan avseende & forliggnings-
ort, under kommenderingstiden dtnjuta lom efter den ortsgrupp, till vilken
Stockholm riknas, givit anledning till den icke avsedda tillimpuingen, att
t. ex. officer, som kommenderats sasom elev vid den tviuiriga hogre artilleri-
eller fortifikationskursen vid artilleri- oeh ingenjiérhogskolan, skulle fga upp-
hira lén efter den ortsgrupp, vartill Stockholm ritknades, iven for tid, da
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enligt vederbirligt reglemente foreskrivet drligt uppehall i undervisningen
vid hogskolan dger rum och hogskolans elever aterga till tjiinstgoring vid
truppforband.  Vidare har arméforvaltningen framhallit, att, da siirskild
kommendering till militirforvaltningskursen icke forekomme, utan vederhs-
rande officerare antoges fér en tid av tva v, varunder nimuda kurs genom-
ginges, forfattningsrummet borde undergi sadan idndring, att dirav tydligt
framginge, att intendentsaspirant igde dtnjuta Stockholmsavléning allenast
under tiden intill avliggandet av sadan examen. Slutligen har arméforvalt-
ningen ansett sig bora, i anslutning till vad ett flertal myndigheter nttalat,
foreska, att den 1 forfattningsrummet avsedda formin matte tillgodokomma,
jimvil forvaltaraspirant for tiden intill avligeandet av forvaltarexamen.

Vad forst angar higskoleelevs riitt till 1on enligt den ortsgrupy, Stockholm
tillhor, synes det niimnden vara med rittvisa och billighet firenligt, att
aven vid kommendering till tvaarig Livokwrs 16n efter angivna ortsgrupp far
utgi under hela den tid, kommenderingen avser. I 26 § av avléningsregle-
mentet forutsiittes, att vid kommendering av ifragavarande slag elev avilyttar
till Stockholm. En aterging till tjinstgoring vid truppforband i landsorten
ander nppehillet 1 undervisningen maste diirfor antagas asamka eleven siia-
skilda kostuader. Utan att f6rbise, att kommenderingen till militir hogskola
avser den kommenderudes egen untbildning. anser dock 1onenimnden det nu
anforda fullt motivera hans bibehallande vid Stockholmslon under sadant
uppehall 1 utbildningen, som nyss sagts. Hiirav foljer givetvis icke nigon
ratt till tjinstgoringstraktamente under tjinstgéring vid eget regemente.
Linendimnden foreslar alltsa stadgandets aviattande 1 ovan angivna rviktning.

Betriiffande divefter ayméforvaltningens forslag om dndring av nu ifraga-
varande forfattningsram  savitt avser intendentsaspirant, fir loneniimnden,
pit de skill arméforvaltningen anfort, tillstyrka berdrda forslag.

Vad slutligen angfir fragan om forvaltaraspivanternas likstillighet 1 nu
ifragavarande hinseende med intendentsaspiranterna, har niimnden for sin
del funnit sa stora olikheter foreligga betriiffande sittet {or utbildningens
anordnande — i detta avseende hiinvisar nimnden till bilagda av chefen for
imtendenturstaben avgivna P. M. —— att nimnden icke kan fororda aviiga-
bringandet av en sidan likstillighet. Da emellertid forvaltaraspiranternas
avloningsforhillanden under utbildningstiden for niirvarande icke torde kunna
anses vara ordnade pa ett tillfredsstillande siitt, har nimnden sokt finna en
annan  ubviig att nagot forbittra desumma. I dette avseende synes det
nitmnden, att en rittvis avviigning av ifrdgavarande aspiranters loneféormaner
skulle vinnas genom att berittign aspiranterna att intill tiden for forvaltur-
examens avliggande uppbira lom efter den ortsgrupp, den faktiska tjinst-
goringsorten tillhor, dock ligst efter den ortsgrupp, vartill forliggningsorten
hiinforts.

Nimnden har ulltsa funnit sig bora forse forevarande stadgande med ett
tilliigy av nu angivet innehall.

Ett flevtal av de i drendet horda myndigheterna har féreslagit omregleving
av lonerna enligt de i officersavloningsreglementet intagna loneplanerna O
ocl: Uo. Det har i huvudsak hitvvid payrkats, att vid reglementets defini-
tiva faststiillande lonerna initte hestimmas enligt det férslag, som framlades
av arméns och marinens avloningssakkunniga 1 deras dr 1921 avgivna be-
tinkande och vilket jimvil upptogs 1 Kungl. Maj:ts till samma drs riksdag
avlitna proposition nr 350. Det har emellertid ock uttalats, att direst be-
rorda forslag genomfordes, samtidigt utan nagon viisentlig oligenhet borde
kunna ur reglementet helt eller atminstone delvis uteslutas det bestillnings-
havare euligt 22 § Ilimnade medgivandet att mot ersiittning fran kronans

58



36 RKungl. Majets proposition nr 7.

vederborande matinriittningar, forrad och dylika anstalter utbekomma tiilagad
portion, proviant-, beklidnads- och utrnstuingsartiklar iiveusom 1 kronans
verkstiider lita tillverka och reparera uniformspersedlar och ovrig tjinste-
ntrustning.

Arméforvaltningen har for sin del funnit de av militirmyndigheterna
gjorda utlaitandena 1 nu angivna hituseenden fortjina beaktande.  Sirskilt
syntes det arméférvaltningen Onskviirt. om exempelvis oligenheterna diray,
att personal vid befordran fran manskaps- till underofficersbestiillning fir
niirvarande pa grand av gillande bestiimmelser i vissa full kunde komma 1
forsimrad lonestillning, skulle kunna undanréjas genom vissa jimkningar i
loneplanen Uo enligt officersavloningsreglementet. Sadana jimkningar kunde
emellertid i sin ordning foranleda vissa fndringar i Joneplanerna O och
och di det for arméforvaltningen icke vore bekant, huruvida det it lone-
niimnden limnade nppdraget avsige en fullstindig revidering av lonebeloppen
enligt det nu provisoriskt gillande officersavloningsreglementet. stiillde armé-
forvaltningen sig tveksam, hurnvida det kunde bora ankomma pa imbets-
verket att au framligea nagot fullstiindigt forslag 1 forevarande dimne. Diirest
emellertid nimmdens uppdrag skulle innefatty en fullstindig revision av
lonebeloppen och en sadan skulle medfora en genomgiende Gkuing 1 de-
samma 1 jimforelse med de enligt officersavloningsreglementet nu gillande
I6neplanerna, borde beslutet om héjuing av 16nebeloppen limpligen forenas
med ett uteslutande ur reglementet av den personalen genom 22 § tillfor-
sikrade inkops- och  tillverkningsriitt, vilken 1 vissa full givetvis innebure
nigon forman fér personulen.

I friga om konstruktionen av de i officersaviningsreglementet intagna
loneplanerna O oeh Uo hava av vissa av myndigheterna ett Hertal tnskemil
attalats.  Hirvid har ifragasatts, att loneplanen O borde dndras salunda,
att den, liksom vad som genomgiende giilller inom loneplanen Uo. atminstone
i de ligre lomegraderna komme att upptaga vissa gemensumma loneklasser
for tvi varandra niirliggande 1onegrader, att 3. lonegraden inom 1émeplanen
O och 4. linegraden inom loneplanen Uo var for sig borde utdkas med en
viterligare 1oneklass for att tillgodose sadana bestillningshavare, for vilka
faststillts hogre pensionsilder iin f6r Ovrig till lonegraden horande personal,
samt att mojlighet till Skning av lomen borde beredas bestillningshavare,
tillhorande D. lonegraden av Ioueplanen O, genom ait i denna Ionegrad in-
fora en andra lomeklass.

Arméforvaltningen har, da ett bitriidande av de angivna nskemalen i ena
eller andra hiinseendet skulle rubba de grunder, enligt vilka det frim dr
1922 gillande militira lonesystemet blivit uppbyggt, och konsekvensen av
ett sidant bitviidande i varje fall icke utan en noggrann undersfkuing kunde
overblickas, for egem del ansett sig icke kunna ansluta sig till de uttalade
onskemalen om iindrad konstruktion av l6neplanerna.

T forberorda av marinférvaltningen den 22 oktober 1925 avgivna yttrande
har marinférvaltningen, med framhallande av att utgiende loner till militiv
personal av riksdagen bestimts under ett statstinunsiellt och allmiing ekono-
miskt tvingslige, anfort, att imbetsverket ansage riittvisa och billighet fordra,
att en hojuing av personalens loner nu genomfordes. Om den av 1918 drs
militire avléningssakkunniga framlagda loneplunen, vilken av Kungl. Maj:t
godkiindes men blev beskuren av riksdagen, inyvo skulle Liggas till grund
for ett loneregleringsforslag, borde emellertid detta icke ske utun ett fornyat
overviigande 1 fragn om avloningen 1 Overste- och GverstelGjtnantsgraden.
Betriiffunde iverstes (kommendors) avloning inskriinkte sig fimbetsverket till
att dberopa det forslag och de till stod for detsumma anforda skill, som
dterfunnos i den bland de sakkunniga av herrar Lybeck med flera avgivna
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reservationen. For Overstelijtnanter (kommendérkaptener av forsts graden)
hade de saklunniga foreslugit avloningens faststillande med ett, oberoende
av tjinstedldern, i vederborande bestillning utgiende belopp och siisom
motivering hiirfér anfort, att dessa bestillningar till stor del vore Overgdngs-
platser f6r vidare befordran samt att bestiillningshavaren i allt fall under
en relativt kort tid kvarstode i demna grad. Dessa skiil hade emellertid
icke tillimpning f6r marinen och kunde foljaktligen icke godtagas av imbets-
verket. 1 stiillet forordade marinforvaltningen ett utbygeande av de sak-
kunmigas loneplan for officerare betriffande 5. lonegraden med ytterligare
en loneklass, vilken limpligen syntes Dira upptaga en forhojning atover
beloppet i den ligre loneklassen med a G-ort 600 kronor.

Marinforvaltningen har doek fovklurat sig icke vilja hittmed hava ovillkor-
ligen bundit sig for den av 1918 ars sakkunniga uppgjorda léneplanen. Det
kunde niimligen enligt imbetsverkets asikt med fog ifragasittas, om denna
vore sa_ avvigd, att viittvisa skedde it all personal. For nirvarande vore i
varje fall 1onekompensation icke given, ocli det vore icke blott ett rimligt
krav. att bestillningshavare i alla grader komme i atnjutande av sidan, utan
det lage iiven i statens intresse, att si skedde.

For egen del har lineniimnden, med hiinsyn till att loneplanerng for
officerare och underofficerare samt civilmilitir personal vid armén och mari-
nen faststillts s& sent som vid 1921 iws riksdag, ansett en genomguaende
revision av nimuda loneplaner niippeligen nu kunna ifragakomma.  En dylik
revision torde i allt fall icke bira foretagas forrin viss tids erfarenhet vin-
nits i friga om de verkningar, den nya forsvarsorganisationen kan komma
att utova o de olika bestillningshavarnas arbetsaligganden. Ett tillfille att
overviga fragan torde fior Gvrigt komma att erbjuda sig i samband med
dyrtidstilliggens avskaffande och sammanslygning med de fastn lonerna.

Om Ismenimnden salunda for sin del funnit sig nu icke bora niirmare
Ingi pa fragan om en mera omfattande revision av léneplanerna, har nimn-
den likviill haft under allvarligt overviigande att 1 tva sirskilda hiinseenden
fororda Jmkningar 1 nu gillande bestimmelser. Salunda har inom niimnden
rdgasatts att dndra loneplanen O dirhiin, att den, liksom vad som giller
inom léneplanen Uo, i de ligre lonegraderns komme att upptagae vissa
gemensamma loneklasser for tvi varandra ninliggande 1onegrader. Diirigenom
skulle siadana underl§jtnanter och lojtnanter, som pi grand av  sirskilt
ogynnsamma  befordringsforhallanden fa kvarsti oproportionerligt linge i
sina bestillningar. hitunder erhilla nigon kompensation i lonehiinseende.
Vidare har niimmden ocksi starkt Gverviigt att fovesli inforande av ytter-
ligare en loneklass i Overstelgjtnantsgraden. Da emecllertid, vad betriiffur
frigan om unordnandet av gemensamma loneklasser for de liigre 1onegra-
derna, en dtglivd 1 sidan riktning synes kunua inverka pat loneforhillandena
iven inom higre Ionegrad. och d3i, vad angir sivil denna fraga som spors-
milet om inforandet wv ytterligare en loneklass for oversteldjtnanter och
kommendorkaptener av 1. graden, de hiirvid avporande faktorerna synas
kunna komma att paverkas av den nya forsvarsorganisationen, har nimnden,
om ock med tvekan, funnit sig for nirvarande ej heller bora foresli nagon
jimkning i berorda hiinseenden.

Med anledning dirav att enligt den nya forsvarsorganisationen indragning
av 3. underofficersgraden skall iiga rum, har lonenimnden haft under Hver.
viigande, huruvida icke 1. Iénegraden i l6neplunen Uo, till vilken grad under-
officerare av 3. graden hiinforts, bor ur loneplanen atgd. Di emellertid be-
stiliningshavare av denna kategori i allt fall komma att finnas under de nir-
maste dren, har niimnden funnit det wr praktisk synpunkt limpligast att
tillsvidare bibehallx ifrigavarande lonegrad i 1oneplanen.
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6 § inneliller generella bestimmelser dels angiende den 160, bestillnings-
havare vid tilltriide av bestillning siger dtnjuta, dels ock angiende den lon,
han efter viss tids tjiinstgoring mi iga uppbira, dvensom villkoren for 16ne-
forhojning m. m.

Betriftande dessa bestimmelser har arméforvaltningen framhallit, att tvekan
forelaige rorande ritta inneborden av den 1 3 mom. andra stycket, under a)
forekommande bestimmelsen att vid beriknandet av den for uppilvttning
till hogre loneklass erforderliga tjinstetiden icke skall foras vederborande
till last den tid, han atnjutit semester eller annan tjinstledighet med oav-
kortad 16n. IEnligt sakens natur hade det synts arméforvaltningen sjilviallet,
att med bestimmelsen vore avsett, att av tjinstledighet med oavkortad 1on
skulle sisom tjinstetid for loneklassuppflyttning vil i medriknas de 114§
1. 2 och 3 mom. angivna, forfattningsenligt bestiimda tider. men diiremot e]
sadana tider, di formanen av oavkortad 16n medgivits vederbrande pi grund
av Kungl. Maj:t genom stadgandet 1 14 § | mom. Iimmnad riitt att 1 sirskilda
fall utstriicka formanens giltighetstid. En annan tolkning skulle nimligen
enligt arméférvaltningens mening kunna giva anledning till orittvisa, di
Kungl. Maj:ts niimnda provoing delvis miste bli beroende av ett subjektivt
bedimande av foreligeande ommande fall.

For att undanrGju varje tvekan owm inneborden av forevarande stadgande
hade arméforvaliningen ansett, att detsamma borde, i anslutning till armé-
forvaltningens under 14 § senare ommniimnda forslag till dndring av 14 §
mom. 1 givas féljande #ndrade lydelse:

»T Gvrigt giller — —- — l0oneklass:

a) att han under minst — — — dtpjutit semester, tjinstledighel under
de i 14 & 1 och 3 mom. ungivua tider av higst 40 dagar respektive sex
manader eller tjinstledighet med oavkortad lon enligt bestimmelserna i
14 § 2 mom.y»

Lonenimnden kan icke ansluta sig till arméforvaltningens salunda utta-
lade uppfattning. Enligt nimndens formenande hor nimligen vid bestim
mandet av den td. som ma viknas bestillningshavare till godo vid upp-
flyttning till hogre loneklass. icke 1 nagot fall toras honomw till last tid, var-
undler han atnjutit tjinstledighet med oas kortad lon.

Vad un ifragavarande forfattningsrum  angir, synes cunellertid nimuden
viss annan fndring bora vidtagas. Enligt den nya fors rarsorganisationen
Lirer hova forutsatts, att musikunderofficerare ocl Gvertaliga geviirshauntver
kare vid infunteriet med tjinstgoring under allenust viss del av aret icke
komma att forefinnas. Pa grund hitvav torde den i 1H § 2 mom. nu fore-
fintlign bestimmelsen angaende skyldighet for ifragavarande bestilllnings-
havare. att under i sagda mom. angivna fall avsti viss del av sin 16n bora
ur reglementet utga. For att emellertid dylik bestiillningshavare, som  allt-
jimt kvarstar 1 tjiust, icke ma komma i simre stillning med avseende a
np}:ﬂyttning i loneklass in den, han hittills varit tillidrsikrad, Dora de |
6 & 3 mom. a) forekommande orden »och ej heller tid, som avses i 19 §
2 mom.» utbytes mot orden »och ej heller tid, under vilken han 1 egen-
skap av nusikunderofficer eller Svertalig geviirshantverkare enligt iildre fore-
skrifter icke varit inkallad i tjinstgéring .

1683 mom, sista stycket, stadgas, att beslut om uppskov av anled-
ning, som i b) sigs, skall avse viss tjinstetid, minst ett och hogst tre ar.
Detta stadgande stir i Gverensstimmelse med 10 & 3 mom., sista stveket, 1
avloningsreglementet den 22 juni 1921 for befattningshavare vid statsde-
parteinent och vissn andra verk, tillhorande den civila stutsforvaltningen,
sadant detta forfattuingsrum lydde fore deun 1 juli 1922, Sedan numera tids
griimserna 1 sistuiimnda 1onereglemente bestimts till minst ett halvt och
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hogst tre ar, torde. i enlighet med vad marinforvaltningen ock foreslagit,
stadgandet i nu ifrdgavarande forfattningsram béra findras i enlighet hiirmed.

Med avseende i forevarande parvagraf har vidare av vissa militirn myndig-
heter ifragasatts, att wppflyttning tll hogre loneklass skulle dga rum vid
tidigare tidpunkt fin ingangen av kalenderkvartalet niist efter det, under vilket
den for sadan wppfivttning stadgade tinstetiden i den kigre 1oneklassen
tillindagatt.  Likasa hava yrkanden framstillts om att stadgandet i 3 mom. b)
borde ur paragrafen ntga. Vid det dvervigande, nimnden agnat ifriga-
varande forslag, har nimunden ewmellertid funnit sig icke hora tillstyrka nagon
andring 1 nn gilllande bestimmelser 1 angivna hiinseenden.

Vad betriiffar Destiimmelserna 1 7 §, svnas jimvil dessa hira i vissa hiin-
seenden omredigeras.

Vidkommande till en borjan [ mom. innehaller dess forsta stycke bland
annat stadgande  diivom, att marinunderintendent ma f6r bestimmandet av
begynuelselon i1 denna bestillning och sedermeru f6r uppflyttning 1 1onekluss
sasom tjinstetid tillgodorikna sig tiden fran det han efter avlagd avgings-
examen fran marinintendentskolan vunnit forsta anstillningen sasom marin-
nnderintendent.  Sedan marinintendentskolan numera uppgitt i sjokrigs-
skolaw, bor stadgandet dndras dirhin, att Hllgodoriiknandet ma ske fran det
vederborande efter avlagd mavinintendentsexamen vunuit férsta anstillning
sisom marinunderintendent.

Hragavarande moment innehaller Liivjimte bestimmelser rorande tillgodo-
vilkning av tjiinstetid for vissa underofficerure.

Efter den nya forsvarsorganisationens ikrafttriidande erfordras ock iindring
av_bestammelserna hdrutinnan.  Salunda torde. sedan 3. underofficersgraden
indragits sumt 1 stiillet en ny hogsta manskapserad. flaggkorpralseraden, in-
rittats. ctt stadgande bira inforas om den’ tid, underofficer av 2. graden,
som befordrats frin flaggkorpral. ma tillgodoriikna sig vid bestimmandet ay
begynnelselén och uppilyttning i loneklass. Likasi torde pa grund av flyg-
vapnets  tillkomst Destimmelser horn meddelas i fraga om tjiinstetidsheriik-
ning for sergeant vid flvgvapnet. Ifragasiittas kunde, huruvida ej med hiin-
syn till den beslutade indragningen av 3. nnderofficersgraden e i momen-
tet nu forekommande bestimmelserna angaende den tid, denna kategori be-
stilllningshavare ma_tillgodoriikkna sig i nu berirda hiinseende, horde ur
reglementet utga. Da emellertid. pa siitt loneniimnden forut framhallit,
underofficerare av 3. graden under de niirmaste aren alltjiimt komma att
finnas, har niimnden ansett, att ifrigavarande bestimmelser hora tillsvidare
1 reglementet bibehallas.

Med avseende a underofficer av 2. graden. som befordras fran flagp-
korpral, uttalades i den till 1925 ars viksdag avlatna propositionen angiende
[trsvarsviisendets ordnande. att vederbiorande horde berittigas att vid dylik
befordran f6r upptlyttning i 16neklass tillgodoriikna sig den tjinstetid Gver
tre ar. varunder han innehaft underofficerskompetens. Med Litnsyn till den
omligening, som sedermeva under hosten 1925 iigt rum i friga om under-
officersutbildningen vid wmarinen, torde emellertid vtterligare ett ar av den
fore nnderofficersbefordran infullande tjinstetiden bLora fa tillgodoriknas.

Marmforvaltningen har papekat, att deu for undevofficeraves tjinstetids-
beriikning for niirvarande bestimda utgangspunkten vid tilliimpningen visat
sig icke fullt motsvara syftet, i det att genomgang av underofficersskola
knnde fordrijas utan vederbérandes forskyllan. Med anledning hiirav har
Ioneniimnden funnit sig hora foreslq, att till ntgingspunkt vid tjinstetids-
berikningen for nuderofficer av 2. graden tages den dag, frin och med vil-
ken han dgt riikn:a kompetens for hefordran ill flaggkorpral.  Enligt fove-

7 8.
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skrift i reglemente fér marinen ma namligen den, vars genomgiende a
nnderofficersskola utan egen forskyllan fordrojts, rikna dylik kompetens fran
den tidpunkt, di kompetensen skulle hava forviirvats, direst dréjsmaleticke
gt rum.

Pi grund av det anforda foreslir alltsa lonenimnden betriffande nunder-
officer av 2. graden, vilken befordrats frin flagekorpral, ett stadgande av
innehall, att dylik bestillningshavare ma tillgodorikna sig tiden frin och
med den dag, han gt rikna kompetens for befordran till flaggkorpral, minskad
med tva ar. Skil for dndring i det nu gillande stadgandet 1 fraga om till-
godorikning av tjinstetid for underofficerare av 3. graden synes diremot
1cke foreligga.

Vad angir tjinstetidsberikning for sergeant vid flygvapnet, har den tid,
dvlik Dbestillningshavare mi tillgodoritkna sig for bestimmandet av begyn-
nelselon och uppflyttning 1 loneklass. ansetts bora fixeras pa enahanda satt,
som giiller for sergeanter vid armén respektive underofficerare av 2. och 3.
graden vid marinen, direst han avlagt (‘h‘ kunskapsprov eller forviirvat den
kompetens, som for dem stadgats. Betriiffande det fall ater, att vederborande
erhallit sin utbildning vid flygvapuet, Liver slutgiltiy foreskrift i forevarande
avseende icke kunna meddelas, forrvin flvygvapnets utbildningsforhallanden
blivit niirmare ordnade. Intill dess synes det bora ankomma pi Kungl. Maj:t
att triffa erforderlign bestimmelser 1 imnet.

1 forslaget till nytt avlioningsreglemente har lomenimnden utformat be-
stimmelserna i 1 mom. 1 iverensstimmelse med vad ovan sagts.

2 mom. av forevarande paragraf inunehiller bestimmelse om tillgodorik-
nande av arbete, som i statens tjinst utforts fove tilltridande av veder-
borande bestallning.

Arméforvaltningen har framhallit, att avsikten med ifragavarande stad-
gande uppenbarligen varit, att vid den tillimpning av detsamma, som kunde
ankomma pi vederborande myndighet, vilken hade beslutanderitten i fraga
om faststillelse av loneklass for ordinavie bestillningshavare, myndigheten
skulle iga bestimma om dylikt tillgodoriknande endast da det tidigare ar-
betet varit av fullt ensartad beskaffenhet med arbetet a bestillningshavarens
nya tjinst. Diivemot hade det synts arméférvaltningen hava forutsatts, att
fraga om tillgodoriknande for den, vilken exempelvis Gverginge fran bestill-
ning sasom undevofficer till bestilluing sasom tyg- eller fabriksskrivare, av
tid, da han tjinstgjort sasom forvaltningsunderofficer, alltid skulle riknas
hava innefattat sadant tvivelaktigt fall, som avses 1 4 mom.. andra stycket.
Emellertid hade bestimmelserna ingalunda givits nu angiven tillimpning,
utan hade en del myndigheter ansett sig pa grund av 2 mom. kunna i vid
striicktaste omfattning prova frigor om tidigare utfort arbetes likviirdighet
med det, som i tjinsten alage bestillningshavare, om vars loneklassplacering
varit fraga.  Andra myndigheter hade med stod av stadgandet 1 4 mom.,
andra stycket, ansett sig hora understiilla Kungl. Maj:t i sig sjilv klara till-
vodorikningsfragor. For undvikande hivav och fér mojliggérande av en jimn
och ritttvis forfattningstilimpning ansige arméforvaltningen  onskviirt, att
provoingsriitten i nu avsedda fragor i varje fall ankomme pa Kungl. Maj:t.

I anslutning hirtill har arméforvaltningen foreslagit viss dndrad lydelse
av 2 mom. samt att 4 mom., andra stveket, helt matte uteslutas ur regle-
mentet.

Linenimnden finner for sin del tillvfickliga skil icke foreligga att vidtaga
de av arméfirvaltningen foreslagna dndringnrma.

Diiremot synes i andra hiinseenden vissa dndringar erforderlign 1 nyss-
nimnda tva moment. Med avseende Liira vill ndmuden erinra om att niimn-
den 1 sitt forenimunda utlatande den 24 jannari 1923 1 samband med be-
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handlingen av de da foreslagna indringaima 1 7 § framhallit, att den 111 §
1 civilforvaltningens avloningsreglemente medgivna ritt for innehavare av
ordinarie tjinst att for bestimmande av begynnelselon och sedermera for
uppflvttning till higre loneklass tillgodorikna sig viss foregiende tjinst-
goring genom  siirskilda 1 kuungorelsen den 15 juni 1922 (nr 367) meddelade
bestiimmelser blivit starkt bepriinsad. Divest bestimmelsen 1 7 § skulle
anses 1 Ovrigt icke hira mnderga nigon indring. kunde i allt fall enligt
nitmndens mening bora tagas under omprivning, huruvida de inom den
militiira forvaltningen ridande siiregna forhallandena kunde anses pifordra en
mot dndringarna i det civila avloningsreglementet svarande jimkning 1
officersavloningsreglementet.  Sadant detta sporsmal da forelage, ansig sig
emellertid niimnden icke hora i da forevarande sammuanhang niirmare inga
pa detsamma.

Dit definitiva avloningsbestimmelser nu skola meddelas for den militira
persomitlen, har loneniimnden ansett sig biéra upptaga till provning, 1 vad
min de i omférmiilda hiinseende meddelade bestimmelserna f6r denna per-
sonal bora bringas i Gverensstiimmelse med de for eivilforvaltningen gillande.

Vad hirvid betriffar den i civilférvaltningens avloningsreglemente genom-
forda begrinsningen, att endast tiden utover 3 ar i foregiende statsanstill-
ning mi tillpodordknas, foreligga enligt loneniimmdens uppfattning over-
digande skill for att icke utstriicka densamma till nu forevarande stadgande
i officersavloningsreglementet. Sistnimnda stadgande synes nimligen for
framtiden fi sin huvudsakliga betydelse betriffande de fall, dir nigon pa
forordnande uppehiller hégre bestillning mot dtnjutande av den dirmed
forenade 1on under tid, di den ordinarie innehavaren av den hogre Dbestill-
ningen bestrider a annan stat uppford bestillning med arvode motsvarande
1onens belopp. Den nya forsvarsorganisationen forutsitter dylika forordnan-
den i succession efter itskilliga bestillningshavare vid arméns undervisnings-
verk m. 1l. anstalter, och det synes hava varit {for syftet med denna anord-
ning frimmande att inskrinka vederborandes riitt i friga om tjinstetids-
beriikning.

Jetriffande dter fordringarna pi arten och omfattningen av det arbete,
som ma tillgodoriknas, har nimnden funnit sig bora foresld enahanda formu-
lering som 1 civilférvaltningens avléningsreglemente. Sisom {6ljd hiirav har
nimnden ock foreslagit iindrad lydelse av 4 mom.. andra stvcket.

For att tvdligt utmiivka, att 2 mom. ir tillimpligt sival vid forsta till-
tridandet av ordinarie bestillning som vid befordran. har i uttrveket »ordi-
narie bestillning» ordet »ovdinarie» uteslutits.

I friga om stadgandena i 3 mom. samt 4 mom.. forsta stveket, har skil
for dndring icke synts nimnden foreligga.

O mom. av ifrigavarande paragraf innehiller bestimmelse om, att bestill-
ningshavare, som fran reservstat eller reserv Overgatt till bestillning pa aktiv
stat, mid av den tid, varunder han tillhort reservstaten eller reserven, till-
godoriilknas si stor del, som av Kungl. Maj:t 1 varje sirskilt fall bestimmes.
Di enahanda foreskrift synes erforderlig, for den hiindelse till 6vergingsstat
uppfiord bestillningshavare skulle dtergi 1 aktiv tjinst, har momentet i fraga
komypletterats i enlighet hirmed.

I 6 mom. stadgas, att Dbestillningshavare md, efter prévning av Kungl.
Maj:t 1 varje sirskilt fall. helt eller delvis jimvil tillgodoriknas tid. han
utom statens tjinst utfort arbete, som ur det allminnas synpunkt mi anses
likviirdigt med eller av hégre viirde in det, han har att utféra a bestill-
ningen. Detta stadgande Gverensstimde fore tillkomsten av forberdrda kun-
gorelse den 15 juni 1922 (ur 367) med motsvarande for civiliérvaltningen
gillande. Genomn sagda kungorelse dndrades hestimmelsen i friga for eivil-
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forvaltningen diivhin, att sisom villkor for sidan tillgodorikning stadgades,
att arbetet skall vara av sadan direkt allmiinnyttig beskaffenhet, som i av-
seende 4 sin art och omfattning finnes ur det allminnas synpunkt svara
mot, vara jimforbart med eller av hogre virde in det arbete, vederbirande
har att utfora a befattningen. Stadgandet 1 nu férevarande moment har
synts nimnden bora i angivna avseende bringas 1 dverensstimimelse med
nyssnimnda bestimmelse 1 civila avloningsreglementet, och har niimnden
for den skull i sitt forslag till nytt avloningsreglemente aviattat momentet
1 enligt hiirmed.

Vad angir de s. k. sneddningsbestimmelserna 1 8 §, har ett flertal av de
militira myndigheterna, i syfte att iv iigabringa storre utjimning i befordrings-
forhallandeéna. framstillt firslag om findring av den i 1 mom., andru stycket,
intagna foreskriften att bestallmngsha\.'n'e. som vid befordran till hogre be-
stillning atnjot 1om enligt 1oneklass, som ir nirmast ligre iin den. vartill
han pi grund av reglementets bestimmelser i ovrigt skall hinforas i den
nya bestal]nlnﬂen dger for loneklas%phcenng i sistnimnda bestillning riikna
sig till godo den tid intill tre ar, varunder han tillhort berdrda ligre lone-
klass, dock att kapten (nttm.lstarv) mi i sidant hilnseende tillgodordkna sig
intill sex ar av tjinstetid inom hiogsta loneklassen i niirmast lagle lonegldd.
I sidant hiinseende har ifrigasatts. att 1 reglementet skulle inforas bestim-
melse, att 16jtnant och ka.pten (ryttmiistare) skulle iga att vid befordran till
sidan bestillning for loneklassplacering fi ritkna sig till godo all den tjiinste-
tid, som dverskjuter den for respektive tjinstegrads erniende foreskrivna
minimitiden 1 den ligre bestillningen. fér 16jtnant tva ar och 61 kapten
{ryttmiistare) nio ar sisom officer.

Med framhidllande av, att Onskemdal om nu angivna vittgiende avvikelse
frin_den_s. k. sneddningsprincipens grundtanke framstilldes redan 1 sam-
band med utarbetande av 1921 irs officersavléningsreglemente utan att dock
vinna statsmakternas bifall, har arméforvy 11tnmg0n ansett sig icke kunna
foresli for onskemadlets tillgodoseende 1 dess helhet avsedda forfattnings-
indringar. Da det emellertid synts arméforvaltningen med ganska stor viss:
het kunna forutses, att, efter det 1925 ars hiirorganisation borjat genomforas,
befordran frin bestiillning sisom underlijtnant till dylik sisom 16jtnant i
ganska stor utstmcknnwr “kunde komma att uppskjutas si linge, att veder-
borande finge kvarsti i forsta lonegraden i loneplanen () utéver sex ar, har
arméfory 11tnmrren Lemstillt om sadan indring av sista delen av 8 § 1 mom..
andra stvcket, “att detsamma komme at Iyda solunda:  dock att & vpten (ryvtt-
miistare) respektive lojtnant ma 1 sidant hitnseende tillgodorikna sig intill
sex ar av tjinstetid inom hogsta loneklassen av niirmast lagre 16negr: ads.

Lonenamnden fir for sin del erinra om, att niimnden 1 det \ttrande niann
den avgav Over forberdrda inom forsvarsdepartementet fr 1922 uppgjorda
forslag il indringar 1 avloningsbestiimmelserna fér officerare och under-
officerare m. fl. i fraga om studgandena 1 8 § anfirde. Dland annat, att vissa
indringar 1 denna paragraf kunde 1f1mra%attd~

Pill en borjan erinrades diirvid, att den nuvarande av fattningen av 1 momn.,
tredje stycket, icke vore alldeles tydlig. Ioreskrifterna i detta stycke vore
i sjilva verket att anse sasom undantag allenast frin bestimmelserna i andra
stycket och icke, sisom av ordalydelsen till fiventyrs kande framga. jimvill
frin stadgandet i forsta stycket av summa moment.

Vidare framholls i defta samm: mhang, att det senare av de undantags-
stadganden, som innehdllas i 1 mom., {redje stycket, och vilket avser det
fall, »>di befordran till tjinst inom hos,le lonegrad intriftar fore det tre ar
forflutit fran tiden for en foreghende hefor(h'ﬂn som medfort dylikt tillgodo-
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riknande», dimera icke hade nagon motsvarighet i de for civilforvaltningen
och kommunikationsverken gdllandc .n'lomngsrealementena Vid sidant for-
hillande syntes det nimnden knappast vara anledning att i officersavlonings-
reglementet bibehilla ifragavarande undant‘wsbestammelse

Lonenimnden erinrade slutligen. att 1 de for civilférvaltningen och kom-
munikationsverken giillande avloningsreglementena inforts en foreskrift diir-
om. att bestimmelserna om 16netursberakning skulle »figa motsvarande till-
lampning betriiffande tjinsteman, som vid befordran till t]dnqt vid nigot av
ifrugavarande verk innehade ordinarie befattning vid annat verk, for “Vilket
10ne1‘9gle1‘1ng genomforts efter summa grunder, som tillimpats i detta regle-
mentes. Aven for forsvarsviasendets 1)915011'11, atminstone civilmilitira bestall
ningshavare, syntes en liknande foreskrift icke sukna betydelse.

1 detta sdmm&nh.mg erinrade niimnden jimvil, hurusom det nigon ging
kunde intriiffa, att bestillningshavare utan samband med sidan befordran
till bestillning inom hégre lonegrad, varom 1 8 § 1 mom. av officersavlénings-
reglementet sigs. Overginge fran bestiillning. tillhérande viss loneplan, il
annan bestiillning inom samma loneplan, exempelvis frin viss bestillning
vid armén Ll motsvarande Dbestillning vid marinen eller omvint. Att under
dvlika forhallunden vederborande skulle i den nya Dbestiillningen bibehalla
den Ionestillning, han fore Gvergingen innehaff, hade ansetts sjilvklart.
IFor det fall ater, du Overging skedde frin bestillning, tillhérande viss loue-
plan. till bestilllning inom annan loneplan vorve foreskrifter meddelade i 10 §
I mom.

Pa salunda angivna grunder ifrigusatte loneniimnden, huruvida icke 8 §
borde erhilla foljande ifindrade lvdelse:

1. Direst bestillningshavare — — — — — — — —— hdgre loneklass.

Bestiillningshavare, som fore tilltridandet av hogre bestillning dtnjot lon
enligt Ioneklass, som ir niirmast Ligre in den, $ill vilken Lan pi grund av
nyssnimnda foreskrift eller stadgandet 1 6 § 1 mowm. bor vid befordran hiin-
foras. tger att, for omedelbar eller framtida uppflyttning till higre loneklass
i den nya bestillningen, rikna sig tillgodo den tid intill tre ar. varunder
han tillhort berdrda ligre loneklass; dock med iakttagande dels att kapten
{vvttmiistare) ma 1 férevarande hinseende tillgodorikna sig intill sex ar av
tjinstetid inom hogsta loneklassen av nirmast ligre l1onegrad, dels ocl: att
tillgodoriknande, som nu ir sagt, icke ma ske vid befordran frin bestillning
i 3. 16negraden till bestiillning i 4. 16negraden enligt den under H § intagna
foneplanen for officerare m. f. (())

Vad sialunda stadgats skall liga motsvarande tillimpning betriiffande be-
stillningshavare, som vid befor dran till i detta reglemente uvsedd bestillning
mnehade ordinarie befattning vid annat verk, f6r vilket lonereglering genom-
forts efter samma grander, som tillimpats 1 reglementet.»

Vid det Gverv nxnde‘ loneniimnden nu agnat fragan om indring av be-
stimmelserna i f61‘e\'zu'unde paragraf, har ninmnden 1 likhet med arméforvalt-
ningen funnit sig icke kunna foresla nigon utdkning av den tjinstetid inom
nivmast ligre Ionegrad, kapten (1\ttma<tar ) enligt foreskrifterna 1 1 mom,,
andra sty cket, hger Tikna sig tillgodo for omedelbar eller framtida upptlvtt-
ning till' hogre l6neklass.

Vad betyiiffar 16jtnant, har arméforvaltningen foreslagit dylik bestiillnings-
havares likstillande med kapten i angivna hiinseende.  Med avseende hird
har loneniimuden inbhamtat, att det 1 dtskilliga fall intraffat, att 16jtnants-
befordran icke vuunits forrin vederb:drande utiver sex, stundom i mer in
atta ar, tillhort ligsta lonegraden i loneplanen O. Pi grund hirav har det

oavsett huruvida 16jinantsbefordran, pa siitt arméforvaltningen antager,
efter det den nya férsvarsorganicationen borjat genomforas, kommer utt1iin
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storre utstrickning fordréjas — synts nimnden skiligt att, till forbattrande
av vederborandes loneforhillanden i hir avsett fall, bereda 16jtnant riitt att,
i likhet med kapten, av tjanstetiden inom nirmast ligre lonegrad tillgodo-
riilkna sig intill sex &r.

I 6vrigt har l6nenimnden ansett sig bora i foreliggande forslag till nyvtt
avloningsreglemente giva ifrdgavarande paragraf en aviattning, som nira an-
sluter sig till nimndens tidigare forslag 1 iimnet.

Enligt den nya forsvarsorganisationen skall den & artilleristabens stat
upptou:LL chefsbefattningen besiittas med en Gverste (lonegrad O 6) och den
i staten for artilleri- och ingenjorhégskolan uppforda chefsbefattningen hiin-
foras till lonegraden O D (Gversteldjtnants bestillning). Jimlikt kungorelsen
den 18 juni 1926 angiende forlingd giltighetstid och utstriickt tillimpning
av officersavloningsreglementet har ock forordnats, att, 1 den min de vid
1925 ars riksdag beslutade idndringarna av forsvarsvisendets organisation
under budgetivet 1926—1927 trida 1 kraft, stadgandet 1 9 § 1 mom. om riitt
for innehavare av till 4. lonegraden hinford bestillning siasom chef {6r
artilleristaben eller chef for artilleri- och ingenjorhogskolan att dtnjuta lon
i 12. Ioneklassen enligt den under 5 § intagna loneplanen for officerare m. fl.
skall upphora att gilla. I foreliggande forsLm till nytt avloningsreglemente
har detta av lonenimnden beaktats. och har nimnden likaledes i enlighet
med Kungl. Maj:ts av riksdagen bifallna forslag bland de bestallnmg%havmo
som  ma d,tn]um den i p.lmfrmfen medgivna lonestillningen. npptagit bvré-
chef i flygstyrelsen.

1 en till fonenamnden ingiven. den 20 oktober 1925 dagtecknad skrivelse
har generalfiilttvemiistaren och inspektoren f6r artilleriet framhallit énsk-
viirdheten av, att innehavarne av de tvenne majorsbefattningar, som eunligt
den nya forsvarsorganisationen skola vara uppforda pd artilleristabens stat,
méitte komma 1 dtnjutande av 16n 1 12, 16neklassen av loneplanen for offi-
cerare m. fl., iiven om de icke pi grund av bestiimmelsen 1 6 § 2 mom. av
officersavloningsreglementet vore berittigade dartill. Sasom skil f6r fram-
stillningen har anforts. att den ene av ifrdgavarande majorey komme att i
egenskap av stabschef vid artilleriinspektionen erhalla i1 stort sett samma
aligganden som den nuvarande chefen for artilleristaben, enir den blivande
oversten vid artilleristaben iven vore chef for artilleriets skjutskola och
dirigenom komme att fi sina huvudsakliga dligganden sisom chef for artilleri-
staben inskriinkta till personalfragor m. m., samt att den andre av majorerna
vore avsedd for Defattning, som syntes kunna jimstillas med byrachefs i
arméforvaltningen eller avdelningschefs vid generalstaben.

Det sdlunda av generalfilttvgmistaren och inspektéren for artilleriet fram-
lagda forslaget kan lonenimnden fér sin del icke tillstyrka. Utstriacktes den
asyftade formanen till ifragavarande bestillningshavare vid artilleristaben.
skulle, enligt vad nimnden befarar, konsekvensen fordra beviljandet av sidan
formin jamvil it vissa 1 sidrskilda befattningar placerade hestillningshavave
vid andra, med artilleristaben jimforliga anstalter.

I fraga om stadgandet 1 10 § 1 mom. har arméforvaltningen 1 sitt mer-
omndmn(h yttrande anfort, att, did nu gillande besmmmelsel icke medgave
sneddning vid befordran mellan l)estallnm(r tillhorande exempelvis 16neplanen
UCo och loneplanen ) vid dtskilliga tillfillen intriiffat — vilket for Ovrigt
jimvil av vissa my ndwhetel 1mpelults — att underofficer. somn utnimnts till
civilmilitir bestallnmg, under flera ir efter utnimningen icke kommit 1 at-
njutande av hogre lon iin han dessforinnan innehade. Enligt de allminna
principer, som lage till grund for bestiimmelserna i 8 §, syntes emellertid
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avsikten vara, att varje befordran skulle omedelbart medfira Ioneckning. Tor
tillgodoseende hiirav har arméforvaltningen foreslagit, att 10 § 1 mom. matte
¢ivas foljande ilindrade lydelse:

Diirest den Ion, varav bestillningshavare vid dvergingen frin bestillning,
horande till en av de under 5 § intagna loneplanerna, till bestillning inom
annan 16neplan, skulle komma i dtnjutande, understiger den, han vid éver-
gingen innehade, figer bestillningshavare att i den nya bestallningen omedel-
bart tilltrada 16n i den loneklass, for vilken 1omen motsvarar eller nirmast
overstiger lonen i den loneklass, han vid tiden for dvergingen tillhorde,
med ritt att for omedelbar eller framtida upptlyttning till hogre loneklass
U den nya bestillningen rikna sig till godo den tid intill tre ar, varunder
han tillhort den vid 6vergangen for honom gillande 16nekluss.»

Lonenimnden anser ivenledes skiil foreligga for en #ndring av det i nu
berérda forfattuingsrum forefintlign stadgandet. Enligt niimndens mening
torde emellertid stadgandet allenast bora dndras dirhiin, att bestillnings-
havare genom detsamma tillforsiikras 16n enligt den loneklass, vars linebe-
fopp éir nérmast hégre dn den I16n, han vid overgingen innehude, dock att
I6nen dirvid icke ma utgd enligt higre loneklass in den higsta for den nya
bestillningen gillande. 1 friga om ritt att tillgodoriikna foregiende tjinste-
tid synas diremot bestimmelserna i 7 § 2 och 4 mom. béra tillimpas.

1 sitt forberdrda yttrande den 22 oktober 1925 har marinforvaltningen
frambillit, att, i likhet med vad fallet vore vid de affirsdrivande verken,
jamvil vid forsvarsviisendet kunde finnas anviindning for ett stadgande om
rith for Kungl. Maj:it att i undantagsfall medgiva hogre loneklass in som
foljer av vanlig uppflyttning.

I 13 § i avloningsreglementet for kommunikationsverken stadgas 1 fore-
varande avseende, att Kungl. Maj:t ma undantagsvis och siframf vederbo-
rande verks intressen siddant oundgingligen fordra, for forvirvande av sir-
skilt kvalificerad person till viss tjinst inom verket eller for sadan persons
bibehillande i tjinst, kunna tilldela honom 1én enligt hogre loneklass in
den, till vilken han enligt eljest angivna grunder skolat hinforas, dock att
lonen icke i nagot fall mi utgi enligt hogre loneklass iin den hogsta for
tjinsten faststillda.

Déi iiven enligt 16neniimndens mening skiil synas foreligga, att enahanda
befogenhet medgives Iungl. Maj:t i friga om bestillningshavare vid for-

svarsviisendet — niimnden syftar hirvid nirmast pa sjukhuslikarve och in-
genjorer — har nimnden funnit sig bora foresli ett stadgande hirom. Detta

stadgande synes limpligen kunna intagas sisom ett andra moment i 10 § och
nuvarande 2 mom. ingd sisom ett siirskilt stycke i 1 mom.

Vad angir stadgandet i 11 8 har loneniimnden icke funnit skil foresla
, s At =) =
nagon #ndring i detsamma.

De 1 12 § meddelade bestimmelserna angiende kallortstillige hava ock
1 lonendmndens férslag till nytt avloningsreglemente upptagits oforindrade.
Frin vissa myndigheter hava visserligen framforts yrkanden om héjning av
kallortstilliiggen samt revidering av kallortsklasserna, men di hiirutinnan
gillande bestimmelser ansluta sig till motsvarande forveskrifter betriffande
civilforvaltningen och kommunikationsverken, har nimnden redan av detta
skill funnit sig icke kunna bitrida berérda yrkanden.

Vad 13 § angir, har marinforvaltningen papekat, att enligt paragrafens
ordalydelse for ritt till oavkortad lém vid vissa studier fordras dels kom-
mendering eller forordnande till idkaude av studierna, dels provning att
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studierna tjiina forsvarsviisendets intressen. Ett enklare forfaringssitt i dessa
fall syntes marinforvaltningen bora kunna utfinnas.

Da loneniimnden delar marinférvaltningens dsikt hirutinnan oeh behov
dessutom visat sig foreligga av en nagot vidare tillampning av férevarande
stadgande. in dess ordalag medgiva. har nimnden fuunit sig bora fovesla.
att stadgandet iindras divhin, att fréga om ritt att uppbira oavkortad lon
under tid, som anviints fér sidana iakttagelser eller studier eller sidan verk-
samhet 1 Ovrigt, som anses tjina forsvarsviisendets intressen. skall bero pi
provoing av Kungl. Maj:t.

Betriiffande de i 14 § meddelade bestimmelserna hava av flertalet horda
myndigheter krav pd andringar i olika hinseenden framstillts. Yrkanden
hava silunda framforts om, bland annat, losgorande av sambandet mellan
semester och sjukledighet. rittt for samtliga bestilllningshavare till 45 dagars
kostnadsfri sjukledighet, likstillighet mellan olycksfall och sjukdom av sadan
art, att tjinstgoringen kan anses vara direkt orsuk till sjukdomen, samt
borttagande av den 1 2 och 3 mom. foreskrivia tidshegriinsning, under vilken
oavkortad 16n mé i diir angivna fall atnjutas.

1 sitt i drendet avgivna yttrande har arméforvaltningen, wed framhallande
av, att det i 1 mom. meddelade stadgandet medfirt hogst viisentliga svirig-
heter i tillimpningen, ifrigasatt sidan indring i stadgandet. att {ormanen
av semester helt avskildes frin rittigheten att under viss tid fo utan avdrag
vare franvarande pa grund av sjukdom. Samtidigt med deuna indrings
genomforande borde i reglementet avsedd personal medgivas viitt att 1 viss
utstriickning erhalla kostnadsfri ledighet for sjukdom. Med hinsyn till den
militira tjinstens siregna karaktir syntes nimligen de militiira bestillnings-
havarna i stor utstriickning vara utsatta for risken att drabbas av sjukdom.
Diirjimte syntes reglementet i denna del mindre viil avviigt i jimforelse med
de formaner. som manskapet enligt det for detsamma gillinde avlouings-
reglementet 1 ifragavarande hiinseende dtnjote.

Arméforvaltningen hay pd grund hirav och under erinran om de avsevirt
forménligare bestimmelser hirutinnan, som gillde fére det nu gillande av-
loningsreglementets ikrafttriidande den 1 januari 1922, foreslagit sadan dndrad
lydelse av 14 § 1 mom., att bestillningshavare matte, utéver den envar till-
forsikrade forménen av semester under viss tid. dga att vid sjukdom at-
njuta tjinstledighet med oavkortad lon under viss for alla lika ling tid,
vilken, i enlighet med vad diirom gillde for det fast anstillda manskapet.
synts arméforvaltningen bora bestimmas till 45 dagar under ett och samma
kalenderar.

1 detta sammanhang har arméforvaltningen framhillit, hurusom de militira
myndigheterna med stor enhillighet uttalat det onskeméilet, att forevarande
paragrafs 2 mom. borde — i anslutning till foreskrifterna i 4 § 2 mom. av
manskapsavléningsreglementet — givas sidan indrad lydelse, att bestillnings-
havare, vilken adragit sig sjukdom av den beskaffenhet, att den militira
tjinstgoringen skiligen kunde antagas hava bidragit till densamma, skulle
aga att liksom vid olycksfall atnjuta oavkortad 16n, jimte i férekommande
fall kallortstilligg, sa linge sjukdomen varade. Vid en idndring i nu angiven
riktning skulle stadgandena i 14 § 1 mom. komma att avse allenast ritten
att bibehilla oavkortad 16n vid sjukdomsfall, som intriiffat alldeles oberoende
av den militira tjinsten. Det syntes arméforvaltningen givet, att starka skiil
forelage for ett bitriidande av nu angivna énskemal. Den tjinstgéring, som
ilage bestillningshavare, a vilken officersavléningsreglementet igde tillamp-
ning, vore niimligen si olika den, som ankomme pi befattningshavare, vilken
avsages i avloningsreglementet for civilforvaltningen. att en skiljaktighet i
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avloningshestiimmelserna i férevarande avseende finge anses vara fullt moti-
verad. Att arméforvaltningen iindock icke ansige sig kunna ansluta sig till
de horda myndigheternas forslag berodde i forsia hand dirpa. att ett genom-
forande av den  foreslagna forfattningsindringen, enligt vilken det skulle
komma att bero pi ett hundvatal avloningsutbetalande myndigheter att be-
doma {ragor, huruvida intriflade sjukdomsiall vore foranledda av den militiira
tjinstgoringen under sidana férhallanden, att densamma skilligen kunde
anses hava dirtill bidragit, med stor siikerhet skulle komma att medféra
ojimnhet i tillimpningen. Hiirtill komme, att indringen i friga maste forut-
satta en omliggning av grunderna fér bervedande av fri sjukviard it bestill-
ningshavare. som avsiges i officersavloningsreglementet. Liksom for de s. k.
affivsdrivande verkens personal vore bestimt, borde nimligen dven for ifriga-
varande bestillningshavare gilla, att viitt att bibebilla oavkortad 1on utéver
den hogst medgivna tiden av 45 dagar ej finge dtnjutas samtidigt med fri
sjukviird, en grundsals, som vid tillimpningen av nu gillande officers-
avloningsreglemente tagit sig uttryck diri, att Kungl. Maj:t icke limnat
medgivanden fér underofficerare. vilka beretts fri vard a lungsotssana-
torinm, att under tiden for dylik vird i utstriickt vitt att bibehilla oav-
kortad 16n.

Arméforvaltningen har pa grund hirav ansett sig endast kunna férorda,
att 1 14 § 1 mom. matte samtidigt med genomforande av verkets indrings-
forslag i Gvrigt bibehillas sidan bestiimmelse, att Kungl. Maj:t betriiffande
bestillningshavare, vilka drabbades av sjukdom, som efter provning befunnes
vara av den art, att militintjinstgoringen fororsakat densamma, i framtiden
liksom hittills kunde i siirskilt fall forordna, att dylik bestillningshavare be-
friades frin skyldighet att vidkinnas tjanstledighetsavdrag.

Vad angir bestimmelserna i nu ifragavarande paragraf, har marinforvalt-
ningen i sitt forberérda yttrande hiinvisat till ett den 25 januari 1923 av
ambetsverket avgivet utlitande Gver det inom forsvarsdepartementet ir 1922
uppgjorda fovslaget till vissa ifindringar i officersavlningsreglementet. I
detta utlatande anférde marinférvaltningen, bland annat, att ambetsverket
bitriidde den frian flera hall anférda meningen, att avdragsfii sjukledighet
borde sisom ersittning f6r nu tillerkiind f6rman kunna erhallas viss tid,
oberoende av semestertiden, och stannade verket for egen del vid att foresla
denna tid till 30 dagar f6r kalenderir. T ett sivskilt fall ansige imbetsverket
sig dock borva fororda ett visst sammanhang mellan de tvd angivna slagen
av ledighet. Semestern horde som regel tilldelas i den dirfor stadgade
ordning, men den, som erhallit ledighet f6r sjukdom, borde pi ansékan kunna
fi sidan ledighet ritknad som semester utan hinder diivav, att semestern
med hinsyn till tjinstgéringen eljest ej skulle kunnat tilldelas honom. Vi-
dare ansige marinforvaltningen goda skil foreligga for en bestimmelse, en-
ligt vilken Kungl. Muj:t behélle mojligheten att, da tjinstgéringen bidragit
till uppkomsten av sjukdom, eller eljest vid ésmmande omstindigheter med-
giva befrielse frin skyldighet att vidkinnas sjukavdrag.

Fér sin del ville” lonenimnden erinra om, att nimnden i sitt yttrande
over nyssberorda inom forsvarsdepartementet uppgjorda forslag till indringar
1 officersavlgningsreglementet, anforde, bland annat, att namnden vore av
den meningen, att vissa sakliga dindringar i bestimmelserna i 14 § betriffande
ritt till Ion vid ledighet fran tjinsten kunde vara av férhallandena pikallade.
For den hindelse andringar skulle vidtagas, syntes dessa i forsta hand bora
gl ut pi ett brytande av den nuvarande sammankopplingen mellan semester
och kostnadsfr1 sjukledighet. T.éneniimnden ansige for sin del det bora
tagus under Svervigande, huruvida samtliga de bestillningshavare, 4 vilka
officersavléningsreglementet iigde tillimpning, limpligen borde, oavsett se-
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mesterns lingd, komma i dtnjutande av viss kostnadsfri sjukledighet, vilken
for varje sjukdomsfall icke syntes bora tillmitas kortare in sju dagar, mot-
svarande den tidsgriins, intill vilken inom den civila forvaltningen vikariats-
ersiittning icke utginge till vikarie. Léneniimnden fann sig 1 detta samman-
hang bora erinra dels om stadgandet i 4 § 1 mom. av manskapsavlonings-
reglementet. enligt vilket forfattningsrum bestiillningshavare av manskaps
erad igde under sjukdom atnjuta oavkortad 16n under 45 dagar utover den
tid, han av annan aunledning atnjutit tjinstledighet, dels om den enligt iildre
avioningshestimmelser medgivna riitten for officerare och underofficerare att
vid sjukdom uppbira full avloning under tvi manader varje kalenderdr,
vilken tid i sarskilda fall kunde ytterligare utstriickas. Att officerare och
underofficerare genom giillande bestimmelser om avloning under sjukdom
blivit stillda 1 ett vida ogynnsammare lige dn vad tidigare varit forhallandet
vore silunda tvdligt. Det fortjiinade idven framhillas, att den militira per-
sonalen 1 vissa fall, t. ex. vid ovuningar utom forliggningsorten. arbetade
under sidana forhallanden, att faran for sjukdom vore avsevirt stirre in
som i allmiinhet vore fallet betriiffande civila befattningshavare.

Diirest nu, sisom loueniimnden foreslar, det hittills giillande provisoriska
avloningsreglementet ersiittes med ett nytt avloningsreglemente av mera
definitiv karaktir, synes nimuden tiden vara inne att bryta sammankopp-
lingen mellan semester och kostnadsfri sjukledighet f6r den personal, varom
hiir ir fraga.

Det ligger hiirvid niira till hands att. pd siitt nimuden i sitt nyssnimnda
vttrande gjorde, erinra om, att det militira manskapet dger att, utover annan
kostnadsfi1 tjinstledighet. under sjukdom dtnjuta oavkortad 16m nnder viss,
lika for alla, bestimd tid. Visserligen torde manskapets gynnsammare still-
ning i forevarande avseende till en del kunna motiveras dirmed, att jimvil
den tid, manskapet iiv tillforsikrat kostnadsfri tjinstledighet av annan an-
leduing iin sjukdom, satts lika for alla, medan diremot nu ifrigavarande
personals semestertider tillmitts olika for bestiillningshavare i olika lone-
grader och aldrar. Men & andra gidan lirer man vara bevittigad antaga,
att diven hinsynen till tjinstgoringsforhéllandena vat inflytande vid regle-
randet av manskapets formaner 1 omférmilda hinseende. Det synes da
niimnden med riittvisa och billighet éverensstimmande, att liknande hiinsyn
far gora sig gillande i friga om den personal, som i officersavléningsregle-
mentet avses. Di det icke torde kunna fornekas, att iiven demna personal
— om ock icke alltid i samma grad som manskapet — under sin tjinst
goring dr utsatt for storre sjukdomsrisk in statstjanare i allminhet, synes
fullt fog foreligga att bringa bestimmelserna om dess riitt till kostnadsfri
sjukledighet i niirmare verensstimmelse med de hiirutinnan f6r manskapet
gallande.

Lonenimnden kan emellertid icke bitrida arméforvaltuingens forslag att
medgiva kostnadsfri sjukledighet for officerare och underofficerare under sa
lang tid, som faststiillts for manskapet. I detta avseende har niinnden an-
sett sig icke ens kunna striicka sig si lingt som marinforvaltningen forordat,
utan har nimnden funnit sig béra stanna vid att foresla, att dylik formin
méi utga under hogst 15 dagar av ett och samma kalenderar eller samma tid,
som betriiffande civilforvaltningen foreslagits i ovan omférmilda, av sirskilt
tillkallad sakkunnig inom finansdepartementet utarbetade forslag 1 friga om
revision av civilférvaltningens avloningsbestimmelser.

Vid bifall till vad namnden silunda foreslagit. skulle de bestillnings-
havare, vilka for nirvarande #ro tillforsikkrade semester under 20 eller 20
dagar, komma att atnjuta semester och ritt till kostnadsiri sjukledighet
under sammanlagt nagot kortare tid iin enligt nu gillande bestimmelser.
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Med anledning hirav synes erfordras en évergingsbestimmelse av innehall,
att bestillningshavare, som fore det nya avloningsreglementets ikrafttridande
tilltriitt dylik bestiillning, skall bibehillas vid honom vid sistniimnda tidpunkt
tillkommande formaner 1 angivna hinseenden, s& linge han kvarstar i sidan
bestillning.

Pa de skil, arméforvaltningen anfort, har lonenimnden funnit sig icke
kunna bitrida de framstillda yrkandena om upptagande av en generell be-
stimmelse i 2 mom. angiende ritt fér bestillningshavare, som adragit sig
sjukdom av den beskaffenhet, att den militira tjinstgoringen skiiligen kan
antagas hava fororsakat densamma, att uppbiira oavkortad lon, sé linge sjuk-
domen varar.

Ej heller 6vriga i friga om bestimmelserna i denna paragraf framstillda
indringsforslag har 16neniimnden ansett sig kunna tillstyrka.

I 15§ 1 mom. har nigon iindring synts l6nenimnden icke béra vidtagas.

Stadgandet i 2 mom. torde av skil, som nimnden férut i samband med
behandlingen av 6 § anfort, icke i fortsiittningen vara erforderligt, och har
stadgandet dirfor icke upptagits i nimndens forslag till nytt avlénings-
reglemente.

Vad de i 16 § meddelade vikariatsersiittningsbestimmelserna angér, har
arméforvaltningen framhallit, att vid tillimpningen av dessa bestimmelser
det ofta forelige svirighet att bedoma, huruvida viss bestillning vore av
hogre lénegrad in annan bestillning, di bestiillningarna tillhérde olika lone-
planer. Om till exempel en sergeant forordnades att uppehilla en tygskri-
varebestillning, syntes det tveksamt, huruvida han skulle dirunder anses
uppehélla bestiillning inom hogre lénegrad. Visserligen vore avloningen
ndgot hégre for tygskrivare in for sergeant, men bida tillhérde samma mi-
litira tjinstegrad. DA emellertid mojlighet borde forefinnas att jimvil i
dylika fall tilldela vederbiérande vikariatsersiittning, syntes ett fortydligande
av forfattningsrummet bora komma till stind.

Vidare har arméforvaltningen anfort, att stadgandet i andra stycket av
paragrafen dirom, att vikariatsersittning mé tillkomma jimvil bestillnings-
havare, som uppehiller ledig tjinst, syntes kunna helt utgi, eniir ett dylikt
forordnande mf finge anses fullt likstillt med sidant, som avsiges i forsta
stycket. Foreskriften 1 andra stycket i Ovrigt, att vikariatsersattning ma
utgd till bestillningshavare, som kommenderas eller forordnas att bestrida
goromdl, vilka eljest ankomme pé bestillningshavare inom hogre lonegrad,
hade givit anledning till tveksamhet i tillimpningen. Da emellertid diir
avsett forordnande — i den man det icke innefattat ett vikariat i viss be-
stillning och bestimmelserna i forsta stycket alltsa blivit tillimpliga en-
ligt hittills utbildad praxis icke medfort ritt till vikariatsersiittning, syntes
stadgandet kunna uteslutas.

Marinforvaltningen har i sitt i drendet avgivna yttrande hinvisat till vad
dmbetsverket i utlitande den 25 januari 1923 anfort i friga om forberérda
inom férsvarsdepartementet upprittade forslag till indringar i officersavls-
ningsreglementet,

1 detta forslag hade ifragusatts borttagande av de i 16 § meddelade vi-
kariatsersiittningsbestiimmelserna samt att 1 stiillet skulle intagas en bestim-
melse dirom, att Kungl. Maj:t skulle figa prova, huruvida och i vad man
med viss bestillning férenad 1on, som ej uppburits av vederbsrande bestill-
ningshavare, i stiillet finge dtnjutas av annan bestillningshavare.

1 sagda utlitande unférde marinforvaltningen, efter att hava erinrat om
att vikariatsersittning endast kunde tilldelas i ett fital fall vid marinen, i
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vilka fall formanen varit sakligt beriittigad, att marinforvaltningen icke kunde
tillstyrka, att den borttoges, samt att det enligt dmbetsverkets dsikt icke
med fog kunde sigas, att stadgandena i nu berérda paragraf villade svérig-
heter vid tillimpningen. Di emellertid inforande av ett stadgande i regle-
mentet av nyss angiven art skulle upphiiva de svirigheter, som enligt be-
stimmelserna forefunnits ati pi ett tillfredsstillande siitt ordna avlonings-
forhallandena for de bestillningshavare, som uppehélle befattning i omedel-
bar oller medelbar succession efter marinoverdirektoren, och da det dven
vid andra forordnanden pd lingre tid. d& ordinarie bestillningshavare avstode
l6nen, vore limpligt, om stillforetradaren kunde efter Kungl. Maj:ts provning
meddelas ritt att uppbiira 16nen i dess helhet, férordade marinforvaltningen
stadgandet till antagande som ett sirskilt moment under 16 §.

I de av Ovriga myndigheter avgivna yttrandena hava ock krav pé ind-
ringar av bestimmelserna i nu_ifragavarande paragral framforts. Salunda
har, bland annat, ifrigasatts forhojning av vikarlatsersiittningsbeloppen dven-
som att vikariatsersiittning skulle fi utgd utan Kungl Maj:ts prévaing 1alla
de fall, di bestillningshavare uppeholle tjinst for annan och denne dirvid
vidkindes tjinstledighetsavdrag.

Lionenamnden fir for sin del erinra owmn, att nimnden 1 sitt den 24 januari
1923 avgivna utlitande Gver forberrda inom forsvarsdepartementet uppgjorda
forslag till &ndringar av officersavloningsreglementet anforde. att namnden
icke kunde fororda, att, pa siitt forslaget innebure, bestimmelserna om
vikariatsersittning skulle ur reglementet utgi, och detta sa mycket mindre
som motsvarande andring ej vore ifrigasatt betriffande den civila forvalt-
ningen. Sirskilt den eivilmilitira personalen hade en stillning, som ur it-
skilliga synpunkter kunde anses fullt jimférbar med civila befattningshavares.
Nigra allmanna riktlinjer, efter vilka vikariatsersittning borde utgd, hade
visserligen di dnnu icke uppdragits och lonenimnden hade for sin del ansett
sig bora, intill dess storre erfarenhet vunnits, vinta med att avgiva forslag
till reglering av grunderna for denna avléningsférmins utgiende i olika fall.
Vissa forutsittningar for att vikariatsersattning skulle kunna ifrigakomma
syntes nimnden dock redan di kunna angivas. Silunda syntes vikariatet
bora 1) avse lingre tid i en foljd dn sju dagar; 2) vara férenat med full be-
fogenhet (alltsi syntes i enlighet med vissa dittills meddelade beslut vikariats-
ersittning icke Dira utgi till regementsbefilhavare, bataljonsbefilhavare
0. s. v., vilka icke forde befilet over regementet, bataljonen o. s. v., med
samma befogenhet som den ordinarie chefen, eller till befattningshavare,
som tillfilligt bestrede en uppbérdmannabefattning pi ordinarie uppbords-
mannens ansvar); 3) avse viss Dbestimd bestillning i succession eller viss
befattning, som eljest uppeholles av bestiillningshavare 1 hogre grad. I sist
angivna fall syntes iven lonedisposition kubnu ifrigakomma. Undantagas
borde emellertid sidana fall. di, sasom i regel syntes vara hindelsen betrif-
fande kompaniofficers- och underofficersbestillningar, nigon bestimd grans
icke vore uppdragen mellan de arbetsuppgifter, som alige bestillningshavare
inom olika tjinstegrader.

Uti det forslag till nyté avloningsreglemente, lonentiimnden nu framligger,
har nimnden, med hiinsyn till vad arméforvaltningen anfért, funnit den sir-
skilda bestimmelsen betriffande vakansforordnande kunna utgd samt infort
en uttrycklig foreskrift angiende vikariatsersittning vid uppehallande av be-
stillning tillhérande annan loneplan én den, till vilken vikariens egen be-
stillning dr att hinfora.

I 6vrigt har nimnden ej ansett sig bora foresld nigra dndringar 1 fore-
varande paragraf. Vad siirskilt angir frigan om disponerande av ledig lon
for vikaries avlonande efter andra grunder in de 1 paragrafen angivna, hava
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de skil, som tidigare mi hava forelegat for upptagande av bestimmelser
hirom i avloningsreglementet, numera viisentligen férlorat sin giltighet.
Enligt den nya firsvarsorganisationen skola nimligen vissa bestillningar,
som forut tillsatts genom forordnande, hidanefter tillsittas medelst fullmakt,
1 foljd varav fradgan om lonedisposition i successionen efter deras innehavare
forfallit, och ir dirjimte i flertalet av de fall, i vilka dylika férordnanden
alltjimt férekomma, lonedisposition uttryckligen medgiven. Att for det fatal
fall, dir s ej dr forhallandet, sisom i successionen efter cheferna for lant-
och sjoforsvarets kommandoexpeditioner samt mariniverdirektoren, meddela
siarskild foreskrift i avloningsreglementet, synes si mycket mindre erforder-
ligt, som Kungl. Maj:t hittills ansett sig oforhindrad att jimvil i dessa fall
disponera ledig I6n for vikaries avlénande. Betriiffande successionen efter
maringverdirektéren lirer for ovrigt foreliggande sporsmal helt férlora sin
betydelse, i hiindelse nimndens under 35 § nirmare omférmilda forslag
angdende sittet for marinoverdirektorsbestiillningens tillsittande vinner stats-
makternas bifall.

I samband med avgivande av forslag om indringar i tilliggsbestimmel-
serna till de militira avléningsreglementena torde namnden fa upptaga den
1 dess tidigare yttrande omformalda fragan om nirmare reglering av grun-
derna for vikariatsersittningens utghcende i olika fall.

I friga om stadgandeti 17§ 2 mom. har arméfdrvaltningen anfért, att av den
nuvarande lydelsen icke framginge, pa vilken myndighet det skulle ankomma
att prova, huruvida det kunde befinnas skiligt att lita bestillningshavare,
som underginge fingelse eller holles hiktad for brott, uppbiira nigon del
av avloningen. Arméforvaltningen har pd grund hirav foreslagit, att de i
sagda moment férekommande orden »si framt ej befinnes skiligt> matte
utbytas mot »s& vitt ej den myndighet, vilken, enligt vad sirskilt ir fore-
skrivet, figer besluta i friga om faststiillelse av 16neklass for bestillnings-
havaren, finner skiiligt».

Da stadgande hiirutinnan emellertid aterfinnes i 2 kap. 3 § i kungérelsen
med tilliggsbestimmelser till de militira avloningsreglementena, anser lone-
nimnden den silunda foreslugna kompletteringen av ifrigavarande moment
onddig. Som nimnden ej heller i Ovrigt ansett skil foreligga for nigon
indring av _denna paragraf, har nimnden i sitt forslag till nytt avlonings-
reglemente bibehdllit paragrafen oférindrad.

Vad de i 18 § forekommande bestimmelserna rorande semester angar,
har bland annat ifrigasatts, att de i 3. och 4. 16negraderna i lI6neplanen Uo
placerade bestiillningshavarna métte erhalla semester av samma lingd, som
tillkomme bestillningshavare tillhérande 3. cller 4. lonegraden i 1éneplanen
O eller 10.—13. lonegraderna i 16neplanen C. TForstnimnda bestﬁl}nings
havare, som nu itnjuta semester under 25 dagar intill 40 ars alder och diir-
efter 35 dagar, borde silunda beriltigas till 35 respektive 456 dagars se-
mester. Vidare har ifrdgasatts, att bestillningshavare tillhorande 4. 1ome-
graden i Ioneplanen Uo skulle efter uppnidda 50 irs alder tillerkiinnas se-
mester under 45 dagar.

Genom remiss den 19 mauj 1922 har, sisom forut nimnts, till 16nenimn-
den oGverlimnats en av arméforvaltningens sjukvardsstyrelse gjord framstall-
ning i friga om bataljonslikares m. fl:s riitt till semester. I berirda fram-
stillning har sjukvirdsstyrelsen, sivitt nu ir i friga, under framhillande av
att bataljonslikare och regementsveteriniir tillhrde kaptens tjinsteklass och
1 det niirmaste uppbure samma loneférméiner som kapten samt att de forst
vid hogre levnadsilder bleve pensionsberittigade, hemstillt, att Kungl. Maj:t
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mitte vidtaga atgird i syfte att de i semesterhinseende icke matte intaga
simre stillning dn kaptener.

Efter remiss har arméforvaltningens civila departement avgivit utlitande
i drendet.

Civila departementet har anfért, att enligt 1918 ars avloningssakkunnigas
forslag de siirskilda civilmilitira bestiillningshavarna hinforts till de lone-
grader i kommunikationsverkens avloningsreglemente, till vilka med dem
jimforliga befattningshavare vid kommunikationsverken hoérde. Hirigenom
hade de i sjukvirdsstyrelsens framstillning avsedda bestillningshavarna i
9. lonegraden erhillit sanma stillning i 16nehdnseende som befattningshavare
vid kommunikationsverken enligt 14. 1onegraden i den fir dessa sistnimnda

illande loneplan. I semesterhinseende vore dessa ock likstillda. Vid
sidant forhallande kunde civila departementet icke tillstyrka nigon indring
i officersavloningsreglementet, varigenom utstriickning av tiden for semester-
forméans Atnjutande skulle medgivas de i framstillningen avsedda befattnings-
havarna.

Lopenimnden finner sig icke kunna bitrida de yrkanden, som framstillts
med avseende 4 semestertiderna for bestillningshavare, tillhérande loneplanen
Uo. En iindring av nuvarande bestimmelser i den riktning, nimnda yrkanden
avse, synes nimligen icke lata forena sig med de prineiper, som i allminhet
vunnit tillimpning vid semesterforméns utmitande.

Betriiffande den av arméforvaltningens sjukvirdsstyrelse viickta fraigan om
bataljouslikares och regementsveterinirers semester fir I6nenimnden erinra
dirom, att enligt Kungl. Maj:its pa grundval av férenimnda avloningssak-
kunnigas forslag till 1921 ars riksdag framlagda proposition lonebeloppen i
9. lonegraden av léneplanen C genomgiende voro ligre én lonebeloppen 1
3. l6negraden av loneplanen O. Riksdagen, som godkinde forslaget sivitt
angick forstnimnda lonegrad, satte emellertid lonebeloppen 1 3. lonegraden
av loneplanen O ligre dn Kungl. Maj:t foreslagit utan att dock hiirvid fore-
taga nigon dndring i de av Kungl. Maj:t foreslagna semesterbestiimmelserna.
Nu anforda och av sjukvirdsstyrelsen i &vrigt aberopade forhillanden torde
emellertid, med hinsyn till vad civila departementet erinrat och da for Svrigt
slutlonen alltjimt ar hogre i lonegraden O 3 in i lonegraden C 9, enligt
l6nenimndens formenande icke vara av beskaffenhet att motivera en indring,
av semesterbestimmelserna i den av sjukvirdsstyrelsen angivna riktning.

Med avseende & 19 § som upptager bestimmelser angiende tjinstebostad
har lénenimnden funnit sig foranlaten att foresli ett par mindre jimkningar.

Salunda torde, da tjinstebostider lira komma att anvisas jimvil viss per-
gonal vid flygvapnet och den befogenhet, som enligt 1 mom. anfértrotts
arméforvaltningens fortifikationsdepartement respektive marinférvaltningen,
for flygvapnets vidkommande synes bora tillkomma flygstyrelsen, hiirav be-
tingad andring bora vidtagas i nimnda moment.

Enligt bestaimmelserna i 3 mom. skall avflyttning frin tjinstebostad, dédrest
bostadsinnehavaren avgir ur tjinst pa grund av uppniadd pensionsilder, ske
niista fardag direfier. Bostadsinuehavare, som avskedas med pension pi
grund av sjukdom, skall diremot avilytta ur tjiinstebostad vid den 16pande
minadens utging. En dylik olikstillighet har synts niimnden icke vara med
billighet Gverensstimmande och detta desto mer som den ilderspensione-
rade i regel torde kunna i forviig ordna for sig 1 bostadshiinseende, under
det att en sjukdomspensionerad kan hava svirigheter hiirutinnan. Nimnden
bar diirfor ansett sig bora foresl, att for sjukdomspensionerad bostadsinne-
havare enahanda fardagsriitt matte gilla som for alderspensionerad, och har
namnden i sitt forslag till nytt avioningsreglemente aviattat 3 mom. i enlig-
het hirmed.
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Vad angir de i forevarande paragraf meddelade bestimmelserna, har,
bland annat, ifrigasatts, att den i 1 mom. limnade foreskriften om skyldig-
het for bestillningshavare, som anvisats av statsverket disponerad ligenhet,
att bebo densamma mitte mildras dirhin, att bestillningshavare m8, om
han si Onskar, avstd frin att hbebo bostaden men att han vid sidant forhal-
lande indock skall vara skyldig att till kronan inbetala stadgat hyresbelopp.
Denna friga synes emellertid niimnden icke vara av beskaffenhef att behiva
regleras i avloningsreglementet, vars foreskrifter angiende tjinstebostad for
ovrigt dro avfattade 1 Gverensstimmelse med motsvarande foreskrifter 1 civil-
forvaltningens och kommunikationsverkens avléningsreglementen.

Yrkande har ock framstillts dirom, att hyra for tjinstebostad matte utga
1 efterskott. D& emellertid nuvarande bestimmelser rorande hyras erlag-
gande Overensstimma med motsvarande foreskrifter for civiliorvaltningen och
kommunikationsverken samt sirskilda skil f6r en undantagsstillning, vad
uu ifrigavarande personal angir, icke forefinnes, kan nimnden ej heller an-
sluta sig till berdrda yrkande.

I friga om innehillet i 20 och 21 §§ har nigon iindring icke ifragasatts,
och har nimnden ej heller funnit skil hiirtill foreligga.

I denna paragraf foreslar lonenimnden upptagande av en bestimmelse
o ekiperingshjilp till officer, underofficer samt vederlike vid forsta anstiill-
ningen sdsom sadan.

Med avseende & dessa bestimmelser fir nimnden erinra dirom, att 1918
drs militira avliniagssakkunniga i sitt den 10 februari 1921 avgivna betiin-
kande och fiorslag rorande lonereglering for officerare och underofficerare
samt civilmilitira bestillningshavare pa aktiv stat m. fl. vid armén och ma-
rinen foreslogo, bland annat, att ekiperingshjilp matte beredas officer och
underofficer med vederlike vid {orsta anstillningen sisom sadan.

De sakkunniga wmotiverade detta forslag huvudsakligen diirmed, att, medan
skyldigheten for civila befattningshavare att bira tjinstedriikt vore inskrinkt
til ett mindretal grupper av tjinstemin och i allmiinhet avsige allenast an-
skaffning av mindre omfattande beklidnad, motsvarande skyldighet for ifriga-
varande militiira personal innebure anskaffning och uuderﬂz‘ill av fullstindig
beklidnadsuppsiittning av {or olika tjinsteoringsférhallanden och arstider
limpade tjinstedrikter. P& grund hirav syntes det de sakkunniga uppen-
bart. att betydande kostnader 1 detta uvseende fororsakades den militira per-
sonalen 1 jimforelse med den civila. Ekiperingshjilp borde dirfor tillkomma
officer och underofficer samt vederlike, vilken vore skyldig att i tjinsten
bira uniform; dock borde ekiperingshjilpen utgd endast vid forsta anstiill-
ningen i sidan Destillning. De utgifter, varom hiir vore friga, vore nim-
ligen  siirskilt kinnbara vid den forsta anstillningen, di vederborande innu
icke uppburit nigon 1lon och dirfér méste, direst han icke igde enskilda
tillgangar for bestridande av nimnda utgifter sitta sig i skuld. De belopp,
som 1 forevarande avseende borde ifragakommz, syntes limpligen bora av-
vigas pa sadant siitt, att de i ena sidan beredde en verklig littnad vid
ekiperingens anskaffning, men & andra sidan finge karaktiiren att utgora
allenast ett bidrag vid denna anskaffning. Det borde, enligt de sakkunnigas
mening, overlimnas at Kungl. Maj:t att inom vissa i avloningsreglementet
upptagna maximibelopp bestimina de bidrag, som borde utgi. I detta sam-
manhang erinrade de sakkunniga jimvil diirom, att ekiperings- (beklidnads-)
hjilp redan i vissa fall utginge #1ll reservpersonal vid armén och marinen.

En av de sakkunniga, herr Widell, med vilken herr N. A. Nilsson in-
stimde, avgav i friga om ekiperingshjilpen sirskilt yttrande och anforde,
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att han icke kunnat ansluta sig till de sakkunnigas forslag pi denna punkt,
sirskilt som det enligt hans mening maste befaras, att inférandet av denna
nya avléningsformin komme att medfora konsekvenser i friga om atskilligu
befattningar. Diremot ansige reservanten limpligt, att staten under tjinst-
goring tillhandaholle vapen, kikare och skidor.

Vis avlatandet till 1921 &rs riksdag av propositionen angiende loneregle-
ring for arméns och marinens personal anslot sig foredragande departements-
chefen i nu forevarande punkt till de sakkunnigas forslag och erinrade dir-
vid, att, dd man — enligt departementschefens férmenande med all ritt —
syftade till, att officersbanan borde vara oppen for ynglingar frin olika sam-
hillsgrupper, en sidan striivan motte ett viisentligt hinder 1 de stora kost-
nader, som anskaffningen av den forsta militira beklidnadsutrustningen med-
torde. Det vore silunda iven ur rekryteringssynpunkt av stort intresse, att
bestimmelse om denna forman bleve inford 1 avloningsreglementet. Den av
reservanterna uttalade betiinkligheten, att medgivandet av denna avlonings-
forman skulle medfora konsekvenser i friga om étskilliga civila befattningar,
syntes departementschefen icke iga fog, di militirtjinsten pafordrade bi-
rande av uniform i en helt annan utstriickning #n eivil tjinst samt uniform
for den senare tjinsten betingade visentligen mindre kostnader dn for den
forra.

I iverensstimmelse hirmed hade i det forslag till avloningsreglemente
for officerare och underofficerare samt civilmilitara bestillningshavare pa
aktiv stat m. fl. vid armén och marinen, som forelades 1921 drs riksdag,
under 22 § inforts ett si lydande stadgande: »Ekiperingshjilp tillkommer
officer och underofficer samt vederlike, vilken iir skyldig att i tjinsten bara
uniform, vid forsts anstillningen sisom sidan med ett belopp av hogst 1,000
kronor till bestillningshavare i officers tjinstestillning och hogst 600 kronor
till bestillningshavare i underofficers tjinstestiillning samt utga enligt de
niirmare bestimmelser, som meddelas av Kungl. Maj:t.»

Betriiffande den av reservanterna vickta fraigan om tillhandahallande under
tjanstgoring genom statens forsorg av vapen, kikare, skidor och dylik ut-
rustning kunde det iven enligt departementschefens mening ifragasittas,
huruvida e] sidan formin borde beredas den militira personalen. Direst
vid utredning i irendet skulle befinnas, att si borde ske, syntes bira Gver-
vigas, huruvida icke diremot svarande minskning av ekiperingshjilpens be-
lopp borde idga rum.

Vid 1921 ars riksdag blev emellertid nigot avgorande icke triffat 1 nu
berorda sporsmil. I sin skrivelse anforde sélunda riksdagen betriiffunde den
foreslagna ekiperingshjilpen. att riksdagen icke velat fatta stindpuokt till
frigan, om denna formin Over huvud taget borde utgd, innan ytterligare ut-
redning i drendet skett. I varje fall syntes emellertid denna friga hora
understillas riksdagens provuing.

Genom brev den 29 juni 1921 uppdrog Kungl. Maj:t &t arméns och ma-
rinens avloningssakkunniga, bland annat, att i anledning av riksdagens ut-
talande i #mnet verkstilla utredning och eventuellt avgiva forslag till be-
stimmelser att understillas riksdagens provning angiende sirskild ekipe-
ringshjilp vid forsta anstiillningen som officer eller underofficer. Sedermer:
forordnade Kungl. Maj:t genom beslut den 31 december 1921, att uppdraget
skulle Svertugas och slutféras av forsvarsviisendets 16nenimnd.

Uti skrivelse den 13 februari 1922 avpav lonenimnden utlitande och for-
slag i amnet. Hirvid erinrade niimnden till en birjan om den ritt att mot
viss ersittning utbekomma beklidnadspersedlar m. m., som enligt giillande
bestimmelser tillkomme personal vid siviil forsvarsviisendet som vissa grenar
av den civila forvaltningen.
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I detta hinseende framholl I6nenimnden, hurusom enligt 22 § i officers-
avloningsreglementet bestiillningshavare igde att mot ersiittning fran kronans
vederborande férrad och dylika anstalter utbekomma bland annat beklidnads-
och utrustningsartiklar idvensom vid kronans verkstider lita tillverka och
reparera uniformspersedlar och Gvrig tjinsteutrustning. allt enligt bestim-
melser, som meddelades av Kungl. Majit. Kungorelsen den 31 december
1921 (nr 831) med vissa tilliggsbestimmelser till de militira avloningsregle-
mentena innehélle i detta hinseende (4 kap.) allenast en hiinvisning till vad
dirom vore i vederborliga forvaltningsreglementen for armeén och i regle-
mentet for marinen sirskilt stadgat.

Motsvarande bestiimmelser for tjinstemiin vid kommunikationsverken ater-
funnes dels i 25 § av avloningsreglementet den 19 juni 1919 (nr 343), dels
1 tilliggsbestimmelserna till naimnda reglemente den 30 juni 1920 (nr 529).
For befattningshavare vid statsdepartement och andra verk. tillhérande den
civila forvaltningen. vore foreskrifter i imnet givna dels i 24 § av avlonings.
reglementet den 22 juni 1921 (nr 451), dels i tilliggsbestimmelserna till
nimnda reglemente den 31 december 1921 (nr 753). Ifrdgavarande, till re-
spektive avloningsreglementen horande tilliggsbestimmelser vore emellertid
for de bada verksgrupperna av sinsemellan nigot avvikande innehall.

Till foljd av de vid kommunikationsverken radande tjinstgoringsforhal-
landena hade det niimligen betriffande vissa befattningsgrupper vid dessa
verk mer in 1 friga om andra sidana ansetts ligga i verkets intresse, att
befattningshavaren alltid upptriidde 1 vil vardad uniform. Detta vore fallet
vad anginge tjinstemiin, vilka, sisom exempelvis tigpersonalen vid statens
jirnviigar, hade att i den dagliga rérelsen representera verket i forhallande
till allminheten. Avensi funnes tjinstemannagrupper vid dessa verk, vilka
regelbundet hade sidant arbete, att beklidnaden i siirskilt hog grad utsattes
for slitning eller for inverkan av vider och vind. Tor att icke dessa tjinste-
miin skulle vara nédgade att vidkiannas stérre utgifter for sin beklidnad iin
andra befattningshavare, med vilka de eljest borde vara jimstillda, hade det
ansetts riktigt att till forman for de forra stadga en reduktion av den er-
sittning, som av tjinstemannen skulle till verket erliggas for tillhandahillna
klidespersedlar eller materialier. Denna reduktion hade bestimts till 30
procent av verkets sjilvkostnadspris.

Nagon motsvarande nedsittning for sirskilda full hade icke ansetts be-
hovlig vid de verk, & vilka avloningsreglementet den 22 juni 1921 dgde till-

limpning. Vid vissa av dessa verk — sisom fangvardsstaten och tvings-
arbetsanstalterna — forekomme viil, att uniformspliktig personal ledde och

deltoge i arbete. som utsatte beklidnaden for starkare slitning, men i dylika
fall syntes verket vara i tillfille att tillhandahilla dverdragsklider. T ovrigt
bade vid dessa verk sidana forhallunden icke ansetts foreligga, som vid kom-
munikationsverken befunnits betinga ifragavarande nedsittning.

Den skyldighet att pid egen bekostnad anskaffa och underhalla uniform
och en del andra fir tjinstebruk avsedda effekier, som alige 4 aktiv stat
anstillda officerare och underofficerare med vederlikar, hade endast i for-
hillandevis ringa omfattning nigon motsvarighet vid den civila forvaltningen.
I ménga fall, siirskilt vid den forsta utrustningen, vore denna skyldighet
enligt nimndens mening mycket betungande. Det vore fordenskull helt
naturlig Ouskviirt. bland annat med hinsyn till rekryteringen av officers-
och underofficerskirerna, om staten hiir kunde pa ett eller annat sitt trida
hjilpande emellan, och detta s& mycket hellre, som siirskild gottgorelse i
form av ekiperings-(beklidnads-)hjilp redan tillerkiints motsvarande personal
1 arméns och marinens reserver.
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Lénenamnden hade dittills icke varit 1 tillfille att i denna fraga dvaga-
bringa nigon niirmare utredning utover den, som, pi sitt forut omformilts,
kommit till stind pi framstillning av arméns och marinens avloningssak-
kunniga. Under overliggningen i detta imne hade emellertid inom nimnden
fraga vickts, huruvida icke iven andra utvigar dn beviljandet av kontant
ersattning i form av ekiperingshjilp limpligen skulle kunna anlitas {or att
bereda personalen den liattnad, som hiir kunde anses erforderlig. I siadant
hinseende hade nirmast kommit i betraktande den vid kommunikations-
verken tilliimpade anordningen, enligt vilken i vissa fall kliidespersedlar och
materialier kunde till befattningshavare utlimnas mot ersiittning, som med
30 procent understege verkets sjilvkostnadspris.

Di tillverkning av uniformspersedlar och en del andra for tjinsten av-
sedda artiklar redan i viss omfattning igde rum pia arméns och marinens
egna verkstider, holle lonenimnden for antagligt, att sidana anordningar
skulle kunna triffas, varigenom det bleve mojligt for officerare och under-
officerare att dirifrin, itminstone i vida storre utstriickning in dittills varit
fallet, fylla sitt behov av dylika persedlar. Vid en silunda anordnad till-
verkning syntes man kunna rikna med ett relativt ligt sjilvkostnadspris.
Och direst en ytterligare utredning i forevarande irende skulle giva vid
handen, att ersiittningen for den tillverkade varan limpligen borde bestimmas
att i vissa fall utgdi med ndgot ligre belopp, in som motsvarade sjilvkost-
naden, skulle tydligen pi detta sitt. utan allt for stor kostnad for statsver-
ket, en betydande [6rman kunna beredas personalen.

Loénenimnden tillite sig diirfor fororda. att en utredning dvigabringades 1
syfte att adagaligga, hurnvida och i vilken utstriickning tillverkning av per-
sedlar, om vilka hir vore friga, skulle kunna ske pi arméns och marinens
egna verkstider, samt huru denna tillverkning limpligen borde anordnas.

Av vad silunda anforts framginge, att lonenimnden for det davarande
icke vore beredd att framligga forslag om beredande it officerare och under-
officerare med vederlikar av kontant ekiperingshjilp eller nagon sidan dir-
emot svarande formin, som ovan antytts.

Lonenimnden ansige sig emellertid bora taga under overviigande, huru-
vida icke, pa sitt ifrigasatts, staten limpligen skulle kunna redan dé, 1 storre
utstriickning in som skedde, tillhandahilla personualen fér tjinstebruk av-
sedda utrednings- och remtygspersedlar iavensom vapen. Betriffande arméns
personal berérde denna friga endast officerare och vederlikar, di nimligen
underofficerarna med vederlikar hade att av dylika persedlar anskaffa och
bekosta endast sabelhandrem (portepé) och sabel med balja samt nigon
indring hiirutinnan icke syntes béra ifragasittas. Vad iter marinen anginge,
hade marinforvaltningen ansett behovet av utrustning, varom hir vore friga,
vara i erforderlig utstrickning tillgodosett genom giillande bestimmelser.
I huvudsaklig 6verensstimmelse med vad arméforvaltningens artilleri-, inten-
dents- och civila departement i forevarande avseende foreslagit hemstillde
fordenskull lonenimnden, att Kungl. Maj:t mitte vidtaga erforderliga it-
girder for tillhandahillande &t arméns officerare pa aktiv stat och veder-
likar av vissa utrednings- och remtygspersedlar samt vapen (kikare med
fodral, officersriinsel, skidor med stavar samt pistol med fodral jimte vissa
smirre artiklar). Ifrigavarande persedlar, med undantag av skidor med
stavar, borde dock icke tillhandahillas dem, som i egenskap av officerare
eller vederlikar redan tillhorde armén.

I proposition nr 248 forelade Kungl. Maj:t 1922 ars riksdag ett pd 1one-
namndens nyssnimnda hemstillan grundat forslag. vilket dven vann riks-
dagens bifall.
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Frigan, huruvida hirutover sirskild ekiperingshjilp i nigon form borde
beredas arméns och marinens aktiva officerare och underofficerare med
vederlikar, borde, enligt féredragande departementschefens mening, f& bero
pa ytterligare utredning, sedan, pi siitt 1onenimnden fireslagit, underssk-
ning verkstillts rorande mojligheten att & forsvarsviisendets egna verkstider
anordna tillverkning av persedlar f6r nimnda personals rikning i stirre ut-
strickning in for det divarande vore fallet.

(tenom brev den 9 juni 1922 anbefalldes sedermera arméférvaltningens
mtendentsdepartement och marinforvaltningen att var for sig verkstilla ut-
redning rorande mojligheten att & arméns respektive marinens verkstider
anordna tillverkning av persedlar for officerares och underofficerares rikning
1 storre utstriickning in for det divarande vore fallet. Till atlydnad hirav
framlade arméférvaltningens intendentsdepartement i skrivelse den 27 mars
1923 och marinforvaltningen i skrivelse den 10 januari 1923 resultatet av de
verkstillda utredningarna.

Intendentsdepartementet framhéll hiivvid, bland annat, att tillverkning av
paradpersedlar och portopéer vid arméns verkstider skulle kriva nyanstill-
ning av siirskilt yrkesutbildad och sakkunnig personal samt inriittandet av
vissa specialverkstadsavdelningar. Det kunde forutses, att statens sjilvkost-
vader vid en sddan tillverkning icke kunde nedbringas under dem hos ett
enskilt foretag. Utan ekonomisk uppoffring syntes staten séiledes icke kunna
utfora ifrdgavarande tillverkningar for officerare och underofficerare under
for denna personal ekonomiskt gynnsamma betingelser, iven om det finge
antagas, att tillverkningen vore mojlig att dstadkomma.

Vad anginge frigan om mdéjligheterna for officerare och underofficerare
att frin kronans forrid utbekomma beklidnadspersedlar, erinrade intendents-
departementet, att, direst officer eller underofficer onskade inkopa persedlar
av for manskapet gillande modell, han igde hinvinda sig med rekvisition
i regel till det truppforband, dir han vore anstilld. Direst rekvirerad per-
sedel ansages kunna utlimnas, beriknades priset dird si hogt, att detsamma
tickte kronans anskaffningskostnader. Erforderliga iindringar och komplet-
teringar av silunda kopta manskapspersedlar finge rekvirenten direfter ut-
fora pi egen bekostnad, varvid truppforbandens verkstiider stundom syntes
anlitas.

Onskade officer eller underofficer genom kronans forsorg erhilla uniforms-
persedlar av Dittre beskaffenhet och med storre krav & sémmnad & tillpass-
ning in betriffande manskapspersedlarna, hade han i regel att hiinviinda sig
tll arméns centrala beklidnadsverkstad, dir dylik tillverkning organiserats.
Truppforbandens skridderiverkstiider vore nimligen numera endast avsedda
for utforande av reparationer och personalen i friga om yrkesskicklighet
vald direfter. Blott i enstaka undantagsfall kunde silunda tillverkning av
bittre uniformspersedlar utféras vid nigot truppférbands skridderiverkstad.
Déd arméns centrala beklidnadsverkstad vore forlagd till Stockholm, lige
det i sakens natur, att huvudsakligen endast officerare och underofficerare
tjanstgorande i huvudstaden kunnat begagna sig av mojligheterna att fi
uniformstillverkning utférd vid verkstaden. Foljden hade ocksd blivit, att
tillverkning av unilormer for officerare och underofficerare skett endast i
mycket ringa utstriickning. Hértill hade medverkat, att, di pi grund av
gallinde bestimmelser kronan genom tillverkningar av hir ifrigavarande
slag finge &samkas nigon forlust, verkstaden icke varit i stind att halla
ligre pris in de flesta enskilda yrkesutovare i huvudstaden, de stérsta och
dyraste firmorna undantagna.

Diirest nu en utvidgning av ifrigavarande tillverkning skulle iga rum,
kunde denna enligt intendentsdepartementets formenande ske pi tva sitt:
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antingen genom utokning av vederborlig verkstadsavdelning vid arméns cen-
trala beklidnadsverkstad eller genom decentralisering av tillverkningen 4
truppforbanden. I det forra fallet vore det nidvindigt att rikna med dyr-
bara resor for méttagning och provning, vartill komme att verkstadens for-
ligening till en dyr ort givetvis miste iterverks pi prissiittningen; i det
senare fallet iter uppkomme visentligt okade kostnader for anstillning av
hégre kvalificerad personal in dittills varit erforderlig.

Intendentsdepartementet kunde for sin del, och i overensstimmelse med
vad flertalet truppforbands- m. fl. chefer i avgivna yttranden uttalat, icke anse
annat in att nigon okad tillverkning av beklidnadspersedlar for officerare
och underofficerare icke vore utforbar vid arméns verkstider pa for sagda
personal gynnsamma ekonomiska villkor., med mindre in att staten vid-
kindes ekonomiska uppoffringar i form av ligre forsiljningspris an statens
sjilvkostnadspris. Att en utvidgning av verksamheten o6ver huvud taget
vore mojlig i ena eller andra formen kunde diremot av den gjorda utred-
ningen anses fastslaget.

Betriffunde den av lonenimnden tidigare sisom méjlig ifragasatta anord-
ningen, att persedlar, i likhet med vad fallet vore vid kommunikations-
verken, skulle kunna tillhandahillas mot viss rabatt i sjilvkostnadspriset,
hade intendentsdepartementet sokt uppgora en berikning av de drliga kost-
nader, staten skulle fi vidkiinnas foér en rabattering med forslagsvis 30 pro-
cent, och dirvid kommit till den uppfatiningen, att de arliga kostnaderna
for en dylik rabattering skulle kunna antagas komma att uppgé till omkring
300,000 kromor. Skulle jimviil paradpersedlar och portepéer tillverkas vid
statens verkstiider och tillhandahallas med 30 procents rabatt i sjilvkost-
naden, miste nimnda belopp ytterligare ¢kas med omkring 25,000 kronor.

Vad marinens personal betriiffar, anforde marinférvaltningen i sin forut
omniimnda skrivelse den 10 januari 1923, att de verkstiider, dir tillverkning
av persedlar for officerare och underofficerare skulle kunna ifragakomma,
vore beklidnadsverkstiderna vid flottans station i Stockholm och vid Vax-
holms kustartilleriregemente samt marinens centrala beklidnadsverkstad i
Karlskrona. For det divarande idgde ndgon tillverkning av persedlar, som
nyss nimnts, icke rum vid marinens beklidnadsverkstider, och pa grund av
lokala och andra forhallanden syntes det marinférvaltningen. att nigon dylik
tillverkning for det divarande icke heller borde anordnas vid Stockholms
station och Vaxholms kustartilleriregementes verkstiider. Diremot ansage
marinférvaltningen, att tillverkning av uniformspersedlar for officerare och
underotficerare utan svirighet borde kunna aviigabringas vid mnarinens cen-
trala beklidnadsverkstad. Dock borde tillverkningen fran borjan ske i ringa
omfattning for att sedermera, om si befunnes limpligt, utvidgas, allt under
villkor att kromans ritt och fordel icke i nigot avseende triiddes for nira.

Sedan 16nenimnden genom remiss den T maj 1923 anbefallts avgiva utli-
tande i iirendet, avgav nimnden dylikt utlitande den 17 mars 1924, Nimnden
framhéll hiiri till en borjan med anledning av vad marinfoérvaltningen anfort,
att tillverkning av uniformspersedlar for officerare och underofficerare med
vederlikar damera, enligt vad nimnden inhiimtat. vore igingsatt vid mari-
nens centrala beklidnadsverkstad. Sirskilt den i Karlskrona férlagda delen
av marinens officers- och underofficerskir kunde silunda pa detta sitt utan
svirighet fi uniformspersedlar tillverkade genom kronans forsorg. Det syntes
nimnden bora erinras. att de i Stockholm och Vaxholm stationerade offi-
cerarna och underofficerarna m. fl. vid marinen hade tillfille alt dven vid
arméns centrala beklidnadsverkstad fi sitt behov i forevarande avseende
tillgodosett, i det att denna verkstad sedan lingre tid tillbaka upplagit till-
verkning jimvil av uniformspersedlar for marinens personal. Redan nu
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Lhade silunda si gott som all till marinen horande personal mojlighet att
utan storre omging och sirskilda kostnader for mattagning och provning fi
sina uniformspersedlar tillverkade genom kronans forsorg.

Vad ater arméns personal betriffade, stillde sig — huvudsakligen pa
grund av truppforbandens spridda forliggning éver hela landet -—— nu be-

rorda forhallanden for densamma icke lika gynnsamma. Vil kunde officerare
och underofficerare vid de i Stockholm och dess nirhet forlagda truppfor-
banden utan siirskilda extra kostnader lita tillverka sina uniformer vid
arméns centrala beklidnadsverkstad, och likaledes syntes det lita sig gora,
att personalen vid Karlskrona grenadjirregemente finge sina motsvarande
persedlar tillverkade vid marinens centrala beklidnadsverkstad. Men for
bestiillningshavare vid det stora flertalet av arméns truppforband bleve det,
sisom intendentsdepartementet anfort, i dylika fall omojligt att undvika
extra kostnader for mittagning och provning, iven om dessa kostnader
skulle kunna i viss utstrackning nedbringas dirigenom, att storre bestill-
ningar pd en ging gjordes frin en eller flera sinsemellan nirbeligna garni-
sonsorter.

Hirtill komme den omstiindigheten, att arméns centrala beklidnadsverk-
stad vore forlagd till en av de orter i landet, dir arbetskostnaderna stiillde
sig som allra hogst, och att iven marinens motsvarande verkstad vore be-
lagen pi en jimforelsevis dyr ort. Direst ersiittningen for den tillverkade
varan si beriknades, att den Atminstone tickte sjilvkostnaden, skulle det
under sidana forhillanden, sivitt lonenimnden kunnat finna, i minga fall
icke vara forenat med nigon ekonomisk férdel for personalen att vid nimnda
verkstider lita tillverka sina uniformspersedlar. Och vad anginge méjlig-
heten att vid truppforbandens verkstider anordna dylik tillverkning, syntes
den av intendentscllepartementet verkstiilllda utredningen fi anses hava givit
vid handen, att ej heller denna utvig praktiskt sett vore framkomlig.

Annorlunda skulle emellertid saken stilla sig, diirest, pa siitt Ionenimnden
tidigare ansett mojligt, forsvarsvisendets ifrigavarande personal, i likhet
med vad som da gillde betriffande vissa befattningshavare vid kommunika-
tionsverken —- och numera iiven vid tullverket — erhélle de tillverkade
persedlarna till nagot ligre pris an som motsvarade sjilvkostnaderna. D3
emellertid en dylik anordning, direst visst procentuellt avdrag medgives,
knappast syntes kunna genomftras utan en relativt komplicerad bokforing
och 1 Ovrigt skulle, sasom syntes framgi av den utav arméforvaltningens
intendentsdepartement gjorda utredningen, betinga mycket dryga kostnader
for statsverket, funne sig lonenimnden icke kunna fororda vidtagande av
Atgirder 1 berérda syfte.

Om I6neniimnden for sin del silunda icke kunnat betriffande nu ifriga-
varande bestiillningshavare vid armén och marinen tillstyrka en anordning,
motsvarande den for viss personal vid kommunikationsverken och tullverket
tillimpade. si ville dock nimnden & andra sidan, med avseende a vad armé-
forvaltningens intendentsdepartement 1 irendet anfért, sisom sin mening
hava uttalat, att anledning f6r det divarande knappast syntes fireligga att
foretaga nigon viisentlig indring i bestimmelserna om vatt for arméns och
marinens personal att frin kronans forrid mot ersittning utbekomma vissa
artiklar iivensom att vid kronans verkstiider tillverka uniformspersedlar m. m.

Di 16neniimnden under dessa firhallanden haft att invo dverviga den
tidigare viickta frigan om ekiperingshjilp for aktiv personal av officers- och
underofficers tjinstestillning, hade lonenimnden stannat vid den meningen
att, sisom arméns och marinens avlpningssakkunniga pd sin tid foreslagit,
dylik ersiittning borde tillerkinnas personalen vid den forsta anstillningen
i nyss angiven egenskap. De utgifter, varom hiir vore friga, vore givetvis,
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pi siitt av nimnda sakkunniga framhillits, sirskilt kinnbara vid den forsta
anstillningen, d& vederbérande innu icke uppburit nigon 16n och dirfor
miste, direst han icke iigde enskilda tillgingar f6r bestridande av nimnda
utgifter, sitta sig i skuld. Att ytterligare utstricka ritten till ekiperings-
hjalp, si att denna formén skulle kunna i storre eller mindre omfattning
utgi jimvil under den foljande tjinstetiden, sedan den forsta anstillningen
blivit vunnen, syntes nimnden icke bora ifragakomma. Dirigenom skulle i
sjilva verket en mer eller mindre permanent avloningsférman komma perso-
nalen till godo. och en dylik mera allmin loneforbittring syntes icke bora
genomforas pa det sith, varom hir nu vore friga.

Loneniimnden ansiage sig i detta sammanhang bora erina, att, sisom ock
av foredragande departementschefen framholls vid avlatandet till 1921 drs
riksdag av propositionen nr 350, medgivandet av ekiperingshjilp vid forsta
anstillningen f6r viss militir personal icke syntes kunna antagas medfora
konsekvenser i fragn om civila befattningshavare, da ndmligen den militira
tjinsten pafordrade biirandet av uniform i helt annan utstriickning én den civila
tyinsten samt militir uniform i regel syntes betinga avseviirt drygare kost-
nader in civil uniformsutrustning.

Vad direfter ekiperingshjilpens storlek betriiffade, syntes densamma namn-
den, sasom ock tidigare ifragasatts, limpligen bora aviiigas si, att den &
ena sidan beredde vederborande en verklig lattnad vid ekiperingens anskaff-
ning, men i andra sidan hade karaktirven av att utgora allenast ett bidrag
vid berirda anskaffning. Dirvid syntes de belopp, som utginge sisom ekipe-
ringshjilp (beklidnadshjilp) till personal i arméns och marinens reserver, 1
viss miln kunna tjina till ledning.

Vad da forst arméns reservpersonal betriffude, utginge enligt férordningen
den 15 november 1912 (nr 413) ekiperingshjilp till bestillningshavare, som
inom reserv erhallit sin forsta officers- eller underofficersanstillning, med
500 kronor till officer och 300 kronor till underofficer (och vederlikar). Fran
och med ar 1921 hade tillfillig forhojning av ekiperingshjilpen varit med-
given. Denna forhéjning uppginge ursprungligen till 100 procent av grund-
beloppen, men sedan reservofficerarna enligt beslut av 1923 ars riksdag till-
erkints ritt att, sisom tidigare medgivits officerare pi aktiv stat, under
tjinstgoring kostnadsfritt erhalla vissa utrednings- och remtygspersedlar samt
vapen, hade fér dem den tillfilliga forhojningen utgitt med allenast 50 pro-
cent. For arméns reservpersonal utgjorde salunda ekiperingshjilpen for det
davarande sammanlagt 700 kronor for officer med vederlike och 600 kronor
for underofficer med vederlike.

For reservofficerare vid marinen — reservunderofficerare funnes icke dar
anstillda — utginge bekliidnadshjilpen liksom for motsvarande personal vid
armén med ett grandbelopp av 500 kronor, vartill fran och med ir 1919
kommit en tillfillig fé6rhojning (extra bekladnadshjilp) med enahanda belopp.
Sammanlagt erholle alltsi en reservofficer vid marinen fér det davarande
1,000 kronor som beklidnadshjilp; dirav utginge 600 kronor vid anstillning
siasom reservofficersaspirant och dterstoden vid vunnen anstillning sisom
reservofficer. Den olikhet. som hir gave sig tillkiinna mellan arméns och
marinens reservofficerare, syntes i nagon méan kunna motiveras dirmed, att
enligt reglemente for marinen del IT, § 213 punkt 1 a), varje kommenderad
officer vid flottan vore skyldig att ombord medhava, bland annat, sjokikare
och for sadant lindamal hade att vidkinnas siirskilda kostnader. Det syntes
emellertid nimnden kunna ifrigasiittas, huruvida icke kronan, i likhet med
vad fallet vore vid armén, borde Overtaga skyldigheten att tillhandahalla
kikare at savil aktiva officerare som reservofficerare vid marinen. 1 sam-
band dirmed syntes beloppet av den extra beklidnadshjilpen till marinens
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reservofficerare boja jimkas till Gverensstimmelse med vad som gillde for
motsvarande personal vid armén.

Toges den till reservpersonalen utgiende ekiperings-(beklidnads-)hjilpen
— vid marinen jimkad péa sitt nyss sagts — till utgingspunkt for bedéman-
det av de belopp, som }liimpligen borde i forevarande hinseende tillkomma,
officerare och underofficerare m. fl. pi aktiv stat, syntes ekiperingshjilpen
iiven for sistnimnda personal limpligen bora begrinsas till hogst 750 kronor
for officer och higst 600 kronor till underofficer.

Di emellertid Ionenimnden icke ville grunda ett forslag rorande storleken
av den ekiperingshjilp, som limpligen borde tillkomma den aktiva persona-
len, allenast pd de bestimmelser, som gillde for reservpersonalen, hade lone-
nimnden ansett sig bora inhiimta vissa uppgifter angiende de verkliga ekipe-
ringskostnaderna enligt divarande prislige for officerare och underofficerare
vid armén och marinen.

Med stod av ifrigavarande uppgifter hade lonenimnden latit uppgora en
berikning av kostnaden for de viktigaste persedlar, som inginge i utrust-
ningen for officerare och underofficerare vid armén och marinen. Av denna
berikning, vid vars uppriittunde hinsyn dock icke tagits till de i vissa fall
synnerligen dyrbara paradpersedlarna m. m., framginge, att kostnaderna for
den forsta uppsittningen av uniforms- och Gvriga persedlar, som det alage
aktiva officerare och underofficerare med vederlikar att anskaffa, uppginge
till i runt tal nedanstiende belopp, nimligeun:

vid armén:

for officer vid infunteriet till omkring ... . ... .. foane o e e 1,000 kronor
» underofficer vid infanteriet till omkring ... ........ ... .. 940 >

vid marinen:

for officer vid flottan till omkring ................ ... ... 1,100 kronor
» underofficer vid flottan till omkring ......... ... ... ... 860 »

Vid armén stillde sig motsvarande kostnader for personal vid andra trupp-
slag in infanteriet icke obetydligt hogre in de ovan angivna; for kustartille-
riets personal syntes kostnaderna ungefirligen motsvara de for flottans per-
sonal upptagna beloppen.

Av vad silunda anfoérts syntes nimnden framgi, att, darest ekiperings-
hjilpen for den aktiva personalen faststilldes till samma belopp, som ut-
ginge till reservpersonalen, nimnda férméin icke pi langt nir skulle ticka
de med den forsta utrustningen férbundna betydande utgifterna, allra minst
om man toge hiinsyn till kostnaden for paradpersedlarna. Ehuru det pi
grund hirav skulle kunna ifragasittas, att maximibeloppen for ekiperings-
hjilpen sattes nigot higre idn de belopp, som utginge till arméns reserv-
personal, ansige sig dock lonenimnden under divarande forhillanden bora
stanna vid att fororda, att ekiperingshjilpen for den aktiva personalen be-
grinsades till hogst 750 kronor for officer med vederlike samt hogst 600
kronor for underofficer med vederlike.

Vid idrendets foredragning infér Kungl. Maj:t den 19 september 1924 faunn
Kungl. Maj:it vad Ionenimnden silunda foreslugit icke for det diavarande
foranleda nigon Kungl. Maj:ts atgird.

Di 16neniimnden nu framligger forslag till nytt avloningsreglemente, har
nimnden funnit sig bora iter upptaga frigan angiende ekiperingshjilp till
overvigande. Nimnden har dirvid funnit sig béra vidbliva sin 1 yttrandet
den 17 mars 1924 uttalade stindpunkt, att dylik ersittning bér beredas
ifrigavarande personal vid forsta anstillningen.
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Betriffande beloppet av nimnda ersattning far lonenimnden erinra dir-
om, att enligt statsmakternas beslut om ny forsvarsorganisation ekiperings-
hjilpen till reservpersonalen faststillts till samma belopp, som under de
senare aren i sidant avseende utgitt, eller vid armén 750 kronor till officer
och 600 kronor till underofficer samt vid marinen sammanlagt 1,000 kronor
till officer och 600 kronor till underofficer. Med hinsyn hiirtill och da, en-
ligt vad loneniimnden under hand forvissat sig om, ingen nimnvird dndring
i ekiperingskostnaderna intritt sedan lénenimnden avgav sitt nyssnimnda
yttrande, har lénenamnden icke heller i friga om beloppet funnit skiligt
fringd sitt tidigare forslag.

Lonenimnden foreslar alltsa, att officer, underofficer samt vederlike, som
ir skyldig att i tjlinsten bira uniform, skall dga att vid forsta anstillningen
som sidan, i enlighet med de narmare bestimmelser, som meddelas av Kungl.
Maj:t, utbekomma ekiperingshjilp, officer och vederlike med hogst 750 kro-
nor samt underofficer och vederlike med higst 600 kronor.

Nimnden har gjort en overslagsberikning av de kostnader, limnandet av
ekiperingshjilp enligt silunda av nimnden foreslagna grunder skulle med-
fora for statsverket. Hiirvid har nimnden med stod av de i samband med
den nya forsvarsorganisationens antagande gjorda berikningar och under
hand frin lant- och sjoforsvarets kommandoexpeditioner inhiimtade uppgifter
funnit sig bora utgi frén att for framtiden i medeltal f6ljande antal officerare,
underofficerare samt vederlikar irligen vinna forsta anstillning sisom sidana,
niamligen

vid armén: officerare med veder- underofficerare med veder-
likar...... o 84 HEar oo 59
» flottan: officerare med veder- nnderofficerare ................. 35
likar ..o 18
» kustartilleriet: officerare ................. 4 underofficerare.................. 6
» flygvapnet: underofficerare ................. 1.

Sammanlagt skulle alltsa 106 officerare och vederlikar samt 101 under-
officerare och vederlikar kunna beriknas arligen komma i atnjutande av
ekiperingshjilp. Arskostnaden for ekiperingshjilpen skulle foljaktligen upp-
gi till (106 X 750 + 101 X 600 =) i runt tal 140,000 kronor.

Att mirka dr emellertid, att, direst ekiperingshjilp i enlighet med nimn-
dens forslag beredes personalen, de for narvarande tﬁl vissa elever vid krigs-
skolan och sjokrigsskolan sisom bidrag till vederborandes ekipering utgé-
ende stipendier torde béra upphora att for framtiden utgi.

T 23 § hava bestimmelserna 1 nuvarande 22 § upptagits oférindrade.

24 & motsvarar 23 § 1 det nuvarande avloningsreglementet. 1 fraga om
innehallet i denna paragraf har nimnden icke heller funnit skil foresld
nigon iindring.

I 25 § hava sammanforts bestimmelserna i 24 och 25 §§ av nu gillande
avléningsreglemente. Nigon dndring av ifrigavarande bestimmelser har icke
synts namnden vara erforderlig.

26 & innehiller bestimmelser rorande ersittning for fiyttningskostnad.
Enligt dessa bestimmelser, liksom enligt motsvarande foreskrifter i civilfor-
valtningens och kommunikationsverkens avloningsreglementen, utgir dylik
ersittning endast vid flyttning frin en ort till en annan.
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Hiri har nu den indring ifragasatts, att crsittning for flyttningskostnad
jamvil skulle tillkomma bestillningshavare, som pé grund av omplacering
mom forligeningsorten nddgas flytta till anvisad tjinstebostad.

Aven om lonenimnden icke vill forneka, att visst fog kan finnas for att
i forevarande hiinseende likstilla dylik flyttning med flyttning fran en ort
till en annan, anser sig nimnden icke kunna for hiir avsedda, endast undan-
tagsvis forekommande fall foresla iindring av hithorande bestimmelser. For
ovrigt lirer, dirvest foreliggande omstindigheter privas dirtill foranleda,
Kungl. Maj:t icke sakna mdojlighet att av tillgingliga medel i en eller annan
form bereda vederbirande gottgorelse for kostnad, varom hir ir friga.

Vad stadgandet i 3 mom. av forevarande paragraf betriffar, har arméfor-
valtningen 1 anslutning till det av dmbetsverket framlagda forslaget till
andring av 4 §, femte stycket, andra punkten, ifrdgasatt sidan omredigering
av nimnda stadgande, att flyttningsersittning jimvil skulle utgi till for-
valtaraspirant. Av forut iberopade P. M. fran chefen f6r intendenturstaben
synes emellertid framgi, att tillrickliga skil icke foreligga att bitriida be-
rorda forslag.

Di nimnden ej heller i Gvrigt funnit skiil till nigon indring av stadgan-
dena i nu forevarande paragraf, har nimnden — bortsett fran en formel
andring 1 3 mom. — i sitt forslag till nytt avloningsreglemente upptagit
bestimmelserna oforiindrade.

I de i 27—30 §§ meddelade stadgandena hava myndigheterna icke ifriga-
satt indring och synes ej heller nimnden skil hiirtill foreligga.

Enligt denna paragraf utgi sisom forhojning av fasta lonen i vederborlig
l6negrad sirskilda arvoden till vissa bestillningshavare vid armén och mari-
nen, bland annat 1,170 kronor till innehavaren av den med bataljonslikares
16n forenade Overlikarebefattningen vid garnisonssjukhuset i Stockholm.
Enligt den nya forsvarsorganisationen har emellertid denna bestillning for-
indrats till en regementslikarbestillning och har redan genom kungorelsen
den 18 juni 1926 angiende forlingd giltighetstid och utstriickt tillimpning
av officersavloningsreglementet foreskrivits, att stadgandet i paragrafen, i vad
det avser arvode it bestiillningshavaren i friga, skall upphora att gilla. T
overensstimmelse hiirmed har nu paragrafen omredigerats.

Sisom av arméforvaltningen péapekats, har i de av ambetsverket infordrade
yttrandena ifrigasatts inférande 1 reglementet av bestimmelser om dylika
arvodens utgaende antingen till en del grupper bestillningshavare sisom
cheferna fér triingkirerna och officerare vid intendenturkiren, placerade i
vissa befattningar, cller till vissa enskilda bestillningshavare sisom chefen
for ridskolan och tygmiistaren i Stockholm.

Di de utredningar i fragn om upptagande i Ionesystemet for bestillnings-
havare vid armén av sidana sirskilda arvoden, som i forevarande paragraf
avses, vilka verkstilldes 1 sumband med férberedelserna till 1921 ars léne-
reglering for den militira personalen, méiste anses hava adagalagt olimplig-
heten av att i nigon stirre utstriickning avvika frin den allménna grund-
satsen, att avloningen for olika statstjinster bir utga allenast i form av fast
16n enligt den placering pii den allminna léneskalan, som for varje slags
bestillning befunnits skiilig, har arméfirvaltningen emellertid funnit sig icke
kunna fororda de silunda uttalade dnskemalen om sirskilda arvoden.

Loneniimnden ansluter sig till arméforvaltningens stindpunkt hirutinnan.

2780 8.

31 §.

1 friga om bestimmelserna i 32—34 8§ har loneniimnden icke funnit skil 32—34 8.

foreligga att foresld nigon idndring.
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Ej heller betriffande denna paragraf har anledning till indring synts l6ne-
nimnden foreligga.

T en till nimnden remitterad skrivelse har marinoverdirektoren gjort fram-
stillning om sadan indring i gillande bestimmelser rorande marinoverdirek-
torsbestillningens tillsittande, att fullmakt skulle utfirdas a bestillningen.

Over berirda framstillning, som bitritts av marinférvaltningen, har ndmn-
den denna dag avgivit sirskilt yttrande, diri nimnden med avstyrkande av
marinéverdirektorens forslag, forordat den indring i friga om nimnde be-
bestallningshavares anstillningsform, att forordnande & bestillningen med-
delas for viss tid, i stillet for, sisom nu, tillsvidare.

Genom forenamnda kungorelse den 18 juni 1926 angaende forlingd giltig-
hetstid och utstriickt tillampning av officersavloningsreglementet har fore-
skrivits, att, i den min de vid 1925 ars riksdag beslutade indringarna av
forsvarsvisendets organisation under budgetiret 1926—1927 triida i kraft,
stadgandet i 36 § angiende arvoden till chefen for ridskolan samt chefen
tor skjutskolan for infanteriet och kavalleriet skull upphora att gilla. Detta
har av nimnden iakttagits i det forslag till ny lydelse av paragrafen i friga,
niimnden nu framligger. Di vidare ledningen av remonteringsvisendet en-
ligt den nya férsvarsorganisationen skall overflyttus i inspektoren for kavalle-
riet, har stadgandet om chefens for remonteringsstyrelsen arvode icke upp-
tagits i forslaget.

Enligt den nya forsvarsorganisationen skola vissa kompaniofficerare, som
forordnas till adjutanter eller lirare vid arméns undervisningsverk, under
tiden for forordnandet frantrida innehavande lon pd stat vid vederbdrligt
truppforband och i stillet atnjuta i skolornas stater foreskrivna arvoden.
Detsamma giller adjutanten vid militirbefilet f6r Ovre Norrland och synes,
enligt vad Kungl. Majits proposition nr 50 till 1925 irs riksdag och férsta
siirskilda utskottets utlitande nr 1 vid samma riksdag giva vid handen, vara
avsett att tillimpas i fraga om kaptener och lGjtnanter vid luftvirnsartilleri-
regementet. I sagda utskottsutlitande har ock uttalats, att den fOr strids-
vagnsbataljonen avsedda personalen forutsatts att enligt de narmare fore-
skrifter, Kungl. Maj:t skulle iiga att utfirda, kvarsti vid vederborliga infan-
teritruppforband och pa stridsvagnsbataljonens stat uppbira arvoden till
lénerna motsvarande belopp, mot vilket nttalande erinran frin riksdagens
sida icke framstilldes. Stadgande hirom torde bora inflyta i nu ifrigava-
rande paragraf. Da lonenimnden ansett en upprikning av bestillningsha-
varna obehovlig, har nimnden i sitt forslag till avloningsreglemente allenast
intagit stadgande dirom, att till vissa befattningshavare vid militirbefilet
tor Ovre Norrland, krigsskolan, krigshogskolan, artilleri- och ingenjorhog-
skolan, ridskolan, skjutskolan for infanteriet och kavalleriet, arméns under-
officersskolor, stridsvagnsbataljonen vid Svea livgarde samt luftviirnsartilleri-
regementet arvoden skola utgi enligt foreskrift 1 vederborlig stat till samma
belopp som eljest med bestillningarna forenade loner.

I fraga om innehillet i 37 och 38 §§ har lonenimnden icke funnit skil
foresld nigon édndring.

Vad innehillet 1 39 § betriiffar, har arméforvaltuingen erinrat, att i anslut-
ning till stadgandet i denna paragraf vissa allmiinna foreskrifter rorande dir
avsedda befattningshavares loneforhillanden meddelats i kungorelsen den
31 december 1921 (nr $31) med vissa tilliggsbestimmelser till de militira
avloningsreglementena. Dessa bestimmelser inneholle emellertid endast
foreskrifter, huru med arvodena skulle forfaras vid tjinstledighet. Diremot
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funnes icke ndgra allminna féreskrifter meddelade, som reglerade frigor
rorande sidana naturaformaner at dylik befattningshavare sisom ritt till fri
bostad, respektive fri sjukvard och dylikt och ej heller frigan om ersiittning
for begravningskostnader &t avliden befattningshavares dédsbo. Med hiinsyn
sivil till den allminna avfattning, som givits it ifrigavarande forfattningsrum,
som sdrskilt dirtill, att arméns och marinens avloningssakkunniga i sitt ar 1921
avgivna betinkande gjort det uttalandet, att paragrafen avsige att innehilla
erforderliga bestimmelser till ordnandet av avléningsférhallandena for i den-
samma avsedd personal, syntes visserligen redan nu hinder icke bdra mota
mot, att Kungl. Majit igde utfirda erforderliga kompletteringsforeskrifter
rorande angivna avlgningstorhallanden, men hade det synts arméforvaltningen
onskviirt, att genom viss omformulering av paragrafen Kungl. Maj:t erholle
ett tydligt bemyndigande att utfirda dylika %Greskrifter. Arméforvaltningen
foresloge p& grund dirav viss iindrad f;rdelse av paragrafen i fraga.

Da emellertid, pa siitt arméforvaltningen sjilv framhallit, Kungl. Maj:t
lirer vara ofbrhindrad utfirda erforderliga kompletteringsforeskrifter rorande
nu ifragavarande befattningshavares avloningsforhallanden, har 16nenimnden
ansett en omredigering av ]faragrafen obehovlig, och har nimnden pé grund

harav i sitt forslag till av Oningsreglemente upptagit densamma med ofér-
indrad lydelse.

40 § har dvenledes i forslaget till nytt avloningsreglemente upptagits
med oférindrad lydelse,

41 § innehiller stadganden om l6nenimnden, dess uppgifter m. m.

Enligt nuvarande Iydelsen skall nimnden, i vilken lontagar-, forvaltnings-
och de allminna intressena biora vara representerade, bestd av sju medlem-
mar, vilka jimte lika antul suppleanter for dem, tillsittus av Kungl. Maj:t,
varje ging for en tid av tre dr. Di det emellertid synes bide onodigt och
olimpligt att i avloningsreglementet meddela foreskrilt om antalet ledamoter
i nimnden och om den tid, f6r vilken ledaméterna skola utses, hava be-
stimmelser hirom icke upptagits i forslaget.

I 42 § i forslaget till nytt avloningsreglemente har intagits dels bestim-
melse om tiden for reglementets ikrafttridande, dels ock ett stadgande av
motsvarande innehall som bestimmelsen i andra stycket av paragrafen enligt
dess nu gillande lydelse.

Betriffande tiden for ikrafttridandet far l6neniimnden erinra om, att niimn-
den 1 sitt forenimnda yttrande den 8 december 1925 sisom sin dsikt utta-
lat, att definitiva avléningsbestimmelser icke borde komma il tillimpning
d annan personal in den, som efter den nya forsvarsorganisationens genom-
forande komme att vara uppford i aktiv stat. I anslutning hiirtill och under
antagande att Overgingen till den nya organisationen vid armén slutforts
frin och med den 1 januari 1928, har nimnden funnit sig bora sitta dagen
for det nya reglementets ikrafttriidande till den 1 januari 1928,

Vad angir bestimmelserna i andra stycket, vill I6nenimnden meddela, att,
enligt vad nimnden under hand inhimtat, gillande provisoriska officersay-
loningsreglemente numera vunnit tillimpning pa all dirunder hanforlig per-
sonal,

Vad slutligen angir den sisom bilaga till nu gillande avloningsregle-
mente fogade tjinsteforteckningen, fir lonenimnden erinra om. att genom
forberérda kungorelse den 18 juni 1926 angdende forlingd giltighetstid och
utstrickt tillimpning av officersavlningsreglementet i tilligg till tjanstefor-
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teckningen angivits vissa bestiillningar, som antingen tillkommit genom den
nya forsvarsorganisationen eller genom densamma erhillit forindrad place-
ring i lonehiinseende eller ock avsetts ath ersiitta vissa i tjiinsteforteckningen
upptagna bestiillningar. Pd sitt framgir av Kungl. Maj:ts proposition nr
70 till 1926 ars riksdag, upptager emellertid berorda tilligg till tjinstefor-
teckningen — av skil, som i propositionen angivits — icke bestillningarna
for militirbefithavaren for Ovre Norrland, brigadehefer och musikdirektorer
vid infanteriregementena.

I det forslag till ny tjinsteforteckning, loneniimnden nu framligger, har
nimnden upptagit bestillningana for militirbefiilhavaren for Ovre Norrland
och bigradchefer i de lonegrader, vartill desamma hiinforts i de vid Kungl.
Maj:ts proposition nr 50 till 1925 drs riksdag fogade staterna,

Vad musikdirektorerna vid armén betriffar, har loneniimnden diremot
funnit sig bora foresla viss avvikelse frin niimnda stater. Med avseende
hira far nimnden anféra foljunde.

Enligt sagda stater skulle musikdirektorer finnas uppforda dels i 2. léne-
graden i léneplanen O, dels ock i 3. och 4. lonegraderna i loneplanen Uo.
Till forstniimnda lonegrad hinfordes musikdirektér vid truppforband med
musikkir om 33 eller 21 man. Annan musikdirektér, d. v. s. musikdirektor
vid truppforband om 12 man, hénfordes till 3. eller, dir han avlagt musik-
direktorsexamen vid musikaliska akademien, 4. lonegraden i léneplanen Uo.
Som begynnelselonen i 2. lénegraden i loneplanen O iir ligre in begyn-
nelselénen i 4. 16negraden i léneplanen Uo, skulle, dirvest omformiilda stater
foljdes, kunna intriffa, att en musikdirektor vid truppforband med storre
musikkér finge ligre begynnelselon in en musikdirektor vid truppforband
med mindre musikkir. Da detta icke synes limpligt, och di de skil, som
foranlett att musikdirektorer, som avlagt musikdirektorsexainen vid musika-
liskn akademien, beriittigats atnjuta 16n enligt 4. lonegraden i loneplanen
Uo, i och med den beslutade omorganisationen av armémusiken visentligen
torde hava forlorat i betydelse, har nimnden nu ansett sig bora foresla, att
musikdirektorsbestillningarna vid armén uppdelas pi allenast tva lonegrader,
niimligen 2. lnegraden 1 loneplanen O 0051 3. lonegraden 1 16neplanen Uo.
Hiirvid torde innehavarna av ifragavarande bestillningar limpligen bora be-
niimnas musikdirektorer av 1. graden, respektive musikdirektorer av 2. gra-
den. Vid genomforande av lonenimndens forslag erfordras emellertid en
overgingsbestimmelse divom, att de musikdirektorer. som vid det nyu regle-
mentets ikrafttvidande atnjuta 16n enligt 4. 1onegraden i 1oneplanen Uo och
och icke oOverforas till loneplanen O, skola bibehallas vid 16n enligt sagda
lonegrad, si linge de kvarsti i sidan bestillning.

Lonenimnden har vidare vid upprittandet av foreliggande forslag till ny
tjinsteforteckning funnit sig boéra i vederbirlig Ionegrad upptaga fanriks-
och underlsjtnantsbestillning vid flygvapnet for den hindelse, att utbildning
av officersaspiranter skulle komma att anordnas vid nimnda vapen eller
bestillningshavare i finriks eller underlGjtnants tjinstegrad eljest komma
att dir anstillas.

Ytterligare har nimnden, i Gverensstimmelse med vad nimnden foreslagit
i sitt den 29 juni 1926 avgivna betinkande rérande reglerande av avlonings-
forhallandena for viss civil icke-ordinarie personal vid forsvarsviisendet, an-
sett sig bora i forslaget till tjinsteforteckning & loneplanen C infora

under 1. lonegraden: vid armén eldare av 1. klassen och montor i Bodens
fistning samt vid flygvapnet eldare av 1. klassen;

under 3. lonegraden: vid armén maskinist vid regemente (kir), maskinist
vid garnisonssjukhuset i Boden och forste montér i Bodens fastning, vid
marinen maskinist vid flottans sjukhus i Karlskrona samt vid flygvapnet
maskinist vid kér;
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under 4. 16negraden: vid armén Svermaskinist i Bodens fistning.

Slutligen har nimnden i sitt forslag till ny tjinsteforteckning ock funnit
si% bora iakttaga vissa av Kungl. Maj:t beslutade indringar med avseende
@ bestillningars benimning. Silunda har nimnden, sedan Kungl. Maj:t den
21 maj 1926, vad angir kustartilleriet, beslutat utbyta bendmningen under-
officer av 1. graden mot benimningen flaggunderofficer och benimningen
musikstyckjunkare mot benimningen musik aggjunkare, vidtagit hirav betin-
gade jimkningar i tjinsteforteckningen. Vidare har nimnden i anslutning
till generalorder den 21 juni 1926 nr F 11 upptagit de till respektive 13.,
12,, 11. och 10. lonegraderna i léneplanen C hiinforda flygingenjorsbestall-
ningarna under benimningarna forste flygingenjor, flygingenjér av 1. graden,
flygingenjor av 2. graden och flygingenjor av 3. graden.

dvil 1 vissa enligt Kungl. Maj:ts beslut till nimnden 6verlimnade fram-
stillningar som i atskilliga av de av myndigheterna avgivna yttrandena hava
yrkanden framstillts om indrad l6nestillning for vissa bestillningshavare.
Nimnden har emellertid funnit tillriickliga skal icke foreligga for fringiende
av gillande bestimmelser hirutinnan, och detta desto mindre som get for
nérvarande undandrager sig nimndens bedémande, i vad mén den nya for-
svarsorganisationen kan komma att éva inflytande & olika bestéllningshava-
res ansvar och arbetséligganden.

Till sist vill lonenimnden framhélla, att — utéver ovan & skilda, stillen
narmare omférmiilda dndringsyrkanden — i de i irendet avgivna yttrandena
framstiillts 6nskemdl om dtskilliga jimkningar i gillande avloningsbestim-
melser, vilka Onskemdl nimnden emellertid for sin del ansett icke vara av
beskaffenhet att bora tillmotesgis.

I handliggningen av detta irende hava deltagit, férutom undertecknad,
ordférande, ledaméterna Afzelius, Nisman, Jansson, Nilsson, Selander och
Nyquist, varjimte suppleanten Thornell nirvarit vid den slutliga justeringen
av nimndens utlitande i drendet.

Sirskilda meningar hava dirvid tillkinnagivits

av herr Jansson, som ansett, att, diirest en dndring av bestammelserna i
14 § i enlighet med lonenimndens férslag 6ver huvud taget bor ifrigakomma,
andringen 1 varje fall icke torde bora vidtagas forrin i samband med den
1 utsikt stillda allminna revisionen av de avloningsreglementen, som grunda
sig pi kommunikationsverkens lénesystem;

av herrar_Selander och Nyquist enligt bilagda yttrande (Bil. A); samt

av herr Nyquist enligt nirslutna yttrande (Bil. B).

Samtliga till lonenimnden i Hrendet oGverlimnade framstillningar och
yttranden Overlimnas hirjimte.

Stockholm den 20 oktober 1926.

Underdanigst
KARL LEVINSON.
Olof Fkeroth.



68 Kungl. Maj:ts proposition nr 7,
Bil. A.

Sirskilt yttrande av Kommendér N. E. T. Selander och Fanjunkare
E. Nyquist.

Lonenimnden har vad angir de i avloningsreglementets 5 § intagna lone-
planerna som sin uppfattning uttalat att med hdnsyn till att sagda planer
faststillts s& sent som vid 1921 A&rs riksdag en genomgéende revision av
desamma nappeligen nu kunde ifrdgakomma, samt att en dylik revision i
allt fall icke borde foretagas forr an viss tids erfarenhet vunnits 1 frdga om
de verkningar den nya forsvarsorganisationen kunde komma att utova i de
olika befattningshavarnas arbetsiligganden.

Den omstindigheten att officersavloningsreglementet faststallts sd sent
som vid 1921 &rs riksdag synes oss knappast hava bort utéva nigot infly-
tande pa& frigan, huruvida en allmiin revision av i detsamma intagna lone-
planer nu borde foretagas. DA nimligen det definitiva manskapsavlonings-
reglementet ansdgs i friga om léneplanerna kunna svil andra som tredje
iret efter dess faststillelse underkastas riitt visentliga forindringar, hade
nigon tvekan pi grund av nyssnimnda skil enligh vir mening icke bort
forefinnas fo6r att 1 motsvarande avseenden nu revidera det provisoriska
officersavloningsreglementet.

Det torde visserligen icke kunna anses uteslutet, att det vid en eventuell
revision av léneplanerna skulle pd en del hall pa grund av bristande erfa-
renhet kunnat uppstd viss tvekan ifriga om bestimmandet av loneklassernas
antal och ldnebeloppens storlek m. m. D4 emellertid den nya forsvarsor-
ganisationen betriffande de birande principerna ifriga om befattningsha-
varnas aligganden, si vitt vi kunna se, icke nimnvirt skiljer sig {rin den
gamla organisationen, borde dylika fall hava inskrinkt sig till jamforelsevis
f2 och borde enligt vir uppfattning icke hava utgjort nigot hinder for att
redan nu verkstilla en undersckning betriiffande hiir berorda férhillanden.
Vi anse silunda att en saklig granskning av loneplancrna hade bort foretagas
i samband med uppgorande av foreliggande forslag; detta desto mer som det
nu gillt att framligga forslag till definitivt avloringsreglemente. 1 vilket
léneplanerna utgora bland de mest betydelsefulla delarna, och som de horda
myndigheterna si gott som undantagslost pa anforda skil uttalat sig for en
héjning av 16nebeloppen for officerare och underofficerare.

Bi. B

Fanjunkare Nyquist med sirskilt yttrande.

§ 14.

Lénenimnden har vad denna paragraf angar foreslagit, att de nu géllande
avdragsfria dagarna for sjukdom och semester, tillsammans 45 dagar per
kalenderir, skola andras darhin, att sjukdoms- och semesterdagar skiljas at.
varvid nu stadgad semestertid bibehalles oférindrad men ledighet for sjuk-
dom utan léneavdrag faststilles till 15 dagar per kalenderar.

En dylik foreskrift skulle for de ligre befattningshavarna komma att inne-
bira en minskning i jimférelse med antalet nu medgivna avdragsfria dagar
for sjukdom och semester, en anordning, som icke synes mig forsvarbar
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sirskilt med hinsyn till det samtidigt gjorda medgivandet att den militira
personalens tjinstgéringsforhillanden #ro dgnade att utsitta densamma for
storre sjukdomsrisk in Ovriga statens befattningshavare. Dirtill kommer
att vid befordran frin manskapsgrad till bestillning som underofficer den
senare erhéller betydligt reducerade forméner ifriga om avdragsfria sjuk-
dagar.

Det av nimnden foreslagna sirskiljandet av semester- och sjukledighet
anser jag i princip riktigt, men béra sjukdagarna faststillas till det av armé-
forvaltningen foreslagna antalet, 45 dagar per kalenderdr.

Skulle detta icke vinna Kungl. Maj:ts bifall, hemstiller jag, att sjuk- och
tjdnstledighetsdagar faststillas 40l 60 "dagar per kalenderdr for alla dem, pa
vilka officersavloningsreglementet kommer att aga tillimpning.

g 19.

I denna paragraf 1. mom. finnes infort ett stadgande att den bestillnings-
havare, som anvisas tjinstebostad, ir »skyldig att bebo densamman».

Jag har inom nimnden yrkat att detta stadgande skulle ur paragrafen
utgl.

gRedan 1921 di forslag till det provisoriska avloningsreglementet fram-
lades, uttalades av vissa myndigheter, betinkligheter mot inférandet i av-
loningsreglemeniet av ifragavarande stadgande. Salunda anforde arméfér-
valtningen i sitt yttrande: »I friga om den ersittning, som skulle utgd for
begagnandet av anvisad bostad, forutsatte arméforvaltningen, i anledning av
vad de sakkunniga dirom anfort, att ersittningsbeloppen 1 varje fall icke
bestimdes till si hoga belopp, att vederborande for bostadens disponerande
komme att f4 vidkiinnas en verklig minskning i sina avloningsforméiners.

Marinforvaltningen framholl, att den i 19 § intagna féreskriften om skyl-
dighet for vederborande att bebo anvisad ligenhet borde modefieras. Enhgt
ambetsverkets asikt borde avdragen for tjinstebostad icke faststillas i for-
hallande till hyresprisen 4 orten, utan effer sig foreteende omstindigheter.
dock hogst till belopp, motsvarande inkvarteringsbidragen, forhéjda med
37 %, varigenom de komme i samma relation till avloningen som nu var
forhéallandet.

Dévarande departementschefen uttalade »>att han hyste den uppfattningen,
att de av nyssnimnda myndigheter uttalade farhigorna icke skola komma
att besannas, da det givetvis miste forutsittas, att de beslutande myndig-
heterna komme att med nédig varsamhet tillimpa ifrigavarande stadgandes.

Under den tid ifragavarande bestimmelse i avloningsreglementet gt till-
laimpning har erfarenheten i vissa fall ocksa givit vid handen, att ej den
hinsyn alltid tagits till de pi en bostads trevnad inverkande faktorerna
»lige och beskaffenhet i ovrigt: som, tillsammans med hyrespriset pa orten,
béra vara avgorande vid hyresbeloppets faststillande. Hade ej hir om-
nimnda bestimmelse varit inford skuﬁe 1 méinga fall befattningshavare varit
1 tillfille anskaffa bostad pa orten till billigare pris, sirskilt om hansyn
tages till de otrevlighetsmoment, vilka si gott som alltid medf6lja en bostad
beligen i ett kasernetablissement.
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Bil. (.
P. M.

angiende intendents- och forvaltaraspiranters utbildning,
tjiinstgoring och avlining.

I. Intendentsaspiranter.

Dessa anstillas for en tid av tvad ar, riknat fr. o. m. den 15 oktober
(innevarande ir fr. o. m. den 8 oktober) det &r, anstillning vinnes. Under
tiden 15 oktober till slutet av nistkommande februari ménad (1. anstillnings-
iret) pagir teoretisk utbildning vid till intendenturstaben och Stockholm
forlagd militiarférvaltningskurs. P4 denna kurs foljer omedelbart en 3 veckors
utbildning vid nigot av arméns intendenturforrad i Stockholm eller Karls-
borg, varvid eleverna fordelas med hilften pa varje forrad. Fr. o. m. inghngen
av april manad vidtager praktisk utbildning vid kassaférvaltning tillhorande
armén, eventuellt vid intendenturforrid eller intendenturkompani, och pagar
denna tjiinstgéring intill februari minad nistkommande ir (2 anstillningsiret).
Denna praktiska utbildning kan dga rum savil i Stockholm som 1 landsorten.
Ett visst antal aspiranter beordras nimligen alltid att uppritthalla regements-
intendentsbefattningar eller likstillda befattningar, vars ordinarie innehavare
iro kommenderade sisom chefer for vissa skolor, eller befattningar, som av
olika anledningar iro vakanta. Fran slutet av februari t. o. m. maj (2. an-
stillningsiret) genomgar intendentsaspiranten 2. drets teoretiska kurs vid
militarforvaltningskursen i Stockholm. Tiden direfter intill anstillningstidens
slut den 14 oktober samma éir tjinstgor intendentsaspiranten i regel sisom
lirare och instruktér vid kommissarie- eller krigskassorskolor. vilka inne-
varande ar varit forlagda & nedanstiende platser nimligen: Rommehed,
Ljungbyhed, Kristianstad och Ystad.

Intendentsaspiranten atnjuter flyttningsersittning samt avloning efter G-ort
intill tidpunkten for inten({entsexamens avliggande (maj 2. anstillningsaret).
Efter intendentsexamens avliggande avlonas intendentsaspiranten efter sitt
regementes forliggningsort, och utgir tillfillig avléning i enlighet med be-
staimmelserna 1 S. F. S. nir 831/1921.

Samtliga intendentsaspiranter iro salunda beordrade till tjinstgoring i
Stockholm under en sammanlagd tidrymd av 8 méanader i tvenne omgéingar.
Under den tid, militirforvaltningskursen icke pégar, tjinstgora intendents-
aspiranterna antingen i1 Stockholm eller i landsorten, beroende pd varest
behov av arbetskraft foreligger. Det forekommer dock att elever fi tjinst-
gora i Stockholm under hela kommenderingstiden intill tidpunkten for in-
tendentsexamens avliggande.

Intendentsaspiranten verkstiller nistan undantagslost flyttning till Stock-
holm. Nu gillande avloningsbestimmelser for intendentsaspiranter synas
vil avvigda.

II. Forvaltaraspiranter.

Dessa anstillas dven for tva ar, riknat fran den 15 oktober det ar, an-
stillning vinnes. Under ifragavarande tid ordnas utbildningen salunda:

15 oktober (1. anstillningsiret) — januari (2. anstillningsiret) tjinstgor
forvaltaraspirant vid nagot truppforbands huvudforrid, vid nagot av arméns
centrala intendenturforrad eller vid nagot av intendenturkarens kompanier.

Februari (2. anstillningsaret) — f6ljande maj ménad dger utbildning rum
vid till arméns intendenturforrad i Stockholm forlagd sirskild si kallad for-
valtarkurs.
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Aterstiende del ay anstiillningstiden, juni—14 oktober (2. anstillnings-
aret), tjiinstgor forvaltaraspiranten i regel sisom befil och bitridande lirare
vid kommissarie- och krigskassorskolor.

Forvaltaraspirant atnjuter icke flyttningsersittning och avlénas under hela
kommenderingstiden efter sitt regementes forliggningsort. Efter férvaltar-
examens avlaggande i maj (2. anstiillningsiret) atnjuter forvaltaraspiranten
tillfiillig avloning i enlighet med bestimmelserna i S. F. S. n'r 831/1921.

Under kommenderingstiden kan forvaltaraspiranten med wvisshet endast
parikna kommendering 1 Stockholm under den tid av omkring tre méinader
som forvaltarkursen varar, varfér han endast 1 undantagsfall verkstiller flytt-
ning till denna plats. Under den tid utbildning vid férvaltarkursen ej pigar,
har férvaltaraspiranten att rikna med kommenderingar till olika platser.
Over huvud taget miste han rikna med att kunna bliva kommenderad till
vilken plats som helst inom riket, dir intendenturanstalt, intendenturtrupp
eller truppforband finnes forlagd, och méste vara beredd pi att vid upp-
repade tillfillen byta tjinstgoringsort. Det torde ej kunna bestridas, att
dessa, kommenderingar for forvaltaraspiranten iro ekonomisk betungande.
Ofta tillhora forvaltaraspiranterna truppforband forlagda i landsorten (C och
D-ortsgrupperna). Att de under kommendering till exempelvis Stockholm
eller Boden fortfarande skola avlénas efter sitt truppférbands férliggningsort
kan icke vara rittvist, sirskilt nir man betiinker, att atskilliga av forvaltar-
aspiranterna iro gifta och silunda maste hava hushill pé tvenne platser.

Allt talar f6r att nigot miste giras for att forbittra forvaltaras piranternas
avloningsférhallanden under utbildningstiden. Chefen for intendenturkiren
ager att irligen antaga 8 underofficerare sisom forvaltaraspiranter. Det har
dock under de senaste dren aldrig intriffat, att detta antal blivit fulltaligt,
utan hava ansékningar inkommit fran i medeltal endast 4 & 5 underofficerare
varje ar. Anledningen till att si fa underofficerare anséka om anstillning
som forvaltaraspiranter torde i visentlig méin vara att séka i avléningsfor-
hillandena under utbildningstiden. I stort sett torde man hava tvenne ut-
vagar att vilja pi for astadkommandet av bittre avloningsvillkor for for-
valtaraspiranterna. Den ena utviigen vore att tillfillig avioning finge utga
i enlighet med hestimmelserna i S. F. 8. n-r 831/1921, och den andra att for-
valtaraspiranterna tillerkiindes avléning efter Stockholms ortsgrupp efter
summa grunder, som iro bestimda for intendentsaspiranterna.

Di den forra utviigen av flera skil icke limpligen synes kunna ifriga-
komma, fterstir sisom den enda framkomliga vigen, att tillerkiinna veder-
borande, i likhet med intendentsaspiranterna, ritt till Stockholmsavléning.
Emellertid férekommer ofta att forvaltaraspiranten fullgér sin forsta tjinst-
goring vid eget regementes huvudforrad. Med anledning hirav torde den
bestimmelsen béra utfirdas att avléning efter Stockholms ortsgrupp till
forvaltaraspirant utgdr endast vid kommendering utom eget regementes for-
liggningsort och endast intill tidpunkten for forvaltarexamens avliggande
(maj 2. anstiillningsaret).

Nagra skil for att tillerkinna forvaltaraspiranterna ersittning for flyttning
till Stockholm synas icke foreligga

Stockholm den 20 oktober 1926,

K. E. W. Soderhielm.

Chef for Intendenturstaben.



