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Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende regle-
ring  av reservpersonalens avlonings- och pensions-
formdner m. m.; given Stockholms slott den 18 mars

1927.

Under aberopande av bilagda utdrag av statsridsprotokollet over forsvars-
grenden fér denna dag vill Kungl. Maj:t hirmed foresld riksdagen att bifalla

de forslag, om vilkas avlitande till riksdagen foredragande departementschefen
hemstallt.

Under Hans Maj:ts

Min allernadigste Konungs och Herres franvaro:

GUSTAF ADOLPF.

Gustav Rosén.

Utdrag av protokollet over forsvarsdrenden, hdllet infor
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Nirvarande:
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Chefen for foérsvarsdepartementet, statsridet Rosén, anfor hirefter.

Under punkterna 11 och 80 av fjirde huvudtiteln i arets statsverksproposi-
tion har Kungl. Maj:t foreslagit riksdagen att, 1 avvaktan pa den proposition
angiende reglering av reservpersonalens pensions- och avloningsférméaner m. m..
som kunde komma att avlitas till riksdagen, berikna ordinarie foérslagsanslaget
till arméns personal dver stat till 380,000 kronor och ordinarie forslagsanslaget
till marinens reservpersonal till 120,000 kronor.

Bihang till riksdagens protokoll 1927. 1 saml. 194 haft. (Nr 227.) 608 27
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Jag anhéller nu att f4 understilla Kungl. Maj:t hithérande fragor.

Hérvid torde jag till en borjan {4 erinra om, att i samband med den nya for-
svarsorganisationens antagande jimvil beslutats vissa dndringar med avseende
4 reservpersonalens tjinstgoringsskyldighet och pensionsforméner. I anledning
hirav hava forslag uppgjorts dels av sarskilt tillkallade sakkunniga till ny for-
ordning angdende arméns reserver av befil och civilmilitir personal, dels av
dylika sakkunniga till férordning angiende underofficerare och flaggkorpraler
1 flottans reserv samt forordning angdende officerare i flottans reserv, dels ock
av chefen for kustartilleriet till forordning angiende kustartilleriets reserv av
befial. Over de silunda upprittade forslagen hava yttranden inhiamtats fran
vederborande militar- och forvaltningsmyndigheter #vensom fran férsvars-
vasendets lonenéimnd, varjimie 1921 4rs pensionskommitté hérts over vissa av
dessa forslag och atskilliga framstéllningar 1 anledning av desamma gjorts fran
personalhall.

Samtliga ifragavarande forslag g4, bland annat, ut pa vissa #ndringar i nu
for reservpersonalen gillande avlonings- och pensionsbestimmelser, ehuru de
med avseende 4 dndringarnas innebird forete en del skiljaktigheter sinsemellan.
I det foljande torde jag fi limna en ndrmare redogorelse for forslagen i an-
givna delar och de erinringar, som ddremot framstillts, samt 1 samband diarmed
angiva min egen stillning till de olika frigorna.

Avldningsforméner under tjinstgoring.
Reserverna omfatta [oljande tre kategorier officerare (civilmilitirer) och

underofficerare (flaggkorpraler), nimligen pensionsavgingna, fortidsavgdangna
och 1 reserven utnidmnda. I arméns reserver ingd dessutom underbefil.

Vad nu forst angar kategorien pensionsavgdngna officerare ( civilmilitdirer)
och wunderofficerare (flaggkorpraler), utgores den av sidana, som med ratt
till fyllnadspension avgatt fran aktiv stat. Dit torde ock béra hinforas
fran 6vergangsstat och reservstat med pension avgangen personal. De pensions-
avgingna dro tjanstgoringsskyldiga endast i krig, vid mobiliseringsévning och
dylikt. Fore ikrafttradandet av 1921 4rs officersavléningsreglemente #gde de
pensionsavgangna vid armén under tjinstgéring, utéver sin pension, dtnjuta
dagavléning, under det att motsvarande personal i marinens reserver under
tjinstgoring erhdll samma 16n som fore avgédngen fran stammen, med skyldighet
dock att under tiden avsta fyllnadspensionen. Med anledning dérav att dag-
avloningsférménen icke upptagits i nimnda avloningsreglemente, beslot 1922
ars riksdag 1 enlighet med dirom av Kungl. Maj:t i proposition. nr 248, fram-
stallt forslag, att pensionsavgangen officer (civilmilitir) och underofficer i
arméns reserver skulle under dem forfattningsenligt &liggande tjanstgoring at-
njuta avloning till belopp motsvarande skillnaden mellan, & ena sidan, den 16n,
vederbsrande omedelbart fore avgéngen frén aktiv tjinst dgde uppbira, och, &
andra sidan, den sammanlagda pensionsforman, han vid tjinstgoringstilifillet
vore berittigad atnjuta.
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Ut: ett 1 nimnda proposition atergivet yttrande hade forsvarsvisendets lone-
nimnd ifrigasatt, huruvida icke enahanda avloningsforeskrift borde meddelas
jamvial for motsvarande personalkategori i marinens reserver. | anledning
hirav forklarade firedragande departementschefen 1 sitt anforande till stats-
radsprotokollet 1 drendet, atl det givetvis vore onskviirt, att likformiga bestim-
melser 1 dmnet komme till stind. men att han likvil icke for det davarande
kunde tillstyrka vidtagandet av en sidan anordning. I enlighet hiirmed skedde
heller icke ndgon #ndring i friga om aviéningen till pensionsavgingen personal
1 marinens reserver.

T nu forevarande sammanhang har lénenimnden emellertid anyo tiist upp-
mirksamheten pi den olikhet, som silunda rader betridffande avloningen till
pensionsavgangen personal 1 arméns och marinens reserver. Namnden har for-
klarat sig for sin del icke kunna finna, att skil forelage att uppriitthalla be-
rorda olikhet. D& nya bestimmelser rorande de olika reserverna nu vore av-
sedda att utfirdas, vore tidpunkten inne att genomféra likformighel 1 angivna
hinseende. Hirvid syntes den for pensionsavgingen personal 1 arméns reserver
gillande, s& sent som ar 1922 reviderade avléningsforeskriften biira vinna till-
limpning jimvil it friga om motsvarande personalkategori inom marinens
reserver.

Aven jag ar av den uppfattningen, att enhetliga grunder bira tillimpas
med avseende & avloningen {ill ifrigavarande, varandra motsvarande personal-
kategorier inom arméns och marinens reserver. Jag delar ock lonenimndens
j¢ikt, att dessa grunder hora ansluta sig till vad for nirvarande giller betrif-
fande arméns hithérande reservpersonal.

T ovannidmnda forslag till forordningar hava intagits bestimmelser om att
personal, horande till fiorevarande kategori, liksom ock Ovrig reservpersonal,
skall under tjansigoring datnjuta, forutom lén, jimvil évriga forméner, som till-
komma motsvarande personal & aktiv stat. Det synes ocksi mig riktigt, att
dessa forméner, 1 den man forhdllandena 6verhuvud sidant medgiva, utgd till
reservpersonalen. Givetvis giller detia endast, savitt sirskilda bestimmelser
icke foéranleda annat. Ett dyliki undantagsfall kommer jag att 1 det foljande
beréra.

Uttver vad nu sagls, har £6r arméns och kustartilleriets vidkommande ifraga-
satts, att tjanstgoringstirakiamente skulle utgd vid all {jinstgoring utom bo-
stadsorten.

Arméforvaltningen har — under erinran att motsvarighet hirtill saknades
i nu gillande bestimmelser for reservpersonalen, men diremot (érefunnes 1
reservstatsforordningen — forklarat sig anse en dylik utvidgning av ritten

111l tjanstgiringstraktamente icke limplig 1 friga om reservpersonalen.
Lonendamnden har erinrat om, att en liknande foreskrift vunnit tillimpning
jamvial betriffande den pa overgingsstat overférda personalen. Fragan an-
giende lampligheten av att inféra en sadan foreskrift for reservpersonalen
stode givetvis 1 samband med grunderna for bestimmandet av avloningsfor-
méanerna 1 ovrigt. Utginge man fran att avloningen. inklusive sammanlagda
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pensionsférmanen, skulle motsvara den 16n, vederbsrande omedelbart fore av-
gangen fran aktiv tjanst atnjot, beriknad efter den ortsgrupp, vartill forligg
ningsorten for det truppférband, vid vilket tjinstgoringen #gde rum, blivit
hanford, syntes det icke lita sig forena med eljest tillimpade principer att i
friga om ritt till tjanstgoringstraktamente likstalla tjanstgoring utom bostads-
orten med tjanstgoring utom forliggningsorten. Ginge man &ter, sisom vid
faststidllandet av reservstats- och den pa overgangsstat Sverfsrda personalens
16ner skett, in for beriknandet av reservpersonalens lon efter en och samma
lagre ortsgrupp, stillde sig fragan annorlunda. Emellertid skulle en undan-
tagslos tillampning av sistnAmnda forfaringssitt medfora, att personal, tjianst-
gorande pad bostadsorten, skulle, didrest bostadsorten vore hinforlig till hiogre
ortsgrupp, erhélla 16n efter ogynnsammare grund #n motsvarande aktiva per-
sonal. For att undvika denna icke ¢nskvirda konsekvens, skulle man nédgas
infora en foreskrift dirom, att den pa angivna sitt beriknade lonen icke i nagot
fall skulle — inklusive tjinstgéringstraktamentet — understiga 16nen efter den
ortsgrupp, vartill tjinstgoringsorten riknades. Efter gvervigande av de olika
avloningsprinciper, som sialunda kunde ifragasittas vinna tillimpning, hade
lonendmnden for sin del — 1 betraktande av den férbiattring 1 férméaner, som de
nya bestimmelserna i §vrigt komme att medfora for reservpersonalen — funnit
tillrickliga skidl icke foreligga att for nirvarande frangd den betriffande
ifragavarande personal hittills tillimpade avloningsprincipen. For denna
stindpunkt talade &ven den omstindigheten, att, ddrest ritten till tjanstgorings-
traktamente for pensionsavgingna pé ifrigasatt sitt utstricktes, konsekvensen
syntes fordra vidtagande av liknande &tgird till férmén for fortidsavgingna
och 1 reserven utnimnda, vilket — &ven om lénen i samband dirmed bestimdes
efter ortsgruppen A — skulle medféra en icke obetydlig kostnadsékning for
statsverket. Givet vore emellertid, att, ddrest det framdeles skulle visa sig for
sikerstillande av rekryteringen av sistnimnda tva personalkategorier erforder-
ligt att gé in for en anordning i angivna riktning, férevarande friga méste
tagas under férnyat dvervigande.

I vad lénenimnden sédlunda anfért mot den ifrigasatta utvidgningen av
ritten till tjinstgoringstraktamente instimmer jag till alla delar. Jag kan
alltsd icke fororda en dylik utvidgning av berérda forman.

Vad darefter betriffar de bada 6vriga kategorierna reservofficerare (civil-
militdrer) och -underofficerare (flaggkorpraler) eller med andra ord de fértids-
avgdngna och de i reserven utnimnda, skola dessa enligt statsmakternas beslut
vara skyldiga att, utéver vad som éaligger de pensionsavgéngna, jaimvil full-
gira viss fredstjinstgoring. I friga om avléningen till nimnda reservofficerare
och -underofficerare under tjanstgéring giller for nirvarande, att de iga &t-
njuta samma lén, som enligt officersavloningsreglementet tillkommer bestill-
ningshavare av motsvarande tjinstegrad i ligsta loneklassen inom vederborlig
ortgrupp.

Uti ovannimnda férslag till férordningar angiende marinens reserver har
nu ifrigasatts, att de fortidsavgangna i stillet skulle erhlla samma 16n, som
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de atnjutit omedelbart foére avgangen fran stammen. Betriffande flottans re-
servpersonal har dirjimte foreslagits ritt till uppflyttning 1 loneklass (I6nefor-
hojning) pé grund av fullgjord repetitionsévning och i &vrigt enligt samma
grunder, som gilla for personal & aktiv stat. Enahanda férman har fran perso-
nalhall payrkats for all hithérande reservpersonal.

Loneniamnden har betraffande lonen till fortidsavgangen och 1 reserven ut-
nimnd personal, savil 1 arméns som 1 marinens reserver, férordat den huvud-
regeln, att sagda 16n skall utga enligt ligsta loneklassen (begynnelselénen) inom
vederborlig lonegrad for motsvarande bestidllningshavare pa aktiv stat och efter
{janstgoringsortens ortsgrupp. Fran denna huvudregel har nimnden dock fore-
slagit det undantaget, att ifrigavarande personal m& beredas 16n i hégre lone-
klass (16neférhojning), i den man densamma i reserven eller, fore intridet 1
reserven, pa aktiv stat, 6vergdngsstat eller reservstat fullgjort tjinstgoring, som
med tillaimpning av de fér den aktiva personalen gillande bestimmelser berit-
figar dartill.

Den salunda av lonenimnden férordade modifikationen i nuvarande avls-
ningsbestimmelser for ifrdgavarande reservpersonal finner jag for min del be-
fogad. Dess betydelse blir givetvis storst fér de fortidsavgangna. Genom rit-
ten att tillgodorikna sig sin foére intridet i reserven fullgjorda tjinstgoring till-
forsakras dessa under tjinstgoring 1 reserven minst samma 16n, som de fére av-
gangen frin aktiv stat (6vergingsstat) atnjoto. Men darjimte beredes sdvil
fortidsavgangen som i reserven utnimnd, vilken for sin utbildning eller for
uppehillande av ledig tjinst eller dylikt lingre tid fullgér tjinstgéring, moj-
lighet att vinna uppflyttning i loneklass (I6neférhdjning). Att hirutdver, sa-
som frin vissa hall ifrigasatts, medgiva dylik uppflyttning enbart pd grund
av foreskriven tjanstgéringsomgings fullgérande skulle uppenbarligen innebira
ett avsteg fran de principer, som 1 motsvarande hinseende vunnit tillimpning
betriffande den aktiva personalen. Jag kan dirfor icke giva min anslutning till
sistnimnda forslag.

I fraga om de férméner, som utdver l6nen bora utgd under tjinstgéring i
reserven, fir jag hanvisa till vad jag vid behandlingen av de pensionsavgangnas
avloningsgrunder i det foregdende anfort. I nimnda sammanhang har jag, i
anslutning till vad lonen#mnden hirutinnan yttrat, uttalat mig mot en siddan
utvidgning av ritten till tjainstgoringstraktamente, att dylik f6rméan skulle utga
under all tjinstgoring utom vederbérandes bostadsort.

Betriffande nu ifrdgavarande kategorier reservpersonal har lénenimnden
emellertid 1 ett sirskilt fall tillstyrkt utgivande av tjinstgoringstraktamente vid
dylik tjanstgéring. Namnden har niamligen funnit det vara nédvindigt och
jamvil vid den nya forsvarsorganisationens antagande av statsmakterna avsett,
att tjinstgoringstraktamente utbetalas till elev 1 den sidrskilda befilskurs om
nittio dagar, vars genomgéende forutsittes sdsom villkor f6r vinnande av kap-
tensbefordran inom arméns reserver. Namnden har hirvid framhallit sisom
ett viktigt forsvarsintresse, att personal med kompetens till kompanichefsbefatt-
ning i stérsta mojliga utstrickning funnes att tillgd 1 reserven. Da emellertid
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genomgaendet av den for dndamalet crforderliga sirskilda utbildningen icke
medforde nagon forman fér vederborande i pensionshiénseende, syntes det — i
betraktande jamvil av kursens lingd — icke kunna forvintas, att kursen vunne
onskvird tillslutning, dérest icke clev med bostad utom den ort, diir kursen
avholles, medgéves ritt till tjanstgoringstiraktamente. Enligt nimndens mening
borde emellertid l6nen till elev, som erhélle dylik férman. utga efter A-ort. ill
elev, som vore bosatl & den ort, dir kursen anordnades, syntes ater lénen bora
berdknas efter samma ortsgrupp som vid annan tjinstgoring.

Med hénsyn till vad lénenimnden salunda anfort finner jag mig béra bitrida
némndens forslag om ulgivande av tjinsigéringstraktamente till elev i dvlik
befilskurs, som #ger rum utanfér vederbérandes bostadsort. J ag ansluter mig
ocksa till nimndens mening, att lonen till elev, som blir beréttigad till tjinst-
goringstraktamente, under tiden bor utga efter ligsta ortsgruppen i stillet for,
sasom eljest, tjinstgéringsortens ortsgrupp. Direst liknande befdlskurser skulle
komma att anordnas for kustartillericts reservpersonal, bira givetvis lon och
{janstgoringstraktamente utgd enligt motsvarande grunder till deltagare i si-
dan kurs.

I forevarande sammanhang dr ytterligare att tilligga, ati arméforvaltningen
— under erinran om att den till nu ifrigavarande kategorier hinférliga per-
sonal 1 féltlikarkirens och faltveterindrkarens reserver for nirvarande ar be-
rattigad att under stadgad tjanstgéring uppbdra, utéver eljest utgdende lon,
ett sdrskilt dagarvode, likare med 12 kronor och veterinidr med 10 kronor -
hemstillt, atl {6r sikerstillande av rekrvteringen av dessa reserver cnahanda
forméan fortfarande matte fa utga. Denna hemstillan har bitritts av 16nengmn-
den, som i samband hirmed framhallit, att, i den man det foér besiridande av
lakarvard vid armén visade sig nédvandigt att, p4 silt under de senare aren
1 vissa fall skett, inkalla dylik personal till frivillig tjinstgoring, det syntes
bira fa bero pa Kungl. Maj:ts provning, om och med vilka belopp dagarvode
dirvid finge utga.

Under aberopande av vad silunda forekommit anser jag mig bora fororda,
att omformilda nu utgacnde dagarvoden till fortidsavgangna och i reserven ui-
nimnda likare och veterindrer bibehallas.

Till i reserven utndmnd officer eller underofficer ({laggkorpral) skall, enligt
vad 1 samband med den nya fiorsvarsorganisationens antagande beslutats, bland
andra féorméaner ulgd ekiperingshjilp efter vissa darvid faststillda grunder.
Emellertid hava marinmyndigheterna fist uppmirksamheten dirpa, att dylik
forman enligt ndmnda beslut icke skulle tillkomma den, som cfter genomgangen
sjokrigsskola ej vunnit bestillning pé stat, men utndmnts till officer i flotlans
reserv. Enligt marinmyndigheternas uppfattning vore det skiligt, att jamvil
sddan officer komme 1 atnjutande av ekiperingshjilp. Lénenimnden har for-
klarat sig dela denna uppfattning, och dven jag ansluter mig till densamma.

Utom officerare (civilmiltdrer) och underofficerare ingir ,sasom forut
namnts, i arméns reserver jamvil underbefdl. For narvarande utgéres denna
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personalkategori av underbefil och viarnplikiiga. som pé ansékan vuunit in-
trade i regementes (kars) reserv. Detta reservunderbefil dr tjanstgoringsskyvl-
digt allenast i krig och vid mobiliseringsévning m. m. samt dger enligt beslut
av 1922 ars riksdag under tjinstgoring étnjuta, forutom underhall in natura
och avloning enligt bestimmelserna i varnpliktslagen, jimvil dagavloning {ill
belopp av 1 krona 20 ére for furir, 90 ore for korpral (konstapel) och 60 ére for
vice korpral (vice konstapel). For att med hiansyn till behovet av underbefil
under repetitionsévningar och vid mobilisering utéka ifragavarande personal-
kategori har riksdagen i samband med den nya férsvarsorganisationens anta-
gande, med bitridande av ett av Kungl. Maj:{ hirutinnan framstallt forslag.
uttalat sig for, att sasom villkor for erhallande av avskedspremie skall uppstil-
las, att vederbsrande skall inga sdsom underbefil i reserven och 1 sadan egen-
skap fullgéra en repetitionsovning, sivida icke skyldighet hartill foreligger pa
grund av foreskrift i virnpliktslagen.

De sakkunniga, som utarbetat ovannamnda forslag till forordning angaende
arméns reserver av befil och civilmilitir personal, hava forordat sadan &n-
dring i nu gillande avloningsgrunder, att reservunderbefilet under tjanstgi-
ring skulle erhalla, forutom naturaunderhall, enahanda Ion och ovriga forma-
ner som personal pa aktiv stat av motsvarande tjinstegrad (tjansteklass).

Lénenimnden har hirutinnan anfort foljande. Namnden kunde icke finna
nagon giltig anledning att for framtiden betriffande ifrdgavarande personal 11ll-
lampa en annan avloningsprineip én den for vrig personal 1 reserven godkinda.
Namnden tillstyrkte dirfor de sakkunnigas forslag i denna del. T 6verensstidm-
melse med vad niamnden forordat betriffande fortidsavgangna och 1 reserven
utnimnda officerare, underofficerare och civilmilitirer, ansage sig ndmnden
emellertid — i motsats till de sakkunniga — darjamte bora foresld, att jamval
underbefilet beriattigades att i man av fullgjord tjanstgoring i reserven eller pa
aktiv stat tilltrada loneforhojningar efter samma grunder i ovrigt som det
aktiva underbefilet.

Med de sakkunniga och lénenimnden ar jag ense ddrom. att reservunderbe-
filets avloningsférmaner under tjanstgoring bora regleras efter samma prineip
som den 6vriga reservpersonalens. Jag tillstyrker darfor de sakkunnigas for-
slag med det dartill av lénenimnden fogade tillagget.

Uti de upprittade forslagen till reservbefilsférordningar hava éven uppta-
gits ndrmare bestimmelser angdende lonens utgiende under {jianstgoring. 1
fraga om innehallet skilja sig dessa bestimmelser i de olika férslagen fran var-
andra.

Salunda hava arméns reservbefilssakkunniga foreslagit, att lon skulle utga
icke blott for den tid, vederborande tjansigjort, utan dven for den tid. under
vilken han pa grund av behérigen styrkt sjukdom hindrats tjanstgora, dock
ati 1on under sjukdom skulle fa uppbiras hogst under hilften av den tid, tjinst-
giringen omfattade.

For kustartilleriets reservpersonal har féreslagits en bestimmelse av samma
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innehdll, men med tilligg att Ionen skulle fa bibehallas aven vid viss kortare
tjénstledighet av annan anledning &n sjukdom.

De for flottans reservpersonal i forevarande avseende foreslagna bestimmel-
serna ga ut darpa, att oavkortad Isn skulle dtnjutas, forutom under tjanstgoring,
jamvil for den tid, vederbsrande erholle tjanstledighet eller av styrkt sjukdom
hindrades att tjanstgora, dock med 1akitagande av att, ddrest under ett och
samma utbildningsar bortovaro pa grund av sjukdom tillika med beviljad tjanst-
ledighet 6verstege 45 dagar eller, om tjinstgéringen omfattade kortare tid #n
90 dagar, hilften av denna kortare tid, for tid hiarutover skulle goras enahanda
tjanstledighetsavdrag, som fér motsvarande aktiva personal vore stadgat.

Arméforvaltningen har betriffande arméns reservpersonal forordat, aft lon
skulle utgd, forutom for verkliga tjinsigoringsdagar samt in- och utrycknings-
dagar, dven for den tid, d& vederbsrande under anbefalld tjinstgoringstid pa
grund av behorigen styrkt sjukdom hindrats att tjanstgora, dock ej for lingre
tid &n hogst 45 dagar under ett och samma kalenderdr; atf, diarest sjukdoms-
hindret varade lingre och tjinstgoringen dessforinnan icke upphort eller av-
brutits, tjinstledighetsavdrag skulle goras fran och med fyrtiosjitle dagen;
samt att emellertid vid sjukdom, som uppenbarligen icke adragits under militir
tjanstgoring eller darigenom ogynnsamt paverkats, 1onen skulle helt avstas.

Lonenimnden har i sitt yttrande over forslaget till foérordning angiende
underofficerare och flaggkorpraler i flottans reserv i forevarande fraga anfort
foljande. Nimnden funne det tveksamt, om oavkortad 16n under fortidsavgangen
och i reserven utnamnd personal aliggande repetitionsévning 6verhuvud borde f&
utgd annat dn dels under tjinstgéring, (inklusive in- och utryckningsdagar) och
— enligt de for aktiv personal gillande grunder — vid forhinder att tjanstgora
till foljd av olycksfall i tjinsten, och dels under viss kortare tids avbrott 1
tjinstgoringen pd grund av sjukdom, som icke orsakats av dylikt olycksfall.
Da det emellertid ansages ur militdr synpunkt lata sig gora att — sdsom nimn-
den forutsatte, undantagsvis och enligt nirmare reglerande bestimmelser — be-
vilja ifragavarande personal tjinstledighet under hogst */10 av tiden for repeti-
tionsévning, syntes det nimnden — i betraktande jamvil av de for aktiv per-
sonal h#rutinnan gillande bestimmelser — icke oskiligt, att oavkortad lén
under dylik tjanstledighet och vid forhinder att tjanstgbra pi grund av sjuk-
dom, som icke orsakats av olycksfall i tjansten, finge utgd under sammanlagt
hogst det antal dagar, som motsvarade Y0 av repetitionsévningens lingd. Na-
gon anledning att i férevarande avseende meddela hirifrén avvikande generella
regler betriffande annan fredstjanstgéring in repetitionsévning ansdge nimnden
ej foreligga. Diar sddan tjanstgoring i nagot fall skulle omfatta ett helt ar, syn-
tes bora bero pa provning av Kungl. Maj:t, huruvida de for den aktiva perso-
nalen gillande bestimmelserna i omférmilda hinseende 1 stillet borde vinna
tillimpning. Likasi borde, dir sjukdom orsakats av tjanstgoringen, Kungl.
Maj:t vara oforhindrad att utstricka ifragavarande férman utéver den tid,
nimnden féreslagit. I den man ej, enligt vad nimnden silunda férordat, oav-
kortad 16n finge utgs, borde tjinstledighetsavdrag goras enligt de grunder, som
hirutinnan tillimpades for den aktiva personalen.
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Vad lonenimnden salunda anfort har nimnden aberopat i sina ytiranden
over dvriga forslag.

Att behov foreligger av bestimmelser, huru med lénen skall forhéllas vid
tjinstledighet eller av sjukdom héarrorande forhinder att deltaga 1 pagdende
tjinstgdring, synes mig uppenbart. I en {ill Kungl. Maj:t ingiven, den 3 juni
1926 dagtecknad skrivelse har ocksi riksdagens militiecombudsman fist upp-
mirksamheten harpid. Det synes mig vidare klart, att enhetliga regler bora
vinna tillimpning i férevarande avseende. Av de olika férslag, som hirutinnan
foreligga, anser jag det av lonenimnden framstillda ur olika pd fragan inver-
kande synpunkter béra givas foretride framfor de ovriga. I enlighet hirmed
tillstyrker jag alltsd, att i huvudsak féljande grundsatser vinna tillimpning
1 friga om lonens atnjutande. Forutom under tjansigoring (in- och utrycknings-
dagar inriknade) bér oavkortad 16n, efter enahanda grunder, som gilla for
aktiv personal, utgd vid forhinder att deltaga 1 tjinstgoringen pa grund av
olycksfall i tjinsten. Lionen bér jimvial fA under sammanlagt hiogst /10 av
tjanstgoringstiden bibehdllas oavkortad vid tjinstledighet och férhinder att del-
taga i pagéende tjanstgoring pa grund av sjukdom, som ej fororsakats av dylikt
olycksfall. For tid harutéver bsr vederbsrande, dir ej Kungl. Maj:t finner skil
medgiva annat, & 16nen vidkédnnas enahanda tjinstledighetsavdrag, som motsva-
rande aktiva personal ar underkastad.

I detta sammanhang anser jag mig slutligen béra nimna, att savil ovanbe-
rorda sakkunniga som riksdagens militieombudsman viickt forslag om atl
bereda till tjanstgdring inkallad reservpersonal, som vid tiden for tjanstgoringens
upphérande atnjuter vard & sjukvardsanstalt, ratt till fortsatt fri sjukvard
m. m. under viss tid efter tjanstgoringens slut. Harvid har, bland annat, erin-
rats om, att fast anstillt manskap och virnpliktiga 1 dylikt fall dga atnjuta fri
sjukvard och fria likemedel, till dess de varda till hilsan sa aterstillda, att de
kunna utskrivas fran sjukvardsanstalten, dock hogst under ctt ar efter anstill-
ningens eller tjinstgéringens upphorande.

For min del finner jag mig vil kunna férorda, att ifrdgavarande forman be-
redes at 1 reserven anstillt underbefil. Men diremot anser jag det ej vara av
forhéllandena motiverat att utstricka denna formdan, vilken icke tillkommer
officerare och underofficerare pa aktiv stat, till sadan personal i reserven. I
fraiga om riatten till fri sjukvard och dylikt torde sistnimnda personal alltsa
béra 1 allo likstillas med motsvarande aktiva personal.

Pensionsforméaner.

I samband med den nya férsvarsorganisationens antagande beslot riksdagen.
att fortidsavgingen och 1 reserven utnimnd personal skulle efter uppnadda
55 ars alder erhalla pension, officer (civilmilitir av officers tjinsteklass) med
600 kronor och underofficer (flaggkorpral) med 400 kronor. Vidare medgav
riksdagen betriffande 1 reserven utnimnd personal dvensom 1 fraga om flottans
resery tillhorande fortidsavgingen personal, dels att, direst vederborande av-



10 Kungl. Maj:ts proposition nr 227,

lede, sedan han fullgjorl sin tjanstgoringsskyldighet, men innan han uppnatt
den for ratt till pension stadgade levnadsilder, skulle till hans efterlevande an-
hériga eller annan rattsinnehavare utbetalas ett mot pensionens vid tiden for
dédsfallet, efter 5 procent kapitaliserade varde svarande belopp, och dels ati
den, som fullgjort sin tjanstgoringsskyldighet, skulle vid viss tidpunkt, olika
1 olika fall, dga utbekomma i stillet f6r pensionen ett mot dennas efter 5 pro-
cent kapitaliserade virde svarande belopp.

Friga har nu uppstatt, huruvida pensionstilligg enligl kungorelsen den 15
juni 1922 (nr 360) och pensionsférhojningar enligl kungérelsen den 18 juni
1925 (nr 280) skola utga a4 ovanndmnda pensioner eller om pensionsbeloppen
skola anses sasom reglerade samt dylika tilligg och férhojningar forty vara
uteslutna.

Savil de olika sakkunniga, vilka ularbetat de i drendet foreliggande férsla-
gen till forordningar angaende arméns och flottans reservpersonal, som marin-
myndigheterna hava forutsatt, att pensionerna skola vara férenade med pensions-
tillagg och pensionsférhéjningar. Arméfsrvaltningen och 1921 A&rs pensions-
kommitté, med vilken sistnimnda lonenimnden instamt, hava ater av olika grun-
der funnit en fornyad reglering av pensionsbeloppen erforderlig.

Med avseende hérd m4 till en bérjan erinras om, ati reservpensionen enligt
hittills gillande bestammelser utgdér 300 kronor fér officer och 200 kronor for
underofficer. Forsvarsrevisionen foreslog pa sin tid, att dessa belopp med hin-
syn till penningvirdets fall skulle hgjas till 500 kronor respektive 350 kronor.
I Kungl. Maj:ts av riksdagen bifallna forslag i émnet hojdes beloppen emel-
lertid ytterligare till 600 kronor respektive 400 kronor. Anledningen hirtill
var den, att underofficerspensionen eljest skulle hava kommit att understiga
och officerspensionen endast obetydligt overstiga da utgdende pensioner jimte
dérmed enligt 1922 4rs kungirelse forenade pensionstilligg.

Avsikien far siledes anses hava varit, att dylika pensionstilligg icke skulle
utga & de nya pensionerna.

Férutom pensionstilligg erhdller emellertid reservpensionstagare for nirva-
rande pensionstorhojningar enligt 1925 ars kungérelse angaende ny pension.
Med savil pensionstilligg som pensionsforhojningar utgér reservpensionen for
officer 768 kronor och fér underofficer 672 kronor. Skulle de av riksdagen
bestimda pensionerna 600 kronor och 400 kronor férenas med pensionsforhoj-
ningar men ej med pensionstilligg, skulle pensionerna uppga till 816 kronor
respektive 624 kronor. Aven i sistndamnda fall skulle alltsa underofficerspen-
sionen utga med ligre belopp, n vad nu ir forhallandet. Direst savil pensions-
tillagg som pensionsférhéjningar medgaves utgd, erholle officer 996 och under-
officer 792 kronor i pension. ‘

Da de nya pensionerna, & ena sidan, givetvis icke rimligen béra utgd med
lagre belopp, &n som motsvarar nuvarande pensioner jimte dirmed forenade
pensionstilligg och -férhéjningar, samt, a4 andra sidan, direst dylika tilligg
och forhsjningar medgaves & dem, komme att uppga till visentligt hiogre be-
lopp, 4n av forhallandena pakallas, anser jag i likhet med arméférvaltningen,
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1921 ars pensionskommitté och lénendmnden, nodvindigt att forelaga en om-
reglering av ifragavarande pensioner. Hirvid synas beloppen bira avpassas
s&, att pensionerna kunna anses sdsom nyreglerade och alltsa varken pensions-
tilligg eller pensionsforhéjningar ifragakomma,

Arméforvaltningen har ansett, alt man 1ill grund fér ett rittvist avvigande
av pensionsbeloppen borde utgé fran de underofficer nu tillkommande pensions-
férmaner om sammanlagt 672 kronor. Den for framtiden skade tjanstgorings-
skyldigheten for reservpersonalen borde dock betinga, att de nya pensionerna
bleve nagot hogre. I ansluining hirtill borde pensionen for underofficer 1 re-
serven bestimmas till 696 kronor. Betriffande officerspensionen skulle det
kunna ifrigasittas, att densamma, enligt vad som géllde jamlikt nuvarande re-
servbefalsforordning for armén, borde med 50 procent overstiga underofficers-
pensionen och i enlighet hirmed bestimmas {ill 1,044 kronor. Med hinsyn till
att pensionsforhdjningarna for officerare och vederlikar vore relativt ldgre &@n
f6r underofficerare och i betraktande av storleken av de pensionsbelopp. som
faststillts for kompaniofficerare pa reservstat. ansige arméférvaliningen dock
en begrinsning av pensionerna for officerare och vederlikar bora ske till for-
slagsvis 960 kronor.

Pensionskommittén. med vilken lonenimnden, sdsom ovan némnts, instdmdt,
har férordat, att pensionen for underofficer i reserven bestimmes till 672 kro-
nor, d. v. s. samma belopp, vartill nuvarande pension jamte pensionstilligg och
pensionsforhojningar uppgar. Enligt samma grund skulle pensionsbeloppet for
officer i reserven bliva 768 kronor. Detta belopp bleve dock enligl kommitténs,
av lonenimnden bitridda mening for lagt i jamforelse med den foreslagna
underofficerspensionen och syntes limpligen béra héjas till 900 kronor.

For egen del anser jag de av pensionskommitién och l6nendmnden foreslagna
beloppen lampligt avvigda och tillstyrker i enlighet hirmed, att reservpensio-
nen bestammes till 672 kronor £6r underofficer och 900 kronor {ér officer cller
vederlike,

Av arméns reservbefilssakkunniga har férordats utbytande av bendmningen
pension mot benimningen tjansteersittning i syfte att frin vanliga pensioner
sarskilja ifrégavarande forman, som uteslutande utgjorde ersiltning for skyl-
digheten att fullgéra viss militar tjanstgdring och viss tid sta till forsvarsvi-
sendets forfogande.

S&vil arméférvaltningen som 16nendmnden hava emellertid gjort invindning
mot nimnda forslag och det till grund darfor liggande betraktelsesittet. Léne-
namnden har darvid tillagt, att fragan. huruvida reservpensionen — som under
vissa forutsattningar vore avsedd att kunna erséitfas av dess en ging for alla
utbetalade kapitalvirde — borde undantagas fran eljest gillande inskriink-
ningar i fraga om ritten atl férena pensioner, syntes bora goras till foremal
for overvigande i sammanhang med behandlingen av sporsmélet om ny pen-
sionslag.

1 likhet med arméférvaltningen och lonenimnden anser jag, att ifragava-
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rande forman alltjimt bér benimnas pension. Vad lonenimnden i ovrigt hir-
utinnan anfért torde bora uppmirksammas vid nya pensionslagars utarbetande.

Sasom villkor for reservpensions dtnjutande giller for nirvarande, bland
annat, att vederbsrande skall hava fullgjort honom aliggande fredstjanstgoring.
Givetvis bor detta villkor dven for framtiden uppritthallas. Emellertid har i
de upprittade forslagen till bestimmelser i 4mnet déarifran ansetts bora goras
den eftergift, att, ddrest vederbsrande pa grund av skada eller sjukdom, som
ddragits under tjanstgéring, icke kunnat fullgéra sin tjinstgéringsskyldighet,
pensionen éndock borde fi utgd. Hiremot har icke nigon erinran framstillts.
Ej heller jag finner anledning att motsitta mig vad salunda féreslagits. I kon-
sekvens hirmed torde emellertid, sisom lénenimnden ock framhallit, enahanda
eftergift bora goras med avseende & ritten for viss reservpersonal eller dess
efterlevande att uppbira pensionens kapitaliserade virde..

Fran personalhdll har hirutsver payrkats, att, om tjanstgsringsskyldig-
hetens fullgérande omojliggjordes till foljd av skada eller sjukdom, som
ddragits utom tjinstgéringen, vederborande skulle #ga uppbdra vad av pen-
sionen svarade mot dessférinnan fullgjord tjinstgsring. Med hinsyn till reserv-
pensionens karaktir av uteslutande statspension finner jag mig emellertid ej
kunna bitrida detta yrkande.

Vad angér den for viss reservpersonal avsedda formanen att i stillet [or
pension uppbira dennas kapitaliserade virde, har jag haft under 6vervigande,
om icke densamma borde goras beroende av en lamplighetsprovning i varje sir-
skilt fall. D& emellertid denna friga ej varit foremal for yttrande fran de i
drendet hérda myndigheternas sida, har jag funnit mig icke bora nu framstilla
nagot forslag 1 angivna riktning.

De nya avlénings- och pensionsférmanernas tilliimpande betriffande redan
i reserven anstilld personal.

Vad forst betriffar avloningsformdner under tjinstgoring, torde varje an-
ledning saknas att hérutinnan tillimpa olika grunder foér redan anstilld och
nytillkommande reservpersonal.

Annorlunda synes saken stilla sig i friga om pensionsformdnerna till for-
tidsavgangen och i reserven utnimnd personal. Med hinsyn till & nuvarande
pensioner utgdende pensionstilligg och pensionsférhojningar skulle visserligen,
1 héndelse av bifall till mitt i det foéregdende framstillda forslag, endast offi-
cerspensionen komma att undergd nagon férhojning. Men i betraktande komma
Jamvil den for vissa kategorier avsedda formanen att f3 i stillet f6r pension
uppbira dess kapitaliserade virde liksom ritten for efterlevande efter till
nimnda kategorier hinférlig personal att utfa ett liknande kapitalviirde.

Innan jag redogér for de olika forslag, som i férevarande hinseende fram-
stillts, torde jag bora omnimna de férandringar, som i samband med den nya
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forsvarsorganisationens antagande beslutats 1 friga om den hiir avsedda per-
sonalens fredstjanstgoringsskyldighet.

Arméns fortidsavgangna och 1 reserven utnimnda personal, som for niir-
varande har att fullgéra en repetitionsévning vart tredje ar intill utgangen av
det kalenderar, varunder vederbsrande uppnar 40 ars alder, skall enligt ndmnda
beslut under loppet av varje 3-arsperiod av tjinstetiden intill utgangen av det
kalenderar, di vederbsrande uppnir 42 &rs alder, tjinstgira vid infanterief.
tringen och intendenturtrupperna 35 dagar samt vid évriga truppslag 40 dagar.

Vad angar flottans reserv, skall den fortidsavgangna personalen, vilken hit-
tills icke haft ndgon dylik fredstjinstgoringsskyldighet, intill utgangen av det
kalenderar, d& vederbsrande nppnar 40 &rs alder, fullgiora en repetitionsévning
om 60 dagar under loppet av varje 4-arsperiod av tjinstetiden. Den 1 flottans
reserv utnimnda personalen, som fér nirvarande icke dr skyldig fullgéra nagon
repetitionsovning, skall hidanefter 4 tider, som av Kungl. Maj:t bestammas,
fullgora tvé repetitionsévningar av ligst 60 och hogst 90 dagars lingd.

Betriffande slutligen kustartilleriets reservpersonal, av vilken den 1 reserven
utnamnda f6r narvarande ar pliktig att intill utgédngen av det kalenderar. di
vederbsrande uppndr 42 ars alder, fullgora en repetitionsévning under loppet
av varje 3-arsperiod av tjinstetiden samt den fortidsavgéngna icke har nagon
som helst dylik tjanstgoringsskyldighet, skall ifrigavarande reservpersonal for
framtiden vara underkastad fredstjanstgoringsskyldighet i samma omfattning
som motsvarande personal i arméns reserver.

I fraga om de nya pensionsférménernas utstrickande till den nuvarande
reservpersonalen hava nu foljande forslag framstillts.

Arméns reservbefilssakkunniga hava ansett, att de nya pensionsférmanerna
borde tillkomma en var fértidsavgingen eller 1 reserven utnimnd, som icke vid
tiden for bestimmelsernas ikrafttridande redan uppnatt 42 ars alder, d. v. s.
den alder, di skyldigheten att fullgdra repetitionsévning for framtiden skall
upphora.

Flottans reservbefilssakkunniga ater hava, med instimmande frin marin-
myndigheternas sida, forutsatt, att ifrigavarande foérmaner skulle utgd till
dem, som ej uppnatt 36 &rs alder och dtoge sig den beslutade tkade tjinst-
goringsskyldigheten.,

For kustartilleriets reservpersonal har foreslagits, att de nya pensionsfor-
méanerna skulle utgd till all i reserven utnimnd personal, dvensom till de for-
tidsavgangna, som ej uppnatt 39 ars dlder, d. v. s. av vilkas tjinstetid minst
en hel 3-drsperiod aterstode.

Arméforvaltningen har sisom sin asikt uttalat, att de nya férméanerna ej
borde tillkomma andra redan i reserven anstillda bestillningshavare dn sddana.
som atminstone till nigon del drabbades av den utstrickta tjinstgéringsskyldig-
heten. Enir denna skyldighet hittills fér arméns fortidsavgéangna och 1 reser-
ven utnimndsa personal varit begrinsad till 40 &rs alder, men enligt riksdagens
beslut for framtiden skulle utstrickas till 42 ars alder, borde daldersgrinsen {or
dem, som icke skulle falla under de nya foreskrifterna. nedsittas med 3 ar och
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alltsa stadgas, att desamma icke gillde for personal, som under iret nirmast
fore deras ikrafttridande uppnatt 39 ars alder.

Lénenamnden har givit uttryck at en liknande uppfattning.

Frian olika personalsammanslutningar inom arméns reserver har & andrn
stdan payrkats, att samtlig reservpersonal, som s# onskade, borde — eventuellt
mot fullgérande av den ytterligare tjinstgoring, som enligt riksdagens beslut
skulle hava alegat densamma under fyrtiofiorsta och fyvrtioandra levnadséren.
komma 1 atnjutande av de nya formanerna. Till stod hiarfor har, bland annat.
anforts, dels att flertalet av den ildre reservpersonalen under krigsiren full-
gjort {)dnstgoring utéver vad som férutsattes for erhillande av ndamnda for-
maner, dels ock ait pensionen nidrmast vore att anse sisom ett vederlag for det
vederbsrande intill hog dlder kvarstode i reserven med tjanstgoringsskyldighet
1 krig och vid vissa andra tillfallen. I samband hirmed har ock erinrats, att
arméforvaltningens forslag skulle leda till, 4 ena sidan, att #ldre reservpersonal
under vissa forhallanden erhélle del av de nya formanerna utan nagon 6kning 1
t)instgoringsskyldigheten, sami, 4 andra sidan, ati dylik reservpersonal i stor
utstrickning uteslotes dirifran, ehuru aldersfirhillandena icke lade hinder i
vigen for en okning av deras tjansigoringsskyldighet.

Da ifragavarande formaner givetvis avse, férutom att frimja erforderlig ny-
rekrytering av reserverna, jimvil ait stimulera #ill kvarstiende dirstides, synes
det ocksd mig ofrankomligt ati i viss utstriackning giira iven den nuvarande re-
servpersonalen delaktig av desamma. Enligt sakens natur lirer en dylik atgird
forst och frimst kunna begrinsas till dem, som icke redan uppnatt den dlder, da
tjinstgoringsskyldigheten 1 fred for framtiden ar avsedd att upphora. De,
som redan uppnatl denna dlder och grundlagt ritt till reservpension, torde
under alla forhallanden kunua antagas finna med sin fordel forenligt att kvar-
std 1 reserven den tid, som erfordras foér pensionens utbekommande. Men om
silunda de nya forméanerna bira begrinsas att utga till personal, som befinner
sig 1 den Alder, ait den forutsatia tiden for fredstjinstgiringsskyldighetens
upphorande dnnu icke intritt, ir darmed icke sagt, att desamma utan vidare
bora tillkomma all denna personal. Fastmera synes det rimligl att ytterligare
uppstdlla den fordran, att vederbérande skall hava atminstone till nigon del
drabbats av den beslutade tkade {janstgoringsskyldigheten. Den tankegang,
som harutinnan kommit (il uttryck i arméfsrvaltningens och lénenimndens
vitranden dvensom i vissa av de i drendet upprittade forslagen, forefaller mig
riktig. T betraktande dels dirav, att har avsedd reservpersonal hittills i vissa
fall icke varit underkastad nagon som helst fredstjanstgoringsskvldighet och i
andra fall varit skyldig fullgira sidan tjinstgoring intill en lagre alder &n som
faststillts att hddanefter gilla, dels ock dirav, att olika aldersgrinser 1 an-
givna hidnseende bestimts for, & ena sidan, arméns och kustartilleriets, samt, i
andra sidan, flotians reservpersonal, maste givetvis beriorda villkor erhalla olika
avfattning fér olika personalkategorier. Salunda synes arméns nuvarande
reservpersonal icke bira fd atnjuta de nya pensionsforminerna, om veder-
borande fyllt 39 dr, sdvida icke den utstrickta tjinstetiden medfsr skyldighet
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att fullgdra en tjénstgoringsomgang, utover vad som foljer av nu gillande be-
stimmelser i #mnet. I friga om flottans reservpersonal ater, torde, i Gverens-
stimmelse med vad flottans reservbefilssakkunniga och myndigheterna fore-
slagit, bora sisom villkor fér ifrigavarande formaners tillgodonjutande upp-
stillas, att vederborande ej fyllt 36 &r och sdlunda bliver underkastad skyl-
dighet att fullgora atminstone en repetitionstvning. For kustartilleriets reserv-
personal slutligen torde for omfsérmalda formaners utgiaende bora forutsittas,
att vederborande icke uppnatt 39 ars alder och silunda bliver underkastad en
fredstjinstgéringsomgang 1 enlighet med den beslutade nva ordningen.

Anslagsberiikningen.

Vad angér kostnaderna for ovan av mig forordade reglering av reserv-
personalens avlonings- och penstonsférméner, synas desamma. direst de nya
bestimmelserna, sésom jag vill foresld, vinna tillimpning fran och med den
1 januari 1928, icke komma att uppga till sddant belopp, att nigon forhojning
erfordras av de i statsverkspropositionen fér niista budgetir i enlighet med
myndigheternas forslag beriknade anslagen till arméns personal over stat och
marinens reservpersonal.

1 forevarande sammanhang torde jag slutligen fa ndmna foljande. Med an-
ledning av ett av férsvarsrevisionen pa sin tid gjort uttalande i dmnet, anfordes
i 1925 ars forsvarsproposition vid behandlingen av arméns reservpersonals-
fragor, att i samband med en blivande omarbetning av gillande reservbefils-
forordning nirmare utredning borde verkstillas angdende beviljande av studie-
14n p& gynnsamma villkor &t yngling, som toge anstéllning sdsom reservofficer.
Riksdagen anslot sig ock till denna uppfattning.

Sadan utredning har nu verkstillts av arméns reservbefdlssakkunniga, var-
efter yttranden i #mnet inhdmtats frin olika myndigheter. D4 emellertid denna
fraga dnnu icke befinner sig i det skick, att densamma kan understillas Kungl.
Maj:t, och det for évrigt torde vara limpligt att avvakta nagon erfarenhet av
verkningarna av de i det foregiende foreslagna forbittringarna i reservperso-
nalens forméner, innan frigan upptages till slutlig behandling, saknar jag an-
ledning att hiér ndrmare ingd pa densamma.

Foredragande departementschefen hemstiller hirefter, att Kungl. Maj:t
métte foresld riksdagen

dels godkinna de av departementschefen ovan férordade grunder for av-
l6ning 1ill reservpersonalen under tjénstgoring,

dels besluta, att pensionen skall utgéra for fortidsavgangen och i reserven
utnamnd officer (likstilld) 900 kronor samt for fortidsavgdngen och 1 reserven
utniamnd underofficer (flaggkorpral) 672 kronor,
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dels godkinna vad departementschefen med avseende % pensionernas utga-
ende 1 6vrigt foreslagit, .

dels i riksstaten for budgetiret 1927--1928 upptaga ordinarie férslags-
anslaget till arméns personal éver stat med ofirindrat belopp kronor 380,000: —

dels ock oka ordinarie firslagsanslaget till marinens reservpersonal,

L kronor 117,000: —
med . » 3,000: —
till

.............................................. kronor 120,000: —

Till denna av statsradets ovriga ledamoter bitridda hemstillan
behagar Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten limna bi-
fall samt foérordnar, att proposition av den lydelse bilaga. vid
detta protokoll utvisar skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:

A. Brobery.

Stockholm, K. L. Beckmans Boktr., 1927.



