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Nr 11%.

Av herrar Julin och Fehr, angiende avloningsforbittring for vissa post-
assistenter, kontors- och stationsskrivare samt telegrafassistenter.

De grupper tjinsteman, ur vilka de hégre befilsposterna rekryteras inom
kommunikationsverken, tillhéra nuvarande 15:e lénegraden. Inom postverket
befinna sig- dér postassistenterna, inom statens jarnvigar stationsskrivare och
kontorsskrivare och inom telegrafverket telegrafassistenterna. Med hinsyn
till deras framtida uppgifter maste relativt hoga kompetensfordringar stillas
pa dessa tjanstemin, och dirmed kan man aligga dem och alagger dem ocksa
i manga fall arbetsuppgifter, som p4 intet sitt kunna sagas vara ersatta med de
avloningsférmaner, som medfélja 15:e 16negraden. Om iin de férsta 16neklassernas
avloningar inom denna grad kunna anses goda nog for att locka den unge aspi-
ranten in pi banan och tillfredsstilla hans ansprak pa begynnelseavloning,
bliva de obetydliga avloningsforbittringar, som uppflyttningar till de senare
léneklasserna inom graden medfora, en alltfér blygsam slutavloning for den
mogne mannen och en otillricklig sidan f6r familjeférsérjaren. Det ar dirfor
P4 hoppet om befordran till hogre poster, som dessa tjinstemin maste basera
sina ekonomiska framtidsberikningar, och detta givetvis i full éverensstim-
melse med statsmakternas syften, ty i dessa férhoppningar ligger just den sporre
till att genom intresserat arbete géra sig skickad for hogre uppgifter, som med
denna rekryteringsgrads inrdttande och placering pi avléningsskalan avses.

Olika konjunkturer kunna gora, att den enskilde tjinstemannen vinner sin
befordran tidigare eller senare, men ett dréjsmal betyder for det hela foga, sa
linge ej sjilva férhoppningen om befordran sopats undan. Sker sa, blir kiinslan
av avldningens otillriacklighet ej en sporre lingre, utan enbart en nedbrytande
makt, som ej kan undgs att sitta sin prigel pa arbete och arbetsprestation.

Konjunkturerna hava for de grupper, som hir asyftas, sedan flera ar tillbaka
varit s§ missgynnande, att ett orovickande antal tjanstemin inom kommunika-
tionsverken maste siga sig, att for dem nagon forhoppning om befordran ur
15:e 16negraden ej lingre finnes. De faror, som hir lura, béra statsmakterna
avvirja, och det har i liknande fall icke forgives vidjats till riksdagen. S4 har
exempelvis medgivits, att vissa tjinstem#n, som pa grund av ogynnsamma
omstindigheter f4 kvarstanna i tullverkets rekryteringsgrad (kammarskrivar-
graden) oskilig tid, f4 ett tillskott i avléning som kompensation for utebliven
befordran. Ett annat exempel erbjuder 1925 ars riksdag.

I enlighet med statsutskottets utlitande nr 33 foregiende ar och i anledning
av motion nr 63 i andra kammaren beslot riksdagen i samband med behand-
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lingen av Kungl. Maj:ts proposition nr 2 angaende vissa andringar i avlonings-
reglementet for kommunikationsverken bl. a., att lokomotiveldare, som tillhort
den for hans befattning avsedda lonegradens hogsta loneklass i 4 ar och uppnatt
en levnadsalder av 40 ar, ma dga att under de for uppflyttning i hogre loneklass
eljest foreskrivna villkor atnjuta 16n i ndrmast hogre I6neklass inom narliggande
lonegrad, sisom om denna loneklass tillhorde den for lokomotiveldare bestamda
16negraden. Statsutskottet hade sasom motiv for sitt forslag i namnda avseende
aberopat de for lokomotiveldare i sarskilt hog grad férsimrade befordrings-
mojligheterna samt att vid placering i 16negrad av lokomotiveldarebefattning-
arna hinsyn torde hava tagits till tidigare relativt goda befordringsordning.

Samtidigt hade riksdagen att taga stillning till en i forsta kammaren vickt
motion nr 148, vari hemstilldes om liknande loneforbéattring for post- och tele-
grafassistenter samt kontors- och stationsskrivare i nuvarande 15:e lonegraden
vid kommunikationsverken. Denna motion, till vilken vi tillita oss hénvisa,
grundade sig #venledes pa de for ifragavarande tjanstehavare visentligt for-
samrade befordringsmojligheterna. Efter statsutskottets avstyrkande avslog
riksdagen den diri gjorda framstillningen.

D4 det emellertid vill synas som om starka skil tala for en loneforbattring
f6r postassistenter m. fl. liknande den, som kommit lokomotiveldarna till del,
£3 vi till riksdagens fornyade prévning nu hianskjuta frigan om astadkomman-
det av en sadan forbéattring.

Enligt jarnvigsstyrelsens statforslag for ir 1926 fylla av 1,440 lokomotiv-
eldare 140 eller 9,7 9, betingelserna for den av riksdagen medgivna uppilytt-
ningen med en léneklass, namligen fyllda 40 ar och 4 ars innehav av 16n i hogsta
l6neklassen. Till jamforelse hiarmed kan anforas, att av 1,635 innehavare av
postassistent-, telegrafassistent-, kontors- och stationsskrivarebefattningar 462
den 1 januari 1926 uppnatt en levnadsilder av minst 40 ar och innehaft hogsta
I6neklassen i minst 4 ar, vilket antal i relation till samtliga ifragavarande be-
fattningshavare utgor 28,3 9, eller specificerat: for stationsskrivare 14,1 %,
f6r kontorsskrivare vid statens jarnvigar 27,8 9, for postassistenter 37,6 %
och for telegrafassistenter 17,6 9%,. For de silunda mest ogynnsamt stillda
nimligen postassistenterna kan namnas, att av hela antalet dylika befattnings-
havare, vilket med franriknande av dem, som innehava stadigvarande forord-
nanden 4 hogre befattningar, utgér 790, hava ej mindre &n 391 eller 49,5 %,
redan uppnatt eller komma att under innevarande ar uppna en levnadsalder
av 40 ar eller darutéver. Av dessa komma under aret 335 att hava en alder av
40—49 ar, 37 en alder av 50—59 ar och 19 en alder av 60—66 ar. Betriffande
stationsskrivarna kan anforas att medan ar 1914 40 dylika befattningshavare
uppnatt en alder av 40 ar eller ddrutover, utgor motsvarande antal nu 150,
vilket i forhallande till hela befintliga antalet stationsskrivare eller 477 utgor
31,4 %. Av denna jamforelse torde framga, att befordringsmojligheterna for
ifragavarande tjinstemin i 15:e lonegraden for nirvarande #ro i hog grad ogynn-
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samma och visentligt mera oférdelaktiga #in vad som kan siigas vara fallet be-
traffande lokomotiveldarna.

Jarnvagsstyrelsen har i utlatande §ver en fran vederborande personalorgani-
sation gjord framstéllning i dmnet yttrat, att befordringsutsikterna fér stations-
skrivare numera si forbéttrats, att de torde kunna sigas stilla sig lika gynn-
samma som foére kristiden. Tager man emellertid i betraktande, att 150 stations-
skrivare redan uppnatt en levnadsalder av 40 ir eller daréver och 144 befinna
sig i 4ldern 35—39 4r, medan motsvarande antal 1914 var 40 resp. 64, ir det
uppenbart, att, 4ven om man skulle viga antaga, att under de nirmaste aren
cirka ett 10-tal stationsskrivare arligen vunne befordran, verkningarna av den
stagnation i befordringarna, som nu varat i cirka 6 ars tid, icke pa en ging
kunna upphivas utan maste komma att stricka sig ldngt fram i tiden till for-
tang for ifragavarande tjénstemin, av vilka méinga pa grund av sin nu upp-
nadda alder torde komma att g& miste om befordran.

Statsutskottets yttrande, att hinsyn torde hava tagits till lokomotiveldarnas
tidigare relativt goda befordringsméjligheter vid deras placering i lénegrad,
torde 4ven hava sin tillampning pa omhandlade befattningshavare i 15:e 16ne-
graden. Den ndmnda lonegradens egenskap av passagegrad ir nigonting, som
allt emellandt pligar framhillas i officiella utlatanden i olika sammanhang.
Salunda nidmner kommunikationsverkens lénekommitté exempelvis sidsom
motiv for lednings-, vagns- och verkstadsmiistares jimstillande med kontors-
skrivare och stationsskrivare, att dessa senare vid jamforelsevis unga ar erhalla
sina befattningar och i regel kunna erhalla befordran till hégre aviénade tjinster.
Detta har icke heller, sivitt vi kunnat finna, bestritts av vederborande verk-
styrelser med undantag av jarnvigsstyrelsen, som i sitt utlitande dver fore-
nimnda framstéllning fran personalhall yttrar, att kontorsskrivaretjinsterna
i motsats till eldaretjansterna alltid i stor utstrickning varit slutbefattningar.
Diremot framhaller jarnvigsstyrelsen, att stationsskrivaretjinsterna i regel
dro passagetjénster och i detta avseende likartade med eldaretjinsterna. Vad
jarnvagsstyrelsen yttrat om kontorsskrivarebefattningarna torde i viss man
iga sin riktighet betriffande sidana befattningar 4 styrelsens kontor vid den
tid, d4 dessa utgjorde det overvigande antalet befattningar dirstides, men &r
hirvidlag att mérka, att innehavarna av dessa tjinster fére 1907 ars l6nereg-
lering voro tilldelade hogre slutlon #n stationsskrivarna och silunda atnjoto
den kompensation for mindre befordringsmojligheter, som hir avses. Efter den
begrinsning av antalet kontorsskrivare, som #igt rum efter ar 1907, hava emel-
lertid, synes det oss, kontorsskrivarebefattningarna dirstides alltmera fatt
karaktir av rekryteringstjinster for hogre befattningar. Betriffande dylika
befattningar 4 jirnvigsstyrelsens byraer och vid distrikten torde deras passage-
tjanstnatur vara obestridlig.

Belysande for verkningarna av l6neplaceringen av 15-gradstjinsteminnen
och di nirmast stationsskrivarna ér en 4 sid. 327 i kommunikationsverkens
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l6nekommittés betinkande ang. lonereglering for postverket m. fl. verk den
20 februari 1919 intagen tabell, angivande lénedkningar enligt kommitténs
forslag, ur vilken tabell nedanstiende sammanstillning dr himtad:

Okning i slutlsn

Befattningar 4 billigaste ort kr.
Stationskarl m. fl. ceeiriieirrrrrii e 345
Vagnskotare, maskin- och pannskétare .........c...ooveiiieiiiinnio.. 285
Lokomotiveldare m. fl. ..cciieiieriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciiiicicneeeeas 435
Stationsféorman, tigmistare, lokomotivmistare m. fl................ 405
Lokomotiviérare och maskinist, vagnméstare m. fl. .................. 465
VeTKStadSMASEATE  wvevverienerrsecieriuiiseieiiisiesneerersasessrensenasernanns 825
Stationsskrivare m. fl. coiiiiiiii e 240
Forste stationsskrivare, bokhallare, underinspektor m. fl. ......... 480
Byraassistent m. £l 540

Av tablan framgir, att stationsskrivare och didrmed jamstéillda vid senaste
l6nereglering blivit med hinsyn till slutlénen ogynnsamt stéllda i jimfcrelse
med andra kategorier, en omsténdighet, som vil far anses beroende pi den
radande uppfattningen om ifrigavarande befattningshavares relativt goda
mojligheter till erhallande av befordran till hogre avionade tjdnster. For post-
assistenterna, vilka av ifrigavarande tjénstemin torde hava varit och alltjams
dro de i befordringshinseende simst stillda, innebar den nimnda léneplace-
ringen sirskilda oligenheter, i det att de dirmed gingo miste om ett 1onetillagg,
som tidigare tillkommit dem. Medan skillnaden mellan manlig postexpeditors
(nuvarande postassistents) och férste postexpeditors (nu forste postassistents)
slutavloning tidigare var 400 kronor pr ar, utgér densamma nu 4 billigaste ort
600 och pa dyraste ort 744 kronor pr ar. 1907 ars lonekommission, vars betén-
kande lag till grund fér 1909 ars avloningsreglemente vid postverket, har om
de davarande postexpeditorernas slutavléning anfért: »Vid avgivande av forslag
till 16nesatser for postexpeditorerna har kommissionen emellertid icke kunnat
underlata att taga hinsyn dirtill, att — &ven med inberiknande av de nya
tjanster inom de béttre avlénade grupperna, som av kommissionen foreslas —
proportionen mellan befordrade och obefordrade ordinarie tjanstemin fort-
farande maste bliva i hég grad ogynnsam samt att det till foljd dirav icke lirer
kunna undvikas, att en stor del av tjinsteménnen kommer att intill avskeds-
tagandet kvarstanna inom postexpeditérsgraden. Kommissionen har under
sadana forhallanden funnit det angeliget att tillse, att avloningen till postexpe-
ditorerna si bestimmes, att densamma mé kunna nddtorftigt motsvara de
6kade behov, som vid en mera framskriden levnadsalder med tvang gora sig
gallande.» — Ett medgivande av uppflyttning i hogre loneklass for dldre post-
:assistenter innebir alltsd endast ett hinsynstagande till vad som tidigare varit
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gillande for dessa tjidnstemin och vad som 1907 irs lonekommission i detta
avseende anfort.

Om det icke kan fornekas, att ett antal av hir omhandlade tjinstemin, sir-
skilt i postverket, dven tidigare nédgats under hela sin tjanstetid kvarstanna
1 innehavda befattningar, si utgor detta dock intet skil for att, d3 det giller
att taga stéllning till en av omstéindigheterna till synes pakallad 16neforbéttring,
ej taga hinsyn till den vid l6nesdttningen en géng avgérande uppfattningen
om tjénsternas egenskap av passagetjinster — i den man denna uppfattning
visar sig icke halla streck i verkligheten, synes det bora vara statsmakterna
angelaget att vidtaga de regleringar, som dirav kunna pafordras. Enligt var
mening forefinnas minst lika starka skil for en loneforbéattring for postassisten-
ter, stationsskrivare m. fl. tjdnstemin i 15:e lonegraden som for lokomotiv-
eldare.

Med understrykande av vad som i den omférmilda motionen nr 148 vid
foregaende ars riksdag anforts i denna sak fi vi vérdsamt hemstilla,

att riksdagen matte medgiva, att postassistent, kontors-
och stationsskrivare samt telegrafassistent, som tillhért eller
med tillimpning av avléningsreglementets bestdmmelse om
tillgodordknande av tjinstetid kan anses hava tillhért f6r dem
bestdmd l6negrads hogsta loneklass i fyra ar och uppnitt en
levnadsalder av 40 ar, skall dga att under de foér uppflyttning
i hogre loneklass eljest gillande villkor atnjuta 16n i nirmast
hogre loneklass inom nirliggande 16negrad, sisom om denna
senare loneklass tillhérde den for tjinstemannen bestimda
lonegraden.

Stockholm den 21 januari 1926.

Teodor Julin. Martin Fehr.







