Andra lagutskottets utlitande Nr 13. 1

Nr 13.
Ankom till riksdagens kansli den 27 april 1923 kl. 3 e. m.

Utlatande © anledning av dels Kungl. Maj:ts proposition med
forslag till lag om arbetstidens begrinsning dels ock i
dmnet vickta motioner.

Genom en den 13 februari 1923 dagtecknad proposition nr 55,
vilken hénvisats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet,
har Kungl. Maj:t, under aberopande av propositionen bilagda, i statsradet
och lagradet forda protokoll, foreslagit riksdagen att antaga hir nedan
inforda forslag till lag om arbetstidens begransning.

I sammanhang med berérda proposition har utskottet till behandling
forehaft foljande inom riksdagen vickta motioner, nimligen

tnom forsta kammaren:

nr 166 av herr Leander;

mom andra kammaren:

nr 214 av herrar Olsson i Ramsta, Gustafson 1 Vimmerby, Jonsson
i Fridhill, Andersson i Rasjon, Osberg, Bjornberg, Hansson 1 Bick och Igel;

nr 217 av herr Berg 1 Karlskrona;

nr 218 av herrar Johanson i Horninge, Ryberg, Gardell, Mdnsson i
Backa, Johanson 1 Hallagarden, Petersson 1 Broaryd och Johansson i
Bréanalt;

nr 219 av herr Carlstrom i Helgagérd;

ur 220 av herrar Karlsson i Grangesberg och Dallén;

nr 221 av herrar Lindman, Nilsson i Bonarp, Norman, Magnusson i
Tumhult, Jonsson 1 Boa, Lithander, Libeck, Gustafsson i Orebro, Nilsson
i Antnas, Pettersson 1 B]albo, Persson 1 Frltorp, Fjellman, Olsson i Kalmar,
Jonsson 1 Morkhult, Laurén, Gustafsson i Alvsered, Lindmark, Poppzus
Nylander och Jonsson i Hokhult, froken Wellin samt herrar Lindskog,
Corneliusson, Johansson i Krogstorp, Hermelin, Starbdck, Holmstrom i Givle,
Olsson 1 Bliadinge, Lorichs, Lundquist, Gustafson i Kasenberg, Andersson
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Herr
Leanders
motion.

Herr Olssons
i Ramsta
m. fl.:s motion.

Herr Bergs
i Karlgkrona
motion.

Herr
Johansons
i Hoérninge
m. fl.:s motion.

Herr
Carlstroms
i Helgagard
motion.
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i Storegarden, Brdnnstrom, Uddenberg i Varberg, Ros, Eurén, Bjirkman
i Norrkoping, Olsson i Broberg, Silfverschiold och Leffler;

nr 222 av herrar Sjostrom, Hedvall, Higlund och Carlson i Moln-
dal; samt

nr 223 av herr Wikstrom.

Herr Leander hemstiller i sin motion, att riksdagen matte besluta
sadan &ndring i det med propositionen framlagda lagforslaget, att den i
andra momentet av 7 § medgivna overtiden for kalenderménad dndras
fran 40 till 50 timmar.

Herr Olsson 1 Ramsta m. fl. yrka, att fran den féreslagna lagens
tillimpning matte undantagas allt arbete, for vilket arbetstiden i visentlig
min &r beroende av arstiden eller vidderleken eller diar arbetstiden péa
grund av annat forhallande édr av vixlande lingd. Motiondrerna anhilla
tillika, att vederbérande utskott matte vidtaga de andringar i lagtexten,
som ett bifall till deras yrkande kan nédvindiggora.

Av herr Berg i Karlskrona hemstilles, att riksdagen matte besluta,
att forsta momentet av 5 § i lagforslaget ej skall d4ga tillimpning &
stuveriféretagen 1 landets hamnar.

Herr Jokanson i Hoérninge m. fl. péyrka, att riksdagen, med avslag
4 propositionen, méitte 1 skrivelse till Kungl. Maj:t hemstélla om utredning
och forslag om inforande i arbetarskyddslagstiftningen av sidana bestim-
melser rorande arbetstidens begrinsning, som ur héilsosynpunkt kunna
anses erforderliga inom vissa yrken.

Herr Carlstrom 1 Helgagird hemstiller

dels att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t matte anhalla om
utredning roérande mojligheten av att begrinsa arbetstidslagens omréde
till att omfatta endast det arbete, som utféres inom sidan industri eller
ndring, dir densamma kan anses vara socialt och ur landets och hela
folkets synpunkt fornuftig och forsvarbar, samt att Kungl. Maj:t ville
for 1925 ars riksdag framlagga det forslag, vartill utredningen kunde
foranleda,

och dels att, ddrest det med propositionen framlagda lagforslaget
bifalles, riksdagen méitte besluta, att lagen skall gilla till allenast den
31 december 1925.



Andra lagutskottets utlitande Nr 13. 3

Av herrar Karlsson i Gringesberg och Dahlén framligges foljande

»Forslag
till
Lag
om arbetstidens begriinsning.

Hirigenom forordnas som foljer:

18

Denna lag iger tillimpning & varje rorelse, industriell eller icke, vari arbe-
tare anvindes till arbete for arbetsgivares rikning, si ock & hus-, viig- eller vatten-
byggnad, vattenavledning .eller annat dylikt sarskilt arbetsforetag, vari arbetare
pi sidant sitt anviindes.

Fran lagens tillimpning undantages dock

a) arbete, som utfores i arbetarens hem eller eljest under sidana férhal-
landen att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka Gver arbetets an-
ordnande;

b) arbete, som utfores av medlem av arbetsgivarens familj.

28

Sasom arbetare skall vid tillimpningen av denna lag ej riknas disponent
eller annan befattningshavare i Gverordnad stillning.

Yppas tvekan, huruvida viss arbetstagare ir att rikna sisom arbetare enligt
lagen, Aligger det arbetsradet att pa begiiran av domstol eller den, vars ritt darav
berores, avgiva utlitande i fragan.

Utlatande, varom hir ar sagt, skall meddelas kostnadsfritt.

3 &

Arbetare mi icke anviindas till arbete under lingre tid én 8 timmar av
dygnet eller 48 timmar i veckan, diiri inberiknat eventuell viintetid och uppehall
i ‘arbete, undantagandes maltidsraster; dock mé, direst nyssnimnda begrinsning
av arbetstiden for vecka icke dirigenom Overskrides, genom Gverenskommelse
mellan arbetare och arbetsgivare, arbetstiden under nigot eller nigra av veckans
dygn utstriickas till hogst 8/, timmar.

Fortgir arbetet kontinuerligt sivil natt som dag, md arbetstiden, raster diri
inriknade, icke Overstiga 8 timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan, och mé
nyss angivna begriinsningar gilla den genomsnittliga arbetstiden under en tid-
rymd av tva veckor.

Vid gruvarbete under jord och vid de éppna gruvorna norr om Polcirkeln
ma arbetare icke anvindas under lingre tid #n 6 timmar av dygnet eller 36
timmar 1 veckan, diiri inberiknat eventuell vintetid och uppehill i arbete, undan-
tagandes miltidsraster.

I arbetstiden vid gruvarbete inriknas tiden for ned- och infart, samt ut- och
uppfart.

Herrar
Karlssons i
Grangesberg
och Dahléns

motion.
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4 8.

Har natur- eller olyckshindelse eller annan omstindighet, som ej kunnat
forutses, vallat avbrott i driften eller ock medfért 6verhingande fara for sadant
avbrott eller for skada & liv, hilsa eller egendom, m4 arbetare i den min s &r
nodigt, med hinsyn till berorda férhillande, anvindas till arbete utéver begréins-
ning, som finnes angiven i 3 § Om sidant arbete samt dess anledning, omfatt-
ning och varaktighet aligger det arbetsgivaren att senast inom 2 dygn fran dess
borjan géra anmalan till arbetsridet. Arbetet ma icke fortsittas utover sist an-
givna tid utan att tillstind dirtill s6kts hos nimnda myndighet. Angiende sidan
ansokan har arbetsridet att oférdrdjligen meddela beslut.

Anmilan eller ansokan, varom har &r sagt, ma anses gjord, nir densamma i
betalt brev avlimnats till allminna posten.

5 &

Rorande arbetares anvindande till arbete enligt 4 § aligger det arbetsgivare
att senast nist dirpa foljande dag gira anteckning i sirskild journal, upprittad
enligt formulidr, som faststilles av arbetsradet.

Beslut av arbetsridet enligt 4 § skall biliggas journalen pé det arbetsstille,
beslutet rér, och skall journalen jamte bilagda beslut férvaras & arbetsstillet
under minst 3 ir, riknat betriffande journalen frin den tid, di sista anteckningen
gjordes diri, och betriffande beslutet frin detsammas datum. Journalen skall
vara tillginglig for samtliga arbetare 4 arbetsstillet.

6 &

Arbetsridet bestir av 5 ledaméter, utsedda av regeringen for en tid av 2 ar
4t géngen. 2 av ledamoterna skola utses bland personer, foreslagna av rikssam-
manslutningar utav arbetare, och 2 ledamoter bland personer, foreslagna av riks-
sammanslutningar utav arbetsgivare.

Suppleanter till samma antal som ordinarie ledaméter utses ps enahanda sitt.

Den femte ledamoten, som tillika ir ordférande, jamte stallforetradare for
denne, utses av regeringen.

Arende mé icke av arbetsridet avgoras utan att samtliga ledaméter dro nir-
varande. Vid férfall f6r nigon av dessa inkallas suppleant att deltaga i foreliggande
drendes avgorande.

Nirmare bestimmelser rérande ridet och dess verksamhet meddelas av rege-
ringen.

78

Tillsyn 4 efterlevnaden av denna lag utdvas av yrkesinspektionens befatt-
ningsinnehavare; och skall dirvid i tillimpliga delar linda till efterrittelse vad
som finnes stadgat rérande tillsyu 4 efterlevnaden av lagen om arbetarskydd den
29 juni 1912.

A arbetsstille, dir arbete bedrives pa stadigvarande sitt, skall & limplig
plats finnas anslagen ej mindre denna lag #in iven arbetstidschema, angivande
nir arbetet borjar och slutar eller, dir arbetet bedrives med skiftlag, nir arbetet
borjar och slutar for varje siddant lag, fivensom bérjan och slut for varje rast,
varigenom arbetet avbrytes.



Andra lagutskottets utlitande Ny 13. 5
8 &

Anviindes arbetare till arbete i strid mot vad i denna lag &dr stadgat, straffes
arbetsgivaren med boter frin och med femhundra till och med tiotusen kronor.

Den, som under tid, di han ir stilld under atal {or forseelse, varom i denna
paragraf formiles, fortsitter samma forseelse, skall, nir han varder dirtill lag-
ligen forvunnen, for varje ging stimning dirfor utfirdats och delgivits, fillas
till det ansvar, som ar bestamt for sidan forseelse.

9 &

Forsummar arbetsgivare att fullgéra anmialningsskyldighet, som foreskrives
i 4 §, eller att iakttaga vad enligt 5 § aligger honom, straffes han med boter frin
och med tvadhundra till och med femtusen kronor.

Har arbetsgivare mot bittre vetande limnat oriktig uppgift i journal, som
avses i D §, straffes med boter frin och med femhundra till och med tiotusen
kronor.

10 §&.

Forseelse mot denna lag atalas vid polisdomstol, dir sirskild sidan #r in-
rittad, men eljest hos poliskammare eller, dir sidan ej finnes, vid allmén domstol.

Boter, som ddomas enligt denna lag, tillfalla hilften kronan och hilften den
kommun, inom vilken forseelsen begatts. Den andel av botesbelopp, som tillfaller
kommun, anvindes till kommunens hjilpverksamhet for fattiga arbetslésa och
orkeslosa personer, samt, 1 den mén medlen ej hirfor tagas i ansprak, till folk-
bibliotek och inom kommunen av arbetarna upprattade studiecirklar.

Saknas tillging till boternas fulla gildande, skola de forvandlas enligt allmén

strafflag.
11 §

Betriffande verksamhet, som bedrives av kommun eller staten, skall vad 1
denna lag ar stadgat angiende arbetsgivare gilla arbetsforestindaren.

12 §.
Dir i lag eller forfattning ytterligare begrinsning stadgats betriffande an-

vindande av minderarig eller kvinna till arbete, skall sidan begrinsning linda
till efterrattelse.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1924.»

Herr Lindman m. fl. hemstilla, att riksdagen, med avslag & fore-
varande proposition, mitte for sin del besluta, att den provisoriska lag
om arbetstidens begriansning, som utloper den 31 december 1923, icke
skall vare sig provisoriskt eller definitivt férnyas.

Herr
Lindmans
m. {l.:s motion.



Herr
Sjostréoms
m. fl.:s motion.

Herr
Wikstréms
motion.

Historik.
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Herr Sjostrom m. fl. foresld, att at forsta stycket av 1 § i lagfér-
slaget madtte givas foljande, med lagrummets avfattning enligt beslut
vid 1919 ars urtima riksdag sammanfallande lydelse:

»Denna lag dger tillampning

1) a varje rorelse, industriell eller icke, vari i regel flera dn fyra
arbetare anviandas till arbete for arbetsgivares rikning, si ock, dnda att
arbetarantalet ar mindre, a4 dylik rorelse, ddr den bedrives i sidan stad
eller koping eller sidant municipalsamhille, vars mantalsskrivna folk-
méngd o6verstiger 1,500;

2) & hus-, viig- eller vattenbyggnad, vattenavledning eller annat
dylikt sérskilt arbetsforetag, vari i regel flera #n fyra arbetare anvindas
till arbete for arbetsgivares rakning.»

Slutligen méa anféras, att herr Wikstroms motion dr lika lydande
med den motion, som av herr Leander vickts i forsta kammaren.

Berriffande skilen for det med propositionen framlagda lagforslaget
och for de i dmnet vickta motionerna fir utskottet, 1 den méin ej redo-
gorelse déarfér limnas hér nedan, hanvisa till propositionens resp. motio-
nernas innehall.

Forslag till lagstiftning angaende attatimmarsdagen forelades riks-
dagen forsta géngen genom en proposition till 1919 ars lagtima riks-
dag. Forslaget, vilket grundats & ett av arbetstidskommittén avgivet
betankande 1 &mnet, antogs av andra kammaren, men forkastades av den
forsta. Sedan detsamma underkastats en Sverarbetning, som medférde
vissa, dock ej mera vésentliga forandringar, forelades det genom proposition
samma ars urtima riksdag, som godtog forslaget med en mindre &ndring.

Lagen den 17 oktober 1919 om arbetstidens begridnsning, vartill
nyssberorda forslag givit upphov och som skulle gilla till 1923 ars
utgéng, blev redan vid 1920 &rs riksdag féremal for ett flertal motioner,
av vilka nigra gingo ut pa upphdvande eller suspension av lagen, under
det att de ovriga dsyftade modifikationer i densamma i olika avseenden.
Samtliga nu berérda motioner blevo avslagna, men beslot riksdagen hos
Kungl. Maj:t begéra utredning och forslag rérande sidana andringar 1
lagen, vilka, utan att rubba lagens grunder, kunde vara dgnade att
battre anpassa densamma efter det praktiska livets krav.

Socialstyrelsen, som fatt 1 uppdrag att verkstilla den begirda ut-
redningen och utarbeta det &syftade forslaget, avgav ar 1921 betaukande
med forslag till reviderad lag om arbetstidens begrinsning. Kungl. Maj:t
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framlade socialstyrelsens lagforslag 1 visentligen ofordndrat skick for
samma ars riksdag. Forslaget, som under utskottsbehandlingen under-
kastats vissa forindringar 1 mildrande riktning, godtogs av riksdagen
och upphdjdes till lag — nu gillande lag om arbetstidens begrinsning —
den 22 juni 1921 med giltighetstid till innevarande ars utging.

Samtidigt med nyssberorda beslut anholl riksdagen hos Kungl. Maj:t
om féranstaltande av en allsidig utredning betriffande dels arbetstids-
lagens verkningar och dess anpassning efter den internationella lagstift-
ningen samt dels behovet och arten av reglering av arbetsforhdllandena
inom de verksamhetsgrenar, som omférmaldes 1 det i propositionen in-
tagna lagforslagets & § a), d. v. s. rorelser, som hava till indamdl att
bereda sjukvard, fattigvard, uppfostran eller undervisning eller att till-
godose annat dirmed jamforligt behov.

Den av riksdagen silunda pikallade utredningen har under fjoldret
utforts av socialstyrelsen under medverkan av kommerskollegium och vissa
andra myndigheter; och har socialstyrelsen sasom resultat didrav den 29
september 1922 avgivit férslag till reviderad lag om arbetstidens begrans-
ning, ddrvid fogats den propositionen i émnet bilagda redogérelsen for
utredningen. Det med propositionen framlagda lagforslaget overens-
stimmer i allt visentligt med socialstyrelsens hir beroérda foérslag.

Det sporsmil, som vid bedomandet av férevarande proposition med
dari innefattade forslag till en fortsatt lag om arbetstidens begrinsning
med en avsedd giltighetstid av tre 4r, frimst framstiller sig till besva-
rande, dr, huruvida overvigande skl tala {or det i vissa motioner fram-
stillda yrkandet om upphivande av den lagstadgade arbetstidsbegrins-
ningen i och med utgingen av innevarande ér eller for iviigabringande
av en kortare ytterligare forsoksperiod, innan slutlig stindpunkt tages
till frigan om en fortsatt lagstiftning pd ifrigavarande omréde.

Vid bedémandet av férevarande sporsmal vore det givetvis av syn-
nerlig vikt att #ga klarliggande kiénnedom om dels verkningarna av
den hos oss hittills gillande provisoriska lagstiftningen i dmnet och dels
det nuvarande laget och tendenserna péd detta omrade i andra linder.

Den av riksdagen i det forra binseendet pakallade utredningen,
vilken, sisom forut nimnts, under fjolaret verkstillts, har tyvirr icke
kunnat limna en tillférlitlig ledning i det asyftade avseendet.

Socialstyrelsen har — under framhallande av att sirskilt konjunktur-
vixlingarna och svirigheten att sirskilja de dtgarder, som vidtagits
med hinsyn till arbetstidslagen, frin anordningar, genomforda for att méta
de si att siga normala kraven & driftsforbittringar, medverkat till att

Utskottet
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forringa betydelsen av utredningens resultat — sammanfattningsvis
karaktdriserat berorda resultat s, att arbetstidslagstiftningens genom-
forande 4 ena sidan obestridligen fororsakat avsevird ¢kning av pro-
duktionskostnaderna, men & den andra fér arbetarna medfort av dem
hogt virdesatta forméaner i socialt och andra hiinseenden. D4 utredningen
enligt socialstyrelsens mening icke kunde anses giva anledning till den
lagstadgade arbetstidsbegrinsningens avskaffande, har styrelsen efter pa-
pekande att de av lagstiftningen & omradet férorsakade olagenheterna
kunde forvintas i viss min forminskas med fortgiende anpassning efter
densamma, tillstyrkt bibehéllandet av en provisorisk dylik lagstiftning
for vtterligare nagon tid framaét.

Kommerskollegium, som handhaft den mera ingiende ekonomiska
undersékningen rorande arbetstidslagens verkningar, har likaledes fram-
hallit, att mojlighet i stort sett saknades att tillndrmelsevis sikert sirskilja
arbetstidslagens verkningar frin andra ekonomiska rubbningsfenomen.
Liget kunde karaktiriseras sasom ett anpassnings- och évergingsstadium
till ny jamvikt efter depressionens och lagens samtidiga forryckande
inverkan pid produktionsfaktorerna. Vilken ekonomisk betydelse en lag-
stadgad begriinsning av arbetstiden kunde f4, sedan det nya jamvikts-
laget uppnatts, undandroge sig pd grund hirav nu nirmare bedémande.
Satillvida torde dock utvecklingen kunna forutses, att arbetstidens minsk-
ning, i den mén densamma ej uppviigdes genom dkad arbetseffekt, maste
leda till minskad produktion av nyttigheter och ddrmed till ligre real-
inkomst for befolkningen, tagen sisom helhet. I allmiinhet taget gave
undersékningen jamte i samband ddrmed erhillna upplysningar grund
for den slutsatsen, att arbetstidslagen fortfarande avsevirt betungade in-
dustrien i ekonomiskt avseende. Mot de framhallna ekonomiska konsekven-
serna av arbetstidsbegrinsningen, vilka 1 6évrigt under ridande extra
ordindra forhallanden inom det ekonomiska livet i dess helhet ej #nnu
torde kunna tillfullo 6verblickas, stode givetvis de sociala fordelar, som
vunnits {6r arbetarklassen i form av ¢kade tillfillen till hemliv, till
sjélvbildning, rekreation och omviixlande sysselsittning dvensom i mindre
uppslitande arbetssitt m. m. Hartill komme, att det méste anses sisom
ett viktigt samhilleligt intresse, att stora befolkningsgruppers i och for
sig berittigade strivanden efter forbattrade sociala villkor, i den mén si
vore forenligt med sund sambillelig ekonomi, vunne statsmakternas stod.
Den erfarenhet, som hittills vunnits av arbetstidslagstiftningens verkningar,
syntes pa grund av den relativt korta tid, varunder lagen dgt bestand,
samt de alldeles extraordindra omkastningar i virldskonjunkturen, som
dirunder intriffat, alltfor ofullstindig for att mojliggora en jamforelse
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mellan de nackdelar och férdelar, som arbetstidsbegrinsningen medfért.
Med hénsyn hirtill &vensom till det pigdende internationella samarbetet
pa ifragavarande omrade, vari Sverige tagit och fortfarande toge aktiv
del, ansidge kollegium for sin del ej mojligt att nu taga definitiv still-
ning till frigan om arbetstidslagstiftningens omfattning och form. Kol-
legium férordade dérfor en ytterligare provisorisk forlingning av nu
gillande lag 1 dess huvudsakliga delar, dock med siddana jamkningar i
avfattning och tillampning, som framgatt sdsom sédrskilt onskvirda pa
grund av den hittills vunna erfarenbeten, och som kunde genomforas
utan rubbning av lagens huvudsyfte eller dess karaktir av social skydds-
lagstiftning.

Vad sedan angar fragan om det nuvarande liget och tendenserna
pa arbetstidslagstiftningens omréde i andra linder, vill utskottet, under
hénvisning till den utredning, som déarutinnan ldmnats av social-
styrelsen 1 dess i #mnet avgivna betdnkande (sid. 15—19), erinra,
att lagstiftning om attatimmarsdag géller i alla nidgot mera bety-
dande europeiska stater med undantag av England, Danmark och Ita-
lien dvensom 1 ett flertal utomeuropeiska kulturlinder. Betriffande Italien
mé emellertid némnas, att ett dekret av regeringen foér ndgon tid sedan
utfardats om ﬂenomforande av attatimmarsdagen inom industrien i enlig-
het med W ashmgtonkonventmnens innehall, vilket dekret, samtidigt som
det understéllts parlamentets provning, forklarats skola trida i kraft fyra
manader efter det detsamma blev offentliggjort. 1 fraga om England
och Danmark giller, att attatimmarsdagen genomforts, atminstone inom
de industriella néringsgrenarna, medelst mellan arbetsgivare och arbetare
traffade avtal.

Fran vissa hall har gjorts gillande, att principen om attatimmarsdagen
1 utlandet efterleves merendels mindre strangt 4n i Sverige. Den mang-
fald av i stor utstriickning forefintliga undantags- och modifikationsbe-
stimmelser, som inrymmas i de sirskilda lindernas lagstiftning pa om-
ridet och om vilkas tillimpning man saknar siker kinnedom, gor det
visserligen svart att komma till klarhet om den faktiska tillimpningen
av attatimmarsdagen 1 de siirskilda linderna, varfor en klarlaggande
jamforelse hdrutinnan svarligen for nirvarande liter sig gora. Sasom
allmant omdome torde dock kunna sigas, att 1 dtskilliga lander prin-
cipen om dttatimmarsdagen torde tillimpas stringare &n 1 Sverige, syn-
nerligast om hiinsyn tages till de ganska vittgdende, ehuru mihénda i
vissa avscenden dnnu icke allmint utnytt]'tde méjligheter till undantag,
som inforts i var arbetstidslag genom den ar 1921 foretagna revisionen
av lagen. lin allmin tendens att alltmera modifiera prm(*lpen i till-
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limpningen later sig emellertid tydligt pavisas. Forhastat torde emeller-
tid vara att hirav draga den slutsatsen, att berérda tendens behdvde
tyda pa en avveckling av principens tillimpning. Det liter namligen
ocksa tinka sig, att ifrigavarande foreteelse utgor en nodvindig anpass-
ning av dttatimmarsregimen efter de praktiska forhallandenas krav. Huru
det dn m& forhilla sig 1 nu berorda avscende, har ej dnnu, savitt ut-
skottet har sig bekant, ndgot land med éttatimmarslagstiftning beslutat
att upphiva densamma.

Hartill kommer att de forsok, som pagatt att genom en internatio-
nell 6verenskommelse betriffande attatimmarslagstiftningen undanrdja de
invindningar, som ur konkurrenssynpunkt kunna anféras mot lagstift-
ningen, #nnu icke uppgivits, utan tvirtom med o6kat intresse fullfoljas av
den internationella arbetsbyran. 1 detta avseende méa pamnas, att vid
den internationella arbetsbyrins styrelses senaste sammantride under
innevarande méanad beslut fattats om upprattande av en sarskild kom-
mission med uppgift att till ndstkommande ars konferens framlagga for-
slag till frimjandet av Attatimmarskonventionens ratificering.

Utover de synpunkter foér bedomandet av det foreliggande spors-
malet, vilka innefattas i vad ovan anférts rérande verkningarna av den
hos oss hittills gillande provisoriska lagstiftningen i &mnet samt det
nuvarande liget och tendenserna & férevarande omrade 1 utlandet, vill
utskottet framhalla ytterligare foljande:

Att arbetarna synnerligen hogt virdesitta den lagstadgade atta-
timmarsdagen, torde ej av nagon betvivlas. Under flera drtionden har
dess erndende varit ett av den organiserade arbetarrorelsens framsta mal.
Attatimmarsdagen har utgjort en av arbetarna allmint omfattad, litt
gripbar programpunkt i deras kamp for en béattre stillning i1 samhillet.
Detta forklarar, att den uppfattningen efterhand vuxit sig allt starkare,
icke allenast hos vart lands utan 6verhuvud hos alla civiliserade linders
arbetare, att tillgodoseendet av kravet pa attatimmarsdagens genomférande
ar oundgingligt for arbetarnas hdéjande 1 socialt, folkhilso-, kulturellt
och andra avseenden. Att frin andra hall framhalles, att den lagstad-
oade arbetstidens fordelar dro overskattade, ja att denna lagstiftning ur
ekonomisk synpunkt kan vara direkt skadlig fér arbetarna, betyder i
sjilva verket foga infér den Gvertygelse om dess nytta och vilsignelse,
som arbetarna tillignat sig.

Nir nu attatimmarsdagen forverkligats 1 véart liksom i ett flertal andra
linder, dr det fafingt att forvéanta, att arbetarna utan bittra strider skulle
lita den av dem s3 hogt skattade vinningen g& sig ur hinderna.
Och skulle lagen upphdvas, kan man forutsitta sdsom visst, att de till
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det yttersta skulle komma att kiimpa for, att dess bestdmmelser komme
att 1 stillet inforas i kollektivavtalen. Den med lagens upphivande
asyftade lattnaden for industrien skulle vid sidant forhallande nappeligen
komma att forverkligas. Oavsett vilka strider, som skulle uppstd pa
arbetsmarknaden genom ett avbrytande av nu 4 omridet gillande for-
sokslagstiftning, vilken ju ligger till grund for mellan arbetsgivarna och
arbetarna gillande arbetsavtal, kan man dven ifrigasitta, om icke jimvil ur
synpunkten av onskvird stabilitet & arbetsomridet det dvigabragta for-
soket med denna lagstiftning limpligen bér utstrickas dnnu ngon tid,
tills klarliggande resultat av dess verkningar hunnit erhallas.

ekonomiskt sakkunnigt hall har vil aldrig ratt tvekan om att
ifragavarande lagstiftnings inférande miste, dtminstone till en borjan,
inverka ogynnsamt och férdyrande pd produktionen. I vad mén denna
inverkan genom indrade arbetsférhillanden kan mer eller mindre dver-
vinnas, dirom har man, sisom av den forut aberopade utredningen
framgér, annu svirt att bilda sig en bestimd mening. Om ock be-
tinkligheter frin ekonomisk synpunkt kunna resas emot en forlangning
av lagstiftningen, sirskilt under &nnu ridande depressionstid, mi emel-
lertid 4 andra sidan e forgitas, att, pa sitt forut framhallits, i de allra
flesta europeiska lander betinkligheterna i forenimnda hinseende fatt
vika for de fordelar, som i andra avseenden forviintats av lagstiftningen
1 fraga.

1 sistberorda hiinseende ma for vart lands del hér erinras om det
uttalande i frigan, som fiilldes av sirskilda utskottet vid 1919 drs lag-
tima riksdag f5r att upprepas av motsvarande utskott vid samma ars
urtima riksdag och vilket uttalande alltjimt torde fi anses dga giltighet.
Forstnimnda utskott yttrade som en sammanfattning av vad det i frigan
anfort, att kravet pa lagstadgad begrinsning av arbetstiden med hiinsyn
ej blott till arbetarnas hilsa, livskraft, bildning och trevnad utan @ven
till samhillets vixande fordringar pa dem under nuvarande sociala och
politiska forhallanden maste tillméitas en sadan rickvidd och styrka,
att det, savitt mojligt, maste tillgodoses.

Slutligen vill utskottet framhalla, att, sisom ock tidigare vid 1921 ars
riksdagsbehandling av denna friga, gentemot di framstillt yrkande om
arbetstidslagens upphivande eller suspension, erinrats, Sverige genom
sin anslutning till Nationernas forbund bitrétt principen om arbets-
tidens begrinsning till 8 timmar om dagen och 48 timmar i veckan, samt
att berorda skil annu alltjimt synes dga giltighet.

Vid 6vervigande av de synpunkter, som i det foregiende framforts
till belysning av frigan, finner sig utskottet €] kunna tillstyrka riks-
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dagen att genom avsliende av férslaget om en forlingning av lagstift-
ning 4 omrédet foranleda, att vart land skulle komma att gi i spetsen
for avskaffande av en dylik, allmint inférd lagstiftning. D& utskottet
alltsd anser sig bora tillrida antagandet av en arbetstidslag 4 annu en
torsoksperiod, vilken limpligen synes bora faststillas till tre ar, vill
utskottet sirskilt framhalla vikten ur samhillelig synpunkt, att den lediga
tid, som genom arbetstidsbegrinsningen erhilles, ma komma till anvind-
ning e] endast for tillgodoseende av enskilda, nog si viktiga intressen
for arbetarna med avseende & deras hemliv m. m., utan dven for deras
tekniska utbildning och allménbildning. Den vinst, som samhillet genom
en sidan, hela arbetarklassen omfattande folkbildningsstrivan skulle er-
halla, maste skattas synnerligen hogt. Att man, att déma av den fore-
liggande utredningen, #nnu ej kan spira nigra storre resultat i detta
avseende, dr ej dgnat att forvana, ty de, som verka pa folkbildningens
omride, hava att mycket ofta kiimpa mot bristande intresse, slohet och
bendgenhet for osunda néjen av olika slag; och ett sadant motsténd kan
ej under nagra fi irs arbete brytas. Frin ménga hall i landet forsporjes

emellertid om léftesbringande striivanden - ej minst utgingna fran
arbetarna sjilva — att skapa bildningstillfillen och foradlande néjen

under den lediga tiden. Och 1 den man dessa strivanden vinna nédigt
understéd frin enskilda inflytelserika personers och det allminnas sida,
torde de forvisso efter hand leda till en allmiin lyftning av arbetarklassen.

Om 1 enlighet med utskottets forslag arbetstidslagen antages for
en period av ytterligare tre 4ar, torde det bliva méojligt att bittre én
hittills  varit fallet bilda sig en siaker uppfatining om dess verkningar
for sdvdl arbetarna som niringarna. Det torde fi anses sjilvfallet, att
Kungl. Majit under en dylik fortsatt provisorietid kommer att igna
synnerlig uppmirksamhet at arbetstidslagstiftningens verkningar inom
landet och dess anpassning efter de internationella férhallandena samt
fore provisoriets utlopande liter verkstilla de siirskilda utredningar, som
kunna finnas pakallade for att statsmakterna di skola bittre vara i stind
att definitivt taga standpunkt till frigan om nimnda lagstiftning. Att
hirvid jamvil de synpunkter, som framhaillits av herr Carlstrém i
Helgagard till stéd fér hans hemstillan om avlitande av en skrivelse
till Kungl. Maj:it med begiran om utredning rérande mojligheten att
forevarande lagstiftning ma kunna begriinsas till vissa arbetsomriden,
skola komma under vederbirligt bedémande, torde kunna forutsittas
sisom visst.

Av vad utskottet ovan anfort framgar, att utskottet ej kan giva
sin anslutning till nagot av de yrkanden, som innefattas i de av herr
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Lindman m. fl. samt herr Johanson i Hérninge m. fl. i dmnet véckta
motionerna.

Da utskottet silunda anser sig bora fororda ett bitridande av pro-
positionen, 1 vad densamma avser prolongering av den provisoriska an-
ordningen med lagstadgad begrinsning av arbetstiden, vill utskottet
emellertid samtidigt framhélla angeligenheten av att de sirskilda be-
stimmelserna i lagen underkastas granskning i syfte att naringslivet
genom lagens fortsatta bestind icke beredes storre svirigheter &n som
for vinnande av lagens huvudsyfte dr noédvindigt; och dterkommer ut-
skottet under de sirskilda paragraferna till de anmérkningar och &ndrings-
forslag, som denna granskning féranlett.

Det med propositionen framlagda lagforslaget 6verensstimmer i allt
vigentligt med den nu gillande lagstiftningen i @mnet. De foriindringar
i sirskilda avseenden, som lagforslagets antagande skulle medféra, och
de i férut omformélda motioner framstillda sirskilda &ndringsyrkandena
upptagas i det foljande till behandling under respektive paragrafer.

Betraffande de av herrar Karlsson i Gringesberg och Dahlén i
dessas motion piyrkade iindringar, vilka framlagts i ett sirskilt, 1 mo-
tionen innefattat lagforslag, har utskottet emellertid icke iakttagit be-
rorda forfarande. De talrika av dessa motiondrer féreslagna dndringarna
innebiira ndmligen, frinsett vissa i friga om arbetsridets sammansittning
och arbetssitt, vilka utskottet ej finner sig kunna bitrida, skdrpningar,
vilka, savitt utskottet kan doma, under nuvarande forhillanden icke
torde kunna ifrigakomma till forverkligande.

1.

Av lherr Sjostrom m. fl. har foreslagits, att at forsta stycket av
forevarande paragraf skulle givas den avfattning, som detta lagrum
erholl enligt beslut vid 1919 érs urtima riksdag, d. v. s. lagens till-
lampning skulle betriffande sidan stad eller koping eller sidant muni-
cipalsamhille, vars mantalsskrivna folkmingd éverstiger 1,500, omfatta
varje dirstides bedriven rorelse oavsett antalet i densamma anvinda
arbetare.

Att nu vidga tillimplighetsomrddet for lagen genom att 1 forsta
stycket av forevarande paragraf aterinféra den avfattning, som niimnda
lagrum erhéll enligt beslutet vid 1919 érs urtima riksdag, finner utskottet
under hinvisning till de skil, som vid revisionen av lagen ir 1921
foranlett till den di vidtagna #ndringen av ifrdgavarande lagrum, ej
vara att tillrida, varfér motionen avstyrkes.
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Ett av de verksamhetsomriden, dir den lagstadgade arbetstids-
begrinsningen sidrskilt métt svarigheter, utgéres av torvindustrien.
Arbetet inom denna industri, som sénderfaller 1 brinntorvs- och torv-
strotillverkning, ar nédmligen 1 6vervigande grad ett kortvarigt, oregel-
bundet sisongarbete. Det utfores i regel pa ackord, och ofta hava
arbetarna med sig sina barn till hjilp vid arbetet. Di det till visentlig
del ar mycket beroende av viderleken, blir den genomsnittliga arbets-
tiden per dag under arbetsperioden ganska kort, men kan det vid vissa
tillfallen vara nodviandigt att starkt forcera arbetet. Enligt en av social-
styrelsen for nagra &r sedan féranstaltad undersokning rorande berorda
arbetsférhallanden, vilken undersékning var foranledd av ett par fram-
stillningar om undantag for ndmnda industri fran arbetarskyddslagens
bestimmelser om minderarigas anvindande till arbete, sysselsatte torv-
industrien sammanlagt 9,391 arbetare, varav 7,337 vuxna och 2,054
minderdriga samt 7,207 av kvinnligt och 2,184 av manligt kén.

En verksamhet av ovan antydda beskaffenhet maste tydligtvis er-
bjuda svarigheter fér genomférandet av nira nog varje slag av mera
ingripande arbetsreglering. Om ocksa arbetstidslagen med utnyttjande av
dari limnade medgivanden av overtidsarbete skulle kunna motsvara torv-
industriens behov 1 friga om arbetstider, lar det silunda i stor utstrick-
ning stilla sig ndra nog omdjligt for arbetsgivaren att noggrant iakttaga
lagens bestimmelser, exempelvis betriffande évertidsjournalens férande.
Anmirkas ma ock 1 detta sammanhang, att genom en lag av den 26
april 1918 angiende viss éndring i arbetarskyddslagen socialstyrelsen
bemyndigats att i fraga om bland annat arbete med vindning och stack-
ning av torv meddela eftergift fran vissa bestimmelser i nimnda lag
rérande minderirigas anvindande till arbete.

Frin torvindustriens sida hava vid upprepade tillfillen pakallats
eftergifter fran den lagstadgade arbetstidsregleringen. Vid 1921 4ars
riksdag payrkade silunda friherre Adelswird och herr Rehn med flera
motionsvis bland annat, att torvupptagning skulle undantagas fran lagens
tillimpning genom upptagande i undantagsbestimmelsen g). Oversikterna
over arbetsradets beslut, bifogade propositionerna rérande arbetstidslagen
till 1921 och innevarande ars riksdagar, utvisa, att it torvindustrien limnats
omfattande eftergifter.

Kravet pad torvindustriens undantagande frin arbetstidslagens till-
limpning stédes jamval av det forhillandet, att namnda verksamhet i
flera avseenden star jordbruket nidra. Bland annat torde arbetarna
inom torvindustrien till visentlig del utgéras av personer, som eljest
dro sysselsatta inom jordbruket.
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Pi grand av vad silunda anforts har utskottet ansett sig bora
foresla, att under arbetstidslagens 1 § jémval upptages ett undantag
for torvindustrien, vilket undantag limpligen synts kunna infogas mellan
de nuvarande undantagen g), rorande skogsarbete etc., och h), som
avser jordbruk m. m. Ifriga om undantagets avfattning md anmirkas,
att inom torvindustrien och sirskilt vid den fabriksméssiga rivningen
av torv till torvstré anvdndes en del arbetare pé ett stadigvarande,
regelbundet siitt, som otvivelaktigt i och for sig skulle medgiva tillimpning
av lagstadgad arbetstidsbegrinsning. Med hénsyn till svdrigheten att
pa ett tillfredsstillande sitt avskilja nu ifrigavarande arbetare och till
deras relativt ringa antal har utskottet emellertid ansett sig kunna bortse
fran nyss berorda forhallande.

Fran jordbrukets sida hava stédse framhillits de oldgenheter, som
den lagstadgade urbetstidsbegrinsningen maste medfora {or byggnads-
arbeten, foretagna for tillgodoseende av jordbrukets behov. Uttryck for
denna uppfattning aterfinnas jamvél i den av herr Olsson i Ramsta m. fl.
vickta motionen, diri @ven med styrka framhilles, att lagen & denna
punkt ej efterleves. Forndmligast till forekommande eller lindrande av
nu ifrégavarande oligenheter foreslogs éven redan i det forslag till arbets-
tidslag, som forelades 1919 ars urtima riksdag, undantagande fran
lagens tillimpning av arbetsforetag med i regel hogst tre arbetare, ett
undantagande som sedan lett till den nu gillande begriinsningen av
lagens tillimpning till rérelser eller foretag med i regel flera an fyra
arbetare. Ehuru nu berdérda begrinsning otvivelaktigt berett en viss
littnad vid utforande av byggnadsarbeten  landet, lir densamma dock
med hénsyn till sitt liga arbetarantal visat sig ej tillrickligt dgnad att
undanréja ovan omférmilda oligenheter.

Onekligen tala flera omstdndigheter for att helt fritaga ifragava-
rande byggnadsarbeten frin lagens tillimpning. Dessa arbeten torde
ofta vara av bridskande natur, och i stor utstrickning lira dven de
dirmed sysselsatta arbetarna vara bendgna att genom ldngre arbetstid
paskynda ~deras fullbordande. De arbetare, varom hér ir fraga, hava
nidmligen i manga fall ej tillfille till arbete inom byggnadsbranschen
under mer &n en kortare del av dret, och det giller dia for dem att
soka forskalfa sig si stor arbetsfortjinst som mojligt. Ofta hava ocksa
arbetarna sina hem & andra orter och #ro, 4tminstone under arbetsvec-
kans lopp, provisoriskt inkvarterade vid arbetsplatsen. Tydligtvis kunna
de €] under sidana forhallanden draga dsyftad fordel av sin fritid. Ut-
over nu berorda omstindigheter, som i viss min torde vara gemensainima
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for alla tillfalliga arbetsféretag, kommer betriffande byggnadsarbeten for
jordbrukets behov det férhallandet, att i desamma mycket ofta jémte
de frimmande byggnadsarbetarna anvindas arbetare, tillhérande gardens
eget folk, d. v. s. arbetare anstiillda for jordbruksdriften. Att tillimpa
olika ling arbetstid for dessa senare arbetare, allt eftersom de syssel-
sattas med jordbruks- eller byggnadsarbete, liter sig svirligen gira, och
att halla olika arbetstid for de bada kategorierna av arbetare erbjuder
dven sina svarigheter.

Enligt utskottets mening forefinnas silunda ganska starka skil for
ett tillmotesgdende av jordbrukarnas onskemal i férevarande avseende,
och ndgot alltfér betydande avsteg frin den lagstadgade arbetstidsbe-
grinsningens princip skulle vill det ifrigasatta undantaget i praktiken
icke innebira. Nir utskottet till forverkligande av nu foreliggande énske-
mél {oreslagit, att till de under h) upptagna verksamhetsgrenarna jamval
skulle fogas »byggnadsarbete for jordbruk eller sadan dess binaring, som
nu namntsy, har utskottet, ehuru i frimsta rummet asyftande husbygg-
nad, avsett att under »byggnadsarbete» jimvil inbegripa de ovriga 1
paragrafens forsta stycke omnimnda slagen av sidant arbete, nimligen
viig- och vattenbyggnadsarbeten, i den man desamma utféras av eller
fér respektive jordbrukare samt ej med hénsyn till sin omfattning och
beskaffenhet i forekommande fall redan kunna anses vara att rikna under
»jordbruk» eller sidan dess biniring, som under h) avses.

Uti propositionen har i enlighet med socialstyrelsens forslag till de
nu under arbetstidslagens 1 § upptagna undantagen fogats ytterligare
ett, varigenom frin lagens tillimpning skulle undantagas »arbete, som
dligger portvakt och av honom visentligen forrittas i hans bostady.
Sisom 1 propositionen framhéllits, torde dylikt arbete i regel medfora
ringa anstringning samt medgiva arbetspausernas utnyttjande efter gott-
finnande, varjimte detsamma ofta utévas under medverkan av familje-
medlemmar och knappast kan i friga om arbetstidens lingd tillforlitligt
kontrolleras. Vidare ma erinras, att arbetsridet for portvakter i regel
beviljat forlingning av arbetstiden till 10 & 11 timmar per dag och 60
timmar per vecka. Sivitt utekottet kan finna, torde det silunda ifraga
satta nya undantaget vara sivil frin skyddssynpunkt vil forsvarligt
som #ven dgnat att tillgodose ett allmiint 6nskemal fran de dirav be-
rorda néringsidkarnas sida.

Enligt forsta stycket i forevarande paragraf sger lagen ej tillamp-
ning & de i nimnda stycke omférmilda slag av rorelser eller foretag,



Andra lagutskottets utlitande Nr 13. 17

savitt ej dari till arbete for arbetsgivares rdkning i1 regel anvindas
flera 4n fyra arbetare.

Vid bedomande huruvida en rorelse eller ett foretag med héinsyn
till arbetarantalet skall vara underkastad lagen eller ej, torde man, om
man tolkar lagen efter dess ordalydelse, vara nodsakad att i bersrda
antal inrakna aven sidana eventuellt forefintliga arbetare, vilka anvindas
till arbete, som inbegripes 1 nigot av de under 1 § upptagna undan-
tagen fran lagens tillimplighetsomrade. P& sitt framgar av en utav
arbetsradet 4 sin tid utarbetad sammanfattande oversikt Gver radets
beslut 1 fraga om tillimpningen av arbetstidslagen for tiden den 1 no-
vember 1919—28 februari 1921, vilken 6versikt fogats sdsom bilaga vid
soclalstyrelsens den 9 april 1921 avgivna, vid propositionen nr 359 till
samma ars riksdag fogade betinkande med forslag till reviderad lag om
arbetstidens begrinsning, har ock arbetsradet i friga om tillimpningen
av lagen foljt detta berikningssatt. I stor utstrickning torde emellertid
den uppfattningen vara gingse, att 1 berérda arbetarantal icke avsetts
att inraknas jimvil nyss ésyftade arbetare, som anvindas & frén lagens
tillimpning undantagna arbetsomraden. Di genom tillimpning av denna
senare tolkning skulle foéranledas ett 1 ndgon méin vidgat undantagande
frin lagen av smarre rorelser och féretag, vilket synes utskottet std 1
overensstimmelse med paragrafens édsyftade innebérd i 6vrigt, har ut-
skottet ansett sig bora till paragrafen foga ett tilligg, som angiver, att
vid beriknande av arbetarantalet for avgorande, enligt stadgandet i forsta
stycket, av lagens tillamplighet icke skall medriknas sidana arbetare,
vilka anviindas till arbete, som enligt undantagen i andra stycket av
paragrafen ar fran lagens tillimpning fritaget. For att e¢j mer &n som
ar nodigt rubba 4 lagens nuvarande uppstillning foreslar utskottet, att
berorda tilligg, ehuru hinvisande till andra stycket av paragrafen, métte
inrymmas i dess forsta stycke.

Det salunda av utskottet foreslagna tilligget, vilket 1 tillimpningen
torde bora givas siddan tolkning, att detsamma anses omfatta sidana arbetare,
som uteslutande eller huvudsakligen anvidndas till arbete av beskaffenhet
att enligt andra stycket av paragrafen vara fran lagens tillimpning
undantaget, kommer att medféra ej ovisentliga verkningar & sérskilt
tvenne grupper av arbetare. Den ena utgdres av handelsarbetare (lager-
och magasinsarbetare samt korkarlar och transportarbetare m. fl.), vilka
med det hittills f6ljda beriikningssiittet, genom medriikning av jamvil antalet
1 arbetsgivarens handelsbod anstallda bitrdden, dven da friga varit om
smirre handelsrorelser kommit att 1 stor utstrdckning hinféras under
lagen. Den andra gruppen utgores av sidana personer, som hava an-
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stillning 4 mindre hotell, restauranger eller kaféer utan att anviindas till
allménhetens direkta betjinande (kokspersonal och dringar m. fl.), vilka
med det hittills foljda berikningssilitet, genom medrikning av jimval i
arbetsgivarens rorelse anstilld serveringspersonal samt hotellstaderskor
och vaktmistare m. fl., 4ven i vad angir mycket smi rérelser kommit
att hianforas under lagen.

I samband med forslaget om tillfogandet av ifragavarande tilligg
har emellertid utskottet #ven ansett sig béra, till vinnande av storre
foljdriktighet, foresla, att den nuvarande undantagsbestimmelsen i 1 §
rorande arbete, som utfores av medlem av arbetsgivarens familj, matte
ddrur utgd, och att i stillet i 2 § matte intagas en bestimmelse av
innehdll, att medlem av arbetsgivarens familj ej ir att vid tillimpning
av lagen riknas siasom arbetare.

Betriffande slutligen det av herr Olsson i Ramsta m. fl. framstallda
yrkandet, att frin lagens tillimpning skulle undantagas allt arbete, for
vilket arbetstiden i visentlig min vore beroende av arstiden eller viider-
leken eller pa grund av annat forhillande av vixlande lingd, anser sig
utskottet bora till en bérjan framhalla, att en dylik undantagsbestiam-
melse skulle vara av en mycket ingripande betydelse betriffande omfatt-
ningen av arbetstidslagens tillimpning. Enligt 6versikterna éver arbets-
ridets beslut hava niamligen eftergifter med stéd av tredje stycketi 5 §
av arbetstidslagen av ir 1919 samt forsta momentet av samma § i mot-
svarande nu gillande lag, vilka bida lagrums bestimmelser hianfora sig
till nyss angivna slag av arbete, beviljats for sammanlagt ungefiir 33,000
arbetare. Bleve nu dessa slag av arbete féremal for en undantags-

bestimmelse, som helt fritoge dem frin lagens tillimpning — arbets-
radets ifrhgavarande eftergifter hava endast méjliggjort genomsnitts-
berikning av arbetstiden for i regel fyra veckor — ar det antagligt,

att ett betydligt storre antal arbetare dn det nyssnamnda skulle av sina
arbetsgivare anses stillda utanfor lagen. Undantaget skulle silunda enligt
utskottets mening knappast ritt vil 6verensstimma med den varsamhet
1 friga om indringar, vilken m4 anses motiverad med hiinsyn till att
friga nu 4r om prolongering av lagen & ytterligare en kortare forsoks-
period.

Nagon birande grund for att fran arbetstidslagens tillimpning
undantaga alla de arbeten, dir arbetstiden i vasentlig man ér beroende
av drstiden eller viderleken eller eljest av viixlande lingd, torde nippe-
ligen heller forefinnas. Ehuru en till timantalet fixerad lingsta arbets-
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tid per dag kan vara dgnad att medféra svirigheter vid hir ifrigava-
rande arbeten, foljer icke dirav med ndédvandighet, att de arbetare, som an-
viindas till dessa arbeten, bora helt berovas lagens skydd. En genomsnitts-
berikning av arbetstiden for lingre tidsrymd, sisom de nu gillande bestam-
melserna rorande dylika arbeten forutsétta, torde i regel gora tilifyllest.
Att mirka dr dven, att motiondrerna, av deras motivering att doma,
knappast torde hava dsyftat att fran lagens tillimpning undantaga alla
arbeten, dir arbetstiden p& grund av sisongfireteelser eller eljest dr av
viixlande lingd. Motiondrernas avsikt synes, savitt man fir doma av
motiveringen, endast eller 4tminstone visentligen hava varit att bereda
undantag for egentliga siisongarbeten, d. v. s. arbeten, som blott fortga
nigon kortare del av aret. Sirskilt omndmnas silunda i motionen
byggnadsarbeten i landsbygden. -

Enligt utskottets mening tala silunda flera skil emot ett hitridande
av motionérernas till sina verkningar mycket vittgiende forslag. Hartill
kommer, att motionirernas énskemdl i avsevird méin redan tillgodosetts
genom de iindringar, som utskottet foreslagit medelst tillfogandet av
undantagen rérande torvindustrien samt byggnadsarbeten for jordbruk
och dess binidringar. Framhallas md dven, att i sidana fall, dir friga
ir om mera typiska sisongarbeten, som ej undantagits frin lagens till-
lamplighetsomride, det méingen ging torde finnas mojlighet att enligt
tredje momentet av 5 § erhalla eftergift av arbetsridet, en méjlighet
som utskottet med hinsyn till ifrdgavarande motion ansett sig béra 1
det efterfoljande ndgot nirmare berora.

Vidare tillkommer emellertid, att genom den utdkning av 6ver-
tidsarbete enligt andra momentet av 7 §, som av utskottet 1 det fol-
jande foreslds, beredes ritt for arbetsgivare att utan sérskilt tillstind
anviinda arbetare, som fyllt 18 &r, pi overtid intill 50 timmar under
loppet av en kalenderminad och 200 timmar under loppet av ett kalender-
ar. (Genom denna bestimmelse vinnes silunda mojlighet for arbetsgivare
att utan sokande av nagot tillstind exempelvis under en tid av 4 ma-
pader om éret anviinda arbetare till 10 timmars dagligt arbete under
veckans alla sockendagar.

I anslutning till vad under 1 § anforts foreslir utskottet, att i den
uti denna paragraf féorckommande uppriikkningen av dem, vilka vid till-
limpning av arbetstidslagen ej skola ritknas sdsom arbetare, mitte frimst
upptagas ymedlem av arbetsgivarens familj»,
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3 8.

Betriffande denna paragraf har i propositionen foreslagits sidan
dndring, att jimvil allmin aklagare, yrkesinspektor och bergmistare
skola berittigas att av arbetsrddet erhalla sidana avgéranden och utla-
tanden, som 1 forsta och tredje styckena av paragrafen avses.

Dé, pi sitt departementschefen framhallit, den féreslagna éindringen
synes #gnad att forekomma onodiga rittegingar och pi samma ging
bereda 6nskvirt stod &t forenimnda befattningshavare i deras tjdnste-
utdvning, tillstyrker utskottet det ifrigavarande andringsférslaget.

5 §.

Med avseende & denna paragrafs férsta moment har herr Berg i
Karlskrona hemstillt, att riksdagen matte besluta, att nimnda lagrum
icke skall dga tillimpning & stuveriféretagen i landets hamnar. Sisom
motiv for denna hemstillan anfér motionéren, att tillimpningen av fore-
varande lagrum i dess nuvarande, dven i propositionen bibehallna av-
fattning under vissa forhillanden kan leda till orimligt ling arbetstid
for stuveriarbetarna.

Utskottet vill icke férneka, att en dylik méjlighet forefinnes, men
vill 4 andra sidan framhalla, att, sasom #ven framgir av motionirens
motivering, stuveriarbetet i en del hamnar obestridligen &ar av si spora-
disk och kortvarig beskaffenhet, att det ur skyddssynpunkt ej torde be-
héva mbdta nigra starkare betéinkligheter att uppgiva arbetstidsbegriins-
ningen per dag, samt att det vid lastnings- och lossningsarbete vanligen
dr av stor ekonomisk betydelse att undvika tidsférlust.

Anmérkas mé vidare, att for nu forevarande moments tillimpning
forutsiittes medgivande av arbetsridet, som silunda har mojlighet att
vid beviljande av eftergift jamlikt ifrdgavarande moment, allt efter fore-
fallande behov, forbinda eftergiften med villkor, som sikerstilla arbetarna
mot oskiligt ling arbetstid.

Utskottet har vid nu angivna forhallanden icke funnit skal att till-
styrka bifall till motionen.

Betriffande tillimpningen av forsta momentet i 5 §, har, sisom
niarmare utvecklas i propositionen, till f6ljd av olika tolkning av utskot-
tets uttalande i #mnet vid 1921 &rs riksdag skilda meningar yppats
ifriga om arbetsridets befogenhet att medgiva genomsnittsberikning
av arbetstiden for iven lingre tidsperioder. I 6verensstimmelse med
arbetsridets mening har féredragande departementschefen uttalat sig for
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den meningen, att arbetsridets befogenhet uti ifragavarande hénseende
¢j genom utskottets forenamnda uttalande kan anses begriansad till viss
tidsrymd. Denna av departementschefen uttalade mening delas av ut-
skottet, som finner ett utnyttjande av de medgivanden till arbetstidens
utjimning, som salunda enligt detta moment star till buds, vara édgnat
att mdjliggora eriorderliga littnader i nu férevarande hénseende for
industrier av 1 momentet angiven karaktir.

Inom utskottet har varit under o6vervigande att genom en om-
formulering av andra momentet av paragrafen séka bereda industrier
med s. k. kontinuerlig drift stérre trygghet for tillgodonjutande av s. k.
56-timmarsvecka #n med lagrummets nuvarande avfattning limnas. Efter
tagen kinnedom om den utstrickta tillimpning, som arbetsridet givit &t
ifrigavarande moment med dess nuvarande lydelse, samt di de svarig-
heter, som tidigare métt att omformulera stadgandet i ovan angiven
riktning utan att darmed i tillimpningen inrymdes mdéjlighet till ej
onskvirda avvikelser fran lagstiftningens principer, icke stitt att over-
vinna, har emellertid lagrummet av utskottet bibehallits i dess nuvarande
avfattning.

Sésom forut berorts vid 1 § 1 fraga om herr Olssons i Ramsta m. fl.:s
motion torde den méjlighet till eftergift, som tredje momentet av 5 §
bereder betriftande arbete, som fortgar allenast under kortare tid, lamp-
ligen kunna komma till anvindning i friga om en del kortvarlgm sé-
songarbeten, exempelvis betréiffande de sma sigverk, som drivas allenast
under varfloden. Avfattningen av momentet synes enligt utskottets mening
ej med nodviandighet begrinsa tillimpningen av forevarande stadgande
till arbeten av rent tillfillig karaktir, om ock detsamma hittills kommit
till anvindning endast i dylika fall.

7 8.

Andra och tredje momenten av denna paragraf innefatta enligt
deras i propositionen féreslagna lydelse éndringar i det avseendet, att
hégsta tillatna Gvertiden per kalenderménad hojts i det forra momentet,
vilket reglerar arbetsglvares rtt att utan sirskilt tillstind fd anvinda
arbetare, som fyllt 18 ir, till arbete utover tid, som angives i 4 § eller
kan hava bestimts med stod av 5 §, fran 30 till 40 tlmmar, och 1 det
senare momentet, vilket avser de fall, d& pad grund av tringande be-
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hov ytterligare eftergift ma av arbetsridet meddelas, fran 20 till 30
timmar.

Av herrar Leander och Wikstrém har i skilda motioner péayrkats,
att den i andra momentet medgivna overtiden per kalenderminad matte
okas till 50 timmar.

Savil arbetstidskommittén som sedermera socialstyrelsen med flera
myndigheter hava med styrka framhallit vikten av att i lagen reglerad
mojlighet till tillrickligt overtidsarbete beredes. Uppenbart torde dven
vara, att for de méanga verksamhetsgrenar, dir driften #r underkastad
mera avsevirda fluktuationer, tryggandet av berérda mojlighet ar ange-
laget, om man vill férebygga svirare olagenheter till f6]jd av den lag-
stadgade arbetstidsbegransningens genomférande. Vid de utredningar,
som foregitt propositionerna till savil 1921 drs som nu pigiende riksdag
rérande arbetstidslagen, hava ock frin niringarnas sida givits uttryck
at ridande missngje over bristande mojligheter till 6vertidsarbete. Att
marka dr hérvid, att medan under de senaste aren till f6ljd av den
inom industrien dnnu ridande depressionen behov av &vertidsarbete ej
sd mycket framtritt, ett motsatt forhillande under stigande konjunkturer
givetvis kommer att gora sig allt starkare gillande.

En viss garanti for att missbruk genom vidgad riitt till 6vertidsarbete
e] skall behéva befaras ligger — fransett det forhdllandet, att denna
form fér arbetstidens utstrickning gemenligen &r forknippad med ej
oviisentliga merkostnader for vederborande arbetsgivare — jamvil 1 det
1 femte momentet av paragrafen nu upptagna stadgandet om aliggande
for arbetsgivare att tillse, att icke arbetare genom anviindande till 6ver-
tidsarbete utsiittes for overanstringning eller ohiilsa.

Med hinsyn till vad silunda anforts anser sig utskottet ej blott bora
tillstyrka bifall till de 1 nu ifrigavarande moment innefattade dndrin-
garna betriffande overtidsarbete, utan synes det utskottet som om man
dven bor gi nagot lingre i tillmitesgdende mot niringsidkarnas onsk-
ningar i detta hinseende. Utskottet vill silunda férorda, att i para-
grafens andra moment avsett overtidsarbete ma for kalenderménad, i
overensstimmelse med vad som foreslagits av reservanter inom social-
styrelsen och tillstyrkts av kommerskollegium, arbetsradet och lagradet
samt jamval payrkats i herrar Leanders och Wikstroms motioner, be-
stimmas till hogst 50 timmar, medan ater dylikt évertidsarbete for kalen-
derir ma bibehallas vid det i prositionen foéreslagna maximitimantalet.
Vidare synes ritten till overtidsarbete enligt tredje momentet bora, i
enlighet med socialstyrelsens av arbetsradet bitridda forslag, faststillas
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till hogst 150 timmar i stéillet fér 1 propositionen foreslagna 120
timmar.

9 §.

De 1 forsta stycket av denna paragraf innefattade dndringar inne-
bira e] ovisentliga littnader 1 avseende 4 skyldigheten att fora anteck-
ningar rorande o6vertidsarbete. Derorda anteckningar hava salunda
foreslagits skola for vanliga fall fa fullgéras for var]e vecka 4 forsta
dagen 1 nést dérpa folJande vecka 1 stillet for, sasom hittills gillt,
for varje dag under loppet av paféljande dag, varforutom desamma
ansetts ej lingre behova ske 1 sérskild journal, utan ock kunna fi
fullgéras pid anpat av arbetsridet godként sitt, ddrvid ndrmast asyf-
tats att kunna i férevarande hénseende godtaga de anteckningar, som
pliga foras over de av de olika arbetarna_ utqorda arbetstimmar. Vad
1 nu angivna hénseenden foreslagits synes utskottet vara si mycket mera
agnat att litta de oldgenheter, som ifrigavarande skyldighet hittills
onekligen & vissa héll medfért, som man enligt utskottets mening torde
kunna hysa den forvintan, att vid tillimpningen av foérevarande lagrum
i frdga om sittet for anteckningarnas forande skall frin vederborande
myndighets sida komma att visas allt det tillmétesgiende, som #r fir-
enligt med nodig kontroll.

10 §.

Utskottet delar den 1 propositionen hiivdade uppfattningen, att for
den provisorietid, varunder lagen avses att gilla, arbetsridet bér bibe-
hillas for handhavandet av érendena angdende arbetstidslagens tillamp-
ning, men med sidan dndrad organisation, att samtliga ledamotsbefatt-
ningar i radet med undantag av ordféorandens bliva att anse sisom bi-
sysslor.

I forsta punkten av forsta momentet stadgas, att arbetsridets leda-
moter skola utses fér en tid av tva ar i séinder. Detta stadgande later
sig emellertid ej ratt vil forena med bestimmelsen om lagens giltighets-
tid, vilken foreslagits till tre &r. Till undvikande av nu berérda
inadvertens har utskottet ansett sig bora foresli en sidan #ndring uti
ifrigavarande punkt, att nigon mandattid fér ridets ledaméter ej angives.

I attonde momentet av denna paragraf har av Kungl. Maj:t fore-
slagits ett tilligg till motsvarande moment i nu gillande lag, varigenom
behorxghet att meddela provisoriska beslut enligt 6 eller 7 § utstriickts
att omfatta, utover arbetsradets ordféorande, jamval vid {orfall for denne
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hans stillféretridare och, om #dven denne skulle vara hindrad, den
aterstdende ledamot 1 ridet, som utsetts utan forslag. Med hinsyn till
att antalet utan forslag utsedda ledaméter 1 radet enligt {6rsta momen-
tets avfattning kan vara flera én tre, har emellertid utskottet funnit sig
foranlatet att foresld en harav pakallad jimkning i1 den féreslagna lydel-
sen av attonde momentet.

Slutstadgandena.

I friga slutligen om giltighetstiden for den féreslagna lagen har ut-
skottet, sisom av det foregiende framgir, e funnit anledning att, pa
siitt av herr Carlstrom i Helgagédrd i dennes motion ifragasatts, foresla dess
begrinsning till kortare tid 4n i propositionen foreslagna tre ar.

Sasom férut omndmnts hade 1921 &rs riksdag begirt utredning
angdende behovet och arten av reglering av arbetsférhallandena inom
rorelser, som hava till &ndamal att bereda sjukvird, fattigvard, upp-
fostran eller undervisning eller att tillgodose annat dérmed jimforligt
behov.

I propositionen redogores for de utredningar, som med anledning
av riksdagens berérda framstillning verkstallts 1 friga om arbetstidsfor-
hallanden, av medicinalstyrelsen betriffande sjukvards- och dirmed jam-
forliga anstalter, av statens fattigvirdsinspektor med avseende & fattig-
vards- och liknande anstalter samt av socialstyrelsen i vad angar alkoho-
listanstalterna. Betriiffande samtliga nu édsyftade slag av anstalter hava
utredningarna givit vid handen, att arbetstidsférhillandena icke limpligen
torde kunna regleras genom tillimpning av arbetstidslagen. D#remot har
féredragande departementschefen, i huvudsaklig éverensstimmelse med vad
socialstyrelsen forordat, foreslagit eller ifrigasatt vissa &atgirder, vilka
delvis innebéra ett fortsittande pd redan inslagna vigar och varigenom
vederborande tillsynsmyndigheter skulle beredas mdojlighet att, dar sa
erfordrades, verka for arbetstidsforhallandenas férbattring.

I friga om andra #n hér ovan angivna slag av anstalter forklarar sig
departementschefen, i 6verensstimmelse med vad socialstyrelsen ddrom
anfort, ej finna nidgot ingripande frin Kungl. Maj:ts sida {6r nirvarande
bora dga rum. Samtidigt anmirkes emellertid, att silunda asyftade an-
stalters arbetstidsforhallanden #ndock mdaste réna inverkan ej blott av
arbetstidslagen utan 4ven av nyss antydda atgirder till forbittrande av
arbetstidsforhallandena vid ovan avsedda slag av anstalter.



Andra lagutskottets utlitande Nr 13. 25

Enligt utskottets mening torde vad departementschefen silunda an-
fort betriaffande arbetstidsforhillandena vid hir asyftade anstalter ej giva
anledning till nigon erinran frin riksdagens sida.

Pi grund av vad silunda anforts far utskottet hemstélla

A) att riksdagen, med forklarande att Kungl.
Maj:ts forevarande forslag icke kunnat av riksdagen i
oforindrat skick antagas, métte for sin del antaga

foljande forslag till

(Kungl. Maj:ts forslag.)

(Utskottets forslag.)

Lag

om arbetstidens hegrinsning.

Hirigenom férordnas, som foljer:

18§

Denna lag éger tillimpning &
varje rorelse, industriell eller icke,
s4 ock & hus-, vig- eller vatten-
byggnad, vattenavledning eller annat
dylikt sirskilt arbetsforetag, for si-
vitt i rorelsen eller foretaget till ar-
bete for arbetsgivares rikning i re-
gel anviindas flera én fyra arbetare.

Fran lagens tillimpning undan-
tagas dock

18

Denna lag #dger tillimpning &
varje rorelse, industriell eller icke,
s& ock & hus-, vig- eller vatten-
byggnad, vattenavledning eller annat
dylikt sirskilt arbetsforetag, for si-
vitt i rorelsen eller foretaget till ar-
bete for arbetsgivares rikning i re-
gel anvindas flera &n fyra arbetare,
hiiri icke inriknad arbetare, som an-
viindes till arbete, vilket avses © a)
—1) hiir nedan.

Frin lagens tillimpning undan-
tagas:

a) arbete, som utfores i arbetarens hem eller eljest under sédana
forhallanden, att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka over

arbetets anordnande,
Bihang till riksdagens protokoll 1923.

9 saml.

10 haft. (Nr 13.) 886 23 4
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(Kungl. Maj:ts forslag.)

b) arbete, som utfores av medlem
av arbetsqivarens familj,

¢) arbete, som till sin natur
ir sd oregelbundet, att det icke kan
forliggas till bestimda tider,

d) arbete, som bedrives av
staten,

¢) arbete, som har till indamal
att bereda sjukvérd, fattigvard upp-
fostran eller undervisning eller att
tillgodose annat dédrmed jimforligt
behov,

f) skeppstjinst, som omfor-
miles 1 lagen om arbetstiden &
svenska fartyg, dvensom fiske,

g) skogsarbete samt kolning i
mila, dndock att arbetet icke &r att
hanféra till skogsarbete, dvensom
flottning,

h) jordbruk jimte sddana dir-
till horande bindringar, vilka icke
bedrivas sisom sjilvstindiga fore-
tag, dvensom tradgardsskoétsel och
djurskotsel, dndock att arbetet be-
drives utan samband med jordbruk,

i) arbete, som dligger trafik-
personal vid jirnvédg, som ir upp-
laten for allman trafik,

j) arbete, som Aaligger bitriide
i handelsbod, rakstuga, frisersalong
eller badinrittning,

k) sadant arbete i hotell, restau-
rang eller kaférérelse, som &r att
hanfora till allménhetens direkta be-
tjinande, samt

1) arbete, som aligger portvakt
och av honom visentligen forrittas
i hans bostad.

(Utskottets forslag.)

b) arbete, som till sin natur ar
sd oregelbundet, att det icke kan
forlaggas till bestimda tider,

¢) arbete, som bedrives av
staten,

d) arbete, som har till indamal
att bereda sjukvird, fattigvard, upp-
fostran eller undervisning eller att
tillgodose annat ddrmed jamforligt
behov,

¢) skeppstjinst, som omfor-
milles 1 lagen om arbetstiden &
svenska fartyg, dvensom fiske,

f) skogsarbete samt kolning i
mila, dndock att arbetet icke ir att
hiinfora till skogsarbete, dvensom
flottning,

g) upptagning av torv samt till-
verkning av brinntorv och torvstro,

h) jordbruk jimte dartill hérande
bindringar, vilka icke bedrivas sa-
som sjilvstindiga foretag, samt
byggnadsarbete  for jordbruk eller
sddan dess bindring, som nu ndmnts,
avensom tridgardsskotsel och djur-
skotsel, dndock att arbetet bedrives
utan samband med jordbruk,

i) arbete, som A&ligger trafik-
personal vid jirnvig, som #r upp-
liten fér allmin trafik,

j) arbete, som aligger bitride
1 handelsbod, rakstuga, frisersalong
eller badinrittning,

k) sddant arbete i hotell, restau-
rang eller kaférérelse, som #r att
hénfora till allménhetens direkta be-
tjdnande, samt

1) arbete, som &ligger portvakt
och av honom visentligen forrittas
1 hans bostad.
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(Kungl. Maj:ts forslag.) (Utskottets forslag.)
2 8. 2 8.
Sasom arbetare skall vid till- Sasom arbetare skall vid till-

lampning av denna lag ej riknas ldémpning av denna lag ej riknas
verkmiistare eller annan befatt- medlem av arbetsgivarens familj; samt
ningshavare 1 6verordnad stéllning, ¢j heller

ritare, bokhdllare eller darmed verkmistare eller annan befatt-
jamstalld person, ningshavare i 6verordnad stallning,

kontorsvaktméstare eller annat ritare, bokhillare eller darmed -
underordnat kontorsbitriade. jamstéalld person,

kontorsvaktmaistare eller annat
underordnat kontorsbitride.

3 8.

Pa begiran av domstol, allméin éklagare, yrkesinspektor, bergmistare
eller den, vars ritt dérav berores, aligger det arbetsridet att avgora,
huruvida visst arbete &r att hénfora till sddant, vari denna lag ager
tillampning, eller huruvida viss arbetstagare ar att enligt lagen rikna
sasom arbetare.

Ar mal, som handligges vid domstol, beroende av friga, varom i
forsta stycket formiles, skall domstolen hanskjuta frigan till arbetsradet,
nir part sddant dskar eller domstolen finner det nodigt; och ma slutligt
utslag av domstolen ej meddelas, forrin arbetsrddets beslut kommit dom-
stolen tillhanda.

I annan friga rorande lagens tillimpning, &n som i forsta stycket
avses, har arbetsrddet att pa begiran av domstol, allmdan &klagare,
yrkesinspektor, bergmistare eller den, vars ritt av fragan berores, avgiva
utlatande.

4 §.

Arbetsgivare mé icke anvinda arbetare till arbete under lingre tid,
raster ordknade, éin 8 timmar av dygnet eller 48 timmar 1 veckan; dock
md, ddrest nyssndmnda begrinsning av arbetstiden for vecka icke déri-
genom overskrides, arbetstiden under nigot eller nagra av veckans dygn
utstrickas till hogst 9 tiinmar.

Bedrives arbete med regelbunden skiftindelning, ma annan arbetstid
an nyss angivits tillaimpas, savitt darigenom icke uppkommer lingre
sammanlagd arbetstid for en tidrymd av hogst tre veckor, dn att den
motsvarar 48 timmar i veckan.
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5 8.

1 mom. Ar for visst arbete arbetstiden i viisentlig man beroende
av arstiden eller viderleken eller dr den pad grund av annat férhallande
av vixlande lingd, méi arbetsridet, i den min s& provas pakallat, med-
giva, att arbetstiden, med avvikelse fran vad i 4 § stadgas, allenast be-
grinsas sd, att den i genomsnitt for viss angiven tidrymd kommer att
. uppgd till hogst 48 timmar i veckan.

2 mom. Finnes arbete, som bedrives med -tre skiftlag, pd grund
av synnerliga skidl boéra fortgd jamvédl under sén- och helgdagar, ma
arbetsridet, i den mén si provas pakallat, medgiva dirfor erforderligt
undantag.

d mom. Betriffande arbete, som fortgér allenast under kortare tid
eller medfor synnerligen ringa anstrangning eller tillgodoser dndamal av
synnerligen stort allmént intresse, ma arbetsrddet, i den mdn si provas
pakallat, medgiva undantag fran de 1 4 § angivna begransningar.

4 mom. Skulle i annat fall, &n som avses i 1, 2 eller 3 mom.,
undantag fran bestammelse i 4 § provas pékallat till undvikande av
allvarligt missforhallande, #dger arbetsridet limna medgivande dartill.

Undantag méa ock av arbetsridet medgivas, da det av uttalande av
arbetarnas sammanslutning eller sammanslutningar eller annorledes
framgér, att det stora flertalet av de arbetare, som skulle beréras av
undantaget, finna detsamma Onskvart, och arbetstiden ej dérigenom
kommer att oskiligt utstrickas.

6 §.

Har natur- eller olyckshéndelse eller annan omstindighet, som ej
kunnat forutses, vallat avbrott i ett foretags drift eller ock medfért ver-
hingande fara for sidant avbrott eller fér skada a liv, halsa eller egen-
dom, mé arbetare, 1 den mén sa dr nédigt med hiansyn till berorda for-
hillande, anvindas till arbete utover tid, som finnes angiven i 4 § eller
kan hava bestimts med stod av 5 § Om sidant arbete samt dess an-
ledning, omfattning och varaktighet dligger det arbetsgivaren att senast
inom tvd dygn fran dess bérjan gora anmilan till arbetsradet.

Arbetet mi icke fortsittas utover sist angivna tid, utan att tillstdnd
dértill sokts hos ndmnda myndighet. Angéende sidan ansékan har ar-
betsrddet att of6rdréjligen meddela beslut.

Aunmilan eller ansékan, varom héir &r sagt, mi anses gjord, nir
densamma i betalt brev avlimnats till allminna posten.
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7
1 mom. For utforande av nodvindiga forberedelse- eller avslut-
ningsarbeten mé arbetare, som fyllt aderton at, till nédigt antal anvén-
das under hogst sju timmar i veckan utover den tid, varunder sidan
arbetare enligt denna lag eller med stod av densamma meddelad efter-

gift ma anviandas till sitt egentliga arbete.

2 mom. Finner arbetsgivare 1
annat fall, in som avses i 6 §, med
hinsyn till sirskilt forhallande pa-
kallat att anviinda arbetare till arbete
utéver tid, som angives i 4 § eller
kan hava bestimts med stéd av 5 §,
vare dirtill berittigad i avseende 4
arbetare, som fyllt aderton ar, for
hogst 40 timmar under loppet av
en kalendermanad och 200 timmar
under loppet av ett kalenderér.

3 mom. Ar ytterligare eftergift
av tringande behov pakallad, mi
sidan, dock for hogst 30 timmar
under loppet av en kalenderminad
och 720 timmar under loppet av ett
kalenderdr, meddelas av arbetsradet.

4 mom.

2 mom. Finner arbetsgivare
i annat fall, in som avses 1 6 §,
med hinsyn till sédrskilt forhal-
lande pédkallat att anvinda arbetare
till arbete utover tid, som angives i 4
§ eller kan hava bestéimts med stod av
5 §, vare dirtill berittigad i avseende
& arbetare, som fyllt aderton ér, for
hégst 50 timmar under loppet av en
kalendermanad och 200 timmar
under loppet av ett kalenderar.

3 mom. Ar ytterligare efter-
gift av tringande behov pakallad, ma
siddan, dock for hégst 30 timmar
under loppet av en kalendermanad
och 750 timmar under loppet av ett
kalenderar, meddelas av arbetsridet.

Pa arbetsridet ankommer att prova i vad mén den, som

fyllt sexton men e] aderton &r, ma anviindas till arbete, som avses 1
denna paragraf.

5 mom. 1 friga om arbetares skyldighet att utféra arbete, som
avses i1 denna paragraf, giller vad dirom kan anses vara med arbets-
givaren overenskommet, men &ligger det arbetsgivaren tillse, att icke
arbetaren genom anviindande till dylikt arbete utsiittes for veranstring-
ning eller ohilsa.

8 §.

Aro sidana rikssammanslutningar av arbetsgivare och arbetare,
som kunna anscs foretriida flertalet arbetsgivare och arbetare inom visst
verksamhetsomride, ense om viss eftergift i niagot avscende, varom stad-
gas 1 5 § eller 7 § 3 mom., mi Konungen pad framstiillning av arbets-
ridet eller efter dess horande férordna, att eftergiften mi inom verk-
samhetsomridet i friga allmiint tillgodonjutas.
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9 8.

Rérande arbetares anvindande till arbete enligt 6 eller 7 § aligger
det arbetsgivaren att senast den forsta dagen 1 niist dirpi féljande
vecka eller, direst di icke kan avgoras, huruvida arbetstiden &r att hin-
fora till sidan som avses i nimnda paragrafer, si snart sidant kan be-
démas, goéra anteckning i sirskild journal, upprittad enligt formulir,
som faststilles av arbetsridet, eller ock pa annat av nimnda myndig-
het godként sitt. Ifraga om sidan forlingd arbetstid, som avses i 7 §
1 mom., #r dock arbetsgivaren icke pliktig gora dylik anteckning, dir
arbetstiden finnes behérigen upptagen 4 det i 11 § 2 mom. féreskrivna
arbetstidsschema.

Beslut av arbetsridet enligt 6 eller 7 § skall biliggas journal eller
annan handling, dari anteckning enligt forsta stycket skall ske, och
skall journalen eller handlingen jimte bilagda beslut férvaras & arbets-
stillet under minst tre r, riknat betriffande journaleu eller handlingen
frin den tid, da sista anteckningen gjordes diri, och betriffande beslutet

frin detsammas datum.

10 §.

1 mom. Arbetsradet bestir av
minst sju ledaméter, utsedda av
Konungen for en tid av tvd dr i
sdnder. Av ledaméterna skola utses
tvd bland personer, féreslagna av
sidana rikssammanslutningar av ar-
betsgivare, vilkas medlemmar sys-
selsitta tillhopa minst 50,000 arbe-
tare, samt tva bland personer, fore-
slagna av siddana rikssammanslut-
ningar av arbetare, som rikna minst
50,000 medlemmar. Fér namnda
fyra ledaméter skola i enahanda
ordning utses minst dubbelt si
ménga suppleanter. Férslag, som
ovan sigs, skall, for att vinna av-
seende, upptaga minst dubbelt si
ménga personer som de, vilka skola
med ledning av forslaget foérordnas

10 §.

1 mom. Arbetsradet bestir av
minst sju ledaméter, vilka utses av
Konungen. Avledaméterna skolaut-
ses tva bland personer, foreslagna av
sidana rikssammanslutningar av ar-
betsgivare, vilkas medlemmar syssel-
sitta tillhopa minst 50,000 arbetare,
samt tvd bland personer, foreslagna
av siddana rikssammanslutningar av
arbetare, som rikna minst 50,000
medlemmar. Fér ndmnda fyra leda-
moter skola i enahanda ordning ut-
ses minst dubbelt s4 manga supp-
leanter. Forslag, som ovan sigs,
skall, fér att vinna avseende, upp-
taga minst dubbelt si& méinga per-
soner som de, vilka skola med led-
ning av forslaget forordnas till leda-
moter eller suppleanter. Har forslag
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till ledaméter eller suppleanter. Har icke avgivits, varde forordnande #n-
forslag icke avgivits, varde foérord- dock av Konungen meddelat.
nande dndock av Konungen med-
delat.

Ovriga ledaméter skola utses bland personer, som icke kunna anses
foretrida arbetsgivar- eller arbetarintressen, och férordnar Konungen en
av dessa ledaméter till rddets ordférande och chef samt en till stillfére-
tridare fér denne. Minst en av de utan forslag utsedda ledaméterna
skall vara lagkunnig man, vilken fullgjort vad forfattningarna foreskriva
om dem, som ma nyttjas uti domarimbeten.

2 mom. Ledamot eller suppleant, som i 1 mom. avses, skall vara
svensk medborgare och hava uppnatt tjugufem 4rs alder. Ej ma befatt-
ningen innehavas av den,

som stir under formynderskap,

som dr i konkurstillstind eller vars egendom, utan att vara avtradd
till konkurs, forvaltas for borgenirers rikning,

som dr forklarad oviirdig att i rikets tjinst vidare nyttjas eller eljest
pé grund av honom ddémd straffpafoljd icke ma utéva allmin befattning
eller genom utslag, vilket &nnu icke vunnit laga kraft, dir démd till strafi-
péfoljd, varom sist formiles, eller som #r under framtiden stélld for brott,
vilket kan medféra sidan pafsljd, eller

som blivit démd ovirdig att fora andras talan infor ritta.

3 mom. Mot ledamot av arbetsridet giilla samma jiv, som i ritte-
gingsbalken stadgas i friga om domare.

4 mom. Har ledamot eller suppleant, som representerar arbets-
givare eller arbetare, atagit sig uppdraget, ige han ej att varda dérifran
entledigad, med mindre sirskilda omstandigheter dértill féranleda. Av-
siigelse av uppdraget prévas av Konungen.

Avgar ledamot eller suppleant, férordnar Konungen for iterstiende
delen av den tid, foér vilken den avgingne varit forordnad, annan ledamot
eller suppleant.

9 mom. Skulle ledamot, som representerar arbetsgivare eller arbetare,
vid sammantriide utebliva eller finnas vara av jiv hindrad att tjanstgora,
och kan ej suppleant tillkallas, figer arbetsradet utse limplig person att
vid det tillfillet trida i den uteblivne eller jivige ledamotens stille.

6 mom. Arenden, som behandlas av arbetsridet, mi avgoras av
fem ledamdéter, si ock av fyra, diir de iro om beslutet ense. Ij mé flera
in sju ledaméter deltaga i behandlingen av érende infér arbetsradet.

Vid besluts fattande skola lika antal representanter for arbetsgivare
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och arbetare samt minst en lagfaren ledamot bland dem, som utsetts
utan forslag, nirvara.

7 mom. Vid handliggning av annat pa arbetsridet ankommande
irende rorande forhallandet mellan arbetsgivare och arbetare an sadant,
som avses i 5 § 4 mom. senare stycket eller 8 §, bor ridet i regel e]
blott bereda vederborande arbetsgivare och arbetare tillfille att yttra sig
utan dven pd limpligt sitt soka samrad med representanter for arbetsgivare
och arbetare inom verksamhetsomradet i {riga. Beslut, som avsesi 7§
4 mom., skall, sivitt mojligt, fattas efter samrid med socialstyrelsen.

Till utredning av drende mi arbetsradet lata vid allmin underritt
hora vittnen och sakkunniga. Yinner arbetsrddet sidan atgird nddig,
iger radet diirom gora framstillning hos den underritt, inom vars omride
den, som skall horas, har sitt hemvist eller nigon tid uppehdller sig,
och varde denne genom rittens eller domavens forsorg till ritten kallad.
vitten #ger tilligga vittne och sakkunnig ersittning med vad som provas
skilligt. Sedan forhoret hallits, skall ritten tillstiilla arbetsradet protokoll
darover.

Kostnaderna for forhér, som ovan siigs, bestridas av allménna medel.
Arbetsradets beslut och utlitanden meddelas avgiftsfritt.

8 mom. Beslut, som enligt 6 § mom. Beslut, som enligt 6
eller 7 § ankommer pi arbetsradet, eller 7 § ankommer pd arbetsridet,
mé i bridskande fall meddelas av ma ibradskande fall meddelas av dess
dess ordférande eller vid forfall for ordférande eller vid forfall for ord-
ordféranden av hans stillforetridare foranden av hans stéllforetridare
eller, om jimvil denne ir hindrad, eller, om jamvil denne &r hindrad,
av den aterstdende utan forslag ut- av den aterstiende utan forslag ut-
sedde ledamoten. Har beslut 1 sia- sedde ledamoten eller, dar de utan
dan ordning meddelats, tage ar- firslug utsedda ledamiternas antal
betsridet vid sitt forsta darefter dversteger tre, dem bland dem, som
fsljande sammantride under om- rddet dirtill forordnat. Har beslut
provning, huruvida beslutet skall i sidan ordning meddelats, tage ar-
dga bestand. betsridet vid sitt forsta déarefter fol-

jande sammantride under omprov-
ning, huruvida beslutet skall dga
bestand.

9 mom. Arbetsradet dger att, nir skil dartill foreligga, i avbidan
pa nirmare utredning meddela beslut, som giller endast tills vidare.

10 mom. Over arbetsridets beslut méa klagan ej foras.
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11 mom. Niarmare foreskrifter angéende avgivande av forslag, som i
1 mom. sigs, och om arbetsrddets verksamhet mé meddelas av Konungen.

11 §.

1 mom. Tillsyn & efterlevnaden av denna lag utévas av yrkes-
inspektionens befattningshavare; och skall dérvid i tillimpliga delar
landa till efterriittelse vad som finnes stadgat rérande tillsyn & efter-
levnaden av lagen om arbetarskydd den 29 juni 1912.

2 mom. A arbetsstille, dir sidant arbete, som avses i 15 § lagen
om arbetarskydd, bedrives pa stadigvarande sitt, skall & limplig plats
finnas anslagna ej mindre denna lag &n éven arbetstidsschema, angivande
nir arbetet borjar och slutar eller, dir arbetet bedrives med skiftlag,
niar arbetet borjar och slutar for varje sadant lag, dvensom sivitt moj-
ligt borjan och slut for varje rast, varigenom arbetet avbrytes.

12 §.

Anvinder arbetsgivare arbetare till arbete i strid mot vad i denna
lag dr stadgat, straffes med boter fran och med tio till och med ettusen
kronor. Ar arbetaren under aderton ar och har anvandandet skett med
faders eller mélsmans vetskap och vilja, vare fadern eller milsmannen
forfallen till boter fran och med fem till och med femtio kronor.

Den, som under tid, d& han &r stilld under Aital for forseelse,
varom i denna paragraf férmiles, fortsitter samma forseelse, skall, nir
han varder dartill lagligen férvunnen, for varje ging stimning dérfor
utfirdats och delgivits, fillas till det ansvar, som &r bestimt for sidan
forseelse.

13 §.

Férsummar arbetsgivare att fullgéra anmilningsskyldighet, som
foreskrives i 6 §, eller att iakttaga vad enligt 9 § eller 11 § 2 mom.
aligger honom, straffes med béter frin och med fem till och med fem-
hundra kronor.

Har arbetsgivare mot bittre vetande lamnat oriktig uppgift 1
anteckning, som avses i 9 §, straffes med béter fran och med femtio
till och med ettusen kronor.

14 §.
Forseelse mot denna lag dtalas vid polisdomstol, dar siirskild sidan
ar inrdttad, men eljest hos poliskammare eller, dir sidan ej finnes, vid

allméin domstol.
Bihang till riksdagens protokoll 1923. 9 saml. 10 hift. (Nr 13.) 88693 D
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Béter, som &domas enligt denna lag, tillfalla kronan. Saknas till-
ging till boternas fulla gildande, skola de foérvandlas enligt allmin
strafflag.

15 §.

Betriffande verksamhet, som bedrives av kommun, skall vad i denna

lag dr stadgat angéende arbetsgivare giilla arbetsforestandaren.

16 §.

Skulle tillimpningen av denna lag medféra sidana svirigheter for
visst arbete eller foretag, att dess fortsatta bedrivande darigenom &ven-
tyras, mi Konungen, efter arbetsridets hérande, medgiva av forhallandena
pikallat undantag fran lagens tillimpning.

17 §.
Dir i lag eller forfattning ytterligare begrinsning stadgats betriffande

anvindande av minderirig eller kvinna till arbete, skall sidan begrins-
ning linda till efterrittelse.

1) Denna lag trider i kraft den 1 januari 1924 samt giller till
och med den 31 december 1926; skolande 1 friga om sidan under tiden
for lagens giltighet begangen férseelse, som avses i 12 eller 13 §, vad i
lagen #r stadgat fortfara att gilla dven efter sistnimnda dag.

2) Vederborande myndighet dger att jimvil innan denna lag tritt
1 kraft vidtaga &atgird, som avses 1 5, 7 eller 8 §.

3) Eftergift, som med st6d av lagen den 17 oktober 1919 om arbets-
tidens begrinsning eller motsvarande lag den 22 juni 1921 beviljats
utan begrénsning till viss tid, skall, i den mén vederbsrande myndighet
ej annorlunda bestimmer, fortfarande tills vidare dga giltighet.

B) att motionerna nr 166 i férsta kammaren
samt nr 214, 217, 218, 219, 220, 221, 222 och 223

1 andra kammaren — motionerna nr 218 och 219 i
vad desamma hénféra sig till det i propositionen inne-
fattade lagforslaget — matte anses besvarade genom

vad utskottet ovan under A) hemstillt;
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C) att motionen nr 218 1 andra kammaren, i vad
densamma innefattar hemstdllan om skrivelses avli-
tande till Kungl. Maj:t med begiiran om utredning och
forslag 1 visst, ovan nédrmare angivet hinseende, icke
matte till nagot riksdagens atgird foranleda; samt

D) att motionen nr 219 i andra kammaren, 1 vad
densamma innefattar hemstillan om skrivelses avlatande
till Kungl. Maj:t med begéran om utredning och férslag
i visst, ovan nidrmare avgivet hinseende, icke métte
till ndgon riksdagens atgird foranleda.

Stockholm den 25 april 1923.
P4 andra lagutskottets vignar:

BROR PETREN.

Vid #rendets behandling hava nirvarit:

frin forsta kammaren: herrar Bror Petrén, von Sydow, Linder,*) greve Spens, Hult,*)
Tjallgren, Sigfrid Hansson och Thorberg;

fran andra kammaren: herrar Hagman, Karlsson i Gasabick, Magnusson i Skovde,*)
Johanson i Stockholm, Holmstrom i Stockholm, Svensson i Skonsberg, Sundling och Pers-
son i Trangen.

#) Ej narvarande vid utlatandets justering.

Reservationer:

l:0) av_herrar wvon Sydow, greve Spens, Magnusson 1 Skévde och
Sundlmg, vilka ansett att utskottet i anslutning till herrar Lindmans
. flis motion bort avstyrka bifall till den kungl. propositionen;

2:0) av herrar Linder, Sigfrid Hansson, Thorberg, Hagman, Johanson
i Stockholm, Holmstrom 1 Stockholm och Svensson 1 Skéunsberg, vilka
yttrat foljande:

»Den utredning, som av socialstyrelsen verkstillts betriiffande arbets-
tidslagens verkningar och dess anpassning efter den internationella lag-



36 Andra lagutskottets utldtande Ny 13.

stiftningen, har, sérskilt med hénsyn till konjunkturférhillandena under
lagens giltighetstid, icke kunnat giva nagon tillforlitlig ledning for be-
démandet av lagens verkningar inom de omréden, dir den tillimpats.
Vi anse dirfor, att utskottet bort uttala sig foér prolongation av nu
gillande lag utan att foresld ytterligare forsamringar i densamma.

Utskottet har 1 1 § vidtagit den #ndringen att vid beriknandet av
antalet arbetare enligt paragrafens forsta stycke icke skall medriknas
arbetare, som anvéndes till arbete, som avses i punkterna a)—I). Direst
denna #dndring godkénnes av riksdagen, komma ett stort antal arbetare,
som hittills 4tnjutit lagens skydd, att stillas utanfor densamma. Vi yrka
darfor, att forsta stycket av 1 § bibehalles i sin nuvarande lydelse.

Under punkt g) har undantagits »upptagning av torv samt tillverk-
ning av branntorv och torvstro». Ifrdgavarande arbete, som merendels
ar av synnerligen anstringande art, anse vi fortfarande bora falla under
lagen, och vi yrka dérfér, att det av utskottet féreslagna undantaget icke
matte av riksdagen godkdnnas. Dessutom har i utskottets férslag punkt
h) inférts undantagsbestimmelser »for byggnadsarbete for jordbruk eller
sidan dess bindring, som nu ndmnts». Sivil i punkterna g) som h)
1 utskottets férslag angivna undantag ha motiverats med, att arbets-
tiden for ifrdgavarande arbeten dels dr beroende av srstiden eller vider-
leken, dels pi grund av annat forhéllande ar av vixlande lingd. Nu
gillande lags 5 § giver emellertid mojlighet till sadana avvikelser fran
vad 1 4 § stadgas, som kunna betingas av pa arbetstiden inverkande
forhallanden, att ndgon verklig anledning till att vidtaga de av utskottet
foreslagna éndringarna icke forefinnes. Vi hemstilla darfor, att 1
métte bibehillas med den lydelse, som den erhédllit i Kungl. Maj:ts
proposition nr 55.

I konsekvens med vart ovan framstillda yrkande hemstélla vi jaim-
val, att 2 § bibehdlles oférdndrad och att orden »medlem av arbets-
givarens familj» inféras i 1 § punkt b).

Uti 7 § mom. 2 och 3 har utskottet féreslagit avsevirda utékningar
av den dirl medgivna 6vertiden och darvid, sarskilt i1 fraga om 3 mom.,
jamvil foreslagit 6kning av det per kalenderir medgivna timantalet fran
120 till 150.

I Kungl. Maj:ts proposition har féreslagits 6kning av det per mdnad
medgivna timantalet betriffande overtidsarbete, utan att nigon #ndring
foreslagits angdende antalet timmar per kalenderdr.

Da hittills icke i nigot fall kunnat styrkas, att det i 3 mom. av
géllande lag stipulerade antal évertidstimmar av 120 timmar per kalender-
ar visat sig otillriackligt, och nagot behov av utokning darfor icke fore-
finnes, hemstélla vi att nu géllande bestimmelse hidrutinnan bibehalles.
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For att emellertid forebygga att den i 2 och 3 mom. medgivna
overtiden per mdnad vid nagot tillfille skall kunna sigas vara otillracklig,
vilja vi dven i denna del bitrida Kungl. Maj:ts forslag.

Vi tillita oss darfor hemstilla

att riksdagen méatte besluta
1) att 1 § i det med propositionen avsedda lag-
forslaget matte erhalla foljande lydelse:

18

Denna lag #ger tillimpning & varje rorelse, indu-
striell eller icke, 84 ock & hus-, vig- eller vattenbygg-
nad, vattenavledning eller annat dylikt sirskilt arbets-
foretag, for savitt 1 rorelsen eller foretaget till arbete
for arbetsgivares rikning i regel anviindas flera n
fyra arbetare.

Fran lagens tillimpning undantagas dock

a) arbete, som utfores i arbetarens hem eller eljest
under siddana forhallanden, att det ej kan anses till-
komma arbetsgivaren att vaka Gver arbetets anordnande,

b) arbete, som utféres av medlem av arbetsgivarens
familj,

c¢) arbete, som till sin natur dr si oregelbundet,
att det icke kan forliggas till bestimda tider,

d) arbete, som bedrives av staten,

e) arbete, som har till &ndamal att bereda sjuk-
vard, fattigvard, uppfostran eller undervisning eller att
tillgodose annat darmed jaimforligt behov,

f) skeppstjinst, som omférméles i lagen om arbets-
tiden & svenska fartyg, dvensom fiske,

g) skogsarbete samt kolning i mila, dndock att
arbetet icke #r att hinfora till skogsarbete, dvensom
flottning,

h) jordbruk jimte sddana dértill hérande bindringar,
vilka icke bedrivas sisom sjilvstindiga foretag, dven-
som tridgardsskotsel och djurskotsel, andock att ar-
betet bedrives utan samband med jordbruk,

i) arbete, som &ligger trafikpersonal vid jirnvig,
som ar upplaten for allmin trafik,

j) arbete, som aligger bitride i handelsbod, rak-
stuga, frisersalong eller badinrittning,
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k) sidant arbete i hotell, restaurang eller kafé-
rorelse, som &r att hinfora till allménhetens direkta
betjinande, samt

I) arbete, som 4&ligger portvakt och av honom
vigentligen forrdttas i hans bostad.

2) att 2 § matte erhilla féljande lydelse:
2 8.

Sisom arbetare skall vid tillimpning av denna lag
ej riknas

verkmistare eller annan befattningshavare i 6ver-
ordnad stéllning,

ritare, bokhallare eller dérmed jimstilld person,

kontorsvaktmistare eller annat underordnat kon-
torsbitride.

3) att T § matte erhalla foljande lydelse:
7 8.

1 mom. For utforande av nodviindiga férberedelse-
eller avslutningsarbeten ma arbetare, som fyllt aderton
ar, till nodigt antal anvindas under hogst sju timmar
1 veckan utover den tid, varunder sidan arbetare enligt
denna lag eller med stéd av densamma meddelad efter-
gift m4 anvindas till sitt egentliga arbete.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall, &n som
avses 1 6 § med hiansyn till sirskilt férhallande pa-
kallat att anvinda arbetare till arbete utéver tid, som
angives i 4 § eller kan hava bestimts med stod av
5 §, vare dartill berittigad i avseende & arbetare, som
fyllt aderton ér, for hogst 40 timmar under loppet av
en kalenderminad och 200 timmar under loppet av ett
kalenderér.

3 mom. Ar ytterligare eftergift av tringande be-
hov pikallad, mé sédan, dock for hogst 30 timmar
under loppet av en kalenderminad och 120 timmar
under loppet av ett kalenderir, meddelas av arbets-
radet.
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4 mom. P4 arbetsrddet ankommer att prova i vad
min den, som fyllt sexton men ej aderton &ar, mi an-
viandas till arbete, som avses i denna paragraf.

J mom. 1 fraiga om arbetares skyldighet att ut-
fora arbete, som avses i denna paragraf, giller vad
ddrom kan anses vara med arbetsgivaren 6verenskom
met, men aligger det arbetsgivaren tillse, att icke ar-
betaren genom anvdndande till dylikt arbete utséttes
for overanstringning eller ohilsa.

3:0) av herrar Tjillgren och Persson 1 Trangen, som anfort:

»Av flera skdl ha vi vid denna frigas behandling inom utskottet
till en borjan anslutit oss till dem, som yrkat avslag pad Kungl. Maj:ts
forslag om forlingd giltighetstid for arbetstidslagen. Ehuru fasthallande
vid denna principiella stindpunkt till frigan ha vi emellertid, sedan det
befunnits, att majoritet forefanns fér den féreslagna prolongatlonen av
lagen, vid frigans fortsatta behandling sokt medverka till att arbetstids-
lagen underkastades de modifikationer, vilka de senaste &rens erfarenheter
visat sirskilt behovliga. Pa ett par punkter kunna i utskottets fore-
liggande lagférslag sidana modifikationer #ven konstateras. Vi avse
hirmed i frimsta rummet den #ndrade lydelse, som utskottet givit lag-
forslagets 1 § 1 vissa sirskilt for jordbruket och landsbygden éver huvud
taget betydelsefulla avseenden. Genom det tilligg, som gjorts till para-
grafens forsta stycke, har den obestridligen mot lagens anda stridande
tolkning oméjliggjorts, vilken medgives av den nuvarande avfattningen
av bestimmelserna pid denna punkt. Den nu foreslagna lydelsen lamnar
ej rum for den tolkningen att de arbetare, som dro sysselsatta vid de
fran lagens tillimpning undantagna arbetsfilten, kunna medriknas, da
det giller att med antalet arbetare motivera arbetstidslagens tlllampmng
vid andra till samma foéretag anslutna arbetsplatser. Oanemal som
under lagens hittillsvarande tillampning framtritt pa landsbygden, ha
dven 1 utskottets lagforslag tillmotesgitts genom bestdimmelserna att
upptagning av torv, tillverkning av branntorv och torvstré samt bygg-
nadsarbete fér jordbruk och dess biniring skola undantagas frin lagens
tillampning.

Eburu vi silunda erkidnna att utskottets foreliggande lagférslag
innebéir vissa ingalunda betydelselosa modifikationer 1 férhallande till
den &nnu gillande lagen pi omridet, maste vi likvil i anslutning till
vir ovan angivna principiclla syn pa denna fraga hivda att arbetstids-
lagen édven 1 denna i viss man forindrade avfattning likvil ej ar av
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den art, att vi kunna medverka till att giva densamma ens en proviso-
risk giltighet. Vi stodja oss i denna vir uppfattning bland annat pi de
skil, som anforas i den reservation, vilken av herr Johansson i Kilkebo
m. fl. fogats till andra sirskilda utskottets utlitande nr 1 till 1919 &rs
urtima riksdag.

Da vi siledes ej anse oss kunna fororda en prolongation av arbets-
tidslagen, aro vi likvil ej blinda for att i vissa fall lagliga foreskrifter,
utéver redan befintliga sidana, dro av néden i friga om arbetstidens
begrinsning. D& arbetets sirskilt anstringande natur eller hilsovidlighet
medfora sirskilda vddor av en for ling arbetstid, dro sikerligen dven
lingre giende bestimmelser &n attatimmarslagen pi sin plats. Men for
detta andamil fordras ej enligt vir mening en generell arbetstidslag med
forbud mot overtidsarbete inom varje fack. Samma syfte lir fullt lika
effektivt kunna vinnas antingen pa s& sitt att i arbetarskyddslagstift-
ningen nya bestimmelser av det antydda slaget inforas eller ock si att
en sirskild undantagslag foér arbetstiden pa ifragavarande omriden skapas.

Med stod av det anforda f& vi vordsamt hemstilla

1) att riksdagen matte avslda Kungl. Maj:ts propo-
sition nr 55;

2) att riksdagen matte besluta att i skrivelse till
Kungl. Maj:t hemstilla, att Kungl. Maj:t métte verk-
stilla utredning och foreligga riksdagen dirav féran-
ledda forslag antingen om inforande i arbetarskydds-
lagstiftningen av sidana bestimmelser rérande arbets-
tidens begrinsning, som ur hilsosynpunkt kunna anses
erforderliga inom vissa yrken, eller ock om en sirskild
undantagslag av samma innebérd.»

4:0) av herr Hult, som ansett, att 5 § 2 mom. i lagforslaget bort
avfattas 1 huvudsaklig 6verensstimmelse med den reservation, som inom
socialstyrelsen avgivits av herrar Bergstrom och Jirte betriffande sty-
relsens forslag i amnet.

Stockholm, K L. Beckmans Boktr., 1928.



