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Nr 10.

Ankom till rikedagens kansli den 23 mars 1922 kl. 2 e. m.

Forsta kammarens forsta tillfilliga utskotts utlitande nr
10, i anledning av vdckt motion angdende utred-
ning © frdga om skyldighet for statstjinstemdn
att vid tjdinstledighet pd grund av likarintyg av-
std loneférmdner m. m.

I en inom férsta kammaren véckt och till férsta kammarens
forsta tillfalliga wutskott for behandling hénvisad motion, nr 6, har
herr Edward Larson hemstallt, att loénevillkoren for statstjanste-
ménnen mdatte s& &ndras, att dar en tjansteman, som begirt och
erhéllit tjanstledighet p& ldkarintyg, men likval visar sig utfora
privat arbete 1 avsevard omfattning utom tjénsten, méatte av den
myndighet, som &ger bestimma om ledigheten, forpliktas antingen
atergd 1 tjanst eller att trots-det utav honom i dylikt fall &bero-
pade sjukbetyg avstd alla med tjansten férenade loneférmaéner.

I avseende & motiveringen far utskottet hinvisa till motionen.

U skottet anser sig bora till en borjan lamna en kortfattad re-
dogoreise for de bestdimmelser, som for nérvarande gilla i de hén-
seenden, som 1 motionen beroras.

Bihang tll riksdagens protokoll 1922. 12 saml. 1 avd. 4 hdft. (Nr 10.) 1

Utskottet.
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Enligt avloningsreglemente for befattningshavare vid statsde-
partement “och vissa andra verk tillhorande den civila statsforvalt-
ningen den 22 juni 1921 (Svensk forfattningssamling nr 451) — vilket
sdsom nedan niarmare omférméles ej ar tillampligt & flertalet av statens
affarsdrivande verk —— Ager tjinsteman uppbéra oavkortad 16n jamte,
i forekommande fall, kallortstilligg, déarest han av behorigen styrkt
sjukdom hindras att tjinstgéra, under s& ling tid av ett och samma
kalenderir, att ledigheten for sjukdom tillika med semester eller
darmed” jamforlig ledighet icke overstiger 45 dagar, men skall, s&
framt ej Kungl. Maj:t fér sarskilt fall finner skil annorlunda med-
giva, for tid darutéver & lénen vidkannas tjanstledighetsavdrag med
for sarskilda léneklasser vixlande belopp. For exempelvis tjanste-
mén i 13 lonegraden (notarier m. fl.) utgér namnda avdrag lagst
3 kronor 75 ore, hogst 5 kronor for dag, for tjanstemén i 15 lone-
graden (sekreterare i de centrala a&mbetsverken m. fl.) lagst 5 kro-
nor, hogst 6 kronor 50 ore for dag och for tjanstemén i 20 Ione-
graden (byrichefer i de centrala &mbetsverken m. fl.) lagst 8 kro-
nor, hoégst 9 kronor 50 ore for dag.

Har tjansteman skadats till f6ljd av olycksfall i tjansten och
darigenom blivit hindrad att tjanstgora & egen eller annan befatt-
ning, skall han, om olycksfallet medfort sjukdom, &tnjuta oavkortad
16n jamte, i forekommande fall, kallortstilligg, si linge sjukdomen
varar, samt om olycksfallet efter upphérande av darav fororsakad
sjukdom medfért under ldngre eller kortare tid bestdende forlust av
arbetsformagan, under tiden likaledes atnjuta oavkortad 16n jamte, 1
forekommande fall, kallortstilligg, dock hogst intill dess 6 ménader
forflutit fran dagen for olycksfallet, men skall tjanstemannen for
tid darutdver av sin lon avstd ett belopp, motsvarande ovan omfdr-
milda tjinstledighetsavdrag, si framt ej i vederborlig ordning med-
gives, att sidant avdrag icke skall dga rum eller skall ske med
visst lagre belopp.

Enligt bestimmelse den 31 december 1921 med tillaggsbestdm-
melser till ovanniamnda avloningsreglemente den 22 juni 1921 skall
tjansteman vid sidan ledighet for vardande av svag hilsa, som &ger
rum i omedelbart sammanhang med foregaende tjanstledighet pa
grund av sjukdom och av vederborande lékare forklaras erforderlig
for atervinnande av full tjinsteduglighet efter samma sjukdom, dock
hogst for en manad, i loneavseende for sddan tid avstd ett belopp
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motsvarande meranamnda - tjinstledighetsavdrag. Vid ledighet for
svag hilsas vardande under andra omstiindigheter eller under lingre
tid 4n en manad, da behovet dirav dr vederborligen styrkt, skall
tjinsteman vidk&nnas minskning av sin avloning med viixlande be-
lopp alltefter den loneklass, i vilken tjanstemannen atnjuter lon.
For exempelvis ovan nidmnda grupper av tjinstemén (notarier, sek-
reterare och byrachefer) utgor avdraget i dessa fall respektive ligst
6 kronor 30 oOre hogst 8 kronor, lagst 8 kronor hogst 10 kronor
10 ore, samt lagst 12 kronor 20 dre hogst 14 kronor 30 ore.

Befattningshavare, som &r stationerad vid sidan avdelning av
verk eller vid sadan anstalt, dar likare finnes anstidlld for befatt-
ningshavares sjukvérd, eller under tjansteutévning vid verket uppe-
haller sig vid siddan avdelning eller anstalt, skall, om han o6nskar
begagna sig av den honom i vissa fall medgivna réatten att pa ver-
kets bekostnad erhélla lakarvard och lakemedel, vara skyldig att i
regel anlita verkslikaren. Lékarintyg, som av befattningshavare
dberopas for erhallande av tjanstledighet, skall vara utfardat av
verksldkaren, darest sddan finnes anstalld. '

Sasom ovan namnts ha berorda forfattningar icke avseende & fler-
talet av statens affiarsdrivande verk, ndmligen postverket, telegraf-
verket, statens jarnvagar och statens vattenfallsverk. For dessa hava
emellertid foreskrifter i allt vasentligt 6verensstimmande med de nyss
atergivna utfardats genom avloningsreglemente av den 19 juni 1919
(nr 343) och tilliggsbestimmelser hartill av den 30 juni 1920 (nr
529). Vid dessa verk finnas sarskilda verkslikare, till vilka samt-
liga vid verket anstidllda hava att vanda sig fér erhdllande av uti
ifrdgavarande hanseende erforderliga intyg. ,

For landsstaten géalla uti forevarande hinseende foreskrifter i
kungodrelse den 14 juni 1917 (nr 472), varigenom stadgas, att den,
som av sjukdom hindras att uppehalla sin befattning, #ger uppbira
hela l6nen jamte ortstillagg, dar sddant férekommer, men att den,
som undfar ledighet for svag hilsas vardande, kan forpliktigas att
under ledigheten frédntrada &ven annan avloningsférman an tjanst-
goringspenningar, i den man sadant for befattningens uppehallande
erfordras eller eljest provas skiligt.

I kungoérelse den 22 juli 1918-(nr 660) &terfinnas de for lirar-
personalen vid de allménna laroverken i forevarande hinseende gél-
lande bestimmelser. I ndmnda kungorelse stadgas, att tjinstgorings-
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penningar f& uppbéiras endast fér den tid,-befattningshavare verkligen
tjanstgjort, samt att, darest annan befattningshavare &n 6vningslarare
av sjukdom hindras att uppehalla sin befattning, befattningshavaren
dger uppbira hela lonen, men att, didrest han eljest undfir ledighet
sisom for svag halsas vardande, han kan ft')rpliktas att under ledig-
heten utover sina tjanstgoringspenningar avstd s& mycket av lonen,
som for befattningens uppehallande erfordras eller eljest provas ski-
ligt. Ovningslarare, som ar tjinstledig p& grund av sjukdom, dger
atnjuta ®/+ av vad han skulle uppbéra, darest han sjilv bestrede sin
tjanst. Ovningslarare, som undfar tjanstledighet fo6r svag hilsas vér-
dande, kan forpliktas att under ledigheten av honom eljest tillkom-
mande avléning avstd si mycket, som for befattningens uppehéllande
erfordras eller eljest provas skiligt.

I huvudsak enahanda bestimmelser gilla lararpersonalen vid
hogre lararinneseminariet och folkskoleseminarierna (kungérelser den
22 juni 1918 nr 661 och 662) &vensom for de tekniska laroverkens
larare (kungorelse den 22 juni 1918 nr 663 m. fl. forf.).

Det torde i detta sammanhang bora ndmnas, att enligt lagen
angdende civila tjanstinnehavares ratt till pension den 11 oktober
1917 (nr 85) tjanstinnehavare &ar skyldig att fran tjansten avga
aven fore uppnéendet av pensionsalder, dar han, efter att fem pa
varandra foljande ar i f6ljd av sjukdom, vanférhet eller lyte varit
ur stdnd att tjanstgora, befinnes vara for framtiden till tjainstgoring
oférmogen. Samma skyldighet intrader &ven for tjanstinnehavare,
som traffats av olycksfall i tjansten, dar olycksfallet befinnes for fram-
tiden medfora oformaga till tjanstgoring. Vidare stadgas 1 nimnda
lag, att darest tjanstinnehavare befinnes vara av sjukdom eller
minskad arbetsforméga urstandsatt att pa ett tillfredsstallande sétt
fullgéra sina tjanstaligganden, och han tillika antingen, dar hel
pension intrider vid 62 ar, uppnatt en levnadsalder av minst 60 ar
eller ock, dar frdga &r om tjanstinnehavare vid den lokala skogs-
forvaltningen eller betjante vid tullverkets lokalférvaltning, uppnétt
en levnadsilder av minst 63 &r, Konungen dger, pa darom av veder-
bérande myndighet gjord framstillning, forklara sddan tjdnstinne-
havare skyldig att avgd frdn tjénsten.

Till sjukledig folkskollarare utgar den kontanta lonen enligt fol-
jande, i kungérelse den 16 september 1918 (nr 760) meddelade be-
stimmelser: Om larare erhdllit tjanstledighet pa grund av styrkt
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sjukdom, ager han atnjuta samtliga honom eljest tillkommande kon-
tanta avloningsformaner med avdrag av ett belopp motsvarande /s
av den fér honom i sagda kungorelse stadgade kontanta begynnelse-
avléningen (2,100 kronor for manlig och 1,900 kronor fér kvinnlig
lirare). -Om larare erhdllit tjinstledighet for exempelvis hilsans
vardande, dger han ritt att atnjuta de honom eljest tillkommande
kontanta avloningsférmanerna med avdrag av ett belopp motsva-
rande den i kungorelsen stadgade kontanta avloningen for kvinnlig
vikarie & tjinsten (1,500 kronor).

Enligt motionarens formenande dro de i namnda avloningsregle-
menten meddelade bestaimmelserna angaende riitt till tjanstledighet
icke i allo tillfredsstallande. I sidant hinseende papekar han, att,
pa sitt forekommande fall giva vid handen, mdjlighet finnes for
tjainsteman att erhalla tjinstledighet pa grund av sjukbetyg, oaktat
han 4r i stand att utfora privat arbete i en omfattning, som bere-
der honom full sysselsittning och betydande inkomst. Genom mo-
tionen avser motioniren att vinna rittelse i det missforhéllandet om-
namnda, att vederborande kan f& uppbéra arvode for tjanst, som han
undandrager sig att utfoéra, samt att den i hans stalle tjanstforrat-
tande nodgas arbeta for mindre avléning &n den, som &r avsedd for
tjansten, och tillika hindras i sin befordran.

Om &n enstaka sddana fall, som motionéren avser, kunna pa-
visas inom statsforvaltningen med dess stora antal &dmbets- och
tjansteman, synes dock icke med anledning dirav négra &ndringar
av eller tillagg till de uti ifrdgavarande hénseenden géllande be-
stimmelser vara av behovet pékallade. Redan i deras nuvarande
avfattning torde namligen de bestammelser, for vilka ovan redogjorts,
om de tillampas med erforderlig noggrannhet, jamte vederbdrandes
allminna disciplinira myndighet erbjuda tillrackliga medel till fore-
kommande i mojligaste mén av sidana missbruk, som av motiond-
ren pitalas, och det maste férutsittas, att myndigheterna lita sig
angeliaget vara att overvaka efterlevnaden av gallande foreskrifter
samt icke underlata att, ddr missbruk kunna pavisas, vidtaga erfor-
derliga atgirder till forhindrande av deras fortvaro eller upprepande.

Det far emellertid icke forbises, att avgoérandet av érenden utav
ifrdgavarande slag enligt sakens egen natur stundom méste erbjuda
stora svarigheter. Aven med de bést avvigda reglementariska be-
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stammelser, vilka dock alltid maste inrymma en viss grad av hand-
lingsfrihet fér den bestimmande myndigheten, och med den storsta
omsorg vid tilldimpningen kan forty mojligheten av misstag och
missbruk aldrig vara helt utesluten.

I stort sett torde dock enligt utskottets uppfattning férhallan-
dena uti ifrdgavarande hénseende inom var statsforvaltning icke giva
anledning till befogade anméarkningar.

Med 4beropande av vad utskottet sdlunda anfort far utskottet
hemstilla,
att férevarande motion icke matte till ndgon
forsta kammarens atgird foranleda.

Stockholm den 22 mars 1922.
P& utskottets vignar:
TH. BORELL.

Narvarande vid forestiende #rendes slutbehandling inom utskottet: herrar
Borell, Pauli, Johansson i Ostersund, Strutz, Andersson i Myggenis, Vrang och
Lindstrand.

Stockholm 1922, Ivar Hﬁoggsztriim Boktryckert A. B.
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