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Tio. KONUNG EN.

Den kommitté, at vilken Kungl. Maj:it den 3 oktober 1902 upp-
dragit att avgiva underdanigt utlatande och férslag angdende reglering
av statens #“mbetsverks och myndigheters 16neférhdllanden m. m., dver-
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VI

limnade med skrivelse den 24 januari 1921 delen LXIII av sina tryckta
betdnkanden, innefattande utredning och forslag rorande reglering av
I6neférhallanden m. m. vid fingvardsstyrelsen och fingvardsstaten.

Efter sistndmnda dag har kommittén avgivit

dels ett tryckt betinkande av den 16 april 1921 till riksdagens
bankoutskott angaende reglering av loneforhallanden m. m. fér befatt-
ningshavare vid riksdagens samtliga verk (innefattat i delen LXIV av
kommitténs tryckta betinkanden),

dels ock foljande skriftliga utlatanden, nimligen

den 9 februari i friga om férhojning av pensionsunderlagen for
befattningshavare vid fangvardsstyrelsen och fingvirdsstaten m. m. (nr
203 av kommitténs skriftliga utlitanden);

den 1 mars i anledning av framstillning om forbattring av lapp
fogdarnas avlningsformaner (nr 204);

den 3 mars i friga om tillfillig l6neforbittring under ar 1921 for
viss personal inom den civila statsforvaltningen (nr 205);

den 10 mars med forslag till ny Iénereglering m. m. for statens
tvangsarbetsanstalter 4 Svartsjo och i Landskrona (or 206);

den 19 maj i friga om Aaterbesittande av en ledig forste arkivarie-
tjdnst i riksarkivet (nr 207);

den 27 maj (till riksdagens jordbruksutskott) i fraga om férhsjt
arvode &t forestindaren for statens reproduktionsanstalt m. m. (nr 208);

den 2 september (till statsrddet och chefen for ecklesiastikdeparte-
mentet) med uttalande i uppkommen friga huruvida vaktmistare och med
dem jdmforliga befattningshavare vid de allménna lidroverken béra goras
till statsfunktiondrer (nr 209);

den 7 september angdende avloningsférhallandena for justerare av
métt och vikt m. m. (nr 210); samt

den 28 september i fraga om tillfillig 16neforbittring under ar 1922
for viss personal inom den civila statsforvaltningen (nr 211).

Kommittén far hdrmed i underdanighet Gverlamna delen LXV av
sina tryckta betdnkanden, innefattande utredning och forslag betriaffande ny
definitiv 16nereglering for befat{ningshavare vld statens hospital och asyler,
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Pi grund av Kungl. Maj:ts forordnande har undertecknad Stenbeck
sasom sirskild ledamot deltagit i behandlingen av detta iirende.

Till kommitténs protokoll avgivna siirskilda yttranden i iirendet
finnas dtergivna i ett vid betinkandet fogat protokollsutdrag.

Stockholm den 31 oktober 1921,
Underdanigst =
F. H. SCHLYTERN.

O. W. EbpBsou. CARL EEKMAN. Avua. Nriisson.

BERNHARD NiILSSON. RIcHARD STENBECK.

Olof Ekeroth.



Inledning.

Efter sirskilda utredningar dels genom sakkunniga »fér utredning Kommittens
angdende personalens vid statens anstalter for sinnessjuka uppforande i
pa ordinarie stat m. m.» (betdnkande den 29 september 1918), dels genom
medicinalstyrelsen efter vederbdrande hospitalsdirektioners horande (ut-
latande den 25 februari 1914) dels ock genom loneregleringskommittén
(betankande den 24 april 1918, delen LVII) avlit Kungl. Maj:t den 7
maj 1918 till d& forsamlade riksdag proposition, nr 409, angiende reg-
lering av avloningsférhallanden m. m. for personal vid statens hospital
och asyler.

I skrivelse den 15 juni 1918 (nr 414) anmilde riksdagen, att den,
med bifall till den kungl. propositionen, godkiint dels avloningsstat for
lakar- och kontorspersonal, att tillimpas frdn och med ar 1919, jimte
tillhorande foreskrifter och avloningsvillkor, dels ock avloningsreglemente
for sjukvards- och ekonomipersonalen vid statens anstalter fér sinnes-
sjuka, att linda till efterrittelse frin och med den 1 januari 1919, m. m.

Riksdagen meddelade emellertid, att den visserligen i friga om de
viktigaste punkterna i propositionen anslutit sig helt till de framlagda
forslagen, men att inom riksdagen skiljaktiga meningar gjort sig gillande
1 friga om vissa detaljer, och erinrades om vissa punkter, betriffande
vilka inom riksdagen uttalats den uppfattningen, att dirutinnan fram-
stillda forslag vore fortjinta att i vederbérlig ordning goras till féremal
for vidare beaktande.

Da Kungl. Maj:t den 28 juni 1918 faststdillde ovanbersrda avls-
ningsstat och avloningsreglemente, anbefalldes i sammanhang dirmed
medicinalstyrelsen att verkstilla utredning i vissa av riksdagen angivna
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avseenden och direfter till Kungl. Maj:t inkomma med det yttrande och
forslag, vartill samma utredning kunde féranleda.

Sedan till medicinalstyrelsen didrjimte remitterats vissa framstill-
ningar fran personalhdll, avgav styrelsen den 9 november 1918 yttrande
i drendet.

Genom kungl. remiss den 24 januari 1919 Gverldmnades till 16ne-
regleringskommittén medicinalstyrelsens nyssberorda yttrande jimte vissa
andra handlingar i #mnet, med befallning att avgiva utlitande Gver de
i handlingarna innefattade férslag och framstéllningar.

For att tagas i overvigande vid fullgérandet av némnda, kommit-
tén givna uppdrag hava sedermera tid efter annan till kommittén genom
sirskilda remisser overlimnats en mingd framstillningar i &mnet, var-
jamte till kommittén direkt ingivits atskilliga fragan berérande handlingar.

Samtliga salunda kommittén tillhandakomna framstéllningar i fore-
varande #imne finnas angivna i bilaga 1 till detta betdnkande.

Pa grund av Kungl. Maj:ts bemyndigande for kommittén att in-
kalla hogst fyra representanter for vederbdrande personal att vid &ren-
dets handliggning sasom sakkunniga bitrida kommittén hava i sadant
hinseende varit till kommittén inkallade 6verldkaren vid Stréngnés hospi-
tal E. K. Lauritzen, sysslomannen vid Uppsala hospital och asyl O. T.
Nordsjs, sjukskétaren vid Vadstena hospital och asyl W. Svensson och
hantverksforestandaren vid Stockholms hospital C. E. Mobert.

For att taga nirmare kinnedom om verksamheten vid statens
hospital och asyler samt dir tjinstgtrande personals forhallanden och
snskemal hava medlemmar av kommittén ock bestkt vissa hospital.

Det torde i detta sammanhang béra erinras, att kommittén redan
den 8 december 1919 i skrivelse till statsrddet och chefen for civildeparte-
mentet yttrat sig i friga om en del mindre &ndringar i de ar 1918
faststillda avloningsbestimmelserna for personal vid statens hospital och
asyler, och att denna skrivelse foranlett framstéllning till 1920 ars riks-
dag, vilken ock bifallit densamma.

Slutligen torde béra framhallas, att Kungl. Maj:t pa framstéllning
av chefen for finansdepartementet den 3 december 1920 uppdragit at
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kommittén att verkstiilla utredning betriffande ny definitiv lonereglering
for befattningshavare vid vissa grenar av den civila statsférvaltningen,
varvid det for kommunikationsverken nu giillande avléningssystemet borde
tjdna till ledning vid revisionsarbetet.

Vid angivande av vilka férvaltningsgrenar, utredningen borde avse,
erinrade vederboérande departementschef, att frigan om reglering for befatt-
ningshavare vid hospital och asyler allaredan blivit anfértrodd kommittén.

Nu gillande organisation av hospitalsstaten samt avléningsférhal- Wuvarande

v T . . . R . organisa_ﬁon

landena for dithérande ordinarie personal fingo i huvudsak sin slutliga och aviénings-

. . 5 . . farhdllanden

utformning vid 1918 ars lagtima riksdag. vid “hospitals-
staten.

I sadant hiénseende fir kommittén hinvisa till dels riksdagens skri-
velse nr. 414 &r 1918 (vartill ansluta sig riksdagens skrivelser nr 6 A
ar 1919, nr 5 &r 1920 och nr 5 A &r 1921) dels kungl. kungbrelse den 28
juni 1918 angéende villkor och bestimmelser for atnjutande av avlénings-
forméner enligt den fran och med ar 1919 gillande avloningsstat for
likar- och kontorspersonal vid statens hospital och asyler (sv. f. s. nr
492) med diri genom kungl. kungérelse den 9 juli 1920 gjord &ndring
(sv. f. s. nr 553) dels ock avloningsreglementet for sjukvirds- och eko-
nomipersonalen vid statens anstalter for sinnessjuka den 28 juni 1918
(sv. f. s. nr 493) med diri genom kungl. kungdrelser den 13 juni 1919
(sv. f. s. or 306), den 9 juli 1920 (nr 554) och den 7 juli 1921 (or
406) gjorda #ndringar.

Vidkommande tidigare organisations- och avloningsférhallanden till-
liter sig kommittén hénvisa till de i kommitténs férenimnda tryckta
betidnkande, delen LVII, limnade redogorelser i berérda hinseenden.

Enligt nuvarande organisation kunna sirskiljas foljande grupper
av ordinarie bafattningshavare vid hospitalsstaten, nimligen lakarperso-
nal, kontorspersonal, sjukvardspersonal och ekonomipersonal.

Inom grupperna likarpersonal och kontorspersonal ir antalet be-
fattningshavare i skilda grader angivet uti den av Kungl. Maj:t och
riksdagen faststéillda lonestaten, och #r avloningssystemet konstruerat i
anslutning till den s. k. statskontorstypen, sdlunda med viss kontant begyn-
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nelseavloning samt med i allmiinhet alderstilligg efter viss tids tjanstgo-
ring; dock forekomma icke ortstilligg. Utover den kontanta avléningen
atnjuta det stora flertalet befattningshavare vissa naturaférmaner sdsom fri
bostad o. d. Villkoren fér avléningens atnjutande likna i viss man de
fér befattningshavare, reglerade enligt statskontorstypen, hittills géillande.

Vad sjukvards- och ekonomipersonalgrupperna angér, ir antalet
befattningshavare inom hogre grader faststéllt i det for dessa grupper gél-
lande avloningsreglementet, under det att antalet befattningshavare inom
ligre grader bestimmes av Kungl. Maj:t. Enligt det for dessa personal-
grupper antagna avloningsreglementet utga de kontanta avloningsfor-
manerna efter ett system, som nira ansluter sig till det for telegrafver-
ket fore den sista regleringen gillande, alltsd med avloning i skilda lone-
klasser, innefattande avloningsforhojning efter viss tids tjdnstgoring.
Aven for dessa befattningsgrupper utgd, utéver den kontanta avloningen,
vissa naturaférmaner.

Av vidstaende tabld framgir savil antalet av de sirskilda ordinarie
befattningarna vid hospitalsstaten som ock dessas fordelning pa olika
anstalter, sdsom foérhillandena, siavitt nu kan bedomas, ma antagas komma
att te sig vid 1922 ars bérjan, varjamte till ledning for beddmandet av
vederborande anstalts omfattning i tablen angivits antalet platser for
sinnessjuka vid de sirskilda anstalterna.

Den ordinarie likar- och kontorspersonalen vid hospitalsstaten at-
njuter, oavsett dyrtidstilligg, nedan angivna kontanta avléningar, varvid
dock i forekommande fall endast upptagits begynnelseavloningar och slut-
avloningar.

Overldkare.

Overlikarna vid Uppsala hospital och asyl!, Stringnés hospital,
Nykopings hospital, Vadstena hospital och asyl, Vixjo hospital, Vister-
viks hospital, Lunds hospital och asyl?, Vénersborgs hospital och asyl,

1 Overlikaren vid Uppsala hospital och asyl uppbir sisom professor i psykiatri vid
Uppsala universitet ett arvode av 2,500 kronor jamte tillfillig 16neforbittring 625 kronor.

2 Overlikaren vid Lunds hospital och asyl uppbiér fér undervisning i psykiatri vid
Lunds universitet ett arvode av 2,000 kronor jamte tillfdllig lneférbattring 500 kronor.
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Tabld &ver antalet ordinarie befattningar vid statens anstalter for sinnessjuka.

I och IL. Li#kar- och kontorspersonal.

: pﬁ:tt:c':lr Over- | La- Ei(;slg)_i- ?{izﬁ: Sysslo-|hgﬁ§re ng_ hglollzilre Slktl:av-!
‘ 16r pa- |likare.| kare. likare.|likare.| TD&D- |av La akor. | &Y 2:a den. ¢ 1
| tienter. | grad. grad.® |
| 1 ] I !

| 1. Stockholms hospital . . 255 1 - 1 1 1 1 1 - 1

{ 2. Uppsala hospital och asyl | 1,246 1 P 2 4 1 1 1] 1 1
3. Nykipings hospital . . . 206 1 - — 1 S 11 — —

4. Stringnis hospital . . . 800 1 — 2 2 1 1 1 l 1 1

| 5. Vadstena hospital och asyl 792 1 | — 2 2 1 1 1] 1 1
6. Vixjo hospital . . . . . 390 1 — 1 2 1 1 1 -— 1
7. Vistervike hospital . . .| 80| 1| — | 2 2] 1 1| 1 1| 1]

' 8. Visby hospital . . . . . | 63 | — 1 —_ e S — - =

. 9. Malmp asyl! . . . . . i 124 | — — - — — | — — — —

, 10. Lunds hospital och asyl . ‘ 1,232 1§ — 2 4 11 1 1 1 1
11. Goteborgs hospital . . .| 85| 1 | — | 1 1 1| 1 1 - 1
12. Vinersborgs hospitalo.asyl, 1,080 1 — 2 2 1 1 1 ; 1 1

' 13. Kristinehamns hospital . 800 ’ 1 — 2 2 1 1 1 1 1

| 14. Siters hospital . . . . . 830 1 | — 2 2 | 1 1 1 1 1 |
15. Hirngsands hospital . .| 269 1 — | 1 [ — [ 1| — | 1 ‘ - =

1'16. Ostersunds hospital . . 560 | 1 — 1 2 1 1 1 I — 1
17. Pite& hospital och asyl . 3101 1 | — 1| — 1 1 1] — | —

Summa — | 15| 192 | % |1 18 15| s 12

Kristinehamns hospital, Siters hospital och Ostersunds hospital hava en
begynnelseavloning av 7,500 kronor och en slutavléning, efter fem ar, av
8,100 kronor, vartill kommer tillfillig 16neférbittring for overlikaren vid
Uppsala hospital och asyl & 375 kronor, for 6verlikaren vid Lunds hospi-
tal och asyl 4 500 kronor samt fér en var av de &vriga nu nimnda
overlikarna & 1,000 kronor.

Overlikarna vid Géteborgs hospital, Harn6sands hospital samt Pited

! Malmé asyl dr avsedd att indragas och finnes vid densamma icke nigon ordinarie
lakar- eller kontorspersonal.

? Sysslomannen vid Visby hospital dr avlonad med arvode.

3 Befattningen avsedd att i regel innehavas av kvinna.

4 Befattningen avsedd for kvinna.



III och IV, Sjukvirds-
: Sjukvadrdspersonal
i manlig kvinnlig
1 st ] S [
IR IR T F A
| patien- | synings- \ & | g } stiader | ¥ | § |miste | nister | fore-
i ’ 2| g = E re stdndare
t =roren e A w_ﬁlg}g IS inee e ey o ot
; | §|5 8|3 sas»al%-"apﬁwassi
| ®513 Blelel®l Jeiswlsls B
‘ |
' 1. Stockholms hospital 255 | 1 _!_l 2| 20| 1 —;—! 8 29|—| 1/—| 2| —| 4
2. Uppsala hospitel och asyl . | 1246 | 2|— 2 12| 75 2 — 3'| 18 12| 1|—| 2| 1] 3 7
3. Nykopings hospital . . . . 206 | —| 1 —‘ 4| 17— 1}—- 5| 4|—|—|—} 1] —| 4
4. Strangniis hospital 80| 1|~—| 72 2/— 1 13 21| 1,1 3| 6
5. Vadstena hospital och asyl 792 | 1j— 1| 12] 41 1 —l, 2! 16 57| 1|—| 1| 1} 3 6
6. Vaxjo hospital . . . . . . 30| 1| 1 —| 10 51' 11)8) sl a|—|1|12 - 6
| 7. Vasterviks hospital . . . .| 830 2/—| 2| 11} 72 1|— 2 17 0| 1|~ 1| 1} 8| 6
i 8. Visby hospital . . . . . . 63 |—|—1—| 1| B/ — li— 1 == \=i=| —] —
!9 Malmé asyl . . . . . . . 124 | —{—1 1] — 6| —| 1| — — 8}—|—|—| 1} —| —
10. Lunds hospital och asyl 1232 | 2(—| 2| 12 55! 9|—| 2| 21| 92| 1|—} 1| 1} 3| b
11. Goteborgs hospital . . . .| 805 |—| 1|—| 6| 261—| 2| 1| 10/ 40f—| 1] 1[—} — 7
| 12. Vanersborgs hospital 0. asyl| 1,080 | 1{—| 1| 11| 72| 1|— 1/ 17 70| 1|—| 1, 1] 3] 8
| 13. Kristinehamns hospital . . 800 | 1|—!| 1| 11| 5 1!— 1{18 59| 1|—| 11 1| 3| b
| 14. Saters hospital . . . . . . 830 | 2|—| 2| 15 72| 1] — 2 17 0] 1|~ | 1{ 1| 3| 6
15. Harndsands hospital 269 |—| 1{—| 5! 14|—| 1| 1} 6/ 9|~ 1|—| 1} — 3
16. Ostersunds hospital . . . . 560 | 1|{—| 1| 6 39‘ 1|—| 1/ 11) 48] 1| —| 1| — 31 b
17. Pited hospital och asyl . . 370 | — 1| 6{31|—| 1 1} 8| 24— 1l 1} 1| —| 7
Summa| — |15) 5/14]1811671 /14| 8|21 191]761] 9! 5[13[16] 27| &

hospital och asyl dtnjuta en begynnelseavloning av 7,000 kronor och en
slutavloning, efter fem ar, av 7,600 kronor, samt dirjémte tillfallig 16ne-
forbattring & 1,000 kronor. "

Overlikaren vid Stockholms hospital’ uppbédr i begynnelseavloning

1 Overlikaren vid Stockholms hospital #r tillika professor i psykiatri vid karolinska
institutet och A&tnjuter i sidan egenskap en begynnelseavloning av 4,000 kronor och en
slutavléning, efter fem 4&r, av 4,600 kronor, varjimte utgar tillfillig 16neforbittring med
900 kronor.
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4,000 kronor och i slutavloning, efter fem ar, 4,600 kronor, vartill kom-

mer tillfallig 16neforbéttring 4 100 kronor.

Ldkare.

Lékaren vid Visby hospital uppbir en begynnelseavléning av 5,500

kronor och en slutavloning, efter fem &ar, av 6,100 kronor.



Hospitalsldkare
atnjuter i begynnelseavléning 6,000 kronor samt i slutavloning, efter tio
ar, 7,000 kronor.
Bitridande ldkare
uppbir en avléning av 5,000 kronor utan ritt till alderstilligg.

Sysslomdn.

Sysslominnen vid Uppsala hospital och asyl, Stringnis hospital,
Vadstena hospital och asyl, Vésterviks hospital, Lunds hospital och asyl,
Vinersborgs hospital och asyl, Kristinehamns hospital, Siters hospital
samt Ostersunds hospital hava i begynnelseavléning 4,500 kronor och i
slutavléning, efter tio ar, 5,500 kronor.

Sysslom#innen vid Stockholms hospital, Vdxjoé hospital, Goteborgs
hospital, Hirnésands hospital samt Pited hospital och asyl erhalla i be-
gynnelseavléning 3,600 kronor och i slutavlning, efter tio ar, 4,600
kronor.

Sysslomannen vid Nykopings hospital dtnjuter i begynnelseavloning
2,700 kronor och i slutavléning, efter tio ar, 3,700 kronor, vartill kom-
mer tilifillig 16neforbéttring & 300 kronor.

Sasom forut ndmnts, ar sysslomannen vid Visby hospital icke ordi-
narie befattningshavare. Han avlénas med ett arvode 4 2,000 kronor.

Bokhdllare av forsta grad
atnjuter en begynnelseavloning av 2,100 kronor och en slutavléning,
efter tio ar, av 2,900 kronor, vartill kommer tillfdllig loneforbéttring &
‘525 kronor. '
Kassorska
har en begynnelseavloning av 2,200 kronor och en slutavidning, efter
femton ar, av 2,800 kronor.

Bokhdllare av andra grad.
Innehavare av dylik befattning, vilken &r avsedd i regeln for
kvinna, uppbir en begynnelseavloning av 1,800 kronor och en slutavls-
ning, efter femton ar, av 2,400 kronor.
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Skrivbitrdde (kvinnligt)

dtnjuter en begynnelseavioning av 1,800 kronor och en slutavldning, efter
femton ar, av 2,400 kronor.

Utdver den kontanta avlningen #ga befattningshavare tillhorande
likar- och kontorspersonalen atnjuta f6ljande naturaférmaéner:

Overlikare, hospitalslikare, bitradande likare och syssloméin iro berittigade till bo-
stillsvining med brinsle 4vensom elektrisk belysning, dir sidan anordnats, med skyldighet
emellertid att sjilva bekosta armatur och lampor. Likaren likasom sysslomannen vid Visby
hospital dger diremot icke ritt till nigra naturaférméner.

Bokhdllure av firsta grad, kassorskor, bokhdllare av andra grad och skrivbitriden
atnjuta bostad med mébler och singklider, brinsle, lyse och tvitt.

Bitridande ldkare, it vilken bostillsvining inom anstalten icke anordnats, skall er-
halla bostad med mdébler och singklider, briinsle, lyse och tvitt.

Hospitalslikare och bitridande likare, som medgivas att bo utom anstaltens om-
ride, skola f6r mistad bostadsligenhet med brinsle och elektrisk belysning erhilla 800
kronor for ar.

Bokhéllare av forsta grad, at vilken familjebostad inom hospitals eller asyls omrade
upplatits, skall, med avstiende frin eljest medgiven forméan av mobler, singklider och tvitt,
till bostaden erhilla brinsle samt elektrisk belysning, dir sidan anordnats, med skyldighet
emellertid att sjélv bekosta armatur och lampor.

Bokhallare av forsta grad, som medgivits att bo utom anstaltens omrade, skall
icke erhilla négra naturaférminer, men i kontant ersittning dirfér iga att uppbira 500
kronor for ar.

Overlikare, hospitalslikare, bitridande likare och syssloman, som pa grund av sjuk-
dom av sidan art, att han finnes for framtiden till tjinstesring oférmoégen, dtnjutit tjinst-
ledighet under lingre tid &n ett &r i f6ljd, skall vara skyldig att, efter medicinalstyrelsens
omprovning, avstd fran den honom tillkommande bostad och 8vriga naturaférmaner mot en
kontant ersittning av, Gverlikare 1,500 kronor samt hospitalslikare, bitridande likare och
syssloman 800 kronor for &r.

Enligt § 24 av kungl. stadgan angende sinnessjuka den 14 juni
1901 &r medgivet, att inom statens anstalter for sinnessjuka boende
tjdinstemidn och betjining #ga, i hiindelse av sjukdom, att dirstides
kostnadsfritt njuta den vird, varav de &ro i behov och som limpligen
kan beredas dem vid vederbérande anstalt.

Bland villkoren for avléningsférménernas atnjutande torde i detta
sammanhang betréiffande ldkar- och kontorspersonal allenast behéva er-
inras om fdljande, n#mligen att §verlikare icke ma utom hospital och
asyl samt ldkaren vid Visby hospital icke utom Visby stad utéva enskild
praktik mot betalning utom vad rér nerv- eller sinnessjukdomar, samt

2—212742. Loneregleringskommittins bet. LXV.
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att med sysslomansbefattning icke ma forenas anstéllning sdsom sekre-
terare hos vederborande hospitalsdirektion.

Till sjukvérds- och ekonomipersonal utgéir, oavsett dyrtidstilldgg,
kontant avloning med nedan angivna belopp, varvid dock allenast ligsta
och hogsta avléning upptagits.

i
| Ligsta Hogsta
' Befattnine avloning. avloning.
l Kronor. Kronor.
i Sjukvirdspersonal.
| Manlig.
! Uppsyningsman av l:a graden . . . . . . C @ . - E . . e e 1,950 3,400
> s 2 > L. i L LR e . 1,800 3,000
> > 3 > L R 1,650 2,700
Forste skotare . . . . . . . . . . . . . L. L. . . 1,500 2,400
Skotare . . . . . . on .. e e 1,260 1,950
Kvinnlig.
Forestinderska av l:a graden . . . . . . . . . . . ; i 1,800 2,700
| » s B s . g EaRE ME. ol 100 2,400
> > 3ee » e e e e e R BLEE L. | 1,500 2,100
Forsta skoterska . . . e e s e e eEN | 1,140 1,650
| Skoterska . . . . . . . . 5 SFRHi G A 960 | 1,380
|
Ekonomipersonal. ! |
Manlig.
| Maskinmastare av lia graden . . . . I P 2,100 | 3,400
| > s Da | 1,800 [ 3,000
% Maskinist > la ! 1500 | 2,400
> > 28 5 . P Ceow ] 1,380 | 2,100
l Hantverksforestindare av l:a graden . o . C W oth o me e 1.650 l 2,700
[ > T A T R T - 1,500 2,400
Tridgirdsmastare . . . . . LR e R . WA 1,650 2,700
;l Befallningsman . . . . . . . . . . . . . . LRES . .. 1,650 ) 2,700
| Hantverkare . . . . .. L. .. - . IR 1,260 1,950
' Chauffor . . . . . . . . o . 1,260 | 1,950
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Lagsta ! Higsta
Befattning avléning. | avlbning.
Kronor. Kronor.
| |
Eldare av l:a graden . . : P e oot 1,260 | 1,950
> 2a > . : 1,020 1,650
> 3e » WARCH . 960 1,500
Magasinsforestindare = . . . . . C . TR 1,140 ! 1,800
I Forestindare i stall, ladugdrd och svinstall . b e - - 1,020 1,650
| Post- och stadsbud . . T . . m s wE e 1,020 1,650
| Nattvakt. . . . G - - hw B C . 1,020 1,650
| Manligt bitrade i tradgird och jordbruk . . . Y Y . . . B ‘ 1,020 | 1,650
! Kvinnlig.
‘ Koksforestinderska av 1:a graden . . : . . . . 1,600 2,100
| > > 2a L . = 1,380 1,950
' > > e > ... Y o B EDE . : 1,140 1,650
Tvittforestinderska ILa > . . 6. aan e a. . 1,260 1,800
i > > 2a 3L L E e e e e e B 1,140 1,650
l Bageriforestdnderska > 1l:a X« S 1,140 1,650 '
> > 2a Y 1,020 1,500
) Arbetsforestdnderska . . . . . . . . . . T T 1,140 1,650 |
| Koksforestinderskans narmaste bitrade . . . . . . . . . . . . i . 960 1,380
| Tvatttorestinderskans » T B 900 1,260 i
| Bageriforestinderskans > - & . 3 900 1,260
Sommerska och vaverska . . . . . . . ... ... i e 900 1,260

Betréffande sjukvards- och ekonomipersonalen torde bora anmirkas,
att antalet dr fran tilltridande av ldgsta avloning till uppniende av
hogsta avloning &r bestimt till 15 fér manlig befattningshavare, undan-
tagandes maskinmistare av 1l:a graden, samt 12 for nimnda maskin-
méstare dvensom for kvinnlig befattningshavare.

Befattningshavare bland sjukvéardspersonalen, at vilken anfortrotts
att sidrskilt ansvara for handhavandet av sjukvard, férrad m. m. inom
viss avdelning, ma tilldelas s#rskilt ansvarsarvode, som bestimmes av
medicinalstyrelsen, dock hogst 200 kronor fér &r.
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For tjianstgéring & s. k. fast avdelning utgar sirskilt arvode, be-
riknat efter 120 kronor for ar.

Jimte den kontanta avloningen #r befattningshavare, tillhdrande
sjukvards- och ekonomipersonalen, berittigad till vissa naturaférméner.

Befattningshavare #ger silunda &tnjuta fri bostad med mdobler och
singklader. Dock ma befattningshavare kunna tilldelas — gift befatt-
ningshavare av hospitalsdirektionen och ogift befattningshavare efter
medicinalstyrelsens beprovande — bostadsldgenhet, avsedd for familj,
eller, om siddan ligenhet saknas, hyresbidrag beriiknat till ldgst 250 kro-
nor och hogst 500 kronor for &r, allt efter tjénstestillning och hyres-
prisen & den ort, ddr befattningshavaren &r placerad. Storleken av s&-
dant hyresbidrag bestimmes av medicinalstyrelsen.

Atnjutes familjebostad eller hyresbidrag, &r ritt till mébler och
singkldder utesluten.

Med fri bostad in natura ar forenad forménen av fritt brinsle och
fri elektrisk belysning, dir siddan anordnats; dock att innehavare av
familjebostad ar skyldig att sjdlv bekosta armatur och lampor.

Atnjuter befattningshavare hyresbidrag, utgar till honom ersétt-
ning for brinsle och lyse enligt grunder, som av medicinalstyrelsen be-
stimmas.

Tjanstebeklidnad in natura ma tilldelas befattningshavare enligt
reglemente, som av Kungl. Maj:t faststilles. Formanen av fri tvitt ma
tillkomma befattningshavare i enlighet med grunder, som medicinalstyrel-
sen #dger bestimma.

Befattningshavare #ger kostnadsfritt atnjuta den ldkarvird, som
limpligen kan beredas honom av anstaltens likare. Har befattnings-
havare bostad i anstaltens hus, tillkommer siddan vard jédmvil hans
hustru och hemmavarande oforsérjda barn. Finner anstaltens likare
vard & offentligt sjukhus fér befattningshavare erforderlig, ma kostnaden
for sadan vard & allmén sal bestridas utav de for anstalten anvisade
medel.

Forutom de ordinarie befattningshavarna finnas vid statens sinnes-
sjukvardsanstalter icke-ordinarie befattningshavare, sasom predikanter,



13

amanuens (vid Stockholms hospital) samt sekreterare (vid hospitalsdirek-
tionerna) dvensom extra sjukvirds- och ekonomipersonal.

Avloningarna till sdvdl ordinarie som icke-ordinarie befattnings-
havare vid ifrigavarande anstalter utga av forslagsanslaget till hospitals

underhall.
# *

En sirskild stillning inom hospitalsvdsendet intager dverinspektoren
for sinmessjukvdrden ¢ riket, vilken befattning inrittades efter beslut vid
1901 A&rs riksdag.

Genom kungl. brev den 14 juni 1901 #r férordnat, att tillsyn
6ver att stadgans angaende sinnessjuka bestdmmelser rérande sjukvarden
varda noggrant iakttagna skall fran ingdngen av ir 1902 utvas av en
utav Kungl. Maj:t, varje ging for en tid av hogst fem &ar, forordnad
overinspektdr for sinnessjukvarden i riket med aligganden, som finnas
nirmare angivna uti samma stadga. Dérjdmte har forklarats, att Sver-
inspektoren dr berdttigad att atnjuta ej mindre ett arligt arvode av 8,000
kronor, in dven resekostnads- och traktamentsersittning fér av honom i
tjdnsten foretagna resor, dock icke till hégre belopp #n 3,000 kronor om
aret. Savil omformilda arvode som ock bersrda resekostnads- och trakta-
mentsersittning utbetalas av forslagsanslaget till hospitals underhall.

Genom kungl. brev den 13 november 1908 har medgivits, att over-
inspektéren mé Aatnjuta semester under en och en halv méinad Arligen
samt att arvode till vikarie under semestern ma utgi av det till dver-
inspektorens resekostnads- och traktamentsersittning anvisade beloppet.

Overinspektéren &tnjuter tillfillig l6neforbittring a 1,000 kronor.
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Kommitténs yttrande,.

Tjinsternas placering pa avléningsskalan samt antalet befatt-
ningshavare i de olika tjinstegraderna.

EUnine Sasom framgar av kommitténs den 3 november 1920 avgivna be-
synpunkter

vrii(;gpel:c:a:a tankande, delen LXII, innefattande utredning och forslag betriffande ny

avignings- definitiv 16nereglering for befattningshavare vid statsdepartement och

skalan. . trala #mbetsverk, har kommittén férutsatt, att det i nimnda betén-
kande framlagda forslag till avloningsreglemente skulle sueccessivt tridda
i tillimpning vid olika verk inom den civila statsférvaltningen.

Sedan sagda reglementsforslag vid 1921 &rs riksdag blivit 1 allt
visentligt godkint att tillimpas vid statsdepartementen, flertalet centrala
idmbetsverk samt fangvardsstaten, betridffande diplomatisk och konsuldr
personal #vensom vid statens tvangsarbetsanstalter, har kommittén ansett
samma reglemente bora gilla jimvil for hospitalspersonalen. Erinras
mé hirvid emellertid, att i den kungbrelse, som angiver de verk, 4 vilkas
befattningshavare det nya reglementet skall dga tillimpning, jdmvil finnas
intagna vissa speciella avloningsbestimmelser, avseende befattningshavare
vid sirskilda verk. Jamvil i friga om hospitalspersonalen torde dylika
speciella bestimmelser bliva erforderliga.

*
% *

skﬂﬁ:ﬁg;n_ Vid uppgorandet av forslag huru ordinarie tjinster vid hospitalen

pf;gg_‘iﬂsg borde placeras i lonegrader & den nya loneplanen (vid nu forevarande
m. m.  betinkande fogad sasom bilaga 2), har kommittén sokt &stadkomma ett
virdesittande mellan de olika tjinsterna inbordes med hénsyn till arbets-

uppgifternas art och ansvar dvensom, dir saddant limpligen kunnat ske,
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likstdllighet mellan, a ena sidan, tjinster vid hospitalen och, a4 andra
sidan, nyreglerade nidrmast jimforliga tjinster.

Vid en dylik jamférelse med befattningshavare vid andra verk har
emellertid betrdffande flertalet tjinstemdn vid hospitalen hinsyn tagits
till de sirskilda forhallanden, under vilka deras tjinstgéring dger rum,
samt de sdrskilda kvalifikationer, som maste stillas a dylika befattnings-
havare.

Vad nu férst angar likarpersonalen, har, for att tagas i 6vervigande
vid fullgérande av det kommittén i forevarande #rende meddelade upp-
drag, genom kungl. remiss den 20 maj 1921 &verlimnats till kommittén
en den 18 i samma manad daterad framstillning frin psykiatriska for-
eningen i fraga om lSneféorméanerna for de vid statens anstalter for
sinnessjuka anstillda likare.

I denna framstillning har foreningen till en borjan framhallit,
hurusom svarigheterna att fa lidkartjéinsterna vid statens sinnessjukhus
besatta s& smaningom natt en siddan grad, att de maste anses innebira
en allvarsam fara for sinnessjukvarden i vart land. I sidant hinseende
anfores, bland annat, féljande.

Vid 1921 &rs bérjan voro av 23 hospitalslikar- och 25 bitridande
likartjénster resp. 5 och 15 vakanta. Sadana forhallandena hittills varit,
hade det visserligen varit mojligt att i stort sett halla de underordnade
likartjinsterna besatta, men i allménhet endast med mera tillfilliga likar-
krafter, medicine kandidater, som nagon tid tjinstgjort 4 hospital, medan
de samtidigt bedrivit studier for examen. Av vid hospitalen vid tiden
for framstéllningens avfattande anstillde likare, som kunde forviintas
dgna sig at yrket, hade endast 11 inkommit pa banan under de sista
10 éren, och av dessa hade 5 varit 6ver 40 ar vid anstiillningen.

Enligt foreningens mening vore det ett oavvisligt krav, att sinnes-
sjukvdrden inom icke allt for langt avligsen framtid bleve tillfredsstil-
lande ordnad, och att det antal platser bereddes, som vore nédvindigt
for att giva mojligheter av tillfredsstillande vard 4t de sinnessjuke.
Men dérmed komme den nu jamforelsevis ringa omsiittningen pa sinnes-
sjukhusen att kas och antalet intagningar att med all sannolikhet uppga

Likare.
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till det dubbla, vilket férhillande komme att stélla storre krav pa likar-
krafterna.

P4 grund av ndmnda och i §vrigt angivna forhallanden bleve det av

.ﬁn storre vikt att se till, att en tillfredsstillande rekrytering av hospitals-
likarkaren erholles. Det vore dirvid icke nog att forhdllandena bleve
sddana, att ett tillrickligt antal ldkare, vilka som helst, kunde erhéillas,
utan det vore av stdrsta vikt, att ocksa dugliga léikare funne med sin
fordel forenligt att Xgna sig A&t sinnessjukvarden och de dirmed for-
bundna uppgifterna.

En battre rekrytering av hospitalslikarkaren vore silunda ett livs-
villkor fér sinnessjukvarden. Man kunde emellertid icke rikna med att
likare av enbart ideella intressen skulle #gna sig at ett yrke, som ekono-
miskt erbjode betydligt simre villkor #n andra gremar av ldkaryrket.
Det giillde konkurrens inom ett fritt yrke. Forutsittningen for att sinnes-
sjukvarden skulle kunna draga till sig dugliga likare i tillriickligt antal
vore, att de erbjudna lénefsrmanerna bleve nagot sa nir jimforliga med
inkomsterna inom andra grenar av likaryrket. Hospitalslikarkaren vore
under nuvarande forhallanden ekonomiskt avsevirt simre situerad én
andra ldakargrupper.

I fraga om avloningsférmanerna for nu ifragavarande likare erinras
av foreningen, hurusom hospitalséverlikarna hittills haft en 16n lika med
tjinsteminnen av tredje graden vid den centrala statsférvaltningen och
darutéver férmanen av fri bostad med brénsle och lyse. 1921 ars riks-
dag hade placerat tjénsteménnen av tredje graden i lonegraden B 20
enligt det antagna nya avloningsreglementet. Skulle ¢verldkarna giva er-
siittning for naturaférméanerna efter vanliga grunder, skulle uppenbarligen
en minskning i deras loneférmaner komma till stand. De sirskilda for-
hallanden, som vore givna med att likarna vid hospitalen for sin tjdnst
nddvindigtvis maste vara bosatta a hospitalen och taga de bostdder, som
foljde med tjinsten, utan hinsyn till familjens behov av storre eller
mindre utrymme, syntes foreningen emellertid fullt motivera ett undan-
tag, i enlighet med vad i loneregleringskommitténs betéinkande den 3
november 1920 (delen LXII) sid. 60 funnes anfort. Genom att fort-
farande liksom hittills for likarna vid hospitalen medgiva férmanen av
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fri bostad bleve det ocksid méjligt att inom det faststillda léneschemat
bibehalla 6verlikarna vid en lénestandard jamforlig med den de forut
intagit.

Vad som borde betonas, vore emellertid, att den nuvarande lone-
standarden icke visat sig tillricklig att till hospitalen locka ens ett till-
rdckligt antal, &n mindre mera dugliga likare. For att nd detta vore
det sikerligen nddvindigt att tillerkiinna 6verlikarna ett extra arvode,
som ldmpligen syntes kunna siittas till 2,000 kronor for de stérre hospi-
talen och 1,500 kronor fér de mindre. Detta nirmast for att i nagon
ringa mén kompensera de inkomster, en duglig likare kunde vinna genom
praktik. _

Lénerna for de underordnade likarna borde givetvis avvigas dér-
efter. For hospitalslikargraden syntes salunda en placering i l6negrad
B 17 vara limplig. Bitridande likare, som for niirvarande atnjote en
endast obetydligt hogre avloning #n sisom extra likare t)énstgorande
medicine kandidater, syntes féreningen limpligen bora placeras 1 lone-
grad B 14. Allt detta under forutsittning att dven dessa likare komme
1 atnjutande av fria naturaférmaner.

De begidrda lonevillkoren for likarna vid hospitalen vore — fort-
sidtter foreningen — hogre dn for statens tjinstemin i allminhet i mot-
svarande grad. Detta finge emellertid i viss méan sitt berittigande i den
langa och dyrbara ldkarutbildningen; och det nodvindiggjordes av, att
det hir gillde konkurrens inom ett fritt yrke, dir endast ett mindretal
hade statsanstillning och dir endast den relativt lilla hospitalslékargrup-
pen jimte ett fatal andra likartjinsterndin vore for sin inkomst mera
uteslutande hénvisade till 16n.

Vad psykiatriska foreningen salunda anfort synes lonereglerings-
kommittén béra vinna ett visst beaktande vid hospitalslikarkarens in-
forande i det nya avlgningssystemet. Kommittén har vid ett foregaende
tillfdlle ansett sig bora sirskilt framhalla vikten av att de med dryga
kostnader for statsverket uppférda och bekostade hospitalen beredas moj-

lighet att &t de sjuka, for vilka de dro avsedda, limna den bista vard,
83—212742. Lineregleringskommitténs bet. LXT.
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vilket naturligen méste stota pa stora svarigheter, di det faststillda an-
talet ldkartjinster icke kunna héallas till fullo besatta.

Ett forhallande, som tillvinner sig sdrskild betydelse vid det nya
avloningssystemets tillimpande pad nu ifragavarande kar, &r att befatt-
ningshavarna enligt gillande stat njuta férménen av fri bostad med
virme och elektrisk belysning, en forman, som med hénsyn till de syn-
nerligen goda bostiderna maste skattas hog. Skulle for denna forman
ersittning limnas av de hogre befattningshavarna bland ldkarna — over-
likarna — komme dessa i en icke obetydligt sdmre stéllning &n den
nuvarande.

P4 denna grund anser kommittén sig bora foresla, att overlikarna
bibehallas vid sin r#dtt uti nyssberérda hénseende och placeras, Gverlid-
karna vid de storre hospitalen i 16negraden B 19 och vid de mindre i
B 18, men — med hinsyn till bostadsférmanen — med pensionsunder-
lagen och dird grundade pensionsavgifter efter nérmast hogre klasser.

De nuvarande hospitalslikartjinsterna synas, med ett i det f5l-
jande nimnt undantag, bora, med betecknande sisom tilthdrande 1:a (hog-
sta) klass, hiinforas till 16negraden B 18, men utan ritt till fria natura-
formaner.

Bitridande likarna, som nu efter uppfyllandet av vissa villkor for-
ordnas att tills vidare innehava sina befattningar, avlonas, sdsom forut
anforts, med 5,000 kronor jimte fria bostadsférmaner; &r sadan lédkare
forordnad pa viss tid, utgir den kontanta avloningen endast med 4,500
kronor.

Genom kungl. kungorelse den 17 december 1915 angédende villkor
for behorighet till vissa civila lakarbefattningar &r forordnat, att for be-
horighet till befattning sdsom likare vid statens anstalter for sinnessjuka,
vare sig med fast anstillning eller med forordnande tills vidare, erfordras
bland annat att under minst tre ar hava tjinstgjort som likare vid stats-
anstalt for sinnessjuka eller dirmed jamforlig sinnessjukanstalt och att
diarvid hava visat sig vara #gnad for lakarbefattning vid sinnessjuk-
varden.

Innehavare av bitridande likarbefattningar med férordnande tills
vidare #ro alltsd i sinnessjukvard vil utbildade likare; och da deras
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géromal 1 stort sett sammanfalla med dem, som tillkomma hospitalslikare,
nimligen att ndrmast under overlikaren handhava sjukvarden & viss
avdelning, synes det kommittén, att dessa lakares benédmning boér forindras
till hospitalslikare av 2:a klass och att de sisom ordinarie tjinstemin
bora hinforas till lonegraden B 16, men utan ritt till fria naturaférmaner.,

Lékare, som icke innehar foreskriven behorighet att erhilla ordi-
narie befattning, skulle givetvis avlonas sasom icke-ordinarie befattnings-
havare enligt grunder, som faststdllas av Kungl. Maj:t.

Befattningarna som overlidkare vid Stockholms hospital samt Upp- Vissa med
sala hospital och asyl &ro — sdsom i det foregdende anforts — forenade %?Zf:é:ﬂ;a
med professur i psykiatri vid karolinska institutet resp. Uppsala universitet, lor Jorenade
och med &verldkarbefattningen vid Lunds hospital och asyl ir férbunden tsdnster.
skyldighet att undervisa i nimnda vetenskap vid Lunds universitet.

1918 érs lagtima riksdag har i sin skrivelse den 15 juni 1918 nr
414 betriffande dessa kombinationer av tjinster anfort, att i fraga om de
nu férenade befattningarna som éverlikare vid Stockholms hospital och
professor i psykiatri vid karolinska institutet i en motion hemstillts om
skrivelse till Kungl. Maj:t dels om néirmare utredning betriffande av-
16ningsférméanerna for nimnda befattningshavare och dels om framliiggande
for riksdagen av det forslag, vartill nimnda utredning kunde giva anled-
ning. I likhet med motiondren ansdg dven riksdagen skil kunna anféras
fér en utredning i férevarande avseende; i si fall syntes denna utredning
bora ske i sammanhang med den utredning betriffande motsvarande
befattningar vid universiteten i Uppsala och Lund, som I6nereglerings-
kommittén i sitt i drendet avgivna utlitande ansett bora komma till stind
och 1 vilket avseende ndgon erinran fran vederbérande departementschefs
sida ej framstillts.

Sedan sistberérda #rende blivit remitterat till medicinalstyrelsen
och medicinska fakulteten i Lund framlagt forslag om forandring av
ldrarbefattningen i psykiatri vid Lunds universitet till en professur i
nimnda #mne, har medicinalstyrelsen, enligt vad kommittén har sig
bekant, i skrivelse till Konungen den 22 januari 1921 — med férméilan
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att styrelsen under visst angivet forbehdll icke hade nagot att erinra
mot den av medicinska fakulteten foreslagna #ndringen — framhallit, att
huvudavloningen till samtliga ifrégavarande befattningar borde utgd i
form av Overlikarlon och vederbsrande professur avlonas med ett arvode.
Den administration och de ekonomiska #renden av mangfaldigt slag,
vilka alage oOverlikarna vid hospitalen, vore néimligen enligt medicinal-
styrelsens uppfattning av den vikt och betydelse att med hénsyn till
hospitalens intressen huvudvikten maéste ldggas vid anstillningen sasom
overlikare, desto mer som $verlikarna maste vara boende inom anstalterna
och de for dem anvisade bostiderna inginge i de for overlikarna fast-
stillda avloningsformanerna. Betréiffande storleken av de arvoden, som
borde tillerkinnas innehavarna av resp. professurer, ansig medicinal-
styrelsen nagot yttrande icke pafordras frin styrelsens sida utan syntes
detta styrelsen vara en angeligenhet, som det tillkomme vederborande
universitetsmyndigheter att utreda.

I likhet med medicinalstyrelsen anser kommittén, att avldningen
till de forenade befattningarna bor utgd i form av 16n jdmte bostads-
forman for overlikarbefattningen och arvode foér professuren, varvid avlo-
ningen for Gverlikarbefattningen bor utga enligt lonegraden B 19. Stock-
holms hospital har visserligen endast 255 platser, men med hénsyn till
den mycket livliga omsittningen av sjuka, for ar 1919 uppgaende till
sver 100 %,synes avloningen for dverlikarbefattningen dirstéides bora ut-
gé med samma belopp som for overldkare vid de storsta hospitalen.

Vad betriffar storleken av de arvoden, som ma bdra utga till inne-
havarna av resp. professurer, torde denna fraga f4 ankomma pé yttrande
av den av Kungl. Maj:t genom beslut den 3 december 1920 tillsatta
kommittén for utredning rorande ny definitiv 16nereglering for befatt-
ningshavare vid rikets universitet m. m., vadan nigot forslag i sistndmnda
hinseende fran 1902 ars loneregleringskommittés sida icke torde vara
erforderligt.

Overlikar- Overliakarbefattningen vid Nykopings hospital med ett antal platser

b;{g”N”;’;c%f“ av 206 ar for narvarande avlonad med 7,500 kronor jimte adlderstilligg

h&?ﬁ , eller samma belopp, som &r faststillt for overldkare vid de stora hospi-
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talen, beroende pa att vid hospitalet icke finnes nigon underordnad likar-
befattning. Det synes emellertid kommittén, att med de avloningsfor-
mdaner, som kommittén foreslagit for overlikare av 2:a klass, dessa béra
vara tillrdckliga for nimnda befattning.

Vid Harnosands hospital med ett platsantal av 269 finnas for nir- {Zzzz;gzl:
varande anstdllda en overlikare och en hospitalslikare; att den under- sten vid
ordnade likaren kommit att utgéras av en hospitalslikare i stillet for ,‘fg;;‘,’f;;’;"s
en bitridande ldkare ldrer haft sin orsak i de sirskilda svarigheterna
att fa ldkarbefattningarna vid de norrlindska hospitalen besatta. Med
den dndring av bitrddande lidkarbefattningarna, kommittén hir ovan fore-
slagit, synes nu ifrdgavarande ldkarbefattning bora Kklassificeras som

hospitalslikare av 2:a klass.

Under det att bitridande likare foér nirvarande har en kontant Likaren vid
avloning & stat av 5,000 kronor utan Alderstilligg, men med ritt till hf,;‘;?f{d_
naturaférméner, atnjuter likaren vid Visby hospital en kontant avléning
av 5,500 kronor jamte alderstilligg 4 600 kronor efter fem ar, men icke
nagra naturaférméaner.

Kommittén har ansett likaren vid Visby hospital skiligen kunna,

vid befattningens inpassande i det nya lonesystemet, placeras i léne-

graden B 16 eller samma lonegrad som hospitalslikare av 2:a klass.

Sdsom kommittén tdnkt sig ldkarpersonalens placering i olika lne- 4ntal likare
. . A . . av olika

grader, skulle, vad ¢verlikarna angar, 1 1l:a klass komma de, som for kategorier.
nérvarande i kontant begynnelseavloning hava 7,500 kronor (jimte 600
kronor i alderstilligg), med frinrdknande av Gverlikartjinsten vid Nyko-
pings hospital, men med tillférande, av angiven anledning, av den vid
Stockholms hospital, alltsa tillhopa ett antal av 11.

Till 2:a klass skulle héra de, som foér nirvarande i kontant be-
gynnelseavléning hava 7,000 kronor, jimte Overlikartjinsten i Nyko-
ping, alltsa 4.

Antalet hospitalslikare av 1:a klass skulle bliva lika med nuvarande
antal hospitalslikare med franriknande av tjinsten vid Hirnosands
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hospital, alltsd 21, antalet hospitalslikare av 2:a klass lika med nuva-
rande antal bitridande likare med tilliigg av dels en fran och med ar 1922
vid Lunds hospital och asyl tillkommande bitridande likare dels ock
hospitalslikartjinsten i Hérnosand, alltsa 27.

Hartill skulle slutligen komma ldkartjansten vid Visby hospital.

Angaende dverinspektoren for sinnessjukvarden 1 riket och avls-
ningsférhallandena for honom avgiver kommittén sérskilt skriftligt utla-
tande.

1 det foregiende dro omformélda de avloningsférméner, som, obe-
riknat dyrtidstilligg, for ndrvarande tillkomma vid hospital och asyler
anstillda sysslomdn.

Féreningen hospitalsférvaltningens tjanstemdn har 1 sin senaste
framstillning i dmnet den 25 maj 1921 hemstéllt, att — frénsett sysslo-
minnen vid de sma anstalterna i Visby och Malmé — syssloménnen
matte indelas i tre avldningsgrupper, tillhorande resp. 16:e, 15:e och 14:e
l6negraderna inom avdelningen B i den loneplan, som finnes intagen uti
§ 9 av det vid 1921 ars riksdag antagna avloningsreglementet for befatt-
ningshavare vid statsdepartement m. fl. verk.

Till den hogsta avloningsgruppen -— sysslomin av klass 1 —
skulle hinforas de, som #ro anstillda vid anstalter med patientantal
overstigande 1,200;

till den andra gruppen — klass 2 — sysslomén vid anstalter med
patientantal understigande 1,200, men overstigande 500;
till den tredje gruppen — klass 3 — sysslomédn vid anstalter med

patientantal understigande 500, men overstigande 200.

Foljande tabell utvisar, huru, enligt foreningens mening, anstalterna
skulle fordelas pa de sirskilda klasserna; varvid for varje anstalt angi-
vas belopande utgifter ar 1920, dyrtidstilligg e] inrdknade:

Klass 1 (2 st).

Uppsala hospital och asyl . . . . . . . . . . . . . o .. kronor 2,277,221: 24
Lunds » > D e e e e e ... >  2319,909: 84
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Klass 2 (7 st.).

Vinersborgs hospital och asyl . . . . . . . . . . . . . . . .. kronor 1,630,416: 09
Visterviks  hospital . . . . . . . . . . e > 1,413,114: 89
Siters » 50 a0 a0 60660000060 oG N 1,614,677: 12
Kristinehamns » R T T T 1,591,958: 31
Stringniis > L. e e e e (ej di innu belagt)
Vadstena hospital och asyl . . . . . e e e e e kronor 1,227,632: 14
Ostersunds hospital . . . . . . . . e e e e e .. > 1,208,124: 24

Klass 3 (6 st.).

Vixi6 hospital . . . . . . . . . . e e e e e e e e e » 846,493: 96
Pited hospital och asyl . . . . . . . . . . . . . ... ... > 837,957: 39
Géteborgs hospital . . . . . . . . . L L L. L. > 959,817: 66
Hérnésands > . . . . . . . . ... ... L L, » 435,301: 29
Stockholms » . . . . . . . . e e e e e e e e » 769,650: 97
Nykopings > . . . . . .. L. ..o ? 384,978: 42

Mot denna Kklassindelning har loneregleringskommittén ej nagot
att erinra.

Att, sisom foreningen hemstillt, hiinféra de sirskilda klasserna
till 16:e, 15:e och 14:e lonegraderna inom avdelningen B i férenimnda
loneplan, kan kommittén emellertid ej tillstyrka utan anser till fyllest,
att de hénforas till resp. 15:e, 14:e och 13:e l6negraderna.

Det m& i detta hinseende erinras, hurusom i den centrala stats-
forvaltningen endast ett mindretal av nuvarande andra normalgradens
tjinstemén hénforts till 16:e lonegraden, under det att det stora flertalet
upptagits i 15:e lonegraden. Kamrerarna vid det stora centralfingelset &
Léngholmen och vid den betydande tvingsarbetsanstalten vid Svartsjs
hava upptagits i 14:e 1onegraden.

For sysslomannen vid Visby hospital #r i nu gillande stat upp-
taget allenast ett arvode, 2,000 kronor. Han torde fortfarande bora
hénféras till icke-ordinarie befattningshavare och hans avloning bestim-
mas i den for dylika befattningshavare blivande ordning.

Vad Malmé asyl betriffar, ir redan i det foregdende erinrat, att
den &dr avsedd att indragas och att dir ej finnes nigon ordinarie kontors-
personal.



Bokhallare.

24

Foreningen hospitalsforvaltningens tjdnstemén har i omf6érmiilda
framstéllning anyo upptagit sysslomédnnens vid flera foregaende tillfillen
framforda onskemal att fa sin tjdnstetitel fordndrad till »hospitalsintendent»..

Fragan dirom var upptagen i kommitténs betdnkande den 24 april
1918 (delen LVII). Kommittén omnimnde da (sid. 126), att flertalet
hospitalsdirektioner avstyrkt denna titelférindring, medicinalstyrelsen
likasd. ¥or egen del fann kommittén nagra birande skil till f6rdindringen
ej anforda och ansdg dérfor titeln syssloman béra bibehallas.

Under erinran om vad salunda forekommit éverlimnar kommittén
till Kungl. Maj:ts provning, huruvida skélig anledning numera ma anses
forefinnas for #ndring av den gamla titeln a ifragavarande befattning.

Foreningen har uti sin ifragavarande framstéillning, vilken genom
kungl. remiss den 1 juni 1921 6verlamnats till kommittén for att tagas
i overvigande vid fullgérande av det kommittén meddelade uppdraget
att avgiva utlatande angaende hospitalspersonalens avloningsférhallanden,
dven erinrat om sin underdaniga skrivelse den 22 februari 1921 med
bemstédllan om tillfillig l6neforbiittring for sysslominnen for ar 1921,
vilken hemstdllan — avstyrkt av loneregleringskommittén med hinsyn
till den kommittén anbefallda utredningen angaende ny definitiv lone-
reglering for befattningshavare vid statens hospital och asyler — ej for-
anledde nagon Kungl. Maj:ts vidare atgdrd. I sin nu foérevarande fram-
stillning har féreningen begiirt, att nyssberérda hemstidllan matte tagas
under fornyad omprévning i och for forslag till 1922 ars riksdag rorande
tillfallig 16neforbéttring for syssloménnen.

Att nu samtidigt dirmed att, efter nimnda utrednings verkstéllande,
forslag framligges rorande ny definitiv 16nereglering for personalen vid
statens hospital och asyler, aterupptaga sporsmalet om tillfidllig 16nefor-
bittring for den nimnda sirskilda kategorien av ifragavarande personal
anser kommittén icke kunna eller bora ifragakomma.

Vid 1918 ars lagtima riksdag blevo & ordinarie stat uppférda jim-
vdal bokhéallarbefattningar vid hospitalen. Befattningarna uppdelades i
tvad lonegrader, bokhallare av forsta (hogsta) grad och bokhéllare av
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andra (ligsta) grad. Befattning av forsta grad var avsedd for man,
befattning av andra grad var enligt staten avsedd att i regel innehavas av
kvinna. Avléningsférménerna finnas angivna i det féregaende.

IFor att antagas till bokhdllare av higsta lonegraden skulle veder-
boérande hava avlagt realskoleexamen med Overbetyg i #mmnena svenska
spriket och matematik eller ock studentexamen med betyget godkind i
dessa dmnen. Den, som antoges till hospitalsbokhallare av hogsta gra-
den, borde emellertid férutom avlagd skolexamen hava genomgatt en
tvaarig kurs vid av staten understodd handelsskola eller ock pa annat
sitt hava forvirvat motsvarande utbildning.

Bokhdllare av lagsta graden, savdl som kassérskor, borde hava avlagt
minst realskoleexamen eller ock avgangsexamen frin statens normalskola
for flickor i Stockholm eller med denna i friga om kompetensviirdet av
avgangsbetyg jdmnstdlld skola samt dessutom hava genomgatt minst
en ettdrig kurs vid handelsskola eller ock pa annat sitt forvirvat mot-
svarande utbildning.

Bokhéllare av hogsta graden (13) skola finnas vid samtliga hospital
undantagandes dem i Nykoping, Visby och Hirnssand.

Bokhallare av andra grad &ro till antalet 8 och finnas vid hospi-
talen 1 Uppsala, Stringnis, Vadstena, Vistervik, Lund, Vinersborg, Kri-
stinehamn och Siter.

Foreningen hospitalsférvaltningens tjinstemin har i sin forenimnda
framstillning hemstillt, att samtliga bokhallartjéinster vid hospitalen
métte placeras i loneplan for manliga tjinstemién samt att kompetens-
fordringarna f6r bokhéllare av andra graden métte #ndras till overens-
stimmelse med de for bokhéllare av forsta graden faststillda.

I detta h#nseende har foreningen anfért, att hitintills bokhallar-
tjinsterna av andra graden i allminhet uppehéllits av mé#n, av vilka
ndgra kvarstitt frdn gammal stat, andra ater forordnats vid intriffande
vakanser. D4 — enligt foreningens mening — andre bokhallaren, vid
forfall for forste bokhallaren, ménga génger kunde behova fungera sdsom
sysslomannens stillforetridare, och det vore 6nskvirt att duglig andre

bokhéllare kunde befordras till férste bokhéllare och syssloman, ansige
4—212742. Lineregleringskommitténs bet. LXV.
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foreningen angeliget, att ifrdgavarande befattningar alltjamt komme att
innehavas av méin.

DA loneregleringskommittén i sitt betinkande den 24 april 1918
tillstyrkte den av medicinalstyrelsen foreslagna uppdelningen av bok-
hallarbefattningarna i tvd grader, av vilka den ldgst avlonade var av-
sedd att kunna innehavas av kvinna, betonade kommitten, att en stor
del av arbetet med bokféringen av hospitalens rikenskaper syntes vara
av beskaffenhet att med fordel kunna utféras av kvinnor.

Att nu sd kort tid direfter tillstyrka, att, med #&ndring av nu gil-
lande foreskrift, samtliga bokhallartjinster av ldgsta graden skola avses
for min, kan kommittén ej, men har kommittén ansett, att, for mojlig-
gorande av befattningarnas besittande, efter sig foreteende omstédndigheter,
med min eller kvinnor, i tjansteférteckning bor upptagas lonegrad for
mén resp. kvinnor, i vad ifrdgavarande befattningar angér.

Forenimnda forening har ansett bokhallarbefattningar i nuvarande
forsta eller hogsta graden bora i den nya loneplanen placeras i B 9,
och bokhallarbefattningarna av ldgsta graden i B 6.

Kommittén kan ej tillstyrka hdgre placering &n att bokhallare av
nuvarande hogsta graden hénféras till B. 8 — motsvarande vid kom-
munikationsverken placeringen av manlig postexpeditor, férradsbokhallare
vid telegrafverket samt manlig kontorsskrivare vid statens jarnvégar och
vattenfallsverk — #vensom att manlig bokhallare av nuvarande ligsta
graden vid hospitalen placeras, under benimning manligt kameralbitride,
i B. 4, motsvarande placeringen av manliga kontorsbitriden vid statens
jarnviigar och vattenfallsverk.

Kvinnlig innehavare av dylik befattning torde under bendmning
kvinnligt kameralbitrdde bora hinforas till C 3 i forenimnda reglemente,
motsvarande, vad avloningsbeloppen angér, kanslibitriden vid kommuni-
kationsverken.

Det torde bora erinras, att benimningen »kameralbitride» dr hdm-
tad fran tjinsteforteckningen vid det av 1921 ars riksdag antagna avlo-
ningsreglementet for befattningshavare vid riksdagens verk, i vad forteck-
ningen angar riksbanken och riksg#ldskontoret.
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Betriiffande kassorskor och Lkvinnliga skrivbitriden, vilkas befatt- {;;‘r:;%:'/;f::
ningar #ven upptogos & ordinarie stat vid 1918 érs lagtima riksdag, — den
anféres 1 merandmnda forenings framstillning, att de foér nirvarande
atnjote samma kontanta l6ner som kvinnliga bitriden av rvesp. 3:e och
2:a graderna inom den o6vriga civila statsférvaltningen samt dessutom
moblerad bostad med lyse och virme.

I det foregaende &dro avloningsférménerna angivna.

IF6reningen har sésom sin mening uttalat, att, direst & blivande
loner avdrag skulle ske for ndmnda naturaférméaner, kassorskor och skriv-
bitriden med h#insyn dartill borde placeras i nirmast hogre lonegrad in
bemilda bitriden inom den &vriga ecivila férvaltningen, vilka av 1921
ars riksdag hénforts till 5:e resp. 3:e lénegraden, avdelningen C, i fore-
nimnda avloningsreglemente.

Under erinran att kassorskor finnas vid alla hospital, undantagandes
Visby, (alltsa till ett antal av 15) samt att skrivbitriden finnas vid fler-
talet hospital (12), men ej vid Nykopings, Visby, Hirnésands och Pites,
och att skrivbitridena i férsta hand iro avsedda for &verlikarexpeditio-
nerna, men att, i den mén tiden medgiver, deras arbetskraft #ven kan
tagas 1 anspridk for arbetet a sysslomanskontoren, fir loneregleringskom-
mittén tillkénnagiva sdsom sin uppfattning, att det bor vara till fyllest
att placera kassorskorna i C 5 och skrivbitridena, under benimning
kanslibitraden, 1 C 3.

I nu gillande avloningsreglemente for sjukvards- och ekonomiper- Sjukvarcs.
sonalen vid statens anstalter for sinnessjuka #ro under sjukvardsperso- * ersonal.
nalen upptagna uppsyningsmin av tre grader, forestanderskor likaledes
av tre grader, forste skotare och skotare samt forsta skoterskor och
skoterskor. Avloningsformanerna angivas i det foregdende.

Vad angar antalet av nimnda befattningshavare, &r detsamma i
reglementet bestdimt fér uppsyningsmin och forestinderskor, varemot for
de Ovriga antalet bestimmes av Kungl. Maj:t pd framstillning av medi-
cinalstyrelsen.

I sitt betdnkande (delen LXII) angdende statsdepartement och
centrala dmbetsverk erinrade kommittén (sid. 45—46), hurusom fér kom-
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munikationsverken var ur angivna synpunkter foreskrivet, att antalet
befattningar i1 vissa ldgre lénegrader bestimmes av Kungl. Maj:t, men
att dessa synpunkter enligt kommitténs mening icke kunde anldggas, da
det gillde personalen vid centralférvaltningen i dvrigt. Kommittén sig
ingen anledning, varfor ej dér fortfarande borde kunna tillimpas hittills-
varande anordning, varigenom inrdttande av nya tjénster och i férekom-
mande fall indragning av gamla, i samtliga grader — salunda dven de
ligre — understillas ej blott Kungl. Maj:ts utan &ven riksdagens prov-
ning. Vad sdlunda sagts syntes kommittén jamvél i allménhet &dga till-
limpning i fraga om verk, vilka antingen helt eller delvis vore att hiin-
fora till den lokala forvaltningen.

Kommitténs uppfattning i nimnda hinseende vann Kungl. Maj:ts
och riksdagens godkinnande, dven vid behandlingen -av de 1921 &rs
riksdag forelagda fragorna om fangvardsstaten och statens tvangsarbets-
anstalter.

Det synes kommittén, att samma férfarande bor utan oldgenhet
kunna komma 1 tillimpning betriffande all ordinarie personal vid statens

~ hospital och asyler, allrahelst efter det beslut av 1921 ars riksdag fattats

Uppsynings-
man och
Sorestander-
skor.

om budgetarets omliggning.

I framstillning till l8neregleringskommittén, daterad den 8 juni
1921, har hospitalens uppsyningspersonals forening hemstillt, dels att
nuvarande 3:e (ligsta) gradens uppsyningsmans- och forestdnderskebe-
fattningar matte indragas och befattningshavare tillhérande denna grad
overforas till 2:a graden, dels att 2:a gradens uppsyningsmin och fore-
standerskor maéatte oOverforas till 1:a (hogsta) graden, dels att uppsy-
ningsm#n av l:a graden matte uppforas i 9:e lonegraden och uppsynings-
mian av 2:a graden 1 8:e lonegraden enligt kommunikationsverkens
loneplan avdeln. A (motsvarande samma lonegrader avdeln. B enligt det
vid 1921 ars riksdag antagna avldningsreglementet for befattningshavare
vid statsdepartement m. fl. verk) dels ock att férestanderskor av 1:a graden
matte uppforas i 6:e lonmegraden samt forestanderskor av 2:a graden 1
5:e lonegraden enligt kommunikationsverkens loneplan avdeln. B (mot-



29

svarande T7:e resp. 6:e lonegraden avdeln. C enligt nyssberorda vid 1921
ars riksdag antagna avloningsreglemente).

Féreningen har ansett uppsyningsmin vid hospitalen bora jdmnstillas
med lokomotivmistare vid statens jirnvigar, linjemistare vid telegraf-
verket och kronohiktesférestandare vid fangvardsstaten.

Kommittén vill f6r sin del tillstyrka, att for savil uppsyningsméin
som forestanderskor vid hospitalen bestimmas allenast tva tjéinsteklasser,
uppsyningsmin och forestinderskor av 1:a klass samt uppsyningsméin
och forestanderskor av 2:a klass, men anser kommittén till fyllest, om
uppsyningsmén av l:a klass hiinforas till 16regraden B 7 och uppsynings-
médn av 2:a klass till B 5 i avloningsreglementet for statsdepartement
m. fl. verk och att forestdnderskor av 1:a klass hinforas till C 6 och
forestinderskor av 2:a klass till C 4 i samma avloningsreglemente.

Vad de nuvarande uppsyningsmans- och forestinderskebefattnin-
garna angar, anser kommittén sig béra hemstiilla, att, sisom redan forut
varit i friga, en uppsyningsmansbefattning vid Vixio hospitals manliga
sjukavdelningar uppflyttas frdn nuvarande andra grad till blivande 1:a
klass och dirigenom i detta hinseende likstdlles med enahanda befatt-
ning vid samma hospitals kriminalavdelning, dvensom att, med bifall till
en av nuvarande innehavaren hos kommittén gjord, av vederbsrande
overlikare tillstyrkt framstillning, en forestinderskebefattning likaledes
vid Vixi6 hospital uppflyttas frdn nuvarande andra grad till blivande
I:a klass. Likaledes synes det kommittén, att en uppsyningsman och en
forestinderska vid Gé6teborgs hospital, vilka for ndrvarande tillhora 2:a
graden, bora uppforas i 1:a klassen. Detta hospital med ett platsantal
av sammanlagt 355 har ett femtiotal platser avsedda for sjuka av forsta
betalningsklassen, vilket medfor ett ckat arbete fér nimnda befattnings-
havare. Vid Pited hospital och asyl uppgar platsantalet till 370, vilket
synes berdttiga, att en uppsyningsman och en forestanderska dirstides
dvenledes uppflyttas frin nuvarande andra graden till 1:a klass.

I ovrigt skulle, enligt vad kommittén haller fére, uppsyningsmans-
resp. forestinderskebefattningarna av nuvarande andra och tredje gra-
derna sammanféras med varandra till resp. 2:a klass.
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Vid godkiinnande av kommitténs mening skulle antalet bliva:

av uppsyningsmin av l:a klass . . . . . . . . . . . 18
» » > 2:a » .
» forestdnderskor » l:a » O
» » » 2:a > e e e e ... 26
Forste sko- Betriffande direfter forste skdtare och forsta skoterskor samt sko-

tare resp. . .
skiterskor. tare och skoterskor har fran svenska hospitalspersonalens férbund, jam-

gllccgfgsf;c::h vil genom dess representant infér kommittén sjukskotaren W. Svensson,
foreslagits, att nimnda grupper skulle sammanslds under bendmningarna
»skotare» och »skoterskor» — med placering skotare i 16negraden B 5 och
skoterskor i lonegraden C 8 i avloningsreglementet for statsdepartement
m. fl. verk. Detta skunlle enligt forbundets mening vara lyckligare savil
for personalen som ur ren sjukvardssynpunkt.

Mot detta forslag har i ett flertal skrifter inlagts en bestimd gen-
saga fran hospitalens forste skotarpersonals forening; och har denna
forening till kommittén Overlimnat yttranden i #mnet fran de allra
flesta Gverlikarna vid hospitalen, vilka avstyrkt den ifrigasatta samman-
slagningen. Bland dessa yttranden &r dven ett av Gverlikaren Lauritzen,
vilken ock muntligen infér kommittén vidhallit sitt avstyrkande.

For sin del anser sig kommittén ej kunna fororda forslaget om de
bada gruppernas sammanslagning. En sddan sammanslagning skulle
nimligen forutsitta, att all sjukvardspersonal bereddes den grundligare
utbildning, som fordras av den hégre gruppen, och detta skulle med hin-
syn till den raska oms#ttningen av denna personal vara ett obehovligt
och ritt si kostsamt arbete. Enligt vad kommittén inhimtat, strivar
man att i sinnessjukvarden fi personer anstéillda, som vunnit utbildning
i vard av kroppsligt sjuka, och med styrka framhaélles fordelen av an-
stillandet av en s& utbildad personal. Att fa all sjukvardspersonal ut-
bildad vid sjukhus for kroppsligt sjuka skulle dock sikerligen medfora
synnerligen betydande hinder och kostnader.

Kommittén finner alltsd ej anledning att foresld rubbning i den
vid 1918 &rs lagtima riksdag godkinda uppdelningen av ifrdgavarande
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tjiinstekategorier, men vill hemstilla, att benimningarna forste skotare
och forsta skiterskor utbytas mot »6verskotare» och »dverskoterskor»; och
anser kommittén Overskotare bora hinféras till 1onegraden B 4, skitare
till B 2, overskoterska till 16negraden C 3 och skéterska till C 2 i fore-
nimnda reglemente for statsdepartement m. fl. verk.

Enligt 13 § i nu gillande avléningsreglemente for sjukvards- och
ekonomipersonalen kan, sdsom férut #r omnimnt, ett sirskilt ansvars-
arvode tilldelas befattningshavare bland sjukvardspersonalen, &t vilken
ombetrotts att sirskilt ansvara fér handhavandet av sjukvard, forrad
m. m. inom viss avdelning. Detta ansvar synes kommittén béra utan
sirskilt arvode tillhora den Gverskotare resp. 6verskoterska, i vars aliggan-
den detta uppdrag ingér.

I den tjinsteférteckning, som av kommittén nu foreslas betriffande
personalen vid statens hospital och asyler, éir antalet av nu ifragavarande
sjukvéardspersonal i1 de sirskilda grupperna lika som for nédrvarande, alltsa

overskdtare (= nuvarande forste skotare) 131,

overskoterskor (= nuvarande forsta skoterskor) 191,

skotare 672,

skoterskor 761.

I nu géllande avloningsreglemente for sjukvards- och ekonomiper-
sonalen vid statens anstalter foér sinnessjuka &4ro under ekonomipersona-
len uppférda sdsom ordinarie foljande befattningshavare:

maskinméstare av 2 grader,

maskinister » > »

hantverksférestindare av 2 grader,

tridgardsmistare,

befallningsmin,

koksforestinderskor av 8 grader,

tvittforestanderskor av 2 grader,

bageriforestanderskor » » ?

arbetsforestanderskor,

hantverkare,

chaufforer,

Ekonomiper-
sonalen,
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eldare av 3 grader,

magasinsforestdndare,

forestandare i stall, ladugird och svinstall, post- och stadsbud,
nattvakter samt manliga bitriiden i trddgard och jordbruk,

koksforestanderskornas nirmaste bitriden,

tvittforestanderskornas » »

bageriférestanderskornas  » »

sémmerskor och viverskor.

Betriffande den kontanta avléningen kunna nimnda befattnings-
havare uppdelas i foljande sérskilda grupper uppifrén och ned:

manliga:
1) maskinméstare av 1:a graden,
2) » » 2@ >

3) hantverksférestdndare av 1:a graden, tridgardsmistare och befall-
ningsmén,

4) maskinister av 1:a graden och hantverksférestdndare av 2:a graden,

5) maskinister av 2:a graden,

6) hantverkare, chaufforer och eldare av l:a graden,

7) magasinsforestdndare,

8) eldare av 2:a graden, forestindare 1 stall, ladugard och svin-
stall, post- och stadsbud, nattvakter samt manliga bitraden 1 triadgard och
jordbruk;

9) eldare av 3:e graden;

kvinnliga:

1) koksforestdnderskor av 1:a graden,

2) » > 2:a »

3) tvattforestanderskor av l:a graden,

4) koksforestainderskor av 3:e graden, tvittforestdnderskor av 2:a
graden, bageriforestinderskor av 1l:a graden och arbetsforestanderskor,

5) bageriférestanderskor av 2:a graden,

6) koksforestdnderskornas nirmaste bitrdden,

7) tvéttforestanderskornas och bagerifrestinderskornas narmaste
bitriden samt sdmmerskor och viverskor.
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Vad angir ekonomipersonalen, hava atskilliga 6nskemal i avseende
4 avloningsférhallandena framstillts savil fran personalsammanslutningar
som fran sirskilda befattningshavare.

Sa har en genom kungl. remiss den 8 december 1920 till kom- ngnggs,gbse_-
mittén Gverlimnad framstillning féreningen fér maskinmistare och ma- jenn:
skinister vid statens hospital foreslagit, att vid blivande 16nereglering Maskin-
vid statens anstalter foér sinnessjuka lonerna till maskinister och maskin- %?,f]s:;s?:,h
méstare matte utga enligt kommunikationsverkens lonereglering av den
19 juni 1919 med f6ljande lonegrader:

maskinist av 2:a graden lonegrad A 7 (d. v. s. — forste maski-
nist vid statens vattenfallsverk),

maskinist av 1:a graden l6megrad A 9 (= lokomotivmistare, andre
maskinist a angfirja),

maskinméstare av 2:a graden lomegrad A 11 (= overmaskinist &
Képenhamnsfirjan),

maskinméstare av 1:a graden lénegrad A 12 (— &vermaskinist &
Sassnitzfirjan).

Utan att i minsta méan vilja férringa betydelsen for hospitalen av
ifrdgavarande befattningshavare och deras uppgifter, anser kommittén
emellertid den av féreningen framstillda begiran om jdmnstilldhet med
férendmnda befattningshavare vid statens jirnvidgar och vattenfallsverk
synnerligen éverdriven.

Kommittén kan for sin del ej tillstyrka hégre placering #n att i
vederbérande léneplan i avloningsreglementet for befattningshavare vid
statsdepartement m. fl. verk maskinmistare av l:a (hogsta) klass — 9
till antalet — sittas i 16negraden B 7, maskinmistare av 2:a klass — 5
— 1 B 6 samt maskinister av 1:a klass i B 5 och maskinister av 2:a
klass i B 4.

Innan kommittén ingar p& fradgan om antalet maskinister och deras
fordelning pa de tvd sirskilda klasserna, ma hér erinras om foljande
vid 1921 &rs riksdag behandlade och i vissa delar till kommittén remit-
terade #rende.

3—212742.  Lineregleringskommitténs bet. LXV.
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1 underdanig skrivelse den 31 augusti 1920 hade medicinalstyrel-
sen — med foranledande av framstillningar frdn en del hospitalsdirek-
tioner — hemstillt om vissa #ndringar i avseende & det antal befatt-
ningshavare, som finnes upptaget i gillande avléningsreglemente for sjuk-
vards- och ekonomipersonalen vid statens anstalter for sinnessjuka. 1
enlighet med styrelsens forslag gjorde Kungl. Maj:t i statsverksproposi-
tionen till 1921 ars riksdag hemstillan om ndmnda &ndringar.

Vissa av de riksdagen forelagda forslagen blevo godkinda; be-
traffande andra diremot framholl riksdagen i skrivelse den 17 juni 1921
(ur 5 A), att med hdnsyn till att av medicinalstyrelsen framlagt for-
slag om lonereglering for hospitalpersonalen for det ddvarande vore under
1902 ars loneregleringskommittés prévning, vilken provning antogs komma
att slutforas under ar 1921, riksdagen icke funnit skil foreligga att bi-
trida forslagen om vissa befattningshavares uppforande & ordinarie stat
eller uppflyttning i hiogre l6negrad.

Detta gillde uppforande & ordinarie stat av en extra maskinist av
andra graden vid Ostersunds hospital och en extra hantverksférestindare
av samma grad vid Goteborgs hospital samt uppflyttande i hogre 16negrad
av en maskinist vid Nykopings hospital och en hantverkare och en eldare
vid Lunds hospital.

Genom kungl. remiss den 9 september 1921 6verlimnades ndmnda
drende i nyssberorda delar till kommittén for att tagas i overvigande
vid fullgorandet av det kommittén limnade uppdraget att avgiva utlatande
rérande hospitalspersonalens avlningsforhédllanden.

I sin ovannimnda skrivelse den 31 augusti 1920 anférde mediei-
nalstyrelsen i de hiinseenden, om vilka nu nérmast &r friga, hurusom
hospitalsdirektionen i Ostersund hemstillt, att en extra maskinist av andra
graden, vilken anstillts i samband med genomférande av atta timmars
arbetsdag for ekonomipersonalen, matte uppféras pa ordinarie stat; att
hospitalsdirektionen i Nykoping hemstillt, att befattningen sdsom maski-
nist av andra graden vid ddrvarande hospital matte overforas till forsta
graden, enir de med nimnda befattning férenade avloningsférméner vore
ligre #n de, som tillkomme den dédrsammastides anstillda smeden,
d. v. s. hantverksfoérestindares av 2:a graden, och dessa befattningsha-
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vare syntes béra vara atminstone jimnstillda i avloningshinseende, di
maskinisten pd sitt och vis vore férman for smeden; samt att direktio-
nen fér Lunds hospital och asyl hemstiillt, att en eldare av forsta graden
matte uppflyttas till maskinist av andra graden, enir den befattning,
nimnde eldare innehade, vore férenad med sadana goromal, som i regel
tillkomme maskinist av andra graden.

Medicinalstyrelsen har tillstyrkt bifall till dessa framstéllningar.

Efter inhdmtande av vidare upplysningar dels om det stadigva-
rande behovet av omférmilda maskinistbefattning vid Ostersunds hospi-
tal och om den nimnda eldarens vid Lunds hospital och asyl tjinste-
stillning och goromal, dels ock att vid Nykopings hospital ej finnes
ndgon maskinmistare och ej heller annan maskinist &n den nu ifraga-
varande, har kommittén ansett sig kunna tillstyrka bifall till vad i an-
givna hinseenden blivit framstillt.

For nirvarande utgér antalet maskinister av forsta grad 13 och
av andra grad 16; detta antal skulle tillokas med en i 1:a klass och en
1 2:a klass, antalet skulle alltsi bliva 14 resp. 17.

Hantverksforestindare #ro for narvarande uppdelade i tva grader;
1 den forsta graden iro upptagna skridderi-, skomakeri- och snickeri-
forestandare vid de storre hospitalen, i andra graden alla ovriga hant-
verksforestandare. Betriffande dessa befattningar har dels i flera fram-
stillningar yrkats, att de nuvarande tva graderna skulle sammanslas, dels
ock av eller for vissa hantverksforestandare i lagre graden begirts deras
uppflyttning i den hogre graden.

Redan vid 1918 &rs lagtima riksdag foreslogs i avgivia motioner,
att alla hantverksforestindare skulle héra till en och samma grupp och
uppbéra samma avloning som hantverksforestindare av forsta graden.

I sitt underdaniga utlitande den 9 november 1918 i anledning av
riksdagens skrivelse den 15 juni samma &r nr 414 har medicinalstyrel-
sen foreslagit, att nigon #ndring i den for hantverksforestdndare fast-
stillda graderingen for det davarande icke méatte vidtagas. Det syntes
ndmligen styrelsen ej kunna fornekas, att de hantverksforestandare, som
uppforts 1 forsta (hogsta) graden, jimforda med dem av andra graden

Hantverks-
Sforestdn-
dare.
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vid samma anstalt, hade avsevirt storre forrad att ansvara for och méste
besitta personliga egenskaper, som gjorde dem limpliga att handhava
ett ofta avsevirt antal patienter i arbetet.

Savil frdn svenska hospitalspersonalens forbund i skrivelse till
chefen’ for civildepartementet den 14 september 1918 och skrivelse till
Konungen den 9 januari 1919 som ock vid flera tillfillen fran svenska
hospitalens ekonomipersonals forbund — upprepat av forbundets repre-
sentant infér kommittén, hantverksforestdindaren Mobert — hava fram-
stallts erinringar mot graderingen av hantverksforestindarna.

1 underdénig ansokning den 17 juli 1920 gjorde hantverksfore-
stindaren av andra graden vid Lunds hospital och asyl mélaren G. Fors-
berg framstillning om uppflyttning i den hégre graden. Direktionen till-
styrkte Dbifall, men medicinalstyrelsen avstyrkte i utldtande den 31
augusti 1920.

Styrelsen anforde i siddant hiinseende, bland annat, foljande.

Anledningen till att vissa skrdddare och skomakare vid genomfé-
randet av den nya avloningsstaten uppfordes sasom hantverksforestandare
av forsta grad var den, att dessa befattningshavare forutom sitt hantverk
hade att handleda patienter i arbetet pa verkstiderna. Det vore visser-
ligen sannt, att #ven malaren kunde hava patienter till hjdlp 1 sitt ar-
bete, men dessa patienter vore vanligen sa palitliga och rediga, att nagon
direkt handledning i arbetet ej erfordrades, dd diremot de patienter,
som sysselsattes pa skriidderi- och skomakeriverkstéderna, ofta vore mye-
ket svarskotta. Ett uppforande av malaren vid Lunds hospital och asyl
i hogre lonegrad skulle givetvis hava till f6ljd, att samtliga Gvriga malare
vid statens anstalter for sinnessjuka skulle med fog kunna begira att
likaledes bliva uppflyttade i hogre grad, d. v. s. ett bifall till hans fram-
stallning skulle betdnkligt rubba principerna for grupperingen inom den
nya avloningsstaten. Det syntes dérfor styrelsen vara klokare, att denna
fraga behandlades i sammanhang med en eventuell omreglering av samt-
liga avloningar for hospitalspersonalen.

Fran ekonomipersonalens férbundsavdelning X, Lund, har hemstillts,
att utover den hantverksforestindare for skriddderi och den for skoma-
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keri, som funnes vid Lunds hospital och asyl, matte fran hantverkare
till hantverksférestindare uppflyttas en av vartdera slaget.

I sin ovanndmnda skrivelse den 31 augusti 1920 har medicinalsty-
relsen anfért, hurusom direktionen fér Goteborgs hospital, med erinran
att, 1 anledning av genomforandet av Atta timmars arbetsdag, dirstides
erfordrats en extra hantverksforestindare av andra graden, elektriker,
hemstillt, att denna befattning métte uppforas pa ordinarie stat; och har
styrelsen tillstyrkt bifall dirtill. Direktionen fér Lunds hospital och asyl
hade hemstillt, att en hantverkare vid anstalten, platslagare, matte upp-
flyttas till hantverksférestandare av andra grad; och har i detta hinse-
ende medicinalstyrelsen i nyssnimnda skrivelse framhallit, att ovriga vid
statens anstalter for sinnessjuka anstillda platslagare vore uppforda i
den nya avloningsstaten som hantverksférestindare av andra grad, vadan
det syntes styrelsen rittvist, att #ven platslagaren vid Lunds hospital
och asyl uppfordes i denna grad.

Att nu upphéva den vid 1918 ars lagtima riksdag godkinda indel-
ningen av hantverksforestindarna i tva sirskilda grader eller klasser och
sammanféra dem alla i en gemensam grupp kan kommittén fér sin del
ej tillstyrka, d4ven om kommittén méste finna den indelningsgrund, som
kommit i tillimpning, icke i allo tillfredsstillande.

Sporsmalen om uppflyttning av vissa hantverksforestindare fran
2:a till 1:a graden och uppflyttning av en del hantverkare till hantverks-
forestindare synas emellertid kommittén vara ur principiell synpunkt sa
pass betydelsefulla, att de i flera hinseenden fordra en mera ingaende
och omfattande utredning #n som i forevararande #rende lampligen kan
ske. Vid denna utredning, som torde béra verkstillas genom medicinal-
styrelsens forsorg, synes dven bora komma t betraktande, huruvida ej —
Jimte vissa befattningars uppflyttande fran ligsta till hogsta tjanste-
klassen — en del befattningar tilliventyrs mé& béra overforas fran hogsta
till ldgsta klass av hantverksforestandare.

I sammanhang dérmed eller, om si anses lampligt, fristiende for
sig torde ock bora komma under &vervigande, huruvida ej den fore-
ndmnda extra hantverksférestindarbefattningen vid Goteborgs hospital,
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vid sysslans eventuella uppférande & ordinarie stat, md kunna och bora
dir upptagas sasom allenast hantverkare.

Vid nu angivna forhillanden har kommittén férdenskull i tjénste-
forteckningen for hospital och asyler upptagit antalet hantverksforestin-
dare i de siirskilda klasserna i Overensstimmelse med vad som nu géller;
och har kommittén hinfért hantverksforestindare av l:a klass (27) till
lonegraden B 5 och hantverksforestindare av 2:a klass (85) till B 4.

For nirvarande dro tridgirdsmistare (14) och befallningsmén (11)
i avloningshéinseende jimnstillda med hantverksforestindare av hogsta
graden.

Fran befallningsmin féreligger en den 10 november 1920 till kom-
mittén inkommen framstillning om deras likstidllande i avldningshénse-
ende med uppsyningsmin av hégsta grad inom sjukvardspersonalen.

Fran ekonomipersonalens forbund har hemstillts, att savil hant-
verksforestindare som tridgardsmistare och befallningsmin métte place-
ras i lonegraden B 6.

Kommittén har ansett att, med bibehallande av den ar 1918 god-
kinda likstilligheten mellan hantverksforestandare av hogsta grad samt
tridgardsmastare och befallningsmén, #dven dessa bada sista slagen av
befattningshavare bora likasom hantverksforestandare av 1:a klass hinfo-
ras till B 5.

For nirvarande #ro hantverkare, chaufforer och eldare av 1:a gra-
den med varandra likstillda i avléningshédnseende.

Fran ekonomipersonalens forbund har hemstéllts, att samtliga ifriga-
varande befattningshavare matte placeras i lonegraden B 5.

Kommittén har med fistat avseende a4 deras nuvarande avlonings-
forhallanden och efter skdrskddande av vad som blivit bestimt for vissa
befattningshavare inom andra verk, som hérvid kunnat komma i betrak-
tande, funnit sig icke kunna féreslda hogre placering én i 16negraden B 2.

Betriffande antalet av dessa befattningshavare torde, vad angér
eldare av 1l:a grad, bora erinras, att kommittén i det foreghende till-
styrkt bifall till gjord framstéllning att en eldare av forsta graden vid
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Lunds hospital och asyl matte uppflyttas till maskinist av 2:a klass. Vid
godkinnande dirav skulle antalet eldare av l:a klass minskas fran 16
till 15.

[ antalet hantverkare (78) har, sidsom i det foregiende synes, kom-
mittén e] velat tillstyrka nagon fordndring fér niirvarande, och i antalet
- chaufforer (9) har ej ifragasatts nagon #ndring.

Magasinsforestandare (8) &ro for nirvarande i avldningshiinseende Magasins-
stillda en I6neklass under hantverkare, chaufférer och eldare av forsta forlfrtf.m
graden. Med avseende emellertid 4 betydelsen for hospitalens ekonomi
av de magasinsférestandare &liggande uppgifter att utova tillsyn Sver
de icke obetydliga forriden av proviant och andra fornédenhetsartiklar,
att verkstilla in- och utleveranser och diréver féra journal samt att ansvara
for férradens noggranna skotsel synes det kommittén berittigat att hin-

fora magasinsférestandare till lénegraden B 3.

Fran ekonomipersonalens férbund har féreslagits inrittande av en
ny ordinarie befattning »triidgardsforman», jimnstélld i 15nehinseende med
hantverkare.

Kommittén har icke kunnat tillstyrka detta, likasom ej heller ett
frin samma forbund framkommet forslag om uppforande 4 ordinarie
stat — 1 samma lonegrad som chauffér m. fl. — av motorbatsforare.

Férutom eldare av 1:a graden finnas vid hospital och asyler ytter- Ovriga
ligare tvd grader eldare, 2:a och 3:e gradens. kg
Det har synts kommittén, att dessa eldare limpligen kunna sam-
man foras i en klass, placerad i 16negraden B 1.

Hela antalet dylika eldare, skulle, om hinsyn tages till vad for
nirvarande dr fallet betriiffande sammanlagda antalet eldare av 2:a och
- 3:e graden, bliva 69.

Till samma Iénegrad, B 1, anser kommittén ock bora hinforas Forestanda-
forestdndare i stall, ladugérd och svinstall (26), varemot post- och stads- larju’g;:f{f,lg.h
svinstall.

Post- och

stadsbud.
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bud (16) med hinsyn till arten av deras tjinstgoring synas skiligen
kunna hinféras till l6negraden B 2.

Att, sdsom fran personalhall ifrdgasatts, post- och stadsbud skulle
berittigas till sirskild ersdittning for betjinande med vaktméistargdromal
at vederborande hospitalsdirektion, kan kommittén ej tillstyrka.

llij;zs%e?;t’t‘: For nirvarande riknas till ordinarie befattningshavare &dven natt-
ningar,. som vakter (18) samt manliga bitriden i tridgérd och jordbruk (24).
‘;g‘;;f;m’,’;’gg Sedan emellertid numera éven med extra ordinarie anstéllning anses
Jrin ordi- kunna folja atskilliga av de formaner, som &ro beskirda ordinarie tjin-
till icke- gtemin, sdsom avloning under sjukdom, kostnadsfri ledighet motsvarande
ordinarie. semester samt forhéjning av avléningen efter viss tids tjdnstgoring, var-
jaimte riksdagen i ej ringa omfattning pligat tilldela dlderdomsunderstéd
at dylika befattningshavare efter langvarig tjinst, synes det kommittén
som om med h#nsyn till hela karaktiren av nu ifrdgavarande nattvakts-
och bitridesbefattningar vid hospitalen det vore riktigare att hinfora
dem till icke-ordinarie befattningar.

Vid nu angivna foérhallanden har kommittén funnit sig bora fore-
sla, att de icke vidare md uppforas bland ordinarie befattningar.

Under den avdelning av detta betinkande, som behandlar over-
gangsanordningar, kommer kommittén att yttra sig rérande vissa atgir-
der betriffande nuvarande innehavare av befattningarna i fraga.

Med den standpunkt, kommittén intager i nu berdrda hénseende,
ir det tydligt, att kommittén icke kan tillstyrka frdn ekonomipersona-
lens forbund framstillda onskemal, att till ordinarie befattningar skulle
hanféras #ven sysslorna sidsom koks-, ekonomi- och koérdringar, renhal-
lare, kollimpare och djurskotarnas bitrdden (férslagsvis under benédmning

»ekonomibitride») dvensom yttre portvakt.

Kvinnliga Av koksforestdnderskor forekomma for ndrvarande tre grader; till
"92‘;’3;’;2?3' tredje graden hoéra endast de vid Visby hospital och Malmé asyl. Dessa -
Koksfore- anser kommittén bora hinféras till icke-ordinarie befattningshavare; var-

tanderskor. . . . . .
standerskor-id emellertid de nuvarande innehavarna av befattningarna komma i
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betraktande under den avdelning av detta betinkande, dir Svergangs-
anordningar behandlas.

Ovriga koksforestinderskor synas bora likasom hittills placeras i
tva grupper.

Ekonomipersonalens forbund har ansett hogsta (1:a) graden bora
placeras i lonegraden C 5 och 2:a graden i C 4 foér kvinnliga befatt-
ningshavare.

Kommittén anser fér sin del hogsta (1:a) klassen bora, till ett antal
av 11, placerasi C 4 och 2:a klassen (4) i C 3.

Tvittforestanderskor (15) dro fordelade i tva grader; till den ligre
graden hora forestinderskorna vid hospitalen i Nykoping, Vixjo, Hirno-
sand och Pited. Vid de tre sistnimnda hospitalen iiro, enligt vad kom-
mittén inh&dmtat, tvittavdelningarna utrustade med moderna maskiner,
vilkas anvidndning och skotsel fordrar sakkunskap och erfarenhet fran
vederborande forestinderskas sida. Det synes didrfor kommittén, att tvitt-
forestanderskorna vid dessa hospital bora tillhora den hogre graden och
endast forestinderskan vid Nykopings hospital hora till den ligre graden.
Den hogre graden, till ett antal av 14, torde béra hinforas till C 3 och
den lidgre till C 2.

Bageriforestdnderskor #dro for ndrvarande fordelade i tva grader
med 2 i forsta och 9 i andra graden. Dessa synas bora sammanforas
till en grad med placering i C 3. Till samma lonegrad synas ock ar-
betsforestinderskorna (13) bora hinforas.

Under aberopande av vad i det foregidende anforts betriffande
vissa manliga befattningar, som ansetts béra férindras fran ordinarie till
icke-ordinarie, hemstiller kommittén, att till icke-ordinarie kvinnliga be-
fattningar matte forindras, forutom ovannimnda koksforestanderskor av
3:e graden, koks-, tvitt- och bageriforestinderskornas nirmaste bitriden,
tillhopa 36, samt sommerskor och véverskor, tillhopa 28.

I avseende & vissa atgirder betriiffande de nuvarande innehavarna

6-—212742.  Lineregleringskommitténs bet. LXV.
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av befattningarna i friga yttrar sig kommittén under den avdelning av
betinkandet, vari 6vergangsanordningar behandlas.

Med den standpunkt, kommittén intagit i nu berérda hinseende,
kan kommittén naturligen ej tillstyrka frdn ekonomipersonalens férbund
framstillda onskemal, att pa ordinarie stat jamvél skulle uppforas tele-
fonist (inre portvakt), kokerska, strykerska och maskintvitterska.

I sitt i det foreghende avgivna forslag betrdffande sjukvardsper-
sonalen har kommittén upptagit antalet overskdtare resp. overskoterskor
samt skotare resp. skoterskor lika med nuvarande antal dylika befatt-
ningar.

Vid granskning av den avsedda fordelningen av dessa befattnings-
havare & de olika hospitalen och med ledning av vad som inhdmtats
vid de av kommittéledaméter avlagda bestk a vissa hospital har kom-
mittén emellertid ej kunnat underlata att fista sin uppmérksamhet dels
4 den olikartade fordelningen av befattningar vid anstalter med ungefir
lika platsantal, dels ock & det stora antalet skotare och skdterskor inom
vissa avdelningar.

Aven om tillimpningen i viss man av lagen om atta timmars
arbetsdag medfort ett behov av forhojt antal sjukvardare, synes det dock
kommittén, att antalet befattningar i vissa fall skulle kunna underga
nagon minskning, exempelvis i de s. k. fasta paviljongerna vid Vister-
viks oeh Siters hospital, med 30 patienter i vardera paviljongen. Dir
tjinstgora nimligen pa vartdera stillet 2 forsta skiotare och 18 skotare.

Utan att anse sig nu kunna avgiva nagot forslag till forindring
i nimnda hinseenden har kommittén dock funnit sig bora framhélla
vad kommittén salunda uppmiirksammat.



Avlining till icke-ordinarie befattningshavare.

Da vid 1885 ars riksdag for forsta gingen av Kungl. Maj:t fram-
lades forslag till avloningsstat for vissa befattningshavare vid hospital
och sddan avloningsstat av riksdagen godkiindes, voro & staten uppforda
allenast likare och sysslomiin.

I dverensstimmelse med vad Kungl. Maj:t hemstillt anvisade emel-
lertid riksdagen ett sirskilt maximibelopp att utgd av forslagsanslaget
till hospitals underhall till arvoden &t vissa angivna befattningshavare,
vilka icke voro i avloningsstaten upptagna.

Urspungligen var detta anslagsbelopp upptaget till hogst 16,000
kronor. Enligt beslut av 1921 ars riksdag utgor beloppet hogst 35,500
kronor. De befattningar, som efter 1922 &rs inging erhalla avloning
frin ndmnda anslagsbelopp, #ro en amanuens vid Stockholms hospital,
_predikanter samt hos vederbérande hospitalsdirektioner anstillda sekre-
terare.

Det synes kommittén icke finnas nigon anledning till vidare bibe-
hallande av dylikt sirskilt anslagsbelopp utan torde avléningar till dessa
befattningshavare bora faststillas i enlighet med vad som enligt det nya
avloningsreglementet kommer att gilla for andra icke-ordinarie befatt-
ningshavare vid hospital och asyler. I sidant hinseende torde 34 § i
reglementet bora komma till anvindning och siledes grunderna for av-
loningsférmanerna faststillas av Kungl. Maj:t, dir ej i sdrskilda fall
Kungl. Maj:t Gverlater detta p4 vederborande verk (— medicinalstyrelsen).

Det torde i detta sammanhang bora erinras, att betrdffande all
ordinarie personal vid statens hospital och asyler en viss tids provtjénst-
goring finnes stadgad, for likar- och kontorspersonal faststilld till tre
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ar, for sjukvardspersonal till fyra ar, for ekonomipersonalen, betriffande
befattningar, vilkas antal bestimts av Kungl. Maj:t och riksdagen, till ett
ar och betriffande befattningar, vilkas antal bestimmes av Kungl. Maj:t,
till tre ar. Under sddan provtjinstgoring avlonas ldkar- och kontors-
personal med belopp, som faststéllts av Kungl. Maj:t och riksdagen,
ovrig personal enligt grunder, som faststillts av Kungl. Maj:t.

Till vikarier & likartjinster vid vakans, tjinstledighet for sjukdom,
semester m. m. utgar ersittning, som #r faststilld av Kungl. Maj:t och
riksdagen.

Vidare finnes anstilld annan extra personal, som avlénas i enlig-
het med av Kungl. Maj:t godkiinda grunder.

For vissa befattningar utgd arvoden enligt grunder, som av medi-
cinalstyrelsen varje ar faststillas.

I samtliga nu nimnda, m. fl. hithérande fall torde den férendmnda
34 § i avloningsreglementet komma i tillimpning.

Att, sdsom i 33 § 1 reglementet forutsittes kunna ske, 1 stat spe-
cifikt angiva arvodesbelopp for vissa icke-ordinarie befattningshavare,
dartill synes, vad personalen vid hospital och asyler angar, anledning ej
forefinnas.
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Avliningsreglementet m. m.

Enligt 2 § i avloningsreglementet for befattningshavare vid stats-
departement m. fl. verk kunna for tjinstemin vid vissa verk jdmte reg-
lementets stadganden gilla sirskilda, av Kungl. Maj:t och riksdagen
beslutade avloningsbestimmelser.

Samtidigt med utfirdandet den 22 juni 1921 av nimnda avlénings-
reglemente (sv. f.s. nr 451) har ock utfirdats kungérelse (nr 452), inne-
fattande, bland annat, dylika sirskilda bestimmelser betriffande tjénste-
mén vid vissa angivna verk.

Aven for befattningshavare vid hospital och asyler torde i vissa
hinseenden sadana speciella féreskrifter bora faststillas.

Bland villkoren for atnjutande av avlgningsformaner enligt gillande
avldningsstat for lidkar- och kontorspersonalen vid statens hospital och
asyler ingd ock de bestimmelserna, att overlikare icke ma utom hospital
och asyl samt ldikaren vid Visby hospital icke utom Visby stad utéva
enskild praktik mot betalning, utom vad r6r nerv- eller sinnessjukdomar,
samt att med sysslomansbefattning icke ma férenas anstédllning sdsom
sekreterare hos vederbérande hospitalsdirektion.

Betriffande bestdimmelsen i fraga om vissa likares praktik synes
nagon #ndring icke onskvird. Vad ater angir bestimmelsen om forbud
fér syssloman att med sin befattning férena anstidllning sidsom sekrete-
rare hos hospitalsdirektion, har denna bestimmelse tillkommit pa en tid,
da till sysslomansbefattningen hérde anstaltens hela kassardrelse; det
ansags under sidana forhallanden olimpligt, att expeditionen av direk-
tionens kassarapporter till medicinalstyrelsen och innehavande av anstal-
tens kassa tillhérde samma person. Sedan emellertid numera sirskilda
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kassorskebefattningar tillkommmit vid alla statens anstalter for sinnessjuka
undantagandes de sméa anstalterna i Visby och Malmo, har det ansetts
obehovligt att bibehalla ett bestimt forbud fér syssloman att med denna
tjinst forema befattning sédsom sekreterare hos hospitalets direktion.
Fran foreningen hospitalsforvaltningens tjinstemén har ock framstillts
begiran om forbudets upphévande.

Under erinran att, i hindelse av forbudets borttagande, skulle pd
forevarande fall tillimpas bestimmelsen i 3 § 2 mom. i avloningsregle-
mentet for statsdepartement m. fl. verk och alltsd ankomma pad prévning
av vederbsrande myndighet (hir medicinalstyrelsen), huruvida med sysslo-
manstjinst finge tills vidare forenas sekreterarbefattning hos vederbérande
direktion, fir kommittén tillkinnagiva, att kommittén ej velat motsiitta
sig forbudets borttagande; vadan detsamma ej upptagits uti de ifrdga-
varande sédrskilda bestdmmelserna.

I 19 § 1 mom. i avloningsreglementet angivas de grunder, enligt
vilka vikariatsersittning bor beriknas i1 de uti paragrafen omférmélda fall.

Denna vikariatsersittning utgar med ett belopp for dag réknat,
motsvarande skillnaden mellan i 16 § 1 mom. angivet tjénstledighets-
avdrag i ldgsta loneklass fér, 4 ena sidan, den hogre befattningen och,
4 andra sidan, den vikarierandes egen tjdnst, dock med minst 50 ore
om dagen.

Med hinsyn till den sirskilda stéllning i avloningshéinseende (i
f51jd av bostadsformanen) och i samband dirmed jimvil i pensionshén-
seende, som enligt kommitténs forslag skulle tillkomma 6verlikare vid
hospital och asyler, anser kommittén, att bland sérskilda bestdmmelser
betriffande befattningshavare vid hospital och asyler dven bor intagas
foreskrift dirom, att vid bestimmande av vikariatsersittning enligt de i
19 § 1 mom. angivna grunder overldkarbefattning av 1:a klass skall
anses lika med befattning i lénegraden B 20 och o6verlikarbefattning av
2:a klass lika med befattning i l6negraden B 19.

Enligt 22 § i forenimnda avloningsreglemente giller sisom all-
min regel, att den tjdnsteman, at vilken sisom bostad anvisas lédgen-
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het, som disponeras av statsverket, skall dirfér pa angivet siitt er-
ligga ersittning, diri inbegripen gottgorelse for centraluppvdrmning,
om sadan finnes anordnad. Likasi skall enligt 23 § i angivna fall
och pd angivet siitt erliiggas ersittning for eljest erforderligt briinsle.

Sasom kommittén i sitt betinkande delen LXII angiende stats-
departement m. fl. verk (sid. 60, 61) erinrat, givas emellertid inom vissa
grenar av forvaltningen sadana férhallanden, som kunna motivera en
begrinsning av nyssberérda allmiinna regel betriffande tjinstebostad,
vare sig sd att bostaden bér upplatas utan ersiittning eller mot en efter
andra grunder &n for flertalet befattningshavare beriiknad ersittning.

Efter vad i det féregiaende av nu férevarande betinkande omfér-
méles, foreligga betriffande overlikarna vid hospital och asyler sidana
sidrskilda forhdllanden, att de enligt kommitténs mening fortfarande béra
Jimte kontant avloning bibehallas vid fri bostadsférméan. Ovriga befatt-
ningshavare vid hospital och asyler skulle diremot, vid tillimpning
av det nya avldningssystemet, ej vidare atnjuta fria naturaférmaner.

Med overldkares bostadsférman #r ock foérenad férmanen av brinsle
dvensom elektrisk belysning, dir sadan anordnats, med skyldighet emel-
lertid for dem att sjédlva bekosta armatur och lampor. Aven denna for-
man skulle, enligt kommitténs mening, bibehallas.

Jimte de ndrmare foreskrifter, som #ro eller varda meddelade
rorande bostadsldgenhetens begagnande, torde dven betriffande 6verlikarna
bora gilla vad i nimnda 22 § ¢) och d) finnes fér innehavare av tjan-
stebostad eller, om han avlidit, hans dédsbo foreskrivet angiende avtri-
dande av bostad samt i friga om upplatande av nddigt utrymme i bo-
staden for vikarie eller eftertridare.

For nérvarande ar foreskrivet, att Gverlikare, som Atnjutit tjinst-
ledighet under lingre tid &n ett ar i f6ljd pa grund av sjukdom av siadan
art, att han finnes for framtiden till tjinstgéring ofésrmogen, skall vara
skyldig att, efter medicinalstyrelsens omprévning, avstd frin den honom
tillkommande bostad och &vriga naturaférminer mot en kontant ersitt-
ning av 1,500 kronor fér &r.

En bestimmelse i siddant hiinseende synes fortfarande vara av be-
hovet pakallad, dock torde, med avseende & bostadsformanernas olika
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inbsrdes viarden vid olika hospital, limpligen bora at Kungl. Maj:t 6ver-
limnas att bestimma det ersittningsbelopp, som i forekommande sér-
skilda fall ma anses skiligt.

Fér undvikande av missforstand torde ock i de sirskilda bestim-
melserna bora stadgas, att, da At befattningshavare bland hospitalsper-
sonalen, mot ersittning i behérig ordning, anvisas tjinstebostad, de i
99 § i avloningsreglementet givna eller avsedda foreskrifter skola linda
till efterrittelse, vare sig bostaden iir forsedd med mobler och sidngkld-
der eller ej.

Likasa torde bora foreskrivas, att de i 23 § i avloningsreglemen-
tet innefattade bestimmelser i frdga om brénsle skola, betriffande andra
befattningshavare vid hospital och asyler &n overlikare, tillimpas, da
for tjanstebostad erforderligt lyse tillhandahalles befattningshavare. De
for befattningshavarna vid hospital och asyler avsedda bostéderna &ro
nimligen i allméinhet utrustade med elektrisk belysning.

1 10 § av gillande avloningsreglemente for sjukvards- och ekono-
mipersonalen vid statens anstalter for sinnessjuka meddelas foreskrifter
i fraga om befattningshavares skyldighet att fran anstalten mottaga kost
in natura samt om gottgorelse for mottagen kost.

Aven for framtiden anses sirskilda foreskrifter bora finnas i detta dmne.

Enligt kommitténs mening bora i allménhet ogifta befattningsha-
vare vid hospital och asyler vara pliktiga att fran anstalten mottaga kost
in natura; dock att vederbbrande direktion ma, nir skl dértill foreligga,
kunna medgiva ogift befattningshavare att sjilv sérja for sitt kosthall.

Gift befattningshavare bor i regel sjilv fa handhava sitt kosthall,
men vara skyldig att mottaga kost in natura fran anstalten 1 fall, da
saddant enligt direktionens beprovande finnes av omstindigheterna pé-
kallat.

For mottagen kost skall befattningshavare hava att utgiva gottgo-
relse medelst avdrag & den kontanta avloningen i enlighet med de nér-
mare bestimmelser, som faststillas av Kungl. Maj:t.



49

Vid avfattandet av dessa bestimmelser torde béra komma under
overviigande upphiivande av en nu gillande bestéimmelse angiende vissa pa
angivet sitt utbildade skoterskors ritt att erhalla personalkost av 1:a
klass mot gottgorelse for dylik kost av 2:dra klass.

Jamlikt 11 § i gillande avloningsreglemente for sjukvards- och
ekonomipersonalen ma férmanen av fri tvitt tillkomma befattningshavare
1 enlighet med grunder, som medicinalstyrelsen figer bestimma.

Aven vissa befattningshavare tillhérande likar- och kontorsperso-
nalen dro for nirvarande tillférsikrade forménen av fri tviitt.

Nédmnda forman bor i och med det nya avloningsreglementets till-
limpning upphdra, varefter ersittning for tvitt bor utga enligt av medi-
cinalstyrelsen faststillda grunder.

Genom 24 § i stadgan angiende sinnessjuka den 14 juni 1901 har
inom anstalten boende tjinstemin och betjining tillerkints ratt att i
héindelse av sjukdom dirstides kostnadsfritt atnjuta den vard, varav de
dro 1 behov och som ldmpligen kan dem vid anstalten beredas.

Enligt 12 § i avloningsreglementet for sjukvards- och ekonomi-
personalen &ger befattningshavare kostnadsfritt Atnjuta den lakarvard,
som ldmpligen kan beredas honom av anstaltens likare. Har befattnings-
havare bostad i anstaltens hus, tillkommer sddan véard jimvil hans hustru
och hemmavarande oférsérjda barn. Finner anstaltens likare vard &
offentligt sjukhus for befattningshavare erforderlig, ma kostnaden for
sadan vird & allmin sal bestridas av de for anstalten anvisade medel.

Jamlikt 25 § i det nya avléningsreglementet for statsdepar-
tement m. fl. verk erhaller tjinsteman allenast vid skada till foljd av
olycksfall i tjénsten pa vederbérande myndighets bekostnad erforderlig
lakarvidrd jimte likemedel samt, diar olycksfallet medfort forlust eller
nedsiittning av arbetsférméagan, jamvil andra till arbetsférmagans héjande
nodiga hjalpmedel, allt enligt de nirmare bestimmelser, Kungl. Maj:t
meddelar.

I den man vid vissa verk en utvidgad ritt i forenimnda hiinseende
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anses bora ifrégakomma, skall linda till efterréittelse vad Kungl. Maj:t
och riksdagen dirutinnan besluta.

Med tillimpning av bestimmelsen i sistberérda héinseende har ock
enligt kungorelsen den 22 juni 1921 (sv. f. s. nor 452) medgivits, att
tjinstemsn i fingvéardsstaten och vid statens tvangsarbetsanstalter, till-
horande nigon av angivna ligre lonegrader, ma &ven i andra fall &n
vid skada till f6ljd av olycksfall i tjénsten, enligt av Kungl. Maj:t
meddelade nirmare bestimmelser, erhilla erforderlig likarvard jdmte
likemedel pa fingvirdens resp. vederbdrande tvangsarbetsanstalts be-
kostnad, dock att vard & sjukhus, sanatorium eller annan dylik vard-
anstalt icke m3a vid saddant sjukdomsfall bestridas av fdngvéirdens resp.
tvangsarbetsanstalts medel under tid, di tjinstemannen atnjuter oavkor-
tad 16n.

I anslutning hiartill och med beaktande jimvil av vad nu enligt
stadgan angdende sinnessjuka &r medgivet inom hospital och asyl boende
befattningshavare uti forenimnda hénseende torde foreskrifter 1 &mnet
bora inga i de sirskilda bestimmelserna betréffande befattningshavare vid
hospital och asyler. I de nirmare bestimmelser, som i sadant hinseende
varda meddelade av Kungl. Maj:t, torde bira innefattas foreskrift i fraga
om skyldighet for vid hospital och asyl anstéillda lékare att kostnadsfritt
limna dirstides anstilld personal den ldkarvard, som limpligen kan be-
redas av anstaltens ldkare.

Befattningshavare bland sjukvardspersonalen, at vilken ombetrotts
att sirskilt ansvara for handhavandet av sjukvard, férrdd m. m. inom
viss avdelning, md — enligt 13 § i nu gillande avléningsreglemente for
sjukvards- och ekonomipersonalen — tilldelas sirskilt ansvarsarvode, som
bestimmes av medicinalstyrelsen, dock hdgst 200 kronor for ar.

Vid de placeringar i lonegrader, varom kommittén i det foregédende
hemstillt for overskotare och Overskoterskor, har kommittén, sisom dér
angivits, forutsatt, att ndmnda sirskilda ansvar fér handhavandet av
sjukvard, forrad m. m. inom viss avdelning skulle utan sirskilt arvode
ingd i vederborande odverskotares resp. overskoterskas aligganden.

Emellertid giller fér nérvarande, att nimnda ansvar vid tillfalligt
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forfall for den ordinarie befattningshavaren och vid tider, d& denne med
stod av faststilld arbetstidsordning &r fri fran tjinstgoring & avdelningen,
utovas av annan befattningshavare dirstides; for sidan extra tillsyn
av annan befattningshavare #n overskdtare eller overskiterska synes det
kommittén, att ersdttning bér utgd enligt grunder, som faststillas av
Kungl. Maj:t.

Enligt den nimnda 13 § utgir for tjinstgéring & s. k. fast avdel-
ning! sirskilt arvode, beriknat efter 120 kronor for ar. Detta arvode
synes alltjimt bora utgd och beloppet skiligen héjas till 180 kronor
for ar.

I vad nu ej blivit sirskilt foéreslaget att intagas i blivande speci-
ella bestimmelser torde betriffande befattningshavare vid statens hospital
och asyler béra tillimpas avloningsreglementet for befattningshavare
vid statsdepartement och vissa andra verk, tillhérande den civila stats-
forvaltningen.

! TFasta paviljonger finnas 2:me till antalet, en vid Visterviks och en vid Siters
hospital; de #@ro avsedda for vard av sirskilt samhillsvadliga och farliga, for rymning benigna
sinnessjuka mén; antalet befattningshavare, som &tnjuta ifrigavarande arvode, dro: 2 forste
skiotare samt 18 skdtare i varje paviljong.
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Overgangsanordningar och pensionsférhallanden.

Anordning Med foranledande av den #ndrade anordning, som enligt det nya

T%’f”g}f’c‘ﬁg lonesystemet skall giilla betriffande avloningens férdelning i 16n och

f,i‘f,fzﬁfgtzf, tjinstgoringspenningar samt hela avlgningens utbetalande i efterskott,

’L;li’;g“e’;l“"" har en sirskild anordning funpits nodig vid dvergdngen till den nya ut-
betalningsordningen.

I sadant hinseende har av riksdagen enligt skrivelse den 22
februari 1921 nr 55 beslutats, att, dir tjinsteman, & vilken det nya av-
l6ningsreglementet skulle #ga tillimpning, enligt dittills gillande av-
loningsbestimmelser #gt uppbidra nagon del av avloningen — savil 1
stat upptagen avloning som tillfillig lonefdrbéttring — i forskott, vid in-
géngen av januari manad 1922 — vid vilken tidpunkt det nya avlonings-
reglementet skall trida i kraft for de i kungl. kungorelse den 22 juni
1921 (sv. f. s. nr 452) angivna verk — till honom skall pa stats-
verkets bekostnad utbetalas ett belopp, motsvarande vad tjinstemannen
skulle hava i den befattning, han vid utgdngen av ar 1921 innehade, 1
forskott uppburit fér januari ménad 1922, om de dittillsvarande av-
16ningsbestimmelserna da fortfarande varit gillande, vilket belopp for
tjinsteman, som utdver kontant avloning atnjote fri bostad jimte fritt
brinsle eller fri bostad jédmte fri uppvdrmning och fri belysning, bor
vkas med virdet, enligt vederbérande myndighets uppskattning, av denna
forman fér en manad.

Kostnaderna for berdrda oOvergingsanordning ma bestridas av de
i vederbsrande stater upptagna anslagsposterna till avloning at ordinarie
tjinstemin.

Vad salunda bestimts boér ock i motsvarande méan gilla statens
hospital och asyler fran den tidpunkt det nya avloningsreglementet kom-
mer att tillimpas & desamma.
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Da jdmval 1 ovrigt skulle erfordras vissa foreskrifter i avseende &
overgangen till de nya avloningsbestimmelserna, angav kommittén i be-
tinkandet delen LXII med utredning och forslag betriiffande ny definitiv
lonereglering for befattningshavare vid statsdepartement och centrala
dmbetsverk (sid. 109—110) vissa allminna principer i sidant hiinseende
som enligt kommitténs mening borde gilla tjinstemin, a vilka det {6re-
slagna avloningsreglementet skulle &dga tillimpning.

Kommittén forutsatte dirvid, att det skulle ankomma pa Kungl.
Maj:t att, i huvudsaklig 6verensstimmelse med de av kommittén i nimnda
betinkande angivna grunder, meddela erforderliga foreskrifter i avseende
a Overgangen till de nya avloningsbestimmelserna.

Bland de av kommittén dirvid angivna grunderna ma erinras om
f6ljande.

De nya avloningsbestimmelserna borde i allmiinhet omedelbart efter
deras ikrafttridande varda gillande for samtliga ordinarie befattnings-
havare, sasom om bestimmelserna varit tillimpade under vars och ens
hela tjdnstetid i oavbruten f5ljd.

Tjénsteman ma icke genom tillimpningen av det nya avlonings-
reglementet vid Overgdngen till ny stat lida minskning i de lénein-
komster, som enligt dittills giillande stat och i ovrigt sirskilt meddelade
bestimmelser skulle vid tiden for den nya statens ikrafttridande hava
tillkommit honom.

Sa linge nuvarande befattningshavare kvarstdr i den tjénst, han inne-
har vid tidpunkten f6r den nya loneregleringens ikrafttridande, ma han
personligen varda bibehallen vid den stdrre férman betriffande semester,
som enligt hittillsvarande bestimmelser kan hava varit honom tillerkiind.

Det torde #ven bora uppmirksammas, hurusom kommittén i be-
rorda betinkande forutsatte, att for den personal, & vilken det ifraga-
varande nya avloningsreglementet skulle dga tillimpning, dyrtidstilligg
mé bestimmas enligt enahanda grunder som fér kommunikationsverken.

Vid & senare tider vidtagna loneregleringar for en del verk hava

Siirskilda
dvergdngsbe-
stdmmelser.

Befatt-
ningshavare

1 vissa fall atskilliga befattningshavare blivit uppforda a overgéngsstat;g goergangs-

stat.



Pensions-
Sforhallan-
den.

4

de hava darvid fatt bibehalla dem dittills tillkommande avldningsférma-
ner, varjimte i regel tillfillig loneforbittring, dérest sddan dittills till
dem utgatt, tillerkénts dem.

Vad hospital och asyler angér, torde det bliva nodigt att uppfira
en sirskild overgangsstat.

D4 nimligen enligt kommitténs i det foregdende framstéllda for-
slag de nu sasom ordinarie tjinster upptagna befattningarna sdsom koks-
forestanderskor av 3:e graden (2), nattvakter (18), manliga bitrdden i
tridgard och jordbruk (24), koks-, tviitt- och bageriftrestdnderskornas
nirmaste bitriden (36) samt sémmerskor och véverskor (28) skulle for-
indras till icke-ordinarie befattningar, torde de nuvarande innehavarna
av ifrigavarande befattningar bora ldmnas tillfille att, om de si Gnska,
&4 overgangsstat bibehalla sina hittillsvarande avloningsférmaner, till vilka
emellertid ej hort tillfdllig 16neforbéttring.

Genom kungl. kungérelse den 29 juni 1921 (sv. f. s. nr 456)
har forordnats, att for en var ordinarie tjinsteman, vilken tillséttes
genom forordnande pid viss tid eller genom fullmakt eller konstitutorial
och & vilken avldningsreglementet den 22 juni 1921 (ur 451) for befatt-
ningshavare vid statsdepartement och vissa andra verk tillhdrande den
civila statsférvaltningen #ger tillimpning, skola i fraga om ritt till pen-
sion samt skyldighet att avgd frin tjdnsten tills vidare och intill dess
annorledes varder férordnat gilla de i sistnimnda kungorelse meddelade
bestdmmelser.

Dirav foranledda #ndringar i den civila pensionslagen angivas 1
en den 29 juni 1921 utfirdad lag (sv. f. s. nr 455).

D& avloningsreglementet kommer i tillimpning & befattningshavare
vid statens hospital och asyler, bliver dirav sjilvfallet en foljd, att dven
nyss omférmilda pensionsbestimmelser varda foér dem géllande.

Dirvid bor emellertid — vid bifall till vad kommittén i det fore-
giende foreslagit betriffande avloningsférméanerna for 6verlikare — iakt-
tagas, att for overlikare av 1:a klass skall gélla samma sarskilda pen-
sionsunderlag som for tjinstemin, tillhorande lonegraden B 20 i av-
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loningsreglementet, d. v. s. 6,996 kronor, samt for dverldkare av 2:a klass
samma sidrskilda pensionsunderlag som for tjdnstemén, tillhdérande lone-
graden B 19, d. v. s. 6,684 Lkronor; i {6ljd varav pensionsavgiften
skall, for ar rdknat, utga:

for overlikare av l:a klass med 420 kronor,

» » 2:a > 399 kronor.

Vid 1919 ars lagtima riksdag bestiimdes for den ordinarie sjuk-
vardspersonalen vid statens anstalter for sinnessjuka aldern for erhillande
av hel pension till 60 levnads- och 30 tjdnstar for manliga befattnings-
havare samt 55 levnads- och 25 tjdnstar for kvinnliga befattningshavare,
alltsd 1 bigge hinseendena tidigare &n fér manliga och kvinnliga befatt-
ningshavare i allménhet i statens tjinst.

Att nu, sasom fran personalhall ifragasatts, vidtaga atgidrd for
vtterligare nedsdttning av pensionsaldern fér nidmnda personal, anser
kommittén icke bora ifragakomma.
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Stater.

De kontanta avloningarna till den ordinarie hospitalspersonalen
utgd, betrdffande lakar- och kontorspersonalen enligt den av riksdagen
antagna avloningsstaten och betridffande sjukvards- och ekonomiperso-
nalen i enlighet med det fér dem g#llande avloningsreglementet.

Avloningsbeloppen bestridas fran det & riksstaten upptagna for-
slagsanslaget till hospitals underhall, undantagandes &lderstilligg till
likare och kontorstjanstemén, vilka alderstilligg utgd ur femte huvud-
titelns forslagsanslag till alderstilligg.

Kommittén har i det foregaende erinrat under avdelningen avls-
ning till icke-ordinarie befattningshavare om belopp, som utga till vissa
1 stat ej upptagna befattningshavare (amanuens, predikanter, sekreterare),
dvensom om en del andra ersétiningar till extra personal m. m. Samt-
liga dessa ersidttningsbelopp jimte atskilliga andra utgifter (hyresersitt-
ningar m. m.) utgd av det stora anslaget till hospitals underhall.

Déarest, sasom avsett &r, det nya avloningsreglementet skall vinna
tillimpning a hospital och asyler, betingas dédrav férindrade anordningar
betriffande stater for dessa institutioner. Dérvid torde, vad avloningsstat
betrdaffar, bora, i den man och pa sitt ske kan, beaktas de allminna
grunder, som finnas angivna i kommitténs betdnkande delen LXII, sid.
130—133.

Salunda skulle kostnaderna for avloningar till de ordinarie befatt-
ningshavarna angivas i en anslagspost, varifrdn jimval skulle bestridas
de 1 lonerna ingaende belopp, som motsvara nuvarande alderstilligg.
Anslagsposten skulle erhalla forslagsanslags natur, vilket, vad hospital
och asyler betriffar, maste vara s4 mycket mera nddvindigt, som moj-
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lighet maste forefinnas att kunna i avsevird utstriickning foretaga om-
placeringar, varigenom differenser i avloningsbelopp kunna uppstd till
f6ljd av ortsgrupperingen.

D& fran den ifrdgavarande anslagsposten skulle bestridas Jimvél de 1
I6nerna ingdende, nuvarande A&lderstilligg motsvarande belopp, skulle
femte huvudtitelns gemensamma forslagsanslag till alderstilliigg ej vidare
behdva anlitas for avlgningsforhijningar till likare och kontorspersonal
vid hospital och asyler.

I friga om statsdepartement, ett flertal centrala dmbetsverk, fang-
vardsstaten m. fl. har berikningen av storleken av anslagsposterna for
avloningar till ordinarie tjinstemin i enlighet med av kommittén an-
givna grunder skett silunda, att kostnaden for en var ordinarie tjinste-
man berdknats efter avloningen i nist hogsta loneklassen inom veder-
borande lonegrad, varvid ortsgruppen bestimts efter den av Kungl. Maj:t
for kommunikationsverken faststillda gruppering.

Ett dylikt berdkningssiitt torde emellertid ej kunna i allo anviindas
betrdffande den ordinarie hospitalspersonalen; berikningen skulle di bliva
missvisande.

Omsittningen bland den kvinnliga personalen &r nidmligen mycket
stor; med hénsyn héartill har denna personal vid beriikning av kostna-
derna for dess avléning placerats i nist lagsta loneklassen inom veder-
bérande lonegrader; manliga befattningshavare hava diremot placerats i
nidst hogsta loneklassen av resp. lonegrader. Vidare har kommittén vid
placering i ortsgrupp rédknat med ett medeltal; med tillimpning av den
féor kommunikationsverken faststillda grupperingen har dirvid anviints
ortsgruppen E.

Enligt nu angivna berikningsgrunder har kommittén upptagit an-
slagsposten »avloningar till ordinarie befattningshavare» till forslagsvis
7,000,000 kronor.

Fran denna anslagspost torde ock, i enlighet med vad bestimt
blivit fér statsdepartement m. fl. verk, béra bestridas begravningshjilp
och eventuell kostnad for likarvard.

8—212742. Loneregleringskommitténs bet. LXV.
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Vidare bér & avldningsstat for hospital och asyler uppforas en
sirskild anslagspost till vikariatsersittningar at vikarier 4 ordinarie be-
fattningar. Med de i avloningsreglementet angivna grunder for dylika
ersittningar kunna emellertid dven vad betrédffar vikarier, som sjilva dro
ordinarie tjinstemin, kostnaderna hirfér endast approximativt beriknas;
och da det torde ankomma pa Kungl. Maj:t att vid bestimmande av
grunder for avloningsformaner &t icke-ordinarie personal dven giva fore-
skrifter rorande vikariatsersittningar &t icke-ordinarie befattningshavare,
vilka vikariera & ordinarie tjinster, maste kommitténs berdkning uti
ifrigavarande hinseende betraktas sdsom helt och héllet provisorisk.
Under alla forhallanden bér ifrdgavarande anslagspost hava forslagsan-
slags natur.

Med ledning av en uppgjord berikning angiende kostnaderna uti
ifragavarande hinseende ar 1920 och med féstat avseende vid den avse-
virda okning av semestertiderna for en mingd befattningshavare, som
ir att forvinta vid tillimpning av det nya avldningsreglementet, har

kommittén ansett sig bora berikna nu ifrigavarande anslagspost — till
vikariatsersittningar &t vikarier 4 ordinarie befattningar — till 225,000
kronor.

Slutligen bér & avloningsstaten for hospital och asyler upptagas en
anslagspost till avlgningar at icke-ordinarie befattningshavare m. m.

Da emellertid antalet sadana befattningshavare — redan i och for
sig mycket stort — maste i viss man rétta sig efter antalet och beskaf-
fenheten av patienterna och silunda kan komma att underga avsevirda
vixlingar samt dirtill kommer att grunderna for avloningsférmanerna for
icke-ordinarie befattningshavare skulle faststillas av Kungl. Maj:t, kan
anslagsposten i friga, som givetvis maste hava forslagsanslags natur,
icke begrinsas till ett hogsta belopp.

Kostnaden for overtidsarbete, dir sadan forekommer, skulle, 1 en-
lighet med vad f6r dylika fall blivit betrdffande vissa andra verk be-
stimt, bestridas av den nimnda anslagsposten till avloningar at icke-
ordinarie befattningshavare m. m.

Bland de sirskilda bestimmelser, om vilka kommittén i det fol-
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jande framstiiller forslag, innefattas i punkterna 9 och 10 foreskrifter i
friga om dels ersittning for visst extra arbete betrdffande ansvar for
handhavandet av sjukvard, féorrad m. m. inom viss avdelning, dels arvode
for tjinstgoring a s. k. fast sjukvardsavdelning. Bifalles forslaget i
dessa hi#nseenden, torde &ven sadan ersittning och sadant arvode bora
utga -av anslagsposten till avloningar at icke-ordinarie befattningshavare
m. Im.
Med ledning av uppgifter for aren 1920 och 1921 samt med hiin-
syn till den héjning av avloningsbelopp, som maste foranledas dirav att
befattningshavare ej vidare skulle atnjuta fria naturaférmaner utan
maste erligga hyra for moéblerade rum med vdrme och lyse m. m., har
kommittén ansett forslagsanslaget till avloningar at icke-ordinarie befatt-
ningshavare ej kunna beréknas ligre &n 1,090,000 kronor.

Till den ordinarie staten fér hospital och asyler skulle naturligen
hora, forutom avloningsstaten, 4ven en omkostnadsstat fér 6vriga ordinarie
utgifter for hospitals underhall.

Betriffande denna omkostnadsstat har, pa kommitténs uppdrag,
forste revisorn i medicinalstyrelsen Helge Burman gjort féljande berik-
ning, mot vilken kommittén for sin del icke har nagonting att erinra.

Till hospitals underhall har sasom forslagsanslag an-

visats for ar 1922 . . . . . . . . .. . . . kronor 10,000,000
Av detta belopp beriknas atga till avléningar i runt

tal. . . .. ... ..o 000 > 5000000
Salunda skulle till vriga omkostnader aterstd . . . kronor 5,000,000

Av allt att doma, och dérest samma berdkningsgrund
for bestimmande av patientavgifterna, som tillimpats
de senaste aren, fortfarande kommer att tillimpas,
torde sistndmnda belopp icke behdva 6verskridas, utan
torde pa detsamma nagon besparing antagligen kunna
goras. Da dértill kommer, att statsverket, med till-
laimpning av loneregleringskommitténs forslag betrif-
fande avloningsférhallandena for personalen, kommer
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att tillféras en inkomst for hyror m. m. for bostédder,
vilkas upplatelse nu utgar i form av naturaférmaéner,
och denna inkomst bor tillgodoféras omkostnadsansla-
get, sa bor ovanstdende belopp #dn ytterligare kunna
minskas. Nimnda inkomst kan approximativt be-
riaknas till 750,000 kronor och férenimnda besparing
till 250,000 kromor. Ovanstidende anslag skulle sa-
lunda kunna minskas med . . . . . . . . . . . . kronor 1,000,000
eller, med andra ord, till hospitals underhdll, oavsett

avloningar, torde kunna berdknas ett férslagsan-
slagav . . . ... ... ... ... .. . kronor 4,000,000

Det torde i foérevarande sammanhang bora erinras, att enligt kungl.
kungérelsen den 22 juni 1921, med vissa foreskrifter i anledning av ny
definitiv lonereglering fran och med ar 1922 for befattningshavare vid
statsdepartement och vissa andra verk, tillhdrande den civila statsfor-
valtningen, (sv. f. s. nr 453), de i avloningsreglementets 26 och 27 §§
omformilda kostnader (ersittningar for tjénsteresor m. m. dvensom er-
sittningar for flyttningskostnader och dirmed sammanh#ingande utgifter)
skola bestridas av vederbsrande huvudtitels anslag till rese- och trakta-
mentspenningar resp. flyttningsersittning, for sa vitt ej resekostnads- och
traktamentsersittning fér nirvarande utgar av sirskilt i staten for veder-
bérande verk uppfort anslag, vilket ej ir fallet betrdffande hospital och
asyler.

Sasom i det foregidende angivits, maste ock foér hospital och asyler
finnas en sirskild overgangsstat.
Utgifterna & densamma hava forslagsvis berdknats till 122,520

kronor.

Godtages vad kommittén salunda i olika hénseenden fdreslagit,
skulle staterna fér hospital och asyler fa foljande utseende:



Ordinarie stat.
A. Avloningsstat.

Avloningar till ordinarie befattningshavare, forslags-

anslag . . . . . . . . . . .. ... ... 7000000 kronor
Vikariatsersittningar, forslagsanslag . . . . . . . . 225,000 »
Avloningar till icke-ordinarie befattningshavare m. m.,

forslagsanslag . . . . . . . . . . . . . . . 1,090,000

B. Omkostnadsstat.
Ovriga kostnader for hospitals underhall, forslagsanslag 4,000,000 kronor
Summa férslagsanslag 12,315,000 kronor.

Overgdngsstat.
Nuv}:jrgnde
avléning
— o h{gif;‘: Somma.
' ligst. hagst.

1 koksforestinderska av 3e graden . . . . . . . . . . . .. 1,140 1,650 1,380 I 1,380

1 koksforestinderska av 3:e graden . . . . . . . . . .. . . | 1,140 1,650 1,380 | 1,380
Lmattvakt . . . ... ... 1,020 | 1,650 | 1,260 | 1,260 |

| 17 pattvakter . . . . . . . .. L0 1,020 1,650 ! 1,260 | 21,420
! 1 manligt bitrdde i tridgird och jordbruk. . . . . . . . . . 1,020 1,650 1,260 1,260
23 manliga bitriden i tradgard och jordbruk . . . . . . . . . ! 1020 | 1,650 | 1,260 28,980 |
1 koksforestinderskans nirmaste bitride . . . . . . . . . . . 960 1,380 1,140 1,140 |
12 koksforestinderskornas nirmaste bitriden . . . . . . . . . : 960 1,380 1,140 | 13,680
1 tvattforestinderskans nirmaste bitride . . . . . . . . . . f 900 1,260 | 1,020 1,020
12 tvittforestinderskornas nirmaste bitraden . . . . . . . . ., 900 1,260 1,020 | 12,240
1 bageriforestinderskans nirmaste bitrade . . . . . . . . . . 900 | 1,260 | 1,020° 1,020
| 9 bageriforestinderskornas nirmaste bitriden. . . . . . . . . } 900 1,260 | 1,020 9,180 |
I 1 sommerska resp. viverska . . . . . . .. ... ... .. ‘ 900 1,260 | 1,020 1,020
27 sdmmerskor och viverskor . . . . . . . . .. .. .. .. 900 1,260 1,020 | 27,540
Summa forslagsanslag | — ! — — 122,620

Dirtill komma natura- och andra férminer i enlighet med avloningsreglementet for sjukvirds-
och ckonomipersonalen vid statens anstalter for sinnessjuka den 28 juni 1918.
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Kostnadsberikning.

Till ledning vid bedomandet av den kostnadstkning, som tilldmp-
ning av kommitténs férevarande forslag till ny definitiv I6nereglering
betriffande personalen vid statens hospital och asyler m. m. skulle kunna
anses medfora, tillater sig kommittén meddela nedanstiende uppgifter.

I riksstaten for ar 1922 &r for hospitalsstaten
uppfort, bland andra anslag, om vilka nu ej ir fraga,
till hospitals underhall forslagsanslag

Liggas dirtill kostnaderna for

1) alderstilligg &t likar- och kontorspersonal vid
hospitalen, beriknade efter férhallandena &r 1921 till
omkring . .. .

2) tillfallig loneforbattrmg at vissa ordinarie
tjinstemén, omkring .

erhilles en totalsumma av

De av loneregleringskommittén framlagda nya
staterna, ¢vergangsstaten dari inberdknad, sluta a ett
sammanlagt belopp av . . .

Oberiknat den kostnadsokmng, som forsta aret
for den nya avloningsstatens tillimpning féranledes
av lonedkningen vid 6vergdng till efterskottsutbetalning
av hela avldningen, skulle kommitténs forslag sdlunda
kunna anses medféra en merkostnad av omkring .

. 10,000,000 kronor

20,000 >

20,100 >

. 10,040,100—1-iron0r.

. 12,487,520

2,400,000 kronor.

Hirvid har emellertid hinsyn ej tagits till dyrtidstilligg och de be-

stimmelser, i utjimningssyfte, som av riksdagen &r

1921 vidtagits och

tilliventyrs #ven under foljande &r kunna varda vidtagna betridffande
dyrtidstilligg for befattningshavare vid nyreglerade och dyrtidstilligg for

befattningshavare vid icke-nyreglerade verk.



63

Kommitténs hemstiillan.

Under aberopande av vad forut i detta betinkande anforts hem-
stiller kommittén, att Kungl. Maj:t matte foresla 1922 ars riksdag

dels besluta, att avloningsreglementet for befattningshavare vid stats-
departement och wvissa andra verk, tillhérande den civila statsforvaliningen,
skall frin och med den 1 januari 1923 dga tillimpning 4 befattningshavare
vid statens hospital och asyler;

dels besluta, att uti den till samma reglemente hérande tjdnstefir-
teckning md under femte huvudtiteln inforas foljande:*

Avdelning Avdelning |

Verk och befattningar. g‘;’;}é le:l}?ét Verk och befattningar. gg:g l?:ifg"tl

l6neplanen. l6neplanen.
Femte huvudtiteln. 13 bokhallare . . . . . . . . . .. B8
15 kassbrskor . . . . . . . . . . . CbH

| - - -0 -- = . {manliga e B4 I

Statens hospital och asyler. 8 kameralbitréiden | eller

kvinnliga . . ., C3

I Lgkarpersonal. 12 kanslibitraden . . . . . . . . . c8 |

11 §verlikare av l:aklass. . . . . . B 192 l l

4 fverlikare av 2:a klass . . . . . . B 182 III. Sjukvardspersonal. |
1 likare vid Visby hospital . . . .| B 16 18 uppsyningsmén av la klass . . . l LY
21 hospitalslikare av l:a klass . . .| B 18 16 uppsyningsmén av 2:a klass . . . l L)
27 hospitalslikare av 2:aklass. . . .| B 16 D I I G
672 skotare . . . . . . . . .. .. B2

II. Kontorspersonal. 17 forestinderskor av l:a klass . . ‘ c6 |

2 sysslomdn av l:a klass. . . . . . B 15 26 forestinderskor av 2:a klass . . . c4 |

7 sysslomén av 2a klass . . . . . . B 14 191 Gverskoterskor . . . . . . . . . ‘ c3 |

6 sysslomdn av 3:e klass . . . . . . B 13 761 skoterskor . . . . . . . . . .. | €c2 |

1 Huru de i tjinsteforteckningen uppforda befattningshavarna #ro avsedda att for-
delas p& de sirskilda anstalterna for sinnessjuka, framgar av den vid detta betinkande
fogade bilagan 3.

2 Jamte bostallsvéning med brinsle dvensom elektrisk belysning, didr sédan anord-
nats, med skyldighet emellertid fér overlikare att sjilv bekosta armatur och lampor.
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Avdelning Avdelning
Verk och befattningar. g(;ca;.}:l ](inl?ét Verk och befattningar. g(;il(li E:ﬁét
16neplanen. léneplanen.
IV. Ekonomipersonal. 9 chaufférer . . . . . . . . . . .. ] B2 l
16 post- och stadebund . . . . . . . . | B2
9 maskinmistare av 1:a klass . . . . ! B 7 |15 eldare av Lakiass. . . . . . . .| B2
5 maskinmistare av 2:aklass. . . .| B 6 69 eldare av 2:a klass . . . . . . . . l B 1 I
| 14 maskinister av 1:a klass . . . . . | B3 26 forestdndare i stall, ladugird och |
17 maskinister av 2:a klass . . . . . I B4 svimstall . . . . .. ... ... B1
27 hantverksforestindare av 1l:a klass .I B b 11 koksforestdnderskor av 1:a klass . . C 4 |
85 hantverksforestindare av 2:a klass. B 4 4 koksforestdnderskor av 2:a klass . . C3 !
14 tridgirdsmiistare. . . . . . . . . B5 14 tvittforestinderskor av lia klass . . C3 I
11 befallningsmédn . . . . . . . . l Bb5 1 tvittforestinderska av 2:a klass . . C2
8 magasinsforestdndare . . . . . . . B3 11 bageriférestinderskor . . . . . . . C3 l
78 hantverkare . . . . . . . . . . . | B2 13 arbetsforestinderskor . . . . . . . Cc3

dels godkdinna féljande sdirskilda bestimmelser att fran och med den
1 januart 1923 ldnda Ul efterrdtielse betrdffande befattningshavare vid
statens hospital och asyler:

1. Sdsom tillagg till 3 § 1 aviéningsreglementet skall gdlla, att dver-
ldkare icke md utom hospital och asyl samt likaren vid Visby hospital icke
utom Visby stad utéva enskild praktik mot betalning, utom wvad rér nerv-
eller sinmessjukdomar.

2. Vid bestimmande av vikariatsersdtining enligt de i 19 § 1 mom.
1 avliningsreglementet angivna grunder skall dverlikarbefatining av 1:a
klass anses lika med befatining 1 lonegraden B 20 och dverlikarbefattning
1 2:a Klass lika med befatining ¢ lonegraden B 19.

3. Overldkare dger, utan hinder av foreskrifterna i 22 § a) och b)
1 avloningsreglementet, dtnjuta fri bostillsvining med brdnsle dvensom elek-
trisk belyswing, ddr sddan anordnats, med skyldighet emellertid att sjdalv
bekosta armatur och lampor.

Jamte de ndrmare foreskrifter, som dro eller varda meddelade rérande
bostdllslggenhetens begagnande, skall dock dven betrdffande dverlikare gdlla
vad 1 ndmnda 22 § c¢) och d) finnes for innehavare av tjdnstebostad eller,
om han avlidit, hans dodsbo foreskrivet angdende avirddande av bostad samt
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i fraga om wupplatande av nodigt utrymmme i bostaden for vikarie eller
eftertrddare.

Ddrest overlikare pd grund av sjukdom av sidan art, att han finnes
for framtiden till tjgnstgoring oférmogen, dtnjutit tjanstledighet under langre
tid dn ett dr i foljd, skall han vara skyldig att, efter medicinalstyrelsens
omprovning, avstd fran den honom tillkommande bostad och ovriga naturafor-
mdner mot en kontant ersdttning till det belopp, som Kungl. Maj:t finner
skdligt.

4. Dd dt befattningshavare bland hospitalspersonalen, mot ersdttning
¢ beldryg ordning, anvisas tjanstebostad, skola de i 22 § @ avloningsregle-
mentet givna eller avsedda foreskrifter linda till efterrdttelse vare sig bo-
staden dr forsedd med maobler och singkldder eller ej.

5. De v 23 § i avioningsreglementet innefattade bestammelser i frdga
om brdnsle skola, betrdffande andra befattningshavare vid hospital och asy-
ler an overldkare, tillimpas, dd for tjanstebostad erforderligt lyse tillhanda-
halles befattningshavare.

6. Ogift befattningshavare dr pliktig att fran anstalten mottaga kost
wn natura, dock dger direktionen, ndr skdl ddrtill foreligga, medgiva honom
att sjdalv- sérja for sitt kosthdll.

Gift befatiningshavare handhave sjilv sitt kosthdll; vare dock skyl-
dig att mottaga kost in natura frdn anmstalten i fall, di sdidant enligt direk-
tionens beprovande finnes av omstindigheterna pdkallat.

For mottagen kost har befattwingshavaren att utgiva gottgirelse medelst
avdrag d den kontanta avloningen i enlighet med de ndrmare bestammelser,
som faststdllas av Kungl. Maj:t.

7. Verkstdlles vid anstalten tvdtt for befattningshavares enskilda rdk-
ning, skall befattningshavaren ddrfor utgiva ersdttwing i enlighet med grun-
der, som medicinalstyrelsen dger bestimma.

8. Befattningshavare, tillhérande ndgon av 1—7 lonegraderna under
avdelning B eller 1—6 lonegraderna under avdelwing C enligt avlonings-
reglementets 9 §, md dven i andra fall dn vid skada till foljd av olycksfall
v tjdnsten erhdlla erforderlig likarvird jimte likemedel pd vederborande
hospitals bekostnad, dock att vird & sjukhus, sanatorium eller annan dylik

vdrdanstalt icke md vid sidant sjukdomsfall betalas av hospitals medel under
9—212742.  Léneregleringskommitténs bet. LX7V.



66

tid, da befattningshavaren dinjuter oavkortad lon; och md dven andra inom
hospital eller asyl boende befattningshavare i hdndelse av sjukdom ddrstddes
kostnadsfritt dtnjuta den vdrd, varav de dro i behov och som lampligen Lan
dem vid anstalten beredas; allt emellertid enligt av Kungl. Maj:t meddelade
ndrmare bestammelser.

9. Har dt annan befattningshavare bland sjukvdrdspersonalen dn dver-
skotare eller overskoterska ombetrotts att sdrskilt ansvara for handhavandet
av sjukvdrd, forrdd m. m. inom viss avdelning vid tillfdlligt forfall for dver-
skitare eller overskoterska och vid tider, dd dverskitare eller dverskoterska
med stéd av faststilld arbetstidsordning dr fri frin tjanstgoring d avdel-
ningen, md for sddant extra arbete ersdttning utgd enligt grunder, som fast-
stillas av Kungl. Maj:t.

10. For tjdanstgoring & s. k. fast avdelning utgdr till befattningshavare
bland sjukvdrdspersonalen sdrskilt arvode, berdknat efter 180 kromor for dr;

dels medgiva, att kostnaderna for de formdner, som omférmdlas © punk-
terna 9 och 10 i nyssberérda sdrskilda bestémmelser, md bestridas av anslag
till avloningar dt icke-ordinarie befatiningshavare m. m.;

dels besluta, att for overldkare av 1:a klass skall gdlla samma sdr-
skilda pensionsunderlag som for tjanstemdn, tillhorande lonegraden B 20 1
forendmnda avléningsreglemente, eller 6,996 kronor, samt for overlikare av
9.a klass samma sdrskilda pensionsunderlag som for tjdinstemdn, tillhérande
lonegraden B 19, eller 6,684 kronor, och att i foljd ddrav pensionsavgiften
skall, for dr rdknat, utgd for overldkare av I:u Llass med 420 Fkronor och
for overlikare av 2:a klass med 399 kronor; ‘

dels ock godkinna det av kommittén framlagda forslag tll stater for
hospital och asyler.
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Dilaga 1.

Forteckning
a
till 1902 ars l6neregleringskommitté inkomna handlingar i dren-

det rOrande reglering av avidningsférhidllanden m. m. fér perso-
nal vid statens hospital och asyler.

Kungl. remiss den 24 januari 1919 &

1) medicinalstyrelsens skrivelse den 9 november 1918 angiende éndring i
avloningsstaterna for personalen vid statens hospital och asyler m. m. (med till-
horande handlingar),

2) styrelsens skrivelse den 17 december 1918 angdende en framstillning
frén foreningen hospitalsforvaltningens tjanstemén (med tillhérande handlingar),

3) civildepartementets skrivelse den 20 januari 1919 i anledning av en
framstillning fran svenska hospitalspersonalens forbund.

Med denna remiss overlimnades tillika av kommittén vid foregdende be-
bandling av #rendet prévade handlingar.

For att tagas i overvigande vid avgivandet av det genom ovanbersrda
remiss infordrade yttrandet hava till kommittén genom kungl. remissér eller re-
misser fran vederborande statsdepartement foljande framstillningar dverlimnats
nedannimnda dagar:

den 1 mars 1919 fran foreningen hospitalsforvaltningens tjinstemin;

den 5 och 18 mars 1919 fran vissa forste skotare;

den 18 mars 1919 fran svenska hospitalens ekonomipersonals forbund:

den 7 juli 1919 fradn maskinmistare vid hospitalen;

den 3 september 1919 fran medicinalstyrelsen angdende en av skoterskor vid
statens anstalter for sinnessjuka gjord framstdllning rérande forlingd semester-
ledighet;

8 den 19 september 1919 fran svenska hospitalens ekonomipersonals férbund:
den I oktober 1919 fran hospitalens uppsyningspersonals forening;

den 10 oktober 1919 fran overlikare vid hospitalen;

den 14 oltober 1919 fran foreningen hospitalsforvaltningens tjinstemin;

den 14 oktober 1919 fran svenska Qospitalspersonalens forbund;

den 3 november 1919 frin hospitalens forste skotarepersonals forening;

den 25 oktober 1920 frin samma forening; .

den 8 december 1920 fran foreningen for maskinmistare och maskinister
vid statens hospital;



68

den 10 december 1920 fran svenska hospitalspersonalens forbund och svenska
hospitalens ekonomipersonals forbund;

den 22 januari 1921 fran hantverksforestdndaren av andra graden vid Lunds
hospital och asyl G. Forsberg;

den 1 fezruari 1921 fran hospitalens forste skotarepersonals forening;

den 28 februari och 3 mars 1921 frdn foreningen hospitalsférvaltningens
tjinstemin; '

den 4 maj 1921 fran svenska hospitalens ekonomipersonals forbund;

den 11 maj 1921 fran medicinalstyrelsen i vad angér overinspektorens for
sinnessjukvarden i riket loneférmédner;

den 20 maj 1921 frin psykiatriska foreningen;

den 1 juns 1921 fran foreningen hospitalsforvaltningens tjdnstemin; samt

den 9 september 1921 frin medicinalstyrelsen angdende dndring i antalet
av vissa befattningshavare vid statens anstalter for sinnessjuka.

Vidare hava till kommittén genom medicinalstyrelsen eller direkt inkommit
framstillningar fran

1) svenska hospitalens ekonomipersonals forbund;

2) sagda forbunds avdelning X i Lund;

3) avd. VI av svenska hospitalspersonalens forbund och Uppsala-avdel-

ningen av samma forbund;

4) hospitalens uppsyningspersonals férening;

5). hospitalens forste skotarepersonals forening;

6) sagda forenings avd. 2 i Siter;

7) vissa forste skotare vid hospital;

8) forestanderskan vid Vixjo hospital Sandra Enquist;

9) foreningen for maskinmistare och maskinister vid statens hospital;

10) maskinmistare vid hospitalen;

11) vissa befallningsmin vid hospitalen;

12) sysslomannen vid Uppsala hospital och asyl O. T. Nordsjs;

13) sjukskotaren vid Vagstena hospital och asyl W. Svensson; samt

14) hantverksforestdndare av andra graden vi Sdters hospital.
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Bilaga 2.

Transumt
av

avidningsreglemente den 22 juni 192! for befattningshavare vid
statsdepartement och vissa andra verk, tillhoérande den civila
statsforvaltningen.

1 avd. Ordinarie tjinstemén.

3 kap. Ordinarie tjinstemiin, som tillsittas genom fullmakt eller konstitu-
torial.

Loneplan.

Avdelning A. For manliga tjinstemin i chefs- eller dirmed jimforlig stdllning.
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Avdelning B.

For andra manliga tjinstemiin.

H Lone-

Ortegraup p
Lénegrad. L S e
| laes. iy B. c. D. E. F. @
Il ‘ | | | | | )
l !! n kr. l kr. kr. l kr. i kr. ‘ kr. i kr.
1 | 1,980 2,070 2160 | 2,250 2346 2430 | 2,520
[ 2,100 | 2,196 | 2,292 | 2383 | 2,484 2580 2,676
1:a linegraden . . . . . . | 3 2220 | 2322 | 2424 | 2,526 | 2628 2,730 2,832
4 | 2340 | 2448 | 2556 | 2,664 | 2772 | 2880 E 2,988
| | 5 2460 | 2574 | 2688 | 2802 | 2916 | 3030 3,144
| | ! |
” 2 2100 | 2,196 | 2292 | 2388 | 2484 ‘ 2580 | 2,676
| 3 2220 | 2322 | 2424 2526 | 2628 'l 2,730 | 2,832
2a lonegraden . . . . . . |4 | 2340 | 2448 | 2556 2664 2772 | 2880 | 2,988
|5 | 2460 2574 | 2688 2802 | 2916 3030 3,144
1’ 6 9580 2700 | 2,820 2,940 | 3060 3180 | 3,300
| s | 29220 | 232 | 2424 | 2526 2,628 l 2730 | 2,832
' | 4 2340 2,448 | 2566 | 2,664 | 2,772 { 2,880 ‘ 2,988
- 3¢ lonegraden . . . . . . .5 2460 | 2574 | 2,688 | 2,802 | 2916 3030 3144
' | 6 | 258 2700 2820 2940 3060 | 3,180 3300
L ‘] 7 2,730 ! 9856 { 2982 | 3108 | 3234 | 3,360 ’ 3,486
;‘ 4 \: 2340 | 2448 | 2556 2,664 2,772 | 2880 2,988
i 5 ‘ 2460 | 92,574 | 2688 | 2802 | 2916 8,030 3,144
d:e lonegraden . . . . . . }I 6 2,080 2,700 2,820 2,940 = 3,060 3,180 3,300
l |7 2730 2856 | 2,982 | 3,08 | 3,234 3360 i 3486
! | 8 | 2880 3012 | 3144 | 3276 | 3408 3540 3672
| .
| 6 | 2580 2700 2820 | 2940 | 8,060 | 3,180 3,300
|7 2730 | 2,856 | 2982 3,08 3234 | 3360 | 3486
5:e lonegraden . . . . . . 8 2,880 3,012 3144 | 3276 3,408 3,540 3,672
9 3060 | 38,198 | 3,336 | 3474 | 3612 | 3750 | 3,888
, |10 | 3240| 3384 | 3528 | 3672 3816 3960 | 4,104
| i i
‘ 8 | 2880 | 3012 3144 } 3276 | 3,408 ‘ 3540 | 38,672
‘ 9 3060 | 3,198 | 3336 - 3474 3612 3,750 3,888
- 6:e lonegraden . . . . . . | 10 | 3240 | 3384 | 3528 3672 | 8816 | 3960 | 4,104
i 11 3450 | 3,600 [ 3750 | 3900 | 4050 | 4200 | 4,350
|12 3660 | 3816 | 3972 | 4,128 | 4,284 | 4440 | 459




| Liuc- Ortsgroapp

Linegrad.
|| klass.
H A. B. C. D. E. F. G.

kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr.
[ 10 | 38,240 3,384 | 3,628 3,672 3,816 3,960 4,104
11 || 3,450 3,600 3,750 3,900 4,000 4,200 4,350
7o lonegraden . . . . .. J12 3,660 3,816 3,972 4,128 4,284 4,440 4,596
¢ 18 3,960 4,122 4284 4,446 4,608 4,770 4,932

‘I 14 | 4260 4434 4608 4782 | 4,956 | 5130 | 5304

“ 11 | 8450 | 3600 3,750 ‘ 3,900 | 4,050 | 4200 4,350
12 | 3,660 3816 3,972 | 4,128 4284 | 4,440 4,59
Se lonegraden . . . . . . | 13 | 3960 | 4122 4284 4446 | 4608 | 4770 4,932
|14 | 4260 4434 4608 | 4782 | 4956 | 5130 5304
| 15 | 4560 | 4,746 4932 ' 5118 5304 | 5490 5676

|
[
| 12 | 3660 3816 3972 | 4128 | 4284 4,440 | 459
| 13 | 8960 4,122 | 4284 4,446 | 4,608 4770 | 4,932
G lonegraden . . . . . . 14 | 4260 4434 4,608 | 4,782 | 4,956 5,130 5304
15 | 4560 | 4,746 4,932 | 5118 | 5304 | 5490 5676
16 | 4860 | 5058 | 5256 | 5454 | 56062 | 5850 | 6,048

13 | 3960 | 4122 | 4284 4446 4,608 | 4,770 | 4,932
14| 4260 | 4434 | 4608 4782 4956 | 5130 5304
10:e lonegraden . . . . . . 15 | 4560 | 4746 | 4932 | 5118 | 5304 | 5490 | 5676
' 16 | 4860 | 5058 | 5256 5454 5652 | 5850 | 6,048
17 | 5160 | 5370 5580 | 5790 | 6,000 | 6210 | 6,420

14 | 4260 | 4,434 4608 | 4782 | 4,95 | 5130 | 5304
15 | 4560 | 4746 | 4932 | 5118 | 5304 | 5490 | 5676
11 lonegraden . . . . . . ! 16 | 4,860 5038 5206 | 5454 | 5662 | 580 6,048
17 | 5160 5310 5580 | 579 | 6000 6210 64320

18 5520 | 5,786 | 5952 | 6,168 | 6384 | 6,600 | 6,816

J 16 | 4860 | 5068 5256 | 554 | 562 5860 | 6048
17 | 5160 5370, 5580 | 5790 | 6000 6210 6,420
| 18 | 5520 | 5736 592 | 6168 | 6,384 . 6,600 | 6,816

H 19 | 580 | 6102 6324 6546 | 6,768 69% 7,212

12e lonegraden . . . . . .
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[
. O rt s r u X
Lénegrad. lI;lﬁne 8 PP
8.
1 sl A B. C. D. E. F. G.
kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr. |
| 17 5160 | 5370 | 5580 | 5790 | 6,000 6210 6,420
| 15:¢ lonegraden . . . . . . 18 5520 | 5736 | 5952 | 6,168 | 6,384 | 6600 6816
i 19 5880 | 6,02 | 6324 | 6,546 | 6,768 | 6990 | 7,212
20 6,300 | 6528 | 6756 | 6984 | 7212 | 7440 7,668 |
| 18 5520 | 5736 5952 | 6,168 | 6384 | 6,600 6816
Lece lmegraden . . . . . . 19 5880 | 6102 | 6324 | 6546 | 6768 | 6,990 | 7212
- 20 6,300 | 6528 | 6,756 | 6,984 | 7212 | 7,440 | 7,663
, . 21 6,720 | 6954 | 7,188 | 7422 | 7,666 | 7,800 | 8124
20 6,300 | 6528 | 6,756 | 6984 | 7212 | 7440 7,665
! 15 lonegraden . . - . . . 21 6,720 | 6954 | 7,88 | 7,422 ! 7656 | 7,800 8124
22 7,140 | 7,380 ‘ 7620 | 7,860 8100 | 8340 | 8580
, 23 7620 | 7,860 | 8100 8340 8580 | 8820 9,060
| o
| 22 7140 | 7,380 | 7,620 7,80 8100 | 8340 | 8580
| i | . .
16 Unegraden . . . . . . | 28 7,620 | 17,860 ‘ 8100 | 8340 8580 | 8820 | 9,060
| 24 8100 | 8340 | 8580 | 8820 | 9,060 | 9,300 | 9,540
| 25 8580 | 8820 | 9,060 | 9300 | 9540 | 9,780 | 10,020
| ' I ]
’ 23 7,620 | 7860 | 8100 8340 | 8580 882 . 9,060
17 lomegraden . . . . . . 24 8100 | 8340 | 8580 8820 | 9,060 9,300 | 9,540
| : 25 8580 | 882 9060 | 9,300 9540 | 9,780 | 10,020
| 2 | 9,060 9800 9540 | 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 '
| | |
24 8,100 | 8340 | 8580 8820 9060 9300 | 9540 |
18:¢ lonegraden . . . . . . 25 ‘ 8580 | 8820 | 9,060 | 9,300 | 9540 | 9,780 | 10,020
’ 26 | 9,060 | 9300 | 9540 9,780 | 10020 10260 | 10,500
! 27 | 9540 | 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10,740 | 10,980 |
| N |
; ’ 25 8580 | 8820 | 9060 | 9,300 9540 | 9,780 | 10,020
| 19:¢ lonegraden . . . . . . | 26 9,060 | 9,300 | 9540 | 9,780 10,020 | 10,260 10,500
I 97 9,540 | 9,780 | 10,020 | 10,260 = 10,500 | 10,740 | 10,980
28 | 10,020 10,260 | 10,500 | 10,740 10,980 | 11,220 | 11460




t Lone- O rtsgrup p
Lénegrad. p L2
klass
| ‘ A ‘ B. | ¢ D E. ¥ oG
| ‘ﬁ ” kr. ’ kr. i kr. ' kr. kr. ; kr. \‘ kr.
| % | 9060 | 9300 | 9540 9,780 | 10,020 = 10,260 | 10,500 |
20 linegraden . . . . . . | 27 | 9540 | 9,780 | 10,020 = 10,260 | 10,500 10,740 i 10,980 |
H 28 | 10,020 | 10,260 | 10500 | 10,740 | 10980 11,220 | 11460
29 | 10,500 | 10,740 | 10,980 | 11,220 | 11,460 11,700 11,940
Avdelning C. For kvinnliga tjiinstemin.
! —_—— - —_—
"Lane- O r ¢t g rupp
Léonegrad. _ o .
klass.
I H A. B. ‘ C. D. E. ! F. | G.
[ kr. kr. kr. kr. kr. | kr | k.
i1 1,440 1,500 1,560 1,620 1,680 1,740 1,800
L'a lomegraden . . . "\ | | 2 | 1560 1,620 1680 | 1740 1,80 1860 1,920
|| 8 | 1680 1,740 | 1,800 | 1,860 1,920 | 1980 2,040
| 4 | 1,800 1,860 1920 | 1980 2,040 | 2,100 | 2,160
Il | I § |
l: 4 1,800 1,860 1,920 1,980 2,040 ’ 2,100 | 2,160
| 2a lonegraden . . . . . . 5 || 1,920 1,983 2,046 2,109 r 2,172 2,235 | 2,298
‘ 6 | 2040 2,106 2,172 2,238 2,304 ' 2,370 2,436
[ 7| 2160 229 2298 | 2367 2436 2506 2574
| | ) | | I z
7 | 2,160 | 2229 2208 2367 2436 2506 2574
‘ 3¢ lonegraden . . . . . . | 8 2,280 2,352 2,424 2,496 | 2,568 | 2,640 2,712 |
| 9 | 2400 2,475 2,550 2,620 2,700 2775 | 2,850 |
| 10 | 2550 | 2698 2706 | 2,784 | 2862 | 2940 3018
| T T ] T
8 | 2280 2352 2424 2496 | 2568 | 2,640 | 2712
de lonegraden . . . . . . 9 i 2,400 ! 2,475 2,550 2,620 2,700 2,775 2,850 !
10 2,650 2,628 | 2,706 | 2,784 2,862 2,940 ’ 3,018
1 | 11 | 2700 | 2784 | 2868| 2952 3036 3120 3204
| I i | | | | :
|11 | 2700 | 2784 | 2,868 | 2952 | 3036 | 8120 ~ 3,204
| 5e lonegraden . . . . . . I 12 | 280 2910 3080 3120 3210 3300 - 33%
13 || 3,030 3,126 3,222 3,318 3,414 3,010 : 3,606
| | 14 | 3210 3312 3414 3516 8618 3720 3828
10—212742. Léneregleringskommitténs bet. LXV.
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|

Liéne- p

O rtsgraupopp
Lonegrad. “ Klass. | - = \ |
" LA B. | C. D. | E | P | @
! I e kr. |k : kr. | kr kr. kr.
| 12 | 280 2940 | 3030 3120 | 3210 3300 3390
ire lomegraden . ] 13 | 3080 | 3126 | 38222 1 3318 | 8414 | 3510 | 5,606
' l 14 | 3210 3312 3414 \ 3516 3,618 3720 8828
| 15 | 3390 ! 3501 ‘ 3612 | 3723 3834 | 3945 | 4,056
' |
|
” 15 | 3390 | 3501 1 3,612 | 3723 | 3834 | 8945 4,006
77¢ linegraden . ] 16 | 3600 | 3714 382 3942 4056 4170 428
Y | 3810 | 3927 | 4044 | 4,161 4278 | 43% 1 4,512
D18 | 4020 4140 | 4260 | 4380 | 4500 | 4,620 | 4,740 |
| 1 I | ' | | ’
18 | 4020 4140 4260 | 4380 | 4500 | 462 40
Sie limegraden - . . . . . l 19 | 4260 4380 | 4,500 | 4620 } 4740 | 4860 | 4980
l| 20 | 4500 | 4620 | 4740 l 4,860 | 4980 | 5100 5220
| 21 | 4800 4920 5040 5160 5280 5400 5520
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LDilaga 3.

Foérdelning &4 de sarskilda anstalterna foér sinnessjuka av de i
tjansteférteckning upptagna befattningshavare.

I. Liikarpersonal.

Uverldkare av 1:a klass.

Stockholm 1, Uppsala 1, Stringnds 1, Vadstena 1, Vixjo 1, Vistervik 1,
Lund 1, Vénersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1, Ostersund 1 = 11.

Overlikare av 2:a klass.

Nykoping 1, Goteborg 1, Hérnosand 1, Pited 1 = 4.

Likare vid hospital.
Visby 1. =
Hospitalsldkare av 1:a klass.

Stockholm 1, Uppsala 2, Stringnis 2, Vadstena 2, Vixjo 1, Vistervik 2,
Lund 2, Goéteborg 1, Vinersborg 2, Kristinehamn 2, Siter 2, (stersund 1, Pited 1
1.

Hospitalsldkare av 2:a klass.

Stockholm 1, I{}ppsa]a 4, Stringnis 2, Vadstena 2, Vixjo 2, Vistervik 2,
Lund 4, Goteborg 1, Védnersborg 2, Kristinehamn 2, Siter 2, Hirnssand 1, Oster-

sund 2 = 27.
II. Kontorspersonal.
Sysslomdn av 1:a klass.

Uppsala 1, Lund 1 = 2.

Sysslomin av 2:a klass.

Strangnids 1, Vadstena 1, Vistervik 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1,
Ostersund 1 = 7.
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Sysslomdn av 3:e klass.
Stockholm 1, Nykoping 1, Vixjs 1, Goteborg 1, Harnosand 1, Pited 1 = 6.

Bokhdllare.

Stockbolm 1, Uppsala 1, Stringnis 1, Vadstena 1, Vixjo 1, Vistervik 1,
Lund 1, Goteborg 1, Vanersborg 1, Kristinehamn 1, Sater 1, Ostersund 1, Pited
= 13. 5
* Kuassérskor.

Stockholm 1, Uppsala 1, Nykoping 1, Stringnis 1, Vadstena 1, Vixjo 1,
Vistervik 1, Lund 1, Goteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1, Hérno-
sand 1, Ostersund 1, Pited 1 = 15.

Kameralbitriden (manliga eller kvinnliga).

Uppsala 1, Stringnis 1, Vadstena 1, Vistervik 1, Lund 1, Vinersborg 1,
Kristinehamn 1, Siter 1 = 8.

Kanslibitrdden.

Stockholm 1, Uppsala 1, Stringnids 1, Vadstena 1, Vixjo 1, Vistervik 1,
Lund 1, Goteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1, Ostersund 1 = 12.

III. Sjukvirdspersonal.

Manliga.

Uppsyningsmdn av 1:a klass.

Stockholm 1, U$psa.la. 2, Stringnds 1, Vadstena 1, Vixjo 2, Vistervik 2,
Lund 2, Goteborg 1, Viinersborg 1, Kristinehamn.1, Siter 2, Ostersund 1, Pitea
1= 18.

Uppsyningsmin av 2:a klass.

Uppsala 2, Nykoping 1, Vadstena 1, Vastervik 2, Malmd 1, Lund 2, Viners-
borg 1, Kristinehamn 1, Sater 2, Harnosand 1, Ostersund 1, Pited 1 = 16.

Overskiotare.

Stockholm 2, Uppsala 12, Nykoping 4, Stringnis 7, Vadstena 12, Vixjo 10,
Vistervik 11, Visby 1, Lund 12, Géteborg 6, Vinersborg 11, Kristinehamn 11,
Sater 15, Harnosand 5, Ostersund 6, Pited 6 = 131.
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Skotare.

Stockholm 20, Uppsala 75, Nykoping 17, Stringnis 20, Vadstena 41, Vixjo
51, Vistervik 72, Visby 5, Malmé 6, Lund 55, Goteborg 26, Vinershorg 72,
Kristinehamn 56, Sdter, 72, Hirnosand 14, Ostersund 39, Pited 31 = 672.

Kvinnliga.
Forestanderskor av 1:.a klass.

Stockholm 1, Uppsala 2, Stringnds 2, Vadstena 1, Vixjo 2, Viastervik
1, Lund 2, Goteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Sater 1, Ostersund 1,
Pited 1 = 17.
Forestinderskor av 2:a klass.
Upﬁfala 3, N{kﬁging 1, Stringnis 1, Vadstena 2, Vixjo 3, Vistervik 2,
Visby 1, Malmé 1, Lund 2, Goteborg 2, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 2,
Hérnosand 2, Ostersund 1, Pited 1 = 26.

Oversliterskor.

Stockholm 8, Uppsala 18, Nykoping 5, Stringnis 13, Vadstena 16, Vixjo 5,
Vistervik 17, Visby 1, Lund 21, Goteborg 10, Vinersborg 17, Kristinehamn 13,
Siter 17, Harnosand 6, Ostersund 11, Pitea 8 = 191.

Skaterskor.

Stockholm 29, Uppsala 112, Nyképing 14, Stringnis 20, Vadstena 57,
Vixjo 31, Vistervik 70, Visby 7, Malmé 8, Lund 92, Goteborg 40, Vinersborg 70,
Kristinehamn 59, Siter 60, Hiarnssand 19, Ostersund 49, Pited 24 = 761.

1IV. Ekonomipersonal.

Manliga.

Maslinmdstare av 1:a klass.

Uppsala 1, Strangnds 1, Vadstena 1, Vistervik 1, Lund 1, Vinersborg 1,
Kristinehamn 1, Siter 1, Ostersund 1 = 9.

Maskinmdstare av 2:a klass.
Stockholm 1, Vixjo 1, Goteborg 1, Hdarnosand 1, Pited 1 — 5.

Maskinister av I1:a kluss.
Uppsala 2, Nykoping 1, Stringnis 1, Vadstena 1, Vixjo 1, Vistervik 1,
Lund 1, Goteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1, Ostersund 1, Pited
1 =14.
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Maskinister av 2:a klass.

Stockholm 2, Uppsala 1, Stréngnds 1, Vadstena 1, Vixjo 2, Vistervik 1,
Malmoé 1, Lund 2, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1, Hirnosand 1, Oster-
sund 1, Pited 1 = 17.

Hantverksforestdndare av 1:a klass.

Uppsala 3, Striingnis 3, Vadstena 3, Vistervik 3, Lund 3, Vénersborg 3,
Kristinehamn 3, Siter 3, Ostersund 3 = 27.

Hantverksforestandare av 2:a klass.

Stockholm 4, Uppsala 7, Nykoping 4, Stringnis 6, Vadstena 6, Vixjo 6,
Vistervik 6, Lund 5, Goteborg 7, Vinersborg 8, Kristinehamn 5, Siter 6, Harno-
sand 3, Ostersund 5, Pited 7 = 85.

Tradgdrdsmdstare.

Stockholm 1, Uppsala 1, Stringn#s 1, Vadstena 1, Vixjo 1, Vistervik 1,
Lund 1, Goteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamu 1, Siter 1, Hirnssand 1, Oster-
sund 1, Pited 1 = 14.

Befallningsmdén.

Uppsala 1, Strdngnis 1, Vadstena 1, Viaxjo 1, Vastervik 1, Lund 1, Gote-
borg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Sater 1, Ostersund 1 = 11.

Magasinsforestindare.

s Uppsala 1, Stringnds 1, Vadstena 1, Vastervik 1, Vinersborg 1, Sidter 1,
Ostersund 1, Pitea 1 = &.

Hantverkare.

Uppsala 10, Stringnis 7, Vadstena 6, Vaxjo 5, Vastervik 8, Lund 11, Gote-
borg 1, Vinersborg 9, Kristinehamn 5, Siter 10, Ostersund 4, Pitea 2 = 78.

Chaufforer.

: Uppsala 1, Vistervik 2, Lund 1, Goteborg 1, Vinershorg 1, Kristinehamn 1,
Sater 1, Ostersund 1 = 9.

Post- och stadsbud.

Stockholm 1, Uppsala 1, Nykoping 1, Stringnis 1, Vadstena 1, Vixjo 1,
Vastervik 1, Malmé 1, Lund 1, Géteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1,
Hirnosand 1, Ostersund 1, Pited 1 = 16.
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Eldare av 1:a Klass.

Stockholm 1, Uppsala 2, Vadstena 1, Viixjo 1, Vistervik I, Visb.y 1, Lund
1, Goteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 2, Ostersund 1, Pited 1 = 15.

Lldare av 2:a Klass.

Stockholm 4, Uppsala 9, Nykoping 2. Stringnis 6, Vadstena 4, Vixjo 3,
Viastervik 6, Malmo 1, Lund 7, Goteborg 3, Vinersborg 5, Kristinehamn 5, Siter
4, Hirnosand 2, Ostersund 4, Pited 4 = ¢Y.

Firestdndare ¢ stall, ladugdrd eller svinstall.

Stockholm 1, Uppsala 2, Strangnids 1, Vadstena 2, Vixjo 2, Vistervik 2,
Lund 3, Géteborg 1, dnersborg 3, Kristinehamn 3, Siiter 3, Ostersund 1, Pitea
2 = 26.

Kvinnliga.

Kiksforestanderskor av 1:a llass.

Stockholm 1, Uppsala 1, Stringnds 1, Vadstena 1, Vistervik 1, Lund 1,
Goteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1, Ostersund 1 = 1.

Koksforestanderskor av 2:a klass.
Nyképing 1, Vixjo 1, Hirnosand 1, Pited 1 — 4.

Twdtiforestanderskor av 1:a klass.

Stockholm 1, Uppsala 1, Stringnids 1, Vadstena 1, Vixjs 1-, Vistervik 1,
Lund 1, Goteborg 1, Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Siter 1, Hirnsosand 1, Oster-
sund 1, Pited 1 = 14.

Tvitiforestinderska av 2:a kElass.
Nykoping 1 =1,
Bageriforestdnderskor.

Striangnis 1, Vadstena 1, Vixjo 1, Vistervik 1, Lund 1, Gateborg 1, Viners-
borg 1, Kristinehamn 1, Siter 1, Ostersund 1, Pitea 1 = 11.

Arbetsfirestandershor.

Uppsala_2, Striingnis 1, Vadstena 1, Vistervik 1, Lund 1, Goteborg 1,
Vinersborg 1, Kristinehamn 1, Stter 2, Ostersund 1, Pitea 1 — 13.
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' Sirskilda yttranden.

Utdrag av protokoll, hdllet hos 1902 drs loneregleringskommatté
den 31 oktober 1921.

Ndrvarande: Herr ordforanden samt herrar
Ekman, August Nilsson, Bernhard Nilsson,
Edbom och Stenbeck dvensom representanterna
for personalen vid statens hospital och asyler,
overlikaren E. K. Lauritzen, sysslomannen
0. T. Nordsjo, sjukskétaren W. Svensson och
hantverksforestindaren C. E. Mobert.

Foretogs till behandling fragan om ny definitiv 16nereglering for
personalen vid statens hospital och asyler; och beslét kommittén att med
underdanig skrivelse denna dag avgiva utlatande 1 dmnet.

I detta #rende avgavos de sérskilda yttranden, som finnas ater-
givna hir efterat:

av herr Lauritzen, som anforde:
>Betriffande likarnes vid hospitalen avloning har psykiatriska for-
eningen i sin i kommittébetiinkandet refererade underdéniga framstill-
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ning av den 18 maj 1921 pavisat, att en héjning av denna avloning ir
1 sinnessjukvardens intresse av ndden, for att icke en tillfredsstillande
rekrytering av nimnda likarekdr ma #ventyras. Foreningen har dirvid
livligt betonat otillriickligheten siirskilt av éverliikarnes avloning och fére-
slagit en placering av dessa tjinster i lonegraden B. 20 med bibehallna
naturaforméner och dirutéver arliga arvoden av 2,000 kronor vid de
storre hospitalen och 1,500 kronor vid de mindre.

Jag har infér kommittén i forsta hand forordat detta forslag.

Men #&ven om man for overlikarne blott avser en med den nu-
varande avléningen jamstdlld placering, synes mig den av kommittén
foreslagna vara for lag, i jimforelse med vad som av statsmakterna fast-
stéllts for nuvarande 3:e gradens tjinstem#n inom den centrala admi-
nistrationen, med vilka éverlikarne vid de stérre hospitalen hittills varit
. likstéllda ifriga om kontant avlning, om man bortser fran ett ortstilligg
for de forra i Stockholm av 600 kronor.

Detta framtrider isynnerhet ifraga om de Overldkartjinster, som
komma att placeras i de ligre ortsgrupperna. Under det att silunda en
3:e gradens tjinsteman i Stockholm fir en begynnelselén, som med 1,400
kronor overstiger den nuvarande, ortstilligget inberiiknat, skulle motsva-
rande siffra for Gverlidkaren vid Vixjo hospital enligt kommitténs forslag
bliva endast 820 kronor. Och da ifrigavarande 6verlikartjinster skulle
komma 1 relativt laga ortsgrupper, nimligen 1 i B-gruppen, 3 i C-gruppen,
3 i D-gruppen och 3 i E-gruppen, bleve deras placering i den nya léne-
skalan enligt kommitténs forslag avgjort ogynnsam i forhallande till den
stéllning i avloningshinseende, de fér nirvarande intaga, s& mycket mera
som ortsgrupperingen betréffande 6verldkartjéinsterna pa grund av natura-
férmanernas bibehéllande icke innebir fullt samma rittvisa i avléningens
avvigande tjinsterna emellan som betriffande 6vriga befattningar, till
nackdel f6r de i de ldgre ortsgrupperna placerade overlikartjinsterna.

Endast ifriga om &6verlidkaren vid Stockholms hospital, vilken av
kommittén foreslagits placerad i samma lonegrad, B 19, som Gverlikarne
vid de stérre hospitalen, ’Gverlikare av 1:a klass’, skulle den tidigare
proportionen mellan dessa overldkares och 3:e grads tjinsteminnens av-
loning bibehallas.

11—212742. Loneregleringskommitténs bet. LXV,
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Pa grund av det anforda anser jag, att, da avloningsforhdjning i
enlighet med psykiatriska fdreningens forslag icke vunnit kommitténs
forord, overlikarne vid de storre hospitalen i Uppsala, Stringnis, Vad-
stena, Vistervik, V&xjo, Lund, Vinersborg, Kristinehamn, Siter och
Ostersund bort placeras som overlikare av 1:a klass i lonegraden B. 20
och vid de mindre hospitalen 1 Stockholm, Nykoping, Goteborg, Hérno-
sand och Pitea som overlikare av 2:a klass i lonegraden B. 19, samtliga,
sisom av kommittén foreslagits, med bibehallna naturaforméner.

Jag forutsitter darvid, att pverlikaren vid Stockholms hospital for-
medelst sin avloning jamvil sasom professor vid Karolinska institutet i
allt fall erhaller den hogre avloning #n ovriga hospitalsoverldkare, vilken
atan tvivel bor tillkomma honom.

Betriffande placeringen av ovrig personal i loneskalan finner jag
densamma i atskilliga fall vél lag, men har, nirmast pa grund av sva-
righeten att inom ramen av den givna gradskalan uppna en fullt rittvis
inbordes placering av befattningarne, ansett mig béra inskrinka mig till
att for dels sysslominnen, dels skotarne payrka uppflyttning 1 nérmast
hogre lonegrad #n den av kommittén foreslagna»;

av herr August Nilsson, som yttrade:

,Betriffande overlikarnes placering 1 lonegrad instimmer jag i det
av herr Lauritzen avgivna sirskilda yttrandet sa till vida, att jag anser,
att overlikarne i Uppsala, Striingnas, Vadstena, Vaxjo, Vistervik, Lund,
Vinersborg, Kristinehamn, Siter och Ostersund bora placeras 1 tjugonde
lénegraden och att sverlikarna i Stockholm, Nykdping, Goteborg, Hirno-
sand och Pitea bora placeras i nittonde lonegraden. Dessa tjénsteméns
vetenskapliga kompetens och verksamhet samt deras vittomfattande och
maktpaliggande administrativa ambetsutovning gor en sadan placering
fullt berdttigad, varjamte hénsyn till den bekymmersamma rekryteringen
ar #gnad att gora en placering enligt kommitténs forslag, som innebir
en relativ sinkning av Gverlikarnas l6neniva, dn mera betdnklig. Aven-
ledes finner jag det skiligt, att samtliga Overldkare pensioneras efter

{jugonde lonegraden.»
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av herr Nordsjo, som anforde:

1 féreningen hospitalsforvaltningens tjinstemins framstillning den
25 maj 1921 rérande den forestaende l16neregleringen har pavisats, att
av féreningen foreslagen placering av sysslomdnnen i l6neskalan — 16:e,
15:e och 14:e lénegraderna — iir viil berdittigad, och att en ligre pla-
cering, med hinsyn till penningvirdets fall oavsett kristiden, skulle inne-
hidra forsdmring av den ekonomiska stillning, sysslominnen tilldelats vid
de storre anstalternas tillkomst, en forsimring sa mycket mer ofortjant,
da dessa tjinstemiins arbetsbérda under tiden i hég grad okats och da
hefattningshavare i likviirdig stillning vid andra statens verk och initt-
ningar, dér lonereglering genomforts enligt de prineiper, som nu skola
tillimpas for hospitalspersonalen, ej blott kompenserats fér penning-
viirdets fall under samma tid, utan #ven i de flesta fall erhallit avsevird
forbéttring i sin ekonomiska stillning.

Oaktat dessa forhéallanden och trots i tidigare uttalanden savil av
samtliga hospitalsdirektioner som av kungl. medicinalstyrelsen (den 28
juni 1917) och léneregleringskommittén (den 24 april 1918) framhéllits
den ekonomiska betydelsen for staten av att sysslomanstjinsterna kunna
beséittas med verkligt dugande krafter och att avloningen till dessa be-
fattningar darfor ej bor sittas for lagt, har kommittén e] ansett sig kunna
godtaga foreningens forslag, utan tillstyrkt att dessa tjinster hinforas
till respektive 15:e, 14:e och 18:e lonegraderna.

Kommittén har dédrvid erinrat, hurusom i den centrala statsfor-
valtningen endast ett mindretal av nuvarande andra normalgradens
tjinstemén hinforts till 16:e l1onegraden, under det att det stora flertalet
upptagits i 15:e lénegraden. Detta forhallande synes mig ej tala mot
foreningens férslag, utan fastmer stédja detsamma, som blott hinfér
tjinsterna vid de bdda storsta anstalterna till 16:e graden och de 6vriga
7, det stora flertalet, inom den nuvarande hégre 16negruppen, vars sysslo-
mdn i betraktande av deras naturaférmdner i avléningshdinseende varit jamn-
stillda med tjdanstemdn ¢ andra normalgraden, till 15:e lonegraden. I varje
fall motiverar detta forhallande ej uppférandet av de nimnda 7 sysslo-
ménnen i 14:e 16negraden.

Vidare erinrar kommittén, att kamrerarna vid det stora central-
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fingelset & Langholmen och vid den betydande tvangsarbetsanstalten vid
Svartsj6 hava upptagits i 14:e 16negraden. Aven om dessa anstalter i
och for sig #ro stora och betydande, dro de det knappast i jamforelse
med de storre hospitalen, dven om jag dirvid ej riknar med de allra
storsta av dessa, de i Uppsala och Lund, vilket i viss man framgir av
foljande sammanstillning, ddr jag anvint mig av uppgifter for ar 1919,
de senaste for mig tillgingliga fran fangvéirden.

| |
| b
‘ ] LIOEO RGO P& &r 1919
— beldpande
patienter per fingar per utgifter
dag 1919 dag 1919 \
Medeltal inom grapp hospital, vars sysslomin skalle I
tillhora klass 2. . . . . . . o . . . ... 818 - 1,463,717: 41
Centralfingelset & Lingholmen . . . . . . . . . . — 645 1,064,835: 43
Tvingsarbetsanstalten & Svartsjé . . . . . . . .. — 229 274,355: 95

Men hirtill kommer, att dessa av kommittén aberopade rent ka-
merala tjinster ifriga om tjinstgoringens art ej &ro jimfdrbara med
sysslomansbefattningen vid ett storre hospital, dir de kamerala goromalen
blott #ro en mindre del av sysslomannens tjinstedligganden och dennes
viktigaste uppgifter #ro forvaltningsgéromal, som vid de ifrégavarande
anstalterna 4 Langholmen och Svartsjo utforas av direktorerna.

Den av foreningen foreslagna placeringen ir &ven i avseende &
skillnaden mellan avloningsbeloppens storlek 1 de olika lonegraderna
biittre avvigd #n den av kommittén foérordade. Den senare innebér
sirskilt foér sysslomdn av blivande klass 2 en stor besvikelse, da den-
samma, pa grund av skillnaden i dyrtidstilligg och pensionsavgifter &
nuvarande och nyreglerade loner samt forlusten av fria bostider med
brinsle och lyse, i stillet for att medféra en loneforbéttring skulle astad-
komma en ytterligare forsimring av dessa befattningshavares avlgnings-
formaner.

Da det #ven i statens eget intresse #r av vikt, att sysslominnen
erhalla en ekonomiskt oberoende stillning, bora dessa & léneskalan bliva
placerade i enlighet med foreningen hospitalsforvaltningens tjinsteméns
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férslag. Denna min mening har ock infér kommittén vunnig kraftigt
understdd av ldkarepersonalens representant, overlikaren E. Lauritzen.
Ar det emellertid ej mdjligt att ernd denna placering, hemstilles, att
samtliga sysslomén inom nuvarande hégsta gruppen, utan att uppdelas
pd siitt foreningen foreslagit, matte hinforas till 15:e lonegraden samt
ovriga sysslomin till 14:e graden.

I en framstillning i lonefrdgan &r 1914 anhé6ll meranimnda for-
ening, att sysslominnens tjinstetitel matte indras till "hospitalsintendent’.
Loneregleringskommittén framhaller i sitt foreliggande betinkande, att
flertalet hospitalsdirektioner avstyrkte denna titelférindring, medicinal-
styrelsen likasd, samt att kommittén i sitt betinkande den 24 april 1918
fér egen del fann nagra birande skil till forindringen ej anférda och
darfér ansdg titeln syssloman bora bibehallas.

Sedermera har emellertid féreningen i underdanig skrivelse till
Konungen den 29 augusti 1919 upprepat sin tidigare hemstillan i titel-
frégan och dirvid ingdende belyst de foérhallanden, som foranlett fram-
stillningen. DA foreningen tillméter denna fraga stor betydelse, och de
sakskdl, vilka forebragts i sistndmnda framstillning, ej blivit provade av
kungl. medicinalstyrelsen, varest foreningen tror sig hava anledning nu
kunna forvinta storre forstdelse in vid behandlingen av 1914 ars kort-
fattade framstéllning, far jag hemstilla, att férenimnda skrivelse av den
29 augusti 1919 fore frigans avgorande matte understillas prévning av
sdvil medicinalstyrelsen som av sakkunnige fér verkstillande av revision
av stadgan angaende sinnessjuka m. m.

Betridffande bokhéllare av l:a graden anfor loneregleringskommit-
tén i sitt ovanndmnda betéinkande den 24 april 1918 (sid. 150) foljande:
'Vad da forst betraffar bokhallare av 1:a graden, torde, med hinsyn till
fordringar pa utbildning och tjinsteverksamhet, det kunna anses till
fyllest, om de avlénas med samma belopp som assistenter vid straff-
fingelser, vilkas kontanta avléning utgéres av 2,100 kronor med tva
élderstilligg & 400 kronor efter 5 och 10 ar'. Denna avloning blev dven
faststilld for dessa bokhallare, vilka, i likhet med assistenter vid straff-
fangelser, frAn och med ar 1919 tillerkéindes tillfillig loneforbittring med
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525 kromor. Om man bortser fran att hospitalen dro mycket storre an-
stalter #n straffingelserna, synes mig, just med hénsyn till tjdnsteverk-
samhetens beskaffenhet, jimnstillandet av dessa tjinstemén lampligt och
lyckligt valt, och har dven foreningen hospitalsférvaltningens tjinstemin
hemst&llt, att dessa bokh&llare matte hénféras till 9:e lonegraden, som
av innevarande ars riksdag bestimts for ifragavarande assistenter.

Att efter blott 3 ar frangid konsekvenserna av ovan citerade utta-
lande och nu foreslda dessa bokhallares hénforande till S:e lonegraden,
‘motsvarande vid kommunikationsverken placeringen av manlig post-
expeditor, forradsbokhéallare vid telegrafverket samt manlig kontorsskrivare
vid statens jarnvigar och vattenfallsverk’, synes mig obilligt. Dessa se-
nare tjinstemins &ligganden #ro ej s omfattande som forste bokhdllarens
vid ett hospital, vilken maste vara fértrogen med ej blott samtliga ka-
merala géromal & kontoret utan #dven, for att kunna funktionera sésom
sysslomannens stillforetridare, med de forvaltningsgéromél, som aligga
denne. Enligt min uppfattning ar det dérfor rittvist, att bokhallare av
1:a graden fortfarande jéimstillas med ldgsta gradens assistenter vid
fangvarden och salunda uppféras i 9:e ldnegraden.

Kommitténs forslag ifriga om placeringen av kassérskor samt kvinn-
liga bokhallare av 2:a graden och skrivbitriden skulle, i héndelse av
faststillelse, med hinsyn till de nuvarande naturaférminerna och det
mindre dyrtidstilligget & nyreglerade loner, savil relativt som absolut,
innebiira en sidnkning av de avloningsférmaner, som av 1919 ars riksdag
tillerkiints dessa befattningshavare. De erhéllo nédmligen d4 samma kon-
tanta avlning som kvinnliga bitriden av respektive 3:e och 2:a graderna
inom den civila statsférvaltningen, av innevarande ars riksdag uppférda
i C 5 resp. C 8, samt atnjuta dessutom fri moblerad bostad med brénsle
och lyse samt fri tvitt. D& det #r rimligt, att férlusten av dessa natura-
formaner i nagon man ersittes, bora kassorskor och skrivbitrdden i en-
lighet med foreningens forslag uppforas i C 6 resp. C 4, till vilken sist-
nimnda 16negrad jimvil kvinnliga bokhéllare av 2:a grad bora hdnforas,
dad kommittén ej ansett sig kunna tillstyrka, att samtliga dessa tjénster
forbehallas manliga tjinstemén.
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Manliga innehavare av samma bokhallaregrad, wvilka enligt for-
eningens mening boéra uppforas i B 6, har kommittén hénfort till B 4
samt didrjimte forordat en ytterligare forsdmring i de nuvarande bok-
hallarnes av 2:a graden stédllning genom sitt forslag, att dessa skola be-
nimnas kameralbitriden. Dérmed skulle degraderingen av den ene av
de storre hospitalens tvenne bokhallare bliva fullstindig. Man maste fa
den uppfattningen, att kommittén foreslagit denna titelforéindring for att
kunna placera bemélde befattningshavare sa lagt a loneskalan som skett.
Detta forslag kan jag ej bitrida, endr det numera maste stéllas stora
fordringar dven pa dessa tjdnstemén, vilka, sdrskilt vid de stérsta anstal-
terna, maste utféra sjdlvstindigt arbete i stor omfattning, och da for
dem gilla avsevirt hogre kompetensfordringar &n fér av kommittén abe-
ropade kontorsbitriden vid statens jdrnvigar, utan anser jag, att man-
liga bokhallare av 2:a graden med ofordndrad titel béra uppféras i B 6.

Maskinméstare av l:a graden har av kommittén hinforts till samma
lonegrad som uppsyningsman av 1l:a graden, B 7, samt maskinmistare
av 2:a graden till 16negrad B 6. Maskinisten vid Stockholms stads sinnes-
sjukhus vid Léngbro, motsvarande maskinmistare av 1l:a graden, ar
placerad tre grader hogre dn uppsyningsmannen dirstides. Maskin-
méstarne synas mig, med héinsyn till dessa tjdnstem#ns utbildning —
numera fordras i allminhet Gvermaskinistexamen — till de stora ekono-
miska virden, som av dem handhavas, samt till deras ansvar for anstal-
ternas omfattande maskinella drift, ej bora placeras liigre &én i B 8 resp. B 7.»

av herr Svensson, som avgav foljande yttrande:
»1:0) Rdérande den till avldningsreglementet fogade tjinsteférteckningen.

Da hospitalspersonalen av 1918 ars riksdag uppfordes pd ordinarie
stat, foretogs en uppdelning av sjukvéardspersonalen i tvd olika grupper
ndmligen skotare respektive skoterska samt 1:a skotare respektive 1:a
skoterska.

Fran de personalgrupper, som jag ndrmast representerar, har gjorts
gilllande, att denna uppdelning ur flera synpunkter anses otillfredsstil-
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lande, och fran Sv. Hospitalspersonalens forbund har ju ocksa framstall-
ning gjorts i syfte att en sammanslagning av sagda personalgrupper
borde ske.

Denna personalens uppfattning delar jag till fullo, och som skél
hirfor tilliter jag mig anfora, att mangarig erfarenhet sisom skotare
givit mig den uppfattningen, att det for savil personalen sjélv som ur
ren sjukvardssynpunkt vore lyckligare med endast en grupp av skotare
respektive skoterska, vilka da borde erhalla en sa grundlig och allsidig ut-
bildning, s att de kunde utféra allt arbete inom en sjukavdelning, som
ej fordrar likarekompetens. Ty, att endast giva grundlig utbildning at
en eller tva pa varje avdelning, anser jag vara meningsldst pa grund av,
att varje skotare och skoterska bor i ritta dgonblicket kunna ingripa och
handla pa ritta sattet i varje sarskilt fall. Dessutom &r var tjénstgo-
ring ordnad si, att samma personal e] kan vara nirvarande pa en av-
delning samtidigt.

[ l6neregleringskommitténs motivering fér bibehédllande av uppdel-
ning av sjukvardspersonalen i tva grupper anfores bland annat, att en
utbildning av all personal skulle vara ett obehovligt och kostsamt ar-
bete. Vad det forra betriffar, si torde det inte ur sjukvardssynpunkt
vara obehovligt, att giva personalen en sidan utbildning, att den pa ett
ritt sitt kan fylla de uppgifter och fordringar, som stillas pd en god
sinnessjukvardare.

Vad si kostnadsfragan betriffar, si torde det inte behdva medféra
s& stora merutgifter, ty enligt nuvarande utbildningsplan for 1:a skétare-
personalen avser ju kursen for densamma en utbyggnad av elevkursen,
och #r denna senare den mest kostsamma.

Genom en sammanslagning utav sagda kurser, skulle troligen kost-
nadsékningen icke bliva si synnerligen stor, och de merutgifter, som
mdjligen skulle forekomma, uppvigas ju av den hogre utbildningen, som
odelat kommer sinnessjukvarden till godo. Vidare anfér kommittén, att
det bor strivas efter att i sinnessjukvarden fi personer anstillda, som
erhallit forutgaende utbildning i vard av kroppsligt sjuka. Déremot har
jag intet att invdinda, men vill dock pépeka, att detta nira nog uteslu-
tande giller den kvinnliga personalen, ty det &r si gott som uteslutet
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fér manlig personal att kunna skaffa sig denna utbildning vid sjukhus
for kroppsligt sjuka.
Och i Gvrigt anser jag ej heller denna kommitténs synpunkt ut-
gora nagot motiv fér en uppdelning av personalen i tvenne grupper.
P4 grund av vad ovan anférts, anser jag, att det endast bér fore-
komma en grupp av skitare respektive skoterska, men med ett lampligt
avvigt arvode for dem som ansvara foér férrad, medicin m. m.

2:0) Angfiende placering i 18negrader.

Kommittén aberopar i sitt yttrande, att vid tjinsternas placering
1 lénegrader hinsyn tagits till de sirskilda forhallanden, under vilka
personalens tjénstgéring dger rum, samt de sirskilda kvalifikationer, som
méste stillas pa dylika befattningshavare.

Enligt mitt formenande har icke tillriicklig hiinsyn tagits till be-
rérda omstindigheter, di det gillt placering i loneplanen av skétare-
gruppen.

Jag anser nimligen, att vart arbete dr av bade svarare och obe-
hagligare art &n det med oss jdmnstéllda befattningshavare i statens
ovriga verk hava att utfora, i detta fall tinker jag sirskilt pa fang-
vardspersonalen, med vilken vi jaimférts vid placering i 16negrad, men
anser jag, att arten av vart arbete berdttigar oss till en formanligare
placering i l6nehidnseende &n ndmnda personal, ty ett mera krdvande
och rent psykiskt irriterande arbete torde knappast kunna pavisas.

Pa grund av ovan anférda skil anser jag, att skitaregruppen bort
placeras i lénegrad B 3 i det av kommittén foreslagna avloningsregle-
mentet.

3:0) Angfende pensionsildern.

P4 grund av att statsmakterna s& sent som ar 1919 faststillde
pensionsdldern for personalen vid statens anstalter for sinnessjuka, sa
anser sig kommittén ej nu kunna upptaga till behandling frigan om en
dndring av pensionsbestimmelserna.

Men som frigan om sjukvardspersonalens pensionsalder dr av syn-

nerligen vital betydelse, och det frin personalen vid upprepade tillfillen
12—212742.  Loneregleringskommitténs bet. LXV.
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gjorts gillande, att den nuvarande pensionsaldern &r for hog, sa anser
jag mig bora framstdlla det Snskemdlet, att &ven fragan om pensions-
aldern upptages till fornyad behandling.

Erfarenheten har nimligen visat, att redan med den fére 1919
gillande pensionsaldern, 55 levnads- och 25 tjénstear for manlig, och
53 levnads- och 25 tjinstear for kvinnlig befattningshavare, befattnings-
havarna under de sista tjinstedren endast i enstaka fall besuttit nddig
fvsisk hilsa och andlig vakenhet for vidare tjénstgoring.

En jamférelse med pensionsdldern vid ovriga statens verk blir
missvisande dirfér, att sinnessjukvardspersonalen intar en sirstillning
pa grund av tjénstens krav pa den individuella spénstigheten dvensom
tjinstens formaga att undergriva befattningshavares sjils- och kropps-
krafter. Kungl. medicinalstyrelsen har ju ocksd i underdanig skrivelse
av den 1l:e november 1918 hos Kungl. Maj:t understrukit dessa mina
hir anforda synpunkter samt forordat bifall till den ligre pensionsildern.

I yttrande till kungl. medicinalstyrelsen hava ocksa de flesta hos-
pitalsdirektioner tillstyrkt denna ldgre pensionsalder. Slutligen tillater
jag mig hinvisa till Stockholms stadsfullmiktiges innevarande ar fast-
stillda pensionsalder for skotare till 25 tjénste- och 55 levnadsar och
for skoterska till 25 tjdanste- och 52 levnadsar.

P& grund av vad hdr ovan anforts, anser jag, att pensionsaldern
for skotare bor faststiallas till 55 levnadsar och 25 tjdnstedr och for
skoterska till 53 levnads- och 25 tjadnstear.

av herr Mobert, som anforde:

»>Uti det foreliggande forslaget har kommittén ansett den nuvarande
uppdelningen av hantverksforestandarne 1 l:a och 2:a grad bora bibe-
hallas, under uttalande, att den ej kunnat tillstyrka att nu upphéva
1918 ars riksdagsbeslut hirutinnan, varemot kommittén funnit, att en
utredning borde komma till stdnd angaende olika tjénsters placering.
Jag har ansett en sammanslagning av de tva graderna mer rittvis an
den bestdende uppdelningen, men med hinsyn till vad kommittén an-
fort sdrskilt betriffande betinkligheterna mot att nu upphdva 1918 ars
riksdagsbeslut — en betéinklighet, som jag hoppats &ven skulle fa gilla
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den ifragasatta dndringen av vissa befattningar fran ordinarie till extra
ordinarie — har jag funnit mig bora avstd fran nagot yrkande i denna
fraga.

Jag har dock ansett den foreslagna placeringen i lonegrader for
lag i jamforelse med motsvarande befattningar vid kommunikationsver-
ken. Under det bokbinderifésrman, tryckeriférman vid postverket, forste
reparatér vid telegrafverket och statens jarnvigar #ro placerade i B 5,
har hantverksforestandare av 2:a grad av kommittén hénforts till B 4.
Hantverksforestindarne, som &ro forestindare for sina respektive yrken
och verkstider, méaste siledes, synes det mig, ha en sjdlvstindigare och
didrmed fullt si ansvarsfull stillning som de nimnda befattningshavarne
vid kommunikationsverken, men icke dess mindre hava de av kommittén
placerats en lonegrad lidgre #n dessa. Hantverksforestindarne av 1:a
grad synas mig fullvil kunna jdmféras med linjeforman vid telegraf-
verket och férste montér vid vattenfallsverken, vilka &ro placerade i B 6.

Skulle befattningshavarnes placering slutgiltigt komma att bestam-
mas enligt kommitténs forslag, skulle detta dirjimte innebiira, att ett
flertal finge vidkdnnas minskning av sina loneférméner, nagot som per-
sonalens strivan att fa ett enhetligt l6nesystem till stind givetvis minst
av allt avsett.

Pa anforda skdl har jag dérfor inom kommittén yrkat, att hant-
verksforestindare av 2:a graden placeras i B 5 och hantverksférestin-
dare av l:a graden i B 6.

Trédgardsméstarna hava uti forslaget av kommittén hanforts till
5:e lonegraden, avdelningen B. Jag har ansett dem béra jimnstillas med
trddgdrdsméstarne vid statens jirnvigar och vattenfallsverken, vilka &ro
placerade i 6:e lonegraden. Denna jimforelse har synts mig ligga syn-
nerligen nira till hands. Férutbildningen #r densamma. Vid hospitalen
forekommer dérjémte, forutom parkanliggningars och gruppers vard, driv-
hus samt dessutom en betydande koksvixtodling. Om &ver huvud taget
en jimférelse med kommunikationsverken kan och skall gbras, nagot
som detta férslaget ju avser, anser jag pi anfoérda grunder en jamférelse
ligga vil till hands. Dirtill kommer, att 2:a gradens uppsyningsméin i
forslaget placerats i samma grad som tridgardsmistare, och dessa upp-
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syningsmén hava i regel de i tridgdrdsanldggningarna sysselsatta patient-
lagen om hand och #ro vid sidant férhallande hénvisade att taga order
av tradgardsmistaren, respektive befallningsman. Jag har darfér inom
kommittén yrkat, att tridgardsmistare och befallningsman ma placeras i
I6negrad B 6.

Hantverkare, chaufférer och eldare av l:a grad hava placerats 1
B 2. Jag har ansett exempelvis hantverkare bora jimfbéras med repara-
tor vid statens jiarnvigar och vattenfallsverk. I enlighet hirmed har jag
inom kommittén yrkat pa dessa befattningars uppférande i 3:e lone-
graden. Jag anser starka skil tala hirfor dven ur rekryteringssynpunkt.
Skulle avloningsforhillandena vara desamma i den privata foretagsam-
heten, dr jag 6vertygad om, att hantverket skulle dé bort. Ty fa skulle
offra 4 a 5 ars mdda pa inldrandet av ett yrke, som ej gav nagon er-
sattning i 6kad inkomst. Jag har ddrfor inom kommittén yrkat pa, att
hantverkare borde placeras i lonegraden B 8. Till samma lonegrad an-
ser jag #ven chauffér och l:e eldare bora hinforas.

Forestandare i stall, ladugdrd och svinstall hava av kommittén
hanforts till lonegraden B 1. DA dessa forestandare &ro i viss man
sjdlvstandiga (stallforestindaren far didrjamte i vissa fall tjdnstgéra som
chauffor), har jag ansett dem béra placeras i B 2.

Fran ekonomipersonalens férbund har hemstillts att till ordinarie
befattningar skulle hiénforas &ven sysslorna koks-, ekonomi- och kor-
dréngar, renhallare, kollimpare och djurskdtares bitride av manlig per-
sonal samt telefonist, kokerska, strykerska och maskintvitterska av kvinn-
lig personal. Kommittén har emellertid ansett sig ej endast bora av-
styrka denna framstillning utan dirjimte foresld, att fran nu innehavd
ordinarie tjinst skulle avforas bitrdde i tridgard och jordbruk, yttre
nattvakter, 3:e gradens koksforestindarinnebefattning, koks-, tvitt- och
bageriforestanderskans nirmaste bitride samt sdmmerska och viverska.
Jag har sjilvfallet ej kunnat bitrida denna kommitténs mening, da ett
avforande fran ordinarie anstillning innebdr en forsdmring for persona-
len, och, som jag i annat sammanhang anfort, personalens strivan att
komma fram till denna reglering av avloningsférhallandena, som pagar,
givetvis ej avsett ndgot dylikt. Om kommittén ej ansett sig kunna till-
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styrka férevarande framstillning om uppférande pé ordinarie stat av
nimnda befattningar, synes det mig som om kommittén med hénsyn till
att dessa befattningar, som nu féreslas avférda fran ordinarie stat, sa
sent som vid 1918 Aars lagtima riksdag uppférdes pa ordinarie stat e)
bort féresla nagon #dndring hérutinnan.

Jag har darfér ansett mig béra inom kommittén allvarligt yrka,
att ingen #ndring i syfte att avfora nagon befattning frin ordinarie stat
nu vidtages.»

In fidem:
Olof Ekeroth.



