Statsulskottets utldtande Nr 9. 1

Nr 9.

Ankom till riksdagens kansli den 8 februari 1921 kl. 2 e. m.

Utldtande, i anledning av Kungl. Maj:ts i statsverkspropositionen
gjorda framstillning angdende ny definitiv lonereglering
for befattningshavare wvid statsdepartement och centrala
dambetsverk jimte i dmnmet vickta motioner.

(3:e avd.)

Uti den till riksdagen avlitna, den 7 januari 1921 dagtecknade
propositionen angéende statsverkets tillstind och behov, har Kungl
Maj:t, med &beropande av statsrddsprotokollet &ver finansirenden den
31 december 1920, under rubrik: »¥ér flera huvudtitlar gemensamma
fragory (punkt 1) foreslagit riksdagen att

dels godkinna ett vid nimnda protokoll fogat forslag till avlonings-
reglemente for befattningshavare vid statsdepartement och vissa andra
verk, tillhérande den civila statsforvaltningen, jimte den reglementet
bilagda, pi grundvalen av de for 4r 1921 gillande stater uppgjorda
tjinsteforteckning, dock att, i den mén éndringar i nimnda tjinstefor-
teckning goras genom beslut av 1921 ars riksdag, Kungl. Maj:t skall
dga att vid utfirdande av forfattning i &dmnet vidtaga motsvarande
dndringar i tjinsteférteckningen;

dels godkinna ett vid berérda protokoll fogat forslag till kungérelse
angdende tillimpning av avloningsreglementet for befattningshavare vid
statsdepartement och vissa andra verk, tillhérande den civila statsfor-
valtningen m. m., dock att, i den man dndringar i niimnda forslag géras
genom beslut av 1921 ars riksdag, Kungl. Maj:t skall dga att vid kun-
gorelsens utfirdande vidtaga motsvarande dndringar;

dels medgiva, att Kungl. Maj:it ma, i huvudsaklig 6verensstim-
melse med de av loneregleringskommittén angivna och av departements-
chefen tillstyrkta grunder, utfirda nédiga bestimmelser i friga om Gver-
Bihang till riksdagens protokoll 1921. 6 saml. 9 hift. (Nr 9.) 1
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géng pa ny stat for de tjinstemin, i vilka avloningsreglementet skulle
dga tillimpuing;

dels "besluta, att, dar tjinsteman, & vilken avléningsreglementet
skulle #ga tillimpning, enligt dittills géllande avloningsbestdmmelser
gt uppbira nigon del av avioningen — sdvil i stat upptagen avléning
som tillfallig loneforbattring — i forskott, vid ingédngen av januari méinad
1922 till honom skall pa statsverkets bekostnad utbetalas ett belopp,
motsvarande vad tjinstemannen skulle hava i den befattning, han vid
utgangen av ar 1921 innehade, i forskott uppburit for januari manad
1922, om de dittillsvarande avloningsbestimmelserna da fortfarande varit
gillande, vilket belopp for tjinsteman, som utover kontant avloning
atnjuter fri bostad jimte fritt brinsle eller fri bostad jamte uppvirm-
ning och fri belysning, bor okas med virdet, enligt vederborande myn-
dighets uppskattning, av denna férmén fér en ménad;

dels medgiva, att kostnaderna fér senast berérda dvergangsanord-
ning m& bestridas av de i vederborande stater upptagna anslagsposterna
till avloning 4t ordinarie tjinstemin;

dels medgiva, att kostnaderna for de férminer, som omférmailas 1
7, 25, 26, 27, 28, 29 och 32 §§ av avléningsreglementet, mi bestridas
i enlighet med de grunder, som av loneregleringskommittén angivits
och av departementschefen tillstyrkts;

dels medgiva, att, darest Kungl. Maj:t antingen med stod av 318§
avloningsreglementet for sirskilda fall finner en avvikelse frin dei 19§
av reglementet stadgade regler om vikariatsersittning pakallad eller i
motsvarande fall med stéd av 34 § tillerkéinner icke-ordinarie befatt-
ningshavare vikariatsersittning, Kungl. Maj:t mé fdga att for andamalet
taga i ansprdk de i vederborande stater upptagna anslagsposterna till
avloning &t ordinarie tjdnstemin;

dels medgiva, att sidana vid de verk, 4 vilka avlningsreglementet
skulle #aga tillimpning, anstilllda tjinstemin, vilka nu &ro uppforda &
overgingsstater, mé, ddrest de kvarstanna & overgingsstat, bibehéllas
vid samtliga enligt dessa stater utgiende avloningsforméner jamte till-
fallig loneférbittring och personliga lonetilligg, dir sidana forekomma;

dels bemyndiga Kungl. Maj:t att i forekommande fall medgiva,
att avloningsreglementet ma #ga tillimpning jamvil & en 4 dldre stat
4n den nuvarande kvarstdende tjinsteman, direst denne forklarar sig
villig underkasta sig ndmnda reglemente;

dels ock medgiva, att, didrest Kungl. Maj:t finner s erforderligt,
de i avloningsreglementet omférmilda bostads- och lonendmnder mé
trida 1 verksamhet redan under ar 1921.

-
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[ enlighet med grunderna for kamrarnes remiss av statsverkspro-
positionen behandlar statsutskottet hir nedan denna framstillning med
undantag av de delar, som beréra befattningshavare under jordbruks-
departementet.

I avseende & utredningen i #drendet tilliter sig utskottet hinvisa
till aberopade statsradsprotokoll.

I samband hidrmed har utskottet till behandling foérehaft ett flertal
inom riksdagen vickta motioner — vilka samtliga blivit remitterade till
statsutskottet, motionerna 1I: 81 och 82 1 de delar, som ankomma pa
detta utskotts behandling — nimligen

av herr F. Block m. fi. (II: 81), déri hemstillts, att riksdagen vid
provning av Kungl. Maj:ts férevarande forslag ville besluta sadun hojning
1 lonebeloppen, eventuellt vissa befattningshavares uppflyttning i hogre
lonegrad, att skilig ersidttning lamnas for ifrdgasatt 6kning 1 arbetstiden;

av herr R. Sandler (I: 59), déiri hemstillts, att riksdagen métte
besluta sidan dndring i Kungl. Maj:ts foreliggande forslag till avlénings-
reglemente, att byrichef for lagarenden i social- och finansdepartementen
matte tillerkdnnas arvode av, for ar riknat, 15,000 kronor;

av herr N. Alexanderson m. fl. (I: 103) samt av herrar C. Heder-
stierna och E. Lifgren (11: 151), 1 vilka lika lydande motioner hemstillts,
att riksdagen, direst Kungl. Maj:ts forevarande forslag skulle i visent-
liga delar vinna riksdagens bifall, matte vid frigans behandling betrif-
fande avloningsférmaner for justitierdd och regeringsrad fista behorigt
avseende vid i motionerna framstillda erinringar rorande dessa befatt-
ningshavares sirskilda stillning och hittills tillimpad relation emellan
deras léneférméaner och dem, som tillkomma & ena sidan Gvriga domare,
4 andra sidan hogre befattningshavare inom férvaltningen;

av herr F. Block m. fl. (1I: 83), diri hemstillts, att riksdagen ville
besluta, att de av Kungl. Maj:t nu foreslagna arliga loneférméanerna for
justitierdd, regeringsrdd och presidenter hojas med 4,000 kronor for
vardera och de fér medicinalrdden med 3,000 kronor for vardera, vilket
skulle betinga en 6kning i det dskade anslaget med 159,000 kronor;

av herr J. B. Johansson (I: 104) och av herr 4. Lindman m. fl.
(IT: 72), i vilka uti nu forevarande h#nseende lika lydande motioner
bland annat hemstillts, att riksdagen matte besluta, att, med &ndring
av Kungl. Maj:ts férslag till avloningsreglemente 1 avd. 2 kap. 5 §
och den till 3 kap. 8 § horande bilagan med tjansteforteckning, chefen
for byggnadsstyrelsens byggnadsbyra skall tillsittas genom férordnande
pé viss tid med ett arvode, for &r raknat, av 16,000 kronor;
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av herr 8. Lubeck (II: 76), dari hemstallts, att riksdagen med
indring av den till Kungl. Maj:ts forslag till aviéningsreglemente 1 avd.
8 kap. 9 § hoérande tjinsteforteckningen métte besluta, att forste byra-
ingenjorer vid vig- och vattenbyggnadsstyrelsen skola tillhora sjuttonde
och byraingenjorer femtonde lénegraden;

av herr A. Rume (I: 60), diri, under férutsittning att riksdagen
beslutar lonereglering fér medicinalstyrelsen, hemstsllts, att i samband
dirmed dven lonen for overinspektoren for sinnessjnkvarden matte varda
reglerad, och i sadant avseende foreslagit, att denna 16n matte bestimmas
till 12,000 kronor; samt

av herr F. Block m. fl. (II: 82), diri hemstallts, att riksdagen matte
besluta, att 25 § i forslaget till avloningsreglemente skall erhilla ena-
handa lydelse som 26 § i kommunikationsverkens avloningsreglemente
den 19 »januari» 1919 (S. F. S. 1919 nr 343).

I avseende & de av motionirerna till stod for forslagen forebragta
skil tillater sig utskottet hénvisa till motionerna.

Genom det avléningsreglemente, som i enlighet med 1919 ars
riksdags beslut utfirdades for tjansteman vid postverket, telegrafverket,
statens jarnvigar och statens vattenfallsverk, kom ett gemensamt lone-
system {or dessa verk — de s. k. kommunikationsverken — till stind
samt vuuno &tskilliga i lonetekniskt hénseende nya principer tillimpning.

Sedan friga uppkommit, huaruvida icke det fér kommunikations-
verken beslutade lonesystemet och darmed forknippade l6neprinciper
borde o6verforas och komma 1 tillimpning inom andra grenar av den
civila statsforvaltningen, forklarade i ett uttalande till statsradsprotokollet
den 31 december 1919 davarande chefen for finansdepartementet, att
starka skil syntes tala for att, med silunda given utgingspunkt, en all-
mén revision komme till stind rérande de inom ovriga grenar av den
civila statsforvaltningen gillande loneregleringar med dartill horande
villkor och bestimmelser. Betriffande ordningen och sittet fér denna
allméinna revision syntes det departementschefen vara mest indamals-
enligt, att borjan gjordes med utarbetande av férslag till ny definitiv
lonereglering for dels statsdepartementen och de centrala dmbetsverk,
vilkas avionlngsforhallanden i huvudsak ansléte sig till den s. k. stats-
kontorstypen, dels nigon av de lokala foxvaltnmgarna i forsta hand
fangvardsstaten. I anslutning till vad departementschefen i angivna
hinseende sdlunda uttalat och till vissa av honom 1 samma yttrande till
statsradsprotokollet nirmare fixerade riktlinjer uppdrog Kungl. Maj:t 4t
1902 ars loneregleringskommitté att verkstilla utredning betriffande
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ny definitiv loncreglering for befattningshavare vid statsdepartementen,
centrala imbetsverk och fingvirdsstaten.

I anledning av detta uppdrag avgav léneregleringskommittén ett
den 3 november 1920 dagtecknat betinkande med forslag till ny defi-
nitiv lonereglering fér befattningshavare vid statsdepartementen och de
centrala dmbetsverken. Pi grundvalen av och i huvudsaklig anslutning
till loneregleringskommitténs forslag dr Kungl. Maj:ts forevarande fram-
stillning 1 dmnet gjord.

Det foreliggande forslaget har sdlunda till allmdn utgingspunkt
tagit det nya lonesystemet for kommunikationsverken. Detta innebér,
vad avloningsbeloppens storlek betriffar, att avloningarna dven for de
forvaltningsgrenar, som innefattas i férslaget, anpassats efter den pris-
nivd, som, att doma av stegringen i levnadskostnaderna under éren
nirmast fore virldskrigets utbrott, skulle under normala foérhallanden
varit raddande i borjan av 1920-talet. Sjilvfallet skulle vid bifall till
forslaget sivill den tillfilliga loneforbattring, som fér ndrvarande utgér,
bortfalla fér de befattningshavare, som nu avses, som ock det till
samma befattningshavare utgdende dyrtidstilligget underkastas en viss
reduktion och 1 avseende & sina grunder bringas i Overensstimmelse
med vad dirutinnan #r eller kan bliva géllande f6r kommunikations-
verken. Genom en dylik reduktion av dyrtidstilliggen skulle den fore-
slagna loneregleringen icke komma att medféra nigon mer visentlig
okning av statsutgifterna. Denna lénereglering bleve i sjilva verket for
hela den tid, varunder dyrtidstilligg utgir, egentligen blott en omligg-
ning av statstjinarnas botteninkomst med dirtill fogade villkor och
rittigheter. Syftet med den nu foreslagna loneregleringen dr néimligen,
sadana forhillandena nu utvecklat sig, icke si mycket att dstadkomma
forbattrade avloningsférminer for tjinsteminnen som snarare att bringa
i tillimpning ett avloningssystem, som bittre 4n de nuvarande lone-
bestimmelserna tillgodoser kraven péd enkelhet och 6verskadlighet i stats-
tjinstemiinnens avloningsforhillanden, pa samma ging det medfsr vissa
andra fordelar och genom den &ver lag héjda grundlénen medgiver
forbittrade pensionsférméner. Att emellertid en och annan befattning
omplacerats och erhallit en hogre plats pa loneskalan én den férut in-
tagit, 4r en anordning, som f6ljer av under tidens lopp skedda fér-
skjutningar i arbete och ansvar emellan olika befattningar och som
jamvil vidtagits i motsvarande fall vid foéregdende omregleringar av av-
Isningsforhallanden. 1 och fér sig behover ej heller en dylik anordning
innebira nigon nimnvird avvikelse frin den angivna huvudprincipen.
Savil i sistnimnda fall som dérest 1 6vrigt en faktisk avloningsforbattring
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skulle f6r vissa tjinstemannagrupper komma till stand, skulle den relativt
begrinsade merutgift, som hirav kan betingas, kunna forsvaras som ett
vederlag for den oOkade tjinstgéring, som 1 samband med regleringen
skulle aliggas nu ifrdgavarande befattningshavare, och f6ljaktligen for
den okade arbetskraft, som hirigenom skulle komma staten till godo.

Forslaget grundal sig néimligen pd den allménna forutsittningen,
att den olikhet som nu rider i avseende & den dagliga arbetstidens
lingd mellan kommunikationsverkens styrelser — 7 timmar — och den
centrala forvaltningen 1 6vrigt — 6 timmar — skulle bortfalla och att
arbetstiden for samtliga dessa forvaltningsgrenar i regel bestimdes till
minst 7 timmar varje sockendag.

Kungl. Maj:ts pé loneregleringskommitténs forslag byggda fram-
stallning dr huvudsakligen inskrinkt till rena léneregleringsfrigor, och
hava, 1 motsats till vad vid loneregleringar tillférne varit brukligt, de
organisatoriska spoérsmélen i regel limnats 4 sido. Ett undantag bildar
dock forslaget om inrdttande av en ny kvinnlig bitrddesgrad, ligre an
den nuvarande forsta graden och avsedd for befattningshavare med folk-
skolebildning, &t vilka renskrivning och andra enklare géromal med
fordel skulle kunna anfértros.

I likhet med vad som skett betriffande kommunikationsverken,
hava nu avloningsbestimmelserna fér den 6vriga centralférvaltningen
sammanforts 1 ett gemensamt avloningsreglemente, innehallande 16ne-
systemets huvudgrunder. Detta avloningsreglemente 4Ar med tanke pa
lonesystemets tilltinkta utstrickningar till andra omraden av administra-
tionen avsett att galla for de forvaltningsgrenar, betraffande vilka sddant
varder av Kungl. Maj:t och riksdagen bestamt. Vid reglementet ér
som bilaga fogad en t]anstefortecknmg, vilken &r uppgjord pé4 grund-
valen av det i 1921 &rs stater upptagna antalet befattningar. De sir-
skilda for olika forvaltningsgrenar erforderliga specialbestimmelser, vilka
icke ansetts boéra inrymmas i avloningsreglementet, skulle sammanfattas
1 en sarskild kungorelse.

De olika avléningsforhdllanden, som hittills géallt for olika grenar
av statsforvaltningen, hava haft att uppvisa de mest i 6gonen fallande
skiljaktigheter savil i avseende & sjilva avloningsbeloppen for likvar-
diga eller jamférbara tjanster som betraffande lénesystemens struktur
och inre sammanhang. En stravan har emellertid pa senare tider gjorts
gillande att séka 1 gorligaste man vinna enhetlighet pa dessa omriden,
och sisom ett forsta resultat av denna strivan dr att betrakta det ny-
ligen foér de fyra s. k. kommunikationsverken beslutade gemensamma
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l6nesystemet. Irin denna synpunkt torde man ock béra skirskida det
foreliggande forslaget, som 1 huvudsak anpassats efter kommunikations-
verkens lonesystem och avser att pd den ovriga centralférvaltningen
och 6verdomstolarna inféra detta systems huvudgrunder. Den av lone-
regleringskommittén verkstillda utredningen har ock givit vid handen,
att en dylik anordning &r mojlig. D4 utskottet i forslaget ser en atgird,
som ar agnad att genom inforande av viss likformighet i aviéningsfor-
héllandena f6rebygga slitningar olika grupper av statstjinare emellan,
anser sig utskottet bora i stort sett tillstyrka detsamma. Ej minst
ledes utskottet hirvid av de obestridligt rittvisa grunder, som kénne-
teckna det foreslagna lonesystemet, och de i forhéillande till géllande
bestimmelser uppenbara fordelar fran enkelhetens och 6verskadlig-
hetens synpunkt, som med det nya systemets inférande sti att
vinna.

Sasom ovan antytts, skulle de o6kade grundlonerna i stort sett
kompenseras av didremot svarande minskningar av dyrtidstilliggen. Sjilv-
fallet skulle namligen fér de befattningshavare, som innefattas i for-
slaget, dyrtidstilliggsgrunderna bliva desamma som for kommunikations-
verkens tjinstemin. I foljd hérav blir den verkliga utgift for statsverket,
som skulle betingas av ett bifall till den féreliggande framstillningen,
reducerad till visentligt mindre proportioner #n vid forsta paseende
kan synas. En viss merkostnad for staten torde visserligen genom for-
slagets antagande icke kunna undvikas, men dels kommer denna mer-
kostnad, av allt att déma, att kunna hallas inom rimliga grénser, dels
kan densamma, péd sitt ovan anforts, betraktas sasom ett vederlag for
den utstrackta arbetstiden med dérav féljande o6kad arbetsprestation,
som 4r en av forslagets forutsittningar. En utstrickning av den dag-
liga arbetstiden till sju timmar for de tjdnstemannagrupper, varom nu
ar fraga, bor enligt utskottets mening i gorligaste min genomféras,
och torde man vid sidant forhdllande kunna forvinta, att — om ocksid
ej omedelbart en reducering av dmbetsverkens tjinstemannapersonaler
kommer till stind — nidgra mera visentliga krav pi okade anslags-
medel till forstirkning av verkens arbetskrafter ej matte frin dmbets-
verkens sida under den nirmaste tiden goéras gillande.

Vad angér den av herr Block m. fl. vickta motionen angaende
en sddan hojning av avloningarna, att skilig ersittning limnas for
ifrigusatt dkming ¢ arbetstiden vill utskottet — i den mén ett dylikt krav
ej allaredan ir tillgodosett genom den av Kungl. Maj:t féreslagna lone-
skalan och dess tillimpning pi olika tjinstemannagrupper — allenast
erinra om de vid sidan av den kontanta avléningen liggande obestrid-
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lizga fordelar for tjinstemiinnen, vilka kdnneteckna det foreliggande for-
slaget. Likaledes ma péipekas, att samma forslag stir 1 god Overens-
stimmelse med av vissa grupper bland centralférvaltningens tjinsteméin
upprepade génger uttalade onskningar om utstrickning av tillimpningen
av kommunikationsverkens lonesystem jamvil till andra férvaltnings-
grenar. I foljd hirav bér uppenbarligen konsekvensen fordra, att de
allménna forutsittningarna betriffande arbetstidens lingd varda, i den
mén sig gora liter, i motsvarande grad uppfyllda.

Har utskottet sdlunda ansett sig boéra i princip tillstyrka det fore-
liggande férslaget, forekomma vissa detaljfrigor, till vilka utskottet
icke kunnat obetingat uttala sin anslutning eller betriffande vilka ut-
skottet hyser en mot departementschefen avvikande uppfattning. Sisom
ovan omnimunts, har departementschefen 1 stort sett upptagit loneregle-
ringskommitténs forslag oférindrat, men 1 vissa punkter foreslagit smiirre
avvikelser eller gjort atskilliga erinringar. Utskottet vill hir nedan angiva
de punkter, betriffande vilka utskottet foranletts att gora siirskilda uttalan-
den eller att framligga en fran Kungl. Maj:ts forslag avvikande mening.

I avseende & den for justitierdd och regeringsrdd foreslagna av-
loningen ~— 18,000 kronor — har departementschefen hyst tvekan,
huruvida densamma i forhallande till avloningen fér andra hogre ambets-
min dr ur alla synpunkter limpligt avvigd och har departementschefen
med hinsyn dirtill, att sagda befattningshavare dro underkastade en
stringare regel dn andra tjinstemdn i friga om méjligheten att med
sina tjinster forena enskilda befattningar, funnit den foreslagna avléningen
méjligen for knapp. Vidare har departementschefen funnit skil fore-
finnas for en hijning av avloningen till presidenterna ¢ hovrdtterna
samt i kammarrdtten och % forsikringsrddet. Nagot forslag i1 angivna
hinseenden har icke framstiillts, men hava berorda fragor ansetts bora
bliva foremal for férnyat overvigande. Motionsvis hava yrkanden fram-
stillts, vilka dels gitt ut ps forslag om nirmare angiven héjning av
avloningarna till justitierdd, regeringsrad och presidenter (motion II: 83)
dels ock velat vid bedémande av avlningstormanerna for justitierad
och regeringsrid anbefalla till nirmare beaktande vissa i motionerna
framstillda erinringar rérande dessa befattningshavares sirskilda stillning
och hittills tillimpad relation i avseende & loneférminerna for dem och
andra hogre tjdnstinnehavare (motioner I: 103 och Il:151).

Utskottet vill for sin del ej frankinna de erinringar, som i sist-
berérda motioner blivit forebragta, ett visst berittigande. Det ms nim-
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ligen erkinnas, att justitierdid och regeringsrid, vilka hittills intagit
en 1 forhdllande till 6vriga statens befattningshavare markerad sar-
stillning, blivit i det féreliggande forslaget, procentuellt sett, mindre
tillgodosedda &n andra tjanstemin i chefsstillning, vadan vissa skal
kunna anféras for en dndring av forslaget till férman for hogsta dom-
stolens och regeringsrittens ledaméter. Ett si omfattande l6neregle-
ringsforslag som det foreliggande maste sjilvfallet i sig inrymma en
och annan punkt, dir pi grund av olika uppfattningar en mera spe-
ciell préovning bér komma till stdnd. Hit vill utskottet hiinféra spors-
mélet om justitieraidens och regeringsridens avloningsférhillanden,
och delar utskottet den av departementschefen uttalade uppfattningen
om oOnskvirdheten av foérnyat overvigande av fragan. Da utskottet
sdlunda anser sig bora tillstyrka det foreliggande foérslaget betrif-
fande justitierdden och regeringsriden och foljaktligen, i betraktande
av vad ovan anférts, ansluter sig till departementschefens 1 denna
punkt uttalade mening, sker det desslikes under den uppfattningen, att
en slutlig prévning av denna friga med stérre sikerhet liter sig géra
i samband med den definitiva regleringen av ifrigavarande befattnings-
havares pensionsférhillanden. Nagon #ndring i férslaget har utskottet
vid anférda forhallanden icke ansett sig boéra ifrigasiitta.

Betriffande sittet for expeditionschefernas tillsdttande hade lone-
regleringskommittén upptagit ett férut av kommittén framlagt forslag
om tillsittande av dessa tjinster férmedelst fullmakt i stéllet for sisom
nu formedelst forordnande tillsvidare. Departementschefen ater har till-
kannagivit en annan uppfattning och icke funnit skil foreligga for ett
frangdende av nuvarande anordning.

Utskottet har 1 anslutning till I6neregleringskommitténs uppfattning
icke kunnat undgéd finna, att o6vervigande skdl kunna anforas for en
sddan atgird, som knyter expeditionscheferna fastare vid departementen
och dess arbetsuppgifter. Om alltsd enligt utskottets mening omstiandig-
heter kunna foérebringas, vilka tala for beredande av fullmakt at departe-
mentskansliernas ndrmaste chefer, stiller sig utskottet dock tveksamt till
fraigan med hansyn till den korta tid, som férflutit sedan de nuvarande
expeditionschefstjinsternas tillkomst. I anledning av att riksdagen si
sent som ar 1917 fattat beslut i denna sak, synes en négot lingre tids
erfarenhet bora avvaktas, innan en 4ndring vidtages av detta beslut.
Utskottet finner sig alltsd bora tillstyrka den av Kungl. Maj:t frin lone-
regleringskommitténs forslag gjorda avvikelsen i avseende & formen for
expeditionschefstjinsternas tillsittande.

Bihang till riksdagens protokoll 1921. 6 saml. 9 hift. (Nr 9.) 2
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For en var av byrdcheferna for lagdrenden i social- och finans-
departementen samt for ledamoten d justitiedepartementets lagavdelwing
har l6neregleringskommittén foreslagit ett arvodesbelopp, som motsvarar
begynnelseavliéningen for befattningshavare i den av kommittén fér ordi-
narie tjinstemén enligt avd. B foreslagna 20:e lénegraden, ortsgruppen
G, eller alltsd 10,500 kronor. Kungl. Maj:ts forslag innebir, att arvodes-
beloppet fér bemilda befattningshavare bestdmmes till 12,000 kronor,
vilken summa ungefir motsvarar slutavloningen i den 20:e lonegraden.
Motionsvis har yrkats en héjning av avléningen for en var av lagbyra-
cheferna 1 finans- och socialdepartementen till 15,000 kronor (motion I: 59).

I likhet med vad utskottet ovan i friga om justitierid och rege-
ringsrid anfort, anser utskottet skidl kunna anforas for en héjning av
arvodena for sistbemilda lagbyrachefer utover vad Kungl. Maj:t fore-
slagit. Gentemot dessa skil kunna 4 andra sidan omstandigheter an-
dragas till formén for sivil loneregleringskommitténs stillning som
Kungl. Maj:ts férslag. Det ma némligen erinras, att samtliga tre berorda
byrichefstjinster i synnerligt utpriglad grad framtriida sisom 6vergings-
poster och att vid sidant férhillande ndgon risk nippeligen foreligger
att icke for dessa erhilla fullt kvalificerade personer. D4 jamvil i denna
friga skiftande meningar kunna géras gillande, anser utskottet densamma
vara fortjint av nirmare prévning. Tills sadan blivit verkstilld och
beslut med anledning dérav fattat, synes det av Kungl. Maj:t foreslagna
beloppet vara skiligt och har utskottet alltsd ansett sig bora tillstyrka
Kungl. Maj:ts forslag.

I detta sammanhang vill utskottet ej underlita pipeka, hurusom
det lagstiftningsarbete, som pavilar bemilda befattningshavare, miste pa
grund av sakens natur fordela sig timligen ojimnt pi olika tider, i
det att periodvis arbetet hopar sig i stor omfattning for att under andra
tider méhinda ej limna sin man full sysselsittning. I detta hinseende
forutsitter utskottet, att, direst i ett eller annat fall lagstiftningsarbetet
betriffande det egna departementets arbetsomride icke skulle limna
full sysselsittning, vederborande mitte tagas i ansprak for dylikt arbete,
tillhérande annat departements omride. Den omstindigheten att veder-
bérande formellt dr knuten vid ett visst departement synes icke bora
utgéra nigot hinder for en dylik anordning.

I avseende & de olika tjdnstegradernas placering pd avlonings-
skalan hava de nu gillande avloningsgraderna tjinat till utgingspunks,
varjimte jdmférelser sokts med motsvarande befattningshavare inom
kommunikationsverken. Sirskilt betriffande frigan rorande den nu-
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varande s. k. andra normalgradens placering i det nya avloningssystemet
hava delade meningar gjorts gillande. I likhet med vad som skett for
kommunikationsverken har loneregleringskommittén foreslagit en tudel-
ning av denna grad — sekreterargraden —, varvid kommittén, sisom
fallet &r betriffande kommunikationsverken, till den 15:e loncgraden
hanfort flertalet befattningar inom denna grupp, men icke ansett sig
bora foresli en placering av oOvriga till densamma horande tjinster 1
hogre lonegrad #n den 16:e, under det att fér kommunikationsverken
den s. k. hogre sekreterargraden hinférts till den 17:e l6negraden.
Reservationsvis hava inom kommittén vissa yrkanden framstillts, vilka
gatt ut pa, dels att de av kommittén till den 16:e lonegraden hinférda
tjansterna bort i stillet upptagas i den 17:e lonegraden, dels ock att
man bort utgi frin den 16:e l6negraden sisom den normala och dérefter
undersoka, vilka befattningar bort placeras i den 17:e och huruvida nigra
befattningar bort héinforas till den 15:e lonegraden.

Departementschefen har stillt sig pi samma stindpunkt som senast
anférda yrkande. Enligt hans mening vore den indamélsenligaste an-
ordningen den, att samtliga ifrdgavarande befattningar nu hénfordes till
den 16:e lonegraden, varvid dock borde férutsittas, att en dylik atgérd
endast vore att betrakta sisom en anordning tills vidare, och borde det
f4 bliva en uppgift for den foreslagna lonenimnden eller annan sirskild
beredning att efter nirmare prévning foresld den omgruppering, d. v. s.
den nedflyttning av vissa tjinster till den 15:e och uppflyttning av vissa
tjéinster till den 17:e lonegraden, som kunde finnas vara av férhillandena
pikallad. Hirav skulle betingas en kostnadsdkning utéver kommitténs
forslag med omkring 130,000 kronor.

Utskottet kan for sin del icke dela den av departementschefen
angivna standpunkten. Att nu foretaga en samfilld uppflyttning av
samtliga ifrigavarande befattningar till den 16:e lonegraden och, under
aberopande av att en dylik anordning endast dr att betrakta som ett
provisorium, sedermera eventuellt foretaga en nedflyttning av vissa tjanster
till den 15:e lonegraden, torde ej limpligen lita sig gora. Men sjilva
utgingspunkten for departementschefens uppfattning, nimligen att man
borde utgd frin den 16:e lonegraden som den normala, kan utskottet
ej heller dela. Den nuvarande s. k. andra normalgraden tjinar som
bekant till forebild for ett flertal olika lénetyper inom skilda grenar av
statsforvaltningen. En placering av denna grad i den 16:e lonegraden
skulle alltsi medfora vittgdende ekonomiska konsekvenser, pd samma
ging motsvarande krav skulle resas frin kommunikationsverkens sida
och, direst de bifélles, valla en rubbning av det for dessa verk nyligen
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beslutade lonesystemet. Utskottet anser sig foljaktligen bora i fore-
varande punkt tillstyrka léneregleringskommitténs forslag. Vissa jimk-
ningar i den av Kungl. Maj:t foreslagna tjinsteférteckningen bliva en
foljd harav.

Ej heller betriffande andra befattningshavare an nu sérskilt om-
niamnts har wutskottet funnit skl foreligga for ett fringdende av lone-
regleringskommitténs i detta fall av Kungl. Maj:t tillstyrkta forslag.
Utskottet kan foljaktligen ej tillstyrka det motionsvis (motion II: 83) fram-
lagda forslaget betriffande hogre avléningsférméaner for medicinalriden.

Det motionsvis framstillda yrkandet om dndrad tjdnstestillning
och férbittrade avloningsformaner for chefen for byggnadsstyrelsens
byggnadsbyrd (motioner I: 104 och II: 72) kan utskottet ej heller bitrida.
Sagda yrkande édr i sistberorda motioner forbundet med ett sporsmaél
av_en ekonomiskt ganska betydelsefull innebord, ndmligen frigan i vad
min den genomférda omorganisationen av byggnadsstyrelsen medfor eller
kan vintas medféra asyftad planmissighet och sparsamhet i utférandet
av statens husbyggnadsarbeten. 1 fraga om detta sporsmal kommer
utskottet att framdeles under riksdagen avgiva utlitande. Skulle det
efter ndrmare prévning befinnas onskligt, att en ingdende utredning
verkstilldes betriffande maojlighet for byggnadsstyrelsen att efter en
eventuell omorganisation tillgodose de i motionerna dsyftade kraven pa
okad planmissighet och sparsamhet i byggnadsarbetet, torde givetvis i
detta sammanhang spérsmalet uppkomma rérande éindrad tjinstestillning
och forbittrade Ionevillkor fér den befattningshavare i styrelsen, pa
vilken ansvaret for statens byggnadsarbeten nirmast vilar. D3 i allt
fall sjilva kirnpunkten i berorda motioner avser en friga av organisa-
torisk innebérd och dylika frigor idro ampade att hallas utanfor det fore-
liggande loneregleringssporsmalet, ser utskottet hiiri en ytterligare an-
ledning att nu stilla sig avvisande till sagda yrkande i vad det avser
dndring i byggnadsstyrelsens avloningsstat.

I motionen II: 76 har foreslagits en omgruppering av vissa tjinste-
mén i vig- och vattenbyggnadsstyrelsen. Frinsett att utskottet ioke kan
finna héllbar den av motioniren gjorda Jamférelsen med vissa tjéinstemin
1 kommunikationsverken, dir arbetet utan tvivel dr mera Jaktande och
krivande dn i ett verk av vig- och vattenbyggnadsstyrelsens mera
administrativa och kontrollerande liggning, vill utskottet till stod for
sitt avstyrkande av motionen allenast erinta om den av motioniren
sjilv dberopade frigan om en genomgripande omreglering i férening
med organisatoriska forindringar betriffande sagda styrelse.
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Jamvil i motionen I:60 berores en friga, som enligt utskottets
mening 4r i viss mén av organisatorisk innebord; det giller uppférande
4 medicinalstyrelsens stat av befattningen sisom oéverinspektdr {6r sinnes-
sjukvirden i riket. Da utskottet anser frigan héirom kunna utan oligen-
het ansti och sporsmalet rorande overinspektorens avloningsforhéllanden
lampligen béra upptagas i samband med frigan om hospitalspersonalens
lonereglering, finner sig utskottet nu béra avstyrka ifrigavarande motion.

Ordinarie revisionssekreterare itnjuter nu en avloning, som #r lika
med slutavloningen for en tredje normalgradens tjinsteman. Loneregle-
ringskommittén har icke funnit anledning att vid inforandet av det nya
systemet bibehalla denna anordning, utan skulle revisionssekreterarna
bliva fullt jimstillda med exempelvis byrachefer och hovrittsrad, d. v. s.
erhilla en avloning efter den 20:e lonegraden. Departementschefen har
visserligen icke funnit limpligt att nu till formén for revisionssekrete-
rarna ifrigasitta en rubbning 1 det av kommittén foreslagna avldnings-
systemet. DA emellertid departementschefen hyste den uppfattningen,
att revisionssekreterarna borde bittre tillgodoses, och ansig sporsmélet
fortjina att underkastas ett nirmare skirskidande, hade han tinkt sig
i avvaktan hird sasom ett provisorium en sidan anordning kunna tills-
vidare vidtagas, att ordinarie revisionssekreterare tillerkindes utover sin
ordinarie avléning ett sirskilt arvode av 500 kronor. I friga om for
detta #ndamél erforderliga medel, vilka borde utgd & extra stat, for-
klarade han forslag framdeles komme att foreliggas riksdagen.

Att med sirskilda tilliggsarvoden utdver den ordinarie faststillda
lonen tillgodose en hel tjinstemannakar dver lag anser utskottet vara
en anordning, som frin léneteknisk synpunkt synes mindre tilltalande.
I den mén den ordinarie avloningen for revisionssekreterarna kommer
att visa sig vara mindre vil avvigd, torde fragan hirom béra bliva
foremal for en nérmare undersokning och prévning i syfte att sika
aviigabringa en anordning, som giver dessa befattningshavare en 1 for-
hallande till andra tjinstemdn fullt rittvis stillning i lénehinseende.
Utskottet har foljaktligen icke kunnat bitrida departementschefens
mening rorande det ifrigasatta sirskilda avloningstilligget.

I 10 § 3 och 4 mom. av forslaget till avloningsreglemente inne-
fattas, bland annat, bestimmelser rorande uppskov med uppflyttning i
higre loneklass med hinsyn till mindre vil vitsordad tjinstgoring.

3 mom. har utskottet foretagit mindre jimkning av formell natur i syfte
att bringa ordalydelsen i nirmare verensstimmelse med den av lone-
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regleringskommittén ursprungligen foreslagna texten. Betriffande 4 mom.
har hir Kungl. Maj:t gjort en avvikelse av saklig innebérd fran 16ne-
regleringskommitténs forslag. Utskottet har funnit sig kunna bitrida
vad Kungl. Maj:t hiirutinnan foreslagit.

Frin kommunikationsverkens avloningsreglemente hade loneregle-
ringskommittén upptagit bestimmelser om kallortstilligg med vissa efter
sex olika kallortsklasser bestimda belopp. I samband hirmed hade
kommittén erinrat om en av riksdagen begiird utredning i friga om
beredande 4t de i norra delarna av landet stationerade tjinsteminnen
av sirskilda forminer samt papekat, att riksdagens skrivelse i @mnet,
vilken 6verlimnats till kommittén for att tagas 1 betraktande i nu fére-
varande sammanhang, borde bliva féremal for vidare behandling, vare
sig nu denna vidare utredning komme att anfértros &t kommittén eller
&t sirskilda sakkunniga. 1 en vid kommittébetinkandet fogad reserva-
tion hade tre av kommitténs ledaméter yrkat, att avloningsformen kall-
ortstilligg icke matte inga i nu foreliggande forslag utan att sporsmalet
hirom mitte upptagas i samband med ovanbersrda av riksdagen be-
girda utredning. Departementschefen har forklarat sig vara 6vertygad
om, att alla dtgéirder vore starkt av néden, som kunde vidtagas for ett
bittre tillgodoseende av tjinsteminnen i Norrland, och dirfor icke tvekat
att tillstyrka kommittémajoritetens forslag. Den av riksdagen begirda
utredningen borde enligt hans mening ocksi med det snaraste komma
till stand.

Eburu utskottet funnit skil forefinnas for den askadning, som
gjorts gillande i den inom loneregleringskommittén avgivna reserva-
tionen, har utskottet dock ej velat motsitta sig Kungl. Maj:ts forslag
1 denna punkt, men forutsitter utskottet, att en blivande kallortsklass-
mdelning betriffande de forvaltningsgrenar, vard det foreslagna regle-
mentet skulle dga tillimpning, icke bereder hithérande tjdnsteméin en
fordelaktigare stéillning #n som nu tillkommer motsvarande befattnings-
havare inom kommunikationsverken.

Vad departementschefen vidare i statsrddsprotokollet anfért i friga
om wikariatsersitiningar likasom vad som foreslagits betriffande ferier
for vissa befattningshavare i kammarritten har icke givit utskottet an-
ledning till erinran.

Léneregleringskommitténs forslag innebar for de tjdnstemin, pa
vilka det foreslagna avléningsreglementet skulle dga tillimplighet, for-
minen av fri likarvdrd jamte likemedel vid skada till foljd av olycks-
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fall i tjinsten. Reservationsvis hade inom kommittén yrkats, i likhet
med vad som gillde for kommunikationsverkens personal, fri likarvard
jamte likemedel vid varje sjukdomsfall, silunda utan nyss angivna be-
gransning. Departementschefen har forklarat sig nu sakna anled-
ning tillstyrka ett fringiende av kommittémajoritetens uppfattning i
forevarande punkt. Motionsvis har yrkande framstillts om bifall till
den inom léneregleringskommittén avgivna reservationen (motion II:82).

Utskottet anser sig i forevarande punkt béra tillstyrka Kungl.
Maj:ts forslag.

Mot det av Kungl. Maj:t foreslagna undantaget for justitierad och
regeringsrdd frin den allmidnna foreskriften om {¢janstledighetsavdrag
vid sjukdom har utskottet intet att erinra. Likasd tillstyrker utskottet
de p3i grundvalen av léneregleringskommitténs férslag ifrigasatta an-
ordningarna vid dvergdngen till det mya avliningssystemet. Ej heller
betriffande den foreslagna dndrade uppstdallningen av staterna for veder-
bérande dmbetsverk har utskottet nigon gensaga av principiell innebdrd
att gora. Uppmirksammas md, att av bifall till utskottets forslag be-
triffande vissa befattningshavares placering 4 avloningsskalan en ned-
sittning av de utav Kungl. Maj:it foreslagna slutsummorna & veder-
borande stater kommer att f6lja.

Betriffande till sist vad departementschefen anfért i friga om
{janstemdn med avloning fran medel anvisade d extra stat vill utskottet
framhalla, att hir endast dr frdga om berikningen av i riksstaten upp-
forda eller foreslagna anslag. D& departementschefen forordar, att av-
loningen till befattningshavare a extra stat mi beriknas att utgd efter
den léneklass, som ligger nirmast under begynnelseavléningen fér mot-
svarande ordinarie befattning, vill utskottet betona, att detta ma allenast
betraktas som en berikningsgrund till ledning vid uppskattandet av
storleken av vederborande anslag. Till vilka belopp sjilva avléningarna
till ifrigavarande extra tjinstemin skola uppgi, 4r en friga, som seder-
mera torde komma att 1 varje sirskilt fall bora underkastas nidrmare
prévning av den i forslaget ifrigasatta lonenimnden.

I friga om faststdllandet av den nu foreslagna tjdnstefirteckningen
synes det utskottet limpligt, -att densamma i férevarande sammanhang
allenast bliver férem4al foér beslut, 1 vad den avser befattningshavarnas
gruppering 1 lénegrader. Antalet befattningar torde framdeles bora
under de sirskilda huvudtitlarna bliva dmne fér sérskild prévning och
sirskilda beslut. Likasi finner utskottet indamalsenligt, att nu, betraffande
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savil tjinsteforteckningen som den hir nedan under b) omnimnda kun-
gorelsen, undantag goras for sidana delar, betriffande vilka sirskilda
beslut sedermera kunna komma att fattas av innevarande érs riksdag.

Utskottet, som i 6vrigt icke funnit anledning till erinran mot
Kungl. Maj:ts forslag, hemstiller alltss,

L att riksdagen, i anledning av Kungl. Maj:ts
forevarande framstillning och med avslag & herr
Blocks m. fl. motion II: 81, herr Sandlers motion I: 59,
herr Blocks m. fl. motion II: 83, herr Johanssons och
herr Lindmans m. fl. motioner I: 104 och II: 72,1 vad
desamma beréra nu forevarande drende, herr Liibecks
motion II: 76, herr Runes motion I: 60 samt herr Blocks
m. fl. motion II: 82, mi betriffande befattningshavare
under andra—éttonde samt tionde huvudtitlarna

a) godkinna det vid detta utlatande fogude for-
slag (bil. 1) till avléningsreglemente for befattnings-
havare vid statsdepartement och vissa andra verk,
tillhrande den civila statsforvaltningen, jimte den
reglementet bilagda, pd grundvalen av de for ar 1921
gillande stater uppgjorda tjinsteforteckning, med und:n-
tag av dels antalet befattningar dels ock sidana delar
av tjinsteforteckningen, betriffande vilka siirskilda
beslut sedermera kunna komma att av 1921 &ars riks-
dag fattas;

b) godkinna det vid detta utlitande fogade for-
slag till kungérelse (bil. 2) angiende tillimpning av
avloningsreglementet for befattningshavare vid stats-
departement och vissa andra verk, tillhérande den civila
statsforvaltningen m. m., med undantag for sidana
delar av kungorelsen, betriiffande vilka sirskilda beslut
sedermera kunna komma att av 1921 ars riksdag fattas;

c) medgiva, att Kungl. Maj:t m4, i huvudsaklig
overensstimmelse med de av léneregleringskommittén
angivna och av departementschefen i stat-ridsproto-
kollet over finanséireuden den 31 december 1920 till-
styrkta grunder, utfirda nédiga bestimmelser i fraga
om Overging pd ny stat for de tjinstemiin, 4 vilka
avloningsreglementet skulle éiga tillimpning;
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d) besluta, att, dir tjinsteman, & vilken avlo-
ningsreglementet skulle dga tillimpning, enligt dittills
gillande avloningsbestimmelser &gt uppbéra nigon del
av avloningen — sivil i stat upptagen avlonmg som
tillfillig ]oneforbdttrmg — 1 forskott, vid ingingen
av januari ménad 1922 till honom skall pé statsverkets
bekostnad utbetalas ett belopp, motsvarande vad tjiinste-
mannen skulle hava i den befattning, han vid utgangen
av 4r 1921 innehade, i férskott uppburit fér januari
manad 1922, om de dittillsvarande avloningsbestim-
melserna di fortfarande varit gillande, vilket belopp
for tjansteman, som utover kontant avloning &tnjuter
fri bostad jimte fritt brinsle eller fri bostad jaimte fri
uppvirmning och fri belysning, bér okas med virdet,
enligt vederbérande myndighets uppskattning, av denna
forman fér en ménad;

e) medgiva, att kostnaderna for senast berorda
overgingsanordning ma bestridas av de 1 vederbsrande
stater upptagna anslagsposterna till avléning &t ordi-
narie tjanstemén;

f) medgiva, att kostnaderna fér de foérméner,
som omformilas 1 7, 25, 26, 27, 28, 29 och 32 §§ av
avléningsreglementet, mi bestridas i enlighet med de
grunder, som av loneregleringskommittén angivits och
av departementschefen 1 statsrddsprotokollet tillstyrkts;

g) medgiva, att, ddrest Kungl. Maj:t antingen
med stéd av 31 § avloningsreglementet for sirskilda
fall finner en avvikelse frin de i 19 § av reglementet
stadgade regler om vikariatsersittning pakallad eller
1 motsvarande fall med stéd av 34 § tillerkinner icke-
ordinarie befattmngshavare vikariatsersittning, Kungl.
Maj:t md dga att for dndamalet taga i ansprik de i
vederborande stater upptagna anslagsposterna till av-
loning at ordinarie tjinsteméin;

b) medgiva, att siadana vid de verk, & vilka
avloningsreglementet skulle dga tillimpning, anstillda
tjanstemdn, vilka nu dro uppférda & overgingsstater,
ma, dérest de kvarstanna & Overgdngsstat, bibehéllas
vid samtliga enligt dessa stater utgdende avlénings-
Bihang till riksdagens protokoll 1921. 6 saml. 9 hdft. (Nr 9.) 3
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féormaner jimte tillfillig loneférbéttring och personliga
lonetillagg, dir sidana forekomma,

i) bemyndiga Kungl. Maj:t att i férekommande
fall medgiva, att avlomngsreglementet mi aga tillamp-
ning jéamvil & en & dldre stat in den nuvarande kyar-
stdende tjansteman, direst denne forklarar sig villig
underkasta sig nimnda reglemente;

1) medglva, att, darest Kungl. Maj:t finner s
erforderligt, de i avléningsreglementet omférmailda
bostads- och lénenimnder ma trada i verksamhet redan
under ar 1921.

II. att herr Alexanderssons m. fl. och herrar
Hederstiernas och Lofgrens motioner I: 103 och II: 151
m$ anses besvarade med vad utskottet ovan. anfort.

Stockholm den 8 febrmari 1921.
P& statsutskottets viagnar:

S. H. KVARNZELIUS.

Vid forestéende drendes slutbehandling inom utskottet hava nérvarit:

fran forsta kammaren: herrar S. H. Kvarnzelius, C. J. G. Swartz, A. C. Lindblad,
Ollas A. Ericsson, N. A. Nilsson, H. F. Lamm, J. Nilsson i Skottlandshus. J. L. Widell, O.
U. B. Olsson, C. G. Ekman, 0. Bergquist och F. L. Lindquvist samt

fran andra kammaren: herrar A. Anderson i Rastock, J. Jonsson i Revinge, 0. H:son
Waldén, C. R. Jansson i Falun, S. Bengtsson i Norup, L. J. Carlsson-Frosterud, S. E. J. Lii-
beck, J. Erlansson, 0. Osberg, K. E. W. Siderhielm, K. A. Westman och J. D. Norman.
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Reservationer:

av herrar S. H. Krarnzelius, A. C. Lindblad, Ollas A. Ericsson,
S. Bengtsson i Norup, J. Erlansson, O. Osberg och J. D. Norman, vilka an-
sett, att utskottet bort hemstilla om avslag 4 Kungl. Maj:ts forslag;

av herrar C. J. G. Swartz, H. F. Lamm, J. L. Widell, O. U. B.
Olsson, S. E. J. Liibeck och K. E. W. Siderhielm, vilka ansett,

dels att utskottets yttrande betriffande tjdnstegradeinas placering
pd avloningsskalan bort hava foljande lydelse:

»] avseende 4 — — — en foljd hirav.

Med héinsyn till den starka meningsskiljaktighet, som betriffande
andragradstjinstemannens placering yppat sig, torde det emellertid vara
billigt, att man for de -nuvarande tjéinsteméinnen av denna grad sa
mycket som mojligt underldttar kvarstdende & nu gillande stater, i
den méan de kunna finna sidant med sin fordel forenligt. I detta av-
seende vill utskottet erinra dirom, att léneregleringskommittén uttalat,
att tillfallig loneforbattring icke borde tillkomma de tjanstemin, som
anmilt sig ej vara villiga att 6vergd pd ny stat, och 1 anslutning till
denna uppfattning i § 36 av avloningsreglementet intagit bestimmelse
om att Hessa tjinstemin skola bibehallas vid dem enligt gillande ordi-
narie stat tillkommande avléningsférmaner. Betriffande andragradstjéinste-
ménnen kan utskottet, ur ovan antydda synpunkt, icke dela denna
kommitténs uppfattning, utan anser att tillsvidare och intill dess riks-
dagen annorledes beslutar tillfillig l6neforbittring bor fortfarande till-
komma dem av dessa tjinstinnehavare, som komma att kvarstd pd nu-
varande stater.»

dels att utskottets yttrande betriffande revisionssekreterarna bort
vara si lydande:

»Ordinarie revisionssekreterare — — —— forelaggas riksdagen. Den
av departementschefen silunda uttalade uppfattningen anser sig utskottet
bora bitrada.»

dels ock att utskottet bort hemstilla,

a)—h) — — —;
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i) medgiva, att tjinsteman av nuvarande andra
normalgraden, som i behérig tid gjort sidan anméilan
om kvarstiende 4 gillande lonestat, som omférmiles i
§ 36 av avléningsreglementet, ma bibehillas vid
honom & ordinarie stat tillkommande avléningsforma-
ner samt, tillsvidare och intill dess riksdagen annor-
lunda beslutar, tillfillig loneforbéttring och personligt
lonetilligg, dir sidant utgir;

1) =1

k)=j).

I — — —.

av herr O. Bergquist, vilken haft samma yrkande som nirmast
torestdende reservanter med undantag dirav, att han bitritt utskottets
forslag betriaffande revisionssekreterarna.

av herr O. U. B. Olsson, vilken ansett, att utskottets yttrande be-
traffande tjinstegradernas placering pa avloningsskalan bort hava fol-
jande lydelse:

»I avseende & — — — en f6ljd harav. Dock anser utskottet, att
den motivering, som anférts for uppflyttningen av intendenterna och
antikvarierna till 16:e lonegraden, 1 minst lika hog grad giller forste
bibliotekskonsulenten och #dven forste bibliotekarierna vid kungl. biblio-
teket, vilka siledes ocksi redan nu béra hinforas till denna lonegrad.»

samt att alltss den avloningsreglementet bifogade tjéinsteférteck-
ningen skulle erhidlla foljande uppstéllning,

betriffande Kungl biblioteket

av herr J. Jonsson 1 Revinge.

STOCKHOLM, ISAAC MARCUS' BOKTRYCKERI-AKTIEBOLAG, 1921.
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Bilaga 1.
Forslag
till
Avloningsreglemente
for

befattningshavare vid statsdepartement och vissa andra verk, tillhérande den
civila statsforvaltningen.

| avd. Ordinarie tjiansteman.

1 kap. Allm#nna bestimmelser.

18

1. De i 2 kap. av detta reglemente avsedda befattningar tillsittas genom forord-
nande pd viss tid eller tills vidare.

2. Opvriga, ordinarie befattningar tillsittas, i enlighet med ddrfor gidllande fore-
skrifter, antingen genom fullmakt eller genom konstitutorial.

3. Antalet ordinarie befattningar vid vederborande verk faststilles av Kungl.
Maj:t och riksdagen.

2 §.

1. Ordinarie tjinsteman #ger itnjuta avloning enligt de i detta reglemente givna
foreskrifter och under de i detsamma stadgade villkor &dvensom i enlighet med de
sirskilda foreskrifter, som kunna varda av Kungl. Maj:t och riksdagen beslutade.

2. Avloning utgdr, dir ej annorlunda i reglementet stadgas, fran och med den
dag, tjinsten tilltrddes, till och med den dag, tjanstemannen avgir pa grund av
avsked, entledigande. eller dodsfall.

3. Utbetalning av avloning sker ménadsvis i efterskott.

4. Angiende tjinstemans ritt till pension samt skyldighet att avgd fran tjansten
ar sirskilt stadgat.

3 8.

1. Med ordinarie befattning mé icke forenas annan tjinst & rikets eller riksdagens
stat, ej heller, utan att sidant medgivits genom beslut av Kungl. Maj:t och riks-
dagen, & kommuns stat.

Bihang till riksdagens protokoll 1921. 6 saml. 9 hdft. (Nr 9.) 1
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2. Med ordinarie befattning m4 ej heller forenas vare sig uppdrag sisom ord-
forande eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som 4r forsett med Kungl. Maj:ts
oktroj eller blivit registrerat sisom aktiebolag, e? er befattning sisom tjinsteman i
sidant verk eller bolag eller annan tjanstebefattning av vad slag det vara ma, si
framt ej Kungl. Maj:t eller, vad angir tjinsteman tillhorande nidgon avdei 9 §
avdelningarna B och C upptagna l:a—17:de lonegraderna, vederbsrande myndighet,
varunder han lyder, efter provning att ifrdgavarande uppdrag eller tjanstebefatt-
ning ej mé anses inverka hinderligt for utsvande av statstjinsten, finner uppdraget
eller befattningen kunna fi motttagas och tills vidare bibehallas.

4 8.

Gift kvinna m4 kunna erhélla ordinarie anstillning allenast efter Kungl. Maj:ts
1 varje sarskilt fall limnade medgivande.

Diérest kvinnlig innehavare av ordinarie befattning ingér dktenskap, skall hon
icke vara skyldig att av sidan anledning avgd frén befattning, s framt icke den
myndighet, varunder hon lyder, finner det nodigt med hénsyn till befattningens
behoriga uppritthallande. _

2 kap. Ordinarie tjinstemin, som tillsittas genom férordnande.

5 8.
1. For generaldirektors- och chefsbefattningarna vid hirefter angivnoa verk, vilka
befattningar tillsittas genom forordnande pa viss tid, ndmligen socialstyrelsen,

medicinalstyrelsen, byggnadsstyrelsen och kommerskollegium, utgir arvode, for ar
riknat, med 19,000 kronor.

2. For foljande befattningar, vilkas innebavare tillsittas genom forordnande tills
vidare, utgdr arvode, for &r riknat, med nedan nimnda belopp:

statssekreterare i statsdepartement, &ven diar befattningshavaren till-

lika &r expeditionschef. . . . . . . . . . . . 0. 17,000 kronor
chefen for justitiedepartementets lagavdelning . . . . . . . . . . . 17,000 >
expeditionschef i statsdepartement . . . . .. . . . . . -« ... 15000 >
chefen for lantforsvarets kommandoexpedition . . . . . . . - . . . 15,000
chefen for sjoforsvarets kommandoexpedition . . . . . . . . . . . 15,000
ledamoten & justitiedepartementets lagavdelning samt byrachefer for

lagirenden i social- och finansdepartementen . . . | . . <. 12,000

chefen for stuterioverstyrelsen . . . . . . . . . . . . .. ... 8000 >

3. Betraffande den chefen for lantforsvarets kommandoexpedition tillkommande
ritten till gottgorelse for tjanstehistar giller vad darom #4r sirskilt stadgat.

6 §.
1. T detta kapitel avsedd tjénsteman #ger arligen, nir det kan ske utan hinder
for goromilens behoriga ging, dtnjuta semester under 45 dagar.
2. Har sidan tjansteman erhdllit annan ledighet och sirskild vikarie for honom

forordnats, beror pi provning av Kungl. Maj:t i vad man avloningen mé for den
tid tillgodonjutas.
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3. I fraga om ersittning till vikarie i de i 1 och 2 mom. nimnda fall dvensom

till den, som forordnats att uppehdlla ledig tjinst, varom nu sidgs, bestimmer
Kungl. Maj:t.

78.
Avlider tjinsteman, som avses i detta kapitel, skall till hans dédsbo sdsom Ule.
gravningshjalp utbetalas ett belopp av 500 kronor.

3 kap. Ordinarie tjinstemén, som tillsdttas genom fullmakt eller kon-
stitutorial.

8 §.

1. For befattning, som jimlikt 1 § 2 mom. tillsdttes genom fullmakt eller kon-
stitutorial, utgdr lin enligt den under 9 § inférda Idneplan, vilken for varje lone-
grad upptager en eller gera loneklasser med s#rskilda, f6r olika ortsgrupper fast-
stdllda l6nebelopp.

1 den vid detta reglemente fogade tjansteforteckning angives, till vilken lonegrad
varje sirskild befattning &r att hénfora.

Fordelningen av de orter, dir tjinstem#nnen dro stationerade, 4 de uti loneplanen
upptagna sju ortsgrupper faststilles av Kungl. Maj:it pd grundval av utredning
rérande de for orterna gillande allménna levnadskostnaderna.

Diar flera loneklasser #ro i loneplanen upptagna for den lonegrad, enligt vilken
tjinstemans lon skall utgd, faststilles loneklassen i enlighet med foreskrifterna i
10—13 8.

Inom Ionekldss bestimmes lonebeloppet efter den ortsgrupp, till vilken tjinste-
mannens stationeringsort blivit hdnford.

2. Forutom lon kunna utgd kallortstilligg enligt stadgandet i 14 § samt de sdr-
skilda formdner och ersdtiningar, som omformilas i 25—30 §§.

9 8.
Loneplan.
Avdelning A. For manliga tjinstemiin i chefs- eller diirmed jiimforllg stiilining.
o
| Lone- Ortsgruaup p
! Lénegrad. Klass. IF . I 4\
| A B. C. D. E. F. 6 |
! !i kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr.
I:a limegraden . . . . . . . . |1 | 11,580 | 11,820 | 12,060 | 12,300 | 12,540 | 12.780 | 13,020
I | \I
2a lonegraden . . . . . . . . P2 13,200 | 13500 | 13,800 | 14,100 | 14,400 | 14,700 | 15,000 |
3ce lgnegraden . . . . . . . . “ 3 15,240 | 15540 | 15.840 | 16,140 | 16,440 | 16,740 | 17,040 |
1
4ce lonegraden . . . . . . . . L4 16,200 1 16,500 ‘ 16,800 I 17,100 I 17,400 | 17,700 | 18,000 |
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Avdelning B.

For andra manliga tjiinstemiin,

I

iLiine- i O rtsgroup p
Lonegrad. Hklasa.i‘ - T
\, | A B. c , D | E  E | G
'? ‘ kr. kr. kr. kr. | kr. | kr [ kr.
l 1 1,90 | 2000 2160 220 2345 2430 2520 |
51 2 | 2100 219 | 2292 2388 2484 2,5801‘ 2,676
I1:a longgraden . . . . . . . 3 2,220 2,322 2,424 l 2,526 2,628 2,730 2,832
|4 2340| 248 | 2556 2664 2773 2880 2988
H 5 | 2460 | 2574 2688 | 2802 2916 3030 3144
| ‘: |
o2 | 2100 | 2,19 | 2292 ’ 2,388 | 2,484 | 2580 | 2676
’ 3 ; 2220 | 2322 | 24921 | 25% | 2628 2730 | 2832
2a lonegraden . . . . . . . |4 2340 2448 2556 2664 | 2772 2880 | 2988
|5 T‘ 2,460 | 2574 | 2,688 | 2802 | 2916 3030 | 3,144 |
| ; 6 _| 2580 2700 2820 | 2940 | 3060 | 3180 | 3300 :
| 5 | 220 20| 2424 25% 262, 2730 283
|4 2300 2448 | 2556 2664 2772 2980 | 2988
3e lonegraden . . . . . . . ;I 5 | 2460 | 2574 | 2,688 | 2802 2916 | 3,080 | 3,144 |
6| 2580 2700 | 280 2940 3060 | 3180 3300
|7 II 2730 | 2,856 | 2982 | 3,108 f 3234 | 3,360 | 3486
i e ] ] | ! }
i: 4| 92310 2448 32556 | 2664 | 2772 2880 2988
|5 | 2460 2574 2688 2802 2016 3030 3144
4:e lonegraden . . . . . . . i' 6 2,580 ! 2,700 2,820 2,940 3,060 3,180 3,300
|7 | 2780 2856 2982 3,108 | 3234 | 3360 | 3486
H 8 | 2880 3012 3144 | 3976 I 3,408 | 3540 | 3672 |
i i ! {
C6 | 2880 | 2,700 2,820 | 2940 3,060 ] 3,180 | 3,300 |
|7 2730 2856 2982 3108 3234 | 3360 | 3486
5:c lonegraden . . . . . . . 8 | 2880 3012 3144 3216 3408 | 3540 | 3672
9 | 3060| 3,198 3336 3474 3612 3750 3888
10 | 3,240 ‘ 3,384 | 3528 | 5672 | 3816 | 3960 | 4104
. | . - -
'8 | 2880 3012 3144 3276 | 35408 | 3540 | 8,672
9 | 3060 3,198 | 3336 3474 3612 | 3,750 | 3888 |
6 lomegraden . . . . . . . 10 3240 3384 3528 3672 3816 ] 3,960 | 4,104
| 11 3450 3600 | 3750 | 390 | 4050 4200 4350
12 | 3660 3816| 3972 4,198 | 4284 4440 | 459
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Lbne- O r t g Tr uop p
Liénegrad.
klass, |
| A | B0 D E. F.. G
i kr. Kr. ‘ ke |k kr. kr. kr.
| 10 3,240 \ 3,384 : 3,628 | 3,672 ! 3,816 3,960 4,104
11 3,450 | 3,600 | 3,750 | 3900 | 4,050 ;| 4,200 8 4,350
I 7:e lonegraden . . . . . . . 112 3,660 ' 3,816 l 3,972 4,128 4,284 4440 | 4596
13 . 3,960 | 4,122 1 4284 | 4,446 4,608 | 4,770 ‘ 4,932
114 | 4260 4434 | 4608 | 4,782 , 4,956 | 5130 | 5304
| | | | !
11 3,450 | 3,600 | 3,750 | 3,900 4,050 | 4,200 ‘ 4,350
| l‘ 12 3,660 3,816 | 3972 | 4,128 | 4,284 4,440 4,596
| 8:e lonegraden . . . . . . . !I 13 3,960 | 4,122 4,284 4,446 4,608 | 4,770 | 4,932
‘ 14 4,260 ¢« 4,434 4608 | 4,782 | 4,956 5,130 5,304
& . 15 4560 | 4,746 4932 | 5118 | 5304 5,490 5,676
| ” | |
1 12 | 3660 3816 3,972 | 4,128 4,284 | 4440 | 4596
\ 1 13 ; 3,960 | 4,122 4284 | 4446 | 4,608 | 4770 | 4932
| 9:e lonegraden . . . . . . . 14 4,260 4,434 4,608 4,782 4,956 5,130 5,304
l 15 4,560 | 4,746 4932 | 5118 | 5304 | 5490 | 5,676
’ 16 4,860 5058 | 5256 | 5,4b1 5,602 | 5,850 6,048
| |
g 13 || 38960 | 4,122 4284 | 4,446 4,608 4,770 | 4,932 |
14 4260 | 4,434 4,608 | 4,782 4,956 5130 | 5,304
10:e lonegraden . . . . . . . 15 4560 | 4,746 4932 ¢ 5,118 5,304 5,490 | 5,676 !
16 4,860 | 5,008 | 5,256 | 5,4b4 5,662 | 5,850 6,048
|17 5160 | 5370 | 5580 | 5,790 l 6,000 6,210 | 6,420
14 4.260 4,434 4,608 g 4,782 4,956 5,130 | 5,304
15 4,560 l 4,746 | 4,932 I 5118 | 5,304 5490 | 5,676
11:e lonegraden . . . . . . . : 16 4,860 | 5058 | 52566 5,454 5,602 5,860 | 6,048
| 17 | 5160 | 5370 5,680 i 5790 | 6,000 | 6,210 ; 6,420
| 18 5520 | 5736 | 5952 | 6,168 | 6384 | 6.600 | 6816
: ]’ {
16 | 4860 | 5,058 ‘ 5,266 | 5,464 5,652 5,850 | 6,048
12¢ lonegraden . . . . . . . 17 f 5,160 | 5,370 ; 5,580 X 5,790 6,000 | 6210 | 6,420 !
: - 18 | 5,520 | 5,736 | 5,952 6,168 6,384 6,600 6,816
19 | 5880 ‘ 6,102 = 6,324 6,546 6,768 | 6,990 | 7,212 !
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|
! Lone- Orts grup p
| Lonegrad.
g : klass.
i A, B. C. D. E. F. G. |
! 1 |
; i kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr.
| 17 5,160 5370 | 5,580 5,790 | 6,000 6,210 l 6,420 |
| 13¢ lonegraden . . . . . . . 18 5,520 5,736 5,952 6,168 6,384 6,600 6,816
; 19 5,880 6,102 6,324 6,546 6,768 6,990 7,212 |
i 20 6,300 6,528 6,756 6,984 7,212 7,440 7,668 ¢
18 5,520 5,736 5,952 6,168 | 6,384 6,600 6,816
14ce lonegraden . . . . . . . 19 5,880 6,102 6,324 6,546 6,768 6,990 | 7212
: 20 6,300 6,528 6,756 6,984 7,212 7,440 | 7,668
2 6,720 6,954 7,188 7,422 7,656 7,890 | 8,124
i ! i
! 20 6,300 6,528 6,756 6,984 7,212 7,440 7,668
| 150 lonegraden . . . . . . . | 21 6,720 6,954 7,188 7,422 7,656 7,800 | 8,124
22 7,140 7,380 7,620 7,860 | 8,100 8,340 | 8,580
f 23 | 7620 7,860 | 8,100 8,340 | 8,580 8,820 | 9,060
i :
[ 22 7,140 7,380 | 7,620 7,860 8,100 8,340 | 8,580
| 16:¢ lonegraden . . . . . . . 23 7,620 7,860 8,100 8,340 8,580 8,820 9,060
i i 24 | 8100 8,340 8,580 8,820 9,060 9,300 9,540
; 125 | 8580 8,320 9,060 9,300 | 9,540 9,780 | 10,020 |
] | T
| 23 ! 7,620 7,860 8,100 8340 | 8580 8,820 | 9,060 |
17:¢ lomegraden . . . . . . . 24 [I 8,100 8,340 8,580 8,820 9,060 ; 9,300 9,540 ?_
25 } 8,580 8,820 9,060 9,300 9,540 9,780 | 10,020 |
; 26 | 9,060 9,300 9,540 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500
L w |
: 21 | 8,100 8,340 8,580 8820 | 9,060 9,300 9,540
' 18:¢ lonegraden . . . . . . . 25 || 8580 8,820 9,060 9,300 9,540 9,780 | 10,020 |
26 ’ 9,060 9,300 | 9,640 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 f
27 | 9,540 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10,740 | 10,980
T |
25 8,580 8,820 9,060 9,300 9,540 9,780 | 10,020 |
| 19 lomegraden . . . . . . . 26 9,060 | 9,300 9,540 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 '
i 27 9,540 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10,740 | 10,980 |
| 28 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10,740 | 10,980 | 11,220 ' 11,460 |
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I |
Lone- | O rts grup p
Lonegrad. . |
klass, | N . l
A | B c. | v | B | ® 6.
| i |
|
! "k | k. kr. | kr. | kr kr. | ke |
| 2 9,060 { 9,300 | 9,540 | 9,740 | 10,020 | 10,260 | 10,500 I
. .. J\ 27 9,640 | 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10500 | 10,740 | 10,980
20:e linegraden . . . . . . .
I 28 | 10,020 | 10,260 | 10,500 ‘ 10,740 | 10,980 | 11,220 | 11460
29 | 10,500 | 10,740 | 10,980 | 11,220 | 11,460 | 11,700 | 11,940 ;
Avdelning C. For kvinnliga tjiinstemin
1 Lone- O r t s T u p p
Lénegrad. i B . SN
I klass. i | )
! A. ’ B. C. | D. | E. F. G.
! kr. | kr kr. kr. kr. kr. kr.
l 1 1,440 | 1,500 | 1,560 | 1,620 | 1,680 | 1,740 | 1,800
1:a lonegraden . . . . . . . | 2 1,560 | 1,620 1,680 1,740 | 1,800 | 1,860 . 1,920 ¢
: ]: 3 1,680 | 1,740 | 1,800 | 1,860 | 1,920 | 1,980 | 2,040 |
4 1,800 | 1,860 | 1,920 | 1,980 | 2,040 | 2100 | 2,160 |
) l |
4 1,800 | 1,860 | 1,920 | 1,980 | 2,040 | 2,100 | 2,160
e T J 5 1,920 | 1,983 | 2,046 | 2,109 1 2172 | 2,235 | 2,298
- 2a linegraden . . . . . . .
l 6 2,040 | 2,106 | 2172 | 2,238 2,304 | 2,370 | 2436
7 2,160 | 2229 | 2298 | 2367 2,436 | 2506 | 2574
| i :
| 7 2,060 | 2,229 | 2,298 | 2367 | 2436 2,505 l 2,574 |
| 8 linegraden . . . . . . . 8 i 2280 | 2,352 | 2424 | 2496 2,568 2,640 | 2,712
f 9 | 2,400 | 2475 | 2550 | 2,625 | 2,700 | 2,775 ' 2,850 |
| 10 | 2550 | 2,698 | 2,706 | 2,784 | 2,862 2,940 | 3,018
3 | i i {
8 2,280 | 2352 | 2424 2496 | 2568 2,640 | 2,712 |
| Lo lonegraden . . . . . . . 9 2400 | 2475 | 2550 1 2,625 | 2,700 | 2775 2850
10 2,050 | 2628 2706 2784 | 2862| 2940 3,018
| 11 2,700 | 2784 | 2,868 | 2,952 | 3,036 | 3,120 | 3,204 |
i [ s
| 11 2,700 | 2,784 | 2868 | 2952 | 3,036, 3,120 3204
5e lonegraden . . . . . . . 12 2,850 | 2,940 | 3,030 | 3,120 | 3,210 33X 3,390 |
13 3,080 | 8,126 3,222 | 35318 | 3414 | 3510 | 3,606
14 3,210 | 3312 3414 | 3516 | 3618 | 3,720 3,828
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, ' 15 | 339% | 3501 8612 8723 ! 3834 3945 4056

Lone- Ortsgrauaup p
Lonegrad. i . o
| Klass. | ! | | |
! | , 4 B . C D E. : F. | G
i ; ‘ i
! 1; I ke kr. kr. kr. | kr ‘ kr. Er.
12 Ii 2,850 | 2940 | 3030 | 3,120 3210 | 3300 339
[ .
N i 13 | 3,030 | 3126 | 3222 3318 3414 3510 3,606
. 14 “ 3,210 3,312 3,414 3,616 3,618 3,720 3,828
i

‘ I |
l .15 3,390 3,601 3,612 3,723 3,834 3,945 | 4,056
" 16 || 3,600 3,714 3,828 | 3,942 4,056 4,170 4,284
li 17 . 3810 3,927 4,044 4,161 4,278 { 4,39 4512

7:e lonegraden . . . . . . .

18 | 4,020 4140 | 4,260 | 4380 | 4500 4,620 | 4,740
y , . ! | :
18 | 4020 | 4,140 4260 | 4380 4300 | 4620 4740
Sic lonegraden . . . J} 19 | 4,260 | 4380 | 4500 | 4,620 4740 | 43860 | 4980

'; 2 | 4500 | 4,620 4740 | 45860 4,980 I 5100 | 5220
I i i
21 1 4800 4920 | 5040 5160 5280 5400 5520

10 &.

1. Vid tilltridandet av ordinarie tjinst, tillhorande i 9 § omférmilda avdelnin-
garna B och C, erhiller tjinsteman, vare sig han férut innehade sddan tjinst eller
e}, lon enligt ligsta loneklassen for den lonegrad, till vilken tjinsten hor, dir ej
foreskrifterna i 11, 12 eller 13 § giva anledning till avvikelse hirutinnan.

2. Efter att hava tillhort en och samma loneklass under tre ar uppflyttas inne-
havare av i 1 mom. avsedd tjdnst till ndrmast hogre loneklass samt efter ytterligare
tre 4r till den ddrpd foljande hogre loneklassen och si vidare, intill dess den for
16negraden faststﬁllga. hogsta loneklassen uppnitts, allt si framt ej annat foljer av
foreskrifterna i 11—13 &8§.

3. Uppflyttning till hogre loneklass sker vid ingdngen av kalenderkvartalet nist
efter det, under vilket den for sidan uppflyttning staggade tjanstetiden i den ligre
loneklassen tillindagitt.

I ovrigt giller sasom villkor for tjinstemans uppflyttning till hogre loneklass:

a) att han under minst fyra femtedelar av den tjinstetid, som erfordras for vin-
nande av uppflyttning, skall hava bestritt sin egen eller pa grund av férordnande
annan statens tjinst eller fullgjort annat offentligt uppdrag, dock att hirvid icke
skall foras honom till last den tid, han &fnjutit semester eller annan tjinstledighet
med oavkortad lon eller ledighet for fullgérande av honom &liggande militdr tjanst-

oring;
¢ b) att uppskov med uppflyttningen icke prévats béra #ga rum med hdnsyn till
mindre vil vitsordad tjinstgoring under den tid tjinstemannen tillhort den ligre
loneklassen; dock att hdrvid viss i tjinsten begdngen forseelse, for wvilken tjdnste-
mannen sdrskilt bestraffats, icke i och for sig md riknas honom till last, utan hdn-
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syn dédrtill tagas endast, da forseelsen kan siigas karaktirisera arten av tjinstgorin-
gen i dess helhet; samt

¢) att tjdnstemannen icke redan uppndtt den levnadsalder, vid vilken han, enligt
vad dérom sirskilt 4r stadgat, skall vara skyldig att avgd frdn tjinsten.

Beslut om uppskov av anledning, som 1 punkten b) sligs, mi icke fattas utan att
tjinstemannen limnats tillfille att forklara sig, och skall sidant beslut avse viss
tid, minst ett och hogst tre ar. Vid uppskovstidens utgang skall uppflyttning ske,
om e'jl tjanstgéringen under ndmnda tid givit anledning till férnyat uppskov
dirmed.

4. Har tjinsteman, med tillimpning av foreskriften i 3 mom. punkten b), forst
efter viss tids uppskov blivit uppflyttad till hogre loneklass, m4 vederbérande
myndighet, pi vars avgorande fragan om uppflyttning till higre loneklass ankom-
mer, sedermera, om hans fortsatta tjinstgoring anses bora foranleda dirtill, kunna
férordna, att han for uppflyttning till 4n hogre loneklass skall dga sisom tjinste-
tid tillgodordkna sig jimvil den tid uppskovet varat.

11 §.

1. Om den, som tilltrider ordinarie befattning, forut i statens tjinst utfort arbete,
som mé anses likvérdigt med eller av hogre virde dn det, han har att utfora § befatt-
ningen, mi for bestimmandet av hans begynnelselén i denna befattning och seder-
mera for hans uppflyttning till hégre loneklass tillgodoriknas honom den tid han
1 statens tjdnst utfort sddant arbete; dock att, direst nimnda tid icke varit sam-
manhéingande eller befattningshavaren under samma tid for arbetet &tnjutit veder-
lag, som varit mindre #n i allménhet for detsamma utgdende ersittning, pd Kungl.
Maj:t skall ankomma att, efter sirskild prévning i varje fall, avgoéra, om och i vil-
ken mdn sddan tid mé rdknas befattningshavaren till godo.

2. For samma #ndamdl, som avses i mom. 1, m& befattningshavare, efter prov-
ning av Kungl. Maj:t i varje sirskilt fall, helt eller delvis tillgodoriknas jimval
den tid, han utom statens tjinst utfort arbete, som ur det allménnas synpunkt ma
anses likvidrdigt med eller av hogre virde dn det, han har att utfora & befatt-
ningen.

3.g Vid sidant tillgodoriknande, varom i 1 och 2 mom. sigs, tages icke hiénsyn
till tid, som infallit, innan befattningshavaren uppnétt en levnadsilder av 21 &r.

4. Direst en tjinsteman vid tillimpning av eljest gillande bestimmelser skulle
hava kommit i en hdogre loneklass, om han befordrats till befattningen senare #n
som skett, skall tjanstemannen uppflyttas till den loneklass, som erfordras for att
nimnda férhallande ma utjimnas.

12 §.

1. Direst ordinarie tjinsteman vid befordran till tjinst inom hogre lonegrad &t-
njot eller frdn tiden for den hogre tjinstens tilltridande skulle i den ldgre tjinsten
hava kommit i &tnjutande av 1on enligt sidan loneklass, som 4r g#llande jamvil
for den hogre lonegraden, skall han vara berdttigad att omedelbart erhilla [6n en-
lig ndrmast hogre loneklass.

Ordinarie tjansteman, som fore tilltridandet av higre tjénst &tnjst 1on enligt lone-

Bihang till riksdagens protokoll 1921. € saml. 9 hdft. (Nr 9). 2
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klass, som #r nirmast ligre #n den, till vilken han pd grund av nyssnimnda fore-
skrift eller stadgandet 1 10 § 1 mom. bér vid befordran hinforas, dger att, for ome-
delbar eller framtida uppflyttning till hogre loneklass i den nya tjdnsten, rikna sig
till godo den tid intill tre &r, varunder han tillhort berérda ligre loneklass; dock
att vad sdlunda stadgats icke skall gilla, d4 befordran till tjinst inom hogre lone-
grad intrdffar fore det tre ar forflutit frdn tiden for en foregaende befordran, som
medfort dylikt tillgodoriknande. .

2. Tjidnsteman, som efter egen ansokning forflyttas fran tjénst inom hogre till
tjinst inom ldgre ldnegrad, atnjuter l6n enligt den lonegrad, han vid forflyttningen
tillhérde; dock ma lonen dirvid icke i nagot fall utgd enligt hogre loneklass #n
den hogsta for den ligre tjdnsten gillande.

13 §.

1. Tjinsteman vid statsdepartement eller centralt dmbetsverk skall icke blott
vara underkastad foreskrifterna i den for verket gdllande instruktion utan ock, dérest
vidtsricktare tjdnstgoringsskyldighet eller jamkning i aligganden vid en mojligen
intridande foréndrad organisation av verket eller eljest kan varda stadgad, &vensom,
ddrest vissa till verket horande goromdl overflyttas till annat dmbetsverk, vara
pliktig att, med bibehallande av den lénegrad han innehar, efter ny eller forindrad
arbetsordning skota de med befattningen forenade goromal, eller, efter Kungl. Maj:ts
forordnande, tjanstgéra i det verk, till vilket giromilen overlimnas. Tjansteman
vid statsdepartement eller centralt d&mbetsverk dr skyldig att tjinstgdra a den sir-
skilda befattning inom verket uti innehavande lénegrad, tjansteman vid statsdeparte-
ment efter Kungl. Maj:ts forordnande jimvil inom annat statsdepartement, dir han,
till befordrande av arbetets oavbrutna gang, befinnes vara lamplig och behovlig.

Tjinsteman vid statsdepartement eller centralt @mbetsverk skall, likaledes med
bibehdllande av den l16negrad han innehar, vara pliktig att, ndr helst s4 av Kungl.
Maj:t provas lampligt, lata sig forflyttas till annan befattning vare sig inom stats-
departement eller annat till den centrala statsférvaltningen horande verk.

2. Didrest till centralt &mbetsverk hor underlydande distrikts- eller lokalfor-
valtning, skall tjénsteman vid sddant centralt &mbetsverk, utéver vad i 1 mom.
ar foreskrivet, vara underkastad att lata sig forflyttas till befattning, tillhérande
distrikts- eller lokalférvaltningen, jimviél med fordndring av tjinstgéringsorten,
dock utan dndring betrdffande innehavande lonegrad.

3. Tjdnsteman, som ej tillhor den centrala statsforvaltningen, skall vara under-
kastad sdvidl foreskrifterna i den for verket gillande instruktion som ock den
vidstriacktare tjinstgoringsskyldighet eller jamkning 1 4ligganden samt den for-
flyttning till annan tjanstgoringsort eller till annan befattning vid det verk, han
tillhér eller varunder han lyder, som kan bliva honom i behorig ordning alagd.
Varder tjansteman utan ndgot sitt forvallande sdlunda forHyttad till tjanst inom
lagre lonegrad, skall han likvil atnjuta lon enligt den lonegrad, han vid forflytt-
ning tillhorde. Har forflyttning till tjanst inom ligre lonegrad ddremot foranletts
av nigot tjinstemannens forfarande i tjinsten, skall 1on till honom utga enligt de
for den ligre tjinsten stadgade grunder, dock med iakttagande att, om tjéansteman-
nen i den hogre befattningen atnjot 16n enligt hogre loneklass #n som finnes
faiSESta(ild for den ligre tjinsten, han skall bibehallas vid den l¢neklass han forut
tillhérde.
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Dyrjimte skall tjinsteman, om vilken i detta mom. dr friga, dérest vissa honom
aliggande giromal overflyttas frdn det verk han tillhor till annat, vara pliktig att,
med bibehallande av innehavande lonegrad, efter Kungl. Maj:ts forordnande tjanst-
gbra 1 det verk, till vilket géromdilen overflyttas.

4. Nedflyttas befattning till ldgre lonegrad, dger den, som d4 innehar tjinsten,
uppbira lon i den lonegrad, befattningen forut ti%lhﬁrde, intill dess han avgir frin
betattningen i fraga.

14 §.

Till tjinsteman, som #r bosatt & sddan ort inom de norra delarna av landet,
dir vistelsen p& grund av klimatiska och fysiologiska forhallanden kan, fransett
vkade levnadskostnader, anses medfora avsevirda oldgenheter, utgar kallortstilldgg
med nedanstiende for sex olika Fkallortsklasser bestimda belopp for &r riknat,
ndmligen:

for kallortsklass I. . . . 60 kronor for kallortsklass IV . . . . 300 kronor
5 IT. . . .120 » > » V. .. . 450 »
» » IIT . .. 195 » » > VI. . . . 600 »

Det ankommer pi Kungl. Maj:t att bestdmma de orter, diar kallortstilligg mé
utgd, samt dessa orters fﬁraelning 4 nimnda sex kallortsklasser.

15 §.

Tjansteman #ger uppbira oavkortad lon jamte, i forekommande fall, kallortstill-
ligg icke blott for den tid, han tjdnstgjort & egen eller annan befattning inom ver-
ket eller tjanstgjort sisom lirare vid eller deltagit sésom elev i utbildningskurs vid
verket, utan 4ven for den tid, under vilken han enligt bestdmmelserna i 21 § eller
sirskilda foreskrifter &tnjutit semester eller tjanstfrihet eller annan med semester
jimforlig ledighet, eller vilken han med vederbérligt medgivande anvint for att
utom sin tjdnstgoringsort gora iakttagelser eller idka studier, som kunna tjina
verkets intressen, eller for tid, som &tgatt for fullgérande av de skyldigheter, vilka
dlegat honom sdsom styrelsemedlem, fullmaktig eller revisor i civilstatens #nke-
och pupillkassa eller statsunderstodd pensionsanstalt, diri tjinstemannen uti denna
sin egenskap 4r deldgare.

16 §.

1. Direst tjinsteman av behorigen styrkt sjukdom, 1 andra fall &n uti 2 mom.
avses, hindras att tjinstgora, dger han 4tnjuta oavkortad lon jimte, i forekommande
fall, kallortstilligg under hogst sd ling tid av ett och samma kalenderdr, att ledig-
heten fér sjukdom tillika med semester eller ddrmed jimfsrlig ledighet icke over-
stiger 45 dagar, men skall, si framt e¢j Kungl. Maj:t for sdrskilt fall finner skal
annorlunda medgiva, fér tid ddrutdver 4 lonen vidkinnas ett {jdnstledighetsavdrag
till belopp fér dag raknat, som framgir av nedanstdende tabell:
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A. Fir manliga tjinstemiin i chefs- eller diirmed jimforlig stillning.

: Tjdnstledig- Tjinstledig-

.\ Lboneklass enligt 9 § hetsavdrag. Loneklass enligt 9 § hetsavdrag.
avd. A. avd. A.

’ kr. ore. kr. }fh'e.
... .. ... 10 /50(3. . ... ... ... 14 l—
Q. I TN P 15—

B. For andra manliga tjinstemiin.

|' 1

iy Betsavarag, | Lonckses | WS Lonekimg | SN

. avd. B, avd. B, avd. B.

; kr. |ore. kr. re. kr. |ore.

!

1 1| — 11 2180 21 5 150
2 110 12 2|50 22 6 | —
3 120 13 275 23 6 |50
4 1130 14 8| — 24 I 71—
5 140 15 3|25 25 i 7 |50
6 1/50] 16 3 (50 % 8 |—
7 165 17 3|75 27 1 8 |50
8 180 18 4| — 28 9| —
| 9 1(95 19 4 |50 29 9 {50
| 10 | 2110 20 5 —‘ |
C. Fior kvinnliga tjinstemin.
Lineklsss | \iavivag, | Lonekites | SO | onekiaas | THCTEE
avd. C. avd. C. avd. C. o
kr. |bre, kr. |[ore. kr.  lgre.
1 — | 60 8 1|30 15 2 |25
2 — |70 9 1|40 16 | 2 |40
3 — |80/ 10 150 17 2 |60
4 — 90! 11 165 18 } 2 |80
5 1|—| 12 180, 19 8| —
6 110 18 1 |95!i 20 3 |45
7 120] 14 2 10 21 3150
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2. Har tjinsteman skadats till foljd av olycksfall i tjansten och darigenom blivit
hindrad att tjinstgora & egen eller annan befattning, skall han:

a) om olycksfallet medfsrt sjukdom, &tnjuta oavkortad lén jimte, i forekommande
fall, kallortstilligg, sa linge sjukdomen varar, samt

b) om olycksfaﬁﬁat, efter upphorande av dirav fororsakad sjukdom, medfsrt under
lingre eller kortare tid bestdende forlust av arbetsformdgan, under tiden likaledes
4tnjuta oavkortad lon jimte, i forekommande fall, kallortstilligg, dock hogst intill
dess sex manader forflutit fran dagen for olycksfallet, men skall tjinstemannen for
tid darutover av sin lon avstd ett belo p, motsvarande det i 1 mom. angivna tjénst-
ledighetsavdrag, si framt ej i vederboérlig ordning medgives, att sadant avdrag
icke skall #ga rum eller skall ske med ligre belopp &n nyss sagts.

3. Har tjinsteman forbjudits att tjénstgora till forekommande av smittofara,
mé han under tiden &tnjuta oavkortad lon jimte, i forekommande fall, kallorts-
tillagg, dock hogst under sex manader, men skall tjinstemannen for tid darutgver
av sin lon avstd ett belopp, motsvarande det i 1 mom. angivna tjinstledighets-
avdrag, s framt ej i vederborlig ordning medgives, att sédant avdrag icke skall
aga rum eller skall ske med ligre belopp &n nyss sagts.

4. Foreskrifterna i denna paragraf gilla endast for tid, intill dess, enligt vad
ddrom #r sirskilt stadgat, skyll:iighet att avgd frén tjinsten intrider.

17 §.

Tjansteman, vilken beviljats ledighet av annan anledning 4n i 15 och 16 §§ om-
formales eller #r hindrad att bestrida sin tjinst pd grund av giltigt forfall, skall
for sidan tid av sin 16n avstd ett belopp, motsvarande det i 16 § 1 mom. angivna
tjanstledighetsavdrag, samt kan forpliktas att av avloningen ytterligare avstd, vad
med hinsyn till omstdndigheterna provas skiligt.

18 §.

Har tjinsteman erhallit befrielse frdn viss del av tjinstgtringen, mé i vederborlig
ordning” bestimmas, om och i vad mén avdrag & avloningen for sidan tid mé &ga
rum.

19 §.

1. Tjinsteman skall, om han dirtill forordnas, vara skyldig att under samman-
lagt hogst tre ménader av ett och samma kalenderdr sdsom vikarie bestrida befatt-
ning inom hogre lonegrad. Omfattar vikariatet lingre tid i oavbruten ftljd &n sju
dagar, dger han for den tid vikariatet varar uppbira sirskild vikariatsersitining med
ett belopp for dag riknat, motsvarande skillnaden mellan det i 16 § 1 mom. angivna
tjanstledighetsavdraget i ligsta loneklassen for, & ena sidan, den hogre befattningen
((ich, 4 andra sidan, den vikarierandes egen tjinst, dock med minst 50 dre om

agen.

2. Ersattning till vikarie for tjinsteman, som meddelats i 18 § omfsrmild be-
frielse fran viss del av tjinstgoringen, ma, dir ej undantagsvis vikariatsersittning
finnes bora utgd enligt de i 1 mom. av forevarande paragraf angivna grunder, be-
stimmas till det ligre belopp, som provas skiligt.
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3. Vad i 1 mom. stadgats skall #ga motsvarande tillimpning i friga om tjinste-
man, som uppehdller ledig tjinst eller erhallit uppdrag att bestrida géromal, vilka
eljest ankomma pé tjinsteman inom hogre lonegrad.

20 §.

1. Varder tjinsteman avstingd frin tjinstgoring eller tagen i hikte, skall hans
avloning under tiden innehillas, si framt ej finnes skiligt 1dta honom uppbira
nagot dirav.

2. Avhiller sig tjinsteman frdn tjinstgéring utan att bhava i vederborlig ord-
-ning erhallit tjanstledighet eller kunna styrka giltigt forfall, mé han for den tid
icke dtnjuta ndgon avléning.

21 §.

1. Tjinsteman #&ger arligen, nér det kan ske utan hinder for goromalens behoriga
gang, atnjuta semester eller diremot svarande ledighet under nedan angivna antal
dagar:

Frin och med
det &r, under
vilket tjdnste-

Intill det &r,
| under vilket

tjanstemannen
fyll
fyller 40 &r. mam;t(e)n 5,3 er |
L |
Tjanstemin, tillhorande 1—5 lonegraderna enligt 9 § avd. B. . . . . . i 20 dagar 30 dagar
Tjénsteman, tillhtrande 6—14 lonegraderna enligt 9 § avd. B, samt kvinn—‘
liga tjanstemdn . . . . . . . . .. ... 0oL L. 26 > [ 3 >
Tjanstemin, tillhérande 15—18 lonegraderna enligt 9 § avd. B. . . . . I 3 > 45 >
Tjénstemin, tillhérande 19—20 lonegraderna enligt 9 § avd. B, samtl '
tjinstemén, som avses 9 §avd. A. . . . . .. L L. L, 45 45 >

Tjdnsteman, som har sig anfortrodd uppbord eller kontroll & uppbord, 4r plikti(gi
att begagna sig av semester 4 tid, som bestimmes av vederbérande verordna
myndighet.

2. Dar driftens behoriga skotsel kriver tjanstgoring jimvil under son- och helg-
dag, skall tjinsteman, i den man si utan avsevirda svarigheter kan ske, beredas
tjanstfrihet minst varannan sidan dag.

22 8.

Diarest 4t tjinsteman sisom bostad anvisas ligenhet, som disponeras av stats-
verket, skall han vara skyldig att bebo densamma samt iakttaga de nirmare fore-
skrifter, som, utdver vad {ﬁr nedan stadgas, kunna varda meddelade rérande ligen-
hetens begagnande.

a) For begagnande av sidlunda anvisad tjdnstebostad skall tjinsteman ménadsvis
i forskott erligga ersittning genom avdrag & avloningen for nist foregiende ma-
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pad. Ar bostadsinnehavaren pa grund av tjinstledighet eller av annan anledning
icke berittigad att uppbira nigon avloning for foregaende manad eller forslar ej
utgéende avloningsbelopp, skall nimnda ersittning eller vad dari brister i stillet
kontant inbetalas. lntllrl) dess ersiattningens storlek blivit bestimd, gé, gitt 1 b)
sigs, skall densamma utgd med det av vederborande myndighet fordrade beloppet,
med ritt for bostadsinnehavaren att, direst beloppet sedermera nedsittes, dterbe-
komma vad han erlagt for mycket.

b) Ersittning for tjinstebostad, diri inbegripen gottgorelse for centraluppvérm-
ning, om sddan finnes anordnad, bestimmes med hdnsyn till det hyrespris, som &
orten i allminhet giller for liknande ldgenhet, och faststilles genom overenskom-
melse mellan vederbsrande myndighet och tjinstemannen. Kan sidan ¢verenskom-
melse icke triffas, skall fragan hinskjutas till en bostadsndmnd med en opartisk
ordfsrande samt representanter for personal- och forvaltningsintressena. Over namn-
dens beslut i drende, som hinskjutits till densammas avgérande, ma klagan ej foras.

Jiamkning av faststilld ersittning for tjinstebostad ma icke pakallas, forrin minst
ett ar forflutit frdn det ersittningen senast faststilldes.

¢) Innehavare av tjinstebostad eller, om han avlidit, hans dodsbo skall, direst
annan Overenskommelse icke triffats, avtrida bostaden & den fardag, som infaller
nist efter tre minader frin det uppsigning skett; dock skall, sivida ej annorlunda
overenskommes, avilyttning ske:

direst bostadsinnehavaren befordras eller i annan ordning forflyttas till tjanst, i
vilken ny tjinstebostad anvisas honom, inom skilig tid darefter, men dd sidan bo-
stad ej anvisas honom, & den fardag, som intriffar niést efter tre manader fran det
han erholl kinnedom om beslutet rorande befordringen eller férflyttningen,

didrest bostadsinnehavaren avgdr ur tjinst pd grund av uppnadd pensionsilder,
nista fardag darefter, samt

direst han av annan anledning avgér ur tjinst eller entledigas, vid den lopande
ménadens utging.

d) Innehavare av tjinstebostad eller, om han avlidit, hans dodsho skall i den om-
fattning, som kan finnas limplig, och mot skillig gottgorelse upplata nodigt utrymme
i bostaden for tjinstemannens vikarie eller eftertridare.

23 §.

I de fall, d& pd grund av sirskilda omstindigheter provas skilligt tillhandahélla
tjinsteman for hans bostad erforderligt brdnsle, skalF ersittning ddrfor, beriknad
efter verkets sjilvkostnadspris, erliggas i den ordning, vederbérande myndighet be-
stdmmer.

24 §.

Ar tjinsteman enligt meddelade foreskrifter pliktig att under tjinstutévning
vara iford fjanstedrdkt eller bidra tjinstetecken eller pikallar tjanstgdringens art
nyttjandet av sirskild beklddnad, ma for dndamalet erforderliga klidespersedlar
eller materialier, som anses icke bora utlimnas sisom ldn, kunna tillhandah&llas
av vederborande myndighet mot ersittning enligt grunder, som meddelas av
Kungl. Maj:t.

25 §.

Tjansteman erhdller vid skada till foljd av olycksfall i tjinsten pé vederborande

myndighets bekostnad erforderlig ldkarvird jaimte likemedel samt, dir olycksfallet
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medfort forlust eller nedsittning av arbetsférmégan, jimvil andra till arbetsfor-
migans hojande noédiga hjilpmedel, allt enligt de ndrmare bestdmmelser, Kungl.
Maj:t meddelar.

f] den mén vid vissa verk en utvidgad rdtt i férenimnda hinseenden anses bora
ifrigakomma, skall ldnda till efterrdttelse vad Kungl. Maj:t och riksdagen dirut-
innan besluta.

26 §.

1. Fér {jdnsteresa inom riket, vilken #r att héinfora till extra forrittning, kan for
sédana fall, d4 Kungl. Maj:t priovar omstindigheterna bora féranleda dartill, utgs
lagre ersattning #n enligt gdllande resereglemente.

2. For sidana regelbundet eller ofta dterkommande resor, som innefattas i tjinste-
mans vanliga tjinstutdovning, ma tjansteman &tnjuta ersittning enligt sirskilda av
Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser.

3. Under tjinstutsvning 4 annan ort 4n stationeringsorten m4 tjinsteman kunna
komma i &tnjutande av ijdnstgoringstraktamente enligt av Kungl. Maj:t utfirdade
grunder, dock icke i ndgot fall till hogre belopp &n den for tjinstemannen enligt
resereglementet bestdmda traktamentsersittning.

27 §.

D4 tjinsteman utan egen anstkning eller dirom uttryckt onskan forflyttas frin
en tjinstgéringsort till en ennan eller eljest dlagts forindrad bostadsort, eller da
tjinsteman till foljd av befordran eller foérordnande att uppehilla hiogre tjanst
nodgats flytta till annan ort #n den forutvarande tjinstgoringsorten, skall han vara
berattigad att erhdlla skilig ersdtining for flytiningskostnad samt for den okade
utgift, som for honom mé hava uppstdtt dirigenom, att han mést vidkinnas kost-
nad for bostad 4 sdvil den gamla som den nya tjénstgdringsorten, allt enligt de
niarmare bestimmelser, Kungl. Maj:t meddelar.

28 §.

Tjénsteman, som & tjanstens vignar handhar kontant uppbord eller verkstiller
kontant utbetalning av medel, ma kunna enligt av Kungl. Maj:t faststillda grunder
erhdlla felrdkningspenningar till belopp, som bestimmes med hinsyn till de om-
standigheter, under vilka uppboérd eller utbetalning sker, och i forhallande till den
storre eller mindre omfattningen ddrav. Felrikningspenningar mé icke i nigot fall
till en och samma tjinsteman utgd med sammanlagt hogre belopp for ar riknat
an 600 kronor.

For tid, varunder hir avsedd tjinsteman &tnjuter semester eller eljest icke tjanst-
gor, uppbéras de med tjénsten forenade felrikningspenningar av vikarien.

29 §.

For tjinstgoring utover faststilld arbetstid md till manlig tjinsteman, tillhsrande
nagon av 1-—12 lonegraderna enligt 9 § avdelning B, samt till kvinnlig tjansteman
ersdttning for overtidsarbete, dir sidant arbete undantagsvis maéste #ga rum, kunna
utbetalas enligt grunder, som bestdimmas av Kungl. Maj:t.
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30 8.

Till vissa i detta kapitel avsedda tjinstem#n utgd for sirskilda uppdrag arvoden
i enlighet med vad i vederborande stat finnes angivet. Har tjansteman med sidant
uppdrag erhallit annan ledighet 4n semester eller ddrmed jimforlig ledighet och
vikarie for honom férordnats, beror pa proévning av Kungl. Maj:t, i vad man arvo-
det méa for den tid tillgodonjutas.

31 §.

Ersittning till tjansteman for tjdnstgéring vid vederbsrande verk méd icke — an-
norledes 4n sasom gratifikation eller beloning fran anslag, som anvisats for sidant
indamal — utbetalas utover vad i detta reglemente forutsittes eller eljest enligt
beslut av Kungl. Maj:t och riksdagen ma utga, sé framt ej for fullgdrande av visst
uppdrag eller arbete, som kan anses falla utom tjinstemannens vanliga tjdnstutov-
ning, anvisats sirskilda medel eller Kungl. Maj:t finner skil medgiva sirskild
gottgorelse.

32 §.

Avlider tjinsteman, skall till hans dodsbo sisom begravningshjdlp utbetalas ett
belopp, motsvarande en tiondel av hans oavkortade drsién vid tiden for dodsfallet,
dock hogst 500 kronor. I ndmnda belopp skall den vid dodsfall till f6ljd av olycks-
fall i arbetet enligt lag och sdrskild forfattning utgdende begravningshjilp anses
inbegripen.

2 avd. Icke-ordinarie befattningshavare.

33 §.

Till vissa icke-ordinarie befattningshavare utgar arvode med i staten for veder-
bérande verk angivet belopp.

34 8.

Betriffande ovriga icke-ordinarie befattningshavare faststillas grunderna for av-
loningsformanerna av Kungl. Maj:t, dér ej i sirskilda fall Kungl Maj:t gverlater
detta pd vederborande verk.

3 avd. LOonenadmnd.

35 §.
Dir det enligt detta reglemente ankommer pad Kungl. Maj:t att utfirda allménna
foreskrifter i 4mne, som omhandlas i reglementet, bor, innan sidant srende till av-
gorande foretages, yttrande inhdmtas fran en lonendmnd, som jamvil har att bereda

andra drenden av huvudsakligen loneteknisk natur, vilka Kungl. Maj:t kan finna
lampligt hénskjuta till densamma.

Bihang till riksdagens protokoll 1921. & saml. 9 hdft. (Nr 9). 3
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Denna namnd, i vilken lontagar-, férvaltnings- och de allminna intressena bora
vara representerade, skall bestd av sju medlemmar, vilka jimte lika antal supple-
anter for dem tillsittas av Kungl. Maj:t, varje gang for en tid av tre &r.

Instruktion fér nimnden utfirdas av Kungl. Maj:t, som jimvil meddelar bestim-
melser rérande ersittning till ndimndens medlemmar samt om gildande av kostna-
derna for nimndens verksamhet.

4 avd. Reglementets tillamplighet m. m.
36 §.

Innehar tjansteman omedelbart fore den tidpunkt, di detta reglemente trider i
kraft for det verk han tillhor, befattning & da gillande stat for verket, och vill han
icke underkasta sig detta reglementes villkor och bestimmelser dvensom sirskilda
av_Kungl. Maj:t och riksdagen beslutade foreskrifter, och kan han icke heller dar-
till lagligen férbindas, skall han géra anmilan i nidmnda hénseende till veder-
borande myndighet fore viss av Kungl. Maj:t bestimd tidpunkt. T)ansteman, som
fore sistberérda tidpunkt gjort dylik anmilan, skall varda bibehdllen vid honom
enligt dittills gillande ordinarie stat tillkommande avloningsforméaner &vensom, i
den mén ej annat foranledes av bestimmelserna i lagen angaende civila tjénstinne-
havares ritt till pension, vid den ritt till pension, som dittills tillkommit honom.

En var annan, som, utan att tillhora dldre lonestat, vid den tidpunkt, di detta
reglemente trider i kraft fér vederbsrande verk, innehar ordinarie betattning vid
verket eller som senare tilltrader sadan befattning, ar pliktig att underkasta sig detta
reglementes foreskrifter och villkor samt sirskilda av Kungl. Maj:t och riksdagen
beslutade foreskrifter #vensom dels minskning i eller upphérande av savil extra
inkomster, som kunna medfolja befattning eller utgd for bestyr i sammanhang
dérmed, som ock de forméaner och ersittningar, vilka omformilas i 28, 29 och 30
§§, dels ock de #dndrade bestimmelser, som kunna varda utfirdade rorande i 16 §
8 mom. 25, 26 och 27 §§ berérda hinseenden samt i fraga om pension.

Genom beslut av Kungl. Maj:t och riksdagen bestimmas de verk, & vilkas be-
fattningshavare detta reglemente skall #ga tillimpning, dvensom den tidpunkt,
fran vilken reglementet skall gilla for vederbsrande verk.
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Bilaga tidl avliningsreglementet.

Tjansteforteckning

angivande ordinarie befattningar vid vederbiérande verk iivensom for vissa
av dessa befattningar de sirskilda lomegrader, till vilka de iiro hiinférliga
enligt den i 9 § av avloningsreglementet intagna loneplan.

AvdelPing i Avdelning
‘ Verk och befattningar. gg:g L‘iﬁ?ét Verk och befattningar. ig‘:gﬁ Lonnlfét
léneplanen. lonepla.nen
Andra huvadtiteln. J.u'stitiekanslersexpeditiouen.
Justitiekansler . . . . . . . . . . . A3
| Justitiedepartementet. Expeditionssekreteraro . . . . . . . B 20
Kansliavdelningen. Registrator . . . . . . . . . . . .. B 13
i Statssekreterare och expeditionschef, | Expeditionsvakt . . . . . .. ... Bl
arvode enligt b § i reglementet . . -
| Kanslirdad . . . . . s B 20 Hogsta domstolen,
| Forste kanslisekrete,a,e B 16 | Justitierdd . . . . . . .. ... .. A4
| Registrator . . . . . . . . . . .. B 14 | Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3
| Andre kanslisekreterare . . . . . . % B 13 | Expeditionsvakter . . . .. ... .| B1
‘ Lagavdelningen. Regeringsriitten.
| L o Regrogiid A4
. Ledamot & lagavdelningen, arvode orste.e'xpedxtlonsvakt S5 a A B B3
. enligt 5 § i reglementet . . . . . — Expeditionsvakt . . . . . . . . .. B1
i Forste kanslisekreterare (med tjinst- |
. gbring dven 4 kansliavdelningen) . ) B 16 Nedre justitierevisionen.
' Andre kanslisekreterare (med tjinst- | Revisionssekreterare a6 5o o B 20
: goring dven & kansliavdelningen) I B 13 Protokollssekreterare . . . . . . . . B 14
Kanslibitride, kvinnligt ‘ Cc3 Registratorer e B 14
Kontorsbitriden, kvinnliga . ‘| C?2 Kapslist . . . . . . .. ... ... B 13
Forste expeditionsvakt . . . ' B3 Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . . C 2
Expeditionsvakter . . . . . . . . . B1 Forste expeditionsvakt . . . . . . . B 3 ]
Tor tjinstgoring sisom statsridsbered-i Expeditionsvakter . . . . .. . .- DL
ningens expeditionsvakter: Svea hovritt.
Farste expeditionsvakter . . . . . . 1 B3 President L A3
Expeditionsvakt . . . . . .. .../ Bl Hovrittsrdd . . . . . .. ... .., B2
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| i
Avdelning

|
l

! Avdelning
. ' och léne- . och lone- |
Verk och befattningar. grad enligt Verk och befattningar. srad enligt)
loneplanen. 16neplanen. |
\ '
]
Forste expeditionsvakt . . . . . . | B3
Svea hovriitt (forts.). Expeditionsvakter . ., . . . . . . . B1
Krigshovrittsrdd . . . . . . . . . B 20
Sekreterare . . . . . . ’ B 17 .
Advokatfiskal . . . . B 15 Tredje huvudtiteln.
Overkrigsfiskal . B 15 Utrikesdepartementet.
Aktuoarier . . ‘ B 14 De tjinstemdn, vilka icke dro hd‘n—‘
Arkivarie i B4 Jorliga till diplomatisk eller kon-|
e w suldr personal. |
Notarier B 14
Fiskaler o B 14 Kanslirdd (chef for arkivet) . B 20
Kontorsbitriden, kvinnliga . Cc2 Kamrerare . . . . B 15
Forste expeditionsvakt . . B3 Forste arkivarier . B 15
Expeditionsvakter . . . . . . . . . B1 Andre arkivarier B 18
Kontorsskrivare, kvinnliga . . . . . | Cbh
Gita hovritt. Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . . C3
President . ' AS Fiorste expeditionsvakt B3
Hovrittsrad . . B 20 Expeditionsvakter . . . . . . . . B1
SORTCtenTe ) B 17 Portvakt . . . . .. . . . .. B1
Advokatfiskal . . . . . e B 15
| Aktoarie . . . . . ... ... .. . B 14 .
Arkivarie . . . . . . . .. .. .. ' B 14 FJ:‘LI‘(IO huvudtiteln.
Notarier e B 14 Forsvarsdepartementet.
Fiskaler . . . . . . . . . ... B 14 Statssckreterare, arvode enligt 5 §
Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . . C 2 ApEeslements T -
Forste expeditionsvakt . B3 Expedltmnschef, arvode enligt 5 §|
» i reglementet B —
Expeditionsvakter . L1 Chef for lantforsvarets kommando-
expedition, arvode enligt 5 § i
Hovriitten Sver Skine och Blekinge. e -
: Chef for sjoférsvarets kommando-
President . A3 expedition, arvode enligt 5 § i
Hovrittsrdd . . B 20 reglementet . . . R L e
Sekreterare . . . B13 KanslirBd . . . . . . . . ... .. B 20
Advokatfiskal . B 15 Forste kanslisekreterare . . . . . . . B 16
Notarier B 14 Registrator . . . . . . . . . . . .. B 14
Fiskaler L. B 14 Andre kanslisckreterare . . . . . . . B 13
Kantorsbitriden, kvinnliga C 2 Kontorsskrivare, kvinnlig . . . . . . C5H
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Avdelning ! Avdelning

och lone- och ldne-

Verk och befattningar. Verk och befattningar.

grad enligt jgrad enligti
loneplanen. léneplanen.
Firsvarsdepartementet (forts.). ‘ }
Kanslibitraden, kvinnliga . . . . .| C 3 Femte huvudtiteln.
Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . . C2 Socialdepartementet.
q
TR ’ | B3 Statssekreterare, arvode enlig 3 § i
Expeditionsvakter .... .| B1 reglementet . . . . . . . . . .. e
Forste expeditionsvakt 4 lantforsva- | Expeditionschef, arvode enhgt H §i
rets kommandoexpedition . | B3 reglementet . . . . . o —
Forste cxpeditionsvakt & sjoférsvarets | Byréchef fér lagirenden, arvode en-
kommandoexpedition . .. .| B3 ligt 5 § i reglementet . . . . . . =
' Kanslirdd . . ... ........ B20
Arméforvaltningen. Kanslirdd, tillika fattigvirdsinspek-
o tor . T 1010
Civilpersonalen. ) i
Generalkrigskommissarie . . . . . .| A3 QUBB L OERL L300 L

Krigstdd . . . . . . . . ... .. B 20 Forste kanslisekreterare, hlhkafamg-

) vardsinspektorens assistent . B 16
T e seicetorate, krigskastor, Tovi- Registrator . e
sionskommissarier, kamrerare, om- Andre kanslisekreterare . B 13
Budsman) T B 15 Kontorsskrivare, kvinnlig Cc5H
TJ:’:;}Z?:;% :, rég?:(}:‘i]rl)afe’ notarier, B 13 Kanslibitriden, kvinnliga c3
Kontorsskrivare, kvinnliga . C5H Kontorshitriden, kvinnliga . .
Kanslibitraden, kvinnliga G RNIRERE s e e e 5
Kontorsbitriden, kvinnliga . C 2 (SIS D
Forste expeditionsvakt . B3 Riksforsikringsanstalten. '
Expeditionsvakter Bl Generaldirektor . . . . . . . . . .. A3
Byréichefer . R B 20
Marinforvaltningen. Tjinsteman (sekreterare) . . . . . . .| B 1D
Civilavdelningen. Tjinstemdn (notarier, aktumarie, regi- |
Marinéverkommissarie . . . . . . . Al LLO oo A
Amiralitetstad . . . . . . . . . .. B 20 Kontorsskrivare, kvinnlig . .
Tjénstemén (sekreterare, forste revi- LGRS .
sor, kamrerare). . . . . . . . . . B 15 Kontorsbitriden, kvinnliga c2
Tjénstemdn (aktuarie och registrator, Forste expeditionsvakt B3
noarir, seisor o okl v Bpudtionevate 1
Kontorsbitraden, kvinnliga . . . . . Cc2 Forsiikringsradet.
Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3 President A3

Expeditionsvakter . . . . . . . . . B1 Forsdkringsrdd . . . . . . . . .. .| B20
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|

Avdelning ] Avdelning
. . och léne- . och ldne-
YVerk och befattningar. grad enligt Verk och befattningar. grad enligt
|loneplanen. i6neplanen.
I
Forséikringsridet (forts.). Medicinalstyrelsen (forts.). l
Tjinsteman (sekreterare) B 15 Kameralbyrdchef . . . . . . . . . I B20
Tjinsteman (notarie) . . B 13 Statsinspektér 6ver kottkontrollen 1‘
|
Kontorsskrivare, kvinnlig (O e IS IE R I l B 19
Kontorsbitride, kvinnligt . C 2 Ombudsman i B 15
Expeditionsvakt . . . . B1 Byriveterindr . . . . . . . . . . - B 15
Sekreterare B 15
Socialstyrelsen. | Kamrerare . . . . . e . B 15
Generaldirektor, arvode enligt D §1 Kontrollant av hospitalens ekonomi- |
reglementet . . . . . . : l - ska forvaltning ... BI1
Byréchefer SICRE B 20 [ Tjanstemin (notarier, bokhillare, tfll- |
Tjanstemin (3 sekreterare, 1 sekre- lika  kassbr, bokhillare, tillika
terare och inspektorsassistent, 3 for- notarie) . . . . . 0o B 13
ste aktuarier, 1 férste byriingenjor) B 15 Kontorsskrivare, kvinnlig . Ch
Tjinstemén (1 byriingenjor, 4 aktua- Kanslibitriden, kvinnliga Cc3
rier, 1 bibliotekarie och arkivarie) B 13 . L
. L Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . . . Cc2
Kontorsskrivare, kvinnliga . C5 . o
o L Forste expeditionsvakt B3
Kanslibitrdden, kvinnliga C3 L
o L Expeditionsvakter . . . B1
Kontorsbitriden, kvinnliga . C 2
Forste expeditionsvakt . B3 .
Expeditionsvakter Bl Sjitte huvudtiteln,

. Kommunikationsdepartementet.
Pensionsstyrelsen. Statssekreterare, arvode enllgt 5§ i
Generaldirektor .. A3 reglementet . . . . . —

Byrdchefer . . . . . . . . .. B 20 Expeditionschef, arvode enllgt 5§ i
Tjanstemdn (sekreterare, forste ak- e R -
toarier) . . . . . . ... ... B 15 Kanslirdd . . . . . . B 20
Tjianstemén (notarier, aktuarier) . B 13 Forste kanslisekreterare . B 16
Kontorsskrivare, kvinnliga . cCbh Registrator . . . . . . B 14
Kanslibitriden, kvinnliga . . C 3 Andre kanslisekreterare . B 13
Kontorsbitriden, kvinnliga . C 2 Kanslibitriden, kvinnliga C 3
Forste expeditionsvakt . B3 Kontorsbitriden, kvinnliga C2
Expeditionsvakter B1 Forste expeditionsvakt B3
Expeditionsvakter . B1
Medicinalstyrelsen, : '
Generaldirektor, arvode enligt 5 § i Yag- och vattenbyggnadsstyrelsen.
reglementet e .. — Overdirektér . . . . . . . . - A2
Medicinalrad B 20 Byrichefer och ledamdter . . . . . B 20
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Avdelning . Avdelning
Yerk och befattningar. \gg:g ::ﬁ?ét Verk och befattningar. g(:-(xi}(; tlz?xlllieg-t
léneplancn. loneplanen.
i ]
Viig- och vattenbyggnadsstyrelsen Finansdepartementet (forts.).
(forte). Firste kanslisekreterare . B 16
Byrddirektér och ledamot . B 18 Férste aktuarie . B 15
Forste byriingenjorer . . B 16 Registrator . . B 14
Byrdingenjdrer B 13 Andre kanslisekreterare . . . . . . . B 13
Bl ’ B 13 Kontorsskrivare, kvinnlig | CH
IS SR L L B 13 Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . . C3
(ORI SC L S NEES L Kontorsbitriden, kvinnliga . . l c2
Kanelibitraden, kvinnliga . c3 Forste expeditionsvakt. . . B3
Kontorsbitriden, kvinnliga c2 Expeditionsvakter. . . . . . .. ..{ B1
Fiorste expeditionsvakt B3
Expeditionsvakter . . . B1 Kammarkollegium, l - !
Generaldirektor . . | A3
Byggnadsstyrelsen. EKammarrdd . . . . . . . . . . .. l B 20
Generaldirektdr, arvode enligt 5 § i Forste advokatfiskal. . . . . . . . .| B 18
e I - Andre advokatfiskal . . . B15
| Byggnadsrid . . 80 Tjinstemén (D sekreterare, 3 arkiva-
Byrichef . . B 20 rier) . . . . . . . ... . B 15
Intendenter . . B 16 Arkivarie for lantméiterintredningar B 15
| Sekreterare . .-/ B15 Tjanstemdn (2 notarier, 2 fiskaler, |
‘;Kamrerare o .| BB 1 rt.zgl.strator) S B 13
iKanslibitriden, kvinnliga .| ©3 Ka.nshbxt'rﬁ(j].en, kvm.nhg'n ...... | €3
Kontorsbitrdden, kvinnliga . . . ‘ c2 K.t‘mtorsbltra(.le'n, kvinnliga. . . | c2 |
Férste expeditionsvakt ] l B3 Forste.e.xpedltlonsvakt. 50 ooao5 o B3 {
Expeditionsvakt ] l B 1 Expeditionsvakter. . . . . . . . .. ‘ B1 I
Statskontoret. !
. . Generaldirektér . . . . . . . . A3
SJunde huvudtiteln. Statskommissarier. . . . . B 20
Finansdepartementet. Byridirektsér och ombudsman B 18
Statssekreterare, arvode enllgt 5 § il Tjinstemdn (3 sekreterare, 1 rint- |
reglementet., . . . . . . . — mistare, 1 kamrerare och kassakon-
Expeditiovschef, arvode enligt 5 § 1| trollant, 1 kamrerare) . . . . . . B 15
reglementet. . . . . . . . . .. — Tjanstemdn (9 revisorer och bokhél-
Byrichef for lagirenden, arvode en- lare, 2 notarier, 1 registrator) B 13
ligt 5 § i reglementet. . . . . . . — Kontorsskrivare, kvinnlig CbH
Kanslirdd . . . . . . . . .. ... | B20 Kanslibitrdden, kvinnliga . . . . . .| C3
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Avdelning Avdelning
Verk och befattningar. g;):.g }::ﬁ‘ia;gt Verk och befattningar. ggzg glnl?ét
loneplanen. léneplanen.
1
Statskontoret (forts.). Riksriikenskapsverket. ‘
Kontorsbitriden, kvinnliga . . c2 Generaldirektor . . . . A3
| Férste expeditionsvakt . . . . . . . B3 Byrichefer . . . . B 20
| Expeditionsvakter . . B1 Forste revisorer . . . . . . . . . B 15
' Revisorer B 14
Mynt- och justeringsverket. Kontorsskrivare, kvinnliga cH
Myntdirektdr . . . . . .. .. ... Al | goodibitraden, kvionliga . . cs
Forste ingenjér . . . -| B16 Kontorsbitriden, kvinnliga c2
LR S LG L5 Forste expeditionsvakt | B3
30 B 15 Expeditionsvakter . . . . . | B1
' Ingenjdrer . B 13
Kassor . . . B 13 ' Kontrollstyrelsen.
Forste expeditionsvakt g B3 Overdirektor . A2
I Avdelningen for kontrollen éver till-
Kammarriitten. l verkningsargifter.
President . . . . . .. ... ..., A3 Overingenjorer . . . B 15
Kammarrittsrdd . B 20 Ledamot och sekreterare . . . . B 15
Kammarrittsrdd (med revisionsrotel) . B 20 Expeditionsvakt . . . . . . . . . .. 1
Sekreterare . . B 15 Avdelningen for rusdrycksfiorsilj-
Advokatfiskal . .....| B ningsdrenden.
| Tjinstemin (8 notarier, 1 aktuarie Ledamot och byr3chef . . . . . . . . B 20
och registrator, 1 aktuarie) B 13 Sekreterare . . . . B 15
Kontorsbitriden, kvinnliga . C 2 Inspektor B 15
| Forste expeditionsvakt . . B3 Forste aktuarie . . . . B 15
Expeditionsvakter . . B1 Aktuarie . . . B 13
Kanslibitriden, kvinnliga C3
Statistiska centralbyrdn. A9 Kontorsbitrdden, kvinnliga . . . . . . Cc2
UG C 2o B 20 Avdelningen for drenden angdende ’
Byrachefer . . . skattefri sprit m. m.
| Forste aktuarier (darav 1 bibliotekarizs) B 15 Ledamot och byrdchef . . . . . . . . | B 20
Aktuarier (dirav 1 registrator) B 13 Laborator . . . . . . . . . . . .. | B15
;Kontorsskrivare, kvinnliga . . C5H Sekreterare . . . . . . . . . . .. .| BI5
! Kanslibitriden, kvinnliga C 3 Inspektor . . . . . . . . . .. .. \ B 15
Kontorsbitriden, kvinnliga. . . c 2 Aktoarie . . . . . . . ... B 13
;Fﬁrste expeditionsvakt. . . . . . 5 B3 Laboratoriebitride, kvinnligt . . . . . } CbH
Expeditionsvakt . . . . . . S B1 Kanslibitrade, kvionligt . . . . . . .| C3
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Avdelning Avdelning |
Verk och befattningar. igggg ?lﬁ?ét Verk och befattningar. gggg le(ilnl?ét
lgneplanen. |16ncplanen.l
Kontrollstyrelsen (forts.). Kungl. biblioteket (forts.). i
Kontorsbitriden, kvinnliga. . . . . . \ Cc2 Kontorsbitride, kvinnligt . . . . . . Cc 2
iExpeditionsvakt B1 Forste expeditionsvakt B
Expeditionsvakter. . . . . . . . . . B1
Attonde huvudtiteln. | Nationalmuseum.
Ecklesiastikdepartementet. 0oL B T : e
Statssekreterare, arvode enllgt 5 § il Intendenter (avdelningsférestdndare) B 16
reglementet . . . . . . . R . o Kontorsskrivare, kvinnlig . . . . . . ‘ C5
| Bxpeditionschef, arvode enllgt H 5 i Forste expeditionsvakt (tckniskthitrﬁde‘
reglementet . . . . . . . = vid handtecknings- och gravyravdel- |
Kanslirdd . . . . . . . B 20 ningen) . ..o e e | 3
Férste kanslisekreterare . B 16 Forste expedltlonsvakt tillika port-

i vakt . . . e e e B3
‘Regxstrator o L2 14: Forste expeditionsvakter . - B3
lAndre kans.hsekretelzare‘ . L) Expeditionsvakt, tillika glrdskarl . . | B1
%Kontorssknvare, kvinnliga . . Cc5H Expeditionsvakter . . . . . ) B 1
| Kanslibitrdden, kvinnliga C3
! - S Yitterhets-, historie- och antikvi-

9 ’
i K.(.mtorsbltra(-le'n, kvinnliga . . . Cc2 tatsakademien,
:Forste. e:xpedltxonsvakt. C B3 Riksantikvarie . . . . . . . . RN 1 Al ‘
TR IR A S0 HS o i Antikvarier (avdelningsforestindare) B 16
Riksarkivet. Kontorsbitride, kvinnligt . . Cc 2
' Riksarkivarie A2 Forste expeditionsvakter . . . . . B |
Arkividd . . . . . B2 Universitetskanslersexpeditionen.
iFﬁrste arkivarier . . : ! B 15 | Kanslerssekreterare . . . . . . . . . | B 20
iAndre arkivarier . . B Kanslibitride, kvinnligt . . c3
i Registrator . . . . . . B 13 \
j | Skoliéverstyrelsen.
| Kanslibitraden, kvinnliga c _Dkoloverstyrelsen !
- ", Generaldirektor . . . . . . A3
| Forste expeditionsvakt . . . . . . .| B .
i . Ledambter . . . . . . . . R B2 |
' Expeditionsvakter. . . . . . .. . . B \
‘ i Forste bibliotekskonsulent . . B 15
| Eldare . . . . . ... ... .... B
Sekreterare . . . . . . . . 5 B15 |
Kungl. biblioteket. Andre bibliotekskonsulent . . . . B13 |
' Riksbibliotekarie . . . . . . A1 | Notarier . . ... .. B 13
' Forste bibliotekarier . ! B 15 Registrator och aktmarie. . . . . . . B 13
EAndre bibliotekarier . .. B13 Kontorsskrivare, kvinnliga. . . . . . C5H ]
Kanslibitriden, kvinnliga . . . c3 Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . . | C3 }
Bihang till riksdagens protololl 1921. 6 saml. 9 hift. (Nr 9.) 4
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i I 1
Avdelning Avdelning
Verk och befattningar. g:;g lgﬂ;t Verk och befattningar. g;):(lil g;}?gt
i6neplanen. ]lﬁncplanen.'
. i
Skoléverstyrelsen (forts.). Kommerskollegium (forts.). .
Kontorsbitriden, kvinnliga . . C 2 Sekreterare . . B 15 I
Forste expeditionsvakt. . B3 Kamrerare . . B 15
Expeditionsvakter . . B1 Forste byriingenjorer . B 15
Skoloverstyrelsens statistiska (w(lel-‘ Teknisk konsulent B 15
ning. Sjotekniskt bitride . . . B 15 '
R NI T B 20 Forste aktuarier B 15
Forste aktuarie . B 15 Redaktir . . . B 15 I
Aktuarier . . B 13 Notarier . B 13
Kontorsskrivare, kvinnliga. . . . . .| (05 Aktaarier B 13 I
Kanslibitriden, kvinnliga c3 Registrator . . . o B13 |
Kontorsbitriden, kvinnliga . . ¢2 Kontorsskrivare, kvinnliga . . C5H
Expeditionsvakt. . . . B1 Kanslibitriden, kvinnliga L C3
Tionde huvudtiteln. Kontorsbitriden, kvinnliga . . . } Cc2
Forste expeditionsvakt . B3
Handelsdepartementet. i Expeditionsvakter . . . B1
Statssekreterare och expeditionschef, ar- |
vode enligt 5 § i reglementet L — Lotsstyrelsen.
Kanslirdd B 20 Generallotsdirektsr A3
Forste kanslisekreterare . . B 16 Byrichefer . . . B 20
Registrator . . . B 14 Overingenjor . B 20
Andre kanslisekreterare . B 13 Kanslibyran.
| Kontorsskrivare, kvinnlig (O] Sekreterare . . R | B15
Kanslibitride, kvinnligt . . C3 Kamrerare . . B15
| Kontorsbitriden, kvinnliga. . Cc2 Registrator . . . . . . . | B13 |
Forste expeditionsvakt . . . . . . | ‘l B3 Revisorer och bokhillare l B 13
| Expeditionsvakter. . . . . . . . . ., B1 Kassor och bokh&llare . . | B13
Kommerskollegium. Kanslibitride, kvinnligt . . | €3
Generaldirektdr, arvode enllgt. 5 § 1I Kontorsbitride, kvinnligt . C2
reglementet 3 o — . |
Byrichefer . . . . . . . . f B 20 e _
| Fyringenjérer . . . . . . . . . . .. B 15
Byridirektsr och overmspektor ‘ B 19 Verkmiistare ; B 13
Navigationsskoleinspektdr . . . . . .| B 19 Materialforvaltare . . . . | B13 l
Skeppsmitningstverkontrollér och &ver-
inspektor. . . . . . e B 19 Fiorste expeditionsvakt j B3
Byridirektor . .| B 18 Expeditionsvakter. . . . B1
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 Avdelning Avdelning
Verk och befuttningar. Eg?:.g (lz?]lllieg-t Verk och befattningar. g(r)gl(; ;gxl]i:t
!1gneplanen. ldneplanen. |
. Patent- och registreringsverket. Patent- och reg:sverket (forts.).
| Generaldirektor . . .. A3 Kontorsbitriden, kvinnliga . C 2
| Byrdchefer . . . | B 20 Forste expeditionsvakt. . B3
Byrddircktorer B 18 Lxpeditionsvakter . . . B1
Forste byriingenjorer . B 15
' Bibliotekarie . B 15 ) Forsiikringsinspektionen.
| Sekreterare . B 15 Overdirektor BB A2
Byrdingenjorer B 13 Ledamoi och byridirektsr . B 18
Kassir och rikenskapsforare . B 13 Forste aktuarie . . . B 15
Registrator . . . B 13 Forste revisorer. . B 15
! Forestdndare for granskning av varu- LAY GG B 13
mirken e e B 13 Kontorsskrivare, kvinnlig CH
Notarier . . . . B 18 | Kanslibitrade, kvinnligt . . c3
‘ Kanslibitrdden, kvinnliga . Cc3 Expeditionsvakt B1 |
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Bilaga 2.

Forslag
till
kungorelse

angdende tillimpning av avléningsreglementet for befattningshavare vid stats-
departement och vissa andra verk, tillhorande den civila statsforvaltningen,.
m. m,

A. Ifrégavarande reglemente skall frin och med den 1 januari 1922 #ga till
lampning 4 tjénstem#n vid

statsdepartement, dock betriffande utri- kammarritten,
kesdepartementet allenast 4 icke diplo- statistiska centralbyran,

matisk eller konsulir personal, riksrikenskapsverket,
justitiekanslersexpeditionen, kontrollstyrelsen,

ogsta domstolen, | riksarkivet,
Tegeringsritten, kungl. biblioteket,
nedre justitierevisionen, | nationalmuseum,
rikets hovritter, vitterhets-, historie- och antikvitetsaka-
arméforvaltningen, dock allenast & civil-| demien,

personalen, universitetskanslersexpeditionen,
marinforvaltningens civilavdelning, skoloverstyrelsen,
riksforsikringsanstalten, ' lantbruksstyrelsen,
forsdkringsradet, stuterigverstyrelsen,
socialstyreisen, lantmiteristyrelsen,
pensionsstyrelsen, Sveriges geologiska undersokning,
medicinalstyrelsen, statens meteorulogisk- hydrografiska an-
vég- och vattenbyggnadsstyrelsen, stalt,
byggnadsstyrelsen, | kommerskollegium,
kammarkollegium,  lotsstyrelsen,
statskontoret, patent- och registreringsverket samt
mynt- och justeringsverket,  forsikringsinspektionen.

B. Betriffande tjinstemdn vid nedanstiende verk skola frin och med den 1
Januari 1922 i 6vrigt foljande sarskilda bestimmelser linda till efterrittelse, ndmligen :

1. higsta domstolen:

med justitierddsimbete m& ej forenas uppdrag sdsom ordférande eller ledamot i
styrelse for bolag, verk, forening eller inrdttning, som driver bank- eller forsikrings-
rorelse, eller vars verksamhet eljest har huvudsakligen ekonomiskt syfte, ej heller
befattning som tjinsteman i bolag, verk, forening eller inrittning, som nyss sagts,
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13 § i avloningsreglementet angdende {irflyttningsskyldighet m. m. skall ej dga
tillimpning & justitierad,

vad i 16 § sigs om tjianstehinder pa grund av behorigen styrkt sjukdom skall
icke aga tillampning & justitierad,

i stillet for vad 1 21 § i reglementet stadgas om semester skola gilla foreskrifterna
i lagen den 14 maj 1915 angaende higsta domstolens tjinstgiring pa avdelningar;

2. regeringsydtien:

med regeringsradsdmbete ma ej forenas uppdrag sdsom ordforande eller ledamot i
styrelse for bolag, verk, forening eller inrdttning, som driver bank- eller forsikrings-
rorelse, eller vars verksamhet eljest har huvudsakligen ekonomiskt syfte, ej heller
hefattning som tjdnsteman i bolag, verk, forening eller inrdttning, som nyss sagts,

13 § i avloningsreglementet angdende forflyttningsskyldighet m. m. skall ej dga
tillimpning & regeringsrad,

vad i 16 § sdgs om tjinstehinder pad grund av behorigen styrkt sjukdom skall
icke aga tillimpning & regeringsrad,

i stillet for vad 1 21 § i reglementet stadgas om semester skola gilla foreskrif-
terna i lagen den 26 maj 1909 om regeringsritten;

3. medre justiticrevisionen:

i stallet for vad i 13 § i reglementet sigs om forflyttning till annan tjanst skall
gilla, att den, som tilltrdtt eller tilltrdder ordinarie befattning som revisionssekre-
terare, skall vara pliktig att utan minskning i honom tillférsikrade avloningsformaner
overtaga ledamotsbefattning i Overritt, enligt vad dirom vid framtida indragning
av revisionssekreterartjinster i samband med en allmin omorganisation av domstols-
visendet kan varda i laga ordning stadgat, dock med iakttagande dirav, att skyl-
digheten att lita sig forflytta till annan befattning dligger de i tjdnsten yngre
framfor de dldre;

4. rikets hovrdtter:

i stallet for vad i 13 § sigs om forflyttning till annan tjanst skall gilla, att inne-
havare av ordinarie befattning skall vara underkastad den forflyttning till annan ort,
varom vid mojligen intrddande fordndringar i avseende 4 hovritternas organisation
eller forlaggningsorter eller eljest i allminhet kan varda stadgat, dock med iaktta-
gande av att inom vederborande lonegrad skyldigheten uti ifragavarande hinseende
dligger de i graden yngre framfor de #ldre, 1 vilket avseende hovrittsrdd, som fore
utndmningen till nimnda befattning varit ordinarie revisionssekreterare men icke tidi-
gare innehaft hovrittsridsimbete, éger for bestimmandet av den ordning, i vilken
skyldighet i. berorda h#nseende skall foér honom intrida, tillgodordkna sig den tid,
varunder han innehaft revisionssekreterarbefattning,

i stillet for vad i 21 § i reglementet sigs om semester skall gilla, att president,
ledaméter och fiskaler #ga arligen dtnjuta sommarferier, president och en var av
ledamoterna 45 dagar samt fiskalerna en var, efter vederborande hovritts bestim-
mande, hogst 45 dagar, samt att notarierna #ga, efter vederbtrande hovritts bestdm-
mande, dtnjuta kostnadsfri ledighet en var 30 dagar under sommarferierna, vilken
ledighet ma kunna av hovritten utstrickas dver 30 dagar under tid dé4 division,
péd vilken notarie 4r indelad, har sommarferier, under forutsittning likvil att
notarien avslutat sitt arbete for divisionen samt att han icke heller behéver under
nimnda tid tagas i ansprdk vare sig sdsom bitrade vid notariegéromil & annan
division eller for bestridande av hogre eller med hans egen likstadlld befattning;
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3. wdg- och vattenbyggnadsstyrelsen:

tjinsteman fir icke dtaga sig byggnadsarbetens utforande pa entreprenad eller
mottaga anstéllning i entreprenors tjénst;

6. byggnadsstyrelsen:

med ordinarie befattning mé ej forenas sidant enskilt arkitektuppdrag, som, vad
angér chefen, Kungl. Maj:t och, vad angir innehavare av annan befattning, styrel-
sen finner inverka hinderligt for tjdnstgéringen i dmbetsverket;

7. kammarritten:

1 stallet for vad i 21 § i veglementet sigs om semester skall betriffande pre-
sidenten och kammarrittsrdden gilla, att de &ga arligen dtnjuta ferier 45 dagar;

8. lLontrolistyrelsen:

tjinsteman mé ej deltaga i styrelsen av eller vara anstilld vid bolag eller annat
foretag, som idkar handel med eller tillverkning av rusdrycker, skattefri sprit eller
alkoholhaltiga preparat, ej heller sjilv idka sddan rorelse;

9. lantmateristyrelsen:

innehavare av ordinarie befattning #dger icke, byrachef, byradirektor, lantmateri-
fiskal och arkivarie utan Kungl. Maj:ts och annan tjinsteman utan styrelsens efter
sdrskild provning i varje fall limnade tillstand utfora lantmiteriforrdttningar i
orterna;

10. Sveriges geologiska undersékning:

tjinsteman ma allenast genom verkets formedling och under villkor i 6évrigt, som
varda angivna i dess instruktion, dtaga sig praktiskt geologiska undersskningar at
enskilda;

11. statens meteorologisk- hydrografiska anstalt:

tjinsteman mi allenast genom anstaltens formedling och under villkor i &vrigt,
som varda angivna i dess instruktion, ataga sig praktiskt hydrografiska eller
meteorologiska undersgkningar och utredningar 4t kommuner och enskilda;

12. patent- och registreringsverket:

tjinsteman ma icke mot ersittning bitrida annan person vid uppfinnings utarbe-
tande eller tillgodogdrande;

13. forsdkringsinspektionen:

chef, byridirektor, forste aktuarie, forste revisor eller revisor mi ej deltaga i
styrelsen av eller vara apstilld vid forsikringsbolag eller utlindsk forsikrings-
anstalt, som erhallit tillstand att hér i riket driva forsikringsrorelse, ej heller vara
aktieigare eller garant i sadant foretag.

Stockholm 1921. Kungl. Boktryckeriet. P. A. Norstedt & Soner.
210364



