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Nr 32.
Ankom 1ill riksdagens kansli den 3 juni 1921 kl. /21 e. m.

Utldtande ¢ anledning av dels Kungl. Maj:ts proposition med for-
slag tiil lag om arbetstidens begrinsning, dels i anledning
dérav vickta motioner, dels ock vickia motioner om upp-
hivande eller suspension av samma lag m. m.

Ndrvarande: herrar von Sneidern, von Sydow, Carl E. Svensson, Hult, Tjallgren,
Linder*, Boberg, Sigfrid Hansson, Andersson i Knippinge, Karlsson i
Gasab#ck, Hagman, Nilsson i Vibberbo, Carlsson i Solberga, Johanson
i Stockholm, Holmstrdm och Sundling.

*) Ej nirvarande vid utltandets justering.

Genom en den 6 maj 1921 dagtecknad proposition, nr 859, vilken
hinvisats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har
Kungl. Maj:t, under aberopande av propositionen bilagda utdrag av i
statsrddet och lagradet forda protokoll, foreslagit riksdagen att antaga
hir nedan inférda forslag till lag om arbetstidens begrinsning.

I sammanhang med berérda proposition har utskottet till behand-
ling i ett sammanhang forehaft f5ljande inom riksdagen vickta motioner,
némligen

inom forsta kammaren:

ur 71 av herrar Trygger, Aaby Ericsson, Joh. Nilsson i Skottlands-
hus, greve Spens, Boberg, Heyman, Joh. Carlsson i Haillsbick, Rooth,
Gustafsson, Frindén, Rogberg, Jeansson, Antonsson, Enhdrning, Boman,
von Hofsten, Jesperson och J. B. Johansson;

nr 230 och 231 av herr von Sydow;

nr 232 av herrar Sigfrid Hansson och C. E. Svensson;

nr 233 av friherre Adelswdird;
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nr 234 av herrar von Koch, Hult och Pers;

nr 235 av herr Frindén med instimmande av herrar Rogberg och
Olofsson;

nr 236 av herrar von Hofsten, Bergquist, Aaby Ericsson, Hellberg,
Arvid Erikson, Lyberg, Edw. Larson, August Johansson och Borell med
instimmande i motionens syfte av herrar Rune och Reuterskiold;

nr 237 av herrar friherre Barnekow, Bondeson, Pdilsson, K. A.
Nilson, Edw. Larson, Ingestrom, S. M. Petterson, August Johansson och
Elof B. Andersson; samt

nr 238 av herr Lindley;

inom andra kammaren:

nr 117 av herrar Lindman, Nilsson i Bonarp, Magnusson i Tum-
hult, Norman, Oberg, Lithander, Svensson i Betingetorp, friherre Hermelin,
Erlansson, Siderhielm, Carlsson i Solberga, Nylander, Olsson i Broberg,
Block, Olsson i Berg, Holmgren, Falk, Andersson 1 Knippinge, Bengtsson
i Kullen, Kaijser, Lindstrom 1 Morby, Wiklund, Pettersson 1 Bjilbo,
Winkler, Jonsson i Boa, Persson i Fritorp, Broander, Nilsson 1 Antnis,
Thore, Clemedtson, Gustafson 1 Kasenberg, Leffler, Sundling, Fjellman,
Lindmark, Liibeck, Gustafsson 1 Orebro, friherre Stjernstedt, Sommelius,
Andersson 1 Storegirden, Poppius, Larsson i Sjotorp, Thorsell, Ros,
Nilsson i Landeryd, OSvensson i Langelanda, Starbdck, Jonson 1 Remrdd,
Bjorkman 1 Linghem, Corneliusson, Olsson i Blidinge, Laurén, Heder-
stierna och Brdnnstrom;

nr 363 av herr Wahren med instimmande i motionens syfte av
herrar Bjorkman 1 Norrképing och Kant;

nr 364 av herrar Olsson i Ramsta, Olsson 1 Rosta, Andersson i
Milsmaden, Sehlin, Olsson i Hov, Jokansson i Edsbyn, Hansson i Bick,
Osberg, Bergstrom 1 Bickland, Danielsson, Odstrom, Jonsson i Fridhill,
Pehrsson 1 Bramstorp, Jansson i Edsbicken, Godén i Skalby, Janson 1
Kungsor, Igel, Olsson i Labbemala, Schill, Carisson i Givle och Godin
1 Vike;

nr 365 av herrar Jokanson 1 Stockholm, Holmstrom och Hagman;

nr 366 av herr Kaijser;

nr 367 av herrar Magnusson i Tumhult och Bengtsson 1 Norup; samt

nr 368 av herrar Rekn, Olsson i Mora, Persson i Tofta, Hamrin,
Bickstrom och Holmner.

I de lika lydande motionerna nr 71 i férsta kammaren av herr
Trygger m. fl. och nr 117 i andra kammaren av herr Lindman
m. fl., vilka motioner vickts inom den ordinarie motionstidens utging,
hemstilles, att riksdagen métte for sin del besluta, att lagen den
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17 oktober 1919 om arbetstidens begrinsning skall omedelbart upphora
att giilla eller atminstone tillimpningen diirav instillas tillsvidare.
Betriffande grunderna for det med propositionen avsedda lagfor-
slag dvensom de skil, som 1 motionerna aberopas till stod for din
gjorda yrkanden, fir utskottet, i den in ej redogorelse dirfor hér
nedan limnas, hiinvisa till den kungl. propositionen respektive motionerna.

Vid 1920 ars riksdag foreldg till behandling ett flertal motioner
angdende upphidvande cller suspension av lagen om arbetstidens be-
grinsning eller dndring i summa lag. Over berérda motioner avgav
andra lagutskottet yttrande och anforde dirvid fsljande:

»Utskottet vill till en boérjan erinra om, att genom antagande av
ifragavarande lag om arbetstidens begriinsning férverkligats ett onske-
mil, som sedan linge med stor skiirpa framtorts fran arbetarhéll och
som forst efter stora strider vunnit statsmakternas erkiannande.

Det torde silunda vara uppenbart, att utskottet icke utan tungt
vigande skil kan tillstyrka upphédvande av eller vittgiende férdndringar
i denna lag. Savitt utskottet har sig bekant, hava de férhallanden, som
ridde vid lagens antagande, sedermera icke i avsevird min #ndrats.
Att vissa oligenheter kunde komma att félja av en sidan lagstiftning
var redan vid dess tillkomst forutsett, och den omstindigheten, att si-
dana nu ocksi i storre eller mindre grad framtritt, kan icke utgéra till-
rackligt skdl att uppgiva de viktiga onskemal, som lagen avser att
framja. Vid sidant forhillande far utskottet, under hénvisning jimvil
till vad de i drendet hérda myndigheterna hirom och i évrigt yttrat,
avstyrka de motioner, som dsyfta upphévande eller suspension av lagen.

Utskottet anser sig ej heller kunna tillstyrka de motioner, som
asyfta mojlighet for arbetsgivare och arbetare att avtala om arbets-
tidens lingd. Det torde kunna starkt ifragasittas, huruvida med hén-
syn till de starka organisationer, som nu i virt land finnas av bade
arbetsgivare och arbetare, en dylik avtalsfrihet i realiteten skulle kunna
i nigon visentlig grad genomforas. Men dirtill kommer, att avtals-
friheten skulle innebira en Atergdng till férhallandena fore lagens an-
tagande & de mer eller mindre vidstrickta omriden, for vilka motio-
nirerna vilja forbehalla en sidan avtalsfrihet och siledes faktiskt i stor
utstrickning innebira ett upphivande av lagen. Dessa motioner triffas
siledes i huvudsak av samma anmirkningar, som riktats mot yrkandena
om lagens fullstindiga upphévande eller suspension.

I likhet med socialstyrelsen finner emellertid utskottet, att lagen
om arbetstidens begrinsning méjligen genom en del férindringar

1920 érs
riksdag.
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skulle kunna utan att dess effektivitet darigenom avseviart forringa-
des, i vissa avseenden bittre anpassas efter praktiska livets krav.
Utskottet vill 1 detta sammanhang erinra om, att nir lagen erholl
giltighet for endast ett begrénsat antal 4r, si avsigs hirmed att sér-
skilt understryka dess karaktir av forsokslagstiftning, och stats-
makterna hava sdlunda fran bérjan varit medvetna om, att foérand-
ringar kunde komma att visa sig behévliga. D4 utskottet tagit del
av arbetsrddets av trycket utgivna beslut, har det ej kunnat undgi
att finna, att den forvintan med avseende pa lagens forméiga av
smidig anpassbarhet efter forhallandena i det enskilda fallet ej blivit
till fullo infriad. Av formuleringen av vissa av arbetsridets beslut
synes utskottet framgéd, att lagens sniva avfattning for arbetsradet
kints som ett band, d& framstillningar mést avvisas, vilkas bevil-
jande uppenbart skulle hava wvarit till gagn for sivil arbetare som
arbetsgivare, men som omdjliggjorts av lagens tydliga bestimmelser.
Detta giller exempelvis vissa avslag pd framstillningar att pa fem
dagar fordela veckans 48 timmar eller mindre del dirav, dock sa
att de lagstadgade 8'/; timmarna om dagen overskredos. Av andra
arbetsrddets beslut har utskottet ater funnit anledning ifrdgasitta en
provoning av lagens formulering 1 avsikt att astadkomma jamkningar,
vilka kunna méjliggéra en ndgot vidare tolkning &n den nu av arbets-
radet tillimpade. Sa har utskottet fist sig vid, att lagens begrepp
rorelse ansetts hu si vidstrickt omfattning, att darunder miste inbe-
gripas arbete exempelvis vid fattigvard och & kyrkogéird. Vidare synas
nigra av de bestimmelser, som avse att i enskilda fall bereda mojlighet
till undauntag, vara si avfattade, att det dirmed avsedda syftet ej blivit
uppnatt. Att déma av vissa arbetsridets beslut synes si vara for-
hallandet med mdéjligheten att bereda undantag fran hela lagen pa
grund av arbetets oregelbundna natur och fran dess 4 §:s bestimmelser
om arbetstiden pad grund av arbetets beskaffenhet att medféora synner-
ligen ringa anstriangning.

Utskottet anser, att dessa redan yppade brister i lagen dvensom
sidana, vilka under dess fortsatta tillimpning kunna bliva uppenbara,
béra giva anledning till omedelbar undersokning samt framliggande
snarast mojligt av de idndringsforslag, vartill utredningen kan giva
anledning. Denna dverarbetning av lagen bér utgd ifrdn att utan
rubbning av de principer, varpid densamma &r byggd, soka ur den
bortarbeta vad som under tillimpningen visat sig vara till hinder for
en skilig jimkning mellan olika intressen. Tillfalle till en sadan
overarbetning erbjuder sig enligt utskottets uppfattning i samband



Andra lagutskottets utldtande Nr 32. 5

med den provning av limpligheten for Sveriges del att ratificera
det vid den internationella arbetskonferensen i Washington sistlidna
host antagna forslaget till arbetstidskonvention, till vilket dven de
svenska ombuden vid kongressen gévo sin anslutning. Da detta for-
slag 1 vissa avseenden icke overensstimmer med den svenska lagen
och en ratifikation skulle medféra forbindelse att bringa konventionens
bestimmelser 1 verkstillighet senast den 1 juli 1921, torde Kungl.
Maj:t for eventuella forslags framliggande for nista riksdag behova
snarast till undersokning upptaga frigan om den svenska lagens still-
ning till konventionen. Med detta uttalande vill utskottet givetvis ej
p4 nigot sitt foregripa lésuingen av frigan, huruvida Sverige skall
ansluta sig till den internationella konventionen eller ej. Ej heller
huruvida anslutningen skall ske med reservation f6r av svenska for-
hallanden férorsakade avvikelser — dessa ma redan nu vara lagfistade
eller pakallade av vunnen erfarenhet vid den nuvarande lagens till-
limpning. At utredningen ma #ven oOverlimnas att préva, huruvida
en pi vissa omraden onskvird okad rorelsefrihet limpligast kan vinnas
genom jimkningar av de bestimmelser i den svenska lagen, som
reglera dessa omraden, genom medgivande av o6kad befogenhet A&t
arbetsridet eller genom tillimpning av vissa bestimmelser i konven-
tionen, exempelvis dess friare bestimmelser betriffande 6vertid.

Vid den av utskottet forordade overarbetningen av lagen bér aven
det av herr Jeansson i Kalmar i motion nr 124 i foérsta kammaren
vickta sporsmalet bliva foremal for uppmirksamhet.

Vad betriffar herr Bengtssons 1 Norup motion, finner utskottet
de av arbetsrddet aberopade skilen for lagens tillimpning a den per-
sonal, som avses 1 herr Bengtssons motion, overtygande. Under
sddana forhillanden kan utskottet ej tillstyrka en lagéndring, var-
igenom denna personal uteslutes fran en férméan, som den redan
kommit eller efter utlupen anstindstid skulle komma 1 besittning
av. En sidan atgird skulle sikerligen éven pa ménga hall giva an-
ledning till en icke énskvird friktion mellan personal och sjukhusledning.

Emellertid vill utskottet pépeka limpligheten av, att en skilig
anstindstid limnas sjukhusen, innan lagen bringas i tillimpning. Detta
sarskilt med hinsyn till svarigheter med bostédders beredande 4t den
okade personalen vid 4 landsorten beligna sjukvirdsinrdttningar.»

P4 grund hirav blevo samtlica motioner av utskottet avstyrkta.
Utskottet bhemstillde emellertid, att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t
mitte anhalla, att Kungl. Maj:t i samband med forestiende provning av
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Sveriges anslutning till den vid den internationella arbetskonferensen 1i
Washington antagna konventionen snarast métte lita utreda och fér
riksdagen framligga de forslag till dndringar 1 lagen om arbetstidens
begrinsning av den 17 oktober 1919, som, i anslutning till vad ovan
i motiveringen anférts, kunde finnas pikallade av vunnen erfarenhet
om lagens tillimpning, och vilka, utan att rubba lagens grunder, kunde
vara agnade att béttre anpassa densamma efter det praktiska livets krav.
Vad utskottet hemstallt blev av riksdagen bifallet.

Vidkommande forst yrkandena om upphidvande eller suspension av
lagen om arbetstidens begrinsning anser utskottet, att anledning icke
forekommit att fringd den stindpunkt utskottet nistlidet ar intog till
fragan. Det torde béra framhéllas, att Sverige genom sin anslutning
till nationernas férbund i princip uttalat sig for en begrinsning av arbets-
tiden till 8 timmars arbetsdag och 48 timmars arbetsvecka. Vid sidant
forhallande ar det av internationella hinsyn icke mojligt att nu avskaffa
den redan inforda arbetstidslagen, iven om Sverige for sin del icke kan
ratificera den vid Washingtonkonferensen den 29 oktober—29 november
1919 foreslagna konventionen rérande samma lag.

Vad hirefter angir den kungl. propositionen kan utskottet 1 huvudsak
dela féredragande departementschefens omdéme om det av socialstyrelsen
reviderade forslaget till arbetstidslag, nimligen att detsamma pi det hela
taget vil lyckats att i skilic man och pa tillfredsstallande sitt tillgodose
de onskemil, som givit anledning till riksdagens ovanberérda hemstéllan
om revision. De avvikelser, som Kungl. Maj:t funnit sig béra gora frin
socialstyrelsens forslag, anser utskottet motiverade.

Utskottet har dérfér i huvudsak funnit sig kunna tillstyrka bifall
till den kungl. propositionen. P& ndgra siirskilda punkter foreslds dock
vissa idndringar. Redogorelse for dessa limnas har nedan vid de siir-
skilda lagrummen. I samband hirmed skall utskottet jamval till be-
handling upptaga de i motionerna vickta frigorna.

18§

Herr von Sydow har i sin motion yrkat, att paragrafen matte
erhdlla foljande dndrade lydelse:

»Denna lag dger tillimpning & varje rorelse, som &r att hinfora
till industri eller hantverk eller som avser person- eller godsbefordran
s4 ock & hus-, vig- eller vattenbyggnad, vattenavledning eller annat
dylikt sirskilt arbetsforetag, for sdvitt 1 rorelsen eller foretaget till arbete
for arbetsgivares rikning 1 regel anvindas flera 4n fyra arbetare.
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Frin lagens tillimpning undantagas dock

a) arbete, som utfores i arbetarens hem eller eljest under sidana
forhdllanden, att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka &ver
arbetets anordnande,

b) arbete, som utféres av medlem av arbetsgivarens familj,

c¢) arbete, som till sin natur éir si oregelbundet, att det icke kan
forliggas till bestimda tider,

d) arbete, som bedrives av staten,

e) skeppstjinst, som omférmiales 1 lagen om arbetstiden & svenska
fartyg avensom fiske,

f) skogsarbete samt kolning i mila, dndock att arbetet icke ar att
hinfora till skogsarbete, dvensom flottning,

g) industriell rorelse, som ar att betrakta sisom bindring till jord-
bruk och

h) arbete som aligger trafikpersonal vid jérnvidg, som idr uppliten
for allmén trafik.»

I herrar Sigfrid Hanssons och C. E. Svenssons samt herr Johansons
i Stockholm m. fl. motioner har yrkats,

att undantag frin lagens tillimpning & rorelse eller foretag, som
ej anvinder flera &n fyra arbetare, matte ur lagforslaget utgi;

att punkterna d) och h) i lagforslaget matte utga;

samt att punkt f) matte erhilla foljande lydelse:

»Skogsarbete, kolning darunder inbegripen, samt flottning utom
vid skiljestallen.»

Friherre Adelswird samt herr Rehn m. fl. hava ansett, att lagens
tillamplighetsomrade om mdjligt redan nu borde inskrankas till industriell
rorelse, ungefarligen uti den genom Washingtonkonventionen angivna
omfattning, men med det 1 lagforslaget och 1 gillande svensk lag
gjorda undantag fér de minsta foretagen.

I varje fall borde de i 5 § av forslaget uppriknade »rorelserna»
undantagas fran bestimmelser, som narmast avsetts for en industriell
arbetstidslag.

I undantagsbestimmelser under f) borde strykning ske av orden
»utom vid skiljestiller, endr sakens natur och vunnen erfarenhet visade
att varje slag av flottningsarbete borde undantagas.

Bland undantagen under g) borde tilliggas »torvupptagningp.

Herrar
Sigfrid Hans-
sons och C E

Sv _nssons
samt herr
Johansons s
Stock oim

m. fiis

motioner.

Friherre
Adelswdrds
samt herr
Bechns m, fi:s
motioner.
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Herr von Koch och hans medmotionirer hava yrkat, att § 5 mom.
a) i forslaget till lag om arbetstidens begrinsning métte utga, och att
i stallet sdsom ett sirskilt moment i forslagets § 1 infores en undan-
tagsbestimmelse, omfattande de i mom. a) upptagna verksamhetsgrenarna.

I herr Friandéns motion har yrkats, att riksdagen mitte besluta,
att arbeten med vig- och vattenbyggnad dvensom under virkesflottning
vid skiljestillen undantagas i lagen om arbetstidens begrinsning.

Herr von Hofsten och hans medmotionirer samt herrar Magnusson
i Tumhult och Bengtsson i Norup hava hemstillt, att riksdagen métte
for sin del besluta siadan #ndring i det av Kungl. Maj:t i proposition
nr 359 framlagda forslaget till lag om arbetstidens begrinsuing, att
5 §: a) utgir, och att i stillet sdsom ett sirskilt moment i forslagets 1 §
infores en undantagsbestimmelse, omfattande de i 5 §: a) upptagna
verksamhetsgrenarna.

I herr Kaijsers motion yrkas, att riksdagen matte, for den héndelse
riksdagen antager den av Kungl. Maj:t féreslagna lagen om arbetstidens
begrinsning, for sin del besluta sidan lydelse av § 1, att efter mom. 1)
inséittes ett si lydande mom. j): »arbete som utféres av vid sjukvédrds-
inrittning anstilld personal».

De framstillda yrkandena om inskrinkning av lagens tillamplig-
hetsomrade till motsvarighet med Washingtonkonferensens beslut angi-
ende arbetstidens begrinsning, d. v.s. i huvudsak till fabriks- och hant-
verksrorelse, inklusive byggnadsverksamhet, jimte transportverksambet,
kan utskottet icke fororda. Genom ett bifall till berérda hemstéillan
skulle nimligen betydande grupper av arbetare, t. ex. handelsarbetarna,
som redan kommit i itnjutande av lagens skydd, stéllas utanfor den-
samma. Hirigenom skulle onddigtvis framskapas arbetskonflikter. Hér-
till kommer att vir lagstiftning pé forevarande omride dnnu befinner
sig pi forsoksstadiet, varfér nigra si genomgripande forindringar icke
béra vidtagas utan tungt vigande skil. Sidana skil hava emellertid
icke anforts till stod foér motiondrernas hemstéllan.

Det av herrar Sigfrid Hansson och C. K. Svensson samt herr
Johanson i Stockholm m. fl. framstillda yrkandet, att undantaget frin
lagens tillimpning & rorelse eller foretag, som ej anvinder flera &n fyra
arbetare, matte ur lagforslaget utga, har jimvil framforts inom social-
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styrelsen vid irendets behandling dirstides. 1 sitt betinkande yttrar
socialstyrelsen — efter att hava pipekat, att genom den nu gillande
lagens bestammelser avskiljus {rin lagens tillimpning sidana rérelser
med hogst fyra arbetare, som bedrivas pi landet eller i stad, koping
eller municipalsamhille med hégst 1,500 mantalsskrivna innevanare —
bland annat f6ljande:

»Dessa foretag skotas till stor del av foretagaren sjilv med bitriide
av hustru och barn, vilkas arbetstid ej regleras av arbetstidslagen. An-
vindes i sadant fall ett eller annat till familjen icke hérande bitride,
bibehaller foretaget likvil ofta i viss mén karaktéren av ett hem, och
det kan icke girna forvintas, att lagens bestimmelser med hinsyn till
de utom familjen stiende bitridena skola komma till ndgon noggrannare
tillimpning. 1 de sma féretagen dro arbetarna i méanga fall, synnerligast
vid ackordsarbete, vana att fa ganska sjilvstindigt bestimma sina arbets-
tider — dro de borta den ena dagen, taga de skadan igen genom fir-
lingt arbete den andra. For en del av de allra minsta foretagen, sasom
smi matserveringar, kaféer, bagerier, akerier m. fl., stiller sig iven lagens
genomférande mycket ekonomiskt betungande. Erinras ma ocksd dérom,
att en effektiv kontroll 6ver lagens etterlevnad inom dessa foretag knappast
later sig praktiskt genomféra.

Ser man till, huru arbetstidsférbillandena faktiskt gestalta sig
inom smaféretagen, vitsordas fran olika hall, bland annat frin yrkes-
inspektionen, att arbetstidslagen i stor utstrickning dsidosittes inom
dylika foretag 1 stdder, képingar och municipalsamhillen med &ver
1,500 invénare. En allmint utbredd uppfattning lir ocksd vara, att
alla foretag med firre 4n fem arbetare, oavsett var de bedrivas, dro
fritagna frin lagens tillimpning.

Om #in den forevarande geografiska uppdelningen séilunda icke
vunnit 4syftad tillimpning, har den likvil i atskilliga fall medfért for-
argelsevickande forhallanden. Om exempelvis en smed bedriver sin
rorelse inom grinsen for ett samhille med 6ver 1,500 invénare men &
plats, som fullstindigt har karaktiren av landsbygd — en del stiders
jurisdiktion stricker sig ju ganska léngt utom stadsplaneomridet —
maste det forefalla honom som en obegriplig och upprérande orittvisa,
att han men ej hans virsta konkurrent, som har sin smedja strax
utanfér grinsen, skall vara kringskuren i sin verksamhet av arbetstids-
lacen. Klagomal over dylika forhillanden ha framstillts, men har det
frin myndigheternas sida givetvis ej kunnat goras nigot for att komma
den klagande till hjilp. Sirdeles egendomlig méste ifrdgavarande be-
stimmelse te sig for sméaféretagen i samhillen, vilkas folkmingd sé att
Bihang till riksdagens protokoll 1921. 9 saml. 2 avd. 26 hdft. (Nr 32.) 2
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siga pendlar pd sjilva griinstalet 1,500 — det ena aret skola de vara
underkastade lagstadgad arbetstidsbegrinsning, det andra icke.

Sasom ovan redan angivits, giller hir omhandlade geografiska
uppdelning icke i friga om sidana arbetsforetag, dir verksamheten e]
ar att hinfora till rorelse, utan #ro dessa, nir arbetarantalet 1 regel
understiger fem, undantagna frén lagens tillimpning, var de én bedrivas.

Vid o6vervigande vilka forindringar av lagen limpligen skulle
kunna ifrigakomma for att tillgodose riksdagens syfte med den begirda
revisionen, har styrelsen icke kunnat undgé att uppmirksamma hérovan
berorda geografiska uppdelning av de smé rorelserna med i regel firre
an fem arbetare. Ett borttagande av denna uppdelning, s34 att alla
dylika rorelser, oberoende av platsen for rorelsens utévande, skulle fri-
tavas fran den lagstadgade arbetstidsregleringen, synes néimligen icke
blott vara fgnat att medféra viss lindring av sidan art, som riksdagen
torde asyftat, utan dven vara vil motiverat med hansyn till férut an-
forda omstindigheter. Nigon stérre omgestaltning av de faktiskt be-
staende arbetstidsférhallandena skulle férindringen for 6vrigt med hinsyn
till lagens forut berdérda bristande efterlevnad sannolikt icke komma
att medfora.

[ enlighet med vad silunda anférts har 4t huvudbestimmelsen
rorande lagens tillimpningsomrdde givits en fordndrad avfattning, som
i avseende & savil rorelse som siirskilt arbetsforetag, utan hénsyn till
platsen for dess bedrivande, begrinsar lagens tillimpning till verksambhet,
varl 1 regel anvindas flera &n fyra arbetare.»

De skal, som socialstyrelsen silunda anfort, anser utskottet vara
av s avgorande betydelse, att utskottet icke tvekar att tillstyrka bifull
till propositionen pi denna punkt. Utskottet anser den av motionérerna
uttryckta farhigan, att skickliga och ordentliga arbetare skulle, till for-
fang for de mindre hantverkarna, i allminhet féredraga anstillning med
kortare arbetstid, vara betydligt éverdriven.

Herr Frindéns vrkande, att arbeten med viag- och vattenbvggnad
méatte helt och hallet undantagas frin lagens tillimpning, kan utskottet
icke fororda. De arbeten pa ifragavarande omriden, som icke utforas
under sidana forhallanden, att det tillkommer arbetsgivaren att vaka
over arbetets anordnande, torde redan enligt gillande bestimmelser vara
undantagna frain lagens tillimpning. Betritfande ovriga arbeten av
ifrigavarande slag foreligger ingen anledning till undantag.
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Herrar Sigfrid Hanssons och C. k. Svenssons samt herr Johansons
i Stockhiolm m. fl:is yrkande, att mom. d) och h) mitte utgd, avser ast
under lagens tillimpning inféra arbete, som bedrives av staten, dvensom
arbete, som aligger trafikpersonal vid for allmin trafik npplaten jirnvig.
Frinsett det oiampliga att under ifrdgavarande forsokslagstiftning infora
stora grupper arbetare, som nu #ro dérifrin undantagna, torde den
foreslagna Aatgirden komma att medféra konsekvenser, som nu icke
kunna &éverskiddas. Utskottet avstyrker bifall till yrkandet.

Utskottet delar departementschefens och socialstyrelsens uppfatt-
ning, att jimvil s. k. platskolning bor undantagas frin lagens tillimp-
ning, i f6ljd varav utskottet avstyrker herr Sigfrid Hanssons m. fl:s

yrkande 1 denna del.

I propositionen har bibehallits bestimmelsen i nuvarande lagen
betriiffande flottning vid skiljestille. Inom socialstyrelsen framstilldes
reservationsvis vid arbetet med lagens revidering samma yrkande som
nu i ett flertal av motionerna, nimligen att flottning jimval vid skilje-
stille skulle undantagas. Mot de skil, som i reservationen framférdes,
har departementschefen gjort foljande invindning: »Frigan om lagens
tillimpning & arbetet vid skiljestillena har allt ifrdn utarbetandet av
den nu gillande lagen givit anledning till skarpa meningsmotsittningar,
och jag vill icke férneka, att det for lagstiftaren erbjuder svarighet
att taga stdndpunkt i denna friga. Ifrigavarande arbete stiller sig
nidmligen i hog grad skiftande — frén arbete uppe vid de smi skilje-
stallena, vilket 1 friga om oregelbundenhet, kortvarighet och omdojlig-
het fér arbetsgivaren att overvaka ndra nog fullstindigt éverensstim-
mer med flottningsarbete i allminhet, och till det regelbundet industri-
missigt ordnade, kanske Over halva aret pigdende, med 100 tals ar-
betare bedrivna arbetet mere vid de stora skiljestillena i dlvmynning-
arna. Redan under férarbetena till lagen ifragasattes en uppdeluing
av skiljestillena, si att vissa av dem, i regel de mindre, skulle undan-
tagas fran lagen, under det de 6vriga, i regel de storre, skulle inbe-
gripas under lagens tillimpning, men det visade sig oméjligt att finna
nidgon tillfredsstillande bestimning av grinsen dem emellan. I ut-
skottsutlatandena vid de bada riksdagarna ar 1919 hinvisade man i
stillet till mojlivheten att efter ansdkan hos arbetsradet erhédlla undan-
tag. Denna mdéjlighet har dven 1 avseviird mén kommit till anvindning,
varjimte arbetsridet for Aatskilliga foretag med ett betydande antal
arbetare beviljat anstdnd med lagens tillimpning. Rédet lir for Gvrigt
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ha for avsikt att inom kort dgna férevarande fraga sirskild wppmirk-
samhet. Det vill dven synas, som om man med den dkade mojlighet
till medgivanden, lagférslaget innehaller, skulle kunna skiligen tillfreds-
stilla berittigade behov av 6kad arbetstid vid skiljestillena. Med héansyn
till vad silunda anforts och di det torde vara att forvinta, att arbets-
radet under nuvarande ekonomiska situation skall medgiva de efter-
gifter, som kunna vara erforderliga fér undvikande av allt{6r stora om-
bvggnadskostnader, har jag icke funnit de bada reservanternas yrkande
i forevarande avseende bora foranleda nigon édndring i socialstyrelsens
forslag.»

De av departementschefen &beropade undantag frin lagen, som
arbetsrddet i nu ifrigavarande avseende beviljat, bestd huvudsakligen
déri, att arbetsradet beviljat ett stort antal flottningsféreningar anstind
med lagens tillimpning. Ifragavarande anstind utlépte i allmidnhet den
1 januari 1921. Flertalet av de flottningsféreningar, som erhillit dylikt
anstand, hava emellertid fére bérjan av innevarande drs flottningssiisong
inkommit till arbetsridet med anhéllan om férlingt anstind, och enligt
vad utskottet inhiamtat har arbetsridet funnit sig nodsakat att 1sd gott
som alla dylika fall tills vidare medgiva férlingt anstand. Denna om-
stindighet synes tyda pa, att svirigheterna att vid skiljestillena tillimpa
arbetstidslagen iro avsevirda och svira att overvinna. I en hel del
fall torde de ombyggnadsarbeten, som éiro nédvindiga for lagens till-
limpning, icke kunna genomféras under lagens giltighetstid, och man
kan siledes motse, att vid atskilliga skiljestdllen anstind med lagens
tillimpning skola komwma att giilla si linge lagen har gillande kraft.
Utsikten till ett sidant sakernas tillstind synes icke tilltalande. Hirtill
kommer, att arbetsférhillandena vid skiljestillena dro av synnerligen
vixlande natur. Vid en hel del smirre skiljestillen, sirskilt de, som
dro beligna hégre upp 1 vattendragen, dr arbetet si oregelbundet, att
arbetsridet forklarat, att detsamma fir undantaget frin arbetstidslagens
tillimpning enligt bestimmelserna i lagens 1 § ¢). Visserligen finnas
4 andra sidan skiljestillen, dir arbetet bedrives fullt industrimissigt
och regelbundet och dir arbetstidslagen foljaktligen kan tillimpas och
deivis redan kommit i tillimpning. Men mellan dessa bada grupper av
skiljestallen finnes ett stort antal dylika, dér arbetet &r mer eller mindre
oregelbundet och dér siledes arbetstidslagens tillimpning stoter pa svarig-
heter av snart sagt for varje skiljestille skiftande art och grad. Lik-
som det hittills icke lvckats lagstiftningen att uppdraga nagon grins
mellan de skiljestillen, dir lagen kan tillimpas, och de skiljestillen,
dir si icke kan ske, torde det dven for arbetsradet komma att mota
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synnerlig svarighet att finna en dylik grins, och féljden hirav torde
bliva, att direst arbetet vid skiljestillena fortfurande bibehilles under
lagen, unstdnd med lagens tillimpning mdste beviljas 1 vidu storre ut-
strickning 4n vad som med bestimmelserna om beviljande av anstind
varit avsett.

Pa grund av dessa skil, och di ett genomdrivande av arbetstids-
lagens tillimpning vid de skiljestillen, dir densamma #nnu icke blivit
genomfoérd, skulle féranleda hogst betydavde och under nuvarande ekono-
miska férhillanden sirdeles beténklica ombyggnadskostnader, anser ut-
skottet lampligast, att arbetet vid samtliga skiljestillen i likhet med 6vrigt
flottningsarbete undantages frin lagens tillimpning.

Friherre Adelswirds yrkande, att bland undantagen under g) borde
tillaggas »torvupptagning», kan utskottes icke tillstyrka. Genom den
mojlighet till erhallande av undantag frén lagen, som inféres genom
den av Kungl. Maj:t foreslagna lydelsen av bestimmelsernai 6 § 1 mom.,
torde industriens behov av ldttnader 1 arbetstidslagens bestimmelser
bliva fullt tillfredsstillande tillgodosett.

Herr von Sydows yrkande betriffande mom. g) och i) féljer av
hans principiella stdndpunkt till lagens tillimplighetsomrade och torde
vara bemoétt genom vad utskottet ovan anfért.

Enligt gillande lag undantages fran lagens tillimpning under
mom. e) arbete, som &r att hinfora till hilso- och sjukvird samt under
mom. k) sidant arbete i hotell-, restaurang- eller kaférérelse, som ir att
hinfora till allménhetens direkta betjinande. Betriffande hilso- och sjuk-
vard har lagen tillimpats sa, att frén densamma undantagits den egentliga
sjukvardspersonalen, men diremot icke sjukvardsanstalternas ekonomi-
och verkstadspersonal. Vad angér arbete vid fattigvdrds- och andra
liknande inrittningar har sidant ansetts falla under lagen.

Enligt Kungl. Maj:ts forslag under 5 § skulle dels rorelse, som
har till 4ndamél att bereda sjukvard, fattigvard, uppfostran eller under-
visning eller att tillgodose aunnat déirmed jimforligt behov, dels ock
hotell-, restaurang- eller kaférérelse falla under lagen men med ritt for
arbetsridet att medgiva utstrickt arbetstid.

Propositionen avser silunda att utvidga lagen att omfatta jamvil
det egentliga sjukvirdsarbetet samt det arbete vid hotell-, restaurang-
eller kaférorelse, som dr att hduféra till allminhetens direkta betjinande.

Vad till en borjan betriiffar arbetet vid sjukvérdsanstalterna anser
sig utskottet kunna konstatera, att bestimmelserna i gillande arbetstids-



14 Andra lagutskottets utlitande Nr 32.

lag, genom vilka arbetstiden reglerats for en del av personalen vid
respektive anstalter men limnats oreglerad for en annan del av personalen
vid samma anstalter, varit fignade att framkalla synnerliga oligenheter.
Vissa befattningshavare vid sjukvardsanstalterna hava ett arbete av sidan
art, att det moter svarighet att avgora, huruvida de ritteligen bora
hiinféras till ekonomipersonal eller egentlig sjukvéirdspersonal. Hirtill
kommer, att en avsevird del av den s. k. egentliga sjukvirdspersonalen
med avseende pid goromal, utbildning och stillning stir ekonomiperso-
nalen s& nira, att det icke vare sig ur principiell eller praktisk synpunkt
later sig gora att tillimpa olika arbetstidsregleringar for de respektive
grupperna. Den grins, som enligt gillande arbetstidslag dragits mellan
ekonomipersonal och egentlig sjukvardspersonal, bér darfér enligt ut-
skottets mening icke uppritthallas. Ur denna synpunkt innebir Kungl.
Maj:ts forslag en forbittring av nu gillande bestimmelser, 1 det att genom
detsamma méjlighet beredes till en enhetlig reglering av arbetstiden for
varje anstalt, allt efter dess méjlighet att dstadkomma en dylik reglering.

Emellertid har utskottet fran ett stort antal medlemmar av sjuk-
skoterskekaren mottagit skrivelser och mdtesresolutioner, déri veder-
bsrande inlagt sin gensaga emot att sjukskoterskornas arbete skulle
forliggas under arbetstidslagen. I dessa resolutioner har siirskilt fram-
hallits, att arbetstidslagens tillimpning & sjukskoterskornas verksamhet
skulle vara dgnad att motverka den ideella uppfattning av denna verk-
samhet, som det vore av vikt att uppritthdlla sivil bland allménheten
som inom sjukskéterskornas egna led. Over huvud taget synes av de
utskottet tillstillda yttrandena framgé, att rikets sjukskéterskekér icke
énskar komma i dtnjutande av den av Knngl. Maj:t féreslagna regleringen
av arbetstiden.

Oaktat utskottet finner det idagalagt, att sjukskoterskepersonalen
vil dr i behov av en forkortning i sin nu ofta betankligt linga arbets-
tid, synes utskottet, att en reglering av arbetstiden for ndmnda personal
mot densammas uttryckta onskan icke bér ifrigakomma. Pa grund hirav
anser utskottet, att sjukskoterskorna béra helt undantagas frin tilldmp-
ningen av lagen om arbetstidens begrinsning. Hirav torde emellertid
enligt utskottets mening boéra folja, att jamvil all ovrig personal vid
sjukvardsanstalter forligges utanfor lagen. Som ovan framhallits, har
en av de storsta oligenheterna vid tillimpningen av nuvarande bestim-
melser i dmnet just varit uppdelningen av anstaltspersonalen 1 en grupp,
4 vars arbete lagen ir tillimplig, och en grupp, vars arbete faller utan-
for lagen. De erfarenheter, som gjorts angéende verkningarna av denna
nppdelning, inskirpa noédvindigheten av att icke nu skapa en ny grins
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mellan personalgrupper vid samma anstalt. Iartill kommer, att en
reglering av arbetstiden for sjukvirdsanstalternas personal givetvis iir
dgnad att medfora betydande kostnader {ir det allminna, sirskilt for
landstingen, vilket under nu radande ekonomiska lige si vitt mojligt
torde bora undvikas. Den forbittring i sjukhuspersonalens arbetsfor-
hillanden, som otvivelaktigt iir behovlig, torde under dessa férhillanden
for niirvarande fu 6verlimnas it vederborande sjukhusledningar samt it
den inspektion medicinalstyrelsen har att utova pi detta omride. Enligt
vad hir nedan framgar, foreslar utskottet en utredning rérande arbets-
forhallandena pd hithérande omride.

En konsekvens av utskottets ovan angivna stindpunkt i friga om
sjukhuspersonalen torde bliva, att jamvil arbetet inom de 6vriga verksam-
hetsgrenar, som omférmélas under 5 § a) av Kungl. Maj:ts forslag, undan-
tages fran arbetstidslagens tillimpning. KEtt undantagande av dessa
verksamhetsgrenar stir dven i Gverensstimmelse med den uppfattning,
vardt 1 utskottets utlatande forra iret gavs uttryck. Inom dessa verk-
samhetsgrenar torde for ovrigt behovet av en arbetstidsreglering icke
1 ndgon méin vara si stort som inom sjukvarden.

Betriiffande direfter Kungl. Maj:ts forslag i friga om arbetet inom
hotell-, restaurang- och kaférérelsen finner utskottet icke tillradligt att
nu utvidga arbetstidslagen till att omfatta den del av nimnda arbete,
som avser allminhetens direkta betjinande. Diremot anser utskottet
sig boéra fororda, att det arbete inom ifrdgavarande rorelser, som for
nirvarande faller under arbetstidslagens tillimpning, fortfarande bibe-
hilles under lagens skydd. Den vidgade dispensriitt for arbetsridet, som
5 § 1 Kungl. Maj:ts forslag avser att infora, torde med den stindpunkt
utskottet silunda intagit knappast vara motiverad. Av de arbetargrupper,
som berdras av bestimmelserna i nimnda paragraf, skualle enligt utskottets
{6rslag under lagens tillimplighet kvarsti endast den hotell-, restaurang-
och kafépersonal, som icke ir sysselsatt med allminhetens direkta be-
tjinande. Ifragavarande arbetargrupp lirer till sitt antal vara si be-
griinsad, att det synes oegentligt att allenast med hiinsyn till densamma
infora en ny art av dispenser frin lagen. Dessutom torde bora beaktas,
att de svarigheter, som gjort sig gillande med avseende pa arbetstids-
lagens tillimpning vid restauranger och kaféer, i huvudsak upptritt vid
de minsta foretagen inom denna niringsgren, och dessa foretag skulle
genom den av Kungl. Maj:t foreslagna omformuleringen av bestimmel-
serna 1 lagens 1 § forsta stycket komma att i stor utstrickning falla
utanfér lagen, varfor bestdinmelser om siirskilda dispensmojligheter for
dem icke synas erforderliga.



Herrar Sig-

frid Hanssons .

och C. E.
Svenssons
samt herr Jo-
hansons i
Stockholmn
m. flis moiio-
ner.

Utskottet.

Heyr von Sy-
dows motion.

Herrvar Siy-
frid Hanssons
och C. E.
Svenssoms
samt herr Jo-
hansons
Stockholm .
fi:'s  motioner.

16 Andra lagutskottets utldtande Nr 32.

2 §.
Herrar Sigfrid Hansson och C. E. Svensson samt herr Johanson
i Stockholm m. fl. hava yrkat, att paragrafen matte erhélla foljande
dndrade lydelse:
»Sasom arbetare skall vid tillimpningen av denna lag ej riiknas
verkmistare eller annan befattningshavare i ¢verordnad stillning.

Den av Kungl. Maj:t foreslagna dndringen i denna paragraf inne-
bir allenast ett fortydligande av den nuvarande lagtexten.

Herrar Sigfrid Hanssons och C. E. Svenssons samt herr Johan-
sons i Stockholm m. flis yrkande, att under lagens tillimpning skulle
foras all kontorspersonal utom sidan personal 1 dverordnad stéllning,
anser sig utskottet icke kunna bitrida. Utskottet far fordenskull hem-
stilla, att paragrafen antages med den av Kungl. Maj:t foreslagna lydelsen.

48

Herr von Sydow har yrkat, att paragrafen matte erbdlla foljande
dndrade lydelse:

»Arbetsgivare mi icke anviinda arbetare till arbete under ldngre
tid, raster oriknade, &n 8 timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan;
dock ma, direst nyssnimnda begrinsning av arbetstiden for vecka icke
dirigenom o6verskrides, arbetstiden under nigot eller nigra av veckans
dygn utstrickas till hégst nio och en halv timme.

Bedrives arbete med regelbunden skiftindelning, mé annan arbets-
tid &n nyss angivits tillimpas, s&vitt dirigenom icke uppkommer lingre
sammanlagd arbetstid for en tidrymd av hogst tre veckor, &n att den
motsvarar 48 timmar i veckan».

Herrar Sigfrid Hansson och C. E. Svensson samt herr Johanson
i Stockholm m. fl. hava yrkat, att forsta stycket matte bibehallas 1
nedanstiende lydelse:

yArbetare mi icke anviindas till arbete under lingre tid, raster
oriknade, &n 8 timmar av dygnet eller 48 timmar 1 veckan; dock ma4,
direst nyssnimnda begrinsning av arbetstiden per vecka icke ddrigenom
verskrides, arbetstiden under veckans fem forsta sockendagar utstriackas
till 8 och en halv timmary.

samt att andra stycket matte erhalla féljande dndrade lydelse:

»Bedrives arbete med regelbunden skiftindelning, mé annan arbets-
tid, @n nyss angivits, tillimpas vid skiftviixling, sdvitt diarigenom icke
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uppkommer lingre sammanlagd arbetstid for en tidrymd av hogst tre
veckor, 4n att den motsvarar 48 timmar i veckany.

Betriffande den av Kungl. Maj:t foreslagna indringen i denna
paragraf har socialstyrelsen anfért foljande:

»Senare delen av paragrafens forra stycke har andrats i tvé av-
seenden. Dels har namligen den dir medgivna arbetstiden fér dag ut-
strickts frin 81, till 9 timmar, och dels har inskrinkningen for den
ifrigavarande eftergiften till att gilla allenast veckans fem forsta sécken-
dagar borttagits.

Forstberorda forandring, eller arbetstidens utstrickning till 9 timmar,
har nidrmast foranletts av atskilliga framstillningar till arbetsradet om
ratt att fi forlinga arbetstiden under méndag — fredag for att, med
bibehallen arbetstid av 48 timmar i veckan, kunna nedsitta arbetstiden
4 lordag under 5'/, timmar eller di helt instilla arbetet. Jamval fran
yrkesinspektorernas sida har frambillits, att en dylik omliggning av
arbetstiden under vissa forhallanden visat sig 6nskvird. Sasom exempel
pd forhillanden, vilka é&beropats till stéd for hir ifrigavarande fram-
stdllningar, m4 anforas:

Arbetarna bruka pa lordagen resa in till en nirbeligen stad for
att gora uppkoép och maste pi grund av kommunikationsférhillandena
avresa tamligen tidigt pid formiddagen. Storsta delen av arbetarna iro
bosatta pa lingre avstand frin arbetsstillet och pliga vid veckans slut
besoka sina hem for att proviantera m. m. Personalen onskar under
sommarménaderna fa tillbringa lordagar och séndagar ps landet. For
en kemisk tvittinrittning l6nar det sig ej att elda upp och tillreda de
kemiska tvittmedlen for det korta lordagsarbetet. Tagligenheterna med-
giva icke arbetarna, som i regel #ro bosatta i en nirbeligen stad, att
limna arbetsstéllet, férrin 2 timmar efter arbetets slut, om arbetstiden
begrinsas till 8/; timmar.

Skulle mojlighet beredas naringsidkarna att med fullstindigt in-
stillande av driften & lérdagarna uppehalla 48 timmars arbetsvecka, maste
tydligtvis medgivande limnas till en arbetstid av 9 timmar 36 minuter
& ovriga sockendagar. En dylik utstrickning av arbetstiden skulle dock
enligt styrelsens mening innebira en alltfér langtgiende avvikelse. Sasom
en limplig medelvidg har styrelsen ansett sig bora foresla 9 timmar, till
stod for vilken begransning dven kan anforas, att den motsvarar Washington-
konventionens stadgande uti ifrigavarande avseende.

Betriffande den andia fordndringen i férevarande lagrum, eller
borttagandet av inskrinkningen till de fem férsta séckendagarna, torde
Bihang till riksdagens protokoll 1921. 9 saml. 2 avd. 26 hift. (Nr 32) 3

Utskotlet.
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kunna anmirkas, att denna foérindring ej har mycket skil for sig, da ju
den forkortade arbetstiden, dir sadan forekommer, i regel infaller pa
lordag. Styrelsen vill icke bestrida riktigheten av en sidan anmirk-
ning och &syftar ingalunda nigon forindring av den numera synner-
ligen allmint genomfsrda arbetstidsforkortningen 4 lordag. Inskrink-
ningen har emellertid i enstaka fall medfort vissa oldgenheter &vensom
tolkningssvarigheter, och har det da, niir bestimmelsen ifriga andock
skulle omformuleras, synts lampligt att undanrdja anledningen dértill. I
Washingtonkonventionen forekommer ej heller nigon dylik inskrinkning.
Slutligen mé framhallas, att hir foreslagna foréindring skulle vara dgnad
att i viss man tillmétesga forut berdrda av herr Jeansson i motion vid
1920 ars riksdag gjorda hemstillan om medgivande att vid yrkesmissig
tillverkning for avsalu av mjukt bréd utstricka arbetstiden & lordag
och dag fore helgdag till hégst 10 timmar — en hemstillan som enligt
riksdagens beslut borde uppmirksammas vid lagens revision.»
Utskottet delar socialstyrelsens uppfattning och anser dirfor, att
rikedagen, med avslag 4 motionerna, bor antaga det kungl. férslaget.
Genom den indring av 6 § 4 mom., som utskottet kommer att foresla,
limnas for det fall, att en begriinsning till firre antal veckodagar av
veckans 48 timmar av bade arbetsgivare och arbetare anses fordelaktig, méj-
lighet till att erhalla arbetsridets medgivande till en sidan arbetsfordelning.
Vad betriffar den av herrar Hansson och Svensson m. fl. fore-
slagna #ndringen av andra stycket finner utskottet visserligen mdjlig-
heten att vid skiftindelning fordela veckans 48 timmar pi 4 dygn e]j
hava varit av lagstiftaren avsett, men utskottet anser i likhet med de-
partementschefen, att, da den ifrdgavarande anordningen av arbetet e)
kommit till stérre anvindning och onekligen i vissa fall varit till arbe-
tarnas fordel, den av Kungl. Maj:t foreslagna lydelsen av stycket bor
antagas. En si pass stor avvikelse frin 8-timmarsdagens princip, som
i detta fall dger rum, torde i regel forutsitta arbetarnas samtycke.

5§

Herr von Sy- Herr von Sydow har yrkat, att paragrafen mitte utgd.
dows motion.
Herrar Sig- Herrar Sigfrid Hansson och C. E. Svensson samt herrar Johanson

frid Hanssons § Stockholm m. fl. hava yrkat, att riksdagen mitte uttala, att dessa

Svenssons undantag enligt paragrafen méitte goras med den allra storsta forsik-
samt herr Jo- tighet och i intet fall medgivas, dér lagen om begriinsad arbetstid redan
stothoim DU tillimpades eller dir svirigheterna for lagens tillimpning icke vore

m. ﬂ;'e’:“""" av den art, att de icke rimligtvis kunde évervinnas, och att i intet fall
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den omstiindigheten, att arbetstiden tidigare varit oreglerad och oskiligt
ling, finge utgora skil till sirskilda undantag frin lagens tillimpning.

Friherre Adelswird samt herr Rehn m. fl. hava yrkat, att para- rrikerre Adel-
grafen matte utga. ’;ﬁ:d;z:%l:

m. fl:3 molio-
ner.

Herr von Koch m. fl. hemstilla i sin motion att § 5 mom. a) i  Herr von
forslaget till lag om arbetstidens begrinsning matte utgd och att i Kook m s
stillet sisom ett sirskilt moment i forslagets § 1 infores en undantags- '
bestimmelge, omfattande de i mom. a) upptagna verksamhetsgrenarna.

Herr von Hofsten m. fl. samt herrar Magnusson i Tumhult och Herr von
Bengtsson i Norup hemstilla, att riksdagen mitte for sin del besluta sidan Hofséer o m.fls
andring i det av Kungl. Maj:t i proposition nr 359 framlagda forslaget Majnussons i
tiell lag om arbetstidens begriinsning, att 5 §: a) utgir, och att i stillet g':,’:‘:;:':fin‘;"':
sisom ett sirskilt moment 1 forslagets 1 § infores en undantagsbestim- Norup motio-

melse, omfattande de i 5 §: a) upptagna verksamhetsgrenarna. ner:

Utskottet far, med hianvisning till vad utskottet i imnet anfort vid Utskottet.
1 §, tillstyrka, att de i propositionen under 5 § upptagna bestammel-
serna matte utga.

6 8.
Herr von Sydow har i sin motion yrkat, att paragrafen métte Herr von Sy-
erhalla fsljande #ndrade lydelse: dows motion.
»1 mom. Ar for visst arbete arbetstiden i visentlig min beroende
av arstiden eller viderleken eller iar den pi grund av annat forhillande
av vixlande lingd, m#& arbetsrddet, 1 den méin sd finnes tjinligt for
verksamhetens indamailsenliga bedrivande, medgiva, att arbetstiden, med
avvikelse fran vad i 4 § stadgas, allenast begrinsas si, att den 1 ge-
nomsnitt for viss angiven tidrymd kommer att uppgid till hogst 48
timmar 1 veckan.
2 mom. Om vid arbete, som #r anordnat i tre skift, av tekniska,
ekonomiska eller andra skdl ar av noden att arbetet fortgar jimvil
under son- och helgdagar, mé den i 4 § angivna arbetstidsbegrins-
ningen o6verskridas under villkor, att arbetstiden i medeltal fér fyra
veckor icke overstiger 56 timmar i veckan.
3 mom. Betriffande arbete, som fortgar allenast under kortare tid
eller medfor synnerligen ringa anstringning eller tillgodoser &ndamél av



Herrar Sig-
frid Hanssons
och C. E.
Svenssons
samt herr Jo-
hansons i
Stockholm m.
fi:s motioner.

Friherre Adel-

swirds sami

herr Rehns

m. fl:s motio-
ner,
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synnerligen stort allmint intresse, mi arbetsridet, i den méin si provas
pakallat, medgiva undantag frin de i 4 § angivna begrinsningar.

4 mom. Skulle i annat fall, 4n som avses i 1, 2 eller 3 mom.,
undantag frin bestimmelse i 4 § prévas pédkallat till undvikande av
allvarligt missférhéllande, mi arbetsridet efter hérande av vederbérande
arbetsgivare och arbetare limna medgivande till undantaget.»

Herrar Sigfrid Hansson och C. E. Svensson samt herr Johanson
i Stockholm m. fl. hava hemstillt,

dels att 1 mom. matte erhilla féljande dndrade lydelse:

»l mom. Ar fér visst arbete arbetstiden i visentlig man beroende
av arstiden eller véderleken eller dr den pi grund av annat forhillande
av vixlande lingd, mi arbetsridet, i den méin sd prévas pakallat, med-
giva, att annan arbetstid dn i 4 § stadgas m4 tillimpas, savitt dirigenom
icke sammanlagda arbetstiden for en tidrymd av hégst 4 veckor blir
lingre, 4n att den motsvarar 48 timmar i veckany;

dels ock att 4 mom. matte utg.

Friherre Adelswird samt herr Rehn m. fl. hava hemstillt, att
paragrafen matte erhilla foljande dndrade lydelse:

»1 mom. Sirskilt med anledning av den tillimpuing, som gillande
regler om ldttnader vid s. k. sisongarbete hittills erhillit, ifrigasittes,
att i orden: »Ar for visst arbete arbetstiden ¢ wvdsentliy mdn beroende
av arstiden» etc. det kursiverade uttrycket ersittes med bestimmelse,
som stodjer en friare tillimpning.

2 mom. I 6verensstimmelse med Washingtonkonventionen synes en
56 timmars arbetsvecka bora vid tre-skifts-arbete medgivas genom ut-
trycklig bestimmelse i lagen och ej behova bero pi arbetsradets limp-
lighetsprévning for sirskilda fall.

3 mom. P& grund av den uppfattning, som kommit till uttryck
betriffande vad som avses med »arbete: som medfér synnerligen ringa
anstrdangning», torde berérda uttryck bora dndras exempelvis till »ringa»
eller »mindre» anstringning.

4 mom. Si snart »allvarligt missférhillande» finnes uppstd genom
lagens bokstavliga tillimpning enligt denna paragraf, synes arbetsridet
béra vara skyldigt att medge undantag. Dessutom kan ifrigasittas rdtt
for arbetsradet att gora undantag, di vederbérande organisationer dro
overens och sirskild oligenhet genom att medge sidant undantag icke
kan befaras.»
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Herr Lindley har i sin motion yrkat, att 1 mom. métte utgs.

Herr Wahren har i sin motion yrkat,

dels att 2 mom. méitte erhilla foljande iéindrade lydelse:

»2 mom. De i § 4 angivna begriinsningarna av arbetstiden m3
overskridas vid sidant arbete, som av synnerliga skill finnes béra drivas
kontinuerligt med varandra avlésande skiftlag under villkor likvil, att
arbetstiden i medeltal icke éverskrider 56 timmar i veckany;

dels ock att 4 mom. métte indras silunda:

»4 mom. Skulle 1 annat fall, &n som avses i 1, 2 eller 3 mom.,
undantag frin bestdmmelse i § 4 prévas pakallat till undvikande av
allvarligt missférhillande, dger arbetsridet limna medgivande till undan-
taget.»

1 mom.

Den av Kungl. Maj:t foreslagna dndringen avser uteslutande av
tidsbegrinsningen fyra veckor for genomsnittsberikningen. Sadan be-
gransning skulle i stillet fi fritt bestimmas av arbetsrddet. Herrar Sig-
frid Hanssons och C. E. Sveussons samt herr Johansons i Stock-
holm m. fl:s motioner avse ett bibehillande av nuvarande bestim-
melser, varemot herr Lindleys yrkande gir ut pi att bestimmelsen bér
utgd. De av herr von Sydow samt friherre Adelswird m. fl. fram-
stillda yrkandena avse en friare tillimpning. Den forandring av nu-
varande lag, som Kungl. Maj:t hir foreslar, torde tiligodose ett verkligt
behov vid sésong- och annat av viderleken beroende arbete. De all-
varliga oligenheter, som begrinsningen till fyra veckor inneburit exem-
pelvis for torvindustrien, varifran klagomal avhérts, torde genom den
nu féreslagna éndringen kunna bliva avhjalpta. Nagon forandring av
lagens formulering har utskoitet ej ansett pikallad. De farhigor, som
framforts i herrar Hanssons och Svenssons m. flis motioner, anser ut-
skottet med hinsyn till av arbetsridet tillimpad praxis vara av teo-
retisk art.

2 mom.

Berérda moment motsvarar gillande bestimmelser i 5 § andra
stycket. Den omformulering, som av Kungl. Maj:t foreslas, innebar
emellertid en avsevird uppmjukning av gillande bestimmelser, var-
igenom i varje fall trygghet vinnes for bestandet av hittills av arbets-
ridet med stod av nuvarande lag medgivna undantag, pi samma ging
som storre frihet limnas arbetsridet vid blivande avgéranden.

Herr Lindleys
notion.

Herr Wahrens
motion.

Utskoilet.
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Utskottet delar herr von Sydows uppfattning om o6nskvirdheten
av att s lingt sig gora liter bestimda lagforeskrifter utarbetas och att
4t administrativ myndighets diskretiondra provning endast dverlimnas
vad p4 annat sitt ej limpligen kan ordnas. Men utskottet héll.r fére
att e] minst fér industriens skull i detta fall &r onskvirt, att den smidig-
het bevaras, som vinnes genom arbetsrddets provning. Antagande av
Washingtonkonferensens formulering skulle antagligen snivare begriusa
maojligheten till 56 timmars vecka #n som sker genom antagandet av nu
foreslagna formulering. Herr von Sydow har ej heller féreslagit den
formulering som Aterfinnes i Washingtonkonventionen utan en egen, som
ir sipass tinjbar, att ansprék pa ritt till 56 timmars vecka kan tinkas
framstillas i mycket vidstrickt omfattning och snart sagt vid varje fall,
d& treskiftsindelning genomfbres, vilket dock icke kan vara férenligt med
lagstiftningens mening. Svérigheten att finna en limplig formulering av
lagtexten, varigenom mdjlighet till 56 timmars vecka i 6nskvird utstrack-
ning gives, #r darfér uppenbarligen mycket stor. Aven bér uppmirk-
sammas, att frigan om behérigheten att tillimpa 56 timmars vecka, éiven
om tillatelse dartill ej skulle erfordras av arbetsridet, nir som helst kan
bringas infor arbetsridets prévning. 1 hindelse en arbetsgivare i ett
tveksamt fall tillimpar 56 timmars vecka, kan néimligen arbetarna bringa
fragan infor arbetsridet eller ocksd arbetsgivaren hirfor atalas, varvid
domstolen sannolikt ej torde underldta att enligt bestimmelserna i lagens
3 § tredje stycke inhiamta arbetsridets utlitande. I bida fallen torde
vid avgivande av dylikt utlatande vara patagligt, att arbetsrddet méste
anligga mera formella synpunkter dn vid provning av dispensirende,
varav industrien givetvis ej ar betjinad.

Till férebyggande av osikerhetstillstind for industrien anser ut-
skottet, dar skil till dispens foreligger, inga hinder nu béra foreligga for
arbetsridet att medgiva tillstdnd for lagens dterstiende tillimplighetstid.
Vidare ar att mirka, att genom den praxis som uppkommer eller redan
uppkommit osikerheten om vilka industrier eller industrigrenar, som
kunna medgivas ritt till 56 timmars arbetsvecka, snart bor vara avligsnad.

3 mom.

Momentet motsvarar nuvarande 5 § forsta stycket. Friherre Adel-
swirds m. fl:s forslag om modifiering av uttrycket »synnerligen ringa»
har utskottet icke ansett sig kunna bifalla. Utskottet finner dock, 1
overensstimmelse med vad andra lagutskottet forra aret yttrade, limpligt
uttala, att vid arbetsridets tillimpning av detta moment det vore onsk-
ligt, om nagot mindre fordringar stilldes pd arbetets art, for att det
skall anses medféra synnerligen ringa anstringning.
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4 mom.

I detta moment har utskottet funnit sig béra férorda en modifie-
ring i de av Kungl. Maj:t foreslagna bestimmelserna. Utskottet anser
namligen, att undantag frén bestimmelse i 4 § bor kunna medgivas
sdvil, d4 si provas pakallat till undvikande av allvarligt missférhallande
som d& det framgir av uttalande av arbetarnas sammanslutning eller
sammanslutningar eller annorledes, att det stora flertalet av de arbetare,
som skulle beréras av undantaget, finna detsamma onskvirt och arbets-
tiden icke diarigenom kommer att oskiligt utstrickas eller lagens syfte
uppenbart att dventyras. Genom denna omformulering har den pa
Kungl. Maj:ts godkinnande beroende avtalsfribhet, som 1 9 § medgives
rikssammanslutningar, utstrickts till andra arbetsgivare och arbetare, var-
vid &t arbetsrddet Ooverlimnats kontrollen av arten och omfattningen
av gjorda overenskommelser. I paragrafen gives fo6r arbetsridets ritt
att medgiva undantag vissa direktiv, varigenom ett obehérigt utnyttjande
av denna mdojlighet till undantag torde vara utesluten.

Genom 5 §s bortfallande komma 6 och foljande paragrafer att
erhalla annan nummerbeteckning.

78
Friherre Adelswird samt herr Rehn m. fl. hava hemstillt, att

paragrafen matte bringas mera 1 Gverensstimmelse med Washington-
konventionen.

Utskottet anser icke skil foreligga att tillstyrka bifall till motionen.

8 §.

Herr von Sydow har hemstillt, att paragrafen matte erhalla fol-
jande éndrade lydelse:

»1 mom. For utférande av nédvindiga forberedelse- eller avslut-
ningsarbeten mé arbetare till nédigt antal anvindas under hégst sju
timmar i veckan utdver den tid, varunder sddan arbetare enligt denna
lag eller med stod av densamma meddelad eftergift mi anvindas till
sitt egentliga arbete.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall, 4n som avses i 7§ med
hinsyn till sarskilt forhallande pakallat att anvinda arbetare till arbete
utover tid, som angives i 4 § eller kan hava bestimts med stod av 5
eller 6 §, vare dirtill berattigad for hogst 30 timmar under loppet av
en kalenderménad.

Frikerre Adel
swdrds samt
herr Rehns

m. fl:s motion.

Utsko!tet.

Herr von
Sydosws
motion.
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3 mom. Ar ytterligare eftergift av tringande behov pakallad, ma
sddan, dock for hogst 20 timmar under loppet av en kalenderméanad
och 150 timmar under loppet av ett kalenderar, meddelas av arbetsradet.»

Herrar Herrar Sigfrid Hansson och C. E. Svensson samt herr Johanson
Sigid Famt i Stockholm m. fl. hava yrkat, att paragrafen matte erhilla foljande
Svens-ons  #ndrade lydelse:

Jomt herr »1 mom. Till nédvindiga forberedelse- eller avslutningsarbeten
Stockhotm m3& enstaka arbetare, som fyllt aderton ar, utéver tid, varunder han en-
m fis motio- Jigt denna lag eller med stod av densamma meddelad eftergift ma an-

viandas till sitt egentliga arbete, anvindas under hogst 10 timmar under
loppet av en kalendermanad.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall &n som avses i 7 § med
hinsyn till sarskilt forhidllande pakallat att anvinda arbetare tiil arbete
utover tid, som angives i 4 § eller kan hava bestimts med stéd av 5
eller 6 §, vare dartill berattigad i avseende & arbetare, som fyllt aderton
ar, for hogst 25 timmar under loppet av en kalenderminad och 150
timmar under loppet av ett kalenderar.

3 mom. f ytterligare eftergift av tringande behov pékallad, ma
siddan, dock fér hogst 10 timmar under loppet av en kalendermanad
och 75 timmar under loppet av ett kalenderar, meddelas av socialstyrelsen.

4 mom. P4 socialstyrelsen ankommer att prova i vad man minder-
drig, som fyllt sexton ar, ma anvindas till arbete, som avses i denna
paragraf.

5 mom. I friga om arbetares skyldighet att utféra arbete, som
avses 1 denna paragraf, giller vad ddrom kan vara med arbetsgivaren

overenskommet.»

piherre Friherre Adelswird yrkar i sin motion,
motion, betriffande 2 mom. att méjligheten till overtidsarbete bor under-
lattas, forslagsvis intill en grins av 300 timmar per ar; samt
betriffande 3 mom. att i detta moment bor vidtagas motsvarande
jimkning samt att momentet eventuellt bor inarbetas 1 2 momentets
bestimmelse.
Herr EKehns

Herr Rehn m. fl. hemstilla i sin motion,

betriffande 2 mom. att mdojligheten till vertidsarbete ytterligare
underlittas; samt

betriffande 3 mom. att i detta moment bor vidtagas motsvarande
jimkning samt att momentet eventuellt bor inarbetas i 2 momentets
bestimmelse.

m. fl.:s motion.
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Herr Wahren yrkar i sin motion,

dels att 1 och 2 mom. métte erhalla foljande éndrade lydelse:

»1 mom. For utférande av nodvindiga forberedelse- eller avslut-
ningsarbeten ma arbetare, till nodigt antal anvdndas under hogst 7
timmar 1 veckan utéver den tid, varunder sidan arbetare enligt denna
lag eller med stéod av demsamma meddelad eftergift ma anvindas till
sitt egentliga arbete.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall, in som avses i § 7 med
hansyn till sdrskilt forhallande pakallat att anvidnda arbetare till arbete
utover den tid, som angives 1 § 4 eller kan hava bestimts med stod
av 5 eller 6 §, vare dartill berdttigad for hogst 30 timmar under loppet
av en kalenderméinad och 360 timmar under loppet av ett kalenderar.»

dels ock att 4 mom. méitte utgi.

De i propositionen féreslagna #ndringarna avse att i skilig méan
utoka mojligheterna till overtidsarbete och att siledes rada bot for de
minga klagomél, som framstillts dirover, att den gillande arbetstids-
lagens medgivanden i berérda hinseende varit allt {6r snivt tillmitta.
Betriffande overtidsarbete for minderdriga har i motsats till den nuva-
rande lagen den mojligheten lamnats arbetsgivaren att fi anvinda
16-aringar dock forst efter arbetsridets medgivande. De motionsvis
framstéllda &ndringsforslagen avse sdvil inskrinkning 1 som utokning
av de 1 propositionen foreslagna bestimmelserna. Det har inom utskottet
ifragasatts att utstricka rdtten till oOvertidsarbete till alla 16-aringar
oberoende av sérskilt medgivande fran arbetsridet. I betraktande av
att sdrskilt en del av det 1 1 mom. omhandlade férberedelse- och av-
slutningsarbetet torde mindre vil lampa sig for barn och att med av
vederbérande myndighet tillimpat expeditionssitt nagot oskiligt besvar
ej é&stadkommes for industrien, har utskottet ansett sig biora bifalla
Kungl. Maj:ts forslag i denna del.

Genom den betydande utdkningen av antalet timmar fér forbe-
redelse- och avslutningsarbeten 1 paragrafen 1 mom. torde ett behov,
som gjort sig starkt gillande under lagens hittillsvarande tillampning,
blivit tillgodosett.

Vad betraffar de motionsvis framforda kraven pa okat antal 6ver-
tidstimmar enligt 2 och 3 mom. &r att mérka, att ingen av motionérerna
foreslar ett storre antal timmar 1 ménaden 4n Kungl. Maj:it. Da den
tillitna Overtiden uppenbarligen ar avsedd att tillgodose ett tillfalligt
arbetsbehov, men ej en utéokning av arbetstiden for hela aret, som kunde
Bihang till riksdagens protokoll 1921. 9 saml. - 2 avd. 26 hdft. (Nr 32.) 4

Herr Wahrens
motion.

Utskotlet.
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bliva en f6ljd av bifall till motiondrernas férslag, har utskottet ej funnit
skdl att fringd Kungl. Maj:ts forslag. Herrar Hanssons och Svenssons
m. fl:s motioner, som innebdra ett bibehillande av nuvarande ritt till
overtid, kan utskottet ej bifalla, di uppenbarligen ett behov av okad
overtid gjort sig géllande, vilket genom bifall till Kungl. Maj:ts forslag
torde bliva tillgodosett.

Herrar Sig-
frid Hunssons 9 §
och C. E. . .
Svenssons Herrar Sigfrid Hansson och C. E. Svensson samt herr Johanson

samé herr Jo- i Stockholm m. fl. hemstélla, att paragrafen matte utga.
Stockholqu m.
flis motioner. Friherre Barnekow m. fl. yrka i sin motion,
i att tiksdagen 1 anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 359
riherre R = . i . 3 I3h i .
Barnekows MAtte besluta sidan #ndring i § 9 i forslag till lag om arbetstidens
m. fismotion. heorinsning, att eftergift mé& lamnas icke allenast déri dsyftade riks-
sammanslutningar, utan jémvil enskilda foretag, arbete och rorelse,
som anses hinforligt till 5 och 6 §§, nar det visas, att arbetsgivare och
arbetare triffat 6verenskommelse om arbetstidens léingd,
samt att vederbérande utskott méitte formulera erforderlig lagtext.

Utskottet. I motiveringen till forevarande paragraf har foredragande departe-
mentschefen anfort foljande:

»Med bestimmelserna i denna paragraf, som utgéra en nyhet for
var lagstiftning, har socialstyrelsen asyftat att pd grundval av samfor-
stand mellan de organiserade arbetsgivarna och arbetarna inom respek-
tive fack &vigabringa en del allmingiltiga eftergifter i sidana avseenden,
didr p4 grund av praxis eller eljest en enhetlig tillimpning av eftergifts-
bestimmelserna finnes kunna komma till stind. Genom denna anordning.
som #ven skulle tjina att minska arbetsradets borda, skulle man tilimétesga
det fran arbetsgivarnas sida starkt betonade 6nskemilet om direkt till-
lampliga eftergifter. Den féreslagna anordningen, som vilar pi den
forut berorda 1 Washingtonkonventionen och pa andra hall ratt allmént
framtridande uppfattningen om parternas samtycke sidsom basis for
eftergifter, synes mig vil &4gnad att medverka till forverkligandet av
férevarande revisions dndamdl att bittre anpassa arbetstidslagstiftningen
efter det praktiska livets krav. Den medverkan frin Kungl. Maj:ts och
arbetsridets sida, som forutsittes i paragrafen, torde fi anses bereda
tillfyllestgorande sikerhet mot alltfér langt gaende eller eljest olaimpliga
eftergifter.»

Utskottet delar departementschefens uppfattning om limpligheten
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att 1 vir lagstiftning infora ifrdgavarande bestaimmelser. Det av fri-
herre Barnekow m. fl. framférda kravet torde genom den indring ut-
skottet foreslagit av § 6 mom. 4 vara tillgodosett.

10 §.
Herr von Sydow yrkar i sin motion, att paragrafen matte utga. HSZ;o’:s"
motion.
Friherre Adelswird samt herr Rehn m. fl. hava i sina motioner Frikerre
framstiillt enahanda yrkande. ofhdelzéqf}?;din.

fl:s motioner.

Utskottet delar motiondrernas uppfattning, att den foreslagna be-

stammelsen litt skulle kunna féranleda missbruk och kringgéende av

lagen, sa att i praktiken intet dirmed vunnes. Utskottet finner #ven

i de féreslagna bestimmelserna en tendens till sjilva arbetets krimi-

naliserande, som utskottet pi intet sitt vill understédja. Utskottet hem-
staller dédrfor, att paragrafen maétte utga.

Utskottet.

12 §.
Herr von Sydow har i sin motion hemstillt, att 10 mom. matte Ifg‘;"io;’:’s"
erhélla foljande &ndrade lydelse: motion.

»10 mom. Over beslut av arbetsridet mi klagan foras hos
Konungen i vederbérande statsdepartement inom tid, som #r bestimd
for 6verklagande av forvaltande myndigheters och @mbetsverks beslut,
men ginge beslutet utan hinder av besviren i verkstillighet, sivida ej
annorlunda bestiimmes av arbetsradet.»

Vidare har herr von Sydow uti en inom férsta kammaren vickt
motion nr 231 angiende #ndring i lagen den 26 maj 1909 om Kungl.
Maj:ts regeringsritt hemstillt, att riksdagen matte foér sin del besluta
att 2 § i denna lag métte givas f6ljande forindrade lydelse:

»2 §. Besvir som jimlikt — — — handrickningsmal;

19:0) mal om arbetsradets beslut i friga, som avses i lagen om
arbetstidens begrinsning.»

Motionidrens yrkande om appelritt betriffande arbetsridets beslut Utskotter.
kan utskottet icke bitrida. Med den sakkunskap arbetsridet besitter
och med den erfarenhet ridet vunnit pd hithérande omrade torde ritts-
sikerheten enligt utskottets férmenande vara tillgodosedd. Utskottet
befarar aven, att det syfte, som med arbetsridets skapande avsigs att
vinna, eller en smidig tillimpning av gillande ritt, i hog grad skulle
aventyras genom inférande av appellritt. Om arbetsridet vid varje av-
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gérande méste tinka sig mojligheten, att dess beslut skulle kunna bliva
foremal for omprovning av en efter stringt formella grunder démande
domstol som regeringsritten, ar uppenbart, att de formella synpunkternas
avgérande inflytande vid arbetsridets beslut maste ytterligare okas pa
bekostnad av limplighets- och billighetssynpunkter. Mojligheten av en
betydligt 6kad arbetsbérda for regeringsritten med déirav f6ljande lang-
samma behandling av under regeringsrittens provning kommande irenden
torde dven béra beaktas.

Foreslagen ny paragraf.

Herrar Sigfrid Hansson och C. E. Svensson samt herr Johanson
i Stockholm m. fl. hava i sina motioner foreslagit, att i lagforslaget
matte pid lampligt stille inforas en paragraf av foljande lydelse:

»1 mom. Anvindes arbetare av samma arbetsgivare under ett
kalenderdygn ej blott till arbete, vard denna lag enligt 1 § #ger till-
lampning, under mer 4n 2 timmar utan jamval till annat arbete, vilket
bedrives under sidana forhéllanden, att det kan anses tillkomma arbets-
givaren att vaka over dess anordnande, skall arbetarens anvindande till
de bada slagen av arbete tillhopa vara underkastat bestimmelserna i
denna lag.

2 mom. Fordelar sig betriffande arbetare, som anvindes ej blott
till arbete, vard denna lag enligt 1 § fger tillimpning, utan jamval till
annat arbete, anvidndandet till de bida slagen av arbete olika under
skilda dygn, ma arbetsradet pi framstillning av arbetsgivaren, alltefter
som arbetarens anvindande till det foérra slaget av arbete méaste anses
genomsnittligt 6ver- eller understiga 2 timmar for arbetsdygn, bestimma,
att arbetarens anvindande till de bida slagen av arbete tillhopa skall,
oberoende av vad i mom. 1 stadgas, vara underkastat lagens bestim-
melser eller ock att sa icke skall vara férhillandet.»

Under hénvisning till vad utskottet anfort under 10 § i Kungl.
Maj:ts forslag avstyrker utskottet bifall till motionédrernas yrkande.
Overgingsbestimmelser.

Herr von Sydow har yrkat, att 6vergdngsbestimmelserna till lagen
matte erhilla féljande lydelse:
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» Overgdangsbestimmelser.

1) Denna lag trider i kraft den 1 juli 1921 samt giller till och
med den 31 december 1923; skolande i friga om sidan under tiden for
lagens giltighet begingen forseelse, som avses i 14 eller 15 §, vad 1
lagen ar stadgat fortfara att gilla dven efter sistndmnda dag.

2) Arbetsridet #ger att, dér sirskilda skal dartill aro, medgiva
anstdnd med tillimpningen av denna lag.

3) Vederbérande myndighet dger att jimvél innan denpa lag tritt
i kraft vidtaga atgird, som avses i 6, 8 eller 9 §.

4) Da denna lag trider i kraft, upphor lagen den 17 oktober 1919
om arbetstidens begrinsning att gilla, men skola de eftergifter, som
med stéd av sistnimnda lag beviljats, fortfarande dga giltighet, intill
dess den for eftergiftens tillgodonjutande bestimda tiden utlupit eller
ock eftergiften aterkallats av vederbérande myndighet. Betriffande
sidan under tiden for lagens giltighet begangen forseelse, som avses 1
lagens 11 och 12 §, skall vad i lagen ar stadgat fortfara att gilla, dven
efter det lagen enligt vad nyss ar sagt upphort att dga giltighet.»

Motionsrens forslag hava foranletts av de av honom framstillda Utskottet.
yrkanden om #ndringar i lagen. Utskottet tillstyrker motiondrens for-
slag betriffande de redaktionella #ndringar, som foéranledas av utskottets
ovan fattade beslut.

Skrivelseforslag.

Friherre Adelswiird samt herr Rehn m. fl. hava, med hénvisning Frikerre
till vad i motionerna anférts, hemstillt om skyndsam utredning be- 4dclwdrds
traffande de forutsittningar, under vilka virt land borde ansluta sig Eehns m. fi:s
till en speciellt inom industrien 6nskvird internationell lagstifining, och g
vilka jaimkningar for siddant syfte borde efterstrivas i den s. k. Washing-
tonkonventionen. Denna utredning borde innefatta en allsidig och
grundlig undersékning om arbetstidslagens praktiska verkningar i socialt,
ekonomiskt och tekniskt avseende, vilken undersékning under alla om-
stindigheter borde foreligga vid tiden for den nuvarande svenska lag-
stiftningens utlopande.

Vidare har hemstillts, att, direst, pa sétt ovan forutsatts, den
egentliga »3ttatimmarslagen» inskrinktes till att gilla det rent indu-
striella arbetsomriddet, borde slutligen sirskild utredning verkstillas
rorande behovet och arten av bestimmelser om arbetstid 1 de av
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5 § i forslaget berorda fall (sjukvard, fattigvard, hotell-, restaurang- eller
kaférorelse m. m.).

Herr von Koch och hans medmotionirer hava hemstillt, att riks-
dagen matte i skrivelse till Kungl. Maj:t anhilla, att Kungl. Maj:t ville
utarbeta och om méjligt foér nista ars riksdag framligga ett forslag
till bestimmelser, asyftande att utgéra grundvalen for en reglering av
arbetsforhillandena inom de verksamhetsgrenar som innefattades i pro-
positionens 5 § mom a).

D4 Sverige genom medlemskapet i nationernas férbund atagit sig
forbindelse att verka for &ttatimmarsarbetsdagen och 48-timmarsarbets-
veckan, &r det givetvis Onskviirt, att vart land, med hinsyn tagen till
vara nationella forhallanden s& snart forutsittningar hérfor foreligga,
soker anknytning med sin lagstiftning pi ifrdgavarande omréde till
motsvarande internationella lagstiftning. Utskoutet vill déarfor tillstyrka
en forutsittningslés utredving i av motiondrerna angivet syfte.

Sisom utskottet vid behandlingen av 1 § av Kungl. Maj:ts forslag
anfort dr det utskottets uppfattning, att en reglering av arbetsforhillandena
p4 dtminstone vissa av hithérande omraden ar behévlig. Utskottet anser
det darfor valbetinkt att 1 skrivelse till Kungl. Maj:t begira en allsidig
utredning betriffande behovet och arten av reglering av arbetsférhal-
landena inom de verksamhetsgrenar som omfattas av forslagets 5 § a).

I anledning dirav att utskottet foreslagit, att 5 och 10 §§ av for-
slaget matte utgéd, har utskottet vidtagit vissa redaktionella &ndringar i
lagtexten.

P4 grund av vad utskottet silunda anfort, far utskottet hemstilla,

A) att riksdagen, med férklarande att Kungl.
Maj:ts forevarande forslag icke kunnat av riksdagen
i oforandrat skick antagas, métte for sin del antaga
foljande
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Rungl. Maj:ts forslag:

Utskottets firslag:

Lag om arbetstidens begriinsning.

18

Denna lag dger tillimpning & varje rorelse, industriell eller icke,
sd ock & hus-, vig- eller vattenbyggnad, vattenavledning eller annat
dylikt sirskilt arbetsforetag, for savitt i rorelsen eller foretaget till arbete
for arbetsgivares rikning i regel anvindas flera 4n fyra arbetare.

Frén lagens tillimpning undantagas dock

a) arbete, som utfores i arbetarens hem eller eljest under sidana
forhallanden, att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka éver

arbetets anordnande,

b) arbete, som utfores av medlem av arbetsgivarens familj,
c) arbete, som till sin natur &r si oregelbundet, att det icke kan

forlaggas till bestimda tider,

d) arbete, som bedrives av staten,

e) skeppstjénst, som omférmiles
1 lagen om arbetstiden 4 svenska
fartyg, dvensom fiske,

f) skogsarbete samt kolning i
mila, dndock att arbetet icke dr att
hénfora till skogsarbete, dvensom
flottning utom vid skiljestille,

g) jordbruk jimte sidana dartill
hérande binidringar, vilka icke be-
drivas sisom sjilvstindiga foretag,
dvensom tridgardsskétsel och djur-
skotsel, dndock att arbetet bedrives
utan samband med jordbruk,

e) arbete, som har 4l dndamdl
att bereda sjukvdrd, fattigvird, upp-
fostran eller undervisning eller att
tilljodose amnat dirmed jamforligt
behov,

f) skeppstjinst, som omférmailes
i lagen om arbetstiden & svenska
fartyg, dvensom fiske,

g) skogsarbete samt kolning i
mila, dndock att arbetet icke ir att
hiinféra till skogsarbete, #vensom
flottning,

k) jordbruk jimte sidana dartill
hérande bindringar, vilka icke be-
drivas sisom sjilvstindiga foretag,
dvensom tridgirdsskotsel och djur-
skotsel, dndock att arbetet bedrives
utan samband med jordbruk,
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Kungl. Maj:ts forslag: Utskottets forslag:

h) arbete, som &ligger trafikper- i) arbete, som éligger trafikper-
sonal vid jirnvig, som &r upplaten sonal vid jirnvig, som &r uppliten
for allmin trafik, samt for allmiin trafik,

i) arbete, som aligger bitride 1 j) arbete, som éligger bitride 1
handelsbod, rakstuga, frisersalong handelsbod, rakstuga, frisersalong
eller badinrittning. eller badinrittning, samt

k) sddant arbete i hotell, restau-
rang eller kaférirelse, som dr att hin-
fora till allminhetens direkta betji-
nande.

2 8.
Sasom arbetare skall vid tillimpning av denna lag e riknas
verkmistare eller annan befattningshavare i éverordnad stillning,
ritare, bokhéllare eller dirmed jamstilld person,
kontorsvaktmistare eller annat underordnat kontorsbitride.

38§

P4 begiran av domstol eller den, vars ritt darav berores, aligger
det arbetsradet att avgora, huruvida visst arbete ir att hanfora till sadant,
vard denna lag dger tillimpning, eller huruvida viss arbetstagare 4r att
enligt lagen rikna sisom arbetare.

Ar mal, som handligges vid domstol, beroende av friga, varom
i forsta stycket formiles, skall dometolen hinskjuta fragan till arbets-
ridet, nir part sidant #skar eller domstclen finner det nodigt; och mé
slutligt utslag av domstolen ej meddelas, forran arbetsridets beslut
kommit domstolen tillhanda. - _

T annan fréga rorande lagens tillimpning, &n som i forsta stycket
avses, har arbetsradet att pa begiiran av domstol eller den, vars ritt av
fragan beréres, avgiva utlitande.

4 §.

Arbetsgivare ma icke anvinda arbetare till arbete under lingre
tid, raster oriiknade, &n 8 timmar av dygnet eller 48 timmar 1 veckan;
dock m4, direst nyssnimnda begrinsning av arbetstiden for vecka icke
darigenom overskrides, arbetstiden under nigot eller nagra av veckans
dygn utstrickas till hogst 9 timmar.
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Kungl. Maj:ts forslag: Utskottels faorslag:

Bedrives arbete med regelbunden skiftindelning, m4 annan arbets-
tid &n nyss angivits tillimpas, sivitt dirigenom icke uppkommer lingre
sammanlagd arbetstid for en tidrymd av héogst tre veckor, &n att den
motsvarar 48 timmar 1 veckan.

5 §.

Arbetsradet md, ¢ den mdn sd
provas pdkallat, medgiva annan be-
grinsning av arbetstiden, dn ¢ 4 §
stadgas, for

a) rorelse, som har till dndamadl
att bereda sjukvdrd, fattigvdrd, wpp-
fostran eller undervisning eller att
tillgodose annat ddrmed jamforligt
behov, samt

b) hotell-, restaurang- eller kafé-
rorelse.

6 §. 5§.

1 mom. Ar for visst arbete arbetstiden i vigentlig min beroende
av drstiden eller viderleken eller 4r den p4 grund av annat forhallande
av vixlande lingd, md arbetsridet, i den mén si provas pakallat, med-
giva, att arbetstiden, med avvikelse fran vad i 4 § stadgas, allenast be-
grinsas s, att den i genomsnitt for viss angiven tidrymd kommer att
uppgé till hogst 48 timmar i veckan.

2 mom. Finnes arbete, som bedrives med tre skiftlag, pi grund av
synnerliga skdl béra fortgd jimvil under son- och helgdagar, mé arbets-
ridet, i den mén sd provas pakallat, medgiva dirfor erforderligt undantag.

3 mom. Betriffande arbete, som fortgir allenast under kortare
tid eller medfér synnerligen ringa anstringning eller tillgodoser &nda-
mdl av synnerligen stort allmént intresse, ma arbetsradet, i den mén
si provas pdkallat, medgiva undantag frén de i 4 § angivna begrins-
ningar.

4 mom. Skulle ¢ annat fall, dn 4 mom. Skulle © annat fall, dn

som avses 1 1, 2 eller 3 mom., un-
dantag frin bestimmelse i 4 § privas
pdkallat till undvikande av allvarligt
missforhdllande och framgdr av ut-
talande av arbetarnas sammanslut-
Bihang till riksdagens protokoll 1921.

9 saml.

som avses 1 1, 2 eller 3 mom., un-
dantag frdn bestdmmelse © 4 § privas
pdkallat tll wndvikande av allvar-
ligt missforhdllande, dger arbetsrddet
limna medgivande dartill.

2 avd. 26 hift. (Nr 32.) 5
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Kungl. Maj:ts forslag:
ning eller sammanslutningar eller an-
norledes, att det stora flertalet av de
arbetare, som skulle beréras av un-
dantaget, finna detsamma onskvirt,
dger arbelsrdadet limna medgivande
till undantaget.

7§

Har natur- eller olyckshindelse
eller annan omstindighet, som ej
kunnat forutses, véllat avbrott 1 ett
foretags drift eller ock medfort
overhangande fara for sidant av-
brott eller for skada & liv, hilsa
eller egendom, mé arbetare, i den
mén si ar nodigt med hinsyn till
berorda forhallande, anvindas till
arbete utover tid, som finnes angi-
ven i 4 § eller kan hava bestiimts
med stod av 5 eller 6 §. Om si-
dant arbete samt dess anledning,
omfattning och varaktighet aligger
det arbetsgivaren att senast inom
tva dygn fran dess bdrjan gora an-
milan till arbetsradet.

Ultskottets forslag:

Undantag md ock av arbetsrddet
medgivas, dd det av uttalande av ar-
betarnas sammanslutning eller sam-
manslutningar eller annorledes fram-
gdr, att det stora flertalet av de ar-
betare, som skulle beréras av undan-
taget, finna detsamma onskvirt, och
arbetstiden ej dirigenom kommer att
oskiligt wtstrickas eller lagens syfte
uppenbart att dventyras.

6 §.

Har natur- eller olyckshindelse
eller annan omstindighet, som ej
kunnat forutses, vallat avbrott i ett
foretags drift eller ock medfort
overhingande fara for sidant av-
brott eller for skada & liv, hilsa
eller egendom, ma arbetare, i den
man sd ar nodigt med hiinsyn till
berérda forhallande, anvindas till
arbete utover tid, som finnes angi-
ven i 4 § eller kan hava bestimts
med stod av 5 § Om sddant ar-
bete samt dess anledning, omfatt-
ning och varaktighet aligger det
arbetsgivaren att senast inom tvd
dygn fran dess bérjan gora anmé-
lan till arbetsradet.

Arbetet mé& icke fortsittas utover sist angivna tid, utan att till-

stind dirtill sokts hos ndmnda myndighet.

Angdende sidan ansékan

har arbetsradet att oférdrojligen meddela beslut.
Anmilan eller ansdkan, varom hir &r sagt, mi anses gjord, nir
densamma i betalt brev avlimnats till allmdnna posten.

8 §.

7§

1 mom. For utférande av nodvindiga forberedelse- eller avslut-
ningsarbeten mé arbetare, som fyllt aderton ar, till n6digt antal anvindas
under hogst sju timmar i veckan utéver den tid, varunder sddan arbetare
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Kungl. Maj:ts forslag:

Utskottets forslag:

enligt denna lag eller med stéd av densamma meddelad eftergift ma

anviandas till sitt egentliga arbete.

2 mom. Finner arbetsgivare i
annat fall, in som avses i 7 §, med
hiansyn till sirskilt forhallande pa-
kallat att anvinda arbetare till ar-
bete utover tid, som angives i 4 §
eller kan hava bestimts med stod
av 5 eller 6 §, vare dirtill beritti-
gad i avseende 4 arbetare, som fyllt
aderton &r, for hogst 30 timmar
under loppet av en kalenderménad
och 200 timmar under loppet av ett
kalendersr.

2 mom. Finner arbetsgivare i
annat fall, én som avsesi 6 §, med
hinsyn till sdrskilt forhillande pa-
kallat alt anvinda arbetare till ar-
bete utéver tid, som angives i 4 §
eller kan hava bestimts med stod
av 5 §, vare dirtill berittigad 1 av-
seende 4 arbetare, som fyllt ader-
ton 4r, for hogst 30 timmar under
loppet av en kalendermanad och 200
timmar under loppet av ett kalen-
derar.

3 mom. Ar ytterligare eftergift av tringande behov pakallad, ma

sddan, dock for hoégst 20 timmar under loppet av en kalenderméanad
och 120 timmar under loppet av ett kalenderar, meddelas av arbetsradet.
4 mom. P& arbetsridet ankommer att prova i vad man den, som
fyllt sexton men ej aderton &r, mé anvindas till arbete, som avses i
denna paragraf.
5 mom. 1 friga om arbetares skyldighet att utfora arbete, som
avees i1 denna paragraf, giller vad ddrom kan anses vara med arbets-

givaren 6verenskommet.

9§

Aro sadana rikssammanslutnin-
gar av arbetsgivare och arbetare,
som kunna anses foretrida flertalet
arbetsgivare och arbetare inom visst
verksamhetsomridde, ense om viss
eftergift i nigot avseende, varom
stadgas 1 5 eller 6 § eller 8 § 3
mom., md Konungen pa framstill-
ning av arbetsradet eller efter dess
horande forordna, att eftergiften ma
inom verksamhetsomrddet i friga
allmint tillgodonjutas.

8 §.

Aro sidana rikssammanslutnin-
gar av arbetsgivare och arbetare,
som kunna anses féretrida flertalet
arbetsgivare och arbetare inom visst
verksamhetsomride, ense om viss
eftergift i nigot avseende, varom
stadgas 1 & § eller 7 § 3 mom., mi
Konungen pé framstillning av ar-
betsridet eller efter dess hérande
forordna, att eftergiften ma inom
verksamhetsomradet i friga allmént
tillgodonjutas.
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Kungl. Maj:ts forslag:

10 §.

Anvindes arbetare av mer dn en
arbetsgivare till arbete, vard denna
lag dger tillimpning, eller anvdndes
arbetare ej blott ¢ avsevird mdn till
arbete av nimnda slag uwtan ock till
hemarbete eller annat arbete, vard
lagen ¢j dr tillimplig; kommer diri-
genom hans sammanlagda arbetstid att
oskdligt utstrickas over den begrdns-
ning, som med lagen avses, eller for-
anledes ddrigenom eljest, att lagens
syfte uppenbart dventyras, md arbets-
rddet, pd framstillning av yrkesin-
spektor eller bergmdstare eller av annan
forekommen anledning, meddela sidant
forbud mot arbetares anvindande till
arbete, som fir undanrdjande av be-
rorda missforhdllande finnes erfor-
derligt.

11 §.

Rorande arbetares anvindande
till arbete enligt 7 eller 8 § aligger
det arbetsgivaren att senast nist
darpa foljande dag gora anteckning i
sarskild journal, upprittad enligt
formuldar, som faststilles av arbets-
radet. I friga om sadan forlingd
arbetstid, som avses 1 8 § 1 mom.,
ar dock arbetsgivaren icke pliktig
gora dylik anteckning, dir arbets-
tiden finnes behdrigen upptagen &
det 1 13 § 2 mom. foreskrivna ar-
betstidsschema.

Beslut av arbetsradet enligt 7
eller 8 § skall bilaggas journalen
4 det arbetsstille, beslutet ror, och

Utskottets forslag:

9 §.

Rorande arbetares anvindande
till arbete enligt 6 eller 7 § aligger
det arbetsgivaren att senast nést
dirpa féljande dag géra anteckning 1
sarskild journal, upprittad enligt
formulidr, som faststilles av arbets-
ridet. I fraga om sédan forlingd
arbetstid, som avses 1 7 § 1 mom.,
dr dock arbetsgivaren icke pliktig
gora dylik anteckning, dir arbets-
tiden finnes behoérigen upptagen &
det i 11 § 2 mom. foreskrivna ar-
betstidsschema.

Beslut av arbetsrddet enligt 6
eller 7 § skall biliggas journalen
4 det arbetsstille, beslutet rér, och
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Kungl. Maj:ts férslag:
skall journalen jimte bilagda beslut
forvaras & arbetsstillet under minst
tre &r, riknat betriffande journalen
frin den tid, d& sista anteckningen
gjordes dari, och betriffande beslutet
frin detsammas datum.

12 §.

Utskottets forslag:
skall journalen jimte bilagda beslut
forvaras 4 arbetsstiillet under minst
tre dr, riknat betriffande journalen
frin den tid, d4 sista anteckningen
gjordes diri, och betriffande beslutet
fran detsammas datum.

10 §.

1 mom. Arbetsridet bestdr av minst sju ledamoter, utsedda av
Konungen fér en tid av tvd 4r i sinder. Av ledaméterna skola utses
tvi bland personer, féreslagna av sidana rikssammanslutningar av ar-
betsgivare, vilkas medlemmar sysselsiitta tillhopa minst 50,000 arbetare,
samt tvd bland personer, foreslagna av sidana rikssammanslutningar av
arbetare, som rikna minst 50,000 medlemmar. Fér nimnda fyra leda-
moter skola i enahanda ordning utses minst dubbelt si méinga supple-
anter. Forslag, som ovan siigs, skall, fér att vinna avseende, upptaga
minst dubbelt si minga personer som de, vilka skola med ledning av
forslaget forordnas till ledamoter eller suppleanter. Har forslag icke
avgivits, varde forordnande dndock av Konungen meddelat.

vriga ledaméter skola utses bland personer, som icke kunna an-
ses foretrida arbetsgivar- eller arbetarintressen, och forordnar Konungen
en av dessa ledaméter till riadets ordforande och chef samt en till still-
foretradare for denne. Minst en av de utan forslag utsedda leda-
méterna skall vara lagkunnig man, vilken fullgjort vad forfattningarna
féreskriva om dem, som ma nyttjas uti domarimbeten.

2 mom. Ledamot eller suppleant, som i 1 mom. avses, skall vara
svensk medborgare och hava uppnitt tjugufem ars dlder. Ej ma be-
fattningen innehavas av den,

som stir under formynderskap,

som dr 1 konkurstillstind eller vars egendom, utan att vara av-
trédd til konkurs, forvaltas for borgenirers rikning,

som ér forklarad ovirdig att i rikets tjiinst vidare nyttjas eller eljest
pd grund av honom 4démd straffpafsljd icke ma utéva allmin befattning
eller genom utslag, vilket &nnu icke vunnit laga kraft, ir démd ll
straffpafoljd, varom sist formiles, eller som ir under framtiden stilld
fér brott, vilket kan medféra sidan pafsljd, eller

som blivit démd ovirdig att fora andras talan infor ritta.

3 mom. Mot ledamot av arbetsradet gilla samma jiv, som i riitte-
gingsbalken stadgas i friga om domare.



38 Andra lagutskottets utldtande Nr 32.

Kungl. Maj:ts forslag: Utskottets forslag:

4 mom. Har ledamot eller suppleant, som representerar arbets-
givare eller arbetare, atagit sig uppdraget, ige han ej att varda dér-
ifrin entledigad, med mindre sirskilda omstindigheter dértill foranleda.
Avsiigelse av uppdraget provas av Konungen.

Avgar ledamot eller suppleant, forordnar Konungen for dterstaende
delen av den tid, for vilken den avgingne varit férordnad, annan leda-
mot eller suppleant.

5 mom. Skulle ledamot, som representerar arbetsgivare eller arbetare,
vid sammantride utebliva eller finnas vara av jav hindrad att tjéinstgora,
och kan ej suppleant tillkallas, dger arbetsrddet utse limplig person att
vid det tillfillet trida i den uteblivne eller jivige ledamotens stalle.

6 mom. Arenden, som behandlas av arbetsridet, ma avgéras av
fem ledamoéter, si ock av fyra, dir de dro om beslutet ense. Ej ma
flera &n sju ledaméter deltaga i behandlingen av drende infor arbetsradet.

Vid" besluts fattande skola lika antal representanter for arbets-
givare och arbetare samt minst en lagfaren ledamot bland dem, som

utsetts utan forslag, nédrvara.

7 mom. Vid bandliggning av
annat pa arbetsrédet ankommande
arende rorande forhallandet mellan
arbetsgivare och arbetare 4n sidant,
som avsesi6 § 4 mom. eller 9 §, bor
radet i regel ej blott bereda veder-
bérande arbetsgivare och arbetare
tillfille att yttra sig utan dven péd
lampligt sitt soka samrid med re-
presentanter for arbetsgivare och
arbetare inom verksamhetsomradet
ifraga. Beslut, som avses 1 8 § 4
mom., skall, savitt mojligt, fattas
efter samridd med socialstyrelsen.

Till utredning av &rende mé
arbetsradet lita vid allmén underratt
héra vittnen och sakkunniga. Finner
arbetsradet sidan dtgard nodig, dger
ridet ddrom gora framstéillning hos
den underritt, inom vars omrade
den, som skall horas, har sitt hem-
vist eller nagon tid uppehaller sig,

7 mom. Vid handliggning av
annat pa arbetsridet ankommande
drende rorande forhéllandet mellan
arbetsgivare och arbetare &n sidant,
som avses 1 5 § 4 mom. senare stycket
eller 8§, bor radet i regel ej blott
bereda vederborande arbetsgivare
och arbetare tillfille att yttra sig
utan dven pa lampligt sitt soka
samrid med representanter for ar-
betsgivare och arbetare inom verk-
samhetsomradet ifriga. Beslut, som
avses i 7 § 4 mom., skall, sivitt
mojligt, fattas efter samrdd med
socialstyrelsen.

Till utredning av édrende mi
arbetsradet lata vid allmén underritt
hora vittnen och sakkunniga. Finner
arbetsridet sidan atgird nodig, dger
ridet dirom gora framstéllning hos
den underritt, inom vars omride
den, som skall horas, har sitt hem-
vist eller nagon tid uppehaller sig,
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Kungl. Maj:ts forslag:

och varde denne genom riittens eller
domarens forsorg till ritten kallad.
Ritten #dger tilligga vittne och sak-
kunnig ersiittning med vad som
provas skiligt. Sedan forhoret hal-
lits, skall ritten tillstdlla arbetsradet
protokoll dérdver.

Kostnaderna fér forhor, som ovan
sigs, bestridas av allminna medel.
Arbetsradets beslut och utlatanden
meddelas avgiftsfritt.

8 mom. Beslut, som enligt 7 eller
8 § ankommer pé arbetsridet, ma
1 brddskande fall meddelas av dess
ordférande. Har detta skett, tage
arbetsridet vid sitt forsta direfter
foéljande sammantride under om-
préovning, huruvida beslutet skall
dga bestand.

9 mom. Arbetsradet dger att,

39

Utskottets forslag:

och varde denne genom rittens eller
domarens forsorg till ritten kallad.
Ritten dger tilligga vittne och sak-
kunnig ersittning med vad som
provas skaligt. Sedan forhoret hal-
lits, skall ritten tillstilla arbetsradet
protokoll dirover.

Kostnaderna for férhor, som ovan
sigs, bestridas av allmiinna medel.
Arbetsradets beslut och utlitanden
meddelas avgiftsfritt.

& mom. Beslut, som enligt 6 eller
7 § ankommer pi arbetsradet, ma
1 braddskande fall meddelas av dess
ordférande. Har detta skett, tage
arbetsrddet vid sitt forsta dérefter
féljande sammantride under om-
provning, huruvida beslutet skall
aga bestand.
nir skil dartill foreligga, 1 avbidan

pd nérmare utredning meddela beslut, som giller endast tills vidare.

10 mom.

Over arbetsridets beslut ma klagan ej foras.

11 mom. Nirmare foreskrifter angdende avgivande av forslag, som
i 1 mom. siigs, och om arbetsridets verksamhet mé meddelas av Konungen.

13 §.

11 §.

7 mom. Tillsyn 4 efterlevnaden av denna lag utdvas av yrkesin-

spektionens befattningshavare; och skall dirvid i tillimpliga delar linda
till efterrittelse vad som finnes stadgat rérande tillsyn 4 efterlevnaden -
av lagen om arbetarskydd den 29 juni 1912.

2 mom. A arbetsstille, dir sidant arbete, som avsesi15 § lagen
om arbetarskydd, bedrives pi stadigvarande sitt, skall 4 limplig plats
finnas anslagna ej mindre denna lag 4n dven arbetstidsschema, angivande
nar arbetet borjar och slutar eller, dir arbetet bedrives med skiftlag,
nir arbetet bérjar och slutar for varje sidant lag, dvensom savitt mojligt
borjan och slut fér varje rast, varigenom arbetet avbrytes.

4 §.

Anvinder arbetsgivare arbetare
till arbete i strid mot vad i denna

12 §.
Anvinder arbetsgivare arbetare
till arbete i strid mot vad i denna
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lag ar stadgat eller mot forbud, som
avses 1 10 §, straffes med boter fran
och med tio till och med ettusen
kronor. Ar arbetaren under aderton
ar och har anvindandet skett med
faders eller malsmans vetskap och
vilja, vare fadern eller milsmannen
forfallen till boter fran och med fem
till och med femtio kronor.

Utskottets forslag:

lag #dr stadgat, straffes med boter
fran och med tio till och med
ettusen kronor. Ar arbetaren under
aderton ar och har anvindandet
skett med faders eller malsmans vet-
skap och vilja, vare fadern eller
malsmannen forfallen till béter fran
och med fem till och med femtio
kronor.

Den, som under tid, d4 han ir stiilld under dtal for forseelse, varom

i denna paragraf formiles, fortsitter samma forseelse, skall, ndr han
varder dartill lagligen forvunnen, for varje ging stimning dirfor utfardats
och delgivits, fallas till det ansvar, som &r bestdmt for sddan forseelse.

15 §.

Forsummar arbetsgivare att full-
gora anmilningsskyldighet, som fo-
reskrives i 7 §, eller att iakttaga
vad enligt 11 § eller 13 § 2 mom.
aligger honom, straffes med boter
frin och med fem till och med
femhundra kronor.

Har arbetsgivare mot bittre ve-
tande limnat oriktig uppgift i jour-
nal, som avses i 11 §, straffes med
boter frain och med femtio till och
med ettusen kronor.

16 §.

13 §.

Férsummar arbetsgivare att full-
gora anmilningsskyldighet, som f6-
reskrives 1 6 §, eller att iakttaga
vad enligt 9 § eller 11 § 2 mom.
aligger honom, straffes med boter
fran och med fem till och med
femhundra kronor.

Har arbetsgivare mot bittre ve-
tande limnat oriktig uppgift i jour-
nal, som avses i 9 §, straffes med
béter fran och med femtio till och
med ettusen kromnor.

14 §.

Forseelser mot denna lag &talas vid polisdomstol, dér sirskild sidan
dr inrdttad, men eljest hos poliskammare eller, dir sidan ej finnes, vid

allmin domstol.

Béter, som adomas enligt denna lag, tillfalla kronan. Saknas tillging
till boternas fulla gildande, skola de forvandlas enligt allmin strafflag.

17 §.

15 §.

Betriffande verksamhet, som bedrives av kommun, skall vad i denna
lag dr stadgat angdende arbetsgivare gilla arbetsforestdndaren.
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Kungl. Maj:ts forslag:
18 §.

Utskottets forslag:
16 §.

Skulle tillimpningen av denna lag medfora sidana svirigheter for
visst arbete eller foretag, att dess fortsatta bedrivande dirigenom #iven-
tyras, ma Konungen, efter arbetsridets horande, medgiva av férhillan-
dena pakallat undantag frin lagens tillimpning.

19 §.

17 §.

Dar i lag eller forfattning ytterligare begrinsning stadgats be-
triffande anvindande av minderirig eller kvinna till arbete, skall sidan

begrinsning ldnda till efterrittelse.

1) Denna lag triader i kraft be-
triffande sidant arbete, som avses ¢
5§, den 1 januari 1922 och betrif-
fande annat arbete den 1 juli 1921
samt giller till och med den 31
december 1923; skolande i friga
om sidan under tiden for lagens
giltighet begingen forseelse, som
avses 1 14 eller 15 §, vad 1 lagen
ar stadgat fortfara att gilla édven
efter sistndmnda dag.

2) Arbetsridet dger att, dar sir-
skilda skal dartill dro, medgiva an-
stind med tillaimpningen av denna
lag.

¢ 3) Vederborande myndighet dger
att jamvil innan denna lag tritt i
kraft vidtaga atgird, som avses i
5, 6, 8 eller 9 §.

4) D4 denna lag trider i kraft
betriffande visst slag av arbete,
upphor lagen den 17 oktober 1919
om arbetstidens begrinsning att
gilla betriffande sadant arbete, men
skola de eftergifter, som med stod
av sistnamnda lag beviljats, fort-

1) Denna lag tridder i kraft den
1 juli 1921 samt giller till och med
den 31 december 1923; skolande i
friga om siddan under tiden for
lagens giltighet begdngen forseelse,
som avses 1 12 eller 13 §, vad i
lagen ér stadgat fortfara att gilla
dven efter sistndmnda dag.

2) Arbetsrddet dger att, dir sér-
skilda skal dartill aro, medgiva an-
stdnd med tillaimpningen av denna
lag.

3) Vederborande myndighet iger
att jimvil innan denna lag trétt i
kraft vidtaga atgird, som avses i
5, 7 eller 8 §.

4) Med ikrafttridandet av denna
lag upphor lagen den 17 oktober
1919 om arbetstidens begrinsning
att gilla, men skola de eftergifter,
som med stéd av sistnimnda lag
beviljats, fortfarande dga giltighet,
intill dess den for eftergiftens till-

Bihang till riksdagens protokoll 1921. 9 saml. 2 avd. 26 hdift. (Nr 32.) 6
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Utskottets forslag:
farande dga giltighet, intill dess den
for eftergiftens tillzodonjutande be-
stimda tiden utlupit eller ock efter-
giften Aaterkallats av vederbérande
myndighet. Betriffande sidan under
tiden for den #ldre lagens giltighet
begangen forseelse, som avses i
lagens 11 eller 12 §, skall vad i
lagen ar stadgat fortfara att gilla,
dven efter det lagen enligt vad nyss
ar sagt upphort att dga giltighet.

Kungl. Maj:ts forslag:
godonjutande bestimda tiden utlupit
eller ock eftergiften &terkallats av
vederbérande myndighet. Betrif-
fande sddan under tiden for den
aldre lagens giltighet begéngen for-
seelse, som avses i lagens 11 eller
12 §, skall vad i lagen dr stadgat
fortfara att gilla, aven efter det
lagen enligt vad nyss &ar sagt upp-
hort att dga giltighet.

B) att riksdagen matte i skrivelse till Kungl.
Maj:t begira en allsidig utredning betriffande

1. arbetstldslagens verkningar och dess anpass-
ning efter den internationella lagstiftningen,

2. behovet och arten av reglering av arbetsfor-
hillandena inom de verksamhetsgrenar, som omférma-
las i det i propositionen intagna lagforslagets 5 § a);

C) att motionerna I: 71 och II: 117 icke mitte
till ndgon riksdagens atgérd foranleda; samt

D) att motionerna I:230, 231, 232, 233, 234,
235, 236, 237 och 238 samt II: 363, 364, 365, 366,
367 och 368, i den mén de icke kunna anses besvarade
genom vad utskottet ovan under A) och B) hemstillt,
icke matte till ndgon riksdagens atgird foranleda.

Stockholm den 2 juni 1921.

P4 andra lagutskottets vignar:

AXEL vox SNEIDERN.
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Reservationer:

av herr von Sydow, som antort foljande:

»8-timmarslagens genomférande var en fruktansvird olycka for
det svenska naringslivet. I en tid, da for virldskrisens lindrande varje
man och kvinna bort anstringa sina arbetskrafter till det yttersta, in-
forde man genom lag en forkortad arbetstid for si gott som hela det
svenska naringslivet utom jordbruket. Huru tungt detta slag drabbade
de svenska nédringarna har tillrickligt visat sig redan under den korta
tid, under vilken lagen wvarit 1 kraft. Detta géller 1 frimsta rummet
industrien, & vilken lagen direkt fick tillimpning, men 1 sjilva verket
aven lantbruket, som endast indirekt, men icke desto mindre mycket
kdnnbart betungats av lagen. Under dessa omstindigheter ligger det
nara till hands att instimma i yrkandet om lagens omedelbara upp-
hivande. Emellertid maste jag for min del i denna fraga ansluta mig
till utskottsmajoritetens synpunkt. Genom virt intride i Nationernas
forbund har Sverige automatiskt blivit medlem i en internationell orga-
nisation, som har till mél att genomfora 8-timmarsdagen 1 alla lander,
dar det hittills icke skett, och med denna férbundsplikt torde det icke
std tillsammans att for vart land, dér lagen redan genomforts, nu upphiva
den. 1 denna situation synes det mig emellertid ligga si mycket mera
vikt uppa, att man i stéllet andrar lagen si, att dess tryck éver nirings-
livet sa langt mojligt ar lindras. Det méa villigt erkéinnas, att Kungl.
Maj:ts forslag innebar nagra forbéttringar i den forutvarande lagen samt
att utskottet ocksa foreslagit en del forbattringar i Kungl. Maj:ts forslag.
Men det ar hir endast friga om detaljer, i stort sett synes det mig
kunna pastds, att dven med utskottets forslag den forutvarande lagen i
det visentligaste bibehalles och forhéllandena sélunda i stort sett bliva
oférandrade. De punkter, i vilka jag anser, att ytterligare eftergifter
bort ske till forman f6ér naringslivet, finnas angivna i min motion, nr
230, och ber jag att under &beropande av denna motion hir allenast i
storsta korthet f4 peka pd nigra av de viktigaste av dessa punkter.

Jag anser, att utskottet bort i enlighet med Washingtonkonven-
tionen inskrinka lagens omfattning att gilla endast industriellt arbete
och hantverk inklusive byggnadsindustri och transportverksamhet, genom
vilken férandring man skulle undanrdjt en stor del av det missnéje,
som givit anledning till kraven om lagens revidering. Jag anser vidare,
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att man till forman for sivil arbetsgivare som arbetare bort genomfora
en mojlighet att uttaga hela veckans arbetstid 48 timmar pa fem dagar.
Jag anser 1 hogsta grad beklagligt, att icke heller utskottet velat ga
med pa yrkandet, att i sddana fall, dir det av tekniska, ekonomiska
eller samhilleliga motiv dr nodviandigt att lata arbetet fortga 1 skiftlag
veckan runt, arbetsgivaren méatte fi en otvetydlig ritt till 56 timmars
arbetstid i veckan. Jag anser, att utskottet bort dels tillstyrka ritt for
arbetsgivaren att inom de faststillda grinserna for overtidsarbete fa
anvianda dartill dven mindeririga arbetare, utan vilken ritt i manga
industrier overtidsarbete icke kan begagnas, dels ock tillstyrka den av
herr Wahren och mig begirda utékningen av évertiden. Slutligen anser
jag, att utskottet icke bort férorda bibehallande av arbetsridets suveridna
stillning i de #renden, som hora till dess behandling, utan tillstyrka ritt
for parterna att fora talan mot radets beslut.

Jag anser alltsd, att utskottet bort hemstilla, att 1 § 4 §, 6 §,
1, 2 och 3 mom. 8 §, 12 §, 10 mom. och 6vergdngsbestimmelserna 1
Kungl. Maj:ts forslag métte givas den lydelse, som foreslis i min motion
nr 230 samt att utskottet bort tillstyrka bifall till min motion nr 231.»

av herrar Carl E. Svensson, Linder, Sigfrid Hansson, Hagman,
Johkanson i Stockholm och Holmstrom, vilka anfort foljande:

»Utskottets hidr foreliggande forslag till revision av lagen om
arbetstidens begrinsning kunna vi icke i alla delar bitrdda. Utskottets
ledande princip har varit att 6verallt dir lindringar foreslagits bitrida
dessa, men ddremot har utskottet, p4 de punkter dir en skidrpning vore
pikallad for att fi var svenska lag i overensstimmelse med Washing-
tonkonventionen, motsatt sig varje forindring i denna riktning. D4
redan den nu gillande lagen ur arbetaresynpunkt ingalunda ar tillfreds-
stillande, méaste fordndringar i den riktning, som utskottet foreslar, komma
att betyda en ytterligare forsimring.

Vid provning av de erfarenheter som hittills vunnits betriffande
lagens tillimpning, ha vi dérfor funnit det oundgingligen nédviindigt
att pa flera punkter payrka forindringar frin utskottsmajoritetens for-
slag. Dessa indringsyrkanden upptaga icke alla de tilligg och énd-
ringar, som vi for var del anse borde genomforas betriffande en lag-
stiftning pa detta omrdde, men vi ha medtagit de 6nskemal som for
narvarande maste betecknas sisom de viktigaste.

I ingressen till lagens 1 § foreslas nu den fordndringen att lagen
endast skall gilla fér arbetsgivare eller foretag som i regel sysselsitta flera
an fyra arbetare. Genom en dylik inskrinkande bestimmelse kommer
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en mycket stor del av hantverkets arbetare att stillas utanfér lagen.
Di det emellertid torde vara si att inom f{lertalet arbetsomraden gilla
kollektivavtal, och det for sivil arbetare som arbetsgivare ir ett gemen-
samt intresse att arbetsvillkoren pi viss plats iiro likartade, och da fack-
foreningarna aldrig komma att medgiva annan arbetstid for de smé
foretagen dn {6r de storre, har man mycket svirt att uppfatta férdelen
i en anordning som stiller féretag med fyra arbetare utanfér lagen.
Stadgandet strider darjamte mot Washingtonkonventionen, som saknar
dylikt undantag.

Tidigare har fran vir sida piyrkats att nu gilllande lags undantag
under 1 § d) »arbete, som bedrives av staten», samt under i) »arbete,
som aligger trafikpersonal vid jarnvdg, som &r uppliten for allmin
trafiky, borde ur lagen utgd, och jimvil genom motionerna 232 i forsta
kammaren och 365 i andra kammaren har yrkandena Aaterupprepats.
Med hinsyn till den omstindigheten att pid dessa arbetsomridden pa
annat sdtt en 6verging till en arbetstid av 8 timmar kommit till stand,
samt omdjligheten att vid denna revision av lagen vinna gehor for en
dylik utstrickning, lata vi yrkandena hirpa falla, men férbehalla vi oss
ritt att vid den oOvergang till definitiv lagstiftning pd omradet, som
sedermera torde komma till stind, dterupptaga dven dessa yrkanden.

Kolning 1 mila, si kallad platskolning, likavil som arbete vid
skiljestallen, anse vi fortfarande béra falla under lagen.

Betraffande 2 § synes oss inga tillrickligt starka skil hava anforts
tor att frin lagens skydd utesluta »ritare, bokhéllare, eller dirmed jamn-
stilld person, kontorsvaktméstare eller annat underordnat kontorsbitriade».

I 4 § foreslar utskottet att arbetstiden skall vara 8 timmar om
dygnet eller 48 timmar i veckan, dock skall arbetstiden, direst icke
48 timmar per vecka o6verskridas, under nigot eller nigra av veckans
dygn, kunna utstrickas till hogst 9 timmar. Nagot verkligt behov av
en dylik forandring, som under anda till fem av veckans dagar kan
medféra en nio-timmars-dag, torde e foreligga.

Déremot torde andra delen av 4 § béra omformuleras pi sidant
sitt att mojlighet icke foreligger att under vissa av veckans dygn ut-
stricka arbetstiden till 12 timmar, och foresld vi ddrfor att 4 § ma bibe-
hillas i sin hittills géillande lydelse, med den #ndringen att orden »vid
skiftvixling» inféres i andra stycket.

I propositionen nr 359 har féreslagits en helt ny 5 § innehéllande
ritt for arbetsradet att for vissa arbetsomriden faststilla annan arbetstid
in 1 4 § angivna. Utskottet har emellertid strukit hela denna paragraf
samt genom att under undantagen i1 1 § infora siviil »arbete som har
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till andamal att bereda sjukvard, fattigvard, uppfostran eller undervisning
eller att tillgodose annat dirmed jamforligt behov», samt »sidant arbete
i hotell, restaurang eller kaférérelse, som ar att hinfora till aliménhetens
direkta betjinande» mojliggjort att den forbattring av dessa gruppers
arbetsférhallanden som stillts i utsikt, icke allenast forsvinner, utan
jamval att sjukhusens ekonomipersonal, som f6r nirvarande faller under
lagen, stillts utanfér densamma. For var del hemstilla vi om bifall
till 5 § i Kungl. Maj:ts proposition.

I 5§ 1 mom. av utskottets forslag bitridder utskottet Kungl. Maj:ts
proposition, som kommer att medféra synnerligen lingt gdende verk-
ningar. Tidigare ha undantag kunnat beviljas sa att arbetstiden allenast
i genomsnitt under en tidrymd av hogst 4 veckor kom att uppgé till 48
timmar i veckan. Genom borttagandet av tidsbestimningen 4 veckor
kan genomsnittsberikningen komma att omfatta huru ling tid som helst,
varav foljer att for vissa séisongfack faktiskt ingen lag om arbetstidens
begrinsning kommer att gélla. En dylik berikningsgrund kunna vi
under inga forhillanden godkinna, varfér vi hemstélla om bifall till
yrkandet i denna punkt sddant det formulerats i motion 232 i férsta
kammaren och 365 i andra kammaren.

Vidare foreslar utskottet ett tilligg till 5 § i sitt utlitande gaende
ut pa okade mojligheter for arbetsridet att bevilja undantag, varvid de
arbetares mening som beréras av undantagen skall tillerkinnas viss
avgorande betydelse. Ehuruvil det rent teoretiskt sett kan forefalla
praktiskt med en dylik anordning, kan det dock befaras att denna be-
stimmelse leder till att stora oregelbundenheter pé skilda omrdden komma
att gora sig gillande. For var del anse vi darfor att 4 mom. i 5 § av
utskottets utlatande bor utga.

Rérande overtidsarbetet dir utskottet foreslir en 6kning av antalet
overtidstimmar, hemstilla vi om bifall till det yrkande som framstillts
i motion 232 i forsta kammaren och 365 i andra kammaren.

1 8 § av utskottets utlitande medgives att dédrest rikssammanslut-
ningar av arbetare och arbetsgivare ena sig om viss eftergift 1 nagot
avseende varom stadgas i 5 § eller 7 § 3 mom. och arbetsradet dirom
gor framstillning, Konungen mé forordna att sagda eftergift skall inom
verksamhetsomradet allmint tillgodonjutas. D4 en dylik forutsdttning
sikerligen aldrig kommer att foreligga, anse vi det ej nodigt att inféra
ett dylikt stadgande.

Med bifall till att 10 § i Kungl. Maj:ts proposition helt utgir, anse vi,
att bestimmelser bora intagas, som angiva, huru forfaras skall, da arbetare
arbeta vissa timmar av dagen, inom arbetsomriden, som faller under
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lagen, samt vissa timmar pi arbetsomriden, dir lagen ej giller, pa det
att icke arbetstiden hos samma arbetsgivare skall kunna utstrickas huru
linge som hilst.

Med utgingspunkt frén vad vi hir ovan anfort, f& vi dirfér hem-
stélla, :

att 1 § matte erhilla féljande lydelse:

Denna lag dger tillimpning & varje rorelse, in-
dustriell eller icke, sd ock & hus-, viig- eller vatten-
byggnad, vattenavledning eller annat dylikt sirskilt
arbetsforetag for s vitt i rorelsen eller féretaget arbete
utféres for arbetsgivares rikning.

Frin lagens tillimpning undantages dock

a) arbete, som utféres — — — arbetets anord-
nande,

b) arbete, som utféres — — — arbetsgivarens
familj,

c) arbete, som till sin natur — — — bestiimda
tider,

d) arbete, som bedrives av staten,

e) skeppstjinst — — dvensom fiske,

f) skogsarbete, kolning dirunder inbegripen, samt
flottning utom vid skiljestille,

g) jordbruk, jimte — — — med jordbruk,

h) arbete, som aligger — — — allmén trafik,
samt

1) arbete, som éligger — — — badinrittning.

att 2 § matte erhdlla féljande lydelse:

Sésom arbetare skall vid tillimpningen av denna
lag ej riknas verkmistare eller annan befattnings-
havare i 6verordnad stillning.

att 4 § maétte erhalla foljande lydelse:

Arbetare mé icke anvindas till arbete under
lingre tid, raster oriknade, in 8 timmar av dygnet
eller 48 timmar i veckan; dock mé direst nyssnimnda
begrinsning av arbetstiden per vecka icke dirigenom
overskrides, arbetstiden under veckans fem forsta
sockendagar utstrickas till 8 och en halv timmar.
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Bedrives arbete med regelbunden skiftindelning,
mé annan arbetstid #n nyss angivits tillimpas vid
skiftviaxling, sivitt darigenom icke uppkommer lingre
sammanlagd arbetstid for en tidrymd av hdgst tre
veckor, an att den motsvarar 48 timmar i veckan.

att 5 § infores med samma lydelse som i Kungl.
Maj:ts proposition.

att 6 § i Kungl. Maj:ts proposition (5 § utskottets
utlitande) mitte erhilla foljande lydelse:

1 mom. Ar for visst arbete arbetstiden i visent-
lig min beroende av arstiden eller viderleken eller ar
den pi grund av annat forballande av vixlande lingd,
mé arbetsridet, i den méin si provas pakallat, med-
giva, att annan arbetstid &n i 4 § stadgas mi till-
limpas, sivitt dirigenom icke sammanlagda arbets-
tiden for en tidrymd av hogst 4 veckor blir lingre,
an att den motsvarar 48 timmar i veckan.

2 mom. Finnes arbete — — — undantag.
3 mom. Betriffande arbete, — — — begrins-
ningar.

att 8 § i Kungl. Maj:ts proposition (7 § i ut-
skottets utlatande) matte erhélla foljande lydelse:

1 mom. Till nodvindiga forberedelse- eller av-
slutningsarbeten mé enstaka arbetare, som fyllt 18 ar,
utéver tid, varunder han enligt denna lag eller med
stod av densamma meddelad eftergift ma anvindas till
sitt egentliga arbete, anvindas under hogst 10 timmar
under loppet av en kalenderménad.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall, in som
avses i 7 § med hinsyn till sarskilt forhallande pa-
kallat att anvinda arbetare till arbete utéver tid, som
angives i 4 § eller kan hava bestimts med stéd av
5 § eller 6 § vare dértill berdttigad i avseende 4 arbetare,
som fyllt 18 &r, for hogst 25 timmar under loppet av
en kalendermanad och 150 timmar under loppet av ett
kalenderar. )

3 mom. Ar ytterligare eftergift av tringande
behov pakallad, ma sidan, dock for hogst 10 timmar
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under loppet av en kalenderméinad och 75 timmar under
loppet av ett kalenderir, meddelas av arbetsridet.

4 mom. P4 arbetsradet ankommer — — — denna
paragraf.
5 mom. 1 friga om — — — oOverenskommet.

att 8 § 1 utskottets utldtande matte helt utgi.

att en helt ny paragraf av féljande lydelse matte
inforas:

1 mom. Anvandes arbetare av samma arbets-
givare under ett kalenderdygn ej blott till arbete, vara
denna lag enligt 1 § &ger tillimpning, under mer &n
tvd timmar utan jdmvil till annat arbete, vilket be-
drives under sidana forhéllanden, att det kan anses
tillkomma arbetsgivaren att vaka 6ver dess anordnande,
skall arbetarens anvindande till de béada slagen av
arbete tillhopa vara underkastat bestdmmelserna i
denna lag. '

2 mom. Fordelar sig betriffande arbetare, som
anvandes ej blott till arbete, vard denna lag enligt
1 § dger tillimpning, utan jamval till annat arbete,
anviindandet till de bada slagen av arbete olika under
skilda dygn, mé arbetsridet pa framstillning av arbets-
givaren, allt efter som arbetarens anvidndande till det
forra slaget av arbete miste anses genomsnittligt 6ver-
eller understiga 2 timmar for arbetsdygn, bestimma,
att arbetarens anvindande till de bada slagen av arbete
tillhopa skall, oberoende av vad i mom. 1 stadgas,
vara underkastat lagens bestimmelser eller ock att sa
icke skall vara forhallandet.»

av herrar Boberg, Andersson i Knéppinge, Carlsson i Solberga och
Sundling, vilka anfért foljande:

»Attatimmarsdagens generella genomférande i var lagstiftning har
utan tvivel varit olycklig i flera avseenden. Fran alla hall ingd med-
delanden om denna lags bedrévliga verkningar. I hela landet har lagen
vallat ekonomiska och andra rubbningar, som med{ért manga svérig-
heter och fordyrat s gott som allt arbete. Och som f6ljderna av denna
Bihang till riksdagens protokoll 1921. 9 saml. 2 avd. 26 hdft. (Nr 32.) 7
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lag visat sig i vart land ha de visat sig i andra, ddr férutsittningarna
varit lika véra.

Icke underligt. Ty deuna lag &r naturstridig till sitt innersta
viigen, endr den ligger en himmande boja pi sjilva livets inneboende
lust och behov att utlésa sin kraft i arbete till forkovran. I hela natu-
ren finna vi icke nigon motsvarighet till denna lag. Allt fir dir ut-
veckla sig enligt sin egen inneboende livskraft. Dir denna utveckling
himmas, blir resnltatet férkrympning och dod.

Om lagen varit begrinsad att gilla arbeten av sirskild hilsofarlig
och anstringande art, si hade den varit ritt inriktad och haft en mission
att fylla. Men sd &r icke forhdllandet.

Lagen asyftar nirmast att stivja verproduktion och fallande arbets-
priser. Men. den ger ingen garanti mot bristande produktion och sti-
gande dyrtidspris. Den har ocksd enbart sikte pa kroppsarbetet. Det
andliga, det intellektuella arbetet, som &r det planliggande, birande och
ledande arbetet och ofta kan vara av mycket mer anstringande art,
gir icke in och kan icke gi in under lagen. Ingen 6nskar vil heller det.

Lagen skapar rent av arbetsloshet darigenom att den foérdyrar och
dirmed forsvarar all produktion, varigenom jamvél var konkurrenskraft
pa den utlindska marknaden och vir export férminskas.

Vi erkdauna villigt, att det lagforslag, som Kungl. Maj:ts proposi-
tion innehiller jimte de smirre forindringar, som utskottet foretagit
diri, innebdr nigon foérbittring av den i hast forfattade och genom-
drivna lagen av 1919. Vi sympatisera ocksd livligt med de ytterligare
forbattringar i lagen, som innefattas i herr von Sydows motion, &ven-
gom i ett par andra.

Men d& vi ha den uppfattningen, att hela lagen bor isin nuvarande
form upphdvas, enir den utan rimliga skil fornekar folk att arbeta den
tid, som de sjélva onska, och darigenom forhindrar dem att skaffa sig
okad inkomst, tveka vi icke att yrka bifall till de av herr Trygger
m. fl. och herr Lindman m. fl. viickta motionerna, som avse lagens av-
skaffande eller tillfilliga suspension.

Vart intride i Nationernas forbund har visserligen sagts utgéra
ett hinder hirfor. Detta dr dock icke riktigt. De makter, som i forsta
hand bildade detta forbund, ha for évrigt icke ens sjilva bundit sig vid
en dylik lagstiftning. England har icke gjort det. Det &r en plikt for
de siirskilda lindernas folkrepresentanter att yrka pid denna lags av-
skaffande, om dess verkningar visa sig 6desdigra for landets ekono-
miska liv.

Under sadana forhallanden tillita vi oss hemstélla om bifall till
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herr Tryggers m. fl:s och herr Lindmans m. flis ovan omférmilda mo-
tioner.»

av herr Karlsson i Gasabick betriffande 1 § g) i utskottets forslag
till lag.



