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Nr 55.

Godkind av forsta kammaren den 22 februari 1921.
Godkind av andra kammaren den 22 februari 1921.

Riksdagens skrivelse till Konungen i anledning av Kungl. Maj:ts
v statsverkspropositionen gjorda framstillning angdende
ny definitiv lonereglering for befattningshavare vid stats-

departement och centrala dmbetsverk.
(Statsutskottets utlitande nr 9.)

Till Konungen.

Uti den till riksdagen avlitna, den 7 januari 1921 dagtecknade
propositionen angiende statsverkets tillstind och behov, har Eders Kungl.
Maj:t, med d&beropande av statsrddsprotokollet Gver finansirenden den
31 december 1920, under rubrik: »Fér flera huvudtitlar gemensamma
frigor» (punkt 1) foreslagit riksdagen att

dels godkinna ett vid nimnda protokoll fogat férslag till avlénings-
reglemente for befattningshavare vid statsdepartement och vissa andra
verk, tillhérande den civila statsférvaltningen, jimte den reglementet
bilagda, pd grundvalen av de fér ar 1921 gillande stater uppgjorda
tjinsteforteckning, dock att, i den mén é4ndringar i nimnda tjinstefor-
teckning géras genom beslut av 1921 4rs riksdag, Eders Kungl. Maj:t
skall #ga att vid utfirdande av forfattning i &mnet vidtaga mot-
svarande dndringar 1 tjinsteforteckningen;

dels godkinna ett vid berérda protokoll fogat férslag till kungorelse
angéende tillimpning av avléningsreglementet for befattningshavare vid
statsdepartement och vissa andra verk, tillhérande den civila statsfor-
valtningen m. m., dock att, i den man #ndringar i nimnda férslag goras
genom beslut av 1921 é&rs riksdag, Eders Kungl. Maj:t skall iga att vid
kungérelsens utfirdande vidtaga motsvarande andringar; :
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dels medgiva, att Eders Kungl. Maj:t m4, i huvudsaklig verensstim-
melse med de av léneregleringskommittén angivna och av departements-
chefen tillstyrkta grunder, utfirda nédiga bestimmelser i friga om &ver-
ging pi ny stat for de tjinstemin, & vilka avloningsreglementet skulle
aga tillampning;

dels besluta, att, dir tjinsteman, 4 vilken avloningsreglementet
skulle #ga tillimpning, enligt dittills gillande avloningsbestimmelser
4gt uppbira nagon del av avloningen — séval i stat upptagen avléning
som tillfallig 16neférbittring — 1 forskott, vid ingédngen av januari ménad
1922 till honom skall pa statsverkets bekostnad utbetalas ett belopp,
motsvarande vad tjinstemannen skulle hava i den befattning, han vid
utgingen av 4r 1921 innehade, i forskott uppburit for januari ménad
1922, om de dittillsvarande avloningsbestimmelserna da fortfarande varit
gillande, vilket belopp fér tjinsteman, som utéver kontant avloning
atnjuter fri bostad jamte fritt bréansle eller fri bostad jimte uppvirm-
ning och fri belysning, bér 6kas med virdet, enligt vederbérande myn-
dighets uppskattning, av denna férman for en ménad;

dels medgiva, att kostnaderna for senast berérda Gvergingsanord-
ning mi bestridas av de i vederbérande stater upptagna anslagsposterna
till avléning &t ordinarie tjinstemin;

dels medgiva, att kostnaderna for de forméner, som omférmilas i
7, 25, 26, 27, 28, 29 och 32 §§ av avloningsreglementet, méi bestridas
i enlighet med de grunder, som av loneregleringskommittén angivits
och av departementschefen tillstyrkts;

dels medgiva, att, direst Eders Kungl. Maj:t antingen med stod
av 31 § avloningsreglementet for sirskilda fall finner en avvikelse fran
de i 19 § av reglementet stadgade regler om vikariatsersittning pa-
kallad eller i motsvarande fall med stod av 34 § tillerkédnner icke-
ordinarie befattningshavare vikariatsersittning, Eders Kungl. Maj:t mé
aga att for #ndamailet taga i ansprik de i vederborande stater upp-
tagna anslagsposterna till avléning it ordinarie tjénstemén;

dels medgiva, att sddana vid de verk, & vilka avloningsreglementet
skulle #ga tillimpning, anstillda tjinstemin, vilka nu dro uppforda &
overgangsstater, mi, dérest de kvarstanna & Gvergingsstat, bibehillas
vid samtliga enligt dessa stater utgdende avléningsférméner jimte till-
fallig loneforbittring och persounliga lonetilligg, dir sidana férekomma;

dels bemyndiga Eders Kungl. Maj:t att i forekommande fall medgiva,
att avloningsreglementet mi #ga tillimpning jimvil 4 en & éldre stat
in den nuvarande kvarstiende tjinsteman, direst denne forklarar sig
villig underkasta sig nimnda reglemente;
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dels ock medgiva, att, direst Eders Kungl. Maj:t finner si erfor-
derligt, de 1 avloningsreglementet omférmilda bostads- och lénenimn-
der ma trida 1 verksamhet redan under ar 1921.

Riksdagens i férevarande skrivelse anmailda beslut avser Eders
Kungl. Maj:ts férenimnda framstillning med undantag av de delar, som
beréra befattningshavare under jordbruksdepartementet.

1 samband hidrmed har riksdagen till behandling férehaft tva inom
riksdagen viickta likalydande motioner i vilka hemstillts, att riksdagen,
diirest Eders Kungl. Maj:ts férevarande forslag skullei visentliga delar vinna
riksdagens bifall, matte vid frigans behandling betriffande avloningsfor-
méiner for justitierdd och regeringsrid fasta behorigt avseende vid 1
motionerna framstiillda erinringar rorande dessa befattningshavares sir-
skilda stillning och hittills tillimpad relation emellan deras lénefor-
méner och dem, som tillkomma & ena sidan ovriga domare, 4 andra
sidan hogre befattningshavare inom forvaltningen.

Genom det avloningsreglemente, som 1 enlighet med 1919 ars
riksdags beslut utfirdades for tjinstemin vid postverket, telegrafverket,
statens jirnvigar och statens vattenfallsverk, kom ett gemensamt lone-
system for dessa verk — de s. k. kommunikationsverken — till stind
samt vunno &tskilliga i 16netekniskt hinseende nya principer tillimpning.

Sedan friga uppkommit, huruvida icke det for kommunikations-
verken beslutade lonesystemet och dérmed férknippade loneprinciper
borde o6verféras och komma 1 tillimpning inom andra grenar av den
civila statsforvaltningen, forklarade i ett uttalande till statsradsprotokollet
den 31 december 1919 davarande chefen f6r finansdepartementet, att
starka skil syntes tala for att, med salunda given utgingspunkt, en all-
mén Trevision komme till stind rérande de inom ovriga grenar av den
civila statsforvaltningen gillande loneregleringar med dértill hérande
villkor och bestimmelser. Betriffande ordningen och siittet for denna
allménna revision syntes det departementschefen vara mest indamals-
enligt, att borjan gjordes med utarbetande av forslag till ny definitiv
lonereglering for dels statsdepartementen och de centrala ambetsverk,
vilkas avléningsforhillanden i huvudsak anslote sig till den s. k. stats-
kontorstypen, dels nagon av de lokala férvaltningarna, i forsta hand
fangvardsstaten. I anslutning till vad departementschefen 1 angivna
hinseende silunda uttalat och till vissa av honom i samma yttrande till
statsridsprotokollet nirmare fixerade riktlinjer uppdrog Eders Kungl.
Maj:t 4t 1902 Ars loneregleringskommitté att verkstilla utredning be-
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triffande ny definitiv ldnereglering foér befattningshavare vid stats-
departementen, centrala dmbetsverk och fingvérdsstaten.

I anledning av detta uppdrag avgav loneregleringskommittén ett
den 3 november 1920 dagtecknat betinkande med forslag till ny defi-
nitiv lénereglering for befattningshavare vid statsdepartementen och de
centrala dmbetsverken. P4 grundvalen av och i huvudsaklig anslutning
till 1oneregleringskommitténs forslag ar Eders Kungl. Maj:ts forevarande
framstallning 1 dmnet gjord.

Det foreliggande férslaget har salunda till allmén utgingspunkt
tagit det nya lonesystemet f5r kommunikationsverken. Detta innebér,
vad avloningsbeloppens storlek betriffar, att avléningarna dven for de
forvaltningsgrenar, som innefattas i forslaget, anpassats efter den pris-
nivd, som, att doma av stegringen i levnadskostnaderna under &ren
ndarmast fore viarldskrigets utbrott, skulle under normala forhillanden
varit ridande i borjan av 1920-talet. Sjilvfallet skulle vid bifall till
forslaget sivil den tillfilliga 16neforbéttring, som fér nirvarande utgér,
bortfalla fér de befattningshavare, som nu avses, som ock det till
samma befattningshavare utgiende dyrtidstilligget underkastas en viss
reduktion och 1 avseende & sina grunder bringas i dverensstimmelse
med vad dédrutinnan dr eller kan bliva gillande {fé6r kommunikations-
verken. Genom en dylik reduktion av dyrtidstilléggen skulle den fore-
slagna loneregleringen icke komma att medféra ndgon mer visentlig
oknmg av statsutgifterna. Denna lonereglering bleve i sjidlva verket for
hela den tid, varunder dyrtidstilligg utgéar, egentligen blott en omligg-
ning av statst_]anarnas botteninkomst med dértill fogade villkor och
rattigheter. Syftet med den nu féreslagna léneregleringen ar namligen,
sadana forhallandena nu utvecklat sig, icke sa mycket att astadkomma
férbattrade avloningsforméaner for tjinsteminnen som snarare att bringa
1 tillimpning ett avloningssystem, som béttre 4n de nuvarande lone-
bestdmmelserna tillgodoser kraven pa enkelhet och éverskadlighet 1 stats-
tjanstemédnnens avloéningsférhillanden, pd samma ging det medfor vissa
andra fordelar och genom den &ver lag hojda grundlénen medgiver
forbittrade pensionsformaner. Att emellertid en och annan befattning
omplacerats och erhillit en hogre plats pid léneskalan 4n den férut in-
tagit, 4r en anordning, som féljer av under tidens lopp skedda for-
skjutningar i arbete och ansvar emellan olika befattningar och som
jamvil vidtagits 1 motsvarande fall vid foregdende omregleringar av av-
loningsforhallanden. I och for sig behover ej heller en dylik anordning
innebdra ndgon ndmnvird avvikelse frén den angivna huvudprincipen.
Savil 1 sistndmnda fall som dérest i 6vrigt en faktisk avloningsforbattring
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skulle for vissa tjdnstemannagrupper komma till stdnd, skulle den relative
begrinsade merutgift, som hirav kan betingas, kunna forsvaras som ett
vederlag for den okade tjénstgéring, som i samband med regleringen
skulle 4liggas nu ifrigavarande befattningshavare, och féljaktligen for
den okade arbetskraft, som hirigenom skulle komma staten till godo.

Férslaget grundar sig néimligen pd den allminna forutsittningen,
att den olikhet som nu rdder i avseende 4 den dagliga arbetstidens
lingd mellan kommunikationsverkens styrelser — 7 timmar — och den
centrala forvaltningen i 6vrigt — 6 timmar — skulle bortfalla och att
arbetstiden for samtliga dessa forvaltningsgrenar i regel bestimdes till
minst 7 timmar varje séckendag.

Eders Kungl. Maj:ts pi loneregleringskommitténs férslag byggda
framstillning dr huvudsakligen inskrankt till rena léneregleringsfragor,
och hava, i motsats till vad vid léneregleringar tillforne varit brukligt, de
organisatoriska spérsmalen i regel limnats 4 sido. Ett undantag bildar
dock forslaget om inrdttande av en ny kvinnlig bitriidesgrad, ligre &n
den nuvarande forsta graden och avsedd foér befattningshavare med folk-
skolebildning, 4t vilka renskrivning och andra enklare géromil med
fordel skulle kunna anfértros.

I likhet med vad som skett betriffande kommunikationsverken,
hava nu avléningsbestimmelserna foér den évriga centralférvaltningen
sammanforts i ett gemensamt avloningsreglemente, innehillande l6ne-
systemets huvudgrunder. Detta avléningsreglemente dr med tanke pi
l16nesystemets tilltinkta utstrickningar till andra omraden av administra-
tionen avsett att gilla for de forvaltningsgrenar, betriffande vilka sadant
varder av Eders Kungl. Maj:t och riksdagen bestimt. Vid reglementet
r som bilaga fogad en tjinsteférteckning, vilken &r uppgjord pi grund-
valen av det i 1921 irs stater upptagna antalet befattningar. De siir-
skilda for olika forvaltningsgrenar erforderliga specialbestimmelser, vilka
icke ansetts bora inrymmas i avloningsreglementet, skulle sammanfattas
1 en siarskild kungorelse.

De olika avléningsférhallanden, som hittills giillt for olika grenar
av statsforvaltningen, hava haft att uppvisa de mest i égonen fallande
skiljaktigheter savil i avseende & sjilva avloningsbeloppen for likvir-
diga eller jamforbara tjinster som betriffande lonesystemens struktur
och inre sammanhang. En strivan har emellertid p4 senare tider gjorts
gillande att soka i gorligaste mén vinna enhetlighet pi dessa omriden,
och sidsom ett forsta resultat av denna strivan 4r att betrakta det ny-
ligen fér de fyra s. k. kommunikationsverken beslutade gemensamma
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lonesystemet. Fran denna synpunkt torde man ock bora skirskidda det
foreliggande forslaget, som i huvudsak anpassats efter kommunikations-
verkens lonesystem och avser att pa den ovriga centralférvaltningen
och 6verdomstolarna infora detta systems huvudgrunder. Den av lone-
regleringskommittén verkstallda utredningen har ock givit vid handen,
att en dylik anordning dr mgjlig. D4 riksdagen i forslaget ser en atgird,
som #r agnad att genom inférande av viss likformighet i avléningsfor-
hallandena férebygga slitningar olika grupper av statstjinare emellan,
har riksdagen ansett sig bora i stort sett bifalla detsamma. Ej minst
har riksdagen dirvid letts av de obestridligt réttvisa grunder, som kéinne-
teckna det foreslagna lonesystemet, och de i forhillande till gillande
bestimmelser uppenbara fordelar fran enkelhetens och 6verskadlig-
hetens synpunkt, som med det nya systemets infoérande sti att
vinna.

Sasom ovan antytts, skulle de o6kade grundlénerna i stort sett
kompenseras av didremot svarande minskningar av dyrtidstilliggen. Sjilv-
fallet skulle namligen fo6r de befattningshavare, som innefattas 1 for-
slaget, dyrtidstilliggsgranderna bliva desamma som for kommunikations-
verkens tjinstemén. I f6ljd hirav blir den verkliga utgift for statsverket,
som skulle betingas av ett bifall till den foreliggande framstillningen,
reducerad till vasentligt mindre proportioner #n vid forsta péaseende
kan synas. En viss merkostnad for staten torde visserligen genom fér-
slagets antagande icke kunna undvikas, men dels kommer denna mer-
kostnad, av allt att doma, att kunna héllas inom rimliga grénser, dels
kan densamma, pd sitt ovan anforts, betraktas sasom ett vederlag for
den utstriickta arbetstiden med dirav foljande o6kad arbetsprestation,
som idr en av forslagets forutsittningar. En utstriickning av den dag-
liga arbetstiden till sju timmar fér de tjinstemannagrupper, varom nu
ar fraga, bor enligt riksdagens mening i goérligaste man genomforas,
och torde man vid sidant forhallande kunna forvinta, att — om ocksa
ej omedelbart en reducering av dmbetsverkens tjanstemannapersonaler
kommer till stdind — nigra mera visentliga krav pi okade anslags-
medel till forstirkning av verkens arbetskrafter ej matte frin ambets-
verkens sida under den nirmaste tiden goras gillande.

Har riksdagen silunda ansett sig béra i princip bifalla det fore-
liggande forslaget, forekomma vissa detaljfrigor, till vilka riksdagen
icke kunnat obetingat uttala sin anslutning eller betriffande vilka riks-
dagen hyser en mot departementschefen avvikande uppfattning. Sisom
ovan omnimnts, har departementschefen i stort sett upptagit loneregle-
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ringskommitténs forslag oférdndrat, men i vissa punkter foreslagit smirre
avvikelser eller gjort atskilliga erinringar. Riksdagen vill hir nedan an-
giva de punkter, betridffande vilka riksdagen foranletts att gora siirskilda
uttalanden eller att framligga en frin Eders Kungl. Maj:ts forslag av-
vikande mening.

I avseende & den for justitierdd och regeringsrdd foreslagna av-
loningen — 18,000 kronor — har departementschefen hyst tvekan,
huruvida densamma i férhillande till avléningen fér andra hiogre imbets-
min dr ur alla synpunkter lampligt avvigd och har departementschefen
med hénsyn dértill, att sagda befattningshavare aro underkastade en
stringare regel 4n andra tjinstemin i fréga om mojligheten att med
sina tjanster forena enskilda befattningar, funnit den féreslagna avloningen
mojligen fér knapp. Vidare har departementschefen funnit skil fore-
finnas for en héjning av avloningen till presidenterna i hovrdtterna
samt ¢ kammarrdtien och i forsikringsrddet. Nagot forslag i angivna
hanseenden har icke framstillts, men hava berérda frigor ansetts béra
bliva féremal for férnyat o6vervigande. Motionsvis har, sisom ovan
namnts, yrkanden framstillts, att riksdagen vid bedémande av av-
loningsférmanerna for justitierad och regeringsrid matte beakta vissa
i motionerna framstéillda erinringar rérande dessa befattningshavares sir-
skilda stillning och hittills tillimpad relation i avseende 4 loneforma-
nerna for dem och andra hogre tjanstinnehavare (motioner I: 103 och
II: 151).

Riksdagen vill for sin del ej frankidnna de erinringar, som i sist-
berérda motioner blivit forebragta, ett visst berittigande. Det m4 nim-
ligen erkinnas, att justitierdad och regeringsrdd, vilka hittills intagit
en 1 forhallande till Gvriga statens befattningshavare markerad sir-
stillning, blivit i det foreliggande forslaget, procentuellt sett, mindre
tillgodosedda 4n andra tjanstemin i chefsstillning, vadan vissa skil
kunna anforas for en dndring av forslaget till forman for hogsta dom-
stolens och regeringsrittens ledamoter. Ett s omfattande loneregle-
ringsférslag som det foreliggande maéste sjilvfallet i sig inrymma en
och annan punkt, dir pid grund av olika uppfattningar en mera spe-
ciell prévning bér komma till stdind. Hit vill riksdagen hinféra spors-
mélet om justitierddens och regeringsrddens avloningsférhallanden,
och delar riksdagen den av departementschefen uttalade uppfattningen
om onskvirdheten av férnyat overvigande av frigan. Di riksdagen
silunda ansett sig bora bifalla det f{oreliggande forslaget betrif-
fande justitierdden och regeringsrdden och féljaktligen, i betraktande



8 Riksdagens skrivelse Nr 55.

av vad ovan anforts, ansluter sig till departementschefens i denna
punkt uttalade mening, sker det desslikes under den uppfattningen, att
en slutlig provning av denna friga med storre sikerhet later sig gora
i samband med den definitiva regleringen av ifrigavarande befattnings-
havares pensionsforhillanden. Néigon édndring i forslaget har riksdagen
vid anférda forhallanden icke ansett sig bora vidtaga.

Betriffande sittet {or expeditionschefernas tillsdttande hade lone-
regleringskommittén upptagit ett forut av kommittén framlagt forslag
om tillsittande av dessa tjinster formedelst fullmakt i stiillet for sdsom
nu formedelst forordnande tillsvidare. Departementschefen ater har till-
kdnnagivit en annan uppfattning och icke funnit skil foreligga for ett
frangdende av nuvarande anordning.

Riksdagen har i anslutning till léneregleringskommitténs uppfattning
icke kunnat undgd finna, att 6vervigande skil kunna anféras for en
sidan atgird, som knyter expeditionscheferna fastare vid departementen
och dess arbetsuppgifter. Om alltsi enligt riksdagens mening omstindig-
heter kunna forebringas, vilka tala fér beredande av fullmakt &t departe-
mentskansliernas nérmaste chefer, stiller sig riksdagen dock tveksam till
frigan med héansyn till den korta tid, som forflutit sedan de nuvarande
expeditionschefstjansternas tillkomst. I anledning av att riksdagen si
sent som ar 1917 fattat beslut i denna sak, synes en nigot lingre tids
erfarenhet béra avvaktas, innan en dndring vidtages av detta beslut.
Riksdagen har alltsd funnit sig bora bifalla den av Eders Kungl. Maj:t
frin loneregleringskommitténs forslag gjorda avvikelsen i avseende &
formen for expeditionschefstjinsternas tillsiittande.

For en var av byrdcheferna for lagdrenden i social- och finans-
departementen samt for ledamoten d justitiedepartementets lagavdelning
har loneregleringskommittén f6reslagit ett arvodesbelopp, som motsvarar
begynnelseaviéningen for befattningshavare i den av kommittén for ordi-
narie tjdnstemén enligt avd. B foreslagna 20:e lonegraden, ortsgruppen
G, eller alltsd 10,500 kronor. Eders Kungl. Maj:ts forslag innebir, att
arvodesbeloppet for bemilda befattningshavare bestimmes till 12,000
kronor, vilken summa ungefir motsvarar slutavléningen i den 20:e
lonegraden.

I likhet med vad riksdagen ovan i friga om justitierdd och rege-
ringsrdd anfort, anser riksdagen skil kunna anforas fér en hojning av
arvodena for sistbemilda lagbyrachefer utéver vad Eders Kungl. Maj:t
foreslagit. Gentemot dessa skil kunna 4 andra sidan omstindigheter an-
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dragas till férmin for sivil loneregleringskommitténs stillning som Eders
Kungl. Maj:ts férslag. Det ma nimligen erinras, att samtliga tre bersrda
byrichefstjanster i synnerligt utpriglad grad framtriida sisom overgangs-
poster och att vid sidant forhallande nagon risk nippeligen foreligger
att icke for dessa erhalla fullt kvalificerade personer. Da jimvil i denna
friga skiftande meningar kunna géras gillande, anser riksdagen densamma
vara fortjint av nidrmare provning. Tills sidan blivit verkstilld och
beslut med anledning déirav fattat, synes det av Eders Kungl. Maj:t fore-
slagna beloppet vara skilligt och har riksdagen alltsi ansett sig bora
bifalla Eders Kungl. Maj:ts forslag.

I detta sammanhang vill riksdagen ej underlita papeka, hurusom
det lagstiftningsarbete, som pavilar bemilda befattningshavare, maste pa
grund av sakens natur fordela sig tamligen ojimnt pa olika tider, i
det att periodvis arbetet hopar sig i stor omfattning fér att under andra
tider mahinda ej limna sin man full sysselsittning. I detta hinseende
forutsitter riksdagen, att, direst i ett eller annat fall lagstiftningsarbetet
betriffande det egna departementets arbetsomride icke skulle limna
full sysselsiittning, vederbérande matte tagas i ansprak for dylikt arbete,
tillhérande annat departements omride. Den omstindigheten att veder-
bérande formellt &r knuten vid ett visst departement synes icke bora
utgéra ndgot hinder for en dylik anordning.

I avseende & de olika tjanstegradernas placering pd avionings-
skalan hava de nu gillande avloningsgraderna tjinat till utgingspunkt,
varjimte jamférelser sokts med motsvarande befattningshavare inom
kommunikationsverken. Sirskilt betriiffande fragan rérande den nu-
varande s. k. andra normalgradens placering i det nya avloningssvstemet
hava delade meningar gjorts gillande. 1 likhet med vad som skett for
kommunikationsverken har lneregleringskommittén foreslagit en tudel-
ning av denna grad — sekreterargraden —, varvid kommittén, sisom
fallet &r betriffande kommunikationsverken, till den 15:e l6negraden
hinfort flertalet befattningar inom denna grupp, men icke ausett sig
bora foresld en placering av 6vriga till densamma hérande tjanster 1
hégre lonegrad &n den 16:e, under det att for kommunikationsverken
den s. k. hogre sekreterargraden hanforts till den 17:e 16negraden.
Reservationsvis hava inom kommittén vissa yrkanden framstillts, vilka
gatt ut pa, dels att de av kommittén till den 16:e lonegraden hiinférda
tjdnsterna bort i stillet upptagas i den 17:e lénegraden, dels ock att
man bort utgd frin den 16:e lonegraden sasom den normala och direfter
-Bihang il riksdagens protokoll 1921. 14 saml. Nr 55. 2
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undersoka, vilka befattningar bort placeras i den 17:e och huruvida nigra
befattningar bort hianforas till den 15:e lénegraden.

Departementschefen har stillt sig pd samma stindpunkt som senast
anférda yrkande. Enligt hans mening vore den indamalsenligaste an-
ordningen den, att samtliga ifrigavarande befattningar nu hanférdes till
den 16:e lonegraden, varvid dock borde forutsittas, att en dylik atgird
endast vore att betrakta sisom en anordning tills vidare, och borde det
f4 bliva en uppgift for den foreslagna lonenimnden eller annan sirskild
beredning att efter nirmare prévning féresld den omgruppering, d. v. s.
den nedflyttning av vissa tjianster till den 15:e och uppflyttning av vissa
tjanster till den 17:e lonegraden, som kunde finnas vara av férhillandena
pakallad. Hirav skulle betingas en kostnadsékning utéver kommitténs
forslag med omkring 130,000 kronor.

Riksdagen kan fér sin del icke dela den av departementschefen
angivna stdndpunkten. Att nu foretaga en samfilld uppflyttning av
samtliga ifrdgavarande befattningar till den 16:e lonegraden och, under
dberopande av att en dylik anordning endast ar att betrakta som ett
provisorium, sedermera eventuellt foretaga en nedflyttning av vissa tjinster
till den 15:e lonegraden, torde ej limpligen lita sig gora. Men sjilva
utgingspunkten for departementschefens uppfattning, niamligen att man
borde utgid frin den 16:e lonegraden som den normala, kan riksdagen
ej heller dela. Den nuvarande s. k. andra normalgraden tjinar som
bekant till forebild for ett flertal olika lénetyper inom skilda grenar av
statsférvaltningen. En placering av denna grad i den 16:e lonegraden
skulle allts3 medféra vittgdende ekonomiska konsekvenser, pd samma
ging motsvarande krav skulle resas fran kommunikationsverkens sida
och, direst de bifélles, villa en rubbning av det for dessa verk nyligen
beslutade lonesystemet. Riksdagen har darfor ansett sig bora i fore-
varande punkt ligga loneregleringskommitténs forslag till grund for
sitt beslut. Vissa jimkningar i den av Eders Kungl. Maj:t foreslagna
tjansteférteckningen bliva en foljd hérav.

Ej heller betriffande andra befattningshavare an nu sirskilt om-
namnts har riksdagen funnit skil foreligga for ett fringiende av 16ne-
regleringskommitténs i detta fall av IKders Kungl. Maj:t tillstyrkta
forslag.

Ordinarie revisionssekreterare atnjuter nu en avloning, som iar lika
med slutavléningen fér en tredje normalgradens tjansteman. Loneregle-
ringskommittén har icke funnit anledning att vid inférandet av det nya
systemet bibehalla denna anordning, utan skulle revisionssekreterarna
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bliva fullt jimstillda med exempelvis byrichefer och hovrittsrad, d. v. s.
erhilla en avloning efter den 20:e lonegraden. Departementschefen har
visserligen icke funnit limpligt att nu till férmin for revisionssekrete-
rarna ifrigasitta en rubbning 1 det av kommittén féreslagna avlonings-
systemet. D& emellertid departementschefen hyste den uppfattningen.
att revisionssekreterarna borde bittre tillgodoses, och ansig spérsmilet
fortjina att underkastas ett niirmare skirskidande, hade han tankt sig
i avvaktan hird sisom ett provisorium en sidan anordning kunna tills-
vidare vidtagas, att ordinarie revisionssekreterare tillerkéndes utover sin
ordinarie avloning ett sirskilt arvode av 500 kromor. I fraga om for
detta andamal erforderliga medel, vilka borde utgd & extra stat, for-
klarade han férslag framdeles komme att foreliggas riksdagen.

Att med sarskilda tilliggsarvoden utéver den ordinarie faststillda
lénen tiligodose en hel tjinstemannakir Gver lag anser riksdagen vara
en anordning, som frin léneteknisk synpunkt synes mindre tilltalande.
I den man den ordinarie avioningen for revisionssekreterarna kommer
att visa sig vara mindre vil avvigd, torde frigan hirom béra bliva
foremal for en nirmare undersokning och provning i syfte att soka
4vigabringa en anordning, som giver dessa befattningshavare en 1 for-
hillande till andra tjanstemin fullt rittvis stillning i lonehinseende.
Riksdagen har foljaktligen icke kunnat bitrida departementschefens
mening rorande det ifrigasatta sirskilda avloningstilligget.

110 § 3 och 4 mom. av forslaget till avléningsreglemente inne-

fattas, bland annat, bestimmelser rérande wppskov med uppflyttning i
hogre lomeklass med hansyn till mindre vil vitsordad tjinstgoring.
3 mom. har riksdagen foretagit mindre jimkning av formell natur i syfte
att bringa ordalydelsen i nirmare éverensstimmelse med den av lone-
regleringskommittén ursprungligen foreslagna texten. Betriffande 4 mom.
har hir Eders Kungl. Maj:t gjort en avvikelse av saklig innebérd frin
léneregleringskommitténs forslag. Riksdagen har funnit sig kunna bi-
falla vad Eders Kungl. Maj:t hirutinnan féreslagit.

Fran kommubnikationsverkens avléningsreglemente hade loneregle-
ringskommittén upptagit bestimmelser om kallortstilligg med vissa efter
sex olika kallortsklasser bestimda belopp. I samband hirmed hade
kommittén erinrat om en av riksdagen begird utredning i friga om
beredande &t de i norra delarna av landet stationerade tjdnsteménnen
av sirskilda forminer samt papekat, att riksdagens skrivelse 1 &dmnet,
vilken éverlimnats till kommittén for att tagas 1 betraktande i nu fore-
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varande sammanhang, borde bliva féremal for vidare behandling, vare
sig nu denna vidare utredning komme att anfortros &t kommittén eller
at sirskilda sakkunniga. I en vid kommittébetéinkandet fogad reserva-
tion hade tre av kommitténs ledaméter yrkat, att avloningsformen kall-
ortstilligg icke métte ingd i nu foreliggande forslag utan att sporsmalet
hirom mitte upptagas i samband med ovanbersrda av riksdagen be-
girda utredning. Departementschefen har férklarat sig vara overtygad
om, att alla atgérder vore starkt av néden, som kunde vidtagas for ett
battre tillgodoseende av tjinsteminnen i Norrland, och dérfor icke tvekat
att tillstyrka kommittémajoritetens forslag. Den av riksdagen begirda
utredningen borde enligt hans mening ocksi med det snaraste komma
till stand.

Ehvru rikedagen funnit skil forefinnas for den 4skidning, som
gjorts gillande i den inom loneregleringskommittén avgivna reserva-
tionen, har riksdagen dock ej velat motsitta sig Eders Kungl. Maj:ts
forslag i denna punkt, men forutsitter riksdagen, att en blivande kall-
ortsklassindelning betriffande de férvaltningsgrenar, vard det foreslagna
reglementet skulle éga tillimpning, icke bereder hithérande tjinstemin
en fordelaktigare stillning 4n som nu tillkommer motsvarande befatt-
ningshavare inom kommunikationsverken.

Vad departementschefen vidare i statsrddsprotokollet anfort i fraga
om wvikariatsersitiningar likasom vad som foreslagits betriffande ferier
for vissa befattningshavare i kammarritten har icke givit riksdagen an-
ledning till erinran.

Loneregleringskommitténs forslag innebar for de tjénstemin, pa
vilka det foreslagna avloningsreglementet skulle #ga tillimplighet, for-
ménen av fri likarvdrd jamte likemedel vid skada till foljd av olycks-
fall 1 tjinsten. Reservationsvis hade inom kommittén yrkats, i likhet
med vad som gillde for kommunikationsverkens personal, fri likarvard
Jamte likemedel vid varje sjukdomsfall, silunda utan nyss angivna be-
grinsning. Departementschefen har forklarat sig nu sakna anled-
ning tillstyrka ett fringdende av kommittémajoritetens uppfattning i
férevarande punkt.

Riksdagen har ansett sig i férevarande punkt bora bifalla Eders
Kungl. Maj:ts forslag. :

Mot det av Eders Kungl. Maj:t féreslagna undantaget for justitie-
rdd och regeringsrid frin den allménna foreskriften om #janstledig-
hetsavdrag vid sjukdom har riksdagen intet att erinra. Likasi har riks-
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dagen bifallit de pid grundvalen av loneregleringskommitténs forslag
ifragasatta anordningarna vid dvergdngen till det nya avloningssystemet.
Ej heller betriffande den foreslagna indrade wuppstdliningen av staterna
for vederborande &mbetsverk har riksdagen nigon gensaga av prin-
cipiell innebord att géra. Uppmirksammas mé, att genom riksdagens
beslut betriffande vissa befattningshavares placering & avloningsskalan
en nedsittning av de utav Eders Kungl. Maj:it foreslagna slutsum-
morna 4 vederbérande stater kommer att folja. :

Betriffande till sist vad departementschefen anfért i friga om
ljanstemdn med avloning fran medel anvisade d extra stat vill riksdagen
framhalla, att har endast &r friga om berikningen av i riksstaten upp-
forda eller foreslagna anslag. D& departementschefen férordar, att av-
Ioningen till befattningshavare & extra stat ma berdknas att utgd efter
den loneklass, som ligger ndrmast under begynnelseavloningen for mot-
svarande ordinarie befattning, vill riksdagen betona, att detta m4 allenast
betraktas som en berikningsgrund till ledning vid uppskattandet av
storleken av vederbérande anslag. Till vilka belopp sjdlva avléningarna
till ifrigavarande extra tjinstemin skola uppgi, ir en friga, som seder-
mera torde komma att i varje sirskilt fall béra underkastas nirmare
provning av den i forslaget ifrigasatta lonenimnden.

I friga om faststillandet av den nu féreslagna tjdnsteférteckningen
har densamma i foérevarande sammanhang allenast blivit féremal for
beslut, i vad den avser befattningshavarnas gruppering i lénegrader.
Antalet befattningar komma framdeles att under de sirskilda huvud-
titlarna bliva d&mne for sirskild provning och sirskilda beslut. Likasa
har riksdagen funnit dndamalsenligt, att nu, betriffande sivil tjinstefor-
teckningen som den hir nedan under b) omnimnda kungérelsen, undan-
tag goras for sidana delar, betriffande vilka sirskilda beslut sedermera
kunna komma att fattas av innevarande ars riksdag.

Riksdagen, som i &6vrigt icke funnit anledning till erinran mot
Eders Kungl. Maj:ts férslag, har alltsd i anledning av Eders Kungl.
Maj:ts forevarande framstillning, betriffande befattningshavare under
andra—attonde samt tionde huvudtitlarna

dels godkiant det vid denna skrivelse fogade forslag (bil. 1) till
avléningsreglemente for befattningshavare vid statsdepartement och vissa
andra verk, tillhérande den civila statsforvaltningen, jimte den regle-
mentet bilagda, pd grundvalen av de for 4r 1921 gillande stater upp-
gjorda tjénsteforteckning, med undantag av dels antalet befattningar
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dels ock sidana delar av tjinsteférteckningen, betriffande vilka sirskilda
beslut sedermera kunna komma att av 1921 ars riksdag fattas;

dels godkédnt det vid denna skrivelse fogade forslag till kungérelse
(bil. 2) angéende tillimpning av avloningsreglementet for befattnings-
havare vid statsdepartement och vissa andra verk, tillhérande den civila
statsforvaltningen m. m., med undantag for sadana delar av kun-
gorelsen, betriffande vilka sirskilda beslut sedermera kunna komma att
av 1921 4rs riksdag fattas;

dels medgivit, att, Eders Kungl. Maj:t m4, i huvudsaklig 6verens-
stimmelse med de av I6neregleringskommittén angivna och av departe-
mentschefen 1 statsradsprotokollet 6ver finansirenden den 31 december
1920 tillstyrkta grunder, utfirda nodiga bestimmelser i fraga om 6ver-
ging pd ny stat for de tjinstemin, & vilka avloningsreglementet skulle
dga tillimpning;

dels beslutat, att, dir tjinsteman, & vilken avloningsreglementet
skulle dga tillimpning, enligt dittills géllande avioningsbestimmelser dgt
uppbira nigon del av avloningen — sivil i stat upptagen avléning som
tillfallig loneforbattrlng — 1 forskott, vid ingdngen av januari méanad
1922 till honom skall pa statsverkets bekostnad utbetalas ot belopp, mot-
svarande vad tjanstemannen skulle hava i den befattning, han vid ut-
gingen av ar 1921 innehade, i forskott uppburit fér januari ménad
1922, om de dittillsvarande avloningsbestimmelserna da fortfarande
varit gillande, vilket belopp for tjansteman, som utéver kontant av-
l6ning atnjuter fri bostad jimte fritt brinsle eller fri bostad jamte fri
uppvirmning och fri belysning, bér o6kas med virdet, enligt veder-
borande myndighets uppskattning, av denna férman fér en manad;

dels medgivit, att kostnaderna for senast berorda 6vergingsanord-
ning mi bestridas av de i vederborande stater upptagna anslagsposterna
till avléning 4t ordinarie tjanstemin;

dels medgivit, att kostnaderna fér de formaner, som omfoérmi-
las 1 7, 25, 26, 27, 28, 29 och 32 §§ av avloningsreglementet, ma be-
stridas i enlighet med de grunder, som av l6neregleringskommittén an-
givits och av departementschefen i statsradsprotokollet tillstyrkts;

dels medgivit, att, direst Eders Kungl. Maj:t antingen med stod
av 31 § avloningsreglementet for sirskilda fall finner en avvikelse fran
de i 19 § av reglementet stadgade regler om vikariatsersittning pa-
kallad eller i motsvarande fall med stéd av 34 § tillerkéinner icke-ordi-
narie befattningshavare vikariatsersittning, Eders Kungl. Maj:t mid iga
att for &4ndamélet taga 1 ansprik de i vederbérande stater upptagna
anslagsposterna till avléning 4t ordinarie tjinstemén;
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dels medgivit, att sidana vid de verk, & vilka avloningsregle-
mentet skulle dga tillimpning, anstillda tjinstemén, vilka nu &ro upp-
forda & overgingsstater, mai, direst de kvarstanna & Overgingsstat,
bibehillas vid samtliga enligt dessa stater utgédende avloningsférmaner
jamte tillfallig loneforbattring och personliga lonetilligg, dir sidana
forekomma;

dels bemyndigat Eders Kungl. Maj:t att i forekommande fall med-
giva, att avloningsreglementet ma #ga tillimpning jimval 4 en 4 ildre
stat an den nuvarande kvarstiende tjansteman, direst denne forklarar
sig villig underkasta sig ndmnda reglemente;

dels ock medgivit, att, direst Eders Kungl. Maj:t finner sd er-
forderligt, de i avloningsreglementet omférmialda bostads- och l6ne-
nimnder mé trida i verksamhet redan under ar 1921.

Stockholm den 22 februari 1921.

Med undersatlig vordnad.
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Bilaga 1.
Forslag
till
Avlbéningsreglemente
for

befattningshavare vid statsdepartement och vissa andra verk, tillhorande den
civila statsforvaltningen.

1 avd. Ordinarie tjansteman.

1 kap. Allménna bestdimmelser.

18

L. De i 2 kap. av detta reglemente avsedda befattningar tillsittas genom forord-
nande pa viss tid eller tills vidare.

2. Ovriga ordinarie befattningar tillsittas, i enlighet med dédrfor gillande fore-
skrifter, antingen genom fullmakt eller genom konstitutorial.

3. Antalet ordinarie befattningar vid vederborande verk faststilles av Kungl.
Maj:t och riksdagen.

2 8.

1. Ordinarie tjinsteman #ger atnjuta avléning enligt de i detta reglemente givna
foreskrifter och under de i detsamma stadgade villkor dvensom i enlighet med de
sirskilda foreskrifter, som kunna varda av Kungl. Maj:t och riksdagen beslutade.

2. Avloning utgdr, dir ej annorlunda i reglementet stadgas, frén och med den
dag, tjansten {tilltrides, till och med den dag, tjdnstemannen avgir pd grund av
avsked, entledigande eller dodsfall.

3. Utbetaluing av avléning sker manadsvis i efterskott.

4. Angaende tjinstemans ritt till pension samt skyldighet att avgd frin tjinsten
ir sirskilt stadgat.

38

1. Med ordinarie befattning ma icke forenas annan tjinst & rikets eller riksdagens
stat, ej heller, utan att sidant medgivits genom beslut av Kungl. Maj:t och riks-
dagen, 4 kommuns stat.

Bihang il riksdagens protokoll 1921. 14 saml. Nr 55. 1
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2. Med ordinarie befattning mi ej heller forenas vare sig uppdrag sisom ord-
fosrande eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som 4r forsett med Kungl. Maj:ts
oktroj eller blivit registrerat sisom aktiebolag, eller befattning sdsom tjdnsteman i
sddant verk eller bolag eller annan tjinstebefattning av vad slag det vara mi, si
framt ej Kungl. Maj:t eller, vad angar tjinsteman tillhérande nidgon av de i 9 §
avdelningarna B och C upptagna 1:a—17:de 16negraderna, vederbsrande myndighet,
varunder han lyder, efter prévning att ifrigavarande uppdrag eller tjinstebefatt-
ning ej mé anses inverka hinderligt fér utévande av statstjinsten, finner nuppdraget
eller befattningen kunna fd motttagas och tills vidare bibehillas.

4 8.

Gift kvinna mé kunna erhdlla ordinarie anstillning allenast efter Kungl. Maj:ts
i varje sdrskilt fall ldmnade medgivande.

Direst kvinnlig innehavare av ordinarie befattning ingdr dktenskap, skall hon
icke vara skyldig att av sidan anledning avgd frin befattning, sd framt icke den
myndighet, varunder hon lyder, finner det nodigt med hdnsyn till befattningens
behdriga uppritthallande.

2 kap. Ordinarie tjinstemén, som tillsdttas genom férordnande.

5 8.

1. For generaldirektors- och chefsbefattningarna vid hirefter angivna verk, vilka
befattningar tillsittas genom forordnande pa viss tid, ndmligen socialstyrelsen,
medicinalstyrelsen, byggnadsstyrelsen och kommerskollegium, utgir arvode, for ar
riknat, med 19,000 kronor.

2. For foljande befattningar, vilkas innehavare tillsittas genom férordnande tills
vidare, utgdr arvode, for dr riknat, med nedan niémnda belopp:

statssekreterare i statsdepartement, #ven dir befattningshavaren till-

lika dr expeditionschef. . . . . . . . . . .. .« « <« . .. .. 17,000 kronor
chefen for justitiedepartementets lagavdelning . . . . . . ..o 0 17,000
expeditionschef i statsdepartement . . . . . . . . . . . . . . .. 15,000
chefen for lantforsvarets kommandoexpedition . . . . . . . . ... 13,000
chefen for sjoforsvarets kommandoexpedition . . . . . . . . . .. 15,000
ledamoten & justitiedepartementets lagavdelning samt byrichefer for

lagirenden i social- och finansdepartementen . . . . . . . . . . 12,000
chefen for stuterioverstyrelsem . . . . . . . . . . . .. .. . .. 8000

3. Betriffande den chefen for lantforsvarets kommandoexpedition tillkommande
ritten till gottgorelse for tjdnstehistar giller vad ddrom &dr sdrskilt stadgat.

6 §.
1. T detta kapitel avsedd tjinsteman #dger &rligen, ndr det kan ske utan hinder
fér goromdlens behériga ging, dtnjuta semester under 45 dagar.
2.” Har siddan tjinsteman erhallit annan ledighet och sirskild vikarie for honom
forordnats, beror pd provning av Kungl. Maj:it i vad mén avloningen méd for den
tid tillgodonjutas.
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3. 1 frdga om ers#ttning till vikarie i de 1 1 och 2 mom. nimnda fall dvensom
till den, som forordnats att uppehdlla ledig tjinst, varom nu sigs, bestimmer
Kungl. Maj:t.

78
Avlider tjinsteman, som avses i detta kapitel, skall till hans dodsbo sdsom be-
gravningshjdlp utbetalas ett belopp av 500 kronor.

3 kap. Ordinarie tjinstemén, som tillsittas genom fullmakt eller kon-
stitutorial.

8 §.

1. For befattning, som jimlikt 1 § 2 mom. tillséttes genom fullmakt eller kon-
stitutorial, utgdr lon enliﬁt den under 9 § inforda léneplan, vilken for varje lone-
grad upptager en eller flera loneklasser med sirskilda, for olika ortsgrupper fast-
stdllda lonebelopp.

I den vid detta reglemente fogade #jdnsteforteckning angives, till vilken lénegrad
varje sirskild befattning #r att hinfora.

Fordelningen av de orter, dir tjéinstem#nnen #éro stationerade, 4 de uti lsneplanen
upptagna sju ortsgrupper faststilles av Kungl. Maj:t pd grundval av utredning
rorande de for orterna gillande allménna levnadskostnaderna.

Dir flera loneklasser #ro i loneplanen upptagna for den lonegrad, enligt vilken
tjinstemans lon skall utgd, faststiilles loneklassen i enlighet med foreskrifterna i
10—13 §8§.

Inom loneklass bestimmes lonebeloppet efter den ortsgrupp, till vilken tjinste-
mannens stationeringsort blivit hénford.

2. Forutom 16n kunna utgd kallortstilligg enligt stadgandet i 14 § samt de sdr-
skilda férmdner och ersdttningar, som omformilas 1 25—30 §8.

9 8.
Loneplan.
Avdelning A. Fir manliga tjinstemiin 1 chefs- eller dirmed jiimforlig stiillning.

] ”

i Léne- Ortsgrup p

i Lonegrad. )

; . klass. ' |

' A. B. C. D. ’ E. | F. G.

-} kr. kr. kr. kr. I kr. : kr. i kr.
1:a linegraden . . . . . . . . 1 11,580 | 11,820 | 12,060 | 12,300 | 12540 | 12,780 | 13,020
2a lonegraden . . . . . . . . 2 13,200 | 13,500 | 13,800 | 14,100 | 14,400 : 14,700 | 15,000
3ce lonegraden . . . . . . . . 3 15,240 | 15,540 | 15,840 | 16,140 | 16,440 : 16,740 | 17,040
d:e lonegraden . . . . . . . . 4 16,200 | 16,500 | 16,800 | 17.100 ' 17,400 ' 17,700 | 18,000
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Avdelning B.

For andra manliga tjinstemiin,

|

i Lone~ Ortsgrupp
Lonegrad. : ~
klass, |
| A | B, c | D E. | F G
! kr. | kr. kr. ' kr kr. ' kr, kr.
1 1,980 ' 2010, 2160 2250 | 2345 2430 | 2520
2 | 21000 2196 | 2202 | 2388 | 2484 2580 2676
I:a lonegraden . . . . . . . 3 | 2200 | 2% 2,424? 252 | 2628 2730 2,832
4 | 2340 2448 | 2556 | 2664 | 2772 2880 | 2988
| 5 | 2460 2574 | 2688 | 2802 2916 3030 3.144
i I i 1
i 2 | 2100 219 | 2,292 2388 | 2484 | 2580 | 2676
| 8 | 2220 2322, 2424 2526 2628 2730 | 9832
2a lonegraden . . . . . . . | 4 | 2340 2448 2556 2,664 L2712 2880 | 2,988
5 | 2460 | 2574 9,688 2802 | 2916 | 3030 | 3,144
6 ll 2580 | 2,700 | 2,820 | 2940 | 3060 | 8,180 | 3,300
: |
8 2220 23| 24m [ 25% | 262 | 2730 | 2882
4 . 2340 2445 | 25656 | 2664 2772 | 2880 | 2988
3 lonegraden . . . . . . . 5 | 2460 2574 | 2688 2802 2916 | 3030 | 3144
6 | 2580 | 2700 | 2,820 2940 | 3,060 | 3,180 | 3,300
7 | 2730 | 2856 | 2982 3108 I 3234 | 3360 | 3486
[ I ! i i |
4 | 2840 | 2,448 . 2556 | 2,664 | 2772 | 2,880 | 2,988
5 | 2460 | 2574 2688 | 2802 2916 | 3030 3,144
de lonegraden . . . . . . . 6 | 2580 2,700 2820 2,940 | 3060 3180 3,300
' 7 | 2780 | 2,856, 2982 35,108 | 3234 3360 | 3486
8 | 2880 | 3012 | 3144, 3276 l 3,408 | 3540 | 5672
] ] ] ] [
L& l‘ 2580 | 2700 2,520 | 2940 | 3060| 3218 | 3300
|7 1 2730 | 286 2982 3108 3234 | 3360 | 3485
5:e lonegraden . . . . . . . s 2,880 | 3,012 | 3,144 3,276 | 3,408 | 3,540 3,672 |
II 9 | 3060 3,198 333 3474 3612 3750 | 3888 |
| 10 | 3240 | 3384 | 3598 3672 3816 | 3960 | 4104 |
[ i ' i ! i ' '
| 8 | 2830 3012 3144, 3276 3408 | 3540 | 3672 |
.9 | 3060 3198 333 | 3414 3612 | 3750 | 3888 |
6:e lonegraden . . . . . . . ; 10 3,240 ‘ 3,384 3,528 . 3,672 ! 3,816 3,960 4104
H 11 | 3,450 8600 | 3,750 | 3,900 ' 4,050 | 4,200 | 4,350
: 3660 3816 | 3972 4128 | 4284 ! 4440 | 4,59
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Léne- O rts grau p-
Lénegrad.
klass. | i
B. | C ‘ p. | E F. G. |
i kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr.
10 3,240 3,384 3,628 3,672 3,816 | 3,960 4,104
11 3,450 3,600 3,750 3,900 | 4,050 4,200 4,350
7:e lonegraden . . . . . . . 12 3,660 3,816 3,972 4,128 | 4,284 | 4,440 4596 |
13 3,960 4,122 4,284 4416 i 4,608 4,770 | 4,932
14 4.260 4,434 4608 | 4,782 | 4,956 | 5,130 ‘ 5,304 !
| { | H ! t
11 3,450 | 3,600 8,750 | 3,900 | 4,050 ‘ 4.200 4,350
12 3,660 3,816 3,972 4,128 | 4,284 | 1440 4,596
8:¢ lonegraden . . . . . . . 13 3,960 4,122 4,284 4,446 | 4,608 4,770 4,932
14 4,260 4,434 4,608 4,782 } 4,956 ’ 5,130 5,304
15 4,560 4,746 4,932 | 5.118 5,304 | 5,490 | 5,676
] 0
12 3,660 3,816 § 3,972 4,128 4,284 4,410 4,596
13 l 3,960 4,122 4,284 4,446 4,608 I 4770« 4,932
9:e lonegraden . . . . . . . 14 | 4,260 4,434 4,608 4,782 4,956 5,130 5,304
15 4,560 4,746 4,932 5,118 5304 | 5,490 I 5,676
16 4,860 5,068 5.256 5,464 5,652 5850 | 6,048
RN
13 3,960 4,122 4,284 4,446 | 4,608 i 4,770 ] 4,952
! 14 4,260 4,434 4,608 4,782 4,956 | 5,130 5,304
10:e lonegraden . . . . . . . 15 4,560 4,746 4,932 5118 ' 5,304 5,490 | 5,676
i 16 4,860 5,058 5,256 5,454 i 5,652 ! 5,850 i 6,048
V 17 5,160 5,370 5580 | 5,790 6,000 | 6210 | 6,420 !
14 4.260 4,434 ! 4,608 i 4,782 4,956 5,130 5,304
15 4,660 4,746 4,932 | 5,118 5304 | 5,490 5.676
| 11:e lonegraden . . . . . . . 16 4,860 5,058 ! 5,256 I 5,454 5662 = 5,850 . 6,048
17 5,160 5,370 | 5,580 5,790 6,000 6,210 , 6,420
l 18 5,520 5,736 | 5,952 l 6,168 6,384 | 6.600 | 6,816
| — )
16 4,860 5,058 I 5,256 ! 5,464 56502 , 5850 | 6,043
12 lonegraden . . . . . . . I 17 5,160 5,370 | 5,580 5,790 6,000 6,210 | 6,420
! I 18 5,520 5,736 ‘ 5,952 6,168 6,484 6,600 6,816
19 5,880 6,102 ' 6,324 6,546 6,768 6,990 ' 7212
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Lone- O r t g rupp
Loéonegrad. A . B -
klass. i i -
A B.| ¢ | D | E | oe
l | ! f
kr. kr. kr. ; kr. | kr. kr. +  kr.
17 | 5160 | 5370 5580 | 5790 | 6000 | 6210 [ 6,420
13 linegraden . . . . . . | 18 | 5520 | 5736 5952 | 6168 6384 | 6600 6816
19 | 580 | 6102 6324 6546 | 6768 699 @ 7,212
20 | 6300 | 6528 | 6,756 | 6984 | 7,212 | 7,440 | 7,668 |
! ] ' f i
18 || 5520 | 5736 5952 6,168, 6384 6,600 : 6,816 |
14ce linegraden . . . . . . . 19 | 580 6102 6324 656 6768, 6990 7212
20 | 6300| 6528 6756 6984 7212 7440 { 7,668 |
21 | 6,720 | 6954| 7,08 | 7422 | 7666 | 7,890 | 8124 |
i }
20 | 6,300 | 6528 | 6,756 6984 7,212 | 7440 | 7,668 ‘
15:¢ linegraden . . . . . . . 2L | 6720 | 694 7188 7422 7656 78%0 8124
22 | 7,140 | 7,380 | 7,620 7,860 | 8100 | 8340 | 8580 |
28 | 7,620 | 7,860 | 8,100 | 8340 | 8580 | 8820 | 9,060
!
22 | 7,140 | 7380 | 7,620 7,860 8100 8310 | 8580 |
16¢ linegraden . . . . . . . 23 | 7620, 7,860 8,100 8340 8580 ! 8820 9,060
24 | 8100 8340 | 85 8,820 | 9,060 | 9,300 | 9,540
25 | 8580 | 8820 | 9,060 9300 | 9540 | 9,780 | 10,020
. i |
23 | 7,620 7860 ! 8100 8340 8580 & 8,820 9,060 |
17 Uonegraden . . . . . . . 24 || 8100 8340 8580 ; 8820 9060 9300 | 9,540
2 | 8580 | 8820 | 9,060 9300 9540 | 9,780 | 10,020
26 | 9,060 | 9300| 9540 | 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 |
. !
|
24 | 8100 8340 | 8580 | 8820 9,060 | 9300 | 9,540
18 linegraden - . . . . . . 2 | 85801 880! 9060, 9300 9540 | 9,780 | 10,020
2 | 9,060 | 9300 9540 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500
27 | 9540 | 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10,740 | 10,980
2 | 8580 8820 | 9060 9300 9540 | 9,780 | 10,020
19 lonegraden . . . . . . . 2 | 9060 9300 9540 | 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500
271 | 9540 | 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10,740 | 10,980
28 | 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10,740 | 10,980 | 11,220 ' 11,460
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Lone- Ortsgr P D
Loénegrad. | N -
| klass. |
A | B ] C. D. E. K. G.
| i
] T
" ! | kr. | kr. ‘ kr. kr. ! kr. ' kr. kr.
! ] 26 | 9,080 9,300 9,540 9,740 | 10,020 | 10,260 | 10,500
| %0 lomegraden . . . . . . . 27 9,540 9,780 | 10,020 ! 10,260 | 10500 10,740 | 10,980
! l 28 || 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10,740 | 10,980 | 11,220 | 11.460
29 1 10,500 | 10,740 | 10,980 ' 11,220 | 11,460 11,700 | 11,940
Avdelning €. Fir kvinnliga tjinstemiin
! ! '
| Lane- Ortsgrupop [
Lénegrad. ! , —
| klass. [ —|
i A B | C p. E | PR G
I | Er. | kr ' kr. kr. | kr. | kr | Er ?
r 1 1,440 ; 1,500 | 1,560 1,620 1,680 | 1,740 1,800 i
| I:a lonegraden . . . . . . . 2 1,560 I 1,620 1,680 1,740 | 1,800 l 1,860 | 1,920 |
l 3 1,680 | 1,740 1,800 1,860 ’ 1,920 | 1,980 | 2,040 |
]
| 4 | 1,800 | 1,860 | 1,920 1,980 | 2,040 | 2,100 2,160
1] ] | | i
4 | 1,800 1,860 | 1,920 1,980 2,040 k 2,100 | 2,160 !
| 2a lonegraden . . . . ] 5 ;| 1,920 1,983 2,046 2,109 2,172 2,235 | 2,298
I 6 2040 2,106 | 2,172 2,238 2,304 2,370 2,436
7 2,160 3229 | 2,298 2,367 | 2,436 2,505 | 2574 !
1 ' ] ! I !
] [ i
| 7 I; 2,160 2,229 2,298 l 2,367 2,436 2,505 | 2574
| 3¢ lonegraden . . . . . . . 8 I 2,280 | 2,352 2,424 2496 | 2,568 2,640 2,712
o9 2,400 } 2,475 2,550 2,625 2,700 2,775 2.850 |
10 2550 | 2,628 2,706 | 2,784 | 2862 | 2940 | 3,018
| [ i l
8 2,280 2,352 2,424 1 2,496 } 2,568 | 2,640 2,712
i £e lonegraden . . . . . . . 9 2,400 2,475 2,550 2,625 I 2,700 i 2,775 2,850
10 2,650 2,628 2,706 [ 2,784 2,862 | 2,940 3,018 |
L
l 11 2,700 2.784 2,868 | 2,952 | 3,036 | 3,120 | 3,204 |
[ ! | [ 1 ' !
} 11 2,700 2,784 2,868 ! 2,952 | 38,036 3,120 | 3,204 {
i
5 lonegraden . . . . . . .} 12 2,850 2,940 3,030 3,120 3,210 3300 ; 3,390 ’
13 3,030 3,126 3,222 3,318 3,414 3,510 | 3,606 |
14 3,210 3312 3414 | 3516 3,618 ‘ 3,720 | 3,828
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Ls a Ldne- Ortsgroupop
dnegrad. Klass. I~ - l l - y
A | B ¢ | » | E | R 3
kr. kr. kr. kr. kr. ! kr. kr.

12 2.850 | 2,940 | 8,030 | 38,120 3210 3300 | 339
13 3,030 | 8126 | 8222 | 3318 | 3414 | 3510 | 3,606
14 3210 | 3312 | 8414 | 3516 | 3618 | 3,720 | 3,828
15 3390 | 3501 | 38612 | 3723 | 3834 | 8945 4,006
| l
15 3,390 | 3501 | 3,612 ' 3723 | 3834 | 3945 | 4,056
16 3600 | 3,714 | 3,828 : 3,942 | 4,056 | 4,170 | 4,284
17 3810 | 8927 | 4,044 | 4,161 | 4278 | 439 | 4512
18 4,020 | 4140 | 4,260 ! 4380 | 4500 | 4,620 | 4,740
f | |
18 4,020 | 4140 | 4,260 ‘ 4,380 | 4,500 | 4,620 | 4,740
19 | 4260 | 4,380 | 4500 | 4,620 | 4740 | 4,860 | 4,980
20 4,500 | 4,620 | 4740 | 4860 | 4980 | 5100 | 5220 |
21 4800 4,920 | 5040 | 5160 | 5280 5400 | 5520

6:e lonegraden . . . . . . .

| 7:e lonegraden . . . . . . .

S:e lonegraden . . . . . . .

10 &.

1. Vid tilltridandet av ordinarie tjdnst, tillhorande i 9 § omformilda avdelnin-
garna B och C, erbéller tjinsteman, vare sig han férut innehade sidan tjénst eller
ej, lon enligt ligsta loneklassen for den lonegrall, till vilken tjinsten hor, dir ej
foreskrifterna i 11, 12 eller 13 § giva anledning till avvikelse hirutinnan.

2. Efter att hava tillbort en och samma loneklass under tre ar uppflyttas inne-
havare av i 1 mom. avsedd tjinst till nArmast hogre loneklass samt efter ytterligare
tre dr till den dirpa foljande hogre loneklassen och sd vidare, intill dess den for
lsnegraden faststilida hogsta loneklassen uppnitts, allt si framt ej annat foljer av
foreskritterna i 11—13 §8§.

3. Upptyttning till hogre 1oneklass sker vid ingdngen av kalenderkvartalet nist
efter det, under vilket den for sadan upptyttning stadgade tjénstetiden i den lagre
I6neklassen tillaindagdtt.

1 ovrigt giller sasom villkor for tjinstemans uppflyttning till hogre léneklass:

a)'att han under minst fyra femtedelar av den tjinstetid, som erfordras for vin-
nande av uppflyttning, skall hava bestritt sin egen eller pa4 grund av forordnande
annan statens tjinst eller fullgjort annat offentligt uppdrag, dock att hdrvid icke
skall féras honom till last den tid, han &tnjutit semester eller annan tjinstledighet
med oavkortad lon eller ledighet for fullgbrande av honom dliggande militér tjdnst-

oring;

& b) att uppskov med uppflyttningen icke provats bora aga rum med hinsyn till
mindre VELF vitsordad tjianstgiring under den tid tjinstemannen tillhort den lagre
loneklassen; dock att hirvid viss i tjinsten begingen forseelse, for vilken tjinste-
mannen sdrskilt bestraffats, icke i och for sig ma rdknas honom till last, utan hin-
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syn dirtill tagas endast, dd forseelsen kan sigas karaktirisera arten av tjinstgorin-
gen i dess helhet; samt

¢) att tjinstemannen icke redan uppnatt den levnadsilder, vid vilken han, enligt
vad dirom sirskilt 4r stadgat, skall vara skyldig att avgd fran tjinsten.

Beslut om uppskov av anledning, som i punkten b) siigs, ma icke fattas utan att
tjinstemannen limnats tilltalle att forklara sig, och skall sadant beslut avse viss
tid, minst ett och hogst tre dr. Vid uppskovstidens utgdng skall uppflyttning ske,
om ej tjinstgoringen under nimnda tid givit enledning till fornyat uppskov
dérmed.

4. Har tjinsteman, med tilldmpning av foreskriften i 3 mom. punkten b), forst
efter viss tids uppskov blivit uppflyttad till hogre loneklass, ma vederbsrande
myndighet, pa vars avgérande frigan om uppflyttning till hogre loneklass ankom-
mer, sedermera, om hans fortsatta tjinstgdéring anses bora foranleda dartill, kunna
forordna, att han for uppflyttning till dn hogre loneklass skall #ga sasom tjinste-
tid tillgodorikna sig jamvil den tid, uppskovet varat.

11 §.

1. Om den, som tilltrider ordinarie befattning, férut i statens tjanst utfort arbete,
som mé anses likvirdigt med eller av hogre virde 4n det, ban har att utfora & befatt-
ningen, md for bestimmandet av hans begynnelselin i denna befattning och seder-
mera for hans uppHyttning till hogre loneklass tillgodoriknas honom den tid, han
1 statens tj#ost utfort sadant arbete; dock att, direst nimnda tid icke varit sam-
manhéngande eller befattningshavaren under samma tid for arbetet atnjutit veder-
lag, sum varit mindre 4n i allmanhet for detsamma utgdende ersittning, pa Kungl.
Maj:t skall ankomma att, efter sir<kild provning i varje fall, avgora, om och i vil-
ken min sidan tid mi riknas befattningshavaren till godo.

2. For samma dndamal, som avses i mom. 1, ma betattningshavare, efter prov-
ning av Kungl. Maj:t i varje sdrskilt fall, helt eller delvis tillgodoriknas jaimvil
den tid, han utom statens tjinst utfort arbete, som ur det allménnas synpunkt ma
anses likvirdigt med eller av hogre virde #n det, han har att utfsra a befatt-
ningen.

3’% Vid sidant tillgodoriknande, varom i 1 och 2 mom. siigs, tages icke hinsyn
till tid, som infallit, innan befattningshavaren uppnitt en levnadsilder av 21 &r.

4. Direst en tjinsteman vid tillimpning av eljest gillande bestimmelser skulle
hava kommit i en hogre loneklass. om han befordrats till befattningen senare &n
som skett, skall tjinstemannen uppflyttas till den loneklass, som erfordras for att
niimnda forhallande ma utjimnas.

12 §.

1. Dérest ordinarie tjinsteman vid befordran till tjinst inom hégre lonegrad &t-
njot eller frin tiden for den hégre tjinstens tilltradande skulle i den ligre tjinsten
hava kommit i 4tnjutande av lon enligt sddan loneklsss, som #r gillande jamvil
for den higre lonegraden, skall han vara berittigad att omedelbart erhilla [6n en-
lig ndrmast hogre loneklass.

Ordinarie tjinsteman, som fore tilltridandet av hogre tjinst &tnjot lon enligt lone-
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klass, som dr nidrmast ligre &n den, till vilken han pd grund av nyssndmnda fore-
skrift eller stadgandet i 10 § 1 mom. bér vid befordran hiunforas, dger att, for ome-
delbar eller framtida uppflyttning till hogre loneklass i den nya tjdnsten, rakna sig
till godo den tid intill tre ar, varunder han tillhort berérda ligre loneklass; dock
att vad sdlunda stadgats icke skall gilla, d& befordran till tjdnst inom hégre lone-
grad intriaffar fore det tre dr forflutit frdn tiden for en foregdende befordran, som
medfort dylikt tillgodoriknande.

2. Tjdnsteman, som efter egen ansokning forflyttas frdn tjanst inom hogre till
tjdnst inom ligre lénegrad, atnjuter lon enligt den lonegrad, han vid fortlyttningen
tillhorde; dock ma lonen dirvid icke 1 nagot fall utga enligt higre loneklass én
den hogsta for den ldgre tjinsten gillande.

13 8.

1. Tjinsteman vid statsdepartement eller centralt #mbetsverk skall icke blott
vara underkastad foreskrifterna i den for verket gillande instruktion utan ock, dédrest
vidtsracktare tjinstgoringsskyldighet eller jimkning i dligganden vid en mdjligen
intridande fordndrad organisation av verket eller eljest kan varda stadgad, dvensom,
ddrest vissa till verket horande goromdl overtlyttas till annat dmbetsverk, vara
pliktig att, med bibehdllande av den lonegrad, han innehar, efter ny eller foriandrad
arbetsordning skiota de med befattningen férenade goromail, eller, efter Kungl. Maj:ts
forordnande, tjdnstgora i det verk, till vilket gdromalen sverlimnas. Tjansteman
vid statsdepartement eller centralt @mbetsverk ar skyldig att tjanstgbra & den sir-
skilda betattning inom verket uti innehavande lonegrad, tjinsteman vid statsdeparte-
ment efter Kungl. Maj:ts forordnande jimvél inom annat statsdepartement, dar han,
till befordrande av arbetets oavbrutna ging, befinnes vara limplig och behivlig.

Tjénsteman vid statsdepartement eller centralt @mbetsverk skall, likaledes med
bibehillande av den lonegrad han innehar, vara pliktig att, ndr helst sd av Kungl.
Maj:t provas lampligt, 1ata sig forflyttas till annan betattning vare sig inom stats-
departement eller annat till den centrala statstérvaltningen horande verk.

2. Diarest till centralt dmbetsverk hor underlydande distrikts- eller lokalfor-
valtning, skall tjinsteman vid sddant centralt #mbetsverk, utéver vad i 1 mom.
ar foreskrivet, vara underkastad att lita sig forflyttas till betattning, tillh¢rande
distrikts- eller lokalférvaltningen, jamvial med fordndring av tjinstgoringsorten,
dock utan dndring betridffande innehavande lonegrad.

3. Tjansteman, som ej tillhor den centrala statsforvaltningen, skall vara under-
kastad sdvdl foreskrifterna i den for verket gillande instruktion som ock den
vidstricktare tjanstgoringsskyldighet eller jamkning i éligganden samt den for-
flyttning till annan tjinstgoringsort eller till annan befattning vid det verk, han
tillhor eller varunder han lyder, som kan bliva honom i behérig ordning élagd.
Varder tjinsteman utan ndgot sitt forvillande sidlunda fortiyttad till tjanst inom
ligre lonegrad, skall han likvil dtnjuta l16n enligt den lénegrad, han vid forflytt-
ning tillhorde. Har forflyttning till tjinst inom ligre lonegrad diéremot foranletts
av ndgot tjinstemannens forfarande i tjdnsten, skall 1on till honom utgd enligt de
for den ldgre tjinsten stadgade grunder, dock med iakttagande att, om tjinsteman-
nen i den hogre befattningen atnjot lon enligt hogre loneklass &n som finnes
falststéi.éld for den ldgre tjinsten, han skall bibehallas vid den loneklass, han forut
tillhorde.
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Dérjimte skall tjinsteman, om vilken i detta mom. #r friga, ddrest vissa honom
dliggande goromal overflyttas fran det verk, han tillhor till annat, vara pliktig att,
med bibehdllande av innehavande lonegrad, efter Kungl. Maj:ts forordnande tjinst-
gora i det verk, till vilket goroméilen overflyttas.

4. Nedflyttas befattning till ligre lonegrad, iger den, som d4 innehar tjinsten,
uppbira 16n i den l8negrad, befattningen forut tillborde, intill dess han avgar fran
befattningen i friga.

14 §.

Till tjénsteman, som &r bosatt & sidan ort inom de norra delarna av landet,
ddr vistelsen pd grund av klimatiska och fysiologiska forhallanden kan, frinsett
tkade levnadskostnader, anses medfora avseviirda oligenheter, utgdr kallortstilldgg
med nedanstiende for sex olika kallortsklasser bestimda belopp for &ar riknat,
némligen:

for kallortsklass I. . .. 60 kronor for kallortsklass IV . . . . 300 kronor
» » Ir. . . .12 » > » V.. .. 450 >
> > I11 . . . 195 » s > VI. . . . 600 >

Det ankommer pd Kungl. Maj:it att bestdmma de orter, dir kallortstillige méa
utgd, samt dessa orters fijr%elning 4 ndmnda sex kallortsklasser.

15 §.

Tjénsteman #dger uppbira oavkortad 16n jimte, i forekommande fall, kallortstill-
ligg icke blott for den tid, han tjinstgjort & egen eller annan befattning inom ver-
ket eller tjinstgjort sisom larare vid eller deltagit sésom elev i utbildningskurs vid
verket, utan &ven for den tid, under vilken han enligt bestimmelserna i 21 § eller
sirskilda foreskrifter &tnjutit semester eller tjinstfrihet eller annan med semester
Jimforlig ledighet, eller vilken han med vederborligt medgivande anvint for att
utom sin tjinstgoringsort gora iakttagelser eller idka studier, som kunna tjina
verkets intressen, eller for tid, som &tgdtt for fullgorande av de skyldigheter, vilka
dlegat honom sésom styrelsemedlem, fullmiktig eller revisor i civilstatens dnke-
och pupillkassa eller statsunderstédd pensionsanstalt, diri tjinstemannen uti denna
sin egenskap #dr deligare.

16 §. |

1. Ddrest tjansteman av behérigen styrkt sjukdom, 1 andra fall én uti 2 mom.
avses, hindras att tjiostgéra, dger ian atnjuta oavkortad lon jimte, i forekommande
fall, kallortstilligg under hogst si lang tid av ett och samma kalenderir, att ledig-
heten for sjukdom tillika med semester eller dirmed jaimforlig ledighet icke over-
stiger 45 dagar, men skall, si framt ej Kungl. Maj:t for sirskilt fall finner skl
annorlunda medgiva, for tid ddrutover & lonen vidkinnas ett tjdnstledighetsavdrag
till belopp for dag riknat, som framgir av nedanstdende tabell:



12°

Riksdagens skrivelse Nr 55.

A. For manliga tjinstemiin i chefs- eller dirmed jiimférlig stillning.

Tjtnstledig- Tjanstledig-
Loneklass enligt 9 § hetsavdrag. Loneklass enligt 9 § hetsavdrag.
avd. A o avd. A.
kr. dre. kr. dre.
1. ... .. ... .. 10(60083. . ... ... ... 14 | —
2. ... 12 —(4........... 15 | —
B. Fir andra manliga tjiinstemiin.
Lonekiant | cavamg, | Lonekims | TSI Lokt | YT
avd. B. avd. B. o I avd. B. o

! kr. |ore. kr. 6re.“l kr. Iﬁrc.
1 I ) 1 2 |30 21 5 150
2 110 12 2150 22 6 |—
3 120 13 2|75 23 6 |50
4 130 14 31— 24 | 7|—
5 | 1|40 15 3 25i 25 i 7 150
6 150 16 3 |50 26 i 8| —
7 1|65 17 317 27 8 |50
8 180 18 4| — 28 9| —
9 195 19 4|80 29 9 |60

10 3|10 30 51—

C. For kvinnliga tjinstemiin.
i

g Tjinstledig- Tjinstledig- 'jinstledig-
: :;ﬁ?;:‘l;s% hJetsa.vdrag. ;ﬁ?;:‘lgsz hétsaédrag‘. gﬁ?;:];s; ’}dilslatgrag.
| avd. C. = avd. C. DR avd, C. o
‘ kr. ire.| kr. tﬁre. kr. |ore.
; 1 — |60 8 | 1 {80 15 2 |25
2 ' — |70 9 1|40 16 2 |40
3 ! — |80 10 1150 17 2 |80
4 i — |90 11 1|65 18 2 |80
5 1j— 12 1|80 19 31—
6 ! 110 13 196 20 | 3 {26
1 7 ‘ 120 14 2110 21 | 3|60
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2. Har tjinsteman skadats till foljd av olycksfall i tjansten och dirigenom blivit
hindrad att tjinstgéra & egen eller annan befattning, skall han:

a) om olycksfallet medfort sjukdom, &tnjuta oavkortad 16n jimte, i forekommande
fall, kallortstilligg, sd linge sjukdomen varar, samt

b) om olycksfallet, efter uppbdrande av dirav fororsakad sjukdom, medfort under
langre eller kortare tid bestdende forlust av arbetsformégan, under tiden likaledes
atnjuta oavkortad lon jimte, i forekommande fall, kallortstilligg, dock hogst intill
dess sex ménader forflutit fran dagen for olycksfallet, men skall tjinstemannen for
tid ddrutéver av sin 16n avstd ett belopp, motsvarande det i 1 mom. angivna tjinst-
ledighetsavdrag, si framt ej i vederborlig ordping medgives, att sadant avdrag
icke skall #ga rum eller skall ske med l4gre Lelopp &4n nyss sagts.

3. Har tjdnsteman forbjudits att tjanstgora till forekommande av smittofara,
md han under tiden &tnjuta oavkortad lon jimte, i forekommande fall, kallorts-
tilligg, dock hogst under sex ménader, men skall tjinstemannen for tid darmigver
av sin l16n avstd ett belopp, motsvarande det i 1 mom. angivna tjénstledigh-ts-
avdrag, si framt ej i vederborlig ordning medgives, att sidant avdrag icke skall
dga rum eller skall ske med ligre belopp én nyss sagts.

4. Foreskrifterna i denna paragraf gilla endast for tid, intill dess, enligt vad
ddrom #4r sirskilt stadgat, skylrt)iighet att avgad frin tjinsten intrider.

17 §.

Tjénsteman, vilken beviljats ledighet av annan anledning #n i 15 och 16 £§ om-
formiéles eller &r hindrad att bestrida sin tjanst pd grund av giltigt forfall, skall
for sddan tid av sin lon avstd ett belopp, motsvarande det i 16 § I mom. angivna
tjinstledighetsavdrag, samt kan forpliktas att av avloningen ytterligare avstd, vad
med h#énsyn till omstindigheterna provas skiligt.

18 §.

Har tjinsteman erhillit befrielse frdn viss del av tjnstgioringen, ma i vederborlig
ordning bestimmas, om och i vad mdn avdrag & avloningen for sidan tid ma iga
rum.

19 §.

1. Tjansteman skall, om han dértill forordnas, vara skyldig att under samman-
Ingt hogst tre ménader av ett och samma kalenderdr sisom vikarie bestrida befatt-
ning inom hoégre lonegrad. Omfattar vikariatet lingre tid i oavbruten féljd &n sju
dagar, dger han for den tid, vikariatet varar, uppbéra strskild vikariatsersdtining med
ett belopp for dag rdknat, motsvarande skillnaden mellan det i 16 § 1 mom. angivna
tjéinstledighetsavdraget i ligsta loneklassen for, & ena sidan, den hogre befattningen
gch, 4 andra sidan, den vikarierandes egen tjinst, dock med minst 50 ére om

agen.

2. Ersittning till vikarie for tjinsteman, som meddelats i 18 § omformild be-
frielse frin viss del av tjinstgéringen, md, dir ej undantagsvis vikariatsersittning
finnes bora utgd enligt de i 1 mom. av forevarande paragraf angivna grunder, be-
stdimmas till det ligre belopp, som provas skiligt.
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3. Vad i 1 mom. stadgats skall iga motsvarande tillimpning i friga om tjdnste-
man, som uppehdller ledig tjinst eller erhillit uppdrag att bestrida goromil, vilka
eljest ankomma pi tjinsteman inom hogre lonegrad.

20 §.

1. Varder tjinsteman avstingd frin tjdnstgéring eller tagen i hiikte, skall hans
avloning under tiden innehéllas, si framt ej finnes skiligt ldta honom uppbira
ndgot ddrav.

2. Avhaller sig tjinsteman frédn tjénstgoring utan att hava i vederborlig ord-
ning erhsllit tjinstledighet eller kunna styrka giltigt forfall, m4 han for den tid
icke dtnjuta ndgon avloning.

21 §.

1. Tjinsteman #dger drligen, ndr det kan ske utan hinder fér goromalens behoriga
ang, atnjuta semester eller diremot svarande ledighet under nedan angivna antal
agar:

Frin och med

2 det &r, under
under vilket p e
tjinstemannen ul G T

mannen fyller
fyller 40 &r. 40 &r

Intill det &r,

Tjanstemdn, tillhérande 1—5 15negraderna enligt 9 § avd. B. . . . . - 20 dagar 30 dagar
Tjénstemin, tillhérande 6—14 lonegraderna enligt 9 § avd. B, samt kvinn-
liga tjinstemén . . . . . . . . . . . . . ... ... ... 25 > 3 >
Tjinstemin, tillhérande 15—18 lonegraderna enligt 9 § avd. B. . . . . 35 > 445 >
Tjanstemén, tillodrande 19—20 lonegraderna enligt 9 § avd. B, sa.mt: i
tjdnstemiin, som avses 9 §avd. A. . . . . . . . ... L. 45 > 45 >

Tjinsteman, som har sig anfortrodd uppbord eller kontroll & uppbord, #r pliktig
att begagna sig av semester 4 tid, som bestimmes av vederbtrande dverordnad
myndighet.

2. Bﬁr driftens behoriga skotsel kridver tjinstgoring jimvil under son- och helg-
dag, skall tjénsteman, i den mén si utan avsevirda svirigheter kan ske, beredas
tjdnstfrihet minst varannan sidan dag.

22 §.

Direst 4t tjinsteman sdsom bostad anvisas ligenhet, som disponeras av stats-
verket, skall han vara skyldig att bebo densamma samt iakttaga de ndrmare fore-
skrifter, som, utéver vad iar nedan stadgas, kunna varda meddelade rérande ligen-
hetens begagnande.

a) For begagnande av silunda anvisad tjdnstebostad skall tjinsteman manadsvis
i forskott erligga ersiittning genom avdrag & avloningen for nist foregdende ma-
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nad. Ar bostadsinnehavaren pi grund av tjinstledighet eller av annan anledning
icke berdttigad att uppbira nigon avloning for foregdende ménad eller forslar e)
utgdende avloningsbelopp, skall nimnda ersittning eller vad diri brister i stillet
kontant inbetalas. Intlli) dess ersiattningens storlek blivit bestimd, pd sitt i b)
stigs, skall densamma utgd med det av vederborande myndighet fordrade beloppet,
med ratt for bostadsinnehavaren att, ddrest beloppet sedermera nedsittes, dterbe-
komma vad han erlagt for mycket.

b) Ersittning for tjanstebostad, ddri inbegripen gottgorelse for centraluppvirm-
ning, om sidan finnes anordnad, bestimmes med hiinsyn till det hyrespris, som a
orten i allménhet giller for liknande ligenhet, och faststilles genom overenskom-
melse mellan vederborande myndighet och tjinstemannen. Kan sidan 6verenskom-
melse icke traffas, skall frigan hinskjutas till en bostadsndmnd med en opartisk
ordférande samt representanter for personal- och férvaltningsintressena. Over nimn-
dens beslut i 4rende, som hinskjutits till densammas avgorande, ma klagan ej foras.

Jémkning av faststilld ersdttning for tjéinstebostad ma icke pakallas, {orrin minst
ett ar forflutit fran det ersittningen senast faststilldes.

c) Innehavare av tjinstebostad eller, om han avlidit, hans dodsbo skall, ddrest
annan overenskommelse icke traffats, avtrida bostaden & den fardag, som infaller
nést efter tre ménader fran det uppsigning skett; dock skall. sivida ej annorlunda
overenskommes, avilyttning ske:

dérest bostadsinnehavaren befordras eller i annan ordning forflyttas till tjanst, i
vilken ny tjinstebostad anvisas honom, inom skilig tid direfter, men da sidan bo-
stad ej anvisas honom, 4 den fardag, som intriffar nist efter tre manader fran det
han erholl kinnedom om beslutet rorande befordringen eller forflyttningen,

direst bostadsinnehavaren avgir ur tjinst pid grund av uppnadd pensionsalder,
nista fardag direfter, samt

dérest han av annan anledning avgdr ur tjinst eller entledigas, vid den lopande
manadens utgang.

d) Innehavare av tjinstebostad eller, om han avlidit, hans dédsbo skall i den om-
fattning, som kan finnas lamplig, och mot skilig gottgorelse upplita nodigt utrymme
i bostaden for tjinstemannens vikarie eller eftertridare.

23 §.

I de fall, d& pd grund av sirskilda omstindigheter provas skiligt tillhandahéalla
tjinsteman for hans bostad erforderligt brdns%e, skal}J ersittning dérfor, beriknad
efter verkets sjilvkostnadspris, erliggas i den ordning, vederborande myndighet be-
stdmmer.

21 §.

Ar tjdnsteman enligt meddelade foreskrifter pliktig att under tjinstutovning
vara iford Zjdnstedrakt eller bira tjinstetecken ‘eller pakallar tjinstgéringens art
nyttjandet av sirskild beklidnad, mé for dndamailet erforderliga klddespersedlar
eller materialier, som anses icke bora utlimnas sisom lan, kunna tillhandahallas
av vederborande myndighet mot ersittning enligt grunder, som meddelas av
Kungl. Maj:t.

25 §.

Tjénsteman erhdller vid skada till foljd av olycksfall i tjinsten pi vederborande

myndighets bekostnad erforderlig ldkarvdird jimte likemedel samt, dir olycksfallet
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medfort forlust eller nedsdttning av arbetsférmagan, jimvil andra till arbetsfor-
méigans hojande nodiga bjilpmedel, allt enligt de nirmare bestimmelser, Kungl.
Maj:t meddelar.

I den man vid vissa verk en utvidgad ritt i forenimnda hénseenden anses bora
ifrigakomma, skall linda till efterrdttelse vad Kungl. Maj:t och riksdagen dirut-
innan besluta.

26 8.

1. For tjansteresa inom riket, vilken 4r att hinfora till extra forrittning, kan for
sddana fall, d& Kungl Maj:t provar omstdndigheterna bora foranleda dartill, utgd
lagre ersittning dn enligt gillande resereglemente.

2. For sddana regelbundet eller ofta dterkommande resor, som innefattas i tjinste-
mans vanliga tjinstutdvning, ma tjinsteman atnjuta ersdttning enligt sarskilda av
Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser.

3. Under tjinstutovning & annan ort #n stationeringsorten mai tjinsteman kunna
komma i &dtnjutande av fydnstgoringstraktamente enligt av Kungl. Maj:t utfirdade
grunder. dock icke i négot fall till hogre belopp 4n den for tjinstemannen enligt
resereglementet bestimda traktamentsersidttning.

27 §.

D4 tjinsteman utan egen anstkning eller dirom uttryckt onskan forflyttas fran
en tjdnstgoringsort till en annan eller eljest dlagts forandrad bostadsort, eller d&
tjinsteman til% foljd av befordran eller férordnande att uppehalla hogre tjinst
nodgats flytta till annan ort &n den forutvarande tjinstgéringsorten, skall han vara
berittigad att erhdlla skilig ersdttning for flyttningskostnad samt for den okade
utgift, som fér honom mé hava uppstitt darigenom. att han mést vidkdnnas kost-
nad for bostad & sdval den gamla som den nya tjinstgoringsorten, allt enligt de
niirmare bestimmelser, Kungl. Maj:t meddelar.

28 §.

Tjansteman, som & tjénstens vignar handhar kontant uppbord eller verkstéller
kontant utbetalning av medel, ma kunna enligt av Kungl. Maj:t faststillda grunder
erhdlla felrdkningspenningar till belopp, som besidmmes med hinsyn till de om-
stindigheter, under vilka uppbord eller utbetalning sker, och i forhallande till den
storre eller mindre omfattningen ddrav. Felrikningspenningar ma icke i ndgot fall
till en och samma tjinsteman utgd med sammanlagt hégre belopp for ar riknat
in 600 kronor.

For tid, varunder hir avsedd tjinsteman atnjuter semester eller eljest icke tjinst-
gor, uppbiras de med tjinsten forenade felrikningspenningar av vikarien.

29 §.

For tjinstgoring utover faststilld arbetstid ma till manlig tjansteman, tillhérande
nigon av 1—12 lonegraderna enligt 9 § avdelning B. samt till kviunlig tjansteman
ersdttning for dvertidsarbete, dir sidant arbete undantagsvis mdaste 4ga rum, kunna
utbetalas enligt grunder, som bestimmas av Kungl. Maj:t.
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30 §&.

Till vissa i detta kapitel avsedda tjinstemin utgd for sirskilda uppdrag arvoden
1 enlighet med vad i vederborande stat finnes angivet. Har tjansteman med sidant
uppdrag erhallit annan ledighet 4n semester eller dirmed Jamforlig ledighet och
vikarie for honom forordnats, beror pa provning av Kungl. Maj:t, i vad man arvo-
det ma for den tid tillgodonjutas.

31 §.

Ersattning till tjansteman for tjinstgoring vid vederbsrande verk ma icke — an-
norledes 4n sdsom gratifikation eller beloning fran anslag, som anvisats for sidant
dndamal — utbetalas utover vad i detta reglemente forutsittes eller eljest enligt
beslut av Kungl. Maj:t och riksdagen ma utgs, si framt ej for fullgorande av visst
uppdrag eller arbete, som kan anses falla utom tjinstemannens vanliga tjinstutov-
ning, anvisats siérskilda medel eller Kungl. Maj:t finner skil medgiva sirskild
gottgorelse.

32 §.

Avlider tjinsteman, skall till hans dédsbo sisom begravningshjilp utbetalas ett
belopp, motsvarande en tiondel av hans oavkortade 4rslon vid tiden for dodsfallet,
dock Ihtigst: 500 kronor. I ndmnda belopp skall den vid dsdsfall till foljd av olycks-

fall i arbetet enligt lag och sirskild forfattning utgdende begravningshjilp anses
inbegripen.

2 avd. Icke-ordinarie befattningshavare.
33 &.
Till vissa icke-ordinarie befattningshavare utgir arvode med i staten for veder-
borande verk angivet belopp.
34 8 °
Betriffande 6vriga icke-ordinarie befattningshavare faststillas grunderna fér av-

loningsformdnerna av Kungl. Maj:t, dir ej i sirskilda fall Kungl Maj:t sverlater
detta pd vederbsrande verk.

arg

3 avd. LOonenadmnd.

35 §.

Diar det enligt detta reglemente ankommer pd Kungl. Maj:t att utfirda allméinna
foreskrifter i #mne, som omhandlas i reglementet, bor, innan sddant drende till av-
gorande foretages, yttrande inhdamtas fran en lonendmnd, som jamval har att bereda
andra &renden av huvudsakligen loneteknisk natur, vilka Kungl. Maj:t kan finna
limpligt hanskjuta till densamma.

DBihang till riksdagens protokoll 1921. 14 saml. Nr 55. 3
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Denna n#mnd, i vilken lontagar-, forvaltnings- och de allmidnna intressena bora
vara representerade, skall bestd av sju medlemmar, vilka jimte lika antal supple-
anter for dem tillsittas av Kungl. Maj:t, varje ging for en tid av tre ar.

Instruktion fér nimnden utfirdas av Kungl. Maj:t, som jimvil meddelar bestim-
melser rorande ersittning till nimndens medlemmar samt om gildande av kostna-
derna for ndmndens verksamhet.

4 avd. Reglementets tillamplighet m. m.
36 &.

Innehar tjinsteman omedelbart fore den tidpunkt, dd detta reglemente tréader i
kraft for det verk han tillhér, befattning & da gillande stat for verket, och vill han
icke underkasta sig detta reglementes villkor och bestimmelser dvensom sirskilda
av Kungl. Maj:t ocﬁ riksdagen beslutade foreskrifter, och kan han icke heller dir-
till lagligen forbindas, skall han gora anmilan i ndmnda hinseende till veder-
borande myndighet fore viss av Kungl. Maj:t bestimd tidpunkt. Tjénsteman, som
fore sistbersrda tidpunkt gjort dylik anmilan, skall varda bibehdllen vid honom
enligt dittills gillande ordinarie stat tillkommande avloningsférméner &vensom, i
den man ej annat foranledes av bestimmelserna i lagen angdende civila tjanstinne-
havares ritt till pension, vid den ritt till pension, som dittills tillkommit honom.

En var annam, som, utan att tillhora sldre lonestat, vid den tidpunkt, da detta
reglemente trider i kraft for vederborande verk, innehar ordinarie befattning vid
verket eller som senare tilltrader sidan befattning, #r pliktig att underkasta sig detta
reglementes foreskrifter och villkor samt sirskilda av Kungl. Maj:t och riksdagen
beslutade foreskrifter #vensom dels minskning i eller upphérande av sdvil extra
inkomster, som kunna medfslja befattning eller utgé for bestyr i sammanhang
didrmed, som ock de formaner och ersittningar, vilka omformilas i 28, 29 och 30
88, dels ock de #ndrade bestimmelser, som kunna varda ntfirdade rorande i 16 §
3 mom. 25, 26 och 27 §§ berorda hinseenden samt i friga om pension.

Genom beslut av Kungl. Maj:t och riksdagen bestammas de verk, & vilkas be-
fattningshavare detta reglemente skall dga tillimpning, #vensom den tidpunkt,
frén vilken reglementet skall gilla for vederborande verk.
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Bilaga tll avliningsreglementet,

Tjansteforteckning

angivande ordinarie befattningar vid vederbirande verk iivensom for vissa
av dessa befattningar de sirskilda lonegrader, till vilka de dro hiinforliga
enligt den i 9 § av avloningsreglementet intagna loneplan.

, Avdelning Avdelning ‘
Verk och befattningar. ‘ggsg L?S;}ét Verk och befattningar. ég(::,](; E:ﬁ?ét
Ioneplanen. loneplanen.
Andra huvudtiteln. | J'u'stitiekmxslersexpeditiouen.
i Justitickansler . . . . . . . . . . . A3
Justitiedepartementet. | Expeditionssekreteraro . . . . . . . B 20
| Kansliavdelningen, 1 Registrator . . . . . . . . . Coe . B 13
Statssekreterare och expeditionschef, | Expeditionsvakt . . . . . . . . .. B 1
arvode enligt b § i reglementet . . I -
Kanslirdd . . B 20 Hogsta domstolen.
Forste kanslisekreterare B 16 Justitierdd . . . . . . . . . . ... Ad
Registrator . B 14 Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3
Andre kanslisekreterare . B 13 Expeditionsvakter . . . . . . . . . B1
. Lag avdcl.'ning en. Regeringsriitten.
b grienigen, arvode en-| | Regeringsréd . . . . .. ... .. A4
Ledamot & lagavdelningen, arvode Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3
enligt 5 § i reglementet . . . . . ‘ = Expeditionsvakt B1
Forste kanslisekreterare (med tjinst- |
goring @ven 4 kansliavdelningen) . 16 Nedre justitierevisionen,
! Andre lkanslisckreterare (med {jdnst- Revisionssekreterare B 20
giring dven 4 kansliavdelningen) . B 13 Protokollssekreterare B 14
| Kanslibitride, kvinnligt C3 Registratorer B 14
Kontorsbitriden, kvinnliga . Cc2 Kanslist . . . B 13
Fdrste expeditionsvakt . . . B Kontorshitriden, kvinnliga Cc2
Expeditionsvakter . B1 Forste expeditionsvakt B3
| For tjainstgoring sdsom statsridsbered- LI OG0 0, R
ningens expeditionsvakter: Svea hovriitt.
Forste expeditionsvakter . B President o A3
Expeditionsvakt B1 Hovrattsrdd . . . . . . . . . . .. B 20
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Av}(liellning Avdelning
’ . och Iéne- TSl s Sie . och lone- |
Verk och befattningar. g}‘ad entigt] Vork och befattningar. grad enligt
loneplanen. léneplanen.|
Forste expeditionsvakt R B3
Svea hovritt (forts.). Expeditionsvakter B1
Krigshovrittsrid B 20 j
Sekreterare . B 17 |
Advokatfiskal . . . B 15 Tredje huvudtiteln. I
Overkrigsfiskal B 156 Utrikesdepartementet.
Aktaarier . B 14 De tjinstemin, vilka icke Gro hin-|
Arkivarie B 14 Sorliga till diplomatisk eller kon-|
oo suldr personal.
Notarier B 14
Tiskaler . . . . . . B 14 Kanslirdd (chef for arkivet) . . B 20
Kontorsbitriden, kvinnliga . C 2 LGSR R
Forste expeditionsvakt . B Forste arkivarier . . . . B 15
Expeditionsvakter . B 1 Andre arkivarier B 13
Kontorsskrivare, kvinnliga C5
Gita hovritt Kanslibitriiden, kvinnliga . c3
President, . A3 Fﬁrstc‘ e.xpeditionsvakt B3 |
Hovrittsrdd . . . B 20 L0291 SO k. |
Sekreterare B 17 SO L
| Advokatfiskal . . B 15
Aktuarie B 14
oo .
Arkivarie . . B 14 Fjirde huvudtiteln. |
Notarier B 14 Firsvarsdepartementet.
Fiskaler B 14 Statssekreterare, arvode enligt
Kontorsbitriden, kvinnliga . . c2 LA LU L oo -
Férste expeditionsvakt B3 Expeditionschef, arvode enligt 5 §
. pe T i reglementet e —
23 B LI e L Chef for lantforsvarets
expedition, arvede enligt 5 § i
Hovritten Gver Skine och Blekinge. R T -
; Chef for sjoforsvarets
e A3 expedition, arvede enligt 5 §
Hovrittsrdd . . B 20 reglementet . . . . . . . . . . --
Sekreterare . B 15 Kanslirid B 20
Advokatfiskal B 15 Forste kanslisekreterare . B 16
Notarier B 14 Registrator . . B 14
Fiskaler B 14 Andre kanslisekreterare . B 13
Kontorshitriden, kvinnliga c2 Kontorsskrivare, kvinnlig Cd
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Avdelning Avdelning
= : och l6ne- . och 16ne-
Verk och befattningar. grad enligt Verk och befattningar. grad enligt
16neplanen. loneplanen.
| !
Firsvarsdepartementet (forts.). i
Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . c3 Femte huvudtiteln. i
Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . . c2 Socialdepartementet.
Farste expeditionsvakt . . . . . . . B3 Statssckreterare, arvode enlig 3 § i |
Expeditionsvakter . . . . . . . . . B1 reglementet . . . . . . .. . .. o
Forste expeditionsvakt & lantférsva- Expeditionschef, arvode enligt D § i
rets kommandoexpedition . . . . B3 reglementet . . . . . . . . . .. —
Forste expeditionsvakt ﬁ.swfarsvarets Byrdchef f3r lagirenden, arvode en-
kommandoexpedition . . . .| BS ligt 5 § i reglementet . . . . . . o
KanslirBd . . . . . . . .. .. B 20
Arméfirvaltningen. Kanslirdd, tillika fattlvvﬁrdsmspek-
o e ’ 171) S . B 20
Civilpersonalen. X
Generalkrigskommissarie . . . . . . ’ A3 Forste kanslisekreterare . . . . (L
q Forste kanslisekreterare, hlllkafattlg-
. ECEEIIEIEI s . virdsinspektdrens assistent . . B 16
Tjanstemdn (sckreterare och kamre-
rare, sekreterare, krigskassor, revi- LRSS e
sionskommissarier, kamrerare, om- Andre kanslisekreterare . . . . . . . B 13
budsman) . . . ... .. B 15 Kontorsskrivare, kvinnlig C 5
Tjanstemén  (bokhallare notarier. Ay e a
registrator, revisorer) . L] | B13 Kans]lbxt.raden, kvu'mhga . ‘:
Kontorsskrivare, kvinnliga . . . . .| C5H Kontorsbxtrad.e?, SVionlic iR o
Kanslibitriden, kvinnliga L Cc3 Fﬁrste. AU RLG L
Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . Cc 2 129 LT B SREE SE S [ B1
Forste expeditionsvakt . B3 Riksforsikringsanstalten.
Expeditionsvakter . . . . ., . . . .| Bl Generaldirektér . . . . . . . . . . . A3
Byrdchefer . . . . . .. . ... .. B2
Marinférvaltningen. Tjinsteman (sekreterare) . . . . . . B 15
Civilavdelningen. Tjinsteman (notarier, aktuarie, regi- |
- s strator) . . . . . . . . .. . . B 13
Maringverkommissarie . . . . . . . Al . .
Amiralitetsrad . . . . . . . . . . . B 20 Kontorsskrivare, kvmu.hg SE N EE N EE C5H
Tjénstemiin (sekrcterare, forste revi- | Kanslibitrdden, kvinnliga . . . . . . Ve
sor, kamrerare). . . . . . ., . . . B 15 Kontorsbitrdden, kvinnliga . . . . .| €2
Tjinstemin (aktuarie och registrator, Forste expeditionsvakt . . . . . . . B35
notarier, revisor och bohillare, revi- .
sorer, mnrlnkassor) ’ ) B 13 Expeditionsvakter . . . . . . . . .. B1
Kontorsbitriden, kvinnliga NG5t C2 Forsikringsridet.
Farste expeditionsvakt . B President . . . . . . . . .. . . ol A3
Expeditionsvakter B1 ForsdkringsrBd . . . . . . . . . . . , B2
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i |
Avdelning : Avdelning
R h 16 s h 15ne-
Verk och befattningar. g(;gd enl};;t Verk och befattningar. | g(:'(z; d et:]lifgt
1oneplanen. | 16neplanen.
\
Forsiikringsridet (forts.). Medicinalstyrelsen (forts.). |
Tjinsteman (sekreterare) . . . . . B 15 Kameralbyréchef . . . . . B 20
Tjéinsteman (notarie) . . . . . . . B 13 Statsinspektér dver koéttkontrollen i
Kontorsskrivare, kvinnlig . . . . . CbH riket . Co.oo. .. i L
Kontorsbitrade, kvinnligt . . . . . . C2 Ombudsm{m I LI I
Expeditionsvakt . . . . . o B1 Byriveterindr . . . . . . . . . .. B 15
Sekreterare . . . . . . . . . . . | B 15
Socialstyrelsen. Kamrerare . . . . . . . . . . . . ; B 15
Generaldirektor, arvode enhgt 5 § i Kontrollant av hospitalens eckonomi-
reglementet . . . . . . - ska férvaitning . . . . . . . . B 15
Byrchefer . . . . . . ... ... B 20 Tjénstem#n (notarier, bokhillare, till- |
Tjinstemin (3 sekreterare, 1 sekre- lika kassor, bokh&llare, tillika
terare och mspektorsassmtent 3 for- notarie) . . . . . . .. 5155 0 B 13
ste aktuarier, 1 forste byrdingenjor) B 15 Kontorsskrivare, kvinnlig . . . . . . c5
Tjénstemédn (1 byrdingenjdr, 4 aktua- Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . .| C3
rier, 1 bibliotekarie och arkivarie) B 13 . o
. L Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . . . Cc2
Kontorsskrivare, kvinnliga . . . . . ChH .
e . Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3
Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . C3 L
L L Expeditionsvekter . . . . . . . . . . B1
Kontorsbitrdden, kvinnliga . . . . . C 2
Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3 .
Expeditionsvakter . . . . . . . . . B1 S']d'tte huvudtiteln.
. | Kommunikationsdepartementet.
Pensionsstyrelsen. Statssekreterare, arvode enllgt 5§ i
Generaldirektér . . . . . S GEE A3 reglementet . . . . . . o
Byrichefer . . . . . . . . .. .. B 20 Expeditionschef, arvode enhgt § i
Tjinstemdn (sekreterare, forste ak- s -
tnarier) . . . . . .. ... L. . B 15 Kanslirdd . . . . . . . . ... .. B 20
Tjanstemdn (notarier, aktuarier). . . B 13 Forste kanslisekreterare . . . . . . . B 16
Kontorsskrivare, kvinnliga . . . . . C5H Registrator . . . . . . . S50 e e B 14
Kanslibitrdden, kvinnliga . . . . . . C3 Andre kanslisekreterare . . . . . . . B 13
Kontorsbitraden, kvinnliga . . . . . Cc2 Kanslibitrdden, kvinnliga . . . . . . c3
Forste expeditionsvakt . . . . . . .| B3 Kontorsbitraden, kvinnliga . . . . . Cc2
Expeditionsvakter . . . . . .. . .| B1l Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3
Expeditionsvakter . . . . . . . . . . B1
Medicinaistyrelsen.
Generaldirektsr, arvode enlxgt 5 § il th- och vattenbyggnadsstyrelsen.
reglementet . . — Overdirektor . . . . . . . . e A2
Medicinalrdd . . . . . ..., B2 Byrichefer och ledaméter . . . . . . B 20
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3 Avdelning

Avdelning
Verk och befattningar. ;gg;g }Sﬂfét Verk och befattningar. }g(l’_zg ig?ieg't
16neplanen. loneplanen.
f . |
Viig- och vattenbyggnadsstyrelsen Finansdepartementet (forts.).
(forts.). Forate kanslisekreterare . B 16
| Byradirektér och ledamot . B 18 Férste aktuarie . . | B 15
| Forste byrdingenjorer . . . . . . . . B 16 Registrator . . . . . . B 14
Byrdingenjorer . . . . ... .. B 13 Andre kanslisekreterare . B 13
‘Notarie T B 13 Kontorsskrivare, kvinnlig C5H
Registrator, tillika aktuarie B 13 Kanslibitraden, kvinnliga C3
Revisor och bokhillare B 13 Kontorsbitraden, kvinnliga. . . . C2
| Kanslibitriden, kvinnliga . c3 Forste cxpeditionsvakt . . B3
Kontorsbitriden, kvinnliga c2 Expeditionsvaktdyr . . . . . B1
' Forsto expeditionsvakt B3
Expeditionsvakter . . B1 Kammarkolleginm.
Generaldirektor . . . . A3
Byggnadsstyrelsen. Kammarrid . B 20
| Gencraldirektdr, arvode enligt 5 § i Forste advokatfiskal . . . B 18
| reglementet . . . . . .. .. ... - Andre advokatfiskal . . B 15
 Byggnadsrad . . B 20 Tjinstemén (5 sekreterare, 3 arkiva-
. Byrichef . . B 20 rier) . . ... L L B 15
, Intendenter . . B 16 Arkivarie for lantméteriutredningar B 15
!Sekreters.re. B 16 Tjanstemén (2 notarier, 2 fiskaler,
| Kamrerare . . . . . . B 15 1 registrator) . . e B 13
' Kanslibitriden, kvinnliga c 3 | Kanslibitriden, kvinnliga (e
- Kontorsbitraden, kvinnliga . Cc2 Kontorsbitraden, kvinnliga . . o
Férste expeditionsvakt . B3 Férste expeditionsvakt. . . B3
Expeditionsvakt B1 Expeditionsvakter . . B1
Statskontoret.
. . Generaldirektsr . . A3
Sjunde huvudtiteln. Statskommissarier . . - B 20
Finansdepartementet. Byradirektér och ombudsman B 18
Statssckreterare, arvode enligt 5 § i Tjinstemdn{ (8 sekreterare, 1 rint-
reglementet . . AR — mistare, 1 kamrerare och kassakon-
Expeditionschef, arvode enligt 5 §1i trollant, 1 kamrerare) . . L
reglecmentet . . R — Tjdnstemdn (9 revisorer och bokhil-
Byrichef for lagiarenden, arvode en- lare, 2 notarier, 1 registrator) B 13
ligt 5 § i reglementet . — Kontorsskrivare, kvinnlig CbH
'Kanslirdd | B 20 Kanslibitrdden, kvinnliga C3
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Avdelning Avdelning
Verk och befattningar. g‘;:g gﬁtizt Verk och befattningar. gg:}(; {gxnl?ét:\
ioneplanen. 16ueplanen. |
!
, Statskontoret (forts.). Riksriilkenskapsverket. |
Kontorsbitrdden, kvinnliga . . . . . . C2 Geueraldirektéor . . . . . . . . ... A3 ‘
' Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3 Byrachefer . . . . . . . . . . . .. B 20
;Expeditionsvakter. S E e e G EE B1 Forste revisorer . . . . . . . . . ‘ B 15
Revisorer . . . . . . . . . . .. . B 14
Mynt- och justeringsverket. Kontorsskrivare, kvinnliga CH
( Myntdirektor . . . . . ... L Kanslibitriden, kvinuliga . . C3a
Forste ingonjor . . . . . . . .. B 16 | gontorsbitraden, kvinnliga ..ce2
Forste ingenjor . . B 15 Forste expeditionsvakt . . . . . ., B3
I R B 15 Expeditionsvakter . . . . . . - B1
Ingenjorer . B 13
Kassor . . o B 13 ) Kontrollstyrelsen. | |
Forste expeditionsvakt B3 Overdirektor . . . . . . . . . . .. A2
Avdelningen for kontrollen dver till-
‘ Kammarriitten. ' verkningsavgifter.
President C A3 Overingenjérer . . . . . . . . . . ¥ 315
Kammarrittsrdd . . . . . . . . .- B2 Ledamot och sekreterare . . L B 15
| Kemmarrittsrad (med revisionsrotel) . | B2 Expeditionsvakt . . . . . . . . . .. . B1
Sekreterare . . B 15 Avdelningen for rusdrycksforsdly-
Advokatfiskal . Cee B 16 ningsdrenden.
''ljénstemédn (8 notarier, 1 aktuaric | Ledamot och byréchef . . . . . . . S B2
och registrator, 1 aktuarie) B 13 Sekreterare . . . . . 1 B 15
Kontorsbitriaden, kvinnliga . c2 Inspektor .l B15
Forste expeditionsvakt. . B3 Forste aktuarie . . . . . . ! B 15
Expeditionsvakter . . . . . . . . . .| B1 Aktuarie . . L | B 13
[ Kanslibitriden, kvinnliga C3
i Statistiska centralbyrin. Kontorsbitraden, kvinnliga . . . . . .| €2
DU G I Avdelningen for drenden angdende |
Byrachefer . . . . . . . . . .. .. B 20 skattefri sprit m. m. |
I"orste aktuarier (dirav 1 bibliotekaric) B 15 Ledamot och byrdchef . . . . . . . . i B 20
Aktuarier (ddrav 1 registrator) . . . B 13 Laborator . . . . . . . . . . . .. | B 15
Kontorsskrivare, kvinnliga . . . . . | 5 Sekreterare . . . . . . . . ... ..l BI1
Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . C3 Inspektor B 15
Kontorsbitriden, kvinnliga. . . . . C 2 Aktuarie . . B 13 ‘
Forste expeditionsvakt. . . . . . 3 B3 Laboratoriebitrdde, kvinnligt . . C5H
Expeditionsvakt . . . . . . ... | B1 Kanslibitride, kvinnligt . . C3
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Avdelning Avdelning
och léne- och 1one-

Verk och befattningar.

'grad enligt

Verk och befattningar.

'grad enligt;

Ioneplanen. .16neplanen.
Kontrollstyrelsen (forts.). Kungl. biblioleket (forts.).
Kontorsbitriden, kvinnliga . . c2 Kontorsbitride, kvinnligt . . . . . . C 2
Expeditionsvakt B1 Forste expeditionsvakt . . . . . . B3
Expeditionsvakter . . . . B1
Attonde huvudtiteln. Nationalmuseum.
Ecklesiastikdepartementet. Overintendent . R A 1‘
Statesekreterare, arvode enllgt 5 § i Intendenter (avdelningsforestindare) B 16
reglementet . . . . . o — Kontorsskrivare, kvinnlig . C5H
Expeditionschef, arvode enllgt b} 5 il Forste expeditionsvakt (tckniskt hitride
reglementet . . . . . . . . — vid handtecknings- och gravyravdel-
Kanslirid ) B 2 ningen) . . . . . . . . . . B3
| Férste kanslisekreterare . B 16 Forste expedmonsva.kt, tillika port- .
vakt . L. . B3
- = SRR e Forste expeditionsvakter . B3
Andre kanslisekreterare . B 13 Expeditionsvakt, tillika girdskarl B1
‘Kontorssknvare, kvinnliga . . C5 Expeditionsvakter . B 1
Kanslibitriiden, kvinnliga c3
| & - A Vitterhets-, historie- och antikvi-
Lontorsbxtrm.ic.n, kvinnliga . . . . C2 tetsakademien.
l*orste. t?xpedltxonsvakt C. B3 Riksantikvarie o Al
Expeditionsvakter . . L Antikvarier (avdelningsforestdndare) B 16
Riksarkivet. Kontorsbitride, kvinnligt (]
Riksarkivarie A9 Forste expeditionsvakter . . B3
Arkiveld . . B 20 Universitetskanslersexpeditionen.
Forste arkivarier . . . B 15 Kanslerssekreterare . B 20
Andre arkivarier . B 13 | Kanslibitrade, kvinnligt . . 3
Registrator . . - B 13
i s o - Skoljverstyrelsen.
| Kanslibitriden, kvinnliga C3 . “
e L Generaldirektér . . . A3
Forste expeditionsvakt B3
. L Ledamiter . . . . . . . . B 20
Expeditionsvakter . . . B1 s A
Forste bibliotekskonsulent . . B 15
Eldare . B1 =
Sekreterare . . . 5 B 15
Kungl. biblioteket. Andre bibliotekskonsulent . B 13
Riksbibliotekarie Al Notarier . B 13
Forste bibliotckarier B 15 Registrator och aktuarie. . B 13
Andre bibliotekarier . B 13 Kontorsskrivare, kvinnliga. . . CH
Kanslibitriden, kvinnliga Cc3 Kanslibitriden, kvinnliga c3S
DBihang till riksdagens protokoll 1921. 14 saml. Nr 55. 4
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Avdelning Avdelning
. och 15ne- . och ldne-
Verk och befattningar. grad enligt Verk och befattningar. grad enligt
I6neplanen. 16neplanen.
Skoloverstyrelsen (forts.). Kommerskollegium (forts.).
Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . . . c 2 Sekreterare . . . . . . . ... L. B 15
Forste expeditionsvakt. . . . . . . . B3 Kamrerare . . . . . . . . . .. B 15
Expeditionsvakter . . B1 Forste byriingenjorer . . . . . . . . B 15
Skoloverstyrelsens statistiska avdel- (5 33 SIS S 0 G oo B 15
ning. Sjdtekniskt bitrdde . . . . . . . . . B 156
SE G Co T ‘ B 20 Forste aktmarier . . . . . . . . .. B 15
Forste aktuariec . . . . . . . .. . B 15 Redaktsr . . . . . . L ' B1s
‘Aktuarier . . . . . . .. ... 5 B 13 Notarier | B 13
Kontorsskrivare, kvinnliga. . . . . .| CB5H Aktaarier | B 13
Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . . | C3 Registrator | B 13
.KoansPitrﬁden, kvinnliga . . --l 02 Kontorsskrivare, kvinnliga. . . . . . CH
LR e eGSR B1 Kanslibitriden, kvinnliga . . . . . . C3
. . itr kvinnliga . . . . . .
Tionde huvudtiteln. Kontorsbltraée?, vinnliga C2
Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3
i Handelsdepartementet. Expeditionsvakter . . . . . . . . . . | B1
Statssekreterare och expeditionschef, ar- i
vode enligt 5 § i reglementet . . .| — Lotsstyrelsen,
Konslirdd . . . . ... ... ... B2 Generallotsdirektor . . . . . . . A3
' Forste kanslisekreterare . . . . . . . | B 16 | Byrichefer . . . . . . .. ... .. B 20
Registrator . . . . . . ... ... .| B14 | Overfyringenjor. . . . . . . B 20
Andre kanslisekreterare . B 13 Kanslibyrin
Kontorsskrivare, kvinnlig CH Sekreterare . . . . . . . . . .. .. B 15
Kanslibitride, kvinnligt . . . . . . . c3 Kamrerare . . . . . . .+ . . . ... B 15
Kontorsbitrdden, kvinnliga. . . . . c2 Registrator . . . . . . . . . . . .. B 13
Forste expeditionsvakt B3 Revisorer och bokhdllare B 13
Expeditionsvakter. . . . . B1 Kassor och bokhdllare . . . . B 13
‘ Kommerskollegium. : Kanslibitride, kvinnligt . . . . . . . ; C3
Generaldirektdr, arvode enligt 5 § i Kontorsbitride, kvinnligt . . . . . . c2
reglementet 50 060 oo 50 o e Furi rkontoret
ingenjorkontoret.
Byréchefer . . . . . . . . . .. " B2 Fyri myr e B 15
yringenjorer . . . . . . . . . . .. i
Byradirektér och dveriuspektér . . . B 19 Verkmistare B 13
'Nawgaticinss.kolejnspektiir e B 19 Materialforvaltare . . . . . . . . . . B 13
Skeppsmitningssverkontrollsr och Sver-
| inspektsr. . . B 19 | Forste expeditionsvakt . . . . . . . B3
| Byradirektér . . . . . . . ... . .| B 18 Expeditionsvakter. . . . . . . . . . B1
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5 Avdelning | Avdelning
. o och léme- . . | och 13ne-
Verk och befattningar. grad enligt Verk och befattningar. grad enligt
{16ncplanen. 16neplanen.
|
Patent- och registreringsverket. Patent- och reg:sverket (forts.).
Generaldirektsr . . . . . : A3 Kontorsbitriden, kvinnliga . . . . . . c2
Byréchefer . . . . . . .. B 20 Forste expeditionsvakt. . . . . . . . B3
Byradircktorer B 18 Expeditionsvakter . . . . . . . . | . B1
- Forste byrdingenjorer . . B 15
Bibliotekarie . B 15 Forsiikringsinspektionen.
Sekreterare . B 15 Overdirektdr o S
Byriingenjorer o B 13 Ledamol och byrddirektdsr . B 18
Kassor och rikenskapsforare . B 13 0 LU SRS o o s LR
Registrator . B 13 Forste revisorer. . . B 15
Forestdndare for granskning av varu- I B 13
mirken . . . . .. . . L. B i3 Kontorsskrivare, kvinnlig . . . . . . CH
Notarier . . . . . . B 13 Kanslibitride, kvinnligt . . . . . . . C3
'_Kanslibitrﬁ.den, kvinnliga . C3 Expeditionsvekt . . . . . . . . . . B1
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Bilaga 2.

Forslag
till
kungorelse
angiende tillimpning av avloningsreglementet fir befattningshavare vid stats-

departement och vissa andra verk, tillhirande den civila statsforvaltningen,
m. m.

A. Ifrégavarande reglemente skall frén och med den 1 januari 1922 dga till
lampning & tjdnstemdn vid

statsdepartement, dock betriffande utri- kammarritten,
kesdepartementet allenast & icke diplo- | statistiska centralbyrin,

matisk eller konsulér personal, riksrikenskapsverket,
.Lustitiekanslersexpeditionen, kontrollstyrelsen,

vgsta domstolen, | riksarkivet,
regeringsritten, | kungl. biblioteket,
nedre justitierevisionen, nationalmuseum,
rikets hovritter, vitterhets-, historie- och antikvitetsaka-
arméforvaltningen, dock allenast & civil- demien,

personalen, universitetskanslersexpeditionen,
marinforvaltningens civilavdelning, skoloverstyrelsen,
riksforsikringsanstalten, | lantbruksstyrelsen,
forsikringsradet, | stuterivverstyrelsen,
socialstyrelsen, - lantméteristyrelsen,
pensionsstyrelsen, Sveriges geologiska understkning,
medicinalstyrelsen, statens meteorologisk- hydrografiska an-
vig- och vattenbyggnadsstyrelsen, stalt,
byggnadsstyrelsen, kommerskollegium,
kammarkollegium, - lotsstyrelsen,
statskontoret, patent- och registreringsverket samt
mynt- och justeringsverket, - forsdkringsinspektionen.

B. Betriffande tjinstemdn vid nedanstiende verk skola fran och med den 1
januari 1922 i 6vrigt foljande sirskilda bestimmelser landa till efterrittelse, ndmligen:

1. hogsta domstolen:

med justitieradsimbete ma ej forenas uppdrag sisom ordférande eller ledamot 1
styrelse for bolag, verk, forening eller inrdttning, som driver bank- eller forsikrings-
rorelse, eller vars verksamhet eljest har huvudsakligen ekonomiskt syfte, ej heller
befattning som tjansteman i bolag, verk, forening eller inrittning, som nyss sagts,
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13 § 1 avloningsreglementet angdende forflyttningsskyldighet m. m. skall ej dga
tilldimpning 4 justitierad,

vad 1 16 § sigs om tjinstehinder pa grund av behorigen styrkt sjukdom skall
icke dga tillimpning & justitierad,

i stillet for vad 1 21 § i reglementet stadgas om semester skola giilla foreskrifterna
i lagen den 14 maj 1915 angdende hogsta domstolens tjéinstgoring pi avdelningar;

2. regeringsrdtten:

med regeringsrddsimbete ma ej forenas uppdrag sdsom ordforande eller ledamot i
styrelse for bolag, verk, forening eller inrdttning, som driver bank- eller forsikrings-
rorelse, eller vars verksamhet eljest har huvudsakligen ekonomiskt syfte, ej heller
befattning som tjénsteman i bolag, verk, forening eller inrédttning, som nyss sagts,

13 § i avloningsreglementet angdende forflyttningsskyldighet m. m. skall ej idga
tillimpning & regeringsrad,

vad i 16 § sdgs om tjanstehinder pd grund av behorigen styrkt sjukdom skall
icke dga tillaimpning & regeringsrad,

i stillet for vad 1 21 § i reglementet stadgas om semester skola gilla foreskrif-
terna i lagen den 26 maj 1909 om regeringsritten;

3. nedre justitierevisionen:

i stillet for vad i 13 § i reglementet stigs om forflyttning till annan tjinst skall
gilla, att den, som tilltritt eller tilltrdder ordinarie befattning som revisionssekre-
terare, skall vara pliktig att utan minskning i honom tillfsrsikrade avloningsformaner
overtaga ledamotshefattning i overritt, enligt vad dirom vid framtida indragning
av revisionssekreterartjinster i samband med en allmin omorganisation av domstols-
visendet kan varda i laga ordning stadgat, dock med iakttagande dirav, att skyl-

digheten att lita sig forflytta till annan befattning &ligger de i tjinsten yngre
framfsr de dldre;

4. rikets hovrdgtter:

i stallet for vad i 13 § sdgs om forflyttning till annan tjinst skall gilla, att inne-
havare av ordinarie befattning skall vara underkastad den forflyttning till annan ort,
varom vid méjligen intridande fordndringar i avseende a hovriitternas organisation
eller forliggningsorter eller eljest i allménhet kan varda stadgat, dock med iaktta-
gande av att inom vederborande lonegrad skyldigheten uti ifrégavarande hinseende
aligger de i graden yngre framfor de dldre, 1 vilket avseende hovrittsrad, som fore
utndmningen till ndmnda befattning varit ordinarie revisionssekreterare men icke tidi-
gare innehaft hovrittsridsimbete, dger for bestimmandet av den ordning, i vilken
skyldighet i berérda hinseende skall for honom intrida, tillgodoridkna sig den tid,
varunder han innehaft revisionssekreterarbefattning,

i stallet for vad i 21 § i reglementet sigs om semester skall gilla, att president,
ledamoter och fiskaler #ga arligen 4tnjuta sommarferier, president och en var av
ledamoterna 45 dagar samt fiskalerna en var, efter vederborande hovritts bestim-
mande, hogst 45 dagar, samt att notarierna iga, efter vederbérande hovritts bestim-
mande, dtnjuta kostnadsfri ledighet en var 80 dagar under sommarferierna, vilken
ledighet m& kunna av hovritten utstrickas over 30 dagar under tid d& division,
pd vilken notarie 4r indelad, har sommarferier, under forutsittning likvil att
notarien avslutat sitt arbete for divisionen samt att han icke heller behéver under
nimnda tid tagas i ansprdk vare sig sdsom bitride vid notariegéromil & annan
division eller for bestridande av hogre eller med hans egen likstalld befattning;
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5. wvdg- och vattenbyggnadsstyrelsen:

tjinsteman far icke dtaga sig byggnadsarbetens utforande pa entreprenad eller
motta%a anstillning i entreprendrs tjénst;

6. byggnadsstyrelsen:

med ordinarie befattning mé ej forenas sddant enskilt arkitektuppdrag, som, vad
angér chefen, Kungl. Maj:t och, vad angar innehavare av annan befattning, styrel-
sen finner inverka hinderligt for tjinstgéringen i dmbetsverket;

7. kammarritten:

i stillet for vad i 21 § i reglementet sigs om semester skall betridffande pre-
sidenten och kammarrdttsrdden gilla, att de dga arligen atnjuta ferier 45 dagar;

8. Lontrollstyrelsen:

tjinsteman ma ej deltaga i styrelsen av eller vara anstiilld vid bolag eller annat
foretag, som idkar handel med eller tillverkning av rusdrycker, skattefri sprit eller
alkoholhaltiga preparat, ej heller sjilv idka sidan rorelse;

9. lantmdteristyrelsen:

innehavare av ordinarie befattning dger icke, byrachef, byradirektér, lantmiteri-
fiskal och arkivarie utan Kungl. Maj:ts och annan tjinsteman utan styrelsens efter
sérskild provning i varje fall lamnade tillstind utfora lantméteriforrdttningar i
orterna;

10. Sweriges geologiska undersikning :

tjinsteman ma allenast genom verkets formedling och under villkor i dvrigt, som
varda angivna i dess instruktion, dtaga sig praktiskt geologiska understckningar at
enskilda;

11. statens meteorologisk-hydrografiska anstalt:

tjinsteman mé allenast genom anstaltens formedling och under villkor i ovrigt,
som varda angivna 1 dess instruktion, ataga sig praktiskt hydrografiska eller
meteorologiska undersskningar och utredningar 4t kommuner och enskilda;

12. patent- och registreringsverket:

tjdnsteman mé icke mot erséttning bitréda annan person vid uppfinnings utarbe-
tande eller tillgodogirande;

18. forsdkringsinspektionen:

chef, byrddirektor, forste aktuarie, forste revisor eller revisor ma ej deltaga i
styrelsen av eller vara apstilld vid forsékringsholag eller utlindsk forsikrings-
anstalt, som erhallit tillstdnd att hir i riket driva forsikringsrorelse, ej heller vara
aktiesigare eller garant i sidant foretag.
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