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Nr 232.

Av herrar Hansson och Svensson, Carl, i anledning av Kungl.
Mayj:ts forslag till lag om arbetstidens begrdnsning.

Med anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 359 med forslag
till lag om arbetstidens begrinsning fi vi hiarmed hemstilla, att riks-
dagen vid behandling av férenimnda proposition matte vidtaga foljande
férindringar:

18.

Det generella undantag frén lagens tillimpning & rorelse eller
foretag, som i regel icke anvénder flera &n fyra arbetare, som inférts
i 1 § forsta stycke, synes oss orattfardigt ur synpunkten, att de arbetare,
som &ro sysselsatta 4 dessa mindre foretag, givetvis dga samma behov
och méaste anses iga samma ritt som arbetare inom andra foretag att
komma i tnjutande av vila och tid fér hemliv och kulturell utveckling.
Fackorganisationerna kunna naturligtvis icke medgiva tillimpning av
olika arbetstid fér arbetare inom samma yrke 4 en plats diarfér att en
del av arbetarna #ro sysselsatta i foretag med i regel flera én fyra
arbetare och andra i mindre foretag. Den féreslagna lagbestimmelsen
torde dérfor & platser, dir fackorganisationerna #ga inflytande, bliva
illusorisk, men den kan alltid giva upphov till forvecklingar och arbets-
kooflikter. De arbetaregrupper, som redan kommit i 4tnjutande av 48-
timmars arbetsvecka, komma sikerligen icke att godvilligt medgiva
nigon forlingning dirav. Skulle fackorganisationerna i nigot fall ej
kunna hindra smaféretagen att tillimpa lingre arbetstid &n den, som
giller for de stérre, uppstadr ddrigenom den faran for de mindre hant-
verksverkstiderna, att de skickliga och ordentliga arbetarna soka sig
till foretag med kortare arbetstid. Hirigenom kan uppstd en fara for
det mindre hantverkeriet, som det bér vara lagstiftarnas plikt att fore-
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komma. D4 bestimmelsen dartill utgor en av de visentligare avvikel-
serna frin Washingtonkonventionen, tillita vi oss hemstilla,

att undantag frin lagens tillimpning 3 rérelse
eller foretag, som ej anvinder flera #n fyra arbetare,
métte ur lagforslaget utgé.

Vidare tilldta vi oss hemstilla, att 1 § punkterna d) och h) matte
utgd samt att punkt f) métte fi foljande lydelse:

»Skogsarbete, kolning déirunder inbegripen, samt
flottning utom vid skiljestilleny.

2 8.

D4 nu en revision av lagen om begrinsning av arbetstiden skall
ske, synes det oss riktigt, att man rittar en bestimmelse, som, enligt
virt férmenande, det ej foreligger rimlig anledning att bibehdlla. 12§
utestinges frin begreppet arbetare all kontorspersonal. Som lands-
sekretariatet anforde i sitt yttrande av 28 februari 1919 torde vil
»massan av kontorsarbete med fog kunna karaktiriseras sisom ett under-
ordnat och mekaniskt arbete, och stora grupper av dess utévare torde
kunna betecknas sisom vanliga lonearbetare pd sitt omride. Att da
forklara denna stora personalgrupp i forevarande fall ej hinférbar under
begreppet arbetare, synes oss orimligt. De framskjutna kontorsbefatt-
ningarna bora didremot sjilvfallet inrymmas under begreppet 6verord-
nade och silunda tickas av bestimmelsen i paragrafens forsta del» I
anslutning till ovan anféorda viga vi hemstilla, att 2 § matte givas
foljande lydelse:

Sésom arbetare skall vid tillimpningen av denna
lag ej riknas verkmistare eller annan befattnings-
havare i 6verordnad stillning.

4 §.

I denna paragrafs forsta stycke innebir lagforslaget tvenne for-
indringar av nu gillande lag. Dels utstrickning av arbetstiden for
dag fran 8/, till 9 timmar och dels att denna lingre arbetstid ma fa
tillimpas dven 4 lordagar under begrinsning dock att den sammanlagda
arbetstiden per vecka ej métte overstiga 48 timmar.

Vi anse de hir foreslagna forindringarna innebira mycket svira
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avvikelser fran 8-timmarslagens idé, avvikelser, som endast utomordentligt
starka skédl av noédtving skulle kunna motivera. De av socialstyrelsen
anforda skilen for fordndringarna synas oss dock ingalunda vara av
denna art. Vad som anférts synes oss darfér icke vara stod for den
foreslagna dverkan 4 den nuvarande lagen, s& mycket mera som de
anforda obekvimligheterna sikerligen lita sig pid annat sitt litt ordnas
och rittas. Vi hemstilla darfor, att 4 § forsta stycket méitte bibehallas
i nedanstiende lydelse:

»Arbetare ma icke anvindas till arbete under
lingre tid, raster oridknade, &n 8 timmar av dygnet
eller 48 timmar i veckan; dock m4, darest nyssnimnda
begrinsning av arbetstiden per vecka icke didrigenom
overskrides, arbetstiden under veckans fem forsta séc-
kendagar utstrickas till 8 och en halv timmary.

Betriffande 4 § andra stycket anfores i socialstyrelsens betinkande
av reservanterna Lindqvist och Holmstrém féljande, som vi ytterligare
vilja understryka:

»lfragavarande stycke har i nu féreliggande forslag samma lydelse
som i nu gillande lag, men har det i tillimpningen av detta stadgande
visat sig, att arbetsgivare dgt mojlighet att, med stod av en tillaimpad
genomsnittsberakning, anvénda ndmnda bestimmelse pi ett sétt, som
ingalunda varit avsett med demsamma. Salunda har man vid jarnbruk,
i stillet for att infora 3 skiftlag, fortfarande bedrivit arbetet med endast
2 skiftlag. Arbetarna ha uppfordrats utféra 12 timmars arbete per dygn
och ha arbetat mindag t. o. m. torsdag, varefter sivil fredag som lér-
dag blivit fridagar. Aven om en sidan anordning inom vissa industrier
kunde anses formaénlig jamval for arbetarna, ar detta ingalunda for-
hallandet vid jérnbruken, dir arbetarna, pid grund av det hérda och
anstringande arbetet, icke kunnat finna sig uti en dylik anordning. D3
dessutom motivet for den tillitna genomsnittsberikningen av arbetstiden
endast varit att bereda méjlighet till limplig skiftvixling, f& vi, for att
forebygga ett oriktigt utnyttjande av ifrigavarande bestimmelse, fore-
sla, att densamma erhéller f6ljande lydelse:

»Bedrives arbete med regelbunden skiftindelning, mé annan arbets-
tid, &n nyss angivits, tillimpas vid skiftvixling, savitt ddrigenom icke
uppkommer lingre sammanlagd arbetstid foér en tidrymd av hogst tre
veckor, 4n att den motsvarar 48 timmar i veckan.»
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Vi instimma i vad reservanterna hidr ovan anfort och hemstilla,

att det hir ovan atergivna yrkandet matte bifallas.

5 §.

I denna paragraf foreslads ritt for arbetsridet att i den méin si
provas pékallat medgiva annan begrinsning av arbetstiden #n i 4 §
stadgas, for

a) rorelse, som har till andamal att bereda sjukvird, fattigvird,
uppfostran eller undervisning eller tillgodose annat ddrmed jimférligt
behov, samt

b) hotell-, restaurang- eller kaférorelse.

Vi vilja icke bestrida, att forhéllandena inom namnda verksam-
heter &ro av den art, att sirskilda undantag i vissa fall kunna anses
vara motiverade, men vilja vi hemstilla, att riksdagen méitte uttala, att
dessa undantag ma goéras med den allra storsta forsiktighet och i intet
fall medgivas, didr lagen om begrinsad arbetstid redan nu tillimpas eller
dar svarigheterna for lagens tillimpning icke dro av den art, att de
icke rimligtvis kunna o6vervinnas, och att i intet fall den omstindig-
heten, att arbetstiden tidigare varit oreglerad och oskiligt ling, fir ut-
gora skal till sirskilda undantag frin lagens tillimpning.

6 §.

Rorande denna paragraf har till socialstyrelsens betinkande reser-
vanterna Lindqvist och Holmstrom anfort foljande:

»1 mom. Detta moment motsvarar nu gillande lags 5 § tredje
stycket med den forandringen, att begrinsningen till en tidrymd av 4
veckor borttagits. Denna fordndring innebidr, att arbetsperioden, darest
den foreslagna bestimmelsen bleve lag, skulle kunna utstrickas till ett
helt ar, ja annu lingre, t. o. m. till lagens hela giltighetstid. Hirigenom
skulle framskapas en siddan oregelbundenhet i arbetstiden, att lagen bleve
fullstindigt illusorisk. Under arbetsridets verksamhet lira icke heller
forekommit fall, som motivera en dylik #ndring av férevarande stad-
gande. Vi fa dirfor foresl, att nimnda moment erhéller f6ljande lydelse:

1 mom. ’Ar fér visst arbete arbetstiden i visentlig man beroende
av arstiden eller viderleken eller 4r den pd grund av annat forhillande
av vixlande lingd, ma arbetsridet, i den mén s prévas pikallat, med-
giva, att annan arbetstid @n i 4 § stadgas m3 tillimpas, sivitt dirigenom
icke sammanlagda arbetstiden for en tidrymd av hégst 4 veckor blir
lingre, én att den motsvarar 48 timmar i veckan.’»
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»] samma paragrafs 4 mom. har inforts ett stadgande, som icke
ager nigon motsvarighet i nu gillande lag, och har dirmed avsetts att
bereda littnader i friga om lagens tillimpning i fall, dir detta eljest
icke #r mojligt. Emellertid torde med den formulering, som givits
ifrigavarande stadgande, tillimpningen dirav i ménga fall kunna leda
till ratt s4 betdnkliga kousekvenser. Tinkbart &r silunda, att arbetarna
ps en plats, paverkade av vissa tillfilliga forhdllanden och icke minst
av det inflytande, arbetsgivaren ménga ginger kan utéva pd en i fack-
ligt avseende oskolad och oorganiserad arbetarekdr, skulle hos arbets-
radet fororda en eftergift, som 6vriga arbetsgivare inom samma industri
icke igde mojlighet erhalla da de icke kunde formé sina arbetare att
medgiva nigon avvikelse fran lagen. I konkurrensavseende skulle héar-
igenom kunna uppkomma sidana svirigheter, att nackdelarna av en
dylik bestimmelse betydligt komme att Sverviiga de ldttnader, som i
enstaka fall mojligen kunde uppnds. Vi fi dirfor hemstilla, att ifriga-
varande 4 mom. métte utgd.»

Vi hemstilla,

att reservanternas hir ovan anféorda yrkande
rorande 6 § 1 mom. och 6 § 4 mom. mitte bifallas.

8 §.

I denna paragraf foreslds nu utékning av ritten till 6vertidsarbete
i sidan utstrickning, att det i realiteten innebér en allmén utdkning av
arbetstiden. Och d& dirtill i 4 § foreslagits att den ordinarie arbets-
tiden mi kunna utstrickas till 9 timmar per dag, miste dessa foreslagna
andringar, om de av riksdagen antagas, bliva av sidan omfattning, att
grunderna for lagen om arbetstidens begrinsning till 48 timmar per
vecka dventyras, och hela lagen blir endast en tom dekoration. Vi ha
den bestimda uppfattningen, att industrien mycket vél kan inordna sin
verksamhet inom ramen av den o6vertid, som ir medgiven enligt nu
gillande lag. Detta bér naturligtvis komma att stilla sig littare allt
oftersom industriféretagen bli invanda i att arbeta enligt lagen om be-
grinsning av arbetstiden. Roérande avfattningen av 8 § ha reservanterna
Lindqvist och Holmstrém till socialstyrelsens betinkande stillt nedan-
stiende yrkande, vartill vi, i anslutning till vad vi ovan anfort, yrka
bifall:

»1 mom. Till nédvindiga forberedelse- eller avslutningsarbeten
mé enstaka arbetare, som fyllt aderton ar, utover tid, varunder han en-
ligt denna lag eller med stod av densamma meddelad eftergift mé an-
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vindas till sitt egentliga arbete, anviindas under hégst 10 timmar under
loppet av en kalenderménad.

2 mom. Finner arbetsgivare i annat fall 4n som avses i 7 § med
hinsyn till sirskilt forhéllande pakallat att anvinda arbetare till arbete
utdver tid, som angives i 4 § eller kan hava bestimts med st6d av 5
eller 6 §, vare dirtill berittigad i avseende & arbetare, som fyllt aderton
r, for hogst 25 timmar under loppet av en kalenderménad och 150
timmar under loppet av ett kalenderar.

3 mom. Ar ytterligare eftergift av tringande behov pakallad, ma
sddan, dock foér hogst 10 timmar under loppet av en kalendermanad
och 75 timmar under loppet av ett kalenderar, meddelas av socialstyrelsen.

4 mom. P4 socialstyrelsen ankommer att préva i vad man minder-
arig, som fyllt sexton 4r, m4 anvindas till arbete, som avses i denna
paragraf.

5 mom. Ifrdga om arbetares skyldighet att utfora arbete, som
avses i denna paragraf, giller vad dirom kan vara med arbetsgivaren
overenskommet.»

9 §.

Denna nya paragraf innebir, att Konungen efter arbetsridets
hérande mé dga forordna eftergift frin lagens tillimpning inom visst
verksamhetsomrdde, direst arbetarnas och arbetsgivarnas berérda riks-
organisationer #ro ense om att sidant undantag frin lagens tillimpning
md goras. Reservanterna Lindqvist och Holmstrém anfora till social-
styrelsens betinkande angfende denna bestimmelse foljande:

»Ifrigavarande stadgande lirer knappast i praktiken kunna till-
limpas. I de flesta fall torde det dessutom komma att visa sig, att
forutsittningarna fér uppniende av enighet mellan respektive rikssam-
manslutningar icke forefinnas. Emellertid kan stadgandet méjligen tagas
till forevindning for pétryckning frin arbetsgivarna for att férma ar-
betarna till eftergifter sivil vid kollektivavtals upprittande som vid
utbrutna konflikters biliggande. D4 vi silunda anse ifragavarande stad-
gande icke vara #gnat att medféra de littnader, som dirmed avsetts,
men déremot kunna giva anledning till tvister mellan respektive parter,
f& vi hemstilla, att 9 § matte utgd ur forslaget.»

Déd vi dro fullt ense med reservanternas ovan anférda uppfattning
hemstilla vi,

att 9 § matte ur lagforslaget utga.
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I anledning av vunnen erfarenhet av lagens tillimpning rérande
sddana arbetare, som anvindas till arbete ej blott vard denna lag dger
tillimpning utan jamvil till annat arbete, foresld vi, att 1 lagforslaget
pé lampligt stdlle infores en paragraf av foljande lydelse:

»— — — §.

1 mom. Anvindes arbetare av samma arbetsgivare under ett
kalenderdygn ej blott till arbete, vard denna lag enligt 1 § iger till-
lampning, under mer 4n 2 timmar utan jamvil till annat arbete, vilket
bedrives under sidana forhallanden, att det kan anses tillkomma arbets-
givaren att vaka 6ver dess anordnande, skall arbetarens anvindande till
de bada slagen av arbete tillhopa vara underkastat bestimmelserna i
denna lag.

2 mom. Fordelar sig betriffande arbetare, som anvindes ej blott
till arbete, vard denna lag enligt 1 § dger tillimpning, utan jimval till
annat arbete, anvindandet till de bada slagen av arbete olika under
skilda dygn, mi arbetsrddet pi framstéillning av arbetsgivaren, alltefter
som arbetarens anvindande till det forra slaget av arbete méiste anses
genomsnittligt over- eller understiga 2 timmar fér arbetsdygn, bestimma,
att arbetarens anvindande till de bidda slagen av arbete tillhopa skall,
oberoende av vad i mom. 1 stadgas, vara underkastat lagens bestim-
melser eller ock att si icke skall vara férhallandet.»

Stockholm den 18 maj 1921.

Sigfrid Hansson. C. E. Svensson.






