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Nr 321.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med forslag till kungorelse
med sdrskilda grunder for dyrtidstilldgg dt befattnings-
havare vid postverket, telegrafverket, statens jirnvdigar
och statens vattenfallsverk; given Stockholms slott den 19
mars 1920. .

Under aberopande av bilagda utdrag av statsridsprotokollet over
civilirenden for denna dag vill Kungl. Maj:t harmed foresld riksdagen

att godkinna bilagda forslag till kungorelse med sirskilda grunder
for dyrtidstilligg &t befattningshavare vid postverket, telegrafverket, statens
jarnvigar och statens vattenfallsverk.

De till arendet horande handlingar skola tillhandahéllas riksdagens
vederborande utskott.

GUSTAF.

C. E. Svensson.

Bihang till 1iksdagens protokoll 1920. 1 saml. 270 haft. (Nr 321.) 1
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Forslag
till
Kungorelse

med sirskilda grunder for dyrtidstilligg At befattningshavare vid postverket,
telegrafverket, statens jirnvigar och statens vattenfallsverk.

* Harigenom fdrordnas som fdljer:

§ 1.

Mom. 1. Befattningshavare vid postverket, telegrafverket, statens
jirnvigar eller statens vattenfallsverk, vilka atnjuta lon eller arvode enligt
avloningsreglementet den 19 juni 1919 for tjanstem#n vid nimnda verk,
dga uppbara dyrtidstillagg i enlighet med vad genom kungorelsen denna
dag med allminna grunder for dyrtidstillagg at befattningshavare i statens
tjanst foreskrivits, dock under iakttagande av de sarskilda bestimmelser,
som hir nedan meddelas.

Mom. 2. Dyrtidstillage utgar, forutom & sédana kontanta avlonings-
forméner, som angivas i § 1 mom. 1 av ovannimnda kungérelse, & 2,500
kronor av tantiem till kraftverksdirektor enligt 5 § 2 mom. i berdrda
avloningsreglemente, & vikariatsersattning enligt 20 § samt 4 gottgorelse
enligt 38 § 2 mom. till lokomotivforare, som bestrider tjanst sisom loko-
motivmastare.

Rorande dyrtidstilligg & arvode jamlikt 36 § i avloningsreglementet
till stenograf, 37 § till forestindare for vaxeltelefonstation, 38 § 1 mom.
till tdgdirigent samt & ersittning jimlikt 38 § 3 mom. for beredskaps-
tjanst galler vad i § 1 mom. 2 i forenamnda kungorelse ar stadgat.

Dyrtidstillagg utgir icke & det sirskilda belopp, som enligt med-
givande av 1919 4irs lagtima riksdag och kungl. breven av den 19 juni
1919 utbetalas till tjansteman vid ingéngen av juli minad 1920.
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Mom. 3. VFor beriknande av dyrtidstilliggets storlek galla fore-
skrifterna i §§ 2 och 3 i omformalda kungdrelse, men med iakttagande av

att dyrtidstilligg utgir endast 4 85 procent av de sammanlagda
avloningsformaner, pa vilka sidant tillige ma beraknas, dock hogst 4 et
belopp av 1,250 kronor for méanad; samt

att det grundtal, som Kungl. Maj:t jamlikt § 2 i kungorelsen fast-
staller, skall i varje sarskilt fall minskas med 16.

Mom. 4. Direst tjanstemans loneinkomst efter den 30 juni 1920
Jimte dyrtidstillagg enligt denna kungorelse understiger vad som skulle
utgjort tjinstemannens loneinkomst nirmast fore dvergingen till den nya
Ionestaten, jamte dyrtidstilligg enligt kungorelsen denna dag med allminna
grunder for sidant tillagg, dger tjinstemannen atnjuta gottgorelse harfor
i form av personligt dyrtidstilligg.

Sidant personligt dyrtidstillige mé av tjainstemannen tillgodonjutas
allenast i den mén han icke genom avloningsforhojning, vare sig i samma
tjanst eller efter forflyttning till annan befattning, erhiller en ldneinkomst, som
jamte dyrtidstillagg enligt mom. 2 och 3 har ovan uppgar till den inkomst,
han vid motsvarande tidpunkt skulle dtnjuta, om han di kvarstode med
den avloning, han innehade nirmast fore overgingen till den nya lone-
staten och dérd uppbure dyrtidstilligg enligt forenamnda kungorelse med
allménna grunder for sidant tillagg.

Med loneinkomst enligt detta moment forstis i varje sirskilt fall de
sammanlagda avloningsforméner, vilka i av Kungl. Maj:t utfirdade dvergangs-
bestimmelser till den nya lonestaten medriknas for beddmande av, huru-
vida tjanstemannen lider avloningsminskning genom overging till den nya
Ionestaten, avensom i forekommande fall personligt lonetilligg, som upp-
hares pd grund av sagda dvergingsbestammelser.

§ 2.

Till befattningshavare vid postverket, telegrafverket, statens jarnvigar
cller statens vattenfallsverk, som kvarstd 4 gammal stat, utgir dyrtids-
tillige i enlighet med vad i kungorelsen med allménna grunder for dyr-
tidstillagg 4t befattningshavare 1 statens tjinst ar stadgat. Dyrtids-
tillage utgir darvid, foérutom & siddana kontanta avldningstdrmaner, som
angivas i § 1 mom. 1 av sagda kungorelse, jamvil i forekommande fall
4 uppbordsprovision vid telegrafverket, beriknad efter den nistforegiende
ir utgiende provision, dock hogst & si stort belopp, som svarar mot de
tjanstgoringspenningar, vederborande tjansteman skolat uppbira, om han i
cnlighet med harfor i hittills gallande avldningsreglemente givna bestam-
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melser hanforts till den mot hans 16n svarande avloningsklassen i av-
Ioningsskalan for icke provisionsavlonade tjansteman, samt ligst & stadgat
minimibelopp av uppbordsprovisionen.

§ 3.

Till innehavare av icke ordinarie befattning vid postverket, telegraf-
verket, statens jirnvagar eller statens vattenfallsverk, for vilken avloningen
icke till siffran bestaimts av Konung och riksdag eller av Kungl. Maj:t
och ej heller utgir efter av riksdagen provade grunder, skall den myn-
dighet, som #ger bestimma avloningen, limna dyrtidstilligg, darest och i
den min myndigheten, med hinsyn sirskilt till efter ingangen av augusti
manad 1914 till fsljd av okningen i levnadskostnader beviljad avlonings-
forhojning, anser sidant av omstandigheterna pakallat, darvid de i §§ 1—-5
i kungorelsen med allminna grunder for dyrtidstilligg at befattningshavare,
i statens tjanst samt de i § 1 mom. 2 och 3 hir ovan meddelade bestam-
melserna skola #iga motsvarande tillimpning, med iakttagande tillika, att-
till sddana icke ordinarie befattningshavare, som for sitt arbete i statens
tjanst &tnjuta si kallade gratifikationer eller flitpenningar, dyrtidstillagg,
mi utgd med hogst halften av vad dyrtidstillige 4 dem tilldelade belopp
enligt berorda bestimmelser skolat utgdra. ‘ _ ,

§ 4.

Fran &tnjutande av dyrtidstillige undantagas:

1:0) arbetarpersonalen vid telegrafverkets linjedistrikt och vid telegraf-
verkets verkstad;

2:0) arbetarpersonalen vid statens jarvagars byggnadsarbeten for nya
linjer, dubbelspérsanlaggningar och dirmed jamforliga foretag; samt

3:0) arbetarpersonalen vid statens vattenfallsverk.

§ 5.
Till hjalp vid utrakning av dyrtidstilligget enligt denna kungdrelse
utfdrdar Kungl. Maj:t nodiga tabeller.

Denna kungorelse triader i kraft den 1 juli 1920.
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Utdrag av protokollet jver civilirenden, hdllet infor Hans Maj:t
Konungen i statsrddet @ Stockholins slott den 19 mars 1920.

Niarvarande: .

Hans excellens herr statsministern BraANTING, ;
Hans excellens herr ministern for utrikes arendena friherre PALMSTIERNA,
Statsrdden UnDEN, , )

THORsSsON,

Otsson,

SANDLER,

NoTHIN,

Nivssox,

Eriksson,

SvENssoN,

Hansson.

Chefen for civildepartementet, statsridet Svensson anforde efter
zemensam beredning med chefen for finansdepartementet foljande:

Jag anhéller nu att fi for Kungl. Maj:t anmala frigan om bere-
dande av fortsatta dyrtidstilligg fran och med den 1 juli 1920 &t befatt-
ningshavare vid postverket, telegrafverket, statens jarnvagar och statens
vattenfallsverk.

Darvid ber jag att till en borjan fi bringa i erinran, hurusom i §
3 mom. 2 av det forslag till kungorelse med allminna grunder for dyr-
tidstilligg at befattningshavare i statens tjanst, vilket bilagts propositionen
nr 95 till innevarande irs riksdag, intagits ett stadgande av foljande

lydelse:
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»Rorande dyrtidstillaigg 4t befattningshavare vid postverket, telegraf-
verket, statens jirnvigar och statens vattenfallsverk samt hiradshovdingar
och vissa vikarier for sistnimnda befattningshavare dr sirskilt stadgat.»

Angiende denna undantagsbestimmelse yttrade chefen for finans-
departementet vid irendets foredragning infor Kungl. Maj:t den 30 januari
1920, att densamma inforts i § 3 pa sidant sitt, att dvriga bestimielser
i kungorelsen kunde goras tillimpliga jimval & ifrigavarande personal-
grupper.

Betraffande de forhallanden, vilka foranlett behovet av sirskilda
hestimmelser for kommunikationsverkens del i friga om dyrtidstillagg
efter utgingen av juni ménad 1920 tilldter jag mig erinra om foljande.

Genom proposition nr 391 till 1919 &rs lagtima riksdag framlade
Kungl. Maj:t for riksdagen forslag till gemensamt lonesystem samt lone-
reglering fir postverket, telegrafverket, statens jirnvgar och statens vatten-
fallsverk. Ifrigavarande forslag var grundat pa ett den 20 februari 1919
av kommunikationsverkens l6nekommitté avgivet betinkande.

Vid arendets behandling infor Kungl. Maj:t den 25 april 1919
framholl davarande chefen for civildepartementet bl. a., att nimnda kom-
mitté vid uppgdrande av sitt forslag till 1oner utgitt fran det prislige,
som att doma av stegringarna i levnadskostnaderna under iren nirmast
fore krigets utbrott skulle under normala forhillanden varit ridande i
borjan av 1920-talet. Harefter anforde departementschefen:

»Da jag finner mig kunna tillstyrka en lonereglering for kommunikations
verkens personal med angivna utgingspunkt, sker det under den uttryckliga
forutsittningen, att denna personal ej dérigenom i lonehiénseende kommer att in-
taga en annan eller bittre stillning 1 forhallande till Gvriga statens befattnings
havare, #n om den vid nistlidet drs lagtima riksdag antagna provisoriska ldne-
regleringen for ifragavarande verk fortfarande &gt tillimpning. Redan nédvén-
digheten att skipa rittvisa mellan olika kategorier statstjinare synes pikalla,
att reallonerna for kommunikationsverkens personal ej bestimmas hogre, 4n om
ndmnda provisoriska lonereglering tillimpats och dyrtidstilligg ddrd utgéitt efter
i allminhet gillande grunder. I lika grad krives ett sidant resultat sdvil ur
allmiin statsfinansiell synpunkt som med hénsyn till de ifrigavarande verkens
egen affirsstillning. Framhdllas mé dock, att vad nyss yttrats ej bor uppfattas
sasom hinder mot, att en forbattring i lonehénseende dger rum for saddana be-
fattningsgrupper, som av sidrskilda skil anses bora placeras hogre 4 loneskalan
in tillforne” varit fallet — att verkstilla en dylik pd storre rittvisa grundad
omplacering har tviirtom vid kommitténs tillsdttande angivits som en av dess
huvuduppgifter.

Av vad nu anforts framgar, att ett vilkor for den ifragavarande lonereg
ieringen enligt min uppfatteing #r, att en reduktion av dyrtidstilligget, i for-
hallande till vad for statens ovriga befattningshavare skulle gilla, dger rum for
kommunikationsverkens personal. I det forelag till kungirelse med allminna
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grunder for dyrtidstilligg m. m., som understillts innevarande drs riksdag, ha
dven forutsatts, att sirskilda bestimmelser angdende dyrtidstilligg knnna med
delas i sambund med loneregleringen. Fragan pi vad sitt nyss antydda reduk-
tion av dyrtidstillugget lam[ﬁigast hér ske har emellertid befunnits vara av den
svarlosta beskaffenhet, att den ej kan utan en ingdende ytterligare utredning
understéllas riksdagen. Slutligt beslut i denna fraga behiver ¢j heller fattas ax
innevarande ars riksdag, utan kan uppskjutas till 1920 &rs riksdag, om nidmligen
den nya loneregleringens ikrafttridande framskjutes till den 1 juli 1920, till
vilken' tid forenimnda kungirelse angiende dyrtidstilliggs utgdende skulle for-
bliva gillande. Med avseende a dyrtidstillagget &t ifrdgavarande personal frin
och med sistnimnda dag &r jag beredd vidtaga sirskilda anordningar, for att de
av mig i det foregiende angivna grundsatserna md komma till ett i girligaste
min rittvist och tillfredsstﬁ%lande uttryck. En sidan reduktion av dyrtidstill-
ligget torde silunda bora ske, att summan av lon enligt de nya avloningshestim-
melserna och dyrtidstillagg icke kommer att i stort sett Overstiga summan av
avloning enligt nu gillande bestimmelser och dyrtidstilligg ddra enligt de for
statsforvaltningen i allminhet gillande grunder. For hurn iing tid efter den 1
Juli 1920 en silunda #ndrad berékningsgrund i friga om dyrtidstilligget bor sga
bestind &r i sin tur beroende pa, i vilken ordning avskrivningen av dyrtids-
tilligget kommer att ske samt Eumvida och i vad mén vid blivande loneregle
ringar fér andra statens befattningshavare deras loner komma att bestimmas
n{((ald lzltgéngspunkt frin prisliget vid en senare tidpunkt &n det vid krigsutbrottet
riddande.»

Liknande synpunkter hade jamval framstallts av chefen for finans-
departementet i propositionen nr 225 vid samma riksdag rorande allmanna
grunder for dyrtidstilligg m. m. it befattningshavare i statens tjanst, i
det att nimnda departementschef dirvid yttrat bl. a.:

»Vid samtliga de under krigsaren hittills genomisrda loneregleringarna for
olika grupper av befattningshavare, som bersras av det nu foreliggande for-
slaget, torde det hava forfarits sa, att vid bestimmandet av avloningsférmanerna
nagon hiénsyn icke tagits till den efter vildskrigets utbrott intridda sénkningen
av penningvirdet. Befattningshavarna hava med andra ord genom linereglering-
arna erhillit kompensation endast for den intill mitten av Ar 1914 intridda pris-
stegringen, men ddremot icke for den Skning av levnadskostnaderna, som efter
ndmnda tidpunkt #gt rum. Nu liter det emellertid tinka sig, att vid framledes
skeende reg})eringar av avloningstorhdllandena for en eller annan grupp av nu
ifrigavarande befattningshavare ett annat forfaringssitt kan komma att tillam-
pas, si att redan i den ordinarie avloningen i stérre eller mindre utstrickning
inriknas gottgorelse jamval for under krisaren intradd levnadskostnadsskning.
S4 skulle exempelvis bliva fallet vid tillimpning av det forslag till Ioneregle-
ring for kommuuikationsverken, som framlagts i det av lonekommittén for sagda
verk den 20 februari 1919 avgivna betinkandet. Om befattningshavare pa
dylikt sitt i annan ordning &n genom dyrtidstilligg beredes ersittning for efter
ingingen av angusti manad 1914 intriffad prisstegrini, bor tydligen vid dyrtids-
tillaggets beriknande nodig hinsyn tagas till den ompensation for dyrtiden,
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vilken silunda redan erhéllits. Detta larer limpligen bira ske i samband med
sjilva loneregleringen.»

Under den silunda angivna forutsittningen att, efter framstallning
till 1920 ars riksdag, vederborlig reducering komme att vidiagas i dyr-
tidstillagget for kommunikationsverkens personal for tiden efter den nya
loneregleringens ikrafttradande, blev nidmnda reglering av riksdagen anta-
ven att trada i tillimpning frin och med den 1 juli 1920.

I enlighet harmed utfirdades den 19 juni 1919 avldningsreglemente
{5r tjanstemin vid postverket, telegrafverket, statens jarnvagar och statens
vattenfallsverk, vilket reglemente skall linda till efterrattelse frin och med
den 1 juli 1920.

Genom Kungl. Maj:ts brev den 19 juni 1919 angiende tillsattande
av kommunikationsverkens lonenimnd anbefalldes 16nenamnden bl. a. att,
under iakttagande av de grunder, som av chefen for civildepartementet i
det vid forenimnda proposition angiende lonereglering for kommunika-
tionsverken fogade statsradsprotokollet for den 25 april 1919 angivits,
utarbeta och till Kungl. Maj:it inkomma med forslag till bestimmelser
ifraga om dyrtidstilligg 4t personalen vid ifragavarande verk for tiden
ofter utgingen av juni manad 1920.

Till fullporande av ifridgavarande uppdrag har kommunikations-
verkens lonenimnd den 16 mars 1920 inkommit med motiverat forslag
till kungorelse med sarskilda grunder for dyrtidstillage 4t befattnings-
havare vid postverket, telegrafverket, statens jarnvagar och statens vatten-
fallsverk.

LEfter att hava erinrat om de av mig harforut aberopade departe-
mentschefsuttalanden, vilka utgjort dircktiv for nimnden vid utarbetaudet
av sagda forslag, anfor nimnden betraffande utgangspunkterna for detta
forslag och i friga om det system for reduktion av de allminna dyrtids-
tillaggen for kommunikationsverkens vidkommande, som detsamma innebdr,
toljunde:

;Lonendmndens ifrdgavarande forslag ar avfattat i nirmaste anslutning
till det genom propositionen nr 95 framlagda forslaget till kungorelse med all-
minna grunder for dyrtidstilligg 4t befattningshavare i statens tjinst. Savil
betraffande dyrtidstilliggets allminna konstruktion och betingelserna for dess
tillgodonjutande som i fréga om de firmaner, 4 vilka detsamma mé beridknas,
foljer nimndens forslag salunda i det viisentliga Kungl. Maj:ts ovanbersrda pro-
position. Némnden har dirfor ock sdsom huvudiegel kunnat uppstilla, att de
betattningshavare vid kommunikationsverken, vilka 6.ergd pa deu nya lonestaten,
skola #ga uppbira dyrtidstillagg i enlighet med dberopade kungirelse rérande
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allminna grunder for dylikt tilligg, dock under iakttagande av vissa sirskilda
bestdmmelser.

Sistndmnda sirskilda bestimmelser hdnfora sig huvudsakligen till de ovan
atergivna uttalandena och direktiven rorande dyrtidstilligg 4t befattningshavare
vid kommunikationsverken fran och med den 1 juli 1920. Sisom av dessa utta-
landen framgér, uppstilldes som en forutsittning for genomforandet av 1919 ars
l6nereglering for Eommunikati(msverken, att personalen vid ni#mnda verk icke
genom densamma i lonehénseende skulle komma att intaga en annan eller bittre
stilining 1 forhallande till 6vriga statens befattningshavare, #n om den vid 1918
ars lagtima riksdag antagna provisoriska loneregleringen for kommunikations-
verken fortfarande #gt tillimpning. Denna grundsats borde enligt chefens for
civildepartementet uttalande bringas till tillimpning pa sddant sitt, att for tiden
ofter d%t nya avloningsreglementets ikrafttridande en sadan reduktion av dyrtids-
tilliggen vidtoges for hir avsedda befattningshavare, att summan av lon enligt
de nya avléningsbestdmmelserna och dyrtidstilligg icke komme att 1 stort sett
overstiga summan av avloning enligt dessforinnan gillande bestimmelser och
dyrtidstilligg dara enligt de for statsforvaltningen i allminhet gillande grunder.
‘Hinder borde dock ej dirigenom dstadkommas for en forbéttring i avloningshén-
seende 1 friga om sadana %efattningsgrupper, som av sidrskilda skidl ansetts bora
placeras higre a loneskalan édn tidigare varit fallet.

Betriffande nu angivna direktiv i dess allminna del, d. v. s. 1 vad det
avser att forebygga en genomgaende forhojning av de hittillsvarande loneforma-
nerna, torde, sisom ock antydes av orden '1 sturt sett’, meningen hava varit den,
att en overensstimmelse i stort skulle bibehallas mellan, 4 ena sidan den allmdnna
Ionenivd for kommunikationsverken, som betecknas av den provisoriska lénereg-
leringen av ar 1918 jimte dyrtidstilligg 4 de erhallna lonerna enligt for stats-
tjinstem#n i allminhet gidllande grunder, och, & andra sidan, den lonereglering,
som triader i kraft fran och med den 1 juli 1920 jimte dyrtidstilligg dars, be-
riknade efter sa vitt mojligt enbetliga grunder.

Till en bérjan maste det namligen av praktiska skidl anses helt uteslutet,
att berdrda jamforelse skulle hdnfora sig till de sirskilda befattningshavarna, sé
att det nya dyrtidstilligget for varje enskild tjinsteman komme att bestimmas
efter dennes tidigare individuella l6nestidllning. Detta skulle tydligtvis innebéira
ett avstdende fran all verklig systematisering, i det att en dylik individuell av-
passning av dyrtidstilliggen skulle utesluta anvindandet av ndgon som helst
allmén tormel for den asyftade reduktionen av sagda tilligg.

Men #ven om, sisom naturligt 4r, den erforderliga reduktionen méste tin-
kas vidtagen efter en viss allmidn mattstock, vald med hénsyn till den hogre
lonenivd, som kan anses uppnddd genom det nya avloningsreglementet, instilla
sig svarigheter med hansyn till den visentligt olika byggnaden av det nya lone-
systemet i jamforelse med de tidigare vid varje sirskilt verk gillande avlonings-
reglementena. Denna konstruktiva grundskillnad, pa vars olika sidor det icke
torde vara behovligt att hdr ndrmare ingid, gér sig i forevarande avseende sir-
skilt markbar i fraga om siittet tor avloningarnas bestimmande & dyrorter, var-
jamte densamma i atskillica fall visar sig i ett forindrat forbdllande mellan be-
gyunelse- och slutlon for viss befattning. Det later sig dartor icke gora att utan
1 varje fall mycket ingdende undersokningar bestimma, i vad médn en for viss
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befattning & viss ort uppkommen lonetkning &r att héanfora till en sidan hogre
placering & loneskalan. som enligt det angivna direktivets senare del kunde moti-
vera ett overskridande av den hittillsvarande lonenivén, eller till det nya lone-
systemets byggnad. Nagon allmingiltig formel, som med utgdende fran de nya
avlsningsbeloppen skulle kunna angiva det dyrtidstilligg, som i varje férevarande
fall erfordrades for ett upptyllande av direktivet enligt dess ordalydelse, lir for
denskull ej heller kunna utfinnas. Detta &r emellertid icke av nagon storre be-
tydelse, d4 man i de &beropale departementschefsuttalandena icke torde bora in-
ligga den meningen, att en sidan reduktion av dyrtidstilliggen skulle vidtagas,
att wman dirigenom astadkomme rubbning i de lonerelationer, som det nya avls-
ningsreglementet genom sin allménna byggnad avser att faststalla och som i at-
skilliga fall ernatts genom bortfallande av hittills utgden le naturaférmaner.

Den huvudsakliga inneborden av de dtergivna uttalandena torde i stillet 1
storsta allminhet kunna angivas s, att man vid dyrtidstilliggets bestimmande
bor taga hansyn dartill, att genom det nya avloningsreglementet erhdlles
en viss, genomsnittliz hojning av de ordinarie avlningarna i forhallande till vad
som ansetts vara utgingspunkten for 19138 drs Frovisoriska lonereglering, eller
prisnivan omedelbart fore krigsutbrottet. Det giller dd nirmast att finna ett si
vitt mojligt riktigt matt for denna allndnna loneforhojning. Detta kan ldmpli-
gast ske genom en jamfirelse mellan nuvarande och nya Toner for den eller de
befattningar, som i den nya loneskalan mdste anses hava bibehallit samma plats
som i den gamla, och som silunda icke kunna anses bersrda av eventuella for-
skjutningar mellan olika befattningsgrupper till foljd av tjinsternas omvirdering.
Hérvid har man givetvis att i framsta rummet utga fran befattningarna i ligsts
lonegraden och de for dem bestimda avloningarna & billigaste ort. Dessa avlo-
ningar torde nimligen fd anses som den plattform, varpd hela lonesystemet ar
uppbyggt. Skillnaden i avléningarna till ifrigavarande befattningshavare enligt.
den nuvarande och den nya loneskalan dr emellertid nagot olika vid de sdrskilda
kommunikationsverken, men da antalet befattningshavare, tillhorande hir avsedda
personalgrupper, 4r storre vid statens jarnviagar &n vid de évriga verken till-
sammantagna, torde jimforelsen i friga bora verkstillas med hinsyn till for
hillandena vid forstndmnda verk.

Till befattningshavare inom ligsta lonegraden vid statens jarnvigar utgdr
for narvarande & billigaste ort en sammanlagd avloning av 1,665 kronor i begyu-
nelseldon och 2,115 kronor i slutlén. I dessa summor hava inberdknats 15 kronor, sum
ansetts motsvara virdet av den forman av fri likarvard och medicin till familje
medlemmar, som for nirvarande atnjutes, men som bortfaller enligt de nya avlonings
bestimmelserna. Motsvarande lonebelopp enligt det nya avloningsreglementet éro
1,950 resp. 2,460 kronor. Den procentuella héjning i de nuvarande avlonings-
beloppen, som av dessa befattningshavare ernds, blir salunda 18,9 resp. 16,3 pro-
cent. Intetdera av dessa procenttal kan emellertid anses angiva den allménna
héjning fran 1914 ars prisnivd, som de nya avloningarna innebira, utan maste
vid avgorandet hirav hinsyn tagas till hela den loneskala, som galler for an
givna befattningshavare i lagsta lonegraden & billigaste ort. Den genomsnittliga
hijningen blir medeltalet av forenamnda tal, eller 17,6 procent, vilket procenttal
salunda angiver den hojning i 1914 ars prisnivd, som kan anses hava legat till
grund vid avvigandet av de nya lonerna.
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Omflores denna berikning till att uttrycka den procent av de nya avls-
ningarna, varmed dessa overskjuta de ildre, pa 1914 ars prisnivi grundade, er-
halles procenttalet 15, vadan s',i{umlu. en genomsnittlig reduktion med sistndmnda
procent av de nya avliningarna kan anses motsvara den loneniva, som naddes
genom den provisoriska regleringen av ar 1918. IFor konstruerandet av en all-
midn regel angaende de nya dyrtidstilliggen synes det dirfor vara riktigt att
utgda fran ett avloningssystem, som till sin byggnad overensstdimmer med det ny-
inférda, men med dettas loner genommgaende reducerade med 15 procent. Héri-
genom bortfulla de svérigheter, som hérrora ur de skilda lénesystemens olika kon-
struktion och ur de gamla loneklassernas ojamnheter i forhdllande till de nya.
Den uppflyttning av vissa tjanstekategorier, som skett & den nya linestaten,
vinner ock h#rigenom sitt naturliga och av departementschefen forutsatta be-
aktande.

En med de givna direktiven &verensstimmande regel for dyrtidstilliggens
reduktion synes nimnden darfor vara, att sagda tilligg beriknas enligt de grun-
der, som avses skola gilla for dyrtidstilligg at statstjinare i allminhet, men be-
stimmuas att utga pa lonebelopp, som med 15 procent understiga avloningarna
enligt det nya avloningsreglementet. Hirutéver maéste emellertid en ytterligare
reduktion vidtagas. Skulle ndmligen de nya avléningarna jamte dyrtidstilligg
cnligt de allmipnna grunderna 4 85 % av desamma utbetalas till tjinsteminnen,
komme dessa att fa tillgodordkna sig forutom den obeskurna loneregleringen —
enligt det ovanstdende 1 genomsnitt berdknad till nyssnimnda 15 procent av de
uya lonerna — jiamvil den del av dyrtidstilligget, som numera kan anses inlagd
i den erhallna loneforbattringen, eller med andra ord: under det att genom léne-
regleringen full kompensation erhilles for den del av prisstegringen efter krigs-
utbrottet, som kan anses tdckt genom nimnda reglering, skulle fér samma del av
prisstegringen dven komma att utga den mindre kompensation harfor, vilken tidi-

are avsetts att limnas genom dyrtidstilligget. For en viss del av prisstegringen
skulle salunda komma att utga mer 4n full kompensation, vilket givetvis icke kan
anses forsvarligt. Till forebyggande hirav dro, teoretiskt sett, olika vigar tink-
bara. Genom att i visst sdrskilt fall fran det sammanlagda belopp, som erhéilles
av_de nya avléningarna jimte dyrtidstilligg & 85 procent av dessa, draga hela den
avloningsforhojning, som loneregleringen kan anses innebdra i forhallande till
1914 ars prisniva, komme tydligtvis verkan av loneregleringen i stort sett att full-
stindigt neutraliseras. Aven om detta teoretiskt kunde ans:s sta i overensstdm-
melse med de forutsdttningar, som, enligt vad tidigare anforts, uppstillts for lone-
regleringens genomférande, har lonendmnden duck icke ansett sig kunna férorda
en sarlan utvig sasom ledande till inkonsekvenser och ordttvisor, tor vilkas av-
hjilpande skulle erfordras mer eller mindre godtyckliga konstruktioner. Mot det
tillvigagangssitt, som lonendimnden hér nedan vill fororda, synes diremot nagon
verklig -invindning icke kunna giras, vare sig ur statens eller tjinstem#nnens
syupunkt. De dyrtidstilligg, som enligt de allminna grunderna skulle utga pd
85 procent av de nya avléningarna, bora icke obeskurna tilliggas dessa, utan bira,
sasom ovan redan antytts, minskas med den del av dyrtidstilliggen, som kan anses
inga i skilinaden mellan de gamla och de nya avloningarna. D& loneregleringen,
sasom forut utvecklats, far anses tdcka en kostnadsokning utover 1914 ars pris-
niva av 17,6 procent, bor tydligtvis storleken av den del, varmed dyrtidstilligget
pa de enligt de forestdende reducerade nya lonebeloppen skall ininskas, motsvara
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just det dyrtidstilligg, som enligt de allminna grunderna skulle utgd till befatt

ningshavare ifrdga vid ett indextal for kostnadsokningen av 17,6. Da for grund-
talets bestimmande det vid varje sirskild tidpunkt gillande indextalet enligt § 2
i kungorelsen med allminna grander for dyrtidstilligg skall minskas med en nionde]
dirav, kan nyssnimnda indextal anses motsvara ett avrundat grundtal av 16. Den
minskning, dyrtidstilligget bor underkastas med hénsyn till vad nu senast ut-
vecklats, kan darfoér angivas pé sddant sitt, att de av {(ungl. Maj:t efter social

styrelsens berikningar faststillda grundtalet i varje sirskilt fall bor minskas med
16. Harigenom upphives icke all verkan av den erhillna loneregleringen, men
erhilles 4 andra sidan ej heller nidgon oberittigad forman i form av dyrtidstilliggy
for kostnadsokning, vilken redan kompenserats pa annat sktt.

Resultatet av den utvecklade tankegingen #r silunda, att enligt lone
pimndens formenande de befattningshavare vid postverket, telegrafverket, statens
jarnvigar och statens vattenfallsverk, vilka overgd pd den for ndmnda verk frin
och med den 1 juli 1920 gillande lonestat, bora fran sistnimnda tidpunkt upp-
biara dyrtidstilligg, berdknade enligt de allminna grunderna, & 85 procent av de
till befattningshavarna enligt avloningsreglementet av den 19 juni 1919 utgaende
lonebeloppen, ddrvid dock det for ovriga befattningshavare i statens tjinst gillande
grundtalet bor minskas med 16. Ett genomforande av denna princip foratsitter
ock, att det maximibelopp, vard dyrtidstilligg enligt de allminna grunderna mé
utga, eller 1,250 kronor, hinfores till de reducerade avloningar, 4 vilka dyrtids-
tilligg vid kommunikationsverken i verkligheten kunna komma att utgi, och att
salunda for kommunikationsverkens del liksom for ovriga statstjinare den reala
maximigrinsen bor bliva 1,250 kronor i ménaden.»

Betriaffande den ekonomiska inneborden av lonenimndens forslag har
nimnden vidare uttalat sig pa foljande sitt:

sDen ekonomiska inneborden av detta forslag till dyrtidstilliggens berik
nande for kommunikationsverkens tjinstem#n framgir vid en jimforelse mellan
beloppen av de dyrtidstilligg 4 de nya lonerna, som skulle ifrigakomma, dels om
desamma utginge enligt de for statsforvaltningen i dvrigt avsedda grunder och.
dels enligt det framstillda forslaget. For samtliga vid kommunikationsverken
anstillda ordinarie befattningshavare, enligt nu gillande personalstater uppgaende
i1 ett antal av 32,655, har det sammanlagda lonebelopp, som skall till dem utga.
efter den 1 juli 1920, approximativt beriknats till 104,665,230 kronor. Dyrtids-
tilligget & dessa loner utgér med tillampning av Kungl. Maj:ts den 30 januari
1920° framlagda forslag till kungorelse med allminna grunder for dyrtidstilligg
at befattningshavare i statens tjanst 102,134,373 kronor och med den reduktion 1
samma tilligg, som ovan foreslagits, 80,735,311 kronor. Hirav framgar sdlunda,
att det framstallda forslaget innebar en reduktion i eljest utgdende dyrtidstilligg
med ej mindre dn 21,399,062 kronor, motsvarande 21 % av det dyrtidstilligg, som
enligt allminna grunder skulle utga 4 de nya lonerna.

1 vad man det av statsridet och chefen for civildepartementet givna direk
tivet, att i stort sett annan 6kning i totallsnerna (avloningsbeloppen enligt den
provisoriska regleringen jimte dyrtidstilliggen & dessa) dn som beror av befatt
ningarnas uppflyttning i loneskalan icke borde ifragakomma, blivit genom forsla-
get uppfyllt, framgir av foljande berdkning. Totala beloppet av mu utgiende
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avloningar till ordinarie befattningshavare vid kommunikationsverken utgtr
81,279,753 kronor. Knligt verkstdllda approximativa berikningar skulle motsva
rande summa med tillimpning av de nya avioningsbestimmelserna komma att
uppga till 104,665,230 kronor. Skillnaden mellan dessa summor utgor 23.385,477
kronor. Drages frian detta belopp 14,305,237 kronor, motsvarande 17,6 % av nu
utgdende avloningsbelopp, angiver aterstoden 9,080,240 kronor den léneskning, som
genom de nya avloningsbestdmmelserna uppstdtt E\? grund av befattningarnas
omplacering i loneskalan och dennas ombyggnad.! Nu utgiende avloningsbelopp
81.279,753 kronor jamte dyrtidstillicg enligt allminna grunder 4 detsamma,
85,030,685 kronor, samt forenimnda summa 9,080,240 kronor jimte dyrtidstilligg
4 densammwa enligt for kommunikationsverken avsedda grunder, 4,862,489 kronor,
utgér sammanlagt ett belopp av 180,753,167 kronor. A andra sidan utgér summan
av de nya avloningarna, 104,665,330 kronor, jimte foreslaget dyrtidstﬁlégg 4 de-
samma, 80,735,311 kronor, ett belopp av 185,400,541 kronor. KEmellertid bor till
forendmnda summa av 180,753,167 kronor liggas 2,500,000 kronor, utgérande summan
av en del kostnadsminskningar, som berdknas uppstd dels pad grund av omligg
ningen av det hittills vid vissa av kommunikationsverken tillimpade systemet i friga
om avloningsformen fri bostad eller ersittning for bostad och brinsle och dels till
foljd av indragningen av nu utgdende naturaforméner, niamligen fritt brinsle it
bostillshavare, den vissa tjinstemin tillkommande fsrmdnen att erbdlla beklddnad
in natora samt férménen av kostnadsfri likarviard och medicin for vissa tjinste-
mins vid statens jirnvigar familjer. De nya totala lonebeloppen (avléningar jimte
foreslagna dyrtidstillige & desamma) dverskjuta dirfor med 2,147,374 kronor det
belopp, som med hinsyn till nu utgdende avloningar i stort sett icke borde 6verskridas
enligt det av chefen for civildepartementet limnade direktivet. D4 detta belop[p
endast utgor 1,2 % av nimnda totalsumma, torde genom det framstillda forslaget till
dyrtidstilliggens beriknande vid kommunikationsverken den av statsmakterna gjorda
forutsdttningen for loneregleringens genomforande fa anses fullt nojaktigt upptylld.»

Den av niamnden limnade motiveringen till de sirskilda delarna av

namndens forslag till kungorelse dr av foljande lydelse:

>Ndmnden har i sin formulering av forslaget utgatt dirifrdn, att kungirel-
sen komme att utfardas samma dag som den genom propositionen nr 95 foreslag-
na kungorelsen med allminna grunder for dyrtidstilligg &t befattningshavare i
statens tjinst.

1§ 1 av sistndmnda kungérelse angivas de formaner, 4 vilka dyrtidstilligg
mé uppbéras av tjinstemdn inom statsforvaltningen i allmdnhet. Till ifrdgava-
rande stadgande ansluter sig § 1 mom. 1 av ndmndens forslag. Enligt avlonings-
reglementet av den 19 juni 1919 fér befattningshavare vid kommunikationsverken
utgd emellertid vissa specialférmaner, vilka icke angivas i forberorda § 1 av

! Omplaceringar i l6neskalan hava #gt rum i relativt betydande utstrickning till
foljd av de obefordrade gruppernas uppdelning eller hdjning av vissa stérre underbefils-
grupper. Vad loneskalans ombyggnad betréffar, medféra de nya dyrortsavloningarna i allmin
het Okad skillnad mellan avloningarna a billigaste och dyraste ort, sirskilt vid post- och
telegrafverken. 1 Atskilliga fall &r dven skillnaden mellan begynnelse- och slutlén for viss
tjinstekategori avseviirt hojd.
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kungérelsen med allminna grunder for dyrtidstilligget, men vilka dock, enligt
namndens formenande, dro av den beskaffenhet, att dyrtidstilligg & dem bora
utgd. Dessa formaner #ro upptagna i nu forevarande § 1 mom. 2 av ndmndens
forslag.

“Salunda foreslds till en borjan, att kraftverksdirektér mé dga uppbéira dyr-
tidstilligg 4 tantiem av 2,500 kronor enligt 5 § 2 mom. i ovanberdrda avlonings-
reglemente. 1 namnda forfattningsrum stadgas bl. a., att kraftverksdirektor ut-
gver arvodet #ger uppbira tantiem & nettovinsten av rorelsen vid det kraftverk
han forestir, med 2,500 kronor, ddrest ndmnda vinst icke overstiger 500,000 kro-
nor, samt ytterligare med 0,5 (})rocent av den del av vinsten, som dverstiger 500,000
men ej 1,000,000 kronor, med 0,4 procent av den del av vinsten, som overstiger
1,000,000 men ej 1,500,000 kronor och med 0,5 procent av den del av vinsten, sum
overstiger 1,500,000 kronor, allt for ar rdknat

Nettovinsten utgires av skillnaden mellan, 4 ena sidan, bruttoinkomsten,
och, 4 andra sidan, drift- och underhéllskostnaderna samt rénta och amortering &
anldggningskapitalet. Da inkomsterna pa de dldre kraftkontrakten, som nds~tan
alltid  avslutats pa ling tid, icke kunnat hojas, kan okningen av kraftverkens
hrottoinkomster endast ske relativt langsamt genom inkomsterna & nya krattkon-
trakt. Drift- och underbéliskostnaderna stegras ddremot i min av dkade personal-
kostnader, okade brinslekostnader for reservkraft m. m. Aven ridntan och amor-
teringen 4 anliggningskostnaden for de senast tillkomna anliggningarna rona gi-
vetvis inverkan av de stegrade personal- och materialkostnaderna.

Kraftverkens nettovinst tenderar dirfor att tills vidare minskas. Det bar
vid sadant forhallande synts lonenamnden rattvist, att krattverksdirektorerna finge
uppbira dyrtidstilligg jamvil 4 grundbeloppet, 2.500 kronor, av till dem utgaende
tantiem. lfrdgavarande tjinstemin, vilka nu dro austillda pa extra stat utan
tantiem men med relativt hoga arvoden, skulle ndmligen, om dyrtidstilligg icke
finge uppbiras & nigon del av tantiem, vid dvergingen till den nya staten i all-
méinhet fi vidkdnpas minskning i den sammanlagda inkomsten av avloning och
dyrtidstilligg. Det kan i detta sammanhang dven framballas, att enligt kungs-
relsen av den 30 maj 1919 dyrtidstilligg utgar & uppbordsprovision vid telegraf-
verket, och att lonenimnden, enligt § 2 1 ndmndens forslag till kungorelse, torut-
satt, att detta fortfarande komme att #ga rum i de fall, da sadan provision komme
att uppbédras jaimvil efter den 1 juli 1920.

Enligt ‘namndens uppfattning bor dyrtidstilligg vidare fa berdknas & vika-
riatsersittning enligt 20 § 1 det nya avloningsreglementet. Denna ersiittning mot-
svarar namligen vad i dylika fall tidigare uppburits i form av tjanstgbringspen-
ningar, & vilken avloningsform dyrtidstillagg utgir. Aven torde dyrtidstilligg
bora fa tillgodordknas & den gottgorelse, som lokomotivforare enligt 38 § 2 mom.
i avloningsreglementet iger uppbira ntover forekommande vikariatsersittning, da
han pa grund av forordnande bestrider tjinst sisom lokomotivmastare.

I § 1 mom. 2 av forslaget till kungirelse med allminna grunder for dyr-
tidstillagg 4t befattningshavare i statens tjdnst foreskrives, att, dédrest befattnings-
havaren i och for tjinsten efter vederbirande myndighets be-timmande atnjuter
bekladnadsersittning eller annan kontant ersittning, dyrsidstilligg mé utga jim-
vil 4 sadan ersittning, om och i den man myndigheten, med hansyn sédrskilt till
efter ingangen av augusti manad 1914 till fol)d av stegringen i levnadskostnaderna
heviljad forhojning av ersittningen, provar sidant av omstdndigheterna pakallat.
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Foljande i det nya avloningsreglementet upptagna formaner anser nimnden hira
bliva foremal for dylik provning i fraga om dyrtidstilligg & desamma, namligen
arvode jamlikt 36 § till stenograf, jimlikt 37 § till forestandare for vaxeltelefon-
station, jamlikt 38 § 1 mom. till tagdirigent samt ersittning enligt 35 § 3 wom.
till tjdnsteman vid statens jirnvigar, vilken bestrider beredskapstjinst.

1 anledning av den omliggning av sittet for avloningens ntbetalande, sow
kommer att inforas genom det nya avloningsreglementet, 1 det att avloningen i
dess helhet kommer att utbetalas i efterskott, medgav 1919 ars lagtima riksdag,
efter framstallning av Kungl. Maj:t, att, dir tjinsteman vid kommunikationsver-
ken med tillimpning av hittills gillande avloningsbestammelser dgt uppbira nagon
del av avloningen i forskott, vid ingdngen av juli manad finge till honom, pa
statsverkets bekostnad, utbetalas ett belopp, motsvarande vad tjinstemannen sku{lu
hava i den befattning han vid utgingen av juni méanad 1920 innehade, i torskott
uppburit for juli manad 1920, om de hittillsvarande avliningsbestimmelserna da
fortfarande varit gillande. Enligt lonenimndens uppfattning bor dyrtidstillagg
icke fa berdknas d detta, allenast for underlattande av overgangen frin ett system
till ett annat beviljade belopp. Till undvikande av tvetydighet har lonenamnden
ansett riktigast att uttryckligen omnémna detta i forslaget till kungorelse.

A kallortstraktamente enligt 29 § i avloningsreglementet, anmirkningsar-
vode enligt 31 §, premier enligt 32 § och begravningshjilp enligt 7 och 41 $§ bor
dyrtidstilligg enligt ndmndens mening ej heller fi beriiknas, men torde detta icke
behova uttryckligen angivas i kungorelsen, dd nigon tvekan dirvidlag icke synes
kunna #ga rum med hinsyn till i § 1 mum. 1 i kungérelsen med allndnna grunder
for dyrtidstillagg.

Ehuru nimndens forslag till dyrtidstilligg i manga avseenden &r dgnat att
forebygga ojamnheter av skilda slag, kan det dock icke undvikas, att i vissa en-
staka fall en tjinstemans loneinkomst pd den nya staten jamte dyrtidstilligg i
enlighet med vad nimnden ovan ifragasatt skulle komma att understiga vad
som skulle hava utgjort tjinstemannens loneinkomst ndrmast fore overgangen
till den nya lonestaten jamte dyrtidstilligg dird enligt de grunder, som kommu
att tillimpas i frdga om statstjansteminnen i allmianhet. I dessa undantagstall,
vilka huvudsakligen bero pa oregelbundenheter i de gamla avléning-reglementena
i jimforelse med det nya, synes det namnden skiligt, att vederborande till-
delas pesonligt dyrtidstilligg att av tjinstemannen tillgodonjutas i den man han
icke genom avloningsférhéjning vare sig i samma tjinst eller efter forflyttning
till annan befattning erhiller en loneinkomst, som’ jimte dyrtidstilligg enligt
namndens huvudforslag uppgir till den inkomst han vid motsvarande tidpunk
skulle &tnjuta, om han da kvarstode med den avloning, han innehade nirmast
fore overgingen till den nya lonestaten och uppbure dyrtidstilligg enligt kun-
gorelsen med allminna grunder for sadant tillagg.

Ett stadgande av nu angiven innebord har darfor av nimnden foreslagits i
§ 1 mom. 4. Enér det synts av vikt att klargira, vilka loneformaner. som borde
ingd i jamforelsen for avgirande av, huruvida minskning enligt det ovanstaende
intrider eller icke, har ndmnden dven infort en foreskrift ddrom, att man hirvid-
lug borde rikna med de avloningsforméner, vilka i av Kungl. Maj:t utfirdade
overgdngsbestimmelser till den nya lonestaten angivas for bedomande av huru-
vida tjinstemannen lider avlgningsminskning genom éverging till den nya lonesta-
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ten, #vensom, i forekommande fall, personligt lonetilligg, som uppbires pé grund
av sagda Gvergdngsbestimmelser.

D4 forslag till berorda overgingsbestdmmelser &nnu icke av lénenimnden
avgivits, anser sig nimnden hir bora meddela specificerad uppgift for vart och
ett av verken & bestandsdelarna av den sammanlagda loneinkomst, som enligt
nimnlens blivande forslag till dylika overgdngsbestimmelser skulle medraknas
i nyssangivna hinseende.

Ifragavarande sammanlagda loneinkomst skulle utgéras av:

vid statens jarnvdgar: arvode, ersittoing for bostad och brénsle eller den till
motsvarande virde uppskattade formanen av fri bostad jamte fritt brinsle, 4vensom,
i forekommande fall, beklidnad eller ersittning dérfor, 1 bada fallen beraknad till 120
kronor per ar, dyrortstilligg, kallortstilligg, personligt lonetilligg, reglerat postar-
vode, personligt postarvode samt postbitridesarvode;

vid postverket: fast avloning samt, i forekommande fall, arvode, tilldgg till
tjunstgoringspenningarna, beklidnad eller ersattning dartor, i bada fallen berdknad
till 120 kronor per ar, ortstilligg samt den sirskilda ersittning, som under ar 1919
utgétt till postmistare eller redogorare vid postkontor for forrittande av postspar-
banks- m. H, géromadl;

vid telegrafverket: lon, samt, i forekommande fall, tjinstgoringspenningar, for
vederborandes tjanst belspande uppbordsprovision under ar 1919, arvode, hyres-
bidrag eller den till motsvarande virde uppskattade formdnen av fri bostad
jamte fri uppvérmning och belysning, beklddnad eller ersittuing darfér, i bada
tallen beriknad till 120 kromor per ar, dyrortstilligg samt personligt 10o-
vetilligg;

gv%d statens vattenfallsverk: fast avloning, ersittning for bostad eller den till
motsvarande virde uppskattade forménen av fri bostad jamte fritt brénsle dven-
som, i forekommande fall, bekladnad eller ersittning darfor, i bida fallen beriknad
till 120 kronor per ar, dyrortstilligg och persouligt lonetilligg.

Sjalvfallet bor icke dyrtidstillagg i sin ordning fa uppbiras & det per-
sonliga dyrtidstilligg, som salunda i vissa fall skulle komma att utga.

For befattningshavare, som icke &vergd pi den nya staten, bor dyrtids-
tillagg enligt nimndens mening utgd i enlighet med for statstjinstemén i allminhet
gillande grunder. Direst bland nu avsedda befattning=havare skulle finnas pro-
visionsberittigad tjinsteman vid telegrafverket, bor denne, sdsom forut antytts,
fortfarande fa uppbara dyrtidstilligg a sagda provision. Némndens forslag i nu
berdrda avseende aterfinnes i § 2 av forslaget till kungbrelse.

Betraffade icke ordinarie befattningshavare vid kommunikationsverken, for
vilka avloningen icke till siffran bestimts av Konung och riksdag eller av Kungl.
Maj:t och ej heller utgéir efter av riksdagen provade grunder, foreslar lonendmao-
den i § 3 motsvarande bestimmelser som dem. vilka innefattas i § 7 av forslaget
till kungorelse med allminna grunder for dyrtidstilligg at befattningshavare 1
statens tjanst. 1 friga om de bestimmelser, som kunna komma till tillimpning
vid lamnande av dyrtidstilligg at nu avsedda befattningshavare, torde for kom-
munikationsverkens ‘del #ven béra angivas § 1 mom. 2. och 3 utav nimndens for-
slag till kupgorelse. Ndmnden har ddrfor avfattat paragrafen i friga med nu
berorda tilligg.

Enligt § 9 mom. 1 av kungorelsen den 30 maj 1919 med allminna grunder
for dyrtidstilligg &t befattningshavare i statens tjénst undantagas fran atnjutande
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av  dyrtidstilligg vissa grupper wv arbetarpersonal vid kommunikationsverken.
Dessa personalgrupper hade ni#mligen pd annat sitt tillforsikrats kompensation
for dyrtiden. %ﬁ getta forhdllande fortfararande #r rddande, har nimden i § 4
av sitt forslag upprepat vad salunda hittills varit stadgat. Enligt vad som med-
delats nimnden har telegrafstyrelsen hos chefen for finansdepartementet gjort an-
milan ddrom, att styrelsen den 11 december 1919 faststillt bestimmelser anga-
ende, bland annat, minimiloner och dyrtidstilligg for arbetarna vid telegrafver-
kets verkstad, att gilla {frdan och med den 1 januari 1920 tills vidare, izuﬁedning
varav styrelsen anhallit om vidtagande av atgiirder i syfte att i den nya kungd-
relsen angdende dyrtidstilligg bemilda arbetarpersonal mdatte undantagas fran
dtnjutande av sddant tilligg. Lonen#mden har pd grund hirav inryckt jamvil
arbetarEersonalen vid telegrafverkets verkstad i nu behandlade § 4.

Slutligen har nimnden ansett det lampligt, att jimvil betrdffande dyrtids-
tilldggen en%igt den for kommunikationsverken avsedda, sirskilda kungorelsen,
Kungl. Maj:t matte utfirda nodiga tabeller till hjilp vid dyrtidstilliggets ntrak-
ning. Stadgande hirom foreslds 1 § 5.

Som jag redan tidigare papekat, uppstilldes sisom en fdrutsittning
tor genomforandet av den mera definitiva lonereglering for kommunika-
tionsverken, vilken kommit till stdnd genom avldningsreglementet av den
19 juni 1919, att en lamplig reducering komme att vidtagas i dyrtidstill-
lagget for personalen vid ifradgavarande verk, vad betraffar tiden efter den
nya loneregleringens ikrafttridande. Denna forutsittning méste enligt min
mening anses naturlig och rattvie, di man tager i betraktande grunderna
for de dyrtidstillagg, vilka skulle utgd till statstjinstem#innen i allminhet.
Sistnimnda tilligg hava nimligen avvigts med hansyn till den efter in-
gingen av augusti ménad 1914 intridda okningen i levnadskostnader och
avse silunda att ]Jimna kompensation, i den min sidant av statsfinansiella
skal kunnat ske, for den efter krigsutbrottet intridda dyrtidsstegringen.
For kommunikationsverkens del hade redan genom den provisoriska lone-
regleringen av ar 1918 &vagabragts loner, vilka, dtminstone betriffande fler-
talet ligre befattningshavare, hinforde sig till prisnivin omedelbart fore
kriget, och den definitiva lonereglering foér nidmnda verk, som trider i
kraft den 1 juli detta ar, utgir fran en viss antagen kostnadstkning dar-
utdver. Denna ytterligare okning har uttryckts si, att man utgatt fran
det prislige, som att doma av stegringarna i levnadskostnaderna under
dren nirmast fore krigets utbrott skulle under normala férhallanden varit
rddande i bdrjan av 1920-talet. Det kan silunda icke fornekas, att kom-
munikationsverkens tjinstemin genom denna ldnereglering erhilla gott-
gorelse for en viss del av den prisstegring, som intritt under krisiren.
Av kommunikationsverkens lonenimnd har den genomsnittlica héjningen i
avloningarna utover den provisoriska regleringen av ar 1918 uppskattats till
17,6 procent, eller, om man i stillet riknar med procent av de nya loner-
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na, till 15 procent av dessa. Anser man pa grund hirav, att genom den
definitiva loneregleringen erhalles full ersittning for en prisstegring av
intill 17,6 procent dver nivin vid krigsutbrottet, kan det, sisom lonenimn-
den framhallit, icke ur statsverkets synpunkt anses forsvarligt, att dyr-
tidstillagget for kommunikationsverkens tjanstemin berdknas dven fsr nu
namnda del av prisstegringen.

Jag anser mig i detta sammanhang bora omnimmna, att frin Trafik-
tjanstemannens riksforbund ingivits en skrivelse av den 25 december 1919,
vari payrkats bland annat, att det frin och med den 1 juli 1920 utgien-
de dyrtidstillagget matte for kommunikationstjinsteminnens del beriknas
utgh pa satt for tjainstemannen i allminhet mi varda bestamt 4 de fran
samma tidpunkt i kraft tradande nya lonebeloppen. Vidhiller man vad
nyss anfordes, eller att dessa lonebelopp till en del kunna anses tiacka
den kostnadsokning, som for ovriga statstjanare allenast kompenseras
renom dyrtidstillagget, synes det mig icke mdjligt att tillmotesgd berdrda
vrkande, di dyrtidstilligget harigenom skulle bliva av en annan reell
innebord for kommunikationsverkens tjinsteman an for andra statens be-
fattningshavare, och det forsteg i friga om allmin loneniva, som forst-
namnda tjinstemin genom de senast vidtagna loneforbattringarna ernétt,
dirigenom &n ytterligare skulle okas.

En reduktion for kommunikationsverkens del av det for statstjanste-
minnen i allminhet avsedda dyrtidstilligget synes mig dirfor ofrinkomlig.
Det system for en dylik reduktion, som av kommunikationsverkens 16ne-
nimnd foreslagits, synes mig bora godtagas, d& detsamma forefaller att vila
pa logiska och riktiga forutsattningar och dirjamte, si vitt man utan in-
viende detaljundersokningar kan overblicka, i praktiken torde komma att
medfora en rattvis fordelning av dyrtidstilligget mellan olika tjanstekate-
vorier. Forslagets innebord kan i korthet uttryckas silunda, att dyrtids-
tillagg enligt allminna grunder beriknas pi det genomsnittliga virdet av
de hittills utgiende avioningarna och att fran den déarvid uppkomna
summan avdrages vad som. direst lonevegleringen ej kommit till stdnd,
hade bort utgd i dyrtidstilligg for den del av levnadskostnadsokningen,
som loneregleringen till fullo ticker.

Mot forslaget kan anmirkas, att detsamma med si betydande be-
lopp som nigot over 2,000,000 kronor dverskrider det belopp, som
skulle uppnés vid ctt fasthdllande i detalj av den principen, att nigon
annan forhsjning an den, som betingades dels ay vissa tjinsters omflytt-
ning i avloningssystemet och dels av de forindrade grunderna for dyr-
tidstilligget i allminhet, icke borde ifrigakomma. Harvid méste man
emellertid enligt mitt formenande taga i betraktande, att ett si stringt
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vidhidllande av den nuvarande l8nenivan, som senast antytts, 1 verkligheten
skulle innebira en icke obetydlig forstmring for det stora antal befattnings-

havare, vilka nu Atnjuta sirskilda naturaformaner, sisom bostad med -

brinsle eller lyse, beklidnad . w., da nimligen dessa fdrméaner for
vederborande befattningshavare maéste anses representera ett hogre varde
in de beriknade kostnadsininskningarna for statsverket genom férmanernas
indragning.

Min detaljgranskning av Ionenamndens forslag har icke foranlett till na-
gon sirskild erinran, utan tillater jag mig aberopa namndens motivering for de
olika specialfsreskrifterna. Jag vill endast papeka, att de nya avldnings-
formaner, & vilka enligt namndens forslag dyrtidstilligg jamval skulle ut-
g4, dro tillkomna genom det nya avidningsreglementet, men att harige-
nom i intet fall sker nagot avsteg fran de principer, som ligga till grund
for § 1 mom. L i forslaget till kungorelse med allmanna grunder for dyr-
tidstilllage at befattningshavare i statens tjanst.

I' likhet med kommunikationsverkens 16nenimnd anser jag, att dyr-
tidstillage icke bor f4 uppbaras pa det belopp, som till underlattande av
dvergdngen fran fullstindig efterskottsbetalning av lonerna skall utanord-
nas vid ingéngen av juli minad innevarande ar.

Departementschefen foredrog harefter ett i enlighet med vad av honom
forordats upprattat forslag till kungorelse med sirskilda grunder for dyr-
tidstillagg 4t befattningshavare vid postverket, telegrafverket, statens jarn-
vagar och statens vattenfallsverk samt hemstallde, att Kungl. Maj:t matte
i proposition foresléd riksdagen att godkinna bersrda forslag till kungorelse.

Till denna av statsrddets ovriga ledamoter bi-
tradda hemstallan behagade Hans Maj:t Konungen lam-
na bifall; och skulle proposition i #mnet till riksdagen
avlitas av den lydelse, bilaga vid detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:

Gunnar Corin.
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