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Nr 5.

Ankom till riksdagens kansli den 23 maj 1919 kl. 2 e. m.

Utldtande i anledning av Kungl. Maj:ts proposition med forslag
till lag om arbetstidens begrinsning dvensom i dmnet
vdckta motioner.

Niarvarande: herrar Pettersson i Stdertilje, S6derberg i Stockholm, Nilsson i Skottlands-
hus, Hult, Hans Ericson *), von Koch, Forssman, friherre Langenskisld, von
Sydow, Jespersson, Lindley, Lindqvist i Kosta, Lindman *), Holmstrém,
Olsson i Broberg, Hagman i Stockholm, Olsson i See, Persson i Fritorp,
Karlsson i Gasabidck och Osberg.

*) Ej n#rvarande vid utlatandets justering.

Genom en den 18 mars 1919 dagtecknad, till andra sirskilda ut-
skottet hiinvisad proposition, nr 247, har Kungl. Maj:t, under d4beropande
av propositionen bilagda utdrag av i statsrddet och lagridet forda pro-
tokoll, foreslagit riksdagen att antaga foljande vid propositionen fogade

Forslag
till
Lag
om arbetstidens begriinsning.
Hirigenom férordnas som foljer:

1.

Denna lag #ger tillimpning & varje rérelse, industriell eller icke,
vari arbetare anvindes till arbete for arbetsgivares rikning, sd ock 4
Bihang till riksdagens protokoll 1919. 11 saml. 2 avd. 5 hdift. (Nr 5. 182419 1
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hus-, vig- eller vattenbyggnad, vattenavledning eller annat dylikt siir-
skilt arbetsforetag, vari arbetare pd sidant sitt anvindes.

Fran lagens tillimpning undantagas dock

a) arbete, som utfores i arbetarens hem eller eljest under sidana
forhillanden, att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka over
arbetets anordnande,

b) arbete, som utféres av medlem av arbetsgivarens familj,

c) arbete, som till sin natur dr si oregelbundet, att det icke kan
forlaggas till bestamda tider,

d) arbete, som bedrives av staten,

e) arbete, som ar att hanfora till hilso- eller sjukvérd,

f) skeppstjinst, som omférmiles i lagen om arbetstiden 4 svenska
fartyg, dvensom fiske,

g) skogsarbete, kolning déarunder inbegripen, samt flottning utom
vid skiljestille,

h) jordbruk jidmte dértill hérande bindringar, vilka icke bedrivas
sisom sjalvstindiga foretag, dvensom djurskotsel, dndd att den bedrives
utan samband med jordbruk,

i) arbete, som aligger trafikpersonal vid jarnvig, som &ar uppliten
for allmén trafik,

j) arbete, som aligger bitride i handelsbod, rakstuga, frisersalong
eller badinridttning, samt

k) sddant arbete 1 hotell-, restaurang- eller kaférorelse, som é&r att
hénfora till allménhetens direkta betjanande.

2 §.

Sésom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej riknas dispo-
nent, verkmistare eller annan befattningshavare i ‘6verordnad stéllning
och ej heller ritare, kontorsbitrade eller darmed jdmstélld person.

3 8.

Yppas tvekan, huruvida visst arbete &r att hinfora till sidant, vard
denna lag skall dga tillimpning, eller huruvida viss arbetstagare ar att
rakna sdsom arbetare enligt lagen, dligger det arbetsridet att pa be-
giaran av domstol eller den, vars riatt darav berdres, avgiva utlitande i
frigan.

5 Enahanda skyldighet &ligger ock arbetsradet betriffande annan friga
rérande lagens tillampning.

Utlatande, varom hir ar sagt, skall meddelas kostnadsfritt.
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4 §.
Arbetare mé icke anvindas till arbete under lingre tid, raster
oriknade, &n 8'/: timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan.
Bedrives arbete med regelbunden skiftindelning, m& nyss angivna
begrinsningar gilla den genomsnittliga arbetstiden under en tidrymd av
hogst tre veckor.
5 §.

Betriffande arbete, som fortgir allenast under kortare tid eller med-
fér synnerligen ringa anstringning eller tillgodoser #ndamal av storre
allmént intresse, mi arbetsrddet medgiva undantag frén de i 4 § an-
givna begrinsningar.

Maste arbete, som bedrives med tre skiftlag, oundgingligen fortgs
Jimvil under sén- och helgdagar, ma arbetsradet, i den man si provas
pékallat, medgiva dirfor erforderligt undantag.

Ar fér visst arbete arbetstiden i visentlig man beroende av Ars-
tiden eller viderleken eller 4r den pa grund av annat forhillande av
vixlande lingd, mi arbetsridet medgiva, att arbetstiden allenast i genom-
snitt skall vara underkastad de i 4 § angivna begriinsningar.

6 8.

Har natur- eller olyckshindelse eller annan omstindighet, som ej
kunnat forutses, villat avbrott i driften eller ock medfsrt dverhingande
fara for sidant avbrott eller for skada & varor eller annan egendom,
mé arbetare, i den man si &r nédigt med hinsyn till bersrda for-
héllande, anviindas till arbete utéver begrinsning, som finnes an-
given 1 4 § eller kan hava meddelats med stéd av 5 §. Om sidant
arbete samt dess anledning, omfattning och varaktighet aligger det
arbetsgivaren att senast inom tvd dygn frén dess bérjan géra anmilan
till yrkesinspektionens chefsmyndighet.

Arbetet mi icke fortsittas utsver nimnda tid, utan att tillstind dér-
till s6kts hos nimnda myndighet. Angiende sidan ansékan har yrkes-
inspektionens chefsmyndighet att ofordrsjligen meddela beslut.

Anmélan eller ansékan, varom hir ar sagt, mé anses gjord, nér
densamma i betalt brev avlimnats till allménna posten.

78
Finner arbetsgivare i annat fall, &n som avses i 6 §, med hénsyn
till sdrskilt forhéallande péakallat att anvinda arbetare till arbete utdver



4 Andra sirskilda utskottets utldtande Nr 5.

begrinsning, som &r angiven i 4 § eller kan hava meddelats med stod
av b §, vare dartill berdttigad i avseende & arbetare, som fyllt aderton
ar, for hogst 25 timmar under loppet av en kalenderménad och 150
timmar under loppet av ett kalenderdr. Dirutéver mé for nédvindiga
forberedelse- eller avslutningsarbeten enstaka arbetare, som uppnatt nyss
angivna &lder, anvindas under hégst 10 timmar under loppet av en
kalendermanad.

Erfordras ytterligare eftergift, ma sidan, dock for hogst 10 timmar
under loppet av en kalenderménad och 75 timmar under loppet av ett
kalenderar, meddelas av yrkesinspektionens chefsmyndighet.

8 §.

Rorande arbetares anvindande till arbete enligt 6 eller 7 § dligger
det arbetsgivare att senast nist dérpd foljande dag gora anteckning i
sirskild journal, uppréttad enligt formuldr, som faststilles av yrkes-
inspektionens chefsmyndighet.

Beslut av yrkesinspektionens chefsmyndighet enligt 6 eller 7 § skall
biliggas journalen & det arbetsstiille, beslutet ror, och skall journalen
jamte bilagda beslut forvaras 4 arbetsstillet under minst tre.dr, riknat
betriffande journalen fran den tid, d4 sista anteckningen gjordes déri,
och betriffande beslutet frén detsammas datum.

9 §.

Arbetsradet bestar av sju ledaméter, utsedda av Konungen for en
tid av tvad ar at gangen. Tre av ledamoterna skola utses bland per-
soner, som icke kunna anses foretrida arbetsgivar- eller arbetarintres-
sen, och forordnar Konungen en av dessa ledamoter till radets ordfo-
rande och chef samt en till stillféretridare for denne. Minst en av
nyssniimnda tre ledaméter skall hava fullgjort vad forfattningarna fore-
skriva dem, som mi nyttjas uti domardmbeten. Réidets 6vriga fyra
ledamoter skola utses till halva antalet bland personer, foreslagna av
rikssammanslutningar utav arbetsgivare, och till halva antalet bland
personer, foreslagna av rikssammanslutningar utav arbetare. For sist-
ndmnda fyra ledamoter skola i enahanda ordning utses minst lika
manga suppleanter.

Forslag, som' ovan sigs, bor upptaga minst dubbelt s4 manga per-
soner som de, vilka skola med ledning av férslaget forordnas till leda-
moéter eller suppleanter.
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Har forslag ej avgivits, varde forordnande #ndock av Konungen
meddelat.

Vid handliggning av #renden, som avses i denna lag, bor radet 1
regel ej blott bereda vederbérande arbetsgivare och arbetare tillfille
att yttra sig utan #ven pé limpligt sitt soka samrdd med represen-
tanter for arbetsgivare och arbetare inom ifragakommande verksamhets-
omraden.

Radet ager att, dir skil dartill foreligga, i avbidan pi vidare ut-
redning meddela beslut, som giiller endast tills vidare.

Nirmare bestimmelser rorande ridet och dess verksamhet meddelas
av Konungen.

10 §.

Tillsyn 4 efterlevnaden av denna lag utévas av yrkesinspektionens
befattningshavare; och skall dérvid i tillimpliga delar linda till efter-
rittelse vad som finnes stadgat rérande tillsyn 4 efterlevnaden av lagen
om arbetarskydd den 29 junmi 1912.

11 §.

Anvindes arbetare till arbete 1 strid mot vad i denna lag &r stad-
gat, straffes arbetsgivaren med béter frin och med tio till och med
ettusen kronor. Ar arbetaren under aderton 4&r och har anvindandet
skett med faders eller malsmans vetskap och vilja, vare fadern eller
mélsmannen forfallen till béter fran och med fem till och med femtio
kronor.

Den som under tid, d4 han #r stilld under atal for forseelse,
varom i denna paragraf férmiles, fortsiitter samma forseelse, skall, nir
han varder dartill lagligen férvunnen, for varje géng stimning darfér
utfirdats och delgivits, fillas till det ansvar, som &r bestimt for sidan
forseelse.

12 §.

Forsummar arbetsgivare att fullgéra anmilningsskyldighet, som
foreskrives i 6 §, eller att iakttaga vad enligt 8 § dligger honom,
straffes med boter fran och med fem till och med femhundra kronor.

Har arbetsgivare mot bittre vetande limnat oriktig uppgift i jour-
nal, som avses i 8 §, straffes med boter fran och med femtio till och
med ettusen kronor.
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13 §.

Forseelser mot denna lag 4talas vid polisdomstol, dir sarskild sidan
ar inrdttad, men eljest hos poliskammare eller, dir sidan ej finnes, vid
allmidn domstol.

Boter, som #&domas enligt denna lag, tillfalla kronan. Saknas till-
ging till boternas fulla gildande, skola de férvandlas enligt allmin
strafflag.

14 §.

Betriffande verksamhet, som bedrives av kommun, skall vad i
denna lag #r stadgat angdende arbetsgivare gilla arbetsforestindaren.

15 §.
Over arbetsridets beslut mé klagan ej foras.

16 §.

Skulle tillimpningen av denna lag medféra sddana svirigheter for
visst arbete eller foretag, att dess fortsatta bedrivande déirigenom #ven-
tyras, mid Konungen, efter arbetsridets hérande, medgiva av forhallan-
dena pakallat undantag frin lagens tillimpning.

17 §.
Dir i lag eller forfattning ytterligare begrinsning stadgats betrif-

fande anvindande av minderdrig eller kvinna till arbete, skall sidan
begrénsning ldnda till efterréttelse.

Denna lag trider betriffande arbete, som vid tiden for lagens ut-
fairdande bedrives oavbrutet sivil natt som dag, i kraft den 1 juni 1920
och betriffande annat arbete den 1 oktober 1919 samt giller till och
med den 31 december 1923; skolande betriffande sidan under tiden for
lagens giltighet begingen férseelse, som avses i 11 eller 12 §, vad i
lagen ér stadgat fortfara att gilla dven efter sistndmnda dag.

Om det betriffande visst foretag visas vara erforderligt att vidtaga
fordndringar i driftsdtt eller anordningar 1 6vrigt, for att icke tillaimp-
ningen av forevarande lag skall i visentlig mén forminska foretagets
produktionsférmaga, och ndmnda forindringar icke utan synnerlig sva-
righet kunna genomforas, till dess lagen skall trida i kraft i avseende
4 foretaget, mé arbetsridet medgiva nédigt anstdnd med tillampningen.
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I samband med denna proposition har utskottet forehaft till behand-
ling féljande motioner, némligen

mom forsta kammaren:

nr 210, av herr Scimidt m. fl.,

nr 211, av herrar von Sydow och Enkirning,
nr 212, av herr Lindhagen,

nr 213, av densamme,

nr 214, av densamme,

nr 215, av densamme,

nr 216, av densamme,

nr 220, av herr Soderberg,

nr 221, av herr Lindley,

nr 225, av herr Lindhagen, samt

inom andra kammaren:

nr 398, av herrar Oberg och Lidstrim,

nr 399, av herr Hagman i Stockholm m. f.,

nr 401, av herr Magnusson i Skévde,

nr 402, av herr Karlsson i Sandviken,

samt nr 416, av herrar Holmstrom och Eriksson i Griangesberg.

Herr Schmidt m. fl. hemstilla:

att riksdagen matte for sin del besluta, att arbete vid
skiljestille undantages frin lagens tillimpning;

Herrar von Sydow och Enhirning yrka:

att till 1 § fogas i slutet orden »samt 1) stuveriarbete,
varvid ordet »samt» i slutet av mom. j) utgsr,

att 1 1 § g) orden »utom vid skiljestille» utgs,

att 4 § matte erhilla foljande lydelse:

»Arbetare mi icke anvindas till arbete under lingre tid
dn 54 timmar i veckan i medeltal for tvd veckor.

Vid arbete, dir oavbruten drift #r behovlig, ma arbets-
tiden utstrickas till 56 timmar i veckan i medeltal for tva
veckor.
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Har angivna tidsbegrinsningar avse den effektiva arbets-
tiden, raster salunda ordknade.»

att, sasom foljd hirav, andra stycket av § 5 matte utgsi,

att 7 § Lsta stycket métte erhalla foljande lydelse:

yFinner arbetsgivare i annat fall, &n som avses i 6 §,
med hinsyn till sirskilt forhallande pakallat att anvinda ar-
betare till arbete utéver begrinsning, som ér angiven i 4 §
eller kan hava meddelats med stod av 5 §, vare dartill berit-
tigad for hogst 40 timmar under loppet av en kalenderménad.
Dirutéver ma for nodvindiga forberedelser eller avslutnings-
arbeten enstaka arbetare anvindas under hogst 10 timmar
under loppet av en kalendermdnad.»

att 1 9 § Lista stycket efter orden »rikssammanslutningar
utav arbetsgivare» mitte inskjutas orden »omfattande var och
en minst 50,000 arbetare» och efter orden »rikssammanslut-
ningar utav arbetare» métte inskjutas »omfattande var och en
minst 50,000 medlemmary,

att de i 6vergangsstadgandet bestimda tiderna den 1 juni
1920 och den 1 oktober 1919 indras till den 1 juli 1920 och
den 1 januari 1920,

samt att i stadgandet inskjutes en bestimmelse, att, dar
vid tiden for lagens ikrafttridande finnes gillande kollektiv-
avtal, bestimmelserna i lagen ej skola tillimpas forrin efter
avtalstidens utgéng;

Av herr Lindhagen hemstilles:

i nr 212, att riksdagen med anledning av propositionen
nr 247 med forslag till lag om arbetstidens begrinsning ville
hos Kungl. Maj:t anhilla, att den nira dirmed sammanhéin-
gande, av 1910 &rs riksdag viickta frigan om sondagsvilan
métte om méjligt vid nista riksdag framliggas till avgdrande;

i nr 213, att riksdagen med anledning av propositionen
nr 247 med forslag till lag om arbetstidens begrinening ville
hos Kungl. Maj:t anhalla, att den néra ddrmed sammanhén-
gande av 1914 ars riksdag vickta frigan om reglering 1
vissa fall av nattarbetet for mdn métte om mojligt vid nista
riksdag framliggas till avgdrande;

i nr 214, att riksdagen med anledning av propositionen
nr 247 med forslag till lag om arbetstidens begrénsning ville
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hos Kungl. Maj:t anhédlla, att den nira dirmed sammanhin-
gande, i 1907 irs riksdags skrivelse inneslutna frigan rérande
begrinsning av lantarbetarnes arbetstid matte om mojligt vid
nasta riksdag framliggas till avgoérande;

i nr 215, att riksdagen med anledning av propositionen
nr 247 med forslag till lag om arbetstidens begrinsning ville
hos Kungl. Maj:t anhélla, att den nira dirmed sammanhén-
gande av regeringen i anslutning till andra kammarens upp-
repade beslut igingsatta utredningen rérande personalens arbets-
tid inom hotell-, restaurang-, kafé- och dirmed jamforlig rorelse
maitte om mo_]hgt vid nésta riksdag framliggas till avgérande;

1 nr 216, att riksdagen med anledning av propositionen
nr 247 med forslag till lag om arbetstidens begrinsning ville
hos Kungl. Maj:t anhilla, att den nira dirmed sammanhin-
gande av regeringen for lang tid tillbaka upptagna frigan rérande

» bland annat begrinsning av arbetstiden uti det s. k. hemarbetet
métte om mojligt vid nista riksdag framliggas till avgérande.

Herr Svderberg hemstiller,

att riksdagen maétte for sin del besluta sidan éindring av
Kungl. Maj:ts proposition nr 247, att arbetare, anstillda 4 rak-
stugor och herrfrisersalonger éven skola inbegripas under lagens
tillimpning, och att vederbérande utskott ville foretaga hirfor
nodiga éndringar i lagtexten.

Av herr Lindley payrkas,

att riksdagen ville besluta foljande &ndringar i den fore-
slagna lagen
4 §.

»Arbetare méd icke anvindas till arbete under lingre tid #n
8 timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan, ddri inriknad
eventuell vintetid och uppehall i arbetet men undantagandes
miltidsraster; dock kunna parterna genom uttryckhgt avtal
overenskomma om, att arbetstiden for visst dygn méi uppgs till
8'/: timmar mot det att motsvarande avdrag gores & arbets-
tiden 4 annat bestimt dygn.
Bedrives — — — — — — — hogst tva veckor.»
Bihang tll riksdagens protokoll 1919. 11 saml. 2 avd. 5 hift. (Nr 5) 182419 2
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»Finner arbetsgivare — — — — — — som fyllt aderton
ar, kunna, d& de frivilligt anmila sig hartill, anvindas till ar-
bete (6vertidsarbete) for hogst 20 timmar — — — — — —
avslutningsarbeten.»

Herr Lindhagen hemstiller:

i nr 225, att riksdagen i samband med prévningen av
det genom propositionen ur 247 framlagda férslag till lag om
arbetstidens begrinsning ville tillika taga i 6vervigande, huru-
vida i lagen kan och bor intagas féreskrift om att vid avske-
dande av arbetare, sisom ovan sigs, dldre anstillda arbetare
bora i regel limnas foretride att f& kvarstanna i arbetet fram-
for yngre anstillda arbetare. )

Herrar Oberg och Lidstrom foresla,

att riksdagen matte for sin del besluta, att arbete vid skilje-
stille undantages fran lagens tillimpning.

Herr Hagman i Stockholm m. fl. yrka,

att riksdagen viile besluta vidtaga féljande férandringar
i Kungl. Maj:ts proposition nr 247:

1) att i 1 § punkterna d) och i) utgi;

2) att 2 § erhaller foljande lydelse:

»Sésom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej
riknas disponent, verkmistare eller annan befattningshavare i
overordnad stéllning.»

3) att 3 § erhaller féljande lydelse:

»Yppas tvekan, huruvida visst arbete ar att Ldnfora till
sddant, vard denna lag skall dga tillimpning, eller huruvida viss
arbetstagare #4r att rikna s&som arbetare enligt lagen, dger
arbetsrddet didrom triffa avgoérande.»

4) att 4 § erhaller foljande lydelse:

»Arbetare m3 icke anvindas till arbete under lingre tid 4n
8'/> timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan, gﬁri inbe-



Andra sarskilde utskottets utlatande Ny 5. 11

raknat eventuell vintetid och uppehéll i arbete, maltidsraster
oraknade.

Fortgar arbetet kontmuerllgt sdvil natt som dag, ma ar-
betstiden,” raster diri inriknade, icke overstiga 8 timmar av
dygnet eller 48 timmar i veckan och mé nyss angivna begréns-
ningar gilla den genomsnittliga arbetstiden under en tidrymd
av 2 veckor.»

5) att 5 § utgdr ur lagforslaget;

6) att i 9 § ingd bestammelser om, att forslagsritt dges av
rikssammanslutningar av arbetare och arbetsgivare med minst
50,000 medlemmar, resp. arbetare.

7) att 16 § utgér ur lagforslaget;

8) att lagforslagets bestimmelse om lagens giltighet till
och med den 31 december 1923 utgir.

Av herr Magnusson yrkas,
att riksdagen matte avsld Kungl. Maj:ts ifrdgavarande pro-
position.
Herr Karlsson i Sandviken hemstiller,

att riksdagen métte besluta:

1.

att borttaga bestimmelserna i punkterna c, d och i.

2 §.

att borttaga sista raden, som borjar med »och ej heller
ritare» samt slutar med »person».

48

I forsta stycket infores bestimmelse om, att vintetid samt
méltidsraster inrdknas 1 arbetstiden.

Sista stycket omformuleras si, att vintetid samt maltids-
raster inrdknas 1 arbetstiden och att den genomsnittliga arbets-
tiden riknas under en tidrymd av hégst tvd veckor.
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Arbetstiden for gruvindustrien vid underjordsarbete och vid
de 6ppna gruvorna i Norrbotten bestimmes i lagen till 6 tim-
mar per dag och skift.

5 §.

Hela denna paragraf uteslutes ur lagen.

7 8.
I paragrafen infores bestimmelse om, att arbetarens med-
givande fordras for overtidsarbete. Sista meningen iforsta stycket,

som borjar med »Dirutéver mé for» samt slutar med orden »av
en kalendermanad», uteslutes ur paragrafen.

16 §.

Hela paragrafen uteslutes ur lagen.

Slutstadgandet.

Lagen trider i kraft den 1 januari 1920 fér skiftarbete och
betriffande annat arbete den 1 juli 1919.
’ Begrinsningen av lagens giltighetstid till den 31 decem-
ber 1923 uteslutes ur lagen.

Herrar Holmstrom oeh Eriksson i Gringesberg slutligen payrka,

att i forslag till lag om arbetstidens begrinsning métte
vidtagas den #ndringen, att vid gruvarbete under jord och vid
de o6ppna gruvorna i Norrbotten den lingsta tillitna arbets-
tiden skall vara 2 timmar kortare for dygn, &n den som lagen
stadgar for arbete ovan jord.

Betriffande skillen for ifrigavarande lagférslag far utskottet hdnvisa
till propositionen. 1 friga om den motivering, motionérerna &beropat,
hiinvisas till motionerna.

Angiende herr Lindhagens motion nr 214 kommer utskottet att
framdeles meddela utlatande.



Andra sdrskilda utskottets utlitande Nr 5. 13

Frigan om lagstadgad begrinsning av arbetstiden har sedan linge
intagit en synnerligen framskjuten plats — enligt méngas tanke den
frimsta — pa den moderna arbetarrérelsens reformprogram. Detta dr
dven forklarligt. I'6r arbetaren méste det givetvis i regel framstd si-
som efterstrivansvirt att, i den man s& later sig gora utan minskning
av arbetsfortjinsten, vinna forkortning av arbetstiden. Otaliga &ro
ocksa de strider, som utkdmpats mellan arbetsgivare och arbetare i an-
ledning av kravet pi sidan forkortning. Dessa strider hava kostat arbe-
tarna stora uppoffringar, och det har di legat nidra till hands fér dem
att, ndr de vunnit storre inflytande inom statslivet, pakalla lagstiftningens
medverkan i ndmnda syfte.

Héar berérda stravan uppbires emellertid dven av skil, som maiste
tillerkdinnas mer allméngiltig barvidd. ‘

Under industrialismens tidigare skeden, di arbetstiden var omattligt
lang och arbetsforhallandena jamvil i 6vrigt ofta synnerligen otillfredsstl-
lande, hade kravet pa forkortning av arbetstiden tydligen starka skil for
sig frdn hygienisk synpunkt. Numera ldr arbetet mera sillan bedrivas
under sidana foérhéillanden, att arbetarnas hilsotillstand direkt dventyras
genom arbetstidens lingd. Men det torde & andra sidan icke kunna
fornekas, att arbetsforhillandena i manga fall dro dgnade att i lingden
verka nedsittande pa arbetarnas hilsa och livskraft. FErinras mé sa-
lunda om den synnerligen vanliga foérekomsten pé de industriella arbets-
stillena av hetta, kallt drag, damm, fuktiga 4ngor, gaser, 6ronbedévande
larm m. m., vilka missforhillanden i betydande utstrickning knappast
lita sig férekomma eller undanréja. Den jiktade passningen av snabb-
giende maskiner lir kunna medfora allvarliga rubbningar i nervsystemet.
Nattarbetet méste i regel anses onaturligt och osunt. Med hinsyn till
har berérda omstiandigheter ar det forklarligt, att industriarbetarna, dven
didr de ej ddraga sig allvarligare yrkessjukdomar, i stor utstrickning dro
utsatta for att bli brutna till hilsan och i fortid aldras. Visserligen méste
man medgiva, att ogynnsamma levnadsférhallanden och levnadsvanor ej
sillan torde medverka till arbetarnas nyss berérda 6de, men en férkort-
ning av arbetstiden synes dock vara dgnad att i avsevird min motverka
detsamma.

Nu berérda forhallande utgér emellertid, sdésom redan antytts, ej
den huvudsakliga grunden fér det nutida kravet pé arbetstidens forkort-
ning. Denna grund &r att soka pd det rent sociala omridet. Social-
styrelsen anfér sdlunda 1 sitt utldtande Gver arbetstidskommitténs for-
slag till lag i &mnet bl. a. foljande:

Utskottet.
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»Under de senaste decennierna har frigan om lagstadgad reglering av arbets-
tidens lingd kommit i ett i viss mén forindrat lige genom arbetarnas egen med-
vetna och pi sammanslutningens makt stodda strivan efter en battre och med
andra samhillsgrupper mera jimforlig stillning inom samhillet. Séisom en
huvudfordran har namligen diarvid uppstillts kravet pd en sidan férkortning av
den &t forvirvsarbete agnade tiden, att icke blott erforderlig vilotid for ater-
hiimtande av fysiska krafter bereddes dem utan ock mdjlighet skapades for nju-
tande av verkligt familjeliv, for utbildning och deltagande i det allminna sam-
hiilllsarbetet samt for tillgodogorande av de tillfillen til% rekreation och néjen, som
den fortskridande kulturutvecklingen i allt hogre grad skinker andra sambhiills-
medlemmar.

Det principiellt beriittigade i denna fordran lirer icke med fog kunna be-
stridas. Aven om man bland arbetarnas djupa led helt forklarligt ir bojd att
underskatta tyngden av hogre stillda samhillsgruppers uppgifter och ansvar
samt oOverskatta de allminna kulturella férméiner, som komma dithérande indi-
vider till del, kan det & andra sidan icke fornekas, att tillvaron for dessa i all-
ménhet maste te sig ljusare #n for de kroppsarbetandes stora flertal. Industriali-
seringens Aterverkningar pi individernas stillning — deras nedsjunkande till
ringa kuggar i de stora maskinerierna, deras sma utsikter till sjilvstindig verk-
samhet, arbetsforhillandets osikerhet och arbetsloshetsrisken o. s. v. — dro ig-
nade att hos de kroppsarbetande dimpa levnads- och arbetslusten, detta sa
mycket mer som minga av dem iro medvetna om att, direst de fatt tillfille att
under gynnsammare forhillanden utbilda sina anlag och arbeta under lika for-
utsittningar med biittre situerade, de kunnat tillkimpa sig en annan och hogre
levnadsstandard oah samhillsstillning. Det #dr forklarligt, om dessa for ar-
betarnas djupa led siirskilt framtridande forhillanden bland dem alstra en kiinsla
av att de inom samhillet itnjuta mindre forminer &n andra samt att dessa for-
méaner med oritt undanhallas dem. D& den langa arbetstiden icke utan fog be-
traktas sisom det mahinda mest avgorande hindret for deras utbildningsstra-
vanden, deras vilo- och forstroelsebehdv, deras anstringningar for att uppstiga
till en ljusare och mera minniskovirdig tillvaro, si ar get naturligt, att undan-
réjandet av detta hinder kommit att f6r dem bliva ett av de frimsta mal, for
vars ndende de samlats och vilket de icke vilja slippa. Hirigenom har kravet

4 8-timmarsdagen blivit en losen framfor andra inom arbetarrérelsen i alla linder,
och dettas genomforande skulle dirfor te sig som inseglet pi kroppsarbetarnas-
slitande av det mest tyngande band, med vilket andra samhillsgrupper velat
kvarhilla dem pa ett ligre plan och i ett fortryckt lige.

Aven om en sidan uppfattning om avsiktlig orittvisa frin de ledande sam-
hillsklassernas sida ir oriktig och vittnar om bristande insikt i det ekonomiska
orsakssammanhang, som iir bestimmande for de sociala problemens faktiska gestalt-
ning, innebir emellertid en sidan allmén misstimning inom stora folklager
alltid en realitet av allvarlig betydelse for en lugn och lycklig samhillsutveckling.
Och denna betydelse blir #n stdrre, nir forestdllningen dock si tillvida inne-
hiller en kirna av sanning, att den linga arbetstiden sdrskilt for de kropps-
arbetande ir ett viisentligt hinder for deras personliga utveckling, deras utsikter
att hoja sig och gora sig gillande, deras mojligheter att leva ett lyckligare och
sundare liv.

D4 allmiingiltiga undersdkningar rorande arbetstidens lingd och utnyttjande
icke foreligga i friga om sambhillets olika storre grupper, liter det sig icke gora
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att med full bestiimdhet bedomu befogenheten av kroppsarbetarnas uppfattning
om sin missgynnade stillning i detta avseende. Enbart sifferuppgifter skulle hiir
icke heller vara tillfyllest, dd pd sporsméilet inverka andra fakforer, sammanhiin-
gaunde med den stillning vederbirande intaga och de forhillanden, under vilka
de utféra sina uppgifter. En rittvis jimforelse kriiver silunda hiinsynstagande
till arbetslokaler och vilotillfillen, till den storre eller mindre bundenheten eller
sjillvstindigheten under arbetet, vidare till den omstindigheten huruvida arbhe-
tets resultat i storre eller mindre min komma dem tillgodo, som utfira detsam-
ma o. s. v. Den i annans tjinst anstillde kan sdlunda ej direkt jiimnstiillas med
den sjilvstandige foretagaren, som sjilv bestimmer tid och takt for sitt arbete,
som utfor det i en sjilvvald milj6, som himtar vederkvickelse i ett viillordnat
hem och i regel utan bekymmer for den dagliga utkomsten, som sporras av det
egna intresset for foretagets framging och som genom intensiv energiinsats under
sin krafts dagar kan trygga eget och familjens framtidsuppehille. Aven inom
denna samhiillsgrupp lirer emellertid en mycket stor del icke it sin forvirvs-
verksamhet iigna storre del av sin tid dn vad enligt foreliggande lagforslag skulle
nu kunna krivas av kroppsarbetarna. Likartat torde forhéllandet vara betrif-
fande flertalet hogre affirsanstillda samt mera intellektuellt arbetande i 6vrigt. Av
de med dem jimférliga befattningshavarna i allmin tjinst uttages i allminhet
icke hogre, men vil ofta ligre daglig tjinstetid in 8 timmar. Betriffande de
stora grupper av befolkningen, som utféra husligt arbete i hemmen eller tillhora
jordbruket med binidringar giller i stort sett, att deras verksamhet ir mera om-
vixlande eller eljest bedrives under forhillanden, visentligen skilda frin dem,
som prigla de industriella och dirmed jimforliga yrkena. I friga om arbets-
tidens lingd och bundenheten dirunder torde sélunda en skillnad féreligga mel-
lan & ena sidan de kroppsarbetande och med dem jimnstillda (butikspersonal
m. fl.) samt & andra sidan Ovriga samhillsgrupper, och lir alltsi arbetarnas miss-
noje 1 detta avseende hava ett visst faktiskt underlag.

Faran for sambhillet av att inom sig hysa en samhillsgrupp, som pa delvis be-
rittigade grunder kinner sig icke tillborligt tillgodosedd och skyddad i sina pri-
mira intressen, ir givetvis storre, i samma méin denna grupp ir talrik och dess
uppgifter iro av viisentligare betydelse for det hela. Ur denna synpunkt méste
det vara av synnerlig vikt f6r samhillet att tillse, vad som bor och rimligen kan
goras for att undanrdja anledningarna till berittigat missnéje och att dirigenom
ddagaligga sin allvarliga strivan att litta bordorna, dir de tynga hardast.

Sasom striden om arbetstidens lingd utvecklats och for niirvarande gestal-
tar sig, dr det utan vidare klart, att den otillfredsstilldhetens och missndojets
anda, som viisentligen hirur uppkommit, kan mera verksamt bekimpas endast
genom att det tillmotesgiende steget nu tages si langt forhillandena medgiva.
Det bor silunda enligt socialstyrelsens uppfattning icke foreligga
nagon tvekan om det humanitirt och socialt onskviirda i att nu accep-
tera 8-timmars arbetsdagen eller 48-timmars arbetsveckan sasom ut-
gdngspunkt for ett offentligt rittsligt ordnande av arbetstidsfragan.»

Genom den forbéttrade skolundervisningen, folkbildningsstrivandena,
den vidgade spridningen och lisningen av pressens alster, nykterhets-
rorelsen, det politiska och fackliga foreningslivet m. m. har arbetarklas-
sen sméningom lyfts upp till ett annat och hégre plan i intellektuellt
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avseende. Samtidigt hava arbetarna, fornédmligast tack vare sin organisa-
tion, dven 1 ekonomiskt avseende p& det hela taget lyckats ernd en
avsevart forbattrad stillning. [ stor utstrickning torde ocksd arbetarna
numera med hiinsyn till bildning och ekonomi vara att jimstilla med
personer, som pliagat hénféras till medelklassen. Vad som i frimsta
rummet skiljer arbetarna frén dessa torde, sdsom i socialstyrelsens ut-
latande utvecklats, vara den langre arbetstiden.

Niar kroppsarbetarens arbetstid uppgick till 12 3 13 timmar per dag,
var han, atminstone under veckans arbetsdagar, tydligtvis hdnvisad till
att si gott som uteslutande anvinda sin fritid till att #ta och sova. Men
daven med den hittills mest vanliga arbetstiden eller 10 timmar per dag
hava arbetarna, som ju i minga fall bo ganska avligset frin arbetsstillet,
ej stora mdjligheter att hinna tillgodose sina personliga bildnings- och
andra intressen eller fylla de krav, som stéillas pid dem sisom familje-
fader och medborgare. '

Med arbetarnas hir ovan antydda uppstigande till en hogre intellek-
tuell och ekonomisk nivd hava nyss berérda intressen och krav givetvis
gjort sig gillande med ¢kad styrka. Hartill kommer, att senare tiders
politiska maktférskjutning, som berett arbetarna en sirdeles mflytelserik
och ansvarsfull stillning inom samhillslivet, stilla stora fordringar pa
dem ej blott for det direkta deltagandet diri utan dven for erforderlig
féorberedande utbildning.

Framhallas bor aven i detta sammanhang, att de stora sociala om-
vilvningarna i samband med virldskrigets avslutande tydligtvis ej kun-
nat undgi att 1 Ldg grad egga och stirka de svenska arbetarnas an-
sprak pd forbattrade arbets- och levnadsvillkor.

Som en sammanfattning av vad hir anforts torde kunna sigas,
att kravet pi lagstadgad begrinsning av arbetstiden, som numera vil
ej kan sittas lingre #n 8 timmar fér dag och 48 timmar for vecka,
med hinsyn ej blott till arbetarnas hilsa, livskraft, bildning och trev-
nad utan #ven till samhillets vixande fordringar pad dem under nuva-
rande sociala och politiska forhéllanden méste tillmitas en sidan rick-
vidd och styrka, att det savitt mojligt maste tillgodoses.

Utskottet overgdr nu till de verkningar ifrigavarande reform kan
forviantas fa for industriens och 6vriga av reformen berérda néringars
produktionsférhéllanden och det ekonomiska livet i allménhet.

Den forsta och tillika mest betydelsefulla fraga, som méter vid for-
s6k till undersékning av de ekonomiska verkningarna av reformen &r
den, i vad mén arbetstidens forkortning skulle medféra minskning av
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produktionen. Denna minskning behéver nimligen ej vara proportio-
nell mot arbetstidens forkortning, utan torde forlusten | tid i storre eller
mindre min kompenseras genom okning av arbetsintensiteten. Berorda
forhillande &r emellertid tydligtvis beroende av minga till verkan tim-
ligen oberikneliga faktorer, sisom skilda gysselsdttningars olika beskaffon-
het, arbetsforhillandena, avloningssiittet, graden av férutvarande force-
ring m. m.

Inom sidana tillverkningsgrenar, dir produktionen vasentligan ir
beroende av maskinella arbetsmetoder eller kemiska processer, lar nigon
mer betydande okning av arbetsintensiteten ej kunna forvintas. Med
hénsyn till den redan mycket stora och alltjimt vixande anviindningen
av dylika tekniska hjilpmedel, torde nyssberérda forhallande i avseende
4 arbetsintensiteten redan gilla stora verksamhetsomriden och komma
att gilla allt storre. A andra sidan m3 emellertid framhallas, att arbe-
tarnas personliga insats i produktionen — i viss man Jimvil i nu antydda
tillverkningsgrenar — alltjimt nog kommer att hava stor betydelse samt
att vid en firkortad arbetstid ej blott en koncentration av arbetsformagan
bor kunna 4ga rum utan dven den ckade ledigheten kunna medfsra en
viss férbittring av densamma, vilket i sin ordning ater borde medverka
till férhéjning av arbetsintensiteten.

Av de yttranden angiende arbetsintensiteten, som arbetstidskom-
mittén inhdmtat, framgir, att arbetsgivarna pd det hela taget ej pi-
rikna nigon nimnvird okning av densamma sisom foljd av arbets-
tidens ifrigasatta forkortning. Fran arbetarnas sida hava framkommit mer
gynnsamma uttalanden i forevarande avseende, men dven av dem har i
vissa fall fornekats méjligheten av arbetsintensitetens okning. I littera-
turen omtalas en mdingfald exempel pi, hur arbetstidens férkortning
kompenserats genom ckad arbetsintensitet. Dessa exempel utvisa otvivel-
aktigt, att en forkortning av arbetstiden i ménga fall kan hava en sidan
verkan. Hartill kommer att arbetstidens nedsittning i ej ringa min bér
kunna uppvigas dven genom forbattringar 1 arbetets organisation samt
de tekniska hjalpmedlens utveckling.

Trots de nu anférda kompenserande faktorernas inverkan, dr det
emellertid ej uteslutet, att arbetstidens begrinsning atminstone till en
borjan kan komma att medfora minskning i produktionsresultatet. Hirav
torde f&lja, att reformen kan komma att medféra en om ock endast
relativ och Gvergdende forhojning av varuprisen. Det lir emellertid
kunna forvintas, att naringsidkarna i stor omfattning ej skulle lata sig
ndja med en minskning av produktionen utan komme att séka att genom
effektivare arbetsmetoder samt genom okning av arbetarantalet och i fall
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av behov dven utvidgning av anliggningen vidmakthélla produktionen
oférminskad. Men 1 den man hirvid for samma produktion skulle er-
fordras okade kostnader, komme jimvidl i detta fall arbetstidens for-
kortning att leda till dkade varupris.

Arbetstidskommittén har sokt att bereda upplysning i nu berdrda
och dirmed sammanhiingande avseenden genom en sirskild undersékning
om de ekonomiska verkningarna av den ifrigasatta forkortningen av arbets-
tiden inom industrien. I den redogorelse dirfor, som kommittén latit utar-
beta, angives sisom resultat av utredningen bland annat, att produktions-
kostnaden for industrien i dess helhet skulle till f6ljd av arbetstidens for-
kortning komma att okas, vid oférédndrat arbetarantal och minskad pro-
duktion med 454 % samt vid okat arbetarantal och oférminskad produk-
tion med 3,47 %.

Nu niémnda procenttal gora, sisom aven i berdrda redogérelse fram-
halles, ingalunda ansprik pa att utgdra ndgot exakt uttryck for fordy-
ringen, och ett flertal omstindigheter kunna iberopas sasom anledning
till deras korrigering i olika riktningar. Med hénsyn till att vid ut-
rikningen av dessa tal ej nigot avseende fists vid eventuell okning av
arbetsintensiteten och ej heller vid de sannolikt mycket betydande modi-
fikationer i avseende a arbetarantalets 6kning och anliggningarnas ut-
vidgning, som i samband med reformen kunna goras tack vare forbattring
av arbetets organisation och féretagens tekniska utrustning, vill det
emellertid synas utskottet, som om ifrigavarande tal skulle kunna tala
en avsevird reduktion.

Ytterligare ett skil till antagandet, att genomf{érandet av 8-timmars-
dagen skulle ske med mindre olidgenheter &n merberérda procenttal an-
tyda, ligger déri, att arbetstiden i ganska stor utstrickning forkortats
ofter den tidpunkt, fran vars férhdllanden berdkningarna i utredningen
utgd. Vid namnda tidpunkt var namligen den genomsnittliga nettoarbets-
tiden for samtliga industriarbetare 56,4 timmar per vecka, under det
motsvarande arbetstid for drygt en tredjedel av nimnda arbetare intill
den 1 april 1919, efter ingangna kollektivavtal att doma, nedsatts till
omkring 52 timmar.

Den inverkan {érevarande lagstiftningsétgérd skulle komma att ut-
6va pa industriens produktionskostnad och ddrmed pd varuprisen skulle
silunda enligt utskottets formenande Gver huvud taget ej bliva sirdeles

betydande.

Fn bland de mest vigande inviindningarna mot den ifrégasatta re-
formen har varit, att den svenska industrien — redan férut relativt illa
situerad - ] med 8-timmars arbetsdag skulle kunna uthirda konkur-
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rensen frin linder med lingre arbetstid. Med linsyn hiirtill har ej
blott kommittén utan dven socialstyrelsen i sitt yttrande éver kommitté-
forslaget samt foredragande departementschefen 1 sitt anfsrande till stats-
ridsprotokollet framhillit den stora och vixande omfattning, vari be-
rorda arbetstid genomférts i utlandet. Till komplettering av vad silunda
anforts anser sig utskottet béra meddela fsljande.

I Norge har det uti propositionen omnémnda, av kommittén for ar-
betarskyddslagstiftningens revision den 31 januari 1919 avgivna betin-
kandet foranlett proposition till stortinget den 14 dirpi féljande mars.
Iinligt vad inh#mtade upplysningar giva vid handen, lir det kunna for-
vintas, att det salunda framlagda lagforslaget i huvudsak skall vinna
stortingets bifall.

Betriffande Danmark, dir 8-timmarsdagen genom lag den 12 februari
1919 inférts f6r industrigrenar med »dygndrifty, har tillsatts en kommission
med uppdrag att utarbeta forslag till lagstiftning angaende dylik arbets-
tid, och skulle enligt uppgift detta uppdrag i vad angér industri, byge-
nadsverksamhet och transportvisende fullgéras till den 1 nistkommande
jli.  Darefter skulle kommissionen &vergd till att utarbeta lagforslag
till arbetstidens reglering inom &vriga verksamhetsomraden.

Den finska lagen om 8-timmars arbetstid, vilken lag utarbetats under
synnerligen bridskande omstindigheter, #r f. n. féremil for revision,
som dock ej lir dsyfta nigra mer principiella forindringar.

Den spanska regeringen har den 3 april 1919 utfirdat ett dekret,
enligh vilket for alla arbetsgrenar frin den 1 oktober 1919 den hégsta
lagliga arbetstiden skall vara 8 timmar om dagen eller 48 timmar i
i veckan. Institutet for sociala reformer synes emellertid vara bemyn-
digat att pd framstillning av yrkeskommittéer, som skola bildas inom
skilda fack, medgiva undantag samt har dessutom att meddela nirmare,
definitiva bestimmelser om arbetstiden for olika arbetsgrenar.

I Frankrike har mot slutet av nistlidna april minad antagits en
lag, som for arbetstiden inom industrien och handeln faststiller en be-
grinsning av 8 timmar f6r dag eller 48 timmar for vecka. Denna be-
grinsning synes emellertid endast vara av grundliggande natur, och lir
den nérmare utformningen av arbetstidens reglering skola ske pi ad-
ministrativ. viig och i samrdd med vederbsrande arbotsgivar- och arbe-
tarorganisationer.

For det nederlindska parlamentet har den 11 april 1919 framlagis
ctt regeringsforslag till lag om bl. a. begriinsning av arbetstidens lingd.
Dess huvudsakliga bestimmelse i nu berérda avseende begriinsar arbets-
tidens lingd i fabriker och verkstider, & byggnadsplatser o. d. till 8
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timmar fér dag och 45 timmar fér vecka. For en del andra slag av
arbeten, méhinda viisentligen sidana, som bedrivas utomhus, {oreslis
en arbetstid av hogst 10 timmar per dag och 55 timmar per vecka. I
atskilliga fall skulle emellertid undantag kunna férekomma.

Niamnas mé& #4ven, att friga om lagstadgad 8-timmars arbetsdag
vickts jamvdl inom det belgiska parlamentet genom en den 20 mars
1919 avgiven motion.

Slutligen m4 1 detta sammanhang erinras om det & den nu piga-
ende fredskonferensen fattade beslutet att i fredsférdraget intaga ett
moment av féljande lydelse: Antagandet av en arbetsdag om 8 timmar
eller en arbetsvecka om 48 timmar sisom ett mal att efterstriva over-
allt, ddr det ej redan ar uppnétt.

Nu omférmilda lagstiftningsitgiirder, sammanstillda med dem, som
omtalats i kommittébetinkandet och propositionen, peka enligt utskottets
uppfattning tydligt hin mot det snara forverkligandet av 8-timmars-
dagen som ett allmént internationellt faktum. Med hénsyn hirtill synas
de fran naringsidkarnes sida framhallna farhigorna for konkurrensen
fran frammande linder med lingre arbetstid ej kunna tillmitas nigon
stérre betydelse.

Fran arbetsgivarhall har gjorts gillande, att inférande av lagstadgad
8-timmarsdag skulle bereda industrien och néringarna éver huvud taget
synnerliga svirigheter med hinsyn till rekryteringen av den kade arbets-
kraft, som kunde erfordras for att uppehalla produktionen oférminskad.
Fornekas kan ej heller, att det for en del foretag, sirskilt sidana som
i storre omfattning miste overgd frén arbete pa tvd till tre skift, kan
bliva vanskligt att uppdriva erforderligt antal yrkesskickliga arbetare.
1 ej ringa utstrickning har emellertid en sidan Gverging redan verk-
stillts utan att storre oligenheter ddrav férsports. Sisom i propositionen
framhallits, &r dirjimte tillgingen pd arbetskraft, tack vare bland annat
att emigrationen under krigsiren 1 det nirmaste avstannat, for nérva-
rande pa det hela taget mer #n tillricklig, och man synes hava anled-
ning befara, att den arbetsloshet, som redan pi sina stillen visat sig,
skall ytterligare tilltaga.

Det synes visserligen icke kunna férnekas, att industrien och 6vriga
niringar, sisom av deras idkare med styrka framhallits, std infor ovissa
och méhinda bekymmersamma férhillanden. DBland annat #ro flera av
de faktorer, som bestimma produktionskostnaderna, hir i landet ganska
oférdelaktiga, och osannolikt férefaller ej, att var industri kommer att
fa stark kénning av de stora staternas atgirder pi den internationella
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handelspolitikens omride. A andra sidan m4 dock erinras om bland annat
de gynnsamma paturliga {orutsittningarna {or flera av vira forndmsta
exportindustrier, det omfattande och vixande tillgodogorandet av var
vattenkraft samt vira 1 jimforelse med de krigforande staternas till-
fredsstillande statsfinanser.

Utskottet har {orut {ramhallit, att ifrdgavarande reform under nu-
varande forhdllanden maéste anses pakallad av sd starka skil, att den
sdvitt mojligt maste genomféras. Onekligen kunna vissa olagenheter
befaras av reformens genomférande — de mest betydande hava hér-
ovan nigot skirskidats — men utskottet kan ej tilimdta dem sa stor
betydelse, att de béra fi utgora ett avgorande hinder foér reformen.
Diremot torde de si till vida pékalla beaktande, att de ldra fi anses
ddagaligga nodvindigheten av att 1 vissa fall genom modifierande be-
stimmelser gdra det mojligt att {6rekomma oskiliga eller skadliga verk-
ningar av lagen.

Efter all erfarenhet att déma, hava ménniskorna en synnerligen stor
{érméga att anpassa sig efter omstdndigheterna. DMed hénsyn dértill
samt den snabba och storartade utveckling i avseende & naturkrafternas
tillgodogérande och teknikens fullandnmb, som man pa senare tider fatt
bevittna hir i landet, synes man icke utan skédl kunna hoppas, att vara
nédringar, dérest inforandet av S-timmars arbetsdag skulle medféra ned-
gdng 1 produktionen, ritt snart skulle dteruppnd den produktionskapa-
citet, de for nirvarande besitta.

Reformen &r enligt utskottets formenande #gnad att i avseviird mén
motverka arbetarnes missndje med sin nuvarande stillning inom produk-
tionslivet. Denna verkan kan icke fér ndringarna sakna betydelse,
och omdjligt torde icke vara, att de just hiri skulle vinna ett icke for-
aktligt stod i den befarade skirpta konkurrensen med utlandet. Aven
med hidnsyn till énskvirdheten att stiirka arbetarnas {ortroende till mojlig-
heten att pi den lagliga sambillsutvecklingens vig fi sina intressen
tillgodosedda synes reformen fértjina beaktande.

Utskottet finner sig silunda bora i huvudsak tilistyrka forevarande
lagférslag och overgdr nu till att granska dess séirskilda bestdmmelser.

18
Den huvudsakliga bestiimmelsen rérande den féreslagna lagens til-
limpningsomrdde, vilken meddelas i forsta stycket av forevarande para-
graf, overensstimmer fullstindigt med motsvarande bestimmelse i lagen
om arbetarskydd. Med hinsyn till det nédra sambandet mellan dessa
bida lagar, #r en sidan Overensstimmelse otvivelaktigt onskvird.



292 Andra sdrskilda utskottets utlitande Nr 3.

Oavsett nu namnda forhallande lir det #ven med hinsyn till lagens
innebord och syftemal fi anses limpligt, att 4 densamma beredes en
sivitt mojligt allmingiltig tillimpning. KFrin dess tillimpning torde det
dock av olika skil vara pakallat att géra flera undantag, &n som stadgats
1 fraiga om lagen om arbetarskydd.

a) och b).
Mot dessa undantagsbestimmelser, som ¢verensstimma med bestdm-

melserna under 1 § lagen om arbetarskydd, har utskottet ej nigot att
erinra.
c).

I motion av herr Karlsson 1 Sandviken har payrkats, att denna
undantagsbestammelse skulle uteslutas, och har till stéd dédrfor 1 huvud-
sak framhéallits, att 1 friga om reparations- och andra arbeten, som hiir
isyftas, det i mdnga fall skulle vara mojligt for arbetsgivare och ar-
betare att reglera arbetstiden enligt lagens bestimmelser. Utskottet
vill icke bestrida riktigheten av nimnda pastiende, men lir diri be-
rorda forhallande.ej géra hir ifragavarande undantagsméjlighet opakallad.
I fraga om vissa arbeten, som inbegripas under f), g) och h), lir tvekan
e] rida om behovet av undantagande frin lagens tillimpning. Inom
lagens vidstrickta tillimpningsomride torde foérekomma atskilliga andra
slag av arbete, som i avseende & forekomstsitt dro att jimféra med de
nyss dsyftade. DMed hinsyn till dessa slag av arbete, som ej kunna pa
forhand angivas, torde det vara pikallat att dga tillgdng till en allméin-
¢iltig undantagsbestimmelse.

d).

Herr Hagman 1 Stockholm m. fl. samt herr Karlisson 1 Sandviken
hava motionsvis yrkat, att denna bestdmmelse méitte uteslutas. Visser-
ligen torde, sfisom motiondrerna framhélla, staten bora framtrida som
monsterarbetsgivare och g& 1 spetsen, nir det giller reformer av hir
ifragavarande slag, men detta torde staten, sisom redan pi ett flertal
omraden skett, kunna forvintas goéra utan lagbud. D4 frihet i fore-
varande avseende mojligen kan medf6ra vissa fordelar for staten och
mahénda dven kan linda till, att 8-timmarsdagen pi ndgra hall inféres
tidigare 4n lagen foreskriver, har utskottet ej funnit sig bora bitrida
motiondrernas mening.

e) och f).

Betriffande dessa bestimmelser har utskottet e] nigot att erinra.
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g

I friga om forevarande bestimmelse hava herr Schmidt m.{l., herrar
von Sz/dow och Enhirning samt herrar Oberg och Lidstrom i av dem
vackta motioner yrkat, att orden »utom vid skiljestille» métte uteslutas.
Enligt utskottets mening torde &tminstone betraffande de stérre arbets-
stillena av 1f1a<ravarande slag icke forefinnas nagra omstindigheter,
som skulle beréittiga till en séirstiil]ning. Skulle emellertid for nigot
arbetsstille behov av undantag med noédvindighet gora sig gillande,
torde mojlighet finnas att erhalla sidant efter ansdkan hos arbetsridet.
Utskottet har med hinsyn hirtill ej funnit sig boéra tillmétesgd motio-
nérerna.

’ h).

I en till utskottet ingiven framstéllning har Stockholms tradgérds-
odlarforbund uttryckt tvekan, huruvida tridgéardsskotsel skulle anses in-
begripen under jordbruk och silgnda vara undantagen frdn lagens till-
limpning samt 1 annat fall piyrkat dess undantagande. Med hénsyn
hédrtill har utskottet, som finner triadgardsskotsel 1 likhet med jordbruk
bora fritagas frin lagens tillimpning, 1 férevarande undantagsbestimmelse
uttryckligen inbegripit jamval sidan verksambhet.

i).

I motioner av herr Hagman i Stockholm m. fl. samt herr Karlsson
i Sandviken har payrkats denna bestdimmelses uteslutande. Utskottet
delar utan tvekan motionirernas mening om 6nskvdrdheten, att hér
ifrigavarande befattningshavare fi sin tjanstgoringstid begrinsad ienlig-
het med lagens grundtanke, men torde det med hidnsyn till trafiktjéin-
stens beskaffenhet vara ofrinkomligt, att detta sker genom sirskild reg-
lering. Forevarande undantagsbestdmmelse torde salunda icke kunn:
uteslutas.

3
Herr Soderberg har betriffande denna bestimmelse motionsvis yr-
kat, att arbetare, anstillda 4 rakstugor och herrfrisérsalonger, skulle in-
begripas under lagens tillimpning. Utskottet har icke funnit skal att
bitriada detta yrkande. Genom den nyligen av riksdagen antagna lagen

om begrinsning av tiden for idkande av handel och viss annan rorelse
har i viss mdn en reglering av ifrigavarande arbetares arbetstid redan
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genomforts. Dessutom lir man ej kunna forneka att, sdsom arbetstids-
kommittén papekat, i arbetet & rakstugor och frisérsalonger i regel fore-
kommer talrika uppehall, ivensom att det med hinsyn till den stora all-
ménhetens krav kan vara motiverat, att berérda arbete fortgar nigot
laingre &n verksamheten inom andra omréden.

k).

Denna bestimmelse har ej givit anledning till nigon anmiirkning
frin utskottets sida.

Av herrar von Sydow och Lnhirning har i motion pdyrkats, att till
forevarande paragraf skulle fogas ytterligare ett undantag, avseende
stuveriarbete. Med hénsyn till att berérda arbete, som onekligen &r att
vikna till de mer anstringande, med stérre skil &n flertalet andra sys-
selsittningar torde pdkalla begransning av arbetstiden, och d& mojlig-
het till undantag, dar sidan skiligen Ror ifrdgakomma, ir beredd genom
bestimmelsen i ¢), har utskottet ej funnit anledning bitrida hir ifraga-
varande yrkande.

2 8§

Sésom i kommitténs motivering framhilles, innebir bestimmelsen i
forevarande paragraf onekligen en betydande avvikelse frin den i lagen
om arbetarskydd till uttryck komna principen, att i regel alla arbets-
tagare bora inbegripas under skyddslagstiftningen. Med hinsyn till
arbetstidsregleringens i minga fall djupt ingripande betydelse {6r néirings-
livet torde det emellertid kanske vara nédvéndigt att frin nimnda reg-
lering undantaga sidana arbetstagare, som ej iro att rikna till eller att
jimstélla med kroppsarbetare.

Under utskottsbehandlingen har papekats, att det vore ovisst, huru-
vida till »kontorsbitride eller dérmed jamstdlld person» dven vore att
rikna vaktméstare och springpojkar i kontorstjinst. D4 det méste an-
ses angeldget, att bitride av dylika befattningshavare kan i fall av be-
hov pariknas dven efter den ordinarie arbetstidens slut, t. ex. for postens
expediering och forsling till postanstalten, har utskottet funnit sig béra
foresld, att nyss citerade ord utbytas mot »kontorspersonal eller dirmed
jamstéalldar.

Betriffande det i motioner av herr Hagman i Stockholm m. fl. och
herr Karlsson i Sandviken framstillda yrkandet, att hela det senare ledet
av férevarande paragraf eller orden »och ej heller ritare, kontorsbitride
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cller dirmed jimstilld persony skulle uteslutas, har utskottet ej funnit
tillfyllestgorande skil foreligga for att tlllmotesou motioniirerna.

3 §.

Den av kommittén féreslagna anordningen att at en sérskild, sak-
kunnig institution, arbetsridet, vari arbetsgivare och arbetare dro {ore-
tridda, anfortro det nirmare utformandet i praxis av reglerna for lagens
tillimplighet synes utskottet limplig och vilbetinkt. Densamma torde
vara #gnad att i de sannolikt talrika fall, dér fraga kommer att uppsts
betriffande lagens tillamplighet, tillférsikra dessa fragor en snabb samt
efter de praktiska forhillandena och skyddslagstiftningens utveckling an-
passad losning. Den av foredragande departementschefen, efter erinran
av lagridet, foreslagna forindringen, att arbetsradets hir ifrigavarande
uppcrlft skulle utstriickas till att omfatta fragor rérande l‘wens tolkning
jamvil 1 andra 4n nyss berdrda avseende, torde enligt atskottets mening
{4 anses vil motiverad.

Med anledning av erinran av lagrddet har den befogenhet, som 1
forevarande hinseende skulle tillkomma arbetsradet, i propositionen
andrats pd det satt, att radet skulle 1 stillet for att, sisom forst fore-
slagits, traffa bindande avgoéranden endast fia avgiva utlitanden. Emot
denna foréndring har herr Hagman i Stockholm m. fl. i motion vént sig
och payrkat ateraang till den av kommittén foreslagna avfattningen.
Férnekas kan ej, att det fran praktisk synpunkt kunde synas vara att
féredraga att fran arbetsradet erhalla definitivt bindande uttalanden —
vederborande intresserade kunde d4 med sikerhet veta vad de hade att
ritta sig efter. Sasom lagradet anmérkt, maste det emellertid med héin-
syn il mbtstlllampmncrens enhet anses betéinkligt, att enahanda for-
hallande skulle kunna bliva foremél for prejudikatbildande men olika be-
démande, dels av arbetsridet och dels av hogsta domstolen. Enligt ut-
skottets mening torde det for ovrigt kunna forvintas, att arbetsradets
utlatanden 1 praktiken skulle komma att tillmétas ungefir lika betydelsc,
som om de vore rittsligt bindande. Med hinsyn till vad nu anforts har
utskottet icke funnit sig bora bitrida motionen utan forordar paragrafen
1 den avfattning propositionen innehaller.

48

Bestammelserna 1 denna paragraf, som innehaller lagens huvud-
stadganden, hava blivit foremal f6r &ndringsyrkanden i ett flertal motioner.
DBihang till riksdagens profokoll 1919. 11 saml. 2 avd. 5 Lift. (Nr 5. 18219 4
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Vad forst angir den reella begrinsningen av arbetstidens lingd, hava
herrar von Sydow och Enhiérning 1 motion piyrkat, att arbetstiden 1 all-
minhet skulle begrinsas till 54 timmar 1 veckan i medeltal for tva
veckor. Séasom torde framgd av motiveringen for utskottets standpunkt
i allminhet till férevarande lagstiftning, kan utskottet ej bitrida nimnda
yrkande. Vidare payrka nu omférmilda motiondrer, att 1 4 § skulle in-
tagas en bestimmelse av foljande lydelse: »Vid arbete, dir oavbruten
drift &r behovlig, md arbetstiden utstrickas till 56 timmar 1 veckan 1
medeltal for tva veckorr. Medgivas maé, att lagens genomférande kom-
mer att sirskilt drabba foretag med skiftarbete och synnerligast sidana,
som hir torde avses, eller foretag, vilka maste ga veckan runt, men &
andra sidan ma &ven framhallas, att hir ifrdgavarande arbeten tidvis
méste forrittas under natten och jimvil eljest till stor del dro att rikna
till de mer anstringande. Utskottet anser med hinsyn dartill riktigast
att ej gi berorda foretags ansprak tillmotes lingre &n vad undantags-
mojligheten 1 5 § andra stycket innebir.

Betriffande arbetstidens lingd hava herr Karlsson i Sandviken samt
herrar Holmstrom och Eriksson i Gringesberg motionsvis payrkat sér-
skild starkare begriinsning for vissa slag av gruvarbete. Forstnimnda
motiondrers yrkande gir ut pa, att arbetstiden for gruvindustrien vid
underjordsarbete och vid de éppna gruvorna i Norrbotten matte bestdm-
mas till 6 timmar per dag och skift. De sistnimnda motionidrerna isyfta
i sak detsamma med en hemstillan om siddan bestdmmelse, att den lingsta
tillaitna arbetstiden for berérda arbeten skall vara tvd timmar kortare
per dygn #n den, som lagen medgiver for arbete ovan jord. Utskottet
vill ej bestrida, att gruvarbetet &r sirskilt hilsofarligt och anstringande
och att med hinsyn dértill en kortare arbetstid for detsamma kan vara
motiverad, men d4 foredragande departementschefen i propositionen upp-
lyst, att forevarande fraga redan overlamnats till arbetstidskommittén {or
utredning och beaktande, anser sig utskottet sakna skil att bitrida hir
ifrigavarande yrkanden.

Slutligen bor i detta sammanhang nimnas, att herr Hagman i Stock-
holm m. fl. i sin motion gjort gillande, att arbetstiden foér arbete, som
bedrives kontinuerligt natt och dag, borde begriénsas till 8 timmar av
dygnet eller 48 timmar i veckan. Utskottet forestiller sig, att arbets-
tiden for dygn vid kontinuerligt arbete till f6ljd av skiftgingens natur i
regel kommer att utan sirskild reglering begrinsas pi nyss berdrda siitt.
1 friga om arbetstiden per vecka for dylikt arbete, torde densamma kunna
péd limpligt sidtt regleras antingen genom erforderlig 6kning av arbets-
styrkan eller genom anlitande av undantagsbestdimmelsen i 5 §. P4 grund
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harav har utskottet ej funnit ifrigavarande yrkanden boéra foranleda till
nagon atgird.

Av herrar Lindley och Hagman m.fl. har 1 motioner piyrkats, att
i arbetstiden skola inriknas eventuell vintetid och uppehill i arbetet
och att fran densamma endast skola frinriknas maltidsraster. Herr
Karlsson 1 Sandviken gir i sin motion ett steg lingre och yrkar, att
iamvil maltidsraster skola inriknas 1 arbetstiden. 1 friga om konti-
nuerhcrt arbete framstiilla dven herr Hagman 1 Stockholm m. fl. ett lik-
nande yrkande. I viss mén 1 motsatt riktning g& herrar von Sydow
och [Enhirning, som 1 sin motion foresld en bestimmelse av foljande
lydelse: »Héir angivna tidsbegrinsningar avse den effektiva arbetstiden,
raster salunda oriiknade». Utskottet far i férevarande avseende hinvisa
till vad foredragande departementscheten yttrat: »F'6r min del finner jag
kommitténs forslag, som innebiar en effektiv arbetstid av 8 ' : timmar
per dygn eller 48 timmar i veckan, siledes raster ordknade, vara till-
raickligt tydligt. Att tillfilliga uppeh‘é’mll 1 foljd av maskinskada eller
andra av arbetarna oberoende omstindigheter icke 1 allmédnhet kunna
riknas som raster, synes otvivelaktigt. Huruvida vintetid skall inbe-
gripas 1 arbetstid eller ej, lirer bero av forhillandena i speciella fall och
kan néippeligen bliva forenat for generella bestimmelser i lag. Veder-
borande ldra hidrutinnan kunna gardera sig genom avtalsbestimmelser;
1 fall sidana ej foreligga eller tvist om deras innebord uppstir, larer
sadan tvist f4 avgoéras av domstol 1 vanlig ordning. Vintetid pa arbets-
stillet ldrer- vil allmént vara att inrdkna 1 arbetstiden.» En reglering 1
forevarande avseende synes for ovrigt mindre nédvindig jamvil med
hiansyn dartill, att det torde kunna forvintas, att limplig praxis hirut-
innan skall komma att utbildas med ledning av arbetsridets utldtanden.

Den i paragrafens andra stycke angivna tidrymd av tre veckor,
for vilken den genomsnittliga arbetstiden skall beriknas, har av herr
Lindley, herr Hagman 1 Stockholm m. fl. samt herr Karlisson 1 Sand-
viken payrkats skola inskrinkas till tvd veckor. Enligt utskottets me-
ning foreligga ej tillfyllestgérande skil for en dylik édndring.

Av herr Lindley har i motion foreslagits, att arbetstiden skulle be-
grinsas till 8 timmar av dygnet och 48 timmar i veckan men med ritt
fér parterna att genom uttryckligw avtal overenskomma, att arbetstiden
for visst dygn ma uppgé till 8'/: timmar, mot det att motsvarande av-
drag & arbetstiden géres & annat bestimt dygn. Berérda forslag skulle
e] medfora nagon egentlig forindring i sak, men lagens syftemdl, 1
fsrandet av 8-timmars arbetsdag, skulle otv1velakt1crt dédrigenom komma
till mer direkt och tydligt uttryck. Med h‘mnsyn hirtill har utskottet
omformulerat paragrafens forsta stycke i den riktning hér angivits.
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58§

I avseende & denna paragraf har 1 motioner péyrkats, av herr Hag-
man 1 Stockholm m. {l. och herr Karlsson 1 Sandviken, att hela para-
grafen matte uteslutas, samt av herrar von Sydow och En/wrmng, sdsom
féljd av ett deras yrkande betriffande 4 §, att andra stycket métte
utga.

¢ Till foljd bland annat av lagens vidstrackta omfattning lir det ej
kunna undvikas, att dess tillimpning i vissa fall kan komma att framsta
sasom oskiiligt besviirande eller uppenbarligen omotiverad. Sasom erfaren-
heten betriffande andra forfattningar pa skyddslagstiftningens omride
utvisar, dr det med hinsyn till lagstiftningens genomftsérande och
respekterande sidrdeles onskvirt att kuona genom eftergifter frin till-
lampningen undantaga dylika fall. Med hénsyn hirtill och di det vil
lar kunna forviintas, att arbetsradet skall med tillborlig varsamhet ut-
ova den befogenhet, som i denna paragraf uppdrages &t detsamma, har
utskottet ansett sig bora fororda paragrafens bibehillande i ofériindrad
avfattning.

6 §.

Mot bestimmelserna i denna paragraf, som ej givit anledning till
ndgra dndringsyrkanden, har utskottet ej nagot att erinra.

78

I avseende & begrinsningen av o6vertidsarbetet hava herrar wvon
Sydow och Enhérning 1 motion payrkat sidan andring, att arbetsgivare
utan sirskild eftergift skulle fi anvénda arbetare pa overtid under hogst
40 timmar under loppet av en kalendermanad. Herr Lindley ater yrkar
motionsvis, att ifrigavarande tidsmatt skall nedsittas till 20 timmar.
Enligt utskottets mening torde den i propositionen foreslagna begrins-
ningen vara mest lamplig.

Av herrar von Sydow och Enhirning har gjorts géllande, att jim-
val personer under 18 &r borde fi anvindas till overtidsarbete, varom
har ar fraga. Utskottet vill ej bestrida, att vid arbetsstillen, dir min-
derdriga 1 storre utstrickning anvindas, nyttan av méjligheten till over-
tidsarbete i visentlic méan forringas genom bersrda mojlighets begriins-
ning till att gilla endast vuxna arbetare. D& de minderariga emellertid
av nu gillande bestimmelser i regel varit hindrade att deltaga i1 &ver-
tidsarbete och arbetstidens forkortning mdaste anses sirskilt pékallad
med hinsyn till dem, har utskottet ej funnit sig boéra bitrdda ifraga-
varande yrkande.



Andra sarskilde utskollets ntldtande Ny 5. 29

Herr Karlsson i Sandviken har 1 sin motion payrkat, att med-
givandet till anviindande av enstaka arbetare i 6vertid till nodvindiga
forberedelse- och avslutningsarbeten matte uteslutas. Enligt utskottets
mening torde det med hiinsyn till det egentliga driftsarbelets mgelbundna
ging vara praktiskt taget ndédvindigt, att vissa arbetare kunna for sir-
skilda arbetsuppgifter 1 nigon méan fa anviindas utover de ovriga arbe-
tarnas arbetstid, och finner utskottet salunda forevarande yrkande ej bora
foranleda andrm(r

Av  herr LZ?ldleJ har pdyrkats en sidan &ndring, att till overtids-
arbete endast skulle f& anviindas siidana arbetare, som frivilligt anmiilde
sig dartill. Herr Karlsson 1 Sandviken har velat gora arbetarens an-
viindande till 6vertidsarbete beroende pa hans medgivande dirtill. Enligt
utskottets mening &dr det uppenbart, att arbetarens deltagande i 6ver-
tidsarbete ar beroende av haus fria v11} Arbetsgivaren dger, lika litet
som betriffande ordinarie arbete, nigon ritt att tvinga honom dartill.
Emellertid #4r det 4 andra sidan #ven obestridligt, att arbetaren kan
genom avtal eller Gverenskommelse frantrida beroérda ritt, och méste
han d& givetvis anses pliktig att, nir si pafordras, utféra svertidsarbete.
Med hénsyn hirtill har utskottet ej funnit anledning upptaga hér be-
rérda yrkanden.

8 §.

Betraffande denna paragraf har utskottet ej nagot att erinra.

9 §.

I motioner av herrar von Sydow och Enhirning samt herr Hagman
1 Stockholm m. fl. har piyrkats, att forslagsritten i friga om arbetsgivar-
och arbetarrepresentanter jamte suppleanter inom arbetsradet skulle for-
behallas sidana rikssammanslutningar av arbetsgivare, resp. arbetare,
vilka omfatta minst 50,000 arbetare, resp. medlemmar, Utskottet har
visserligen den uppfattningen, att Kungl. Maj:t dven utan en dylik be-
grinsning skulle komma att sdvitt mojligt folja de stora huvudsamman-
slutmngarnas forslag, men da fran sivil arbetsgivar- som arbetarhall krav
pa sikerhet hirutinnan med styrka gjorts gillande, har utskottet funnit
sig bora foresld en forindring i enligchet med hidr omndmnda yrkanden.
Fér att bereda tillging till mer allsidig sakkunskap inom ridet har
utskottet funnit limpligt foresld, att for arbetsgivar- och arbetarrepre-

sentanterna skola utses minst dubbelt s& manga suppleanter.

10 §.

Denna paragraf har ej givit anledning till nigon anmiirkning.
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11 §.

Till forekommande att fragor skulle kunna uppstd om utkrivande
av ansvar & arbetsgivare i det fall, att ndgon hans arbetare utan hans
vetskap och vilja arbetade utdver enhgt lagen gillande begrinsning, har
utskottet funnit sig boéra foresld sddan omredigering av férevarande
paragrafs borjan, att orden »Anvindes arbetare till arbete» etc. dndras
till »Anviinder arbetsgivare arbetare till arbete» etc.

1215 §8.

Mot bestammelserna i dessa paragrafer har utskottet ej funnit nigot
att erinra.
16 §.
Herr Hagman 1 Stockholm m. fl. samt herr Karlsson i Sandviken
hava i sina motioner piyrkat, att denna paragraf matte uteslutas. '
Sisom utskottet tidigare framhallit, lir det ej kunna fornekas, att
férevarande lagstiftning mdéjligen under vissa forhillanden kan komma
att bliva odesdiger for vissa foretag eller slag av verksamhet. Sirskilt
synas farhdgor i detta avseende vara motiverade med hinsyn till den
osikerhet, som for nérvarande kéinnetecknar de internationella handels-
politiska 'forhallandena. Utskottet, som #r overtygat, att Kungl. Maj:t
och arbetsridet ej annat &n i verkligt nddfall skulle lita denna para-
graf komma till tillimpning, har ej funnit skiligt bitrida motionédrernas
u*rkanden
17 §.

Mot denna paragraf har utskottet ej nigot att erinra.

Slutstadgandena.

I avseende & tiden for lagens ikrafttridande har i motion av herrar
von Sydow och Enhirning payrkats, att tiderna den 1 juni 1920 och
den 1 oktober 1919 matte utbytas mot respektive den 1 juli 1920 och
den 1 januari 1920. Herr Karlsson i Sandviken har didremot payrkat
sidan #4ndring, att ifrégavarande tidpunkter skulle utbytas mot respek-
tive den 1 januari 1920 och den 1 juli 1919. Dairjamte bava herrar von
Sydow och Enhirning payrkat inférandet av en bestdmmelse, att, ddrest
vid tiden for lagens ikrafttridande finnes géllande kollektivavtal, be-
stimmelserna 1 lagen e] skola tillimpas forrdn efter avtalstidens utgang
Utskottet har ej funnit tillfyllestgérande skal foreligga for bitridande
av nigot utav hdr berérda yrkanden.
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Betritftande bestiimmelsen om begriinsning av lagens giltighet till
den 31 december 1923, har herr Hagman i Stockholm m. {l. samt herr
Karlsson i Sandviken péyrkat, att denswmma skulle uteslutas. Di det
enligt utskottets mening frin flera synpunktef torde vara limpligt, att
forevarande reglering betecknas som i viss man en forsokslagstittning
och att tillika en bestaimd, ej alltfor obetydlig tidrymd angives for dess
giltighet, har utskottet ej funnit skiil fororda ifrigavarande yrkande.

Sisom férut omnimnts, har utskottet 1 samband med forevarande
proposition haft till behandling motionerna nr 212, 213, 215, 216 och 225
av herr Lindhagen. 1 de fyra forstnimnda av dessa motioner hemstiilles,
att riksdagen med anledning av forevarande proposition ville hos Kungl.
Maj:t anhalla, att vissa, hér nedan angivna frigor matte om méjligt vid
nésta riksdag framliggas till avgérande. I notionen nr 212 beréres
frigan om s6ndagsvila och i motionen nr 213 frigan om reglering i vissa fall
av nattarbetet for méin. Enligt vad utskottet inhdmtat, hava bada dessa
fragor gjorts till féremal for utredning av arbetstidskommittén, och lar
det vara att forvinta, att kommittén inom den narmaste {framtiden
kommer att framligga forslag till lagstiftning i desamma. Betriffande
den i motionen nr 215 avsedda frigan rérande personalens arbetstid
inom hotell-, restaurang-, kafé- och ddrmed jimforlig rorelse ar den-
samma sedan nigra 4ar foremal fér utredning inom socialstyrelsen, och
lir redogorelse for utredningens resultat méjligen komma att publiceras
inom detta ars utgéng. Den friga, som beréres i motionen nr 216 och
asyftar arbetstiden uti det s. k. hemarbetet, har ingitt i den utredning
rorande hemindustriellt arbete i Sverige, som &r 1917 slutférts av social-
styrelsen. Dairefter har Kungl. Maj:it under nistlidet dr uppdragit at
styrelsen atf inkomma med forslag till lagstiftning fér reglerande av
hemarbetarnas arbets(6rhillanden. Med hénsyn till vad nu anforts, har
utskottet icke funnit anledning att tillstyrka bifall till herr Lindhagens
héar berérda motioner.

I motionen nr 225 har herr Lindhagen hemstillt, att riksdagen
1 samband med prévningen av det genom férevarande proposition fram-
lagda forslag till lag om arbetstidens begrinsning ville tillika taga i
dvervigande, »huruvida i lagen kan och bér intagas foreskrift om att
vid avskedande av arbetare ildre anstillda arbetare béra i regel limnas
foretriide att f& kvarstanna i arbetet fram{6r yngre anstillda arbetare.»
Med hinsyn till att den i motionen &syftade féreskriften ej limpligen
torde kunna infogas uti hir ifrigavarande lag, har utskottet, som dven
ir tveksamt, huruvida féreskriften under alla térhallanden kan anses fullt
motiverad, icke funnit sig béra tillstyrka denna motion.

4
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P4 grund av vad silunda anforts fir utskottet hemstilla,

A) att riksdagen, med forklarande att Kungl. Maj:ts
forevarande forslag icke kunnat av riksdagen i ofér-
andrat skick antagas, métte, med avslag 4 motionen
nr 401 inom andra kammaren, fér sin del antaga

fsljande

(Kungl. Maj:ts forslag.) (Utskottets forslag.)
Lag

om arbetstidens begrinsning.

Hirigenom férordnas som féljer:

18

Denna lag #dger tillimpning & varje rorelse, industriell eller icke,
vari arbetare anvindes till arbete for arbetsgivares rikning, s ock 4 hus-,
viig- eller vattenbyggnad, vattenavledning eller annat dylikt sirskilt arbets-
foéretag, vari arbetare pi sidant sétt anviindes.

Fran lagens tillimpning undantagas dock

a) arbete, som utfores i arbetarens hem eller eljest under sidana
forhallanden, att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka dver
arbetets anordnande,

b) arbete, som utféres av medlem av arbetsgivarens familj,

c¢) arbete, som till sin natur ir s& oregelbundet, att det icke kan
forliggas till bestimda tider,

d) arbete, som bedrives av staten, :

e) arbete, som &r att hinfora till hilso- eller sjukvérd,

f) skeppstjinst, som omférmiles i lagen om arbetstiden & svenska
fartyg, dvensom fiske,

g) skogsarbete, kolning dérunder inbegripen, samt flottning utom
vid skiljestille,

h) jordbruk jdmte dartill hs- h) jordbruk jimte sddana dir-
rande biniringar, vilka icke bedrivas till horande binédringar, vilka icke
sisom sjilvstindiga foretag, dven- bedrivas sisom sjilvstindiga fore-
som djurskétsel, indi att den be- tag, dvensom trddgdrdsskotsel och
drives utan samband med jordbruk, djurskotsel, dndd att arbefet bedrives

utan samband med jordbruk,
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(Kungl. Maj:ts forslag.)

33

(Utskottets forslag.)

i) arbete, som dligger trafikpersonal vid jirnvig, som &r uppliten

for allmén trafik,

J) arbete, som &ligger bitrdde i handelsbod, rakstuga, frisersalong

eller badinrittning, samt

k) sidant arbete i hotell-, restaurang- eller kaférorelse, som #r att
hinfora till allméinhetens direkta betjéinande.

2§

Siasom arbetare skall vid till-
limpning av denna lag ej riknas
disponent, verkmistare eller annan
befattningshavare i 6verordnad still-
ning och ej heller ritare, kontors-
bitrdde eller ddrmed jamstalld person.

2 §.

Sasom arbetare skall vid till-
limpning av denna lag ej riknas
disponent, verkmiistare eller annan
befattningshavareiéverordnad still-
ning och ej heller ritare, kontors-
personal eller ddrmed jimstillda.

3 8.

Yppas tvekan, huruvida visst arbete #r att hinfora till sadant, vara
denna lag skall dga tillimpning, eller huruvida viss arbetstagare &r att
rikna sisom arbetare enligt lagen, dligger det arbetsridet att pa be-
garan av domstol eller den, vars ritt dirav beréres, avgiva utlitande

1 frigan.
Enahanda skyldighet aligger
friga rorande lagens tillimpning.
Utlatande, varom hir ir sagt,

48

Arbetare m icke anvindas till
arbete under lingre tid, raster orik-
nade, dn 8'/s timmar av dygnet eller
48 timmar ¢ veckan.

Bihang tll riksdagens protokoll 1919. 11

ock arbetsrddet betriffande annan

skall meddelas kostnadsfritt.

4.

Arbetare m4 icke anviindas till
arbete under lingre tid, raster orik-
nade, dn & timmar av dygnet eller
48 timmar i veckan; dock md, dérest
nyssndmnda begrdnsning av arbets-
tiden for vecka icke dirigenom over-
skrides, arbetstiden under veckans fem
Jorsta sockendagar utstrickas till 8%/
timmar av dygnet.
2 avd. 5 hdft. 182410 5

saml. (Nr 5.)
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(Kungl. Maj:ts forslag.) (Utskottets forslag.)

Bedrives arbete med regelbunden skiftindelning, ma nyss angivna
begrinsningar gilla den genomsnittliga arbetstiden under en tidrymd
av hogst tre veckor.

5 8.

Betriffande arbete, som fortgir allenast under kortare tid eller
medfér synnerligen ringa anstringning eller tillgodoser #dndamél av
storre allmént intresse, mi arbetsridet medgiva undantag frin de i 4§
angivna begrinsningar.

Maste arbete, som bedrives med tre skiftlag, oundgingligen fortgd
jimvil under son- och helgdagar, mi arbetsridet, i den man sé provas
pikallat, medgiva dérfor erforderligt undantag.

r for visst arbete arbetstiden i viisentlig man beroende av éars-
tiden eller viderleken eller &r den pa grund av annat forhillande av
vixlande lingd, mi arbetsradet medgiva, att arbetstiden allenast i genom-
snitt skall vara underkastad de i 4 § angivna begrinsningar.

6 §.

Har natur- eller olyckshindelse eller annan omstindighet, som ej
kunnat férutses, vallat avbrott i driften eller ock medfort Gverhingande
fara for sidant avbrott eller for skada & varor eller annan egendom,
m4 arbetare, i den mén s3 ar nddigt med hinsyn till berérda forhillande,
anvindas till arbete utéver begrinsning, som finnes angiven i 4 § eller
kan hava meddelats med stod av 5 §. Om sédant arbete samt dess
anledning, omfattning och varaktighet aligger det arbetsgivaren att
senast inom tva dygn fran dess borjan géra anmilan till yrkesinspek-
tionens chefsmyndighet.

Arbetet ma icke fortsittas utéver nimnda tid, utan att tillstind dér-
till sokts hos nimnda myndighet. Angiende sidan ansokan har yrkes-
inspektionens chefsmyndighet att oférdrojligen meddela beslut.

Anmilan eller ansékan, varom hiir dr sagt, md anses gjord, nir
densamma i betalt brev avlimnats till allmdnna posten.

78
Finner arbetsgivare i annat fall, &n som avses i 6 §, med hinsyn
till sirskilt forhallande pakallat att anviinda arbetare till arbete utéver
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(Kungl. Maj:ts forslag.) ( Utskottets fiorslag.)

begrinsning, som #r angiven i 4 § eller kan hava meddelats med stéd
av 5§, vare dirtill berittigad i avseende & arbetare, som fyllt aderton ar,
for hogst 25 timmar under loppet av en kalendermanad och 150 timmar
under loppet av ett kalenderir. Dirutéver ma for nédvindiga for-
beredelse- eller avslutningsarbeten enstaka arbetare, som uppnétt nyss
angivna élder, anvindas under hogst 10 timmar under loppet av en
kalendermanad.

Erfordras ytterligare eftergift, ma sidan, dock fér hogst 10 timmar
under loppet av en kalendermdnad och 75 timmar under loppet av ett
kalenderir, meddelas av yrkesinspektionens chefsmyndighet.

8 §.

Rorande arbetares anvindande till arbete enligt 6 eller 7 § dligger
det arbetsgivare att senast nist déirpa foljande dag gora anteckning i
sirskild journal, upprittad enligt formuldr, som faststilles av yrkes-
inspektionens chefsmyndighet.

Beslut av yrkesinspektionens chefsmyndighet enligt 6 eller 7 § skall
biliggas journalen & det arbetsstille, beslutet roér, och skall journalen
jémte bilagda beslut forvaras & arbetsstiillet under minst tre ar, riknat
betriffande journalen frin den tid, d4 sista anteckningen gjordes diri,

och betriffande beslutet fran detsammas datum.

9 §.

Arbetsradet bestir av sju leda-
moéter, utsedda av Konungen fér en
tid av tvd ar it géngen. Tre av
ledaméterna skola utses bland per-
soner, som icke kunna anses fore-
trada arbetsgivar- eller arbetarin-
tressen, och férordnar Konungen
en av dessa ledamoter till radets
ordférande och chef samt en till
stillféretradare fér denne. Minst
en av nyssnimnda tre ledamoter
skall hava fullgjort vad forfattnin-
garna foreskriva dem, som mé

9 8.

Arbetsridet bestar av sju leda-
moter, utsedda av Konungen for en
tid av tvd ar 4t gingen. Tre av
ledaméterna skola utses bland per-
soner, som icke kunna anses fore-
traida arbetsgivar- eller arbetarin-
tressen, och forordnar Konungen
en av dessa ledamoter till radets
ordférande och chef samt en till
stillforetradare for denne. Minst
en av nyssnamnda tre ledamoter
skall hava fullgjort vad forfattnin-
garna foreskriva dem, som mj
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(Kungl. Maj:ts forslag.)

nyttjas uti domaridmbeten. Radets
ovriga fyra ledamoéter skola utses
till halva antalet bland personer,
foreslagna av rikssammanslutningar
utav arbetsgivare, och wll halva an-
talst bland personer, foreslagna av
rikssammanslutningar wutav arbetare.
For sistnamnda fyra ledamater skola
i enahanda ordning utses minst lika
mdnga suppleanter.

(Utskottets forslag.)

nyttjas uti domariimbeten. Radets
ovriga fyra ledaméter skola utses
till halva antalet bland personer,
foreslagna av sadana rikssammanslut-
ningar utav arbetsqivare, vilkas leda-
moter sysselsdtta tillhopa minst 50,000
arbetare, och tll halva antalet bland
personer, foreslagna av sddana riks-
sammanslutningar utav arbetare, som
rdkna minst 50,000 medlemmar. For
sistnimnda fyra ledaméter skola i
enahanda ordning utses minst dubbelt
sd mdnga suppleanter.

Forslag, som ovan sigs, bor upptaga minst dubbelt s4 ménga per-
soner som de, vilka skola med ledning av forslaget forordnas till leda-

moter eller suppleanter.

Har forslag ej avgivits, varde férordnande dndock av Konungen

meddelat.

Vid handliggning av drenden, som avses i denna lag, bor radet 1

regel ] blott bereda vederbérande arbetsgivare och arbetare tillfalle
att yttra sig utan dven pi limpligt sitt soka samrdd med represen-
tanter for arbetsgivare och arbetare inom ifrdgakommande verksamhets-
omréiden.

Radet #ger att, diar skil dirtill foreligga, i avbidan pa vidare ut-
redning meddela beslut, som giller endast tills vidare.

Nérmare bestimmelser rérande ridet och dess verksamhet med-
delas av Konungen.

10 §.

Tillsyn & efterlevnaden av denna lag utévas av yrkesinspektionens
befattningshavare; och skall dédrvid i tillimpliga delar linda till efter-
rittelse vad som finnes stadgat rorande tillsyn & efterlevnaden av lagen
om arbetarskydd den 29 juni 1912.

11 &

Anviandes arbetare till arbete 1
strid mot vad i denna lag &r stad-

11 §.

Anvinder arbetsgivare arbetare
till arbete i strid mot vad i denna
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(Kungl. Maj:ts forslay.)

gat, straffes arbeisgivaren med boter
frdn och med tio till och med ett-
tusen kronor. Ar arbetaren under
aderton 4r och har anvindandet
skett med faders eller méalsmans
vetskap och vilja, vare fadern eller
mialsmannen férfallen till boter fréan
och med fem till och med femtio
kronor.

Den som under tid, di4 han &r

37

(Ulskottels forslag.)

lag ir stadgat, straffes med béter
frin och med tio till och med ett-
tusen kronor. Ar arbetaren under
aderton 4r och har anvidndandet
skett med faders eller malsmans
vetskap och vilja, vare fadern eller
malsmannen f{orfallen till boter fran
och med fem till och med femtio
kronor.

stilld under &tal for forseelse, var-

om 1 denna paragraf formiles, fortsiitter samma forseelse, skall, nir
han varder dartill lagligen férvunnen, fér varje ging stimning dirfor
utfardats och delgivits, {allas till det ansvar, som ir bestimt for sidan
forseelse.

12 §.

Forsummar arbetsgivare att fullgéra anmilningsskyldighet, som
foreskrives i 6 §, eller att iakttaga vad enligt 8 § aligger honom,
straffes med béter fran och med fem till och med femhundra kronor.

Har arbetsgivare mot bittre vetande limnat oriktig uppgift i jour-
nal, som avses i 8 §, straffes med boter frin och med femtio till och
med ettusen kronor.

13 §.

Férseelser mot denna lag &talas vid polisdomstol, dér sarskild sidan
ir inrdttad, men eljest hos poliskammare eller, dir sidan ej finnes, vid
allmin domstol.

Béter, som 4démas enligt denna lag, tillfalla kronan. Saknas till-
ging till boternas fulla gildande, skola de férvandlas enligt allméin
strafflag.

14 §.

Betriffande verksamhet, som bedrives av kommun, skall vad i
denna lag ir stadgat angdende arbetsgivare gilla arbetsforestandaren.

15 §.

Over arbetsradets beslut ma klagan ej féras.



38 Andra sarskilda utskottets utlitande Nr 5.
(Kungl. Maj:ts forslag.) (Utskottets forslag.)

16 §.

Skulle tillimpningen av denna lag medféra sidana svirigheter for
visst arbete eller foretag, att dess fortsatta bedrivande ddrigenom &ven-
tyras, md Konungen, efter arbetsridets horande, medgiva av forhillan-
dena pakallat undantag frin lagens tillimpning.

17 §.

Dir i lag eller forfattning ytterligare begrinsning stadgats be-
triffande anvindande av minderarig eller kvinna till arbete, skall sidan
begrinsning linda till efterrittelse.

Denna lag trider betriffande arbete, som vid tiden for lagens ut-
fardande bedrives oavbrutet savil natt som dag, i kraft den 1 juni 1920
och betriffande annat arbete den 1 oktober 1919 samt giller till och
med den 31 december 1923; skolande betriffande sidan under tiden for
lagens giltighet begingen forseelse, som avses i 11 eller 12 §, vad i
lagen &r stadgat fortfara att gilla dven efter sistnimnda dag.

Om det betriffande visst foretag visas vara erforderligt att vidtaga
forandringar i driftsitt eller anordningar i 6vrigt, for att icke tillamp-
ningen av forevarande lag skall i visentlig mén férminska foretagets
produktionsformiga, och nimnda fordndringar icke utan synnerlig svi-
righet kunna genomforas, till dess lagen skall trida i kraft i avseende
4 foretaget, ma arbetsridet medgiva nédigt anstdnd med tillimpningen.

B) att de i anledning av férevarande proposition
viickta motionerna nr 210, 211, 220 och 221 inom forsta
kammaren samt nr 398, 399, 402 och 416 inom andra
kammaren métte anses besvarade genom vad utskottet
ovan hemstillt;

C) att motionen nr 212 inom férsta kammaren
icke matte till nigon riksdagens atgird foranleda;

D) att motionen nr 213 inom férsta kammaren
icke matte till nigon riksdagens édtgird foranleda;
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E) att motionen nr 215 inom férsta kammaren
icke mitte till ndgon riksdagens atgird foranleda;

F) att motionen nr 216 inom férsta kammaren
icke mitte till nagon riksdagens atgiird foranleda; samt

G) att motionen nr 225 inom férsta kammaren
icke matte till ndgon riksdagens atgird foranleda.

Stockholm den 22 maj 1919.
Pi andra sirskilda utskottets vignar:

JAKOB PETTERSSON.

Reservationer:

1) Av herr Schmidt som anfort:

»Déd jag icke deltagit i beslutet rérande denna lags antagande eller
forkastande, vilket senare jag under forhanden varande forhillanden
anser riktigast, och silunda icke &r i tillfille reservera migi denna del,
tilliter jag mig avgiva min reservation mot utskottsmajoritetens beslut
att icke frin lagens tillimpning undantaga arbete vid skiljestille i en-
lighet med min m. flis motioner i #mnet.

De skil, som i dessa andragits, synas mig vara si birande, att de
bort vinna beaktande, och dessa skil hava vunnit i aktualitet genom
det nu antagna lagférslaget angdende skiljestillen uppefter flottlederna.
Hirigenom framtrider #4n skarpare nédvindigheten av att arbete vid
skiljestéille bedrives i full kontakt med flottningsarbete i 6vrigt och att
skiljestéillena sittas 1 stdnd att taga undan virket allt efter som det
framkommer till desamma, varjimte den i motionen pipekade bristen
pd nodigt arbetsfolk for skiljena kommer att bliva dnnu mera svarartad.
Kombinationen av dessa tvd beslut kommer att otvivelaktigt medfora
en forminskning av flottledernas trafikformiga, som kommer att i fram-
tiden bliva ddesdiger for vér trivaruindustri och betydligt nedsitta
virdet av statens skogar i Norrland.

Jag anser silunda, att utskottet bort med bifall till motionerna lita
orden »utom vid skiljestille» utgd ur 1 § g).»
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2) Av herrar Nilsson i Skottlandshus, Hans Ericson, friherre Langen-
skiold, Jesperson, Lindman, Olsson i Broberg och Persson 1 Fritorp,
vilka anfort:

»Den utredning, pi vilken det foreliggande lagférslaget grundats,
har icke allenast av medlemmar av den kommitté, som verkstillt ut-
redningen, utan #ven av alla de myndigheter, vilka haft att dirom yttra
sig, betecknats sasom 1 en méngfald viktiga hénseenden ofullstindig.
Pa grund av den knappt tillmiitta tiden hava varken de dmbetsverk
eller lagradet, vilka det dlegat att granska lagforslaget, kunnat giva det-
samma den ingiende behandling, som de sjilva ansett sakens vikt
krava.

Av den debatt, som under forslagets behandling inom utskottet
blivit férd, har for oss med all tydlighet framgatt, huru féga smidigt
och anpassbart for olika niringar inom vért land lagféorslaget i gjélva
verket ar. Det tages icke hiinsyn till de olika klimatiska férhéallanden,
som hos oss rada; det upptager icke alls till behandling det inflytande,
som ett godtagande av detsamma kan berdknas medféra for sidana
niringsgrenar, vilka dro fran lagforslaget uteslutna; och sisom synnerligen
anmirkningsvirt maste betecknas, att detsamma 6verhuvudtaget icke
atfoljts av nagon tillférlitlig och av vederbérande niringars mélsmén
eller myndigheter granskad och godkénd utredning angiende de eko-
nomiska verkningarna. Ingalunda synes det oss vara klarlagt, att vad
som minskas i arbetstid skall Atervinnas genom okad arbetsintensitet.

Vi halla tvirtemot fore, att arbetsproduktionen inom vart land for
ett flertal niringar kommer att nedgd vid forkortad arbetstid, med-
forande bland annat icke blott svérigheter att siinka prisnivin utan
dven sannolikhet for ytterligare prisskningar. Industriens rintabilitet
efter den forkortade arbetstidens inférande har icke blivit foremél for
nirmare utredning, och vi méste befara, att ett lagfistande av forslaget
kan komma att for vissa grenar av var industri verka fullstindigt ode-
liggande.

Skall produktionen vid minskad arbetstid uppehéllas, krives tyd-
ligen okat antal arbetare. Aven om sidana skulle st till buds, fram-
sta for oss de ofantliga svarigheter, som sirskilt under nu ridande dyr-
tid méaste framkallas av bland annat niédvindigheten att pa kort tid be-
reda erforderliga bostider & arbetsplatserna.

Vi vilja icke underlata framhélla, att de krav pa okad arbets-
personal, som fér industriens och hantverkets vidmakthillande méste
tillgodoses, komma att minska tillgingen pi arbetskrafter for andra
niringar. Det méste ddrvid uppstd en tendens hos arbetarne att Svergé
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frin naringar med lingre arbetstid till sidana med en lagstadgad
kortare, sirskilt i de fall, da arbetets beskaffenhet icke ligger nigot
storre hinder for en dylik 6verging. Vi befara, att jordbruket pa detta
sitt skulle komma att i hog grad beroras av den féreslagna lagstift-
ningen och att de betydande svirigheter, som redan nu foreligga att
fylla jordbrukets behov av arbetskraft, skulle ytterligare stegras.

Det synes oss darfér nodviandigt, att vid ett lagstadgande angiende
arbetstid det tages sirskild hédnsyn till att icke jordbruket, som dock
allt fortfarande dr var egentliga moderniring, darigenom blottstilles.

Arbetets egen natur ldrer for ovrigt 1 manga fall krdva en olika
behandling. Det kan icke vara riktigt att virdesitta ett latt arbete lika
hogt som ett svirt och anstringande. Och att foreskriva samma be-
grinsning av arbetstiden for det litta arbetet som for det krivande och
utslitande kan icke vara till samhillets bista eller 6verensstimmande
med sanna ekonomiska intressen. .

En stor del av vért niiringsliv befinner sig fér néirvarande i ett
synnerligen bekymmersamt lige, till icke ringa del beroende pi svarig-
heten att vinna avsittning for varorna till pris, som betingas av pro-
duktionskostnaderna. Den utlindska industrien har vunnit betydande
insteg och hotar att for avseviard tid framdt lamsld stora delar av var
svenska tillverkning, och efter fredsslutet kommer siakerligen att upp-
tagas en véldsam kamp folken emellan pid det industriella omridet.

Foga ar for ndrvarande med sdkerhet kint, huru arbetstiden inom
de stora industrilinderna kommer att ens inom den ndrmaste tiden ge-
stalta sig. Forsék komma vil att goras for att tillmotesgd arbetarnas
krav pd minskad arbetstid. Men att innan de for behandling av dessa
frigor bebidade internationella kongresserna ens hunnit sammankallas
for att paborja sina arbeten och innan en normalarbetstid i de stora
industrilinderna genom lag blivit inférd och man vet, huru en eventuell
sadan lagstiftning praktiskt kommer att tillimpas, vi skulle fatta beslut
om begrinsning genom lag av arbetstiden i vart land enligt de linjer,
som framliggas i propositionen, synes oss icke vara tillrddligt. Aven
det forhillandet, att var industri fér ndrvarande befinner sig i en starkt
nedgiende konjunktur och dirfér kan anses vara och for den nidrmaste
framtiden kan befaras bliva mindre barkraftig, féranleder oss anse, att
tidpunkten for genomférande av lagforslaget nu vore den sdmsta moj-
liga, sisom #dven sirskilt av kommerskollegium pépekats.

Vi anse dirfor bestimda skil foreligga att tillsvidare sisom hittills
arbetstiden regleras genom avtal, vilka pé ett langt smidigare sitt kunna
ansluta sig till de vixlande forhéallandena.

Bihang till riksdagens protokoll 1919. 11 saml. 2 avd. 5 haft. (Nr 5.) 182613 6
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Skulle senare en lagstiftning betrdffande arbetstidens begriinsning
befinnas vara oundviklig, anse vi, att densamma boér liggas efter for
vart lands vidkommande bittre avviagda forhallanden dn det foreliggande
forslaget. Aven om di 8 timmars arbetsdag skulle visa sig vara limp-
lig for vissa industrier, didr arbetskraften kan under arbetstiden effektivt
utnyttjas och dér arbetet kan ordnas likartat aret om, 84 bor for andra
yrken och néringar, vilka méste ritta sina arbetstider efter klimat, rs-
tider, ljusforhdllanden m. m., liksom ock for jordbruket triffas bestdm-
melser, vilka mojliggéra att dsyftade arbetsresultat mi kunna vinnas.

Med stéd av vad vi silunda anfort och i saknad av det underlag,
som erfordras for fragans ritta beddmande, hava vi ansett oss icke
kunna taga pad vart ansvar att tillstyrka det foreliggande lagforslaget
med dess genomgripande betydelse for samhillet och oerhérda vador
for vart lands hela ekonomiska liv.

Vi hemstilla siledes,

att Kungl. Maj:ts ifrdgavarande proposition icke métte vinna Riks-
dagens bifall.»

3) Av herrar Forssman och wvon Sydow, vilka anfért:

»l anslutning till vad som finnes uttalat 1 den av herr Johan Nils-
son m. fl. avgivna reservationen, anse vi 8-timmarsdagens omedelbara
genomforande hér i landet vara ett ekonomiskt dventyr, som skulle med-
fora stora vador for hela vart folk. For industrien méste denna reform,
om produktionen skulle bibehéllas oférindrad, leda till en viisentlig steg-
rlng av produktionskostnaden med dirav foljande hdjning av hela pris-
nivén och forsvarad avsittning for industriens alster och i annat fall till
nedging 1 hela virt ekonomiska liv. Den utredning, som i sista stund
blivit nédtorftigt genomford ifriga om fabriksindustrien, visar tillfullo,
att 1 vilketdera fallet som helst konsekvenserna for hela vért ekonomiska
liv skulle bliva o6desdigra. Att vad som férlorades i arbetstid skulle
kunna dtervinnas genom o6kad arbetsintensitet &r en illusion, &t vilken
ingen, som grundligt kdnner arbetsforhallandena har i landet, pa allvar
lar héngiva sig. Att den nuvarande tiden, som redan karaktiriseras av
en svarartad kris fér hela vart niringsliv, dr den tinkbarast minst laimp-
liga for 8-timmarsdagens genomférande inom industrien, har kommers-
kollegium pévisat. Huru svara én foljderna skulle bliva for industrien, ér
det, sisom framhilles i ovannidmnda reservation, otvivelaktigt, att var
moderniring, jordbruket, komme att drabbas #n hirdare av reformen.
Jordbruket komme att bliva lidande dels genom krav pid minskad arbets-
tid och okade l6ner och dels genom den sugning av arbetskraft frén
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jordbruket, som miste bliva en foljd, om industrien skulle kunna hillas
uppo 1 nigot sd ndr samma omfattning som forut.

Av nu anforda skiil kunna vi icke tillstyrka antagandet av den
kungl. propositionen.

Enligt vad som framgir av herr Johan Nilssons m. fl:s reservation
stilla sig dessa reservanter icke avvisande mot tanken pd lagfistande av
arbetstiden 1 virt land under alla férhéllanden, utan hilla fore att den
dag kan komma, di en sidan lagstiftning blir oundviklig. Utan tvivel
ir detta resonnemang riktigt. Direst den lagfista 8-timmarsdagen blir
ett bestindande faktum i vira grannlinder och $vriga med oss konkur-
rerande linder, torde det i lingden vara gagnlost att soka hindra dess
inforande hos oss. For niirvarande #r det icke si, att 8-timmarsdagen
redan genom lag #r allmint inférd, i de flesta linder har frigan om
dess genomférande icke kommit over forberedelsens stadium. Men &
andra sidan kan det icke fornekas, att en mycket stark stromning i alla
civiliserade linder gor sig gillande till forman for arbetstidens begriins-
ning genom lagstiftningsitgirder. Att soka isolera vart land frin verk-
ningarna av denna tidsstromning torde vara skiligen utsiktslost. Under
siddana forhallanden anse vi klokheten bjuda att icke nu sitta ett rent
avslag gentemot strivandet om arbetstidens begrinsning genom lag utan
att tillmotesgd detsamma 1 den man det kan ske utan svarare rubbningar
for virt niringsliv. T sidant avseende forekommer, att de tre arbets-
givarereservanterna i Arbetstidskommittén uttalat sig for en begrinsning
av arbetstiden till 54 timmar 1 veckan i1 allménhet och 56 timmar 1
veckan {6r sidant arbete, som pAgir oavbrutet dag och natt. Vi anse,
att man utan nigon egentlig vida kan fér den egentliga fabriksindu-
strien gi si lingt som dessa arbetsgivare foreslagit. Nigon betinklig
rubbning i de férhandenvarande férhallandena skulle denna reform icke
medféra. Och om det lingre fram blir nodviindigt att genomfdra 8-
timmarsdagen, dr det en fordel, om man kunnat gi fram successivt. Da
man frin visst hall betecknat den av oss féreslagna arbetstidsbegriins-
ningen sisom i realiteten timligen betydelselds, tillita vi oss framhilla,
att denna begrinsning, dven om dess verkan icke bleve omstértande,
likvil medfér en nedsittning av den faktiska arbetstiden i stérre delen
av industrien. Emellertid maéste vi, sdsom ovan blivit antytt, for var
del inskrinka reformen till att gilla den egentliga fabriksindustrien. I
sjilva verket har man under hela utredningen av saken tagit sikte en-
dast pa industrien, ifrdiga om &vriga néringar, hantverk, handel, bygg-
nadsverksamhet, transportverksamhet m. fl. finnes icke den minsta ut-
redning forebragt. Ingen representant for dessa viktiga niringsgrenar
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synes ens hava blivit hord i drendet. Under sidana férhéllanden synes
det oss omdjligt att nu genomféra en begrinsning av arbetstiden for
dessa niringsgrenar. Man mé lita utredningen i #rendet fortgd och da
dven omfatta dessa niringar, varvid man enligt vir Svertygelse skall
komma till det resultatet, att det icke gir for sig att genomféra samma
arbetstid for alla péringar, utan blir det nodigt att taga hinsyn till de
skiftande forhdllandena inom de olika yrkena.

P4 grundvalen av f6érstnimnda reservation till Arbetstidskommitténs
beténkande och med anslutning 1 6vrigt till motionen nr 211 i férsta
kammaren samt upptagande av en andrmg i1 5 § avseende en forbitt-
rad ordning for viss sésongindustri, hava vi uppgjort ett forslag till lag
om begrinsning av arbetstiden inom fabriksindustrien. Vi anse, att ut-
skottet bort tillstyrka riksdagen att antaga detta forslag, si lydande:

Lag

om begriinsning av arbetstiden inom fabriksindustrien.

Hérigenom forordnas som fodljer:

16

Denna lag édger tillimpning & arbetare, som i fabriksrorelse anvindes
till arbete for arbetsgivares rikning, dock ej & arbetare, som ar med-
lem av arbetsgivarens familj, och ej heller & arbetare, sysselsatt i arbete,
som bedrives av staten.

2 och 3 §§ = utskottets forslag.

48

Arbetare ma icke anvindas till arbete under lingre tid &n 54 tim-
mar i veckan i medeltal f6r tva veckor.
Vid arbete, dér oavbruten drift &ar behévlig, méa arbetstiden ut-
strackas till 56 timmar i veckan i medeltal for tva veckor.
Har angivna tidsbegransningar avse den effektiva arbetstlden, raster
salunda oréknade.
5 §.

Arbetsridet mad medgiva undantag frén de i 4 § angivna begrins-
ningar,
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a) betriffande arbete, som fortgar allenast under kortare tid eller
medfér synnerligen ringa anstringning eller tillgodoser &ndamél av
storre allmént intresse;

b) betriffande arbete i niringsgren, dir p4 grund av verksamhetens
beskaffenhet arbetet drligen &r nedlagt under minst sex manader 1 f6ljd.

Ar for visst arbete arbetstiden i visentlig man beroende av arstiden
eller viderleken eller dr den pad grund av annat férhallande av vixlande
laingd, ma arbetsridet medgiva, att arbetstiden allenast i genomsnitt
skall vara underkastad de i 4 § angivna begrinsningar.

6 § = utskottets forslag.

7 8.

Finner arbetsgivare i annat fall, in som avses i 6 § med hénsyn
till sdrskilt forhallande pékallat att anvanda arbetare till arbete utéver
begriansning, som #r angiven i 4 § eller kan hava meddelats med stod
av 5 §, vare dartill berattigad for hogst 40 timmar under loppet av en
kalenderménad. Dirutover mé f6r nodvindiga forberedelser eller av-
slutningsarbeten enstaka arbetare anviindas under hégst 10 timmar under
loppet av kalendermanad.

8 till och med 17 §§ = utskottets forslag.

Denna lag triader betriffande arbete, som vid tiden for lagens ut-
fairdande bedrives oavbrutet sivil natt som dag, i kraft den 1 juli 1920
och betriffande annat arbete den 1 januari 1920 samt giller till och
med den 31 december 1923; dock att dar vid tiden for lagens ikraft-
tridande finnes gillande kollektlvavtal lagen ej skall tillampas forran
efter avtalstidens utgang. Betriffande shdan under tiden for lagens gil-
tighet begingen forseelse, som avses i 11 eller 12 §, skall vad i lagen
ar stadgat fortfara att gilla dven efter den 31 december 1923.

Om det betriffande visst foretag visas vara erforderligt att vidtaga
forindringar i driftsitt eller anordningar i 6vrigt for att icke tillamp-
ningen av forevarande lag skall i visentlig man forminska féretagets
produktionsférméga, och namnda foérédndringar icke utan synnerlig své-
righet kunna genomfbras, till dess lagen skall trida i kraft i avseende
& foretaget, md arbetsrddet medgiva nédigt anstdnd med tillimpningen.»

4) Av herrar Siderberg 1 Stockholm, Lindley, Lindquist i Kosta,
Holmstrom och Hagman i Stockholm, vilka anfért:
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»I det forslag till lag om arbetstidens begrinsning, som nu fram-
lagges, torde den egenskapen vara mest framtridande, att stora méjlig-
heter till undantag frin lagens tillimpning komma att férefinnas. Genom
undantagen 1 1 § bliva redan fran bérjan stora och betydelsefulla ar-
betsomriden undantagna, och stora arbetaregrupper stallas utanfér de
férdelar, som en lagstiftning pa detta omride maste komma att med-
féra. Dylika undantag méste kdnnas dubbelt besvdrande for arbetarne
med hénsyn till den linga tid, varunder den organiserade arbetare-
klassen 1 vart land betraktat uppnéendet av 8-timmars-dagen som en av
sina viktigaste livsfrigor. Vi kunna dédrfér for var del ej godkinna
1 § i det skick, som utskottet foreslar, utan anse att flera av de undan-
tagsbestimmelser, som béri #ro upptagna, kunna och béra utgd. S4
torde det till exempel ej vara nodvindigt, att arbete, som till sin natur
ar orvegelbundet, skall undantagas, och betriffande statens egna arbeten
synes dels statens stdllning som monsterarbetsgivare fordra, att statens
egna arbetare bliva delaktiga av de férméner, som lagen kommer att
medfora, dels synes det oss vara en riktig konsekvens, att den arbets-
tid, som staten genom lagstiftning aldgger den enskilda industrien, dven
1akttages av staten sjélv.

Betriffande att utskottet i punkt h) inryckt ordet »tradgérdsskotsel»
fa vi for var del anféra, alt detta arbete, 1 den man detsamma avser
framstallandet av livsmedelsprodukter, redan torde fi anses ligga inne-
slutet i »jordbruk», och dér tradgirdsskotsel avser annat slag av arbete
&n livemedelsproduktion, finnes ingen rimlig anledning att utesluta detta
slag av arbete.

Som en konsekvens av att statens egna arbeten undantagas frin
lagens tillimpning, far val stadgandet om att &ven det under i), »arbete,
som &ligger trafikpersonal vid jdrnvdg, som &r upplaten for allmén
trafiky, undantagna arbetet betraktas. Om emellertid till férsvar for att
1 denna lag undantaga statens arbeten kan anforas, att staten dger moj-
lighet att pa administrativ vidg foreskriva likartade bestammelser be-
triffande arbetstidens begrinsning, som stadgas i denna lag, sa fore-
ligga inga saddana mojligheter for de enskilda jarnvigarnas vidkommande,
utan torde ett undantag av denna art vara egnat att skapa konflikt-
anledningar, som bli obehévliga, ddrest lagen dven for dessa personal-
grupper reglerar arbetstiden.

D& vidare i den vid é&rets riksdag antagna butikstingningslagen
ingen reglering av arbetstiden pa rakstugor och frisérsalonger kommit
till stdnd, anse vi, att dessa ej hér bort undantagas, varfér vi hem-
stdlla om bifall till Soderbergs i Stockholm motion.
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Vid definitionen av begreppet arbetare 1 2 § synes oss denna defi-
nition hava gjorts alltfor sniv. Salunda torde »ritare, kontorspersonal
och dirmed jimstdllda» narmast vara att hénfora till lonearbetare pa
samma sitt som arbetare i allménhet, varfor dessa grupper ej bora
stillas utanfor lagen.

Di det vidare maéste betraktas sisom synnerligen onskvirt, att i
4 § tydligt angives att sidana raster och viintetider, som tillkomma
utan arbetarnas forvillanden, inrdknas 1 den effektiva arbetstiden, hem-
stilla vi, att en omformulering i detta syfte kommer till stdnd betrif-
fande 4 §.

Vidare anse vi, att de undantagsméjligheter, som #ro angivna i 5
och 16 §§, litteligen kunna leda till missbruk, varfor dessa §§ bora
helt utga.

I utskottets forslag betriffande »slutstadgandena» foreslds, att lagen
skall gilla till och med den 31 december 1923. D4 emellertid en lag-
stiftning p&4 detta omrade torde komma att medféra, att industrien fir
vidtaga vissa férandringar med hénsyn till produktionens rationella be-
. drivande, synes det ur industriens egen synpunkt vara mest indamals-
enligt, att lagen redan fran borjan erhéller giltighet pi samma sitt som
civillag i allmédnhet, och man torde vara beriittigad att pistd, att en
forsokslagstiftning pd detta omrdde &4r &nnu mindre dnskvird dn pa
andra, varfor vi anse, att lagen ej bér givas temporir giltighet.

Med stéd av vad vi hir anfort f& vi diarfor hemstilla:

att 1 § mitte erhalla foljande lydelse:

18

Denna lag -— — — — — — — — — — . sdtt anvéndes.
Fran lagens tillimpning undantages dock:

a) arbete, som — — — — — — — — . — arbetets an-

ordnande,

b) arbete, som — — — — — — — — — arbetsgivarens familj,
c) arbete, som — — — — — — — — halso- och sjukvird,
d) skeppstjénst, som — — — — — — — — — avensom fiske,
e) skogsarbete, kolning — — — — — — — — vid skiljestille,

f) jordbruk jamte dartill hérande bindringar, vilka icke bedrivas
som sjalvstindiga foretag, #vensom djurskotsel, 4ndi att den bedrives
utan samband med jordbruk,

h) arbete, som &ligger bitride 1 handelsbod eller badinrittning, samt

i) sidant arbete — — — — — — — — — direkta betjinande.

att 2 § matte erhilla foljande lydelse:
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2 §.

Sdsom arbetare skall vid tillimpning av denna lag ej riknas dis-
ponent, verkmistare eller annan befattningshavare i 6verordnad stillning.

att 4 § matte erhalla foljande lydelse:

4 §.

Arbetare m3 icke anvindas till arbete under lingre tid &n 8 timmar
av dygnet eller 48 timmar i veckan, ddri inberdknat eventuell vdntetid
och uppehdll i arbete, mdltidsraster ordknade, dock ma, direst nyssnimnda
begrinsning av arbetstiden for vecka icke dirigenom &verskrides, ar-
betstiden under veckans fem forsta sockendagar utstrickas till 8 '/
timmar av dygnet. :

Fortgdr arbetet kontinuerligt sdvil natt som dag, md arbetstiden, raster
diri inrdknade, icke overstiga 8 timmar av dygnet eller 48 timmar i veckan,
och md nyss angivna begrinsningar gilla den genomsnittliga arbetstiden
under en tidrymd av 2 veckor.

att 5 § matte helt utgi;
att 7 § matte erhilla foljande lydelse:

8.

Finner arbetsgivare i annat fall, &n som avses i 6 §, med hinsyn
till sarskilt forhallande pakallat att anvénda arbetare till arbete utéver
begrinsning, som #r angiven i 4 §, vare dartill berittigad i avseende &
arbetare, som fyllt aderton ar, dd denne pd arbetsgivarens anmodan fri-
villigt dtager sig detta, for hogst 25 timmar — — — — — — — —
kalenderménad.

Erfordras — — — — — — — — — — — — chefsmyndighet.

att 16 § métte helt utgd, samt

att slutstadgandet matte erhilla féljande lydelse:

Denna lag trider betriffande arbete, som vid tiden fér lagens ut-
firdande bedrives oavbrutet sivil natt som dag, i kraft den 1 juni
1920, och betriffande annat arbete den 1 oktober 1919.

Om det betriffande — — — — — — — — med tillampningen.

samt att en ny § matte tillfogas med foljande lydelse:
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Vid gruvarbete wnder jord samt vid de oppna gruvorna @ Norrbotten
i arbetare icke anvimdas till arbete under lingre tid, raster inberdknade,
dn 6 tinonar per dygn, eller 36 timmar i veckan.

5) Vid 3 §: av herrar Dettersson i Sodertilje, Soderbery i Stockholm,
Lindley, Lindquist i Kosta, Holmstrom och Ilagman i Stockholm, som
anfort:

»Vi anse overvigande skiil tala for bifall till det av herr ITagiman,
m. fl. vickta forslaget att arbetsridet mdétte, i likhet med vad arbets-
tidskommittén hemstillt, erhdlla befogenhet att 1 de fragor, som under-
stillas dess provning, triffa bindande avgoérande. Dirigenom skulle, i
hogre grad dn vad genom bifall till det i propositionen framlagda for-
slaget kan forvintas, garantier vinnas for en snabb och efter de prak-
tiska forhallandena dvensom efter skyddslagstiftningens utveckling av-
passad 16sning av forekommande fragor om lagens tillimplighet och tolk-
ning. Lagrédet har mot en sidan anordningsform stillt den inviind-
ningen, att réttstillimpningens enhet dérigenom skulle kunna #dventyras.
Nimnda farhidga torde dock ej behéva leda till uppgivande av tanken
pi arbetsridets ifragasatta vidgade befogenhet, om blott i lagen fastslis
skyldighet fér domstol att, si snart part det askar eller det eljes finnes
erforderligt, i frigor rorande tillimpligheten av forevarande lag inhimta
arbetsradets beslut.

Om arbetsridet tillerkiinnes en sidan befogenhet, som vi hér for-
ordat, synes emellertid vissa konstitutiva bestimmelser rérande ndmnda
myndighet och dess arbetsordning limpligen béra inforas i sjilva lagen.
Vi hava framstillt forslag dirom hiar nedan vid 9 §.

Betriffande 3 § hemstélla vi, att densamma matte erhalla féljande
lydelse:

Pi begiran av domstol eller den, vars ritt diarav berdres, aligger
det arbetsridet att prova, huruvida visst arbete dr att hinfora till sidant,
vard denna lag skall dga tillimpning, eller huruvida viss arbetstagare
ar att rikna sdsom arbetare enligt lagen.

Ar maél, som handligges vid domstol, beroende av friga, varom i
forsta stycket forméles, skall domstolen hanskjuta fragan till arbetsridet,
niir part sddant dskar eller domstolen eljest finner det nédigt; och varde
milet i ovrigt forklarat vilande 1 avbidan pi arbetsridets beslut.

I annan friga rérande lagens tillimpning, 4n som i forsta stycket
avses, har arbetsrddet att pd begéran av domstol eller den, vars ritt av
frigan beréres, avgiva utlatande.
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Arbetsridets beslut och utlitande i frigor, som i denna § avses,
meddelas avgiftsfritt.

6) Vid 7 §: av herr Pettersson i Sodertilje, som anfort:

»I likhet med utskottsmajoriteten anser jag det vara uppenbart, att
arbetarens deltagande i overtidsarbete dr beroende pi hans fria vilja och
att arbetsgivaren, lika litet som betriffande ordinarie arbete, 4ger nigon
ratt att tvinga arbetaren dartill. D4 emellertid pa flera hall yppats en
viss oklarhet hirutinnan, har jag ansett det vara lampligt, att i lagen
intages en erinran om berorda forhallande. Jag hemstéller darfor, att
till 7 § matte fogas ett nytt stycke, sa lydande:

I friga om arbetares skyldighet att utfora sidant arbete, som i
denna eller nistféregdende § avses, giller vad ddrom kan vara med ar-
betsgivaren 6verenskommet.»

7) Vid 9 §: av herr Pettersson 1 Sodertilje, som anfort:

»Under hénvisning till den motivering, som av mig &beropats for
reservationen vid 3 §, och di jag aunser det lampligast att a4t Kungl.
Maj:t overlaimna att efter omstidndigheterna férordna, vilka sammanslut-
ningar ritten att féreslda ledamoter i arbetsriadet skall tillkomma utan
den av utskottet foreslagna begriinsningen, hemstiller jag, att 9 § matte
erhilla foljande lydelse:

9 8§

1 mom. Arbetsridet bestir av sju ledaméter, utsedda av Konungen
for en tid av tvd 4r 4t gingen. Tre av ledamédterna skola utses bland
personer, som icke kunna anses foretrida arbetsgivar- eller arbetarin-
tressen, och férordnar Konungen en av dessa ledamdter till radets ord-
forande och chef samt en till stdllforetridare for denne. Minst en av
nyssndamnda tre ledaméter skall hava fullgjort vad forfattningarna fore-
skriva dem, som ma nyttjas uti domardmbeten. Radets 6vriga fyra le-
damoter skola utses till halva antalet bland personer, féreslagna av riks-
sammanslutningar utav arbetsgivare och till halva antalet bland perso-
ner, foreslagna av rikssammanslutningar utav arbetare. Fér sistnimnda
fyra ledaméter skola i enahanda ordning utses minst dubbelt s& manga
suppleanter.

Forslag, som ovan sdgs, bor upptaga minst dubbelt si ménga per-
soner som de, vilka skola med ledning av férslaget forordnas till leda-
moter eller suppleanter.
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Har forslag e avgivits, varde {orordnande indock av Konungen
meddelat.

2 mom. Ledamot eller suppleant, som i 1 mom. avses, skall vara
svensk medborgare och hava uppniit tjugufem drs dlder. Kj ma be-
fattningen innchavas av den,

som stir under formynderskap,

som ir i konkurstillstind eller vars cgendom, utan att vara avtridd
till konkurs, forvaltas for borgeniirers rakning,

gom ar forklarad oviirdig att 1 rikets tjinst vidare nytijas cller eljest
pa grund av honom adémd straffpafoljd icke md utéva allmin befatt-
ning eller genom utslag, vilket dnnu icke vunnit laga kraft, &r domd
till straffpafoljd, varom sist formiiles, eller som ir under framtiden stélld
for brott, vilket kan medféra sidan pafsljd, cller

som blivit domd oviirdig att fora andras talan infér ritta.

3 mom. Mot ledamot av arbetsridet gilla samma jdv, som 1 ritte-
gingsbalken stadgats i friga om domare. _

4 mom. Arenden, som behandlas av arbetsridet, mid avgoras av
fem ledaméter, s ock av fyra, dir de dro om beslutet ense.

Vid besluts fattande skola den lagfarne ledamoten samt lika antal
representanter for arbetsgivare och arbetare nérvara.

5 mom. Vid handliggning av #renden, som avses i denna lag,
bor radet i regel ej blott bereda vederbérande arbetsgivare och arbetare
tillfalle att yttra sig utan dven pd lampligt sitt soka samrid med repre-
sentanter for arbetsgivare och arbetare inom ifrigakommande verksam-
hetsomriden.

Till vidare utredning av #drende, som i lagen avses, mi ridet lita
vid allmén domstol hora vittnen och sakkunniga.

Radet ager att, dir skil dartill foreligga, i avhidan p& vidare ut-
redning meddela beslut, som gilla endast tills vidare.

6 mom. Narmare bestimmelser rérande rddet och dess verksamhet
meddelas av Konungen.»

8) Av herrar Hult, von Koch, Olsson i See och Karlsson i Gasabick,
vilka s till vida instimt i ovannimnda av herr Pettersson i Sodertélje
anforda reservation, att de hemstillt, att riitten att foresld ledaméter 1
arbetsradet métte bestimmas pi sdtt 1 ndmnda reservation féreslagits.

9) Av herrar Soderberg i Stockbolm, Lindley, Lindquist i Kosta och
Hagman i Stockholm, vilka hemstéllt, att 9 § matte erhilla foljande
lydelse:
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9 §.

»1 mom. Arbetsridet bestar av sju ledamoter, utsedda av Konun-
gen for en tid av tvd dr it gdngen. Tre av ledamiterna skola utses
bland personer, som icke kunna anses féretrida arbetsgivar- eller arbe-
tarintressen, och férordnar Konungen en av dessa ledamoter till ridets
ordférande och chef samt en till stillfiretriidare for denne. Minst en av
nyssndmnda tre ledaméter skall hava fullgjort vad forfattningarna fore-
skriva dem, som md nyttjas uti domarimbeten. Ridets 6vriga fyra leda-
moter skola utses till halva antalet bland personcr, foreslagna av sidana
rikssammanslutningar utav arbetsgivare, vilkas ledaméter sysselsiitta till-
hopa minst 50,000 arbetare, och till halva antalet bland personer, foreslagna
av sddana rikssammanslutningar utav arbetare, som rikna minst 50,000
medlemmar. For sistnimnda fyra ledamoter skola i enahanda ordning
utses minst dubbelt si ménga suppleanter.

Forslag, som ovan sigs, bor upptaga minst dubbelt si manga per-
soner som de, vilka skola med ledning av forslaget férordnas till leda-
moéter eller suppleanter.

Har f{orslag ej avgivits, varde férordnande éndock av Konungen
meddelat.

2 mom. Ledamot eller suppleant, som i 1 mom. avses, skall vara
svensk medborgare och hava uppnéitt tjugufem éars ilder. Ej ma befatt-
ningen innehavas av den,

som stdr under formynderskap,

som #r i1 konkurstillstind eller vars egendom, utan att vara avtridd
till konkurs, forvaltas for borgenirers rikning,

som dr forklarad ovirdig att i rikets tjinst vidare nyttjas eller eljest
pd grund av honom &démd straffpaféljd icke ma utdva allmin befattning
eller genom utslag, vilket #nnu icke vunnit laga kraft, ir démd till
straffpafoljd, varom sist férmiles, eller som #r under framtiden stilld for
brott, vilket kan medféra siddan paféljd, eller

som blivit domd ovirdig att fora andras talan infér ritta.

3 mom. Mot ledamot av arbetsridet gilla samma jiv som i ritte-
giangsbalken stadgats i friga om domare.

mom. Arenden, som behandlas av arbetsridet, ma avgoras av
fem ledamoter, sé ock av fyra, dir de dro om beslutet ense.

Vid besluts fattande skola den lagfarne ledamoten samt lika antal
representanter for arbetsgivare och arbetare niirvara.

9 mom. Vid handliggning av &renden, som avses i denna lag, bor
ridet i regel ej blott bereda vederbérande arbetsgivare och arbetare till-
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fille att yttra sig utan dven pd lampligt sitt soka samrdd med repre-
sentanter {ér arbetsgivare och arbetare inom ifrdagakommande verksam-
hetsomraden.

Till vidare utredning av #rende, som i lagen avses, ma ridet lita
vid allmén domstol héra vittnen och sakkunniga.

Ridet dger att, dar skil dirtill foreligga, 1 avbidan pa vidare utred-
ning meddela beslut, som gilla endast tillsvidare.

6 mom. Niarmare bestimmelser rorande radet och dess verksamhet
meddelas av Konungen.»
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