Bankoutskottets utlitande Nr 11. 1

Nr 11.

Ankom till riksdagens kansli den 18 juli 1914 kl. 2 e. m.

Utldtande, ¢ anledning av dels ett av fullmdktige i riksbanken
overlimmat forslag till ny avloningsstat for Sveriges
riksbank m. m. dels ock en i dmmet vdckt motion.

Med skrivelse den 11 april 1912 6verlaimnade fullmaktige i riks-
banken en av tjinstemén i forsta tjinstegraden vid huvudkontoret till
bankoutskottet stilld skrivelse angdende férbattrade avloningsférméner.
Tillika anmilde fullméktige, att fran olika grupper av tjénstinnehavare,
bland andra #ven e. o. tjinstemdn vid huvudkontoret, jimvil ingivits
till fullmiktige stallda framstéllningar i enahanda syfte.

I berorda skrivelse erinrade fullmiktige, hurusom, pé sitt full-
miktige 1 ett vid 1911 ars riksdag till utskottet avgivet yttrande med
anledning av d& vickt férslag om vissa dndringar i avléningsstaten
framhallit, partiella dndringar diri vore ytterst svara att vidtaga, allden-
stund avloningsstaten maste betraktas sisom ett sammanhiéngande helt.
Ovan omformilda framstillningar om léneforhéjningar hade dérfor givit
fullmiaktige anledning att till granskning upptaga den for riksbanken
gillande lonestaten i allménhet. I Gverensstimmelse darmed hade full-
miaktige pd anforda grunder avgivit forslag till ny avloningsstat for
tjanstinnehavare i riksbanken.

Bankoutskottet vid 1912 ars riksdag yttrade i utlitande nr 37, i
anledning av fullméktiges ifrdgavarande skrivelse, att utskottet utom 1
avseende & de extra ordinarie tjanstemédnnens avloningsférhallanden funnit
sig icke béra for det divarande tillstyrka de foreslagna lonefoérbattrin-
garna, samt att utskottet med anledning didrav meddelat fullméktige, att,
didrest fullmaktige ansige sig béra anyo inkomma med férslag till ny
avioningsstat for riksbanken, sidant forslag borde om moéjligt atfoljas
av yttrande frén loneregleringskommittén, och att vid forslagets upp-
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goérande jimvil borde tagas under évervigande, huruvida ej genom om-
liggning av arbetssittet antalet tjinster skulle kunna nedbringas.

Med anledning hirav anhéllo fullméktige i skrivelse den 30 maj
1912, med 6verlimnande av férut omférmilda forslag till ny avlénings-
stat for riksbanken, att Kungl. Maj:t ville uppdraga &t lonereglerings-
kommittén att avgiva yttrande Gver berdrda forslag.

Genom beslut den 14 juni 1912 uppdrog Kungl. Maj:t dérefter at
loneregleringskommittén att avgiva och till fullméktige inkomma med
utlaitande over ndmnda forslag till ny avléningsstat for riksbanken; och,
sedan kommittén anmilt sin avsikt att efter behandling av andra kom-
mittén forelagda arbeten biérja arbetet med frigan om ny avloningsstat
for riksbanken, férordnade Kungl. Maj:t den 4 juni 1913 fullmiktigen
i riksbanken R. Norberg att under den tid, detta drende utgjorde fore-
mél fér kommitténs behandling, vara ledamot i kommittén.

I en till 1913 ars bankoutskott avliten skrivelse framstillde full-
miktige férslag om, bland annat, beviljande &t riksbankens ordinarie
tjinstinnehavare av ett tillfilligt lonetillskott med karaktiren av tjénst-
géringspenningar, att frdn och med ar 1913 tills vidare irligen utgd
med vissa angivna belopp. I avseende hird erinrade utskottet, huru-
som utskottet 1 friga om ett av fullméktige vid 1912 é&rs riksdag fram-
lagt forslag till ny avloningsstat for riksbanken funnit sig icke béra
for det davarande tillstyrka de foreslagna loneforbéttringarna och med
anledning dirav meddelat fullmiktige att, direst fullmiktige ansige sig
béra &nyo inkomma med forslag till ny avléningsstat for riksbanken,
sidant forslag borde, om mdojligt, 4tfoljas av yttrande frin lénereglerings-
kommittén, samt att vid foérslagets uppgérande jaimvil borde tagas under
overvigande, huruvida ej genom omliggning av arbetssittet antalet
tjinster skulle kunna nedbringas.

D4 nagot sidant yttrande fran kommitténs sida &nnu icke avgivits,
ansig utskottet icke lampligt, att genom ett bifall till det di féreliggande
forslaget till l6neforbéttringar den utredning av hithérande frigor fore-
grepes, som, enligt vad ovan nimnts, anfortrotts 4t omférmélda kom-
mitté. Under sidana férhallanden anség utskottet framstéllningen i
den del, varom di vore friga, icke béra foranleda ndgon vidare dtgéird.

Med skrivelse den 16 maj 1914 hava nu fullmiktige till utskottet
overlamnat av léneregleringskommittén den 28 mars samma ir avgivet
utlatande, innefattande forslag till ny avloningsstat for Sveriges riks-
bank m. m.



Bankoutskottets utlitande Nr 11. 3

Kommitténs utlitande innehdller till en bérjan (sid. 1—56) en
ingsende redogérelse for de lonestater for riksbanken, som tillimpats
under de senare aren. Av denna redogérelse framgar, att nya lone-
stater faststillts dren 1902 och 1907 och att i ovrigt vid flertalet riks-
dagar partiella foérandringar vidtagits i staterna.

Kommittén redogor hirefter (sid. 57—73) for riksbankens organisa-
tion och forvaltning m. m.

Vidare meddelar kommittén i sitt betinkande sirskilda redogérelser
betraffande goromalen dels vid riksbankens huvudkontor (sid. 74—111)
dels ock vid avdelningskontoren (sid. 112—117).

Slutligen hava 1 betinkandet dels intagits fullméktiges till 1912
ars bankoutskott avgivna forslag 1 &mnet (sid. 118—130) dels ock an-
milts en av fullmiktige innevarande ar gjord, till kommittén 6verlimnad
framstillning rérande ifrdgasatt omorganisation av riksbankens avdel-
ningskontor (sid. 130) #vensom framstillningar fran vaktmistare och
bitridande maskinisten vid huvudkontoret (sid. 130).

Vad hirefter angir kommitténs foérslag, vilket aterfinnes 4 sid.
131—202, inledes detta med ett principuttalande rorande avlénings-
system, avloningsvillkor och avléningar; och har utskottet ansett sig
bora in extenso meddela innehédllet av berérda uttalande.

»Vid behandlingen av frdgan om ny lonereglering for riksbankens tjénste-
personal har till en bérjan fér kommittén framstillt sig det spérsmalet, huruvida
avloningsstaten for riksbanken mojligen kunde bora undergd sddan éndring, att
densamma pirmare anslote sig till de avléningsstater, som under de senare iren
faststéllts for vissa av statens affirsdrivande verk, sisom telegrafverket och statens
vattenfallsverk.

Det utmirkande for dessa stater ar, att de var for sig upptaga befattningar
i ett storre antal grader samt att alderstilliggen i regel éro nagot flera och, sir-
skilt inom de ligre tjinstegraderna, intjéinas pd kortare tidsperioder &n inom de
centrala @mbetsverken 1 allménhet.

Kommittén har emellertid icke funnit behovligt foresld uppdelning av be-
fattningshavarna i riksbanken pi storre antal avloningsklasser &n for nirvarande
ar fallet, helst som de sirskilda avléningsférméner som utgd exempelvis i form av
missrikningspenningar &t kassérer m. fl. eller ersittningar for vissa bestyr, som
aligga en del av vaktpersonalen, enligt kommitténs mening bora fortfarande sisom
hittills anvisas i sidan form, att hinder icke moter for vederbérande att, da si
befinnes limpligt, pa annan befattningshavare overflytta ifrigavarande bestyr och
den med deras utférande forenade siirskilda ersdttningen.

Vid siddant forhéllande och di den for riksbankens tjinstemén gillande staten
for niarvarande &r uppstdlld i nirmare anslutning till de centrala dmbetsverkens
avloningsstater, har kommittén ansett sig bora vid sina forslag utgd ifrén, att en
viss likformighet mellan riksbankens och de centrala dmbetsverkens avloningsstater
bor uppritthillas, dven om for riksbankens del sjilva avloningsbeloppen bora be-
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stimmas med huvudsaklig hiinsyn till arten av det dir férekommande arbetet och
till de avloningsbelopp, som for nirvarande &tnjutas av vederbérande befattnings-
havare dirstiddes.

Vissa av- En sidan likformighet med de centrala #mbetsverken synes #ven bora sivitt
l“?;;zgs' mdjligt Aviigabringas med avseende & villkoren for &tnjutande av avloningsfor-
VT maner enligt riksbankens stat.

I vissa avseenden skulle detta emellertid for befattningshavare i riksbanken
medfora stringare avloningsvillkor &n de nu gillande. Denna omstindighet har
for kommittén utgjort en sirskild anledning att tillse, att i sjilva avléningsbeloppen
mé genomforas dtminstone si stor forhdjning, att ndgon forsimring i vederbsrande
befattningshavares avloningsforhéllanden p& det hela taget icke ma kunna anses
intrdda genom loneregleringen.

I sistberrda syfte har kommittén sdrskilt med avseende & dem, som frén
nu gillande stat overgd till den nya staten, foreslagit en svergingsbestimmelse,
varigenom dem tillférsiikrats sddan avléningsfyllnad, som for ett eller annat kalenderar
mé bliva erforderlig for att de under &ret skola bekomma minst den avléning (med
inberiknande i foérekommande fall av missrikningspenningar eller arvode for del-
tagande i kassavird), som skulle tillkommit dem, ddrest de kvarstitt pa den ildre
staten.

Med hinsyn till det inbérdes sammanhang, frigorna om avléningsbeloppen
och avloningsvillkoren #ga, har kommittén ansett sig i friga om de avloningsvillkor,
i vilka #ndring av mera visentlig art synes erforderlig, bora klargora sin stind-
punkt, innan kommittén vergér till frigan om avloningsbeloppen for de sirskilda
tjanstegrupperna vid riksbanken.

Enligt riksbankens reglemente kunna de tjinstemin, som fore den 1 april
1913 pa ordinarie stat forordnats eller befordrats vid huvudkontoret eller avdel-
ningskontoren i Goteborg och Malms, av fullmiktige for en tid av hogst sex ména-
der forflyttas till tjinstgoring i samma eller hogre grad vid annat av nimnda kontor.

Den, som efter ingéngen av april manad 1913 blivit eller bliver forordnad
eller befordrad till tjinst pd ordinarie stat vid riksbankens huvud- eller avdelnings-
kontor, kan daremot pd stadigvarande sitt av fullmiktige forflyttas till tjinstgoring
vid annat av riksbankens kontor mot atnjutande av avloning ej understigande den
fér hans innehavande tjéinst bestimda.

I bdda fallen dga fullmiktige att bevilja den forflyttade ersittning av riks-
bankens medel fér resekostnaden och annan utgift, som forflyttningen fér honom
kan medfora,

Skyldighet att vara underkastad sidan forflyttning &ligger dock icke tjénste-
mén av fjirde graden vid huvudkontoret.

Enligt kommitténs mening bora, med undantag av tjinsteménnen av fjirde
graden vid huvudkontoret, samtliga de befattningshavare vid riksbanken, som ingh
pa den nya staten, forpliktas att pd samma villkor, som &ro gillande fér dem, som
vunnit befordran efter ingdngen av april ménad 1913, lata sig forflyttas till annat
av riksbankens kontor.

Den for riksbankens tjinstinnehavare nu gillande bestimmelsen, att alders-
tilligg far atnjutas frén och med mdnaden nist efter den, under vilken de for av-
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l6ningsforhojningen stadgade villkoren blivit uppfyllda, bor enligt kommitténs mening
vid den forestiende loneregleringen utbytas mot en med motsvarande villkor i ny-
reglerade #mbetsverks stater overensstimmande bestimmelse av innehill att den
hogre avloningen ej far tilltriidas férrin vid borjan av kalenderdret nist efter det,
varunder den stadgade tjinstéldern blivit uppnddd.

Kommittén anser sig icke kunna fororda riksbanksfullmiktiges forslag déarom,
att de i lonestaten faststdllda perioderna for intjinande av élderstilligg skulle for
atskilliga befattningshavare utgora tre ar.

Dessa perioder dro for nirvarande for tjéinstemin i andra, tredje och fjirde
tjanstegraderna vid huvudkontoret, for tjinstemén i andra och tredje graderna vid
avdelningskontoren i Goteborg och Malmg, for kamrerare vid dvriga avdelnings-
kontor, for verkstillande styrelseledamoter vid avdelningskontor samt for vakt-
betjinte av alla slag vid riksbankens samtliga kontor bestimda till fem &r, men
utgora tre Ar allenast for tjinsteméinnen av forsta graden vid huvudkontoret och
de tva storsta avdelningskontoren ivensom for kassorer samt registratorer och bok-
héllare vid dvriga avdelningskontor.

Fullmiktige hava nu icke blott ansett tredrsperioderna bora bibehéllas for
sistnimnda tjinstemannagrupper utan dven velat utstricka deras anvindning till
tjanstemén av andra tjinstegraden vid huvudkontoret och de tva storsta avdelnings-
kontoren samt till vaktpersonalen.

I motsats hartill har kommittén ansett, att, d& inom de centrala dmbets-
verken i allmiénhet #lderstilligg intjinas forst pa perioder om fem &r, likformighet
mellan riksbanken och dessa verk bor genomftras dven didrutinnan, att dlderstilliggs-
perioderna bestimmas till fem &r fér samtliga befattningshavare inom riksbanken.

Vid beriikningen av alderstilliggsperioderna for tjinstinnehavare i riksbanken
skall enligt nuvarande tillimpningsbestdmmelser iakttagas, att forordnande, som
oavbrutet fortfarit, tilldess den tillférordnade befordrats till ordinarie tjinst i samma
grad, varuti han silunda tjinstgjort, ma anses sdsom ordinarie tjinstetid och sa-
lunda kunna under samma villkor, som #ro gillande betriiffande ordinarie tjinstetid,
inberiknas i den tid, som erfordras foér erhillande av stadgat lonetillaigg. Vakt-
betjint #ger att i den for erhillande av tilligg 4 avloningen stadgade tid inrdkna
sidant av honom tidigare innehaft, med nattjinstgoring forenat forordnande i riks-
bankens tjinst, som oavbrutet fortfarit, tilldess han befordrats till ordinarie.

Négon motsvarande férmén med avseende & alderstilliggsperiodernas berik-
ning tillkommer icke befattningshavare i alimiinhet hos statens &mbetsverk och myn-
digheter; och det torde icke kunna pstds, att tjinstgdringsforhdllandena inom riks-
banken péikalla bibehéllande dirstides av de ifrdgavarande undantagsbestimmelserna.
Kommittén har dirfoér ansett likformighet dven i detta avseende bora genomfiras
mellan riksbanken och andra statens verk, men har tillika foreslagit en 6vergéngs-
bestimmelse, varigenom den, som vid den nya lonestatens tridande i tillimpning
innehar tjinst i riksbanken och &vergir p& den nya staten, skulle bibehéllas vid
sin dittillsvarande rittighet att for berdkning av alderstilligg uti innehavande grad
tillgodorikna sig forordnande av férenimnda slag.

Med avseende & 4lderstilliggen innehdller fullmiktiges forslag dven 1 ett
annat hinseende en avvikelse fran hittillsvarande avloningssystem sévil vid riks-
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banken som vid de centrala verken. For en del tjinstemiin och till vaktpersonalen
hérande befattningshavare bdde vid huvudkontoret och vid avdelningskontor har
nimligen foreslagits, att av deras alderstilligg vissa skulle anses sdsom 16n och
andra s&som tjdnstgéringspenningar. I sistnimnda avseende har férslaget motiverats
med en Onskan att forekomma sddan hojning av pensionsbeloppen, som skulle upp-
sta, didrest alla élderstilliggen rubricerades sdsom lon.

Kommittén anser sig icke kunna férorda fullmiktiges nu ifragavarande for-
slag. Enligt kommitténs mening bora &lderstilliggen stiidse hiinforas till l6nen och
pensionsbeloppen regleras genom beslut om siirskilda pensionsunderlag.

I ett annat avseende har kommittén ansett, att i avloningsbestimmelserna
for riksbankens tJanstepersonal bor genomféras en foréindring, varigenom dessa
bestdmmelser bringas i nirmare O\erensstammelse med avloningsvillkoren for de
centrala verken i allmanhet och ansluter sig kommittén hérvid néra till vad riks-
bankens fullmiktige sjilva funnit sig bora foresla.

Enligt § 65 i reglementet for riksbanken iir det forbjudet for tjinsteman
vid huvudkontoret samt kamrerare och tjinsteman i andra eller forsta grad vid
avdelningskontoren i Goteborg och Malmé att mottaga annan tjénstebefattning utom
riksbanken; och &r den, som forordnas eller utnimnes till sidan tjinst inom riks-
banken, skyldig att genast frantrida annorstides innehavande tjinstebefattning.
Tjansteman, som till foljd av forut gillande stadganden innehar tjéinst utom riks-
banken, #r dock berittigad bibehélla densamma, si linge den icke dr for tjinst-
goringen 1 riksbanken hinderlig.

Vid loneregleringar for centrala imbetsverk pligar numera sasom villkor for
atnjutande av de i stat upptagna avloningsforménerna foreskrivas:

att med ordinarie befattning vid vederborande dmbetsverk icke mé forenas
annan tjinst & riket, riksdagens eller kommuns stat; samt

att med ordinarie befattning vid dmbetsverket ej heller ma férenas vare sig
uppdrag sasom ordférande eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som dr med
Kungl. Maj:ts oktroj forsett eller blivit sisom aktiebolag registrerat, eller befattning
sdsom tjinsteman i s&dant verk eller bolag eller annan tjéinstebefattning av vad
slag som helst, siframt ej Kungl. Maj:t eller annan vederborande myndighet uppa
ddrom gjord framstillning och efter provning, att uppdraget eller tjinstebefatt-
ningen ej ma anses inverka hinderligt for tJanstoorlngen vid dmbetsverket, finner
uppdracet eller befattningen kunna fa tills vidare mottagas och bibehallas.

Bestimmelser av denna innebord hava riksbankens fullmiktige ansett bora
meddelas betriffande samtliga ordinarie befattningshavare i riksbanken, vid huvud-
kontoret sivil som vid avdelningskontoren.

Det i riksbankens nuvarande reglemente innefattade forbud for vissa tjénste-
mén att mottaga eller innehava annan tjinstebefattning utom rikshanken avser icke
verkstillande styrelseledamoter vid avdelningskontoren i Goteborg och Malmé och
ej heller vare sig dylika styrelseledamoter eller ndgra av tjinsteminnen vid de
ovriga avdelningskontoren.

Att det ifrigavarande avloningsvillkoret icke blivit gillande for de verk-
stillande styrelseledamoterna vid avdelnm gskontoren, torde hava sin forklaring dér-
uti, att detsamma leder sitt ursprung frén en tid, di4 nimnda styrelseledaméter icke
— sésom numera ir fallet — voro tjanstemiin i riksbanken. Den forindring, som
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i detta avseende intritt, bor givetvis foranleda dirtill, att verkstillande styrelse-
ledaméter bliva i friga om innehavande av annan befattning utom riksbanken lik-
stillda med tjinstemiin vid huvudkontoret &vensom med kamrerare och tjinstemin
i andra och forsta graderna vid avdelningskontoren i Géteborg och Malma.

For samtliga dessa befattningshavare synes kommittén bestimmelserna uti
ifrigavarande hiinseende bora avfattas i huvudsaklig &verensstimmelse med full-
miktiges forslag. Med avseende 4 foérhillandena inom riksbanken torde likvil senare
delen av dessa bestimmelser bora erhilla foljande lydelse: »eller annan befattning
av vad slag som helst, siframt ej fullmiiktige uppd dirom gjord framstillning och
efter provning, att ifrigavarande uppdrag eller befattning icke mé anses inverka
hinderligt for tjinstgoringen i riksbanken eller vara av beskaffenhet att icke limp-
ligen bora innehavas av befattningshavare vid riksbanken, finna uppdraget eller
befattningen kunna fi tills vidare mottagas och bibehéllas.»

Vad &ter angir tjinsteminnen vid bankens 6vriga avdelningskontor — for
vilka det nuvarande forbudet icke giller — torde nyssnimnda bestimmelser kunna
si till vida modifieras, att fullmiktige bliva of¢rhindrade att, efter provning fran
nyss angivna synpunkter, limna innehavare av tjinst i riksbanken av nu ifriga-
varalnde slag tillstind att tills vidare mottaga och bibehilla nigon mindre kommunal
syssla.

For sistnimnda befattningshavare skulle alltsi avloningsvillkoret i friga
kumna erhilla visentligen samma lydelse som motsvarande avloningsbestimmelse
for ordinarie befattningshavare vid linsstyrelse med undantag av landssekreterare
och landskamrerare.

For dessa befattningshavare giller enligt kungl. kungorelse den 18 september
1908 (bihang till svensk forfattningssamling nr 71), att med deras ordinarie befatt-
ningar vid linsstyrelse icke mi férenas annan tjinst 4 rikets eller riksdagens stat.
Diremot #r for dem icke stadgat nigot absolut forbud mot att innehava befattning
4 kommuns stat. Med avseende & mojligheten att mottaga och innehava dylika
befattningar likasom uppdrag eller tjinstebefattningar hos verk och hbolag eller
andra tjinstebefattningar av vad slag som helst &ro de for varje sirskilt fall under-
kastade Konungens befallningshavandes prévning.

Innan kommittén overgar till frigan om avloningsbeloppen for de sirskilda
grupperna av befattningshavare vid riksbanken, har kommittén velat uttala foljande
allminna erinringar.

En jamforelse mellan avloningssatserna for, & ena sidan, riksbankens tjénste-
miin och vaktpersonal samt, & andra sidan, med dem i kompetens och arbetsupp-
gifter jamforliga befattningshavare inom andra statens arbetsomriden giver otve-
tydigt vid handen, att befattningshavarna vid riksbanken blivit vid avléningarnas
faststillande relativt vil tillgodosedda.

I frimsta rummet ar detta forhillande tydligtvis beroende pé det betydande
ekonomiska ansvar, som vilar pi en avsevird del av riksbankens personal och som
ansetts bora stilla denna personal i avloningshinseende pd ett hogre plan &n eljest
varit erforderligt. Men det bor i detta sammanhang ej heller limnas obeaktat, att
befattningshavarna vid riksbanken icke i allo #ro tillforsikrade den tryggade tjinste-
stillning, som i allménhet tillkommer innehavare av ordinarie statstjénster.

1 sistnamnda hinseende har kommittén ansett bora hir erinras, att enligt
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gillande reglemente for riksbankens styrelse och férvaltning tjinsteman vid huvud-
kontoret, d4ven om han innehar fullmakt & sin tjinst, kan pd grund av fel eller for-
seelser i tjansten eller ovirdigt uppférande i det allminna levernet av fullmiktige
skiljas frdn densamma, att tjansteman vid huvudkontoret, som icke erhillit fullmakt
4 tjiinsten, #vensom tjiinsteman vid avdelningskontor kunna av fullmiktige entledigas
fran tjinsten och densamma A&tfoljande forméaner, direst vederborande kontor icke
ar belitet med tjinstemannen, att tjinsteman, som stilles under formynderskap, ej
far forritta sin tjinst, si linge omyndighetstillstindet fortfar, att, direst han icke
inom tvd Ar befrias frin formyndares inseende, han skiljes frin tjinsten, dock att,
om omyndighetstillstindet varit foranlett av sjukdom, fullmiktige mi #ga att for-
fara efter omstindigheterna, samt att den tjinstinnehavare, som till borgenirers
férngjande avtratt sin egendom, enligt reglementet bor genast frén tjinstgoring i
riksbanken avhillas och skall, om han icke senast ett &r efter det instillelsedagen
i konkursen intriiffat styrker sig vara frin borgenirers krav befriad, skiljas frin
sin 1 riksbanken innehavande tjinstebefattning.

Kommittén har icke ansett sig bora ifrigasiitta #ndring i dessa for riks-
bankens personal nu bestiende undantagstorhillanden, vilka #ven i sin min synas
utgora giltig anledning till de jimforelsevis hoga lonesatser, som gilla for nimnda
personal.

Vad angir pensionsforhillandena, har kommittén velat uttala sin anslutning
till den av fullmiktige i riksbanken hivdade uppfattningen, att nigon rubbning 1
de nuvarande pensionerna i regel icke bor #ga rum.»

Betriiffande kommitténs forslag hava fullméktige i sin ovanberérda
skrivelse den 16 maj 1914 anfort foljande.

»Fullmilktige anse visserligen det av dem ar 1912 framlagda forslaget ur riks-
bankens synpunkt och med h#insyn till i riksbanken rddande sirskilda foérhéallanden
vara i det hela limpligt, men di bankoutskottet vid behandlingen av detta forslag
funnit sig icke bora fér det divarande tillstyrka de begirda loneforbittringarna och
meddelat fullmiiktige sin 6nskan att, om fullméktige funne sig béra &nyo inkomma
med férslag till ny avloningsstat fér riksbanken, sddant forslag borde om mojligt
vara atfoljt av yttrande fran loneregleringskommittén, har denna utskottets begiran
synts fullmiktige innebiira, att utskottet ansige, att, dir si kunde ske, avlonings-
staten for riksbanken borde bringas i ndrmare anslutning till de avloningsstater, som
dro gillande for statens centrala #mbetsverk.

Fullmiktige finna loneregleringskommitténs forslag vil genomténkt, foljdriktigt
och fullstindigt och vilja dédrfér, om riksbankens avloningsférhallanden finnas bora
bringas i ndrmare oOverensstimmelse med vad som i sidant avseende giller for de
centrala #mbetsverken, for sin del tillstyrka antagandet av kommitténs forslag.

Hirvid anse sig dock fullmilktige bora goéra en erinran mot den oférmanliga
stillning, som tilldelats tjéinsteminnen i registrators- och bokhallargraden vid de
mindre kontoren, vilka tjinstemiins avloningsformaner fullmiktige skulle nskat mera
1 dverensstimmelse med sitt eget forslag. D& fullmiktige emellertid finna det vara
av vikt att, om loneregleringskommitténs forslag i 6vrigt vinner godkinnande, de
diri tillimpade principerna i avseende pé& alderstilliggens belopp och tidsperioderna
for desammas erhillande icke rubbas, vilja fullmiktige boja sig for kommitténs
mening och goéra d& detta sirskilt med hénsyn till de siirskilda arvoden, som fér
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vissa registratorer och bokhéllare foreslagits, varjimte bor bemirkas, att, sdsom
torde vara riktigt, den meningen allt mera utvecklar sig, att bankens alla kontor
dven i befordringshénseende for personalen skola betraktas sisom en enhet och att
alltsd befordringsmojligheterna for ifrigavarande tjinstemiin icke &ro inskrénkta till
kassorsbefattningarna vid de mindre kontoren, utan forefinnas ocksé till tjénsterna i
forsta graden vid huvudkontoret och avdelningskontoren i Goteborg och Malmd.

Fullmiktige gilla upptagandet i staten av ordinarie kvinnliga bitridden, pd sitt
loneregleringskommittén hemstéllt, likasom #ven den dkning av den ordinarie per-
sonalen i ligsta tjinstegraderna, som av kommittén foreslagits.

Av de av kommittén foreslagna villkor och bestimmelser for avloningsfor-
ménernas &tnjutande vilja fullmiktige, sdsom viktiga for banken, sirskilt framhilla
bestdmmelserna om personalens skyldighet att underkasta sig férflyttning samt dérom,
att fullmiktige skola prova, huruvida befattningshavare ma #dga att ataga sig upp-
drag utom tjinsten. I sistnimnda hinseende ha fullmiktige, &ven om intet forslag
dirom framkommit frin kommittén, tvivelsutan funnit sig foranlatna att hos banko-
utskottet gora framstillning.»

Med ovanberérda skrivelse den 16 maj 1914 bava fullmiktige
tillika till utskottet Overlimnat foljande frén befattningshavare i riks-
banken i anledning av léneregleringskommitténs betinkande med férslag
till ny avloningsstat for riksbanken till fullmiktige inkomna, till banko-
utskottet stillda skrivelser om forbéttrade avloningsférmaner m. m.,
nimligen frén registratorn J. Eriksson m. fl. i egenskap av styrelse for
riksbankstjinsteminnens forening, &vervaktmistaren och brandmaistaren
P. J. Ekstrandh, maskinisten K. F. Holm, ordinarie vaktméstare vid
riksbankens huvudkontor samt bitridande maskinisten G. V. Johansson.

Foér innehdllet i dessa framstéllningar kommer utskottet, i den mén
sadant ansetts erforderligt, att redogéra vid behandlingen av forslagets
sarskilda delar.

Slutligen har till utskottets forberedande behandling 6verlimnats
en inom andra kammaren av herr C. Vahlguist, med instdmmande av
fyra andra av kammarens ledamdter, vickt motion, nr 229, angiende
viss dndring i den av loneregleringskommittén foreslagna lonestaten.

For vinnande av overskadlighet har utskottet ansett sig béra i
sirskild bilaga meddela av loneregleringskommittén sammanforda upp-
gifter rérande dels de nuvarande, dels de av fullmiktige och av kom-
mittén foreslagna avlénings- och pensionsférhéllandena for riksbankens
tjdnstinnehavare.

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 8 saml. 8 hdft. (Nr 11.) 2

Sidrskilda
framstill-
ningar frin
befattnings-
havare i riks-
banken.

Motion II:
229.
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Nu gillande Ionestat for riksbanken faststilldes, sisom av den
ovan ldmnade redogérelsen framgér, vid 1907 4rs riksdag. Efter det
staten genomgatt vissa mindre édndringar, framlade fullmiktige vid 1912
ars riksdag forslag till ny lonestat fér riksbanken, och framhéllo full-
miktige ddrvid, hurusom efter den senaste statens faststallande en fortsatt
stegring 1 levnadskostnader égt rum, vilken syntes pakalla en forbittring
1 personalens avléningsférméner. Det av fullmiktige ar 1912 framlagda
forslaget kom emellertid icke under riksdagens behandling, enir banko-
utskottet, sésom redan blivit nimnt, ansig ett forslag till ny avlonings-
stat bora &tfoljas av yttrande frén loneregleringskommittén. Sadant for-
slag foreligger nu ocksd frén nimnda kommitté.

Vid frigans behandling inom léneregleringskommittén, har kom-
mittén, d4 den nuvarande staten vore uppstilld i néirmare anslutning till
de centrala ambetsverkens avloningsstater, ansett sig bora utga fran att en
viss likformighet mellan riksbankens och de centrala ambetsverkens stater
borde uppritthéllas, &ven om for riksbankens del sjilva avloningsbeloppen
borde bestimmas med huvudsaklig hinsyn till arten av det dir fore-
kommande arbetet och till de avloningsbelopp, som for nirvarande &t-
njotes av vederborande befattningshavare dirstides. Kommittén har
ock i sitt forslag genomfort en sadan likformighet i avseende & villkoren
for 4tnjutande av de foreslagna avléningsférménerna.

I det nu framlagda statforslaget har kommittén foreslagit inrittande
av 6 nya tjénstebefattningar i forsta tjinstegraden vid huvudkontoret?) och
5 nya befattningar i registrators- och bokhallargraden vid de mindre
avdelningskontoren. I avseende & de vid de mindre kontoren fore-
kommande tjinsterna har ndgon férdelning av desamma mellan de
siirskilda kontoren icke ansetts bora angivas i staten, utan skulle full-
milktige #ga befogenhet att géra de omplaceringar mellan de olika
kontoren, som befinnas vara av behovet pakallade och som kunna genom-
féras med det antal tjénsteméin i olika grader, som angives i staten.

Bankoutskottet har vid granskning av det nu féreliggande forslaget
funnit detsamma i det hela vil avviigt och har dirfor ansett sig bora
1 huvudsak ansluta sig till kommitténs forslag.

Vad angér de sirskilda villkoren foér avléningsférménernas atnju-
tande, innebéir kommitténs forslag atskilliga indringar av mera visentlig
art, nimligen betriffande forflyttningsplikt for tjinsteminnen, berikning

) I sjilva verket endast 5, entir en dylik tjiinst varit f. o. m. den 1 februari
1909 av fullmiktige inrdttad dver stat.
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av alderstillagg, tillgodoriknande av férordnande fér intjinande av
alderstilllige, forbud att innehava befattning utom banken samt riitten
att vid sjukdom under viss tid uppbéra full avloning.

I avseende 4 de sdlunda foreslagna stringare villkoren har riks-
bankstjdnsteménnens forening i sin ovanberdrda skrivelse hemstéllt, att
nu gillande bestdmmelser matte bibehallas oforindrade. Utskottet, som
i likhet med kommittén funnit det onskvirt att soka uti ifrdgavarande
héinseende s& vitt mojligt avigabringa likformighet med de centrala
dmbetsverken, har emellertid ansett sig béra dven i friga om nidmnda
villkor bitrada kommitténs forslag.

Utskottet 6vergdr hirefter till frdgan om avléningsbeloppen for
de sirskilda grupperna av befattningshavare vid riksbanken. Kommittén
har i detta avseende framhallit, hurusom vid jémférelse med befattnings-
havare inom andra statens arbetsomriden befattningshavarne inom riks-
banken blivit vid avloningarnas faststéllande relativt vil tillgodosedda;
och vore detta forhéllande i frimsta rummet beroende pé det betydande
ekonomiska ansvar, som vilade pi en avsevdard del av riksbankens per-
sonal. Det finge icke heller limnas obeaktat, att befattningshavarna vid
riksbanken icke i allo vore tillforsikrade den tryggade tjanstestillning,
som 1 allménhet tillkomme innehavare av ordinarie statstjinster.

Utskottet har ocksd funnit de foreslagna avléningsbeloppen efter
forhallandena i allménhet vidl avpassade och har darfor, som némnt, i
huvudsak bitritt kommitténs férslag.

Forslaget har dock i vissa avseenden féranlett jimkningar frin
utskottets sida och gar utskottet nu att redogora {or dessa #dndringar,
darvid utskottet samtidigt avgiver yttrande 6ver herr Vahlquists ovan-
berorda motion.

Vad da forst tjdnstemdnnen angir, har utskottet icke funnit annat
att erinra 4n att, sdsom fven fullmaktige framhalla (sid. 8 hir ovan), tjénste-
ménnen i registrators- och bokhallargraden vid de mindre avdelnings-
kontoren kommit i en jamférelsevis oférménlig stillning. Utskottet har
darfor ansett sig bora foresld, att begynnelseavloningen for dessa tjénste-
mén hojes med 100 kronor fran 1,800 kronor till 1,900 kronor. Slut-
avloningen i denna grad skulle alltsé komma att uppgé till 3,700 kronor
och féljaktligen i varje fall med 100 kronor understiga begynnelseavls-
ningen i1 ndrmast hogre grad. Nagon #ndring i pensionsunderlaget 2,600
kronor har emellertid icke synts béra komma ifraga.

I den f6r huvudkontoret foreslagna avloningsstaten hava upptagits
dtta kvinnliga bitrddesbefattningar och har 1 avseende hird kommittén for-

Avlningar.
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klarat sig, i likhet med vad inom fullmiktige uttalats, hysa den uppfatt-
ningen, att kvinnlig arbetskraft borde i avseviird omfattning komma till
anvindning inom riksbanken. Utskottet, som bitrider kommitténs fram-
stillning om uppférande av det nu féreslagna antalet kvinnliga bitriden
1 staten, anser sig likvil béra uttala den mening, att i friga om utstriickt
anvindning foér framtiden av kvinnlig arbetskraft inom riksbanken viss
varsamhet synes bora iakttagas, s& att icke svdrigheter uppstd vid
befordringar till och férordnanden i hogre tjinstegrad.

Kommittén har i avseende & de kvinnliga bitrddesbefattningarna
forutsatt, att ledigbliven tjéinst i forsta graden vid huvudkontoret eller
nagot av avdelningskontoren i Géteborg och Malmé eller ledigbliven
tjdnst i registrators- och bokhallargraden vid de mindre avdelnings-
kontoren mé kunna ersdttas med kvinnlig bitridesbefattning. Utskottet,
som icke haft nigot att héremot erinra, har i anledning av kommitténs
forslag ansett sig bora foresld sadant tilligg till staten att, direst vid
nigot av de mindre avdelningskontoren kvinnlig bitridesbefattning till-
sittes, lonen for sddant bitride minskas med 150 kronor.

Nu gillande liksom den foreslagna staten upptager for huvud-
kontoret en brandchefsbefatining med ett arvode av 600 kronor. Ifriga-
varande befattning har synts utskottet icke vidare boéra bibehéllas i
staten, utan har det ansetts limpligare, att fullmiktige berittigas att
av forslagsanslaget till extra personal m. m. i min av behov utbetala
ersittning for overinseendet over brandvidsendet inom riksbanksbygg-
naden. Foreskrift hiarom har inférts i forslaget till tilliggsbestimmelser.

Betriffande hirefter avloningen till vaktpersonalen har kommittén
utgitt frin att riksbankens vaktmaistare hittills varit i avloningshinseende
stillda 4 ett hogre plan én vaktmistarna i de centrala ambetsverken
dvensom att avsevirda forbittringar i dessa senares avloningsforhallanden
payrkats och att fragan hirom kunde forvintas inom en nira liggande
framtid bliva foremal for vederborlig prévning. Kommittén har dock
funnit det synnerligen angelidget, att dndringar i friga om riksbanks-
vaktmistarnas avléning icke finge verka hindrande for en allsidig prov-
ning av frigan om aviéningar fo6r statens vaktmistare i allménhet.

Vaktmiéstarna vid huvudkontoret hava i sin ovannimnda framstill-
ning piyrkat sidan hojning i de av kommitterade foreslagna beloppen,
att alderstilliggen métte utgd med 200 kronor efter resp. 3 och 6 ars
tjanstgoring. Fullmiktige hava for sin del funnit vaktmistarnas framstill-
ning delvis vara fortjant av beaktande, men d4, enligt vad kommittén med-
delat, fragan om avléningen for statens vaktmiistare i allminhet under en
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néira liggande framtid kunde férvintas bliva féremil for vederborlig
prévning och kommittén funnit det synnerligen angeldget, att de é&nd-
ringar i riksbanksvaktméstarnas avlningar, som kunde komma att vid-
tagas i sammanhang med den nu ifrigasatta loneregleringen for riks-
banken, icke matte verka hindrande fér en allsidig prévning av om-
handlade avloningsfraga, hava fullméktige ansett detta skil for att nu
ej ga lingre &dn vad kommittén foreslagit i fraga om forbéttring av
vaktmistarnas lonevillkor béra respekteras. Dirjimte hava fullmiktige
meddelat, att efter av kommittén verkstdlld utredning och prévning
betraffande statens vaktméstares 16nevillkor i allménhet fullméktige finge
anledning att dterkomma till fraigan om avloningsforméanerna fér bankens
vaktmaéstare.

I sin ovan omformialda motion har herr Vahlquist yrkat, att dlders-
tilliggen foér vaktmistare vid saval huvudkontoret som avdelningskon-
toren i Goteborg och Malmé matte utgd med 150 kronor i stillet for
av kommittén foreslagna 100 kronor.

Till stod for sitt berérda yrkande anfor motionédren féljande:

»Av kommitténs tablder framgér, att slutavloningen i 1:sta, 2:dra, 3:dje och
4:de tjinstegraden vid huvudkontoret och avdelningskontoren i Géteborg och Malmo
okats med respektive 400, 300, 400 och 400 kronor; att slutavléningen for regist-
ratorer och bokhéllare, kassirer och kamrerare ¢kats med respektive 200, 600 och
300 kronor; att slutavloningen for riksbankens vaktpersonal dkats vid huvudkontoret
for Overvaktmistaren #vensom maskinisten, vice brandmistaren och dvriga vakt-
mistare med respektive 100, 200 och 50 kronor; vid avdelningskontoren i Gote-
borg och Malmé fér vaktmistare samt husdring med respektive 50 och 200 kronor,
vid ovriga avdelningskontor for vaktmistare 200 kronor.

Hérotav framgér alltsd, att slutavloningen for de ldgsta befattningshavarne
i allménhet blivit tamligen obetydlig och siirskilt for vaktmistarna vid huvud-
kontoret samt avdelningskontoren i Giteborg och Malmé si ringa, att om hénsyn
tages till vissa enligt nu gillande stat medgivna rittigheter, vilka enligt nya lone-
staten skola férsvinna, hojningen av slutavloningen blir ingen.

For att i ndgon man forstka avhjilpa sistndimnda férhdllande bhar jag ansett
mig bora foresld en om ock obetydlig okning av &lderstilliggen for sistnimnda
vaktmistare eller frin foreslagna 100 kronor till 150 kronor, varigenom slut-
avloningen skulle komma att uppga till 1,950 kronor mot nu 1,800 och enligt kom-
mitténs férslag 1,850 kronor. Jag finner mig hava s& mycket hellre skil till detta
yrkande som Alderstilliggen for dessa vaktmistare redan nu utgd med 200 kronor,
varemot alderstilliggen for vaktmistarne vid dvriga avdelningskontor enligt samma
stat endast utgd med 100 kronor.

Ett &lderstilligg av kronor 150 finnes for dvrigt redan i staten upptaget,
niimligen for vice brandmistaren.

Genom att A&lderstilliggen bestimdes till detta belopp skulle den hittills
géllande skillnaden mellan 8lderstilliggens storlek for vaktmistarna vid huvudkontoret
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och avdelningskontoren i Géteborg och Malm$ samt vid Gvriga avdelningskontor i
nigon mén bibehéllas.»

D& enligt motiondrens formenande billighetsskil talade for att bevilja vakt-
mistarne denna av honom antydda valbehovhga hjalp redan nu och di motioniren
hiller fore att genom ett bifall till framstillningen nigot firegripande och for-
ryckande av den under en nira liggande framtid i utsikt stillda omregleringen av
vaktmistarlonerna i allminhet vid statens verk icke dr att befara och di forslaget
icke inverkade pd dessa vaktmistares pensionsfriga, har motioniren framstillt
ifrigavarande forslag.

I friga om vaktméstarna vid huvudkontoret och vid avdelnings-
kontoren i Goteborg och Malmé féreslar kommittén en forhéjning i
begynnelseavloningen med 250 kronor eller fran 1,400 kronor till 1,650
kronor, varemot alderstilliggens belopp nedsatts frin 200 kronor till 100
kronor. Under sidana forhallanden har slutavléningen dkats med allenast
50 kronor.

Utskottet, som haller fore, att riksbankens vaktméstare béra sdsom
hittills avlénas ndgot hogre dn vaktmiistare i normalgrad vid dmbets-
verken, har emeller‘ﬂd utan att darigenom vilja 1 ndgot avseende fore-
gripa en blivande omrecrlermg av vaktmistarlonerna, ansett goda skl
tala for bifall till motiondrens forslag. Héirigenom skulle de nuvarande
dlderstilliggen minskas med allenast 50 kronor och slutavloningen alltsd
komma att uppgd till 1,950 kronor mot fér nérvarande 1,800 kronor
och enligt kommitténs fo1sla<r 1,850 kronor. Nigon rubbmng 1 pen-
monsundeﬂaget har diremot icke ifragasatts.

Enligt den féreslagna staten skulle overvaktmistare, vice brand-
mistare och maskinist vid huvudkontoret dvensom vaktmistare vid av-
delningskontoren och girdskarlar, ddr sidana finnas, vilka samtliga befatt-
mncrshavare atnjuta forman av fri bostad, dérjimte dga rittighet till
viss elektrisk stromférbrukning for belysmngsandamal Da det synes
vara utan betydelse for riksbanken, att stromférbrukningen begrinsas
endast till belysningsindamél och det foér évrigt torde mota svarigheter
att kontrollera, till vilket #ndamél strommen forbrukas, har utskottet
ansett orden »fér belysningsdndamal» béra utga.

Vaktmiéstarna vid huvudkontoret hava vidare i sin ovanberdrda
skrivelse anhallit att dven vid semester fi behalla det méanatliga arvode,
som fullmiktige &ga att anvisa for postbefordring och inkasserings-
uppdrag. Utskottet har icke ndgot att erinra mot att denna formén be-
redes vaktmistarna. D4 emellertid 1fragavarande belopp icke finnes upp-
taget i staten, torde det béra ankomma pid fullmiktige att hirom fatta
sirskilt beslut.

For bitradande maskinisten upptager staten sisom for nirvarande
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ett arvode av 1,800 kronor. Med héinsyn dértill att denne befattnings-
havare méste besitta sdrskild yrkesskicklighet har utskottet ansett nagon
forbattring i hans avloningsformaner béra beredas honom och i sidant
avseende foreslagit en forhéjning i arvodet med 200 kronor eller siledes
till 2,000 kronor om &ret.

Utskottet har vidare funnit skil foresld foljande redaktionella
dndringar. Uttrycket »bostad in natura» torde béra utbytas mot det i
stater allmént anvénda uttrycket »fri bostad». I friga om vice
brandmaistaren, vilken tjinstgér vid forfall fér évervaktmistaren och
brandméstaren, men i 6vrigt gér tjéinst sisom vaktmistare vid huvud-
kontoret, har utskottet ansett sig béra foresld sidan #ndring i staten,
att dérav framgar, att han jimvil utévar vaktmistarbefattning.

I avseende 4 vad staten innehidller om ritt for vaktmistare vid
avdelningskontoren samt gérdskarlar, dar sidana finnas, att i stillet
for bostad och andra formaner f& uppbéra kontant ersittning har
utskottet foreslagit visst fortydligande tilligg, vilket icke torde tarva
nigon motivering.

I skrivelse den 17 januari 1914 gjorde fullmiktige framstillning
hos bankoutskottet angdende omorganisation av riksbankens avdelnings-
kontor. Bankoutskottet, som ansig denna framstillning béra behandlas
1 sammanhang med den till léneregleringskommittén remitterade fragan
om ny avloningsstat for riksbanken, anhéll i vederbérlig ordning om
utverkande av Kungl. Maj:ts befallning till loneregleringskommittén att
1 sammanhang med utlitandet over forslag till avloningsstat avgiva och
till fullmiktige inkomma med utlatande éver forslaget till omorganisation
av avdelningskontoren.

Genom beslut den 28 februari 1914 uppdrog Kungl. Maj:t 4t
kommittén att till fullmiktige inkomma med sidant utlitande.

Fullméktiges berérda skrivelse den 17 januari 1914 var av
foljande lydelse.

»I yttrande till bankoutskottet den 20 februari 1913 rérande vickta mo-
tioner om inrittande av ett riksbankens avdelningskontor i Hilsingborg foreslogo
fullméktige, att det ifrigasatta kontoret — med hiinsyn till de enligt fullmiktiges
formenande ganska svaga utsikterna till att det nya kontoret kunde, frinsett in-
komsten av den frin riksbankskontoren i Malmé, Kristianstad och Halmstad gver-
tagna rorelsen, inom den nirmaste framtiden limna nigot avsevirt bidrag till riks-
bankens vinst — skulle givas en enklare organisation och mindre personal #n som
varit brukligt vid riksbankens minsta avdelningskontor.

Denna forenklade typ for riksbankskontor hade fullmiiktige tinkt sig pa
foljande siitt anordnad:

Omorganisa.
tion av avdel-
ningskontor.



16 Bankoutskottets utldtande Nr 11.

I stillet for styrelse, bestdende av verkstillande direktor och tvd eller tre
ledaméter, skulle styrelsen bestd av tva personer, varav den ene en riksbankens
tjinsteman med titel bankokommissarie och den andre en med ortens forhillanden
vil fortrogen person, vilken med titel kontrollant skulle deltaga i provningen av
lineirenden m. m. samt innehava ena nyckeln till huvudkassan. For den senare
skulle finnas en suppleant. Bankokommissarien skulle fungera sisom konforschef
samt tillika fullgéra kamrersgoromilen. Personalen skulle forutom kontorschefen
bestd av en kassér och en registrator samt en vaktmistare. Nigon ombudsman
skulle icke fgrordnas.

Kontorschefen borde i avlsningshiinseende likstillas med verkstillande sty-
relseledamot vid mindre kontor. Kontrollanten borde uppbira ett arvode av 1,200
kronor eller samma arvode som styrelseledamot vid de minsta kontoren. Kassoren,
registratorn och vaktmistaren skulle &tnjuta samma léneférminer motsvarande be-
fattningshavare vid de minsta kontoren &tnjuta.

Sésom av fullmiktiges ovanberérda yttrande framgick, hade fullmiktige for
avsikt att efter hand bringa de riksbankens avdelningskontor, dir till foljd av
rorelsens begrinsade omfattning s& lite sig gora, i overensstimmelse med den
ifrigasatta nya kontorstypen.

Forslaget om inriittande av ett riksbankens kontor i Hilsingborg vann
emellertid icke riksdagens godkinnande. Samtidigt forfoll frigan om inforande av
en ny forenklad typ for riksbankskontor.

Dé fullmiiktige fortfarande hélla fore, att en dylik forenklad organisation av
de minsta riksbankskontoren skulle utan men fér rérelsen och utan dsidosittande
av riksbankens trygghet lita sig genomforas, hava fullmiktige ansett, att denna
friga oberoende av frigan om inrittande av nytt avdelningskontor borde bringas
under riksdagens provning. En sirskild anledning hértill hava fullmiktige funnit i
den omsténdigheten, att vid avdelningskontoret i Mariestad, som &r ett av de kontor,
pi vilka den ifrigasatta forenklade kontorstypen borde komma till anvindning,
styrelsens ordférande, handlanden Lundstedt under sistlidna &r avlidit samt kam-
reraren Aman vid arets slut avgitt med pension. De hirigenom uppkomna vakan-
serna hava icke blivit fyllda.

Avdelningskontoret i Mariestad bor enligt fullmiiktiges formenande organise-
ras i 6verensstimmelse med den sistlidna &r framlagda planen till organisation av
det ifrigasatta kontoret i Hilsingborg, utom i avseende pé tjinstemin av registra-
tors- och bokhillargraden. Antalet tjinstemiin av denna grad vid riksbankens
minsta avdelningskontor #r for nirvarande i regel tvi. Vid Mariestadskontoret
finnas tv. Att samtidigt med att kontorschefsbefattningen sammanslis med kam-
rerarebefattningen minska antalet tjinstemin 1 registrators- och bokhéllargraden
later sig enligt fullmiktiges mening icke gora. Vid kommande omorganisation av
andra avdelningskontor béra fullmiktige hava fria hiinder att, inom ramen av det
i staten upptagna antalet tjinstemin, bestimma antalet tjéinstemin i registrators-
och bokhallargraden vid vart och ett av kontoren.

Fullmiiktige hemstilla foljaktligen, att bankoutskottet ville utverka riksdagens
medgivande till

att vid riksbankens avdelningskontor i Mariestad tjénstebefattningarna be-
stdmmas till:

en kontorschef (benimnd bankokommissarie), tillika kamrer,
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en kontrollant jimte en suppleant fér honom,

en kassor,

tvi tjanstemin i registrators- och bokhéllargraden,
en vaktmistare,

att i avseende & loneforméner kontorschefen likstilles med verkstillande
styrelseledamot, kontrollanten med annan styrelseledamot samt 6vrig personal med
motsvarande befattningshavare allt vid riksbankens minsta avdelningskontor, dock
utan minskning i nuvarande kassorens missrikningspenningar, samt

att fullmiktige bemyndigas att, ndr forhéllandena dirtill giva anledning,
omorganisera andra riksbankens avdelningskontor i verensstimmelse med vad ovan
foreslagits rorande avdelningskontoret i Mariestad, dock med riitt for fullmiktige
att, inom ramen av det i staten upptagna antalet tjéinstemiin, bestimma antalet
tjanstemiin i registrators- och bokhéllargraden vid omorganiserat kontor.»

Loneregleringskommittén har i sitt utlitande harom anfort foljande:

»Fullmiiktige hava vitsordat, att den férenklade organisationen kan utan men
fér rorelsen och utan asidosittande av riksbankens trygghet genomforas savil vid
avdelningskontoret i Mariestad som ock efter hand vid andra riksbankens kontor
med mindre omfattande rorelse.

Med hinsyn till riksbankens uppgift sisom landets centralbank och enda
sedelutgivande bank har riksbankskontorens verksamhet blivit stringt begriinsad
och noga reglerad. Silunda fi endast vissa slag av handlingar och sikerheter
godkinnas for beldning och endast vissa i lag angivna slag av bankrorelse utovas.
Harav foljer, att sirskilt for de mindre riksbankskontoren de direkta forbindelserna
med allminheten bliva mindre omfattande. Lénerérelsen inskrinker sig nimligen
huvudsakligen till — utom beviljande av avbetalningslin till belopp av hégst 6,000
kronor for varje lintagare — rediskontering av vixlar &t de enskilda bankerna;
och synes denna rérelse kunna, under deputerades kontroll, vid omorganiserat kontor
handhavas av kontorsforestindaren och kontrollanten i férening.

Enligt riksbankens reglemente skola vid de mindre avdelningskontoren, for
att laneansokan skall anses vara bifallen, alla styrelseledaméterna vara ense om
beslutet. Kommittén forutsitter, att i overensstimmelse hiirmed kommer att med-
delas foreskrift, att vid omorganiserat kontor lineanstkan ej ma anses bifallen,
diirest icke kontorsforestindaren och kontrollanten #ro om beslutet ense.

Genom omorganisation av foreslagen beskaffenhet skulle, enligt vad kommittén
inh#mtat, nigon mera betydande forindring med avseende & kontrollen av rorelsen
vid kontoren icke intrida.

P4 sitt i den av kommittén limnade redogorelsen betriiffande goromalen vid
riksbankens avdelningskontor blivit omformalt, 8ligger vid kontor, ddr ingen kamrerare
ar anstilld, virden av den s. k. dagkassan verkstillande styrelseledamoten och bok-
hallaren samt varden av denm s. k. huvudkassan verkstillande styrelseledamoten, en
annan styrelseledamot och bokhéllaren; och skola dessa kassavirdare hava var sin
till sirskilt 14s horande nyckel till respektive kassor.

Forestindare for omorganiserat kontor skulle med avseende & kassavirden
intrida i verkstillande styrelseledamots stille. Forindringen skulle i Gvrigt in-
skrinka sig dirtill, att ena nyckeln till huvudkassan, som nu innehaves av en av de tvi
ovriga styrelseledamoterna eller alternerande av dem bdda, skulle vid omorganiserat
kontor stindigt innehavas av kontrollanten och vid férfall for honom av hans suppleant.

I detta sammanhang bér &ven erinras om de undersokningar, som vid riks-
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bankens avdelningskontor arligen foretagas av riksdagens revisorer och av fullmiktige
vid deras inspektionsresor. Enligt vad som meddelats kommittén, hava dessutom
sedan ett par ar tillbaka ett antal kontor pa tider, varom ingen underrittelse forut
limnats, blivit underkastade ingdende understkningar och inventeringar av ett par
1 rikenskapsviisendet forfarne riksbankens tjinstemin. Under loppet av de tre forsta
ménaderna av ir 1914 hava dylika specialundersokningar #gt rum vid atta kontor;
och lira bankofullmiktige hava for avsikt att efter hand utstriicka dessa under-
stkningar, si att de varje ir omfatta samtliga avdelningskontoren.

D4 resultatet av rorelsen vid &tskilliga avdelningskontor, i den méan det
framgir av vinsten pd rorelsen, icke anses tillfredsstillande, har det befunnits
onskvirt, att omkostnaderna fér kontoren nedbringades. Ensamt vid avdelnings-
kontoret 1 Mariestad skulle genom den #ndrade organisationen vinnas en besparing
4 avlgningarna av ndgot 6ver 6,000 kronor &rligen, oberiknat eventuella dlders-
tillagg 4t en kamrerare, som icke vidare skulle vara behévlig vid kontoret.

Ett allménnare genomforande av en likartad organisation skulle silunda
uppenbarligen kunna medféra en avseviird kostnadsbesparing.

Kommittén har frin dessa synpunkter ansett sig bora tillstyrka forslaget
om forenklad organisation av avdelningskontoret i Mariestad och har i sitt stat-
forslag vidtagit de jimkningar, som betingas av organisationsforslagets genomfsrande.

Hérvid har emellertid den foreslagna kontorschefen upptagits under benéimning
»kontorsforestindare, tillikka kamrerare»; och hava missrikningspenningarna fér
kassoren ansetts kunna sittas till 500 kronor eller det belopp, vartill missriiknings-
penningarna enligt kommitténs forslag skulle uppgéd for kassérerna vid de minsta
avdelningskontoren. Genom loneregleringen skulle 1 allt fall fér den ifrigavarande
kassoren uppkomma en forbattring 1 avléningen pa det hela taget.

Aven bankofullmiiktiges framstillning om bemyndigande att pa likartat sitt
efter hand omorganisera andra riksbankens avdelningskontor anser sig kommittén
kunna fororda, dirvid kommittén forutsitter, att fullmiktige med siirskild uppmérk-
samhet folja utvecklingen vid de omorganiserade kontoren och tillgodogira sig dir
vunna erfarenheter.

D& omorganisation av avdelningskontor foéretages, biora rikshanksfullmilktige
vara berittigade att utan vidare disponera den for en verkstillande styrelseledamot
vid kontoret avsedda avloningen sésom avloning &t en kontorsfsrestindare och ett
av de tvd for ytterligare ledaméter i styrelsen avsedda arvodena intill ett belopp
av 1,200 kronor sisom arvode &t en kontrollant. Dessa foriindringar liksom vunna
besparingar 4 avloningsanslagen 1 &vrigt bora direfter iakttagas vid blivande
andringar i avloningsstaten.»

Sasom fullmédktige i sin férut omnimnda skrivelse den 16 maj
1914 erinrat, har kommittén tillstyrkt ifragavarande forslag allenast med
den forindring, att den foreslagna kontorschefen i avléningsstaten upp-
tagits under bendmningen »kontorsférestindare» divensom att missriknings-
penningarna for kassoren satts till 500 kronor. Bada dessa forindringar
hava fullmiktige funnit sig kunna bitrdda.

Pa de av fullmiktige och kommittén anforda skil anser sig ut-
skottet bora tillstyrka forslaget om forenklad organisation av avdelnings-
kontoret i Mariestad med de av kommittén déri vidtagna, i statférslaget
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inférda jamkningar. Enédr fordelningen av tjinsterna mellan de olika
mindre avdelningskontoren icke synts bora angivas i staten, torde antalet
tjéinstebefattningar vid det silunda omorganiserade kontoret i Mariestad
icke behova sarskilt faststillas.

Betriffande hérefter framstillningen, i vad densamma avser bemyn-
digande for fullméktige att pa likartat sétt efterhand omorganisera
andra riksbankens avdelningskontor, har utskottet ansett sig bora till-
styrka, att ett sidant bemyndigande limnas fullmiktige.

Di utskottet silunda funnit sig béra bitrida fullmiktiges forslag
till omorganisation, torde, sisom fullmiktige i sin skrivelse den 16 maj
1914 erinra, bemyndigande béra limnas fullmiktige dels att, di om-
organisation av avdelningskontor féretages, utan vidare disponera den
for en verkstallande styrelseledamot vid kontoret avsedda avléningen
sisom aviéning at en kontorsférestindare och ett av de tva for ytter-
ligare ledamoter i styrelsen avsedda arvodena intill ett belopp av 1,200
kronor sisom arvode it en kontrollant, dels ock att till den bokhallare
vid omorganiserat kontor, som for kassavarden tages i ansprik, lata
utbetala arvode dirfér till belopp, som i avléningsstaten ir for sidant
uppdrag faststillt.

I gillande stat finnes upptaget arvode till extra ordinarie tjénste-
mén samt for extra arbeten och semestervikariat, forslagsanslag 4 160,000
kronor.

Motsvarande anslag har under rubriken »till arvoden #t extra
personal samt for extra arbeten och vikariatsersittningar, forslags-
anslagy 1 kommitténs forslag till stat upptagits med ett till 180,000
kronor férhojt belopp.

Kommittén har i avseende hérd i sitt betinkande anfort foljande:

»Vad angir det belopp, varmed anslaget till extra ordinarie tjinstemin m. m.
bor upptagas i kommitténs forslag till stat, torde till en borjan bsra uppmirksam-
mas, att arvodena for de extra ordinarie befattningshavare, som skulle vinna be-
fordran till av kommittén foreslagna fem nya tjinster i forsta graden vid huvud-
kontoret, itta kvinnliga bitriddesbefattningar vid samma kontor och fem nya tjinster
1 registrators- och bokhéllargraden vid de mindre avdelningskontoren, enligt gjorda
berdkningar uppgitt till omkring 40,000 kronor fér &r riknat.

Den besparing & anslaget till extra ordinarie tjinstemiin m. m., som genom
dessa befordringar skulle vinnas, motviiges emellertid delvis av andra fsrhillanden,
vilka féranleda okade utgifter frin samma anslag.

Silunda hemstélles av kommittén i dess i det foljande intagna forslag till
avloningsvillkor foér innehavare av ordinarie befattningar vid riksbanken, att den,
som uppehaller tjinst under ordinarie innehavarens semester, skall — i motsats till
vad hitintills varit fallet — vara bersittigad att, mot avstiende av egna tjiinst-
goringspenningar, uppbiira ett belopp, motsvarande de tjinstgoringspenningar, som
dro anvisade for den av honom bestridda tjinsten.
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Dessutom méste vid anslagets faststillande hidnsyn tagas dels till enligt den
angivna arvodesskalan erforderliga héjningar i arvodena for dem, som komma att
kvarsti sisom extra ordinarie tjinstemin, dels ock till de arvoden, som kunna
erfordras for nyantagna extra ordinarier.

De nu angivna forhillandena torde betinga en ¢kning i utgifterna frin an-
slaget 4 tillhopa omkring 10,000 kronor, vadan alltsi den férut beriknade bespa-
ringen reduceras till 80,000 kronor.

D& emellertid, enligt nuvarande bestimmelser och praxis, dels vikariatsersitt-
ningar under styrelseledamoternas vid avdelningskontoren semester, dels vikariats-
ersittningar under sjukledigheter och dels dagarvoden till extra vaktmistare m. m.
icke utgd frin forutnimnda forslagsanslag, men kommittén anser, att si bor ske
for Advigabringande av likformighet i bokforingen och battre overskidlighet av
avliningsstaten, har kommittén funnit sig bora foresld, att ifragavarande forslags-
anslag hijes med det belopp, som kan antagas bliva erforderligt for vinnande av
berdrda syfte. En sidan &tgird innebir sjilvklart icke nigon som helst ¢kning i
bankens utgifter utan blott ett forandrat redovisningssitt fér vissa kostnader for
avléningar m. m.

Under &r 1913 hava dylika kostnader uppgitt till sammanlagt omkring
50,000 kronor, och har kommittén med ledning dirav ansett forslagsanslaget bora
¢kas med 20,000 kronor och silunda bestimmas till 180,000 kronor, vilket belopp
ock upptagits i kommitténs forslag till stat.

DA anslaget, sfsom av det foreghende framgir, 4r avsett att anlitas dven
for vissa dndamil, som nu tillgodoses pd annat sitt, har kommittén ansett dess
rubrik bora undergd dirav pékallad jaimkning.»

Mot de av kommittén silunda verkstillda berikningarna har ut-
skottet for sin del icke haft anledning till anmérkning.

Utover de av utskottet hir ovan siarskildt omférmélda jimkningar
och #ndringar har utskottet icke funnit ndgot att erinra mot loneregle-
ringskommitténs forslag till lonestat f6r riksbanken eller de sédrskilda

villkor och tilliggsbestimmelser, som é&ro fogade vid staten.

De 1 nu gillande stat for riksbanken uppférda avloningar for
tjinsteman och vaktpersonal vid huvudkontoret och samtliga avdelnings-
kontor samt for styrelseledaméter vid avdelningskontoren uppgéd, med
inberiknande tillika av det for alla kontoren gemensamma forslagsan-
slaget till extra ordinarie tjinstemén m. m., till sammanlagt 1,388,000 kronor.

I det nu framlagda forslaget till avlonings- och overgingsstater
utgora motsvarande belopp tillhopa 1,552,050 kronor.

Vid berdkning av den okade kostnaden bor emellertid beaktas,
dels att bostadsavdragen for verkstillande styrelseledaméter eller kontors-
forestindare vid 20 avdelningskontor enligt forslaget skulle héjas med
sammanlagt 6,200 kronor, dels ock att enho't fmslaoet {ran nyssnimnda
forslaosanslao skulle bestridas utgifter I beriiknat belopp av 50,000
kronor, v11ka hittills icke belastat detta anslag.
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Med avseende hira skulle kostnadsékningen komma att uppgi till
107,850 kronor, vid vilken berikning hiansyn emellertid icke tagits till
alderstillaggen.

Vad angér tiden fér tillimpningen av de nya lonestaterna hava
fullmaktige hemstéllt, att, direst ny avloéningsstat varder for riks-
banken faststilld, densamma matte f3 tillimpas frdn och med manaden
néist efter den, varunder riksdagen fattat beslut i drendet, dvensom att
foreskrift matte meddelas ddrom, att de férutvarande innehavare av
ordinarie befattningar i riksbanken, vilka icke inom en ménad efter det
den nya avloningsstaten tritt 1 kraft anmila, att de vilja overgd pa
denna stat och underkasta sig for densamma stadgade villkor och
bestammelser, skola varda bibehallna vid dem enligt dittills gillande
bestimmelser tillkommande avlénings- och pensionsféorméner.

Utskottet har icke haft nigot att erinra mot detta fullmiktiges
forslag.

Aberopande vad sdlunda anférts hemstiller utskottet,

att riksdagen ma

A) medgiva sadan forindrad organisation av
styrelsen vid riksbankens avdelningskontor i Mariestad
att denna skall utgéras av en kontorsférestindare,
tillika kamrerare, samt en kontrollant jimte suppleant
for denne;

B) bemyndiga fullmaktige i riksbanken att, nar
forhéillandena dartill giva anledning, genomféra samma
forandrade organisation av styrelserna vid andra av-
delningskontor, som ovan foreslagits betraffande kontoret
1 Mariestad;

C) bemyndiga fullméktige i riksbanken dels att,
da, jamlikt utskottets hemstillan under A) och B)
omorganisation av avdelningskontor foretages, utan
vidare disponera den for en verkstillande styrelse-
ledamot vid kontoret avsedda avléningen sisom av-
l6ning 4t en kontorsférestandare och ett av de tva for
ytterligare ledamoter i styrelsen avsedda arvodena in-
till ett belopp av 1,200 kronor sisom arvode at en
kontrollant, dels ock att till den bokhéllare vid om-
orgamserat kontor, som for kassavérden tages i ansprik,
ldta utbetala arvode dérfor till belopp, som i avlénings-
staten dr for sddant uppdrag faststallt;
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D) med bifall till herr C. Vahlquists motion
II:229 godkénna féljande:

Avldéningsstat for Sveriges riksbank.

I Tjinst- Pen-
. ori - R s : . i -
Lon. i er;;ig;_ Summa. Alderstillagg till 16n. 5111?11(1;-
! gar. | lag.
- kr. kr. kr. .
Fullmiiktige 1 riksbanken. | t fr
Huvudkontoret.
1 t{jinsteman i fjirde tjinstegraden 5,400 2,700 ,100
| J . J : J 4 ! : 1600 kr. efter 5 &r. 5,600
- 7 tjanstemiin » > » 37,800 | 18,900 56,700 ||
1 fjinsteman » tredje 2 4300|2100\ 6,400/|500 kr. efter 5 dr, 500 kr./\s 000
9 tjinstemén » » » 38,700 | 18,900 37,600 efter ytterligare 5 &r. |[f*°
1 tjinsteman » andra » 3,200 | 1,600 4,800 ]500 kr. efter 5 &r, 500 kr.\ T
82 tjinstemén » » » 102,400 | 51,200 | 158,600 |f efter ytterligare 5 ar. |f™
Missrakningspenningar & 1,000 kronor
4t en var av nio tjinstemén i andra
tj&nsteiraden, vilka forordnas att
utfora kassdrsgdromdl .............. = - 9,000 - -
1 tjansteman i forsta tjinstegraden) 2,100 1,160 | 3,200 Y500 kr. efter 5 &r, 500 kr. }2 800
58 tjinstemiin » » » 121,800 | 63,800 | 185,600 eiter ytterligare 5 ar. J
Missrikningspenningar a 600 kronor
at vardera av tvd forsta gradens
tjinstemdn, vilka férordnas att fore.
std bronsmyntkassan resp. bitriida
vid silvervixlingen..................... — — 1,200 — —
1 kvinnligt bitride av andra graden| 1,250 750| 2,000 | 200 kr. efter 5 ir, 200 kr.\\; 200
S . - efter ytterligare 5 &r. 4
3 kvinnliga bitriiden » » » 3,750 | 2,250 6,000
1 kvinnligt bitrade » forsta  » 1,050 550| 1,600|200 kr. efter 5 r, 200 ke.\; g0
. . efter ytterligare 5 &r. |f’
8 kvinnliga bitrdden» » » 38,150 1,650 | 4,800 |
1 vetenskapligt bitrdde for virden |
av rikshankens mynt- och medalj- f
samling, arvode ........................ — — 500 — =
1 dvervaktmastare, tillika brand-
méstare, jimte fri bostad med
brinsle #vensom elektrisk strom-
forbrukning av hogst 200 kilowatt
om dreb......coooiiiiiiiiiiiii 1,500 900 2,400 | 200 kr. efter 5 ér. 1,600
1 vaktmistare, tillika vice brandmiis-
tare, jiimte fri bostad medfbransle
dvensom elektrisk stromfsrbruk- f o
: 5 ——— 150 kr. efter 5 ar, 150 kr.|\
ning av hdgst 200 kilowatt om dret| 1,100 I 700 : 1,800 \ efter ytterligare 5 &r. }1’300
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Tjénst- ‘ 1.’en-
Lon. %Z;lslgns ~ | Summa. | Alderstilligg till 15n. ,iiﬁ;l: 1_'_
gar. | lag.
|
1 vaktmistare..............cocciill 1,100 550 1,650 150 kr. efter 5 &r, 150 kr.
20 D e 22,000] 11,000! 83,000 } efter ytterligare 5 ar. |f

1 maskinist, jimte fri bostad med
brénsle évensom elektrisk strom- |
forbrukning av hogst 200 kilowatt
om dret...................l 1,500 900 2,400 | 200 kr. efter 5 ir. I 1,600

Anm. Av maskinistens tjinstgorings.
penningar utgéra 300 kronor i l
arvode for tillsyn av kirporten.

|
f
| 11,200
|

1 bitrddande maskinist, arvode ...... — — 2,000 | - —
Avdelningskontoret 1 Giteborg.
1 verkstillande styrelseledamot...... 6,000 3,500 9,500 | 500 kr. efter 5 ar. 5,600
Anm. T hindelse verkstillande sty-
relseledamoten Atnjuter fri
bostad, avdragas hirfor 1,000
kronor 4 lonen.
| 1 styrelseledamot, arvode............... - — 2,400 — _
2 styrelseledaméter, arvoden ..... ... _ _— 4,800 / _ —
: . : . 500 kr. efter 5 &r, 500 kr.}\_
1 tjinsteman i tredje tjanstegraden| 4,300 2,100 6,400!\ efter ytterligarez5 dr. _ ’o,OOO
1 » » andra » 8,200\ 1,600 4800 500 kr. efter 574r, 500 k.1, oo
7 tjinsteméin » » » 92,400! 11,200| 83,600 |[ efter ytterligare 5 dr. |f™
Missrikningspenningar & 1,000kronor l
at vardera av tvi tjinstemén i
andra tjtinstegraden, vilka forord-
nas att utfora kassdrsgéromal ... = - 2,000 — —
1 tjansteman i forsta tjénstegraden| 2,100 1,100 8,200 1500 kr. efter 5¥ir, 500 kr.||
L i . A 2,800
8 tjinstemsn » » > 16,800 8,800 | 25,600 || efter ytterligare 5 &r. |
1 vakimistare, jamte fri bostad med I l
brinsle #vensom elektrisk strom- !
forbrukning av hagst 100 kilowatt
om &ret eller ersittning f6r nimnda [
forméner 800 kronor.................. 800 550 1,350 }150 kr. ofter 5 &r, 150 kr.‘] e
1 deo, jimte d:o dio ...occooeveennnnnn 800 550 1,350} efter ytterligare 5 &r. |j™
1 girdskarl, jimte fri bostad med I
brinsle #vensom elektrisk strom-
forbrukning av hogst 100 kilowatt
om éret eller erséttning for ndimnda |
fsrmaner 300 kronor.................. 500 400 900 }100 kr. efter 5 &r, 100 kr.‘} 900
1 dio, jamte dio dio ....occoeicunnnne. 500 400 900 |) efter ytterligare 5 dr. |
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Tjénst. i i Pen.
e 811 - 2 g . i N
Lén. ge;‘:;ig; Summa,.I Alderstillligg till 16n. ;111(:113-.
gar. | lag.
kr. kr. kr. kr.
Avdelningskontoret 1 Malmé.
1 verkstillande styrelseledamot ...... 6,000 3,500 9,600 | 500 kr. efter 5 4ar. 5,600
Anm. 1 hindelse verkstillande sty-
relseledamot atnjuter fri bo-
stad, avdragas hirfor 1,000
kronor & lonen.
1 styrelseledamot, arvode ............ — — 2,400 — S
2 styrelseledaméter, arvoden ......... — — 4,800 — -
a . a 9 500 kr. efter 5 &r, 500 kr.
1 tjinsteman i tredje tjinstegraden| 4,300 2,100 6,400 { oftor ytterligare 5 dr. }5,000
1 2 » andra L/ 8,200 1,600 4,800 (}500 kr. efter 5 &r, 500 kr. 14,000
4 tjanstemén » » » 12,800 6,400 | 19,200 efter ytterligare 5 &r. |/
Missrikningspenningara 1,000 kronor
&t vardera av tvd tjinstemén i
andra tjdnstegraden, vilka forord-
nas att utfora kassSrsgoromdl o — 2,000 — =
1 tjinsteman i forsta tjanstegruden| 2,100 1,100 8,200 \) 500 kr. efter 5 &r, 500 kr. 12,800
6 tjanstemén » » » 12,600 | 6,600| 19,200 |} efter ytterligare 5 dr. |{”’
1 ombudsman, arvode .................. = = 2,000 | — —
1 vaktmaistare, jimte fri bostad med)| i
brinsle #vensom elektrisk strom-
forbrukning av hogst 100 kilowatt |
om dret eller erséttning for namndal
forméner 300 kronor.................. | 800 550 1,350 11150 kr. efter 5 &r, 150 kr. }1 200
1 dio, jimte d:io d:0 ..oceooiiiiiinnn | 800 550 | 1,350 } efter yiterligare 5 ar. :
. 100 kr. efter 5 &r, 100 kr.
1 gardskarl, jamte d:o dro ....o....... | 800 400|000 reigar 5 dr. 1} 900
Ovriga avdelningskontor. [
1 verkstsllande styrelseledamot...... 4,700 2,400 7,100
2 > styrelseledaméter ..., 98,700 | 50,4001 149,100 ]500 kr. efter 5 &r, 500 kr. (B
1 kontorsférestdndare, tillika kam- efter ytterligare 5 &r. f o=
| 5] ¢2) o T 4,700 2,400 7,100
Anm. 1 hindelse verkstéllande sty- |
relseledamot eller kontors- '
forestindare dtnjuter fri bo-|
stad, avdragas hirfor 800|
kronor & lonen.
1 styrelseledamot, arvode............... l — — 1,500 | — —
31 styrelseledamoter, arvoden ......... — — 46,500 | —_ ==
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Tjﬁ.pst— \ Pen—
Lon. gzggfv’f_‘} Summa. | Alderstilligg till lon.  S1OMS
gar. lag.
1 styrelseledamot, arvode............... — - 1,200 — —
11 styrelseledaméter, arvoden ......... — — 13,200 —_ —
1 kontrollant, arvede .................. - — 1,200 - _
1 kamrerare.........occooiiviiiiiiiiinnin. 8,400 1,600 5,000 [\500 kr, efter 5 &r, 500 kr.|\ o OOl
17 dp  eessamdniae. .| 57,800| 27,200! 83,000 | efter ytterligare 5 dr. i
!
1 kassbr ----------------------------------- 2,600 1,200 3800 1400 kr. efter 5 ar 400 kr‘]aOOO
22 KASSOTET  ..ivvieieeiriniiinneiniinniannns 57,200 26,400, 83 600“ efter ytterligare 5 dr. |!
Missritkningspenningar a 700 kronor
4t en var av 12 kassérer och 4,
500 kronor &t en var av 11 kassdrer| — — 13,900 o bo—
1 registrator eller bokhdllare ......... 1,900 1,000 2,900 }400 kr. efter 5 &r, 400 kr.| }2 606 |
69 registratorer och bokhallare ......| 131,100| 69,000 | 200,100 || efter ytterligare 5 dr. |
{
Arvoden & 400 kronor till en var av |
fem bokhallare, som deltagaikassa- '
2.1 == — 2,000 —_ -
Arvoden a 600 kronor 4t en var av |
tre ombudsméin ...l — — 1,800 — =
1 vaktmé#stare, jimte fri bostad med | l
briansle #vensom elektrisk strom-
forbrukning av hégst 100 kilowatt
om dret eller ersitining for ndmnda
fsrméner 300 kronor ... .............. 700 500 1,200 (1100 kr. efter 5 &r, 100 kr. llOOOI
22 d:o, jimte d:o, d:0..covviinriiiiiins 15,400 11,000| 26,400 || efter ytterligare 5 &r
1
Gemensamt fér samtliga kontoren. I
Till arvoden &t extra personal samt|
for extra arbeten och vikariats-
ersittningar, forslagsanslag......... — — | 180,000 . —

Anm. Darest fullmaktige finna skdligt att vid avdelningskontor ersitta ledigbliven tjinst 1 lagsta
tjanstegraden med kvinnlig bitradesbefattning, utgdr avloningen till sidant bitrade efter ena-'
handa grunder, som aro bestamda for kvinnliga bitriden vid huvudkontoret, dock atti friga
om annat avdelningskontor an i Goteborg och Malmo lonen skall minskas med 150 kronor.: |

.. Kronor;
Overgangsstat. =

1 ombudsman v1d avdelmngskontoret i Linkdping .. e 0]

1 i Visby, fyllma.d i av]ljmng 200 |
Personhgt tlllagg till t anst bringspenmngama st vaktmastaren vid avdelmngskontoret 1|

Goteborg Gustaf Alfred Hansson .......oo.....o...ooiiiiiiiiii i) OOI
Personligt tilligg till tjanstgéringspenningarna for vaktméstaren vid avdelningskontoret i/

Malmé Peter gvensson .......................................... e 100!

Summa' 1,200 !

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 8 saml. 8 hdift. (Nr 11.) 4
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E) for atnjutande av de avléningsférmaner,
som i den nya avloningsstaten iro upptagna for inne-
havare av ordinarie befattningar vid Sveriges riksbank,
faststilla féljande villkor och bestimmelser:

1:0) Tjanstinnehavare vid riksbankens samtliga
kontor #ro skyldiga att underkasta sig icke allenast
de i gillande reglemente for rlksbanken, stadgar {or
tjdnstgoringen dirstides eller eljest 1 vederborlig
ordning givna bestimmelser, utan ock den vidstrick-
tare tjéinstgéringsskyldighet eller jimkning i dligganden,
som vid en férindrad organisation av riksbanken eller
eljest kan varda stadgad.

2:0) Tjénstinnehavare vid riksbankens huvud-
eller avdelningskontor med undantag av tjinstemin i
fjirde graden vid huvudkontoret kunna av riksbankens
fullméktige forflyttas till tjinstgdring vid annat av
riksbankens kontor mot dtnjutande av l6n och tjéinst-
goringspenningar, ej understigande de for innehavande
tjinst bestimda; #dgande fullmiktige att bevilja den
salunda forflyttade ersittning for Tesekostnaden och
annan utgift, som férflyttningen for honom kan medfora.

3:0) Med befattning 1 riksbanken méa icke fér-
enas annan tjinst 4 rikets eller riksdagens stat.

Med befattning vid riksbankens huvudkontor
eller vid avdelningskontoren i Géteborg och Malmé
eller med befattning sdsom verkstillande styrelse-
ledamot eller kontorsforestindare vid annat avdelnings-
kontor mé icke heller férenas tjinst 4 kommuns stat.

Ej heller m& med befattning i riksbanken for-
enas vare sig uppdrag sdésom ordférande eller ledamot
1 styrelse fér verk eller bolag, som ir forsett med
Kungl. Maj:ts oktroj eller blivit registrerat sisom
aktiebolag, eller befattning sisom tjinsteman i sidant
verk eller bolag eller annan befattning av vad slag
som helst, s framt ej fullméktige uppa dirom gjord
framstéllning och efter prévning, att ifrdgavarande
uppdrag eller befattning e] mé anses inverka hinderligt
for tjdnstgoringen 1 riksbanken eller vara av beskaffenhet
att icke lampligen boéra innehavas av befattnings-
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havare 1 riksbanken, finna uppdraget eller befattningen
kunna fa tills vidare mottagas och bibehéllas.

4:0) Tjanstgoringspenningar dvensom i forekom-
mande fall missrdkningspenningar eller arvode for del-
tagande i kassavard fi uppbiaras endast for den tid,
befattningens innehavare verkligen tjanstgjort eller 5t
njutit semester, men skola for den tid, han eljest icke
bestritt de till tjinsten hérande goromalen, utgd till
den, som uppehallit befattningen.

5:0) Den, som av sjukdom hindras att forritta sin
befattning, dger uppbira hela lonen; men den, som undfir
ledighet for svag hilsas vérdande, enskilda angeligen-
heter, tjinstgoring hos riksdagen, dess utskott eller
revisorer, eller andra sirskilda uppdrag, eller i behérig
ordning avstinges frin tjéinstgoring eller eljest ar lag-
ligen forhindrad att skota befattningen, kan forpliktas
att under ledigheten utdver sina tjdnstgéringspenningar
och i forekommande fall mlssraknmtrspenmngar eller
arvode for deltagande i kassavdrd avstdi si mycket av
16nen, som fér befattningens uppehédllande erfordras
eller eljest provas skiligt.

6:0) Avloning mi ej utgd till tjinstinnehavare
for tid, varunder han avhéllit sig frin tjinstgoring
utan att hava i vederbérlig ordning erhallit tjanst-
ledighet eller kunnat styrka giltigt forfall.

7:0) Direst tjinstinnehavare varder avstingd frin
tjanstgoring eller 1 hékte tagen, skall den del av hans
avloning, som icke provas hora anvindas till befatt-
ningens uppehdllande, under tiden innehéllas, sivida
e] prévas skaligt lata honom uppbira nagot dirav.

8:0) D& innehavare av tjinst i hogre grad at-
njuter semester eller hindras fran tjinstgéring av sjuk-
dom eller annat forfall, aligger det innehavare av tjinst i
ligre grad — dock ej ombudsman — att efter for-
ordnande tjanstgora i hogre grad mot atnjutande, i
stillet for egna tjdnstgoringspenningar och 1 férekom-
mande fall missriakningspenningar eller arvode for del-
tagande i kassavard, vid semester av belopp mot-
svarande de for den hogre tjinsten anslagna tjinst-
goringspenningar och i férekommande fall missrik-
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ningspenningar eller arvode for deltagande i kassavérd,
men eljest av ersittning enligt de i mom. 4:0) och
5:0) hdr ovan meddelade bestdmmelser.

9:0) I friga om i staten medgiven férhéjning av
lonen efter viss tids fortsatt innehavande av befatt-
ning 1 samma tjanstegrad giller, att tidpunkten

for forsta forhojningen bestdimmes att intrdda
efter fem 4ar, under villkor att innebhavaren under mer
in fyra femtedelar av den tjanstetid, som erfordras
fér att vinna ndmnda férhéjning, med gott vitsord
bestritt sin egen eller, pa grund av férordnande, annan
statens tjanst eller fullgjort annat offentligt uppdrag,
dock att harvid icke mé foras honom till last den tid,
han atnjutit semester eller ledighet for fullgérande av
varnplikt, och

fér andra forhéjningen, om sidan dger rum,
efter ytterligare fem &r, pid samma villkor;

under iakttagande, vad var och en av omfor-
milda loneférhojningar angér, att den hogre avléningen
ej far tilltridas forr #@n vid borjan av kalenderiret
nést efter det, varunder den stadgade tjdnstaldern blivit
uppnadd;

bérande dédrvid lontagare, som 6vergar frin den
forutvarande till den nya staten, tillgodordknas ej
mindre den tid, som fére den nya statens tridande 1
kraft forflutit frén hans tilltride till befattningen, én
aven 1 férekommande fall den tid, varunder han ome-
delbart fore tilltrddet bestritt siddant férordnande, som
enligt tillimpningsbestimmelserna till den férutvarande
staten kunnat {3 tillgodoriknas for erhéllande av alders-
tillagg.

10:0) Dérest kvinnligt bitride, som vid den tid-
punkt, d& staten trdder i kraft, dr anstillt i riksbanken
och befordras till ordinarie bitrdde i banken fran samma
tidpunkt, omedelbart fore sin befordran mot fast arvode
utfort arbete av motsvarande eller jamférlig beskaffen-
het dérstddes, skall bitrddet 4ga att for atnjutande av
loneforhéjning rakna sig till godo den tid, bitrddet
utfort sddant arbete i riksbanken.

Diar kvinnligt bitride med avloning efter lagre
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grad, som redan intjdnat andra dlderstilligget, befordras
till bitridesbefattning, for vilken avloning utgédr efter
hogre grad, #ger ndmnda bitride att omedelbart
komma 1 atnjutande av ett lderstilligg i sistnidmnda
grad.

11:0) Tjéanstinnehavare, som, di han intjdnat
stadgad tid {6r erhéllande av loneférhojning, redan
uppnatt den levnads- och tjinstalder, som berdttigar
honom till pension, mé icke tilltrida samma forhgjning.

12:0) Direst under nagot kalenderar tjanstinne-
havare, som frin forut gillande stat overgétt till den
nya staten, enligt sistnimnda stat 1 avloning — déri
inberdknade i forekommande fall missrikningspenningar
eller arvode for deltagande i kassavard — uppburit
ligre belopp én det, som skulle tillkommit honom, dérest
han kvarstitt pa den éldre staten, skall han dga att
enligt fullmiktiges bestimmande atnjuta sddan fyllnad
i avloningen, att densamma kommer att uppga till
sistnamnda belopp.

13:0) Semester mé éarligen, nidr siddant kan ske
utan hinder fér goromalens behériga gang, atnjutas

av tjinsteminnen i fjirde graden vid huvudkon-
toret samt i tredje graden vid huvudkontoret och av-
delningskontoren i Goéteborg och Malmé dvensom av
verkstillande styrelseledaméter och kontorsfoérestindare
vid avdelningskontor under en och en halv ménad;

av tjinsteminnen i andra och férsta graderna
vid huvudkontoret samt avdelningskontoren i Géteborg
och Malmé, av de vid 6vriga avdelningskontor an-
stillda tjinstemdnnen dvensom av de kvinnliga bitré-
dena under en ménad; samt

av befattningshavare tillhérande vaktpersonalen
under femton dagar.

Kassorer och andra tjinstemén, som hava sig
anfortrodd kassavard, dro pliktiga att arligen begagna
sig av medgiven semester.

14:0) Vid avging fran tjéinsten till foljd av av-
skedstagande, entledigande eller dodsfall utgir sjélva
l6nen till manadens slut.

15:0) Dir kvinnligt bitrdde ingér dktenskap, skall
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hon icke vara skyldig att av sidan anledning avgi
fran befattningen, direst icke fullmiktige med hinsyn
till befattningens behoriga uppehédllande finna det
nodigt.

16:0) Tjinstinnehavare skall sisom bidrag till
kostnaden fér beredande av pension erligga pensmns-
avgift till 4rligt belopp av nedan angivna procent &
det {6r honom gillande pensionsunderlag.

Avgiftsprocenten utgor en tiondedels procent for
varje helt hundratal kronor av pensionsunderlaget, dock
icke 1 nigot fall mindre &n tre procent. Avgiften
erligges genom avdrag 4 lénen for varje ménad, for
vilken 16n &tnjutes, och genom kontant inbetalning till
riksbanken f6r manad, under vilken, p& grund av
tjanstledighet eller i foljd av 4démd mistning av tjinsten
for viss tid, 16n ej uppbires.

Pensionsavgifterna ingéd till en sdrskild fond.

Rétt att aterbekomma erlagda pensionsavgifter
medgives allenast vid 6vergang till annan statstjinst,
didrest med intridet i denna tjéinst ar forenad skyldig-
het att for beredande av pension erligga retroaktiv
avgift, dock ej till hégre belopp &n det, vartill retro-
aktivavgiften uppgar.

17:0) Beriknande av pension 4t tjinstinnehavare
grundas pad dels det fér honom gillande pensions-
underlag, dels levnadsaldern och dels det antal &r, han
varit anstdlld sisom extra ordinarie eller ordinarie i
riksbankens eller annan statens tjdnst.

Vid sidan tjanstirsberikning skall avdrag goéras
for tid, under vilken ledighet fran tjinsten dgt rum
av annan anledning #n semestel, sjukdom, offenthcrt
uppdrag eller resa, som med vederbérligt tillstdnd fire-
tagits till egen utbildning.

18:0) Skyldighet att fradn tjinsten avgd med
pension till samma belopp som det for tjinsten gil-
lande pensionsunderlag intrider for manlig tjanstinne-
havare vid uppnddda sextiofem levnadsir och trettio-
fem tjinstdr samt for kvinnlig tjanstinnehavare vid
uppniadda sextio levnadsir och trettio tjdnstr, full-
maktige obetaget att, pd framstillning av tjinstinne-
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havaren, lita med avskedet anstd, ddrest och si linge
den pensionsberittigade prévas kunna i tjainsten pé ett
tillfredsstdllande sdtt gagna riksbanken, dock icke i
ndgot fall langre &n till fyllda sjuttio 4r.

Verkstillande styrelseledamot eller kontorsfore-
stindare vid avdelningskontor, vilken &ar tjinsteman 1
riksbanken, vare, om han vid ovan fér manlig tjinst-
innehavare angivna levnads- och tjanstdlder frantrider
befattningen sisom verkstillande styrelseledamot eller
kOntorsforestandare, berittigad att dtnjuta pension till
samma belopp som det fér honom i sidan egenskap

gillande pensionsunderlag.

19:0) Manlig tjinstinnehavare, som fyllt sextio
ir och uppnitt trettiofem tjanstdr, vare, ddrest han
efter ddagalagt vilforhallande anhéller om avsked, be-
rittigad att atnjuta pension till belopp motsvarande
tre fjardedelar av det for tjéinsten gillande pensions-
underlag. Under enahanda forutsittning vare kvinnlig
tjanstinnehavare, som fyllt femtiofem ar och uppnétt
trettio tjédnstar, berdttigad att &tnjuta pension med
motsvarande andel av det fér hennes tjinst gillande
pensionsunderlaget.

Endast 1 héndelse av bevislig oférmogenhet till
vidare tjanstgoring kan pension erhallas av manlig
avskedssokande, som icke uppnétt sextio levnadsir och
trettiofem tjinstar, eller av kvinnlig avskedssokande,
som icke uppnétt femtiofem levnadsir och trettio tjanst-
ir. Pensionsbeloppet bestimmes da efter tjanstaren
allena medelst avdrag 4 det i forsta stycket av detta
moment omférméalda pensionsbeloppet fér varje brist-
ande tjanstar av en trettiofemtedel fér manlig och en
trettiondedel for kvinnlig befattningshavare.

Overstiga déiremot tjénstaren trettiofem for manlig
och trettio fér kvinnlig befattningshavare eller dlders-
dren sextio fér manlig och femtiofem fér kvinnlig
befattningshavare, okas det i forsta stycket av detta
moment bestimda pensionsbeloppet antingen f6r varje
overskjutande tjanstar med en trettiofemtedel f6r manlig
och en trettiondedel f6r kvinnlig befattningshavare eller
ock for varje overstigande aldersir med en sextionde-
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del for manlig och en femtiofemtedel for kvinnlig
befattningshavare. Direst badadera berdkningssitten
kunna vinna tillimpning, anvindes det berikningssitt,
som utfaller férmanligast for avskedssékanden.

Pensionsbeloppet mé dock icke i nagot fall 6ver-
stiga beloppet av det fér tjinsten gillande pensions-
underlaget.

20:0) D& sidant for géromalens sikra och skynd-
samma géng finnes erforderligt, kunna fullméktige pa
pensionsstat forflytta tjanstinnehavare, som av sjuk-
dom eller minskad arbetsformaga #r forhindrad att
vidare pi ett tillfredsstillande satt gagna riksbanken,
oaktat han ej anmilt sig om avsked. I sadant fall
dga fullmiktige att efter omstidndigheterna tilligga
den, som avskedas, i pension ett belopp, antingen
motsvarande hela det for honom gillande pensions-
underlaget, evad de foreskrivna levnads- och tjinste-
gren dro uppnidda eller icke, eller ock en del av
pensionsunderlaget, dock ej mindre dn vad med till-
limpning av bestimmelserna i néstforegdende moment
beloper.

Finna fullmiktige erforderligt att tidigare dn 1
mom. 18:0) angives p& pensionsstat overflytta verk-
stillande styrelseledamot eller kontorsforestindare vid
avdelningskontor, vilken tillika &r tjinsteman i riks-
banken, dga fullmiktige att, sivida han under minst
tio ar tjinstgjort sisom verkstillande styrelseledamot
eller kontorsforestindare, enligt de i mom. 19:0) och
detta moment angivna grunder berikna pensionsbeloppet
efter det pensionsunderlag, som for dylik ledamot eller
kontorsférestdndare ar bestamt.

21:0) Ritt till pension tillkommer ej den, som
blivit frin tjinsten avsatt eller for fel eller forsumlighet
skild fran tjdnsten.

Har pensionstagare blivit démd till forlust av
medborgerligt fortroende eller till, i stillet for avsitt-
ning, straff enligt 2 kapitlet 17 § strafflagen, skola,
efter det sidant beslut vunnit laga kraft, tvd tredje-
delar av pensionen anses forverkade och pensionen
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alltsd utgd med endast en tredjedel av det ursprungliga
beloppet.

22:0) Pension utgar {ran och med ménaden nist
efter den, under vilken avging frin tjansten figt rum,
till och med den manad, under vilken pensionstagare
avlider eller pensionsritten eljest upphor.

23:0) Hiftar pensionstagare vid tilltriide av pen-
slon for oguldna pensionsavgifter, skola dessa avgifters
sammanlagda belopp uttagas genom avdrag & pen-
sionen, intilldess beloppet till fullo guldits.

24:0) Pensionsbelopp, som icke uttagits inom tre
ar, sedan det till betalning forfallit, vare férverkat och
tillfalle pensionsfonden, dock med ritt for fullmaktige
att, efter privning av anledningen till forsummelsen,
medgiva beloppets utbetalning, om framstillning géres
darom.

F) besluta, att den nya avléningsstaten for riks-
banken sgkall tillimpas frin och med ménaden nist
efter den, da riksdagen fattat beslut i #mnet;

G) forklara, att den, som fran och med eller efter
den tid, da den nya staten trider i kraft, tilltrider ordi-
narie befattning vid riksbanken, skall vara pliktig att
underkasta sig ovanberérda villkor och bestimmelser;
samt

att de forutvarande innehavare av ordinarie be-
fattningar vid riksbanken, vilka icke inom en manad
efter det den nya avloningsstaten tratt i kraft anmiila,
att de vilja 6vergd till den nya staten samt under-
kasta sig de for avloningens atnjutande stadgade be-
stimmelser, och som icke lagligen kunna dirtill fér-
bindas, skola varda bibehallna vid dem enligt dittills
gillande bestimmelser tillkommande avlénings- och
pensionsférméner;

Bihang till senare riksdagens protukoll 1914. 8 saml. 8 hift. (Nr 11) 5
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H) for avloningsstaten antaga foljande

»Tillaggsbestammelser
angdende sirskilda formaner och ersittningar m. m.

1:0) For bestridande av tjiinstgoring under seme-
ster, som A&tnjutes av verkstillande styrelseledamot,
kontorsforestandare eller tjinsteman vid ndgot av bankens
kontor, samt for bestridande av vikariat vid sjukdoms-
fall {6r sddan befattningshavare, dga fullmiktige samt
styrelserna for vederbérande avdelningskontor att anvisa
till extra ordinarie tjinstemdn arvoden, uppgéende for
ar rdknat antingen till 2,100 kronor fér manliga
tjinstemdn och 1,050 kronor fér kvinnliga bitriden
vid huvudkontoret samt avdelningskontoren i Géteborg
och Malmé samt till 1,900 kronor féor manliga tjdnste-
man och 900 kronor for kvinnliga bitriden vid ovriga
avdelningskontor eller ock, direst den forordnade skulle
i sin egenskap av extra ordinarie tjinsteman komma
i atnjutande av hogre arvode, till beloppet av detta
arvode; dock att om extra ordinarie tjdnsteman, som
erhillit forordnande att uppehélla ordinarie befattning,
fir uppbdra med denna befattning férenade tjénst-
goringspenningar, vikariatsersittningen utover tjinst-
goringspenningarna icke mi overstiga fér manliga tjén-
steman vid huvudkontoret samt avdelningskontoren 1
Goteborg och Malmé 2,100 kronor, for kvinnliga bi-
triden vid dessa kontor 1,050 kronor, for manliga
tjanstemdn vid 6vriga avdelningskontor 1,900 kronor
och for kvinnliga bitriden vid sistnimnda kontor 900
kronor.

Till extra ordinarie tjinsteman, som vikarierar
for kassor under dennes semester, mi dessutom utbe-
talas mot kassérens missrikningspenningar svarande
belopp for tiden ifriga samt till extra ordinarie tjanste-
man, som i egenskap av vikarie for ordinarie bok-
hillare vid mindre avdelningskontor under dennes
semester deltager i kassavird, det belopp, som mot-
svarar det hirfor anvisade arvodet.

2:0) For den tid, verkstillande styrelseledamot
eller kontorsforestindare vid avdelningskontor dtnjuter
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semester eller dr av sjukdom hindrad att tjinstgéra
samt till vikarie for befattningens uppehéllande for-
ordnas befattningshavare vid annat kontor, dga full-
miiktige bestimma gottgorelse till vikarien, med tillimyp-
ning dérvid av de i avloningsstaten innefattade bestim-
melser angdende avloningsférmaner for dylik styrelse-
ledamot eller kontorsforestindare.

3:0) D& vare sig annan styrelseledamot vid av-
delningskontor &n verkstillande styrelseledamot eller
kontrollant vid sédant kontor &tnjuter i reglementet
medgiven kostnadsfri ledighet samt suppleant till foljd
dirav intrider, m& till denne utgd ersittning med
belopp, motsvarande det fér ordinarie styrelseledamot
eller kontrollant i staten anvisade arvode.

4:0) D4 ordinarie befattningshavare tillhorande
vaktpersonalen erhéller semester eller av sjukdom hindras
att forrdtta sin tjinst samt vikarie erfordras for tjinstens
bestridande, m4 den person, som dirtill forordnas,
erhélla arvode, motsvarande hogst fyra kronor om dagen,
i sistnamnda fall med inberiknande av belépande
tjdnstgoringspenningar.

5:0) D4 enligt medgivande i riksbankens regle-
mente tjinstemédn O6ver stat eller extra vaktmistare
anstillas, édga fullméktige att 4t dem for tjinstgo-
ringstiden ansld limplig avléning, dock ej till hogre
belopp &n begynnelseavloningen enligt stat for jim-
forlig ordinarie befattningshavare, minskad med belopp,
motsvarande avgift for sidan befattningshavares egen
pensionering.

Utéver vad staten upptager, dga fullmiktige
dirjamte att, dir de finna siirskilda omstindigheter
sddant pakalla, tilldela lampliga arvoden 4t bitriden
inom avdelningen fér riksbankens utrikes affirer.

Likaledes dga fullmiktige att anvisa nédiga medel
for 6verinseendet éver brandviisendet inom riksbankens
byggnad i Stockholm, for polis- och annan bevakning,
for tillhandahéllande 4t vaktmistare av limplig uniforms-
beklidnad vid tjinstgéring och for bitrdde vid virme-
lednings skétande #dvensom att till vaktmistare vid
huvudkontoret anvisa de sirskilda arvoden fér post-
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befordran och inkasseringsuppdrag samt for tjinst-
goring vid brandanstalterna, som fullmiktige finna
skiliga.

6:0) Vid forflyttning av extra ordinarie tjénste-
man frin ett kontor till annat dga fullmiktige att
bevilja den silunda forflyttade ersittning for resekostna-
den och annan utgift, som forflyttningen kan medfora
for den transporterade.

7:0) Sasom bidrag till utlindska studieresor fir
riksbankens tjdnstemin fga fullmiiktige att av for-
slagsanslaget till extra personal m. m. arligen anvinda
ett belopp av hogst 2,000 kronor.

I hiindelse av bifall till férslaget till ny avloningsstat for riks-
banken m. m. erfordras étskilliga #ndringar i gillande bankoregle-
mente; och hava fullmiktige till utskottet avgivit forslag i #muet.

Over detta forslag kommer utskottet att framdeles avgiva utlatande,
vilket utskottet hirmed skolat for riksdagen

anméla.
Stockholm den 17 juli 1914.
P4 bankoutskottets vignar:

I. von STAPELMOHR.

Herr Wijk har begiirt fi antecknat, att han icke deltagit i be-
handlingen av de i foérestidende betinkande omférmilda fragor.



Bankoutskottets utldtande Nr 11. 37

Bilaga.

Jamfiorande tablder rorande dels de nuvarande och dels de av fullmiktige
och Ioneregleringskommittén foreslagna avlonings- och pensionsforhallanden
1) for tjinsteminnen

a) vid huvudkontoret samt avdelningskontoren i Géteborg och Malmo (miss-
rikningspenningar ej medriknade):

Begynnelseavltning.
I Tjtnst- Alderstilligg. Sluf:— | Pension..
Lon. | gorings- | Summa, avloning.
penningar. | |
Firsta tjinstegraden: ‘ ' J
Nuvarande stat ... o 1,800 1,000 2,800 5004-500 3,800 | 2,800 i
(343 ar)
Fullmaktiges forslag ......... ' 2000 1,000 | 3,000 |400+400--400% | 4,200 | 2,800
| (338 ar) |
Kommitténs forslag............ 2,100 1,100 | 3,200 5004500 | 4,200 | 2,800*
(+5 ar) |
|
Andra tjdnstegraden: \ l
Nuvarande stat ............... 3,000 1,600 4,500 | 5004500 5500 | 4,000
(6+5 ar)
Fullmiiktiges forslag ......... 2,800 2,000 4,800 | 4004-400--400 | 6,000 | 4,000 |
(34-8+3) |
Kommitténs forslag............ 3,200 1,600 | 4,800 5004500 | 5,800 | 4,000°
(5-+5 ar)
Tredje tjdnstegraden: l
Nuvarande stat ............... 4000 | 2,000 | 6000 | 5004500 | 7,000 5000 |
(5+5 ar)
Fullmaktiges forslag ......... 4,000 2,400 6,400 5004500 7.400 | 5,000
(5-+5 &r) | !
Kommitténs forslag............ 4300 2,100 | 6,400 500+ 500 7400 1 5,000°
(55 ar)
1
Fjdrde tjdinstegraden: i
Nuvarande stat ............... 5,000 2,800 7,800 500 8,300 | 5,500
(5 &r)
Fullmaktiges forslag ......... 5,000 3,200 | 8,200 500 8,700 | 5,300
(5 ar) '
Kommitténs forslag............ 5,400 2,700 { 8,100 600 8,700 | 5,6001
(5 ar) |

1 'i'red;—ul_d_e;s,t_ill&gget hénfores till tjanstgoringspenningarna.
? Sarskilt pensionsunderlag.
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b) vid de ovriga avdelningskontoren (missriikningspenningar samt arvoden for

kassavird ej medriiknade):

Registratorer ock bokhdllare.
Nuvarande stat ..................

Fullmaktiges forslag ............
Kommitténs forslag ...............

Kassérer.
Nuvarande stat ..................

Fullmiktiges forslag ............
Kommitténs forslag ............

Kamrerare.
Nuvarande stat ..................

Fullmaktiges forslag ............

Kommitténs forslag...............

Begynnelseavldning.
. Slut. .
Tjinst- R1derstillagg. . |Pension.
Lon, gorings- | Summa, BT
penningar,

1,800 800 2,600 400400 3,400 2,600
(8343 4arn)

1,800 1,000 2,800 | 40044004400 4,000 2,600

(83+3+3 4ar)

1,800 1,000 2,800 4004400 3,600 2,600
(545 ar)

2,200 1,000 3,200 400--400 4,000 | 3,000
(343 4r)

2,600 1,000 3,600 4004400 4,400 3,000
(3438 ar)

2,600 1,200 3,800 400400 4,600 3,000
(65 &r)

3,000 1,700 4,700 500500 5,700 4,000
(6-+5 4r)

3,000 2,300 5,300 5004-500 6,300 4,000
(5+5 4r)

3,400 1,600 5,000 500--500 6,000 4,000*
(545 &r)

! Sista dlderstilligget hiinfdres till tjanstgdringspenningarna.
* Sarskilt pensionsunderlag.
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2) for verkstillande styrelseledamoter vid avdelningskontoren i Géteborg och
Malmé samt vid Gvriga avdelningskontor:

!

Verkstillande styrelseledamoter i
Gdéteborg och Malmé.

- Nuvarande stat.............

Fullmaktiges forslag

. Kommitténs forslag .......

Verkstillande styrelseledamdter vid
dvriga avdelningskontor.
Nuvarande stat ..........

Fullmiktiges forslag

Kommitténs forslag .......

dragas & l6nen 1,000 kronor.

! For fri bostad avdragas 500 kronor & 16nen.
* Dérest verkstillande slyrelseledamot i Goteborg eller Malmd har sig anvisad bostad, av-

Begynnelseavlsning.
Tjinst. .x'_lders- Slu't,av- Pension.
Lén. gorings- | Summa. tilligg. | 10ning.
penningar. !
!
................. 5,000 4,000 9,000 500 9,600 5,600 |
(5 ar) ||
................. 5,000 4,500 9,600 500 10,000 5,500 i
(5 ar) !
................. 6,000 3,600 9,500 500 10,000 5,600¢
(6 ar)
|
................. 4,000 2,800 6,800 | 5004500 7,800 5,000 |
(3+5 &r) [
................. 4,000 3,100 7,100 | 5004500 8,100 5,000
(5+5 ar) '
................. 47000 2400 | 7,100 | 5004500 | 8100 | 5200*
(545 4r) |

" Darest verkstillande styrelseledamot vid annat avdelningskontor én i Géleborg och
Malmé har sig anvisad bostad, avdragas & lénen 800 kronor.
¢ Sarskilt pensionsunderlag.
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3) for vaktpersonalen (fri bostad m. fl. forméner ej medriknade):

)
ll’/

vid huvudkonloret:

Overvaktmdstaren &vensom

maskinisten :

Nuvarande stat.............................

Fullmiktiges forslag

Kommitiéns forslag

Bitrddande maskinisten (arvode):
Nuvarande slat ........... .................

Fullmitktiges forslag
Kommitténs forslag

Vice brandmdstaren :
Nuvarande stat..............................

Fullmiktiges forslag

Kommitténs farslag

Ovriga vaktmdstare:
Nuvarande stat

Fullmiktiges forslag ...... ... . .

{ Kommitténs forslag

! Andra dlderstilligget hinfores

? Sarskilt pensionsunderlag.

Begynnelseavléning.
Tjinst- | Alders- | Slutav- Pension
Lon. gorings- | Summa, | tilligg. | loning, .
penningar,
1,200 1,000 2,200 300 2,500 1,500
(5 4ar)
1,200 1,000 2200 |3004-3001'| 2,800 1,500
(3+3 ar)
1,500 4900 2,400 200 2,600 1,6007
(5 ar) :
— — 1,800 — 1,800 —
— = 1,800 = 1,800 -
— — 1,800 o 1,800 —
800 700 1,500 | 2004200 | 1,900 1,200
(545 &r)
1,000 800 1,800 | 200+200| 2,200 1,200
(343 é&r)
1,100 700 1,800 | 1504-150 | 2,100 1,300%
(545 ar)
800 600 1,400 | 200--200 | 1,800 1,200
(545 é&r)
800 700 1,500 | 2004-200 | 1,800 1,200
(3-1-3 &r)
1,100 | 560 1,650 | 100--100 | 1,850 1,200
(545 4r)

till tjanstgoringspenningarna.
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b) vid avdelningskontoren i Géteborg och Malmo:
Begynnelseavlﬁnmg
I Tjinst- Aflders- Slut:a.v- Pension.
Lon, } gorings- | | Summe. | tilligg. | 1ning.
|penningar.
Vaktmdstare:
Nuvarande stat.............................. 800 300 l 1,100 (200+20(; 1,500 1,200
55 ar) |
Fullm#ktiges forslag ..................... 800 400 1,200 | 2004-200 | 1,600 1,200
l (343 ar)
Kommitténs forslag ........................ 800 550 1,350 | 1004100 1,550 1,200°®
(545 &r)
Husdrdng: :
Nuvarande stat................ B 900 — ‘ 900 — | 900 900
Fullmaktiges forslag ..................... 700 200 900 200 l 1,1C0 900
g g (3 ar) ‘
Kommitténs forslag? ..................... 500 400 l 900 | 1004-100 | 1,100 900?
| (545 81) |
! Ifrégavarande befattningshavare upptages under benimningen gérdskarl.
? Sgrskilt pensionsunderlag.
c) vid dvriga avdelningskontor:
Begynnelseavldning.
Tjanst- Alders- | Slutay- Pension
Lon. gorings- | Summa. | tilligg. | loning. I
penningar. |
Vaktmdstare:
Nuvarande stat.............................. 700 300 1,000 | 100100 1,200 900
(545 ar) ‘
Fullmiktiges forslag .................... 700 300 1,600 | 20042001 1,400 900
(3+3 ar) |
Kommitténs forslag ........................ 700 500 1,200 ! 1004100 | 1,400 1,000 ®
| (5+5 ar) |
! Andra dlderstilligget hinfores till tjanstgoringspenningarna.
? Surskilt pensionsunderlag.
Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 8 sami. 8 hift. (Nr 11.) 6



