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Nr 96.
Ankom till riksdagens kansli den 18 augusti 1914 kl. 8 e. m.

Utldtande, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition med for-
slag till nytt avioningsreglemente for tjanstemdan vid post-
sparbanken m. m. jdmte en i dmnet vdckt motion.

(8:e avd.)

I en till riksdagen avliten, till statsutskottets férberedande be-
handling 6verlimnad proposition, nr 259, av den 20 juli 1914 har
Kungl. Maj:t, under &beropande av bifogat utdrag av statsridsprotokollet
6ver finansdrenden for samma dag, foreslagit riksdagen att godkiinna
de 1 berérda protokoll tillstyrkta forslagen till avléningsreglemente for
tjinstemin vid postsparbanken med diirtill hérande sirskilda bestimmelser
och till utgiftsstat for postsparbanken, att tilllimpas tillsvidare fran och
med den 1 januari 1915, samt pi grund hirav bestimma postspar-
bankens anslag, forslagsvis, till 359,935 kronor, att utgd av postspar-
bankens inkomster.

Angdende Kungl. Maj:ts forslag till nytt avioningsreglemente och
dndrad utgiftsstat tilliter sig utskottet hinvisa till statsradsprotokollet.

I detta sammanhang har utskottet till behandling forehaft en inom
forsta kammaren av herr 4. Pers vickt motion (nr 101), diri hem-
stallts, att riksdagen ville medgiva, att avloningsférhojning ma av post-
sparbankens medel fi med 1914 4rs inging tillgodokomma féljande
tjdnstemén i postsparbanken néimligen revisorn B. S. Henning med 500
kronor och revisorn E. J. A. Helleday likaledes med 500 kronor samt
vaktmistaren K. G. Sahlberg med 120 kronor, allt for ar riknat.

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 6 saml. 56 hdift. (Nr 96.) 1
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Betraffande tillkomsten av nu gillande avloningsbestimmelser for
tjinstemdn vid postsparbanken har departementschefen till statsrids-
protokollet anfort foljande:

»D4 vederbérande departementschef den 24 mars 1911 for Kungl.
Maj:t framlade forslag till lonereglering for postsparbanken, utgick han
fran att postsparbanken jimval framgent skulle vara en sjilvstindig
institution, dock med den anknytning till postverket, som betingades
dérav, att postanstalterna fungerade sisom postsparbankskontor. Han
ansig tillika, att loneforhillandena i de bida verken borde regleras
efter enahanda grunder.

Betriaffande avloningsvillkoren syntes honom de i avléningsregle-
mentet for postverket bestimda féreskrifterna i det visentliga bora bliva
gillande jidmvil for postsparbankens personal. For sistberérda befatt-
ningshavare borde dock sarskilt stadgas skyldighet att underkasta sig
overflyttning till tjénstgéring i postverket med bibehillande av avloning
och tjanstegrad.

I enlighet med de av departementschefen angivna grunder hade
han latit utarbeta forslag till avloningsreglemente for tjanstemén vid
postsparbanken jamte till detta reglemente hérande dvergéngsbestim-
melser.

Uti proposition nr 150 vid 1911 é&rs riksdag, med férslag till ut-
giftsstat {or postsparbanken m. m., féreslog Kungl. Maj:t riksdagen,
bland annat, att godkdnna nyssberorda férslag till avloningsreglemente
jamte tillhorande 6vergangsbestimmelser.

Enligt vad riksdagens skrivelse den 29 maj 1911, nr 230, utvisar,
godkinde riksdagen med nigra mindre dndringar det av Kungl. Maj:t
framlagda férslaget till avloningsreglemente for tjanstemdn vid post-
sparbanken jimte tillhérande dvergingsbestimmelser.

Den 22 juni 1911 blev med godkédnnande av riksdagens beslut, 1
vad detsamma avvek frin Kungl. Maj:ts férslag, av Kungl. Maj:t fast-
stillt avloningsreglemente for tjansteman vid postsparbanken jamte over-
gingsbestimmelser (svensk forfattningssamling nr 66 s. 2—10).

Sedan 1912 ars riksdag, pé& framstillning av Kungl. Maj:t, &
postsparbankens avloningsstat fran och med ar 1913 uppfort ett antal
kvinnliga skrivbitrdden, férordnade Kungl. Maj:t i Gverensstimmelse
med riksdagens beslut, genom kungérelse den 10 juni 1912 (svensk
forfattningssamling nr 152), att med avseende & ifrdgavarande befatt-
ningar skulle gilla vissa allménna villkor och bestimmelser.

Vid 1913 4rs riksdag framlade Kungl. Maj:t uti proposition nr
112, bland annat, forslag till &dndrad lydelse av vissa paragrafer 1 av-
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l6ningsreglementet for tjanstemdn vid postsparbanken #ivensom av en
paragraf 1 6vergidngsbestdmmelserna till samma reglemente.

De foreslagna #ndringarna betriffande avloningsreglementet av-
sdgo allenast att bringa bestdmmelserna i reglementet till Gverensstim-
melse med forenamnda beslut vid 1912 4rs riksdag i friga om de
kvinnliga skrivbitradena.

Vad Kungl. Maj:t foreslog betriffande dndringen i 6vergingsbe-
stimmelserna var féranlett av en framstillning fran féreningen av
kvinnor i statens tjéinst och innebar medgivande att kvinnlig kontors-
skrivare, som fore 1909 ars utging antagits till extra bitrade 4 post-
sparbanksbyrin, skulle kunna i friga om begynnelseavléning och av-
l6ningsférhojning tillgodorsknas viss del av tiden for tjinstgéringen
sisom extra bitride.

Sedan Kungl. Maj:ts berérda férslag godkints av riksdagen (enligt
dess skrivelse den 1 juni 1913 nr 234), utfirdade Kungl. Maj:t den 13
Juni 1913 kungérelse om #ndrad lydelse av vissa paragrafer i avlonings-
reglementet for tjinstemén vid postsparbanken dvensom av viss paragraf
i dvergéngsbestimmelserna till samma reglemente (svensk forfattnings-
samling nr 144).»

Emellertid har 1913 4rs riksdag, pa framstillning av Kungl. Maj:t,
Jimlikt skrivelse den 1 juni 1913 nr 236, antagit nytt avloningsregle-
mente for tjanstemén vid postverket, huvudsakligen — sisom i skrivelsen
framhélles — avseende lonereglering fér den lédgre posttjinstemanna-
gruppen samt vissa dndringar 1 postverkets dé gillande avléningsregle-
mente till undanréjande av en del vid 6évergdngen till den nya staten
uppkomna ojamnheter. Berérda avléningsreglemente har genom kun-
gorelse den 20 juni 1913 (svensk forfattningssamling nr 123) blivit av
Kungl. Maj:t faststillt.

I dndamal att bringa avloningsbestimmelserna for tjinsteménnen
1 postsparbanken i 6verensstimmelse med nu gillande motsvarande
stadganden for postverket har Kungl. Maj:t framlagt nu ifrigavarande
forslag till nytt reglemente for tjainstemdn vid postsparbanken.

Betriffande den vidare utredningen i denna del far utskottet hén-
visa till statsradsprotokollet.

Emot Kungl. Maj:ts nu framlagda férslag till nytt avloningsregle-
mente for tjinstemén vid postsparbanken har utskottet icke funnit an-
ledning till erinran.

Av statsridsprotokollet inhidmtas vidare, att nu gillande stat for
postsparbanken, faststiilld att gélla fran och med 4r 1914, upptager for
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avloningar och understod .. ... kronor 275,085
omkostnader ............. » 75,000
avkortningar och avskrivningar ... » 6,000

summa kronor 356,085
och att det i beloppet till avloningar och understéd ingar

ordinarie loner och tjinstgoringspenningar med ... kronor 188,660
felrakningspenningar till kasséren, sirskilda arvoden till
kontorsskrivare och forste vaktmistare med tillhopa.. » 1,760
ortstilligg med................. e s » 13,425
arvoden 4t extra bitriden, vikariatsersittningar m. m... » 70,000
understod till tvd f. d. extra bitriden med ... » 1,240

kronor 275,085

Enligt Kungl. Maj:ts forslag till dindrad utgiftsstat skulle, till foljd
av de foreslagna férindringarna i avloningsreglementet for postspar-
bankens tjinstemin, de ordinarie lénerna och tjinstgéringspenningarna
hojas med 1,760 kronor till 190,420 kronor (avloningsférménerna upp-
tagas, forslagsvis, for en forste aktuarie till 6,500 kronor, férut 5,500
kronor, for 7 bokhéllare till 20,600 kronor, férut 20,000 kronor, samt
for 5 vaktmistare till 7,320 kronor, férut 7,160 kronor) dvensom anslaget
till ortstilligg 6kas med 90 kronor till 13,515 kronor. Posten arvoden
4t extra bitriden, vikariatsersdttningar m. m. skulle upptagas med ett
till 72,000 kronor héjt belopp, detta for att en del vid postsparbanken
anstillda kvinnliga extra bitriden skulle kunna beredas viss avlénings-
fyllnad, varom departementschefen i statsridsprotokollet anfort foljande:

»] friga om forhojningen av anslaget till arvoden 4t extra bitriden,
vikariatsersdttning m. m. har styrelsen for postsparbanken i sin mera-
nimnda underdiniga skrivelse den 28 januari 1914 hinvisat till en av
styrelsen den 14 i samma ménad avliten underdinig skrivelse angéende
grunderna for avloningen till extra tjinstemin vid postsparbanken.

Styrelsen siger sig i sistnimnda skrivelse haft tillfille omférmila,
hurusom riksdagen vid behandlingen av den kungl. propositionen med
forslag till utgiftsstat for postsparbanken for &r 1914 vil godként nimnda
forslag men endast under forutsittning, vad anginge anslaget till extra
bitraden, vikariatsersiittning m. m., att dess uppférande sisom forslags-
anslag icke finge utnyttjas till beredande av nagon forhéjning i den
extra personalens dittillsvarande avloningsforméner.

Det framhilles emellertid av styrelsen, att — med avseende dird
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att loneférhillandena till den ordinarie personalen vid postsparbanken
1 huvudsak reglerats efter samma grunder som de for postverkets ordi-
narie personal faststéillda — limpligheten torde kriva, att de stadganden,
som éro eller varda gillande betriffande extra tjinstemin hos general-
poststyrelsen, jimvil bliva normerande foér aviéningen till den extra
tjinstemannapersonalen hos postsparbanken.

Styrelsen for postsparbanken limnar direfter redogorelse dels an-
giende en underdanig skrivelse av generalpoststyrelsen i december 1913
med hemstéillan om foreskrifter rérande avléningen till kvinnliga extra
bitriden hos generalpoststyrelsen fér tillimpning fran ingidngen av ir
1914, dels angiende nuvarande avléningsférhallanden for kvinnliga extra
bitriden vid postsparbanken.

Direst de av generalpoststyrelsen foreslagna grunderna for avls-
ningen till de hos generalpoststyrelsen anstillda kvinnliga extra bitriden
tillimpades pa dylika bitriden hos postsparbanken, skulle — fortsitter
postsparbanksstyrelsen — avloningen for de bitriden, som tillhérde de
hogre avléningsklasserna, bliva mindre dn de inkomster de dittills &t-
njutit, under det att bitriden tillhérande de ligre avloningsklasserna
avensom tillfallica bitriden finge uppbira en nigot férhojd avloning.

Styrelsen forklarar sig anse, att vid en avléningsreglering for den
kvinnliga extra bitriidespersonalen hos postsparbanken efter de av general-
poststyrelsen foreslagna grunder for dylik personal hos sistnimnda styrelse
avloningsfyllnad till erforderligt belopp bleve berett sadant kvinnligt extra
bitrdde hos postsparbanken, som genom denna reglering skulle med 1915
érs ingdng komma att uppbéira mindre inkomstbelopp én det som tillgodo-
komme henne pd grund av hittills géllande avlningsbestdmmelser.

Under berérda antagande skulle vid tillimpning av nimnda avls-
ningsreglering p& de hos postsparbanken anstillda kvinnliga extra bi-
triiden sammanlagda avléningsforhéjningen for denna personal for ar 1915
komma att uppgéd till omkring 2,050 kronor.

Dé, enligt postsparbanksstyrelsens mening, det av generalpoststy-
relsen avgivna forslag till bestdimmelser angiende avléningen till den
kvinnliga extra bitriidespersonalen dgde stora foretriden framfor de for
postsparbankens personal i dylikt hinseende hittills gillande, i det att
forslagets lonesatser stode 1 visst forhallande till de avloningsbelopp, som,
enligt gilllande avlgningsreglemente tillkomme ordinarie kvinnliga tjinste-
méin vid postverket, syntes det postsparbanksstyrelsen, att, for Astad-
kommande av enhetlighet i avléningsvillkoren for den kvinnliga extra bitrii-
despersonalen hos generalpoststyrelsen och vid postsparbanken, det i post-
sparbankens utgiftsstat for ar 1914 upptagna forslagsanslag till extra
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bitriden, vikariatsersiiteing m. m. borde héjas med i runt tal 2,000
kronor.»

I 6vrigt har Kungl. Maj:t icke féreslagit annan #ndring i nu géllande
stat, &n att rubriken »avkortningar och avskrivningar» édndrats till »av-
kortningar och restitutioner».

Emot Kungl. Maj:ts férslag till utgiftsstat har utskottet icke haft
nigot att erinra.

[ sin ovanberérda motion har herr Pers, sisom omférmaélts, hem-
stillt, att avloningsforhojning skulle av postsparbankens medel f& med
1914 ars inging tillgodokomma f6ljande tjéinstemén i postsparbanken
néimligen revisorn B. S. Henning med 500 kronor och revisorn E. J. A.
Helleday med 500 kronor samt vaktméstaren K. G. Sahlberg med 120
kronor, allt for ar riknat.

Frigan om beredande av berérda avléningsforhojning it de nimnda
befattningshavarna har, sisom av statsridsprotokollet framgdr, forut 1
annan ordning vickts samt redan varit foremal for Kungl. Majts prov-
ning. Styrelsen for postsparbanken har nimligen i skrivelse till Kungl.
Maj:t den 23 januari 1914 gjort framstiillning i enahanda syfte. I denna
gkrivelse anfores bl. a. {6ljande:

»Enligt den avloningsskala, som intagits i § 1 av hittills gillande avlgnings-
reglemente for tjinstemin vid postsparbanken, vore vid banken anstilld revisor till-
erkind en begynnelseavloning av 4,200 kronor, vilken avloning kunde hojas efter
tre &r till 4,600 kronor, efter ytterligare tre &r till 5,000 kronor och slutligen efter
an ytterligare tre ar till 5,500 kronor, samt vaktmistare en begynnelseavioning av
1,140 kronor, vilken avloning kunde efter tillindalupna tredrsperioder hojas till
respektive 1,260, 1,380, 1,500 och 1,650 kronor, allt fér r riknat.

Tjansteman vid postsparbanken, som vid 1911 &rs slut innehade, pd grund
av fast forordnande, i enlighet med Kungl. Maj:ts siirskilda beslut inrittad befattning
vid banken och vilken med 1912 &rs inging tilltradde befattning (av angivet slag)
4 samma &rs stat, skulle emellertid, med stéd av stadgande i § 1 av de till nyss-
nimnda avloningsreglemente horande overgingsbestimmelser, iga att 1 avseende &
beloppet av begynnelseaviéning vid sddant tilltride tillgodorikna sig den tid, som
forflutit, sedan han tilltratt innehavande befattning eller befattning tillhérande samma
eller hogre grad.

P4 grund dirav hade, vid faststdllande av_avléningsbeloppen for ar 1912 till
tjinstem#nnen vid postsparbanken, revisorerna Henning och Helleday samt vakt-
mistaren K. G. Sahlberg, vilka samtliga under &r 1904 forordnats att uppehélla
befattning i samma grad som den, till vilken en var av dem med 1912 &rs ingéng
befordrats, och vilka i ovrigt uppfyllt de villkor, som beriittigade dem till avlnings-
forhojning, tillerkéints en begynnelseavlning av 5,000 kronor for en var av de bada
férstnimnda och 1,380 kronor for Sahlberg.

Enligt ordalydelsen i § 1 av forenimnda overgingsbestimmelser skulle stad-
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gandena i denna paragraf betriffande vederbérande tjinstemiin endast tillimpas i
friga om begynnelseavioning, men ej 1 avseende & avloningsforhojning.

Med avseende dird hade styrelsen, di friga om bestimmande av avlonings-
beloppen for &r 1914 till tjéinsteméinnen vid postsparbanken foreldg till behandling,
ansett forenimnda Henning, Helleday och Sahlberg, som allenast tva ar innehaft
det under &r 1911 for en var av dem bestimda avlsningsbelopp, forfattningsenligt
ej vara beriittigade att med 1914 &rs ingdng tillerkiinnas avléningsforhijning.

Med foranledande dirav hade Henning, Helleday och Sahlberg ut1 en till sty-
relsen gemensamt ingiven skrift hemstillt, att styrelsen mitte vidtaga erforderliza
atgirder, pa det att ifrigavarande avloningsforhojning, utgorande for en var av de
bida forstndmnda 500 kronor och for Sahlberg 120 kronor, allt for ar riknat, mitte
beredas dem frin 1914 §rs bérjan.

Sisom skl for sin omformilda framstillning hade bemilda tjinstemin &be-
ropat den omsténdigheten att, enligt de siirskilda bestimmelser, som tillhorde det
for postverkets tjinstemin frin bérjan av ir 1914 gillande avloningsregiemente,
dylik tjinsteman, som innehaft tjanst vid 1909 irs stat och vilken med 1910 ars
inging .illtritt befattning & sistnimnda Ars slut, dgde att i avseende & beloppet av
begynnelseavlsning vid sidant tilltride samt avloningsforhsjning tillgodoriikna sig
den tid som forflutit, sedan han tilltritt innehavande tjinst, en forman, som jimvil
tillerkiints posttjanstemin, vilka, pi grund av postsparbankens omorganisation, ej
kunde tilltrida sina respektive befattningar forr in frin och med ar 1912,

I anledning av vad silunda forekommit ville styrelsen for postsparbanken
erinra, hurusom vid 1911 &ars reglering av postsparbanken varit avsett, att lone-
forhillandena i postverket och postsparbanken skulle regleras efter enahanda grunder,
samt att betritfande avlsningsvillkor de i avloningsreglementet for postverket be-
stdmda foreskrifterna i det viisentliga borde bliva giillande jimvil for postsparbankens
personal.

Med 1914 &ars inging hade emellertid for postverkets personal tritt i kraft
det nya avloningsreglementet Jamte dértill horande siirskilda bestimmelser.

Enligt § 1 av nyssnimnda sirskilda bestimmelser skulle, enligt vad post-
sparbanksstyrelsen vidare erinrat, tjinsteman vid postverket #iga att under visst
forhéllande tillgodorikna sig foregiende tjinstgoringstid ej blott i avseende & le-
loppet av begynnelseavloning utan iven for avloningsforhijning; och hade i moin.
3 av samma paragraf tillika bestéimts, att med innehavande av ordinarie tjinst dven
skulle likstillas av generalpoststyrelsen utfirdat forordnande for tjinsteman att
bestrida en tjinst, d& sidant foranletts dirav att tjinsteman forordnats att bestrida
byréchefshefattning, vilken bestimmelse hade nédviindiggjorts av uppskovet med
postsparbankens omorganisation.

Finge dessa bestimmelser utan vidare tillimpas p& de postsparbankens
tjinsteman, varom fraga hir vore, vilka samtliga med 1913 &rs utging i mera in
nio &r med gott vitsord bestritt av dem nu innehavande tjinst eller tjinst av
samma grad, hade styrelsen ansett dem hava varit berittigade att med 1914 ars
ingang bekomma avloningsforhgjning med ovan for en var av dem angivna belopp.

Enligt styrelsens formenande kunde dock en sidan tillimpning ej férfattnings-
enligt dga rum.

Enligt bestimmelse i § 2 mom. 1 av gillande (nya) avloningsreglemente for
tjdnstemin vid postverket, vore emellertid sadan tjinsteman underkastad forfiyttning
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till befattning vid postsparbanken med bibehéllande av den honom vid forflyttningen
tillkommande fasta avloning. En dylik till postsparbanken forflyttad tjinsteman
finge silunda & postsparbankens stat uppbira en honom pé grund av tjanstélder i
postverket tillerkiind hogre avloning in den, som, enligt nu gillande bestimmelser
for postsparbankens tjénstemin, tillgodokomme en i avseende & tjanstélder med den
forflyttade likstilld innehavare av tjinst i samma grad, vars tjinstgoring hela tiden
sgnats postsparbanken.

Vid nu angivna forhallande hade styrelsen ansett rattvisa och billighet kréva,
att tjinsteman vid postsparbanken, som, pi grund av fast forordnande, bestritt
jimlikt Kungl. Majits sirskilda beslut inrittad tjinst dirstides, och vilken med
1912 &rs ingang konstituerats & samma tjinst eller & tjinst i samma grupp, métte
f3 i avseende jamvil & avloningsforhojning tillgodorikna sig den tid, som torflutit,
sedan han tilltratt innehavande befattning eller befattning tillhérande samma grupp.

P4 grund hirav och med tillkéinnagivande att, forutom Henning, Helleday
och Sahlberg, samtliga hos postsparbanken nu anstillda tjinstemiin, som bestritt
forordnanden av forenamnda slag och med 1912 érs inging konstituerats pé vid
1911 &rs slut innehavda tjinster, redan di kommit i tnjutande av slutavioning &
den tjinst, en var av dem bestrede, ville styrelsen hemstilla, att Kungl. Maj:t méatte
foresld riksdagen att medgiva, att avloningsforhojning matte av postsparbankens
medel f3 med 1914 &rs ingéng tillgodokomma revisorn Henning med 500 kronor
och revisorn Helleday likaledes med 500 kronor samt vaktmistaren K. G. Sahlberg
med 120 kronor, allt for ar riknat.»

()ver denna framstillning hava statskontoret och lonereglerings-
kommittén avgivit utlatanden, betriffande vilka utskottet fir hinvisa till
statsradsprotokollet.

Departementschefen har, ehuruvil den gjorda framstillningen synts
honom ganska behjirtansvird, dock ansett sig icke bora tillrada, att pro-
position i drendet avlites till riksdagen. Sasom skiil hiarfor har departe-
mentschefen aberopat vad av loneregleringskommittén framhéllits eller
att hir vore friga om att med avseende & nigra tjinstemédn vid post-
sparbanken giva retroaktiv verkan for innevarande 4r &t en avlonings-
bestimmelse, som eljest vore foreslagen att tillimpas forst fran och med
nista ar; och med hansyn till den av riksdagen i allménhet hidvdade
grundsatsen att icke medgiva retroaktiv tillampning av 16neférhdjningar
har departementschefen ansett foga utsikt finnas for att riksdagens bifall
till den nu ifrhgasatta loneforbittringen skulle kunna vinnas.

Betriiffande de skil motioniren anfort till stod for sin framstéllning
tillater sig utskottet hinvisa till motionen.

D4 riksdagen vid medgivande av forhojningar 1 avloningsférmaner
under senare tid i allménlhet icke varit villig att lata forhojningarna
tillampas retroaktivt samt vad 1 nu forevarande fall férekommit icke
enligt utskottets mening bér foranleda frangiende av berérda grundsats,
anser sig utskottet bora avstyrka bifall till motionen.
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Departementschefen har slutligen i statsridsprotokollet omférmilt
en angeldgenhet, vard loneregleringskommittén i utlatande over fragan
om nytt avléningsreglemente tér postsparbanken fiist uppmirksamheten.
Kommittén yttrar:

»] detta sammanhang anser sig kommittén bora giva tillkdnna, att vid be-
handling av nu foérevarande drende kommitténs uppmérksamhet kommit att fistas
4 ett forhillande, som, ehuru det icke direkt dger samband med detta drende,
likvél torde fortjina att beroras.

I nyssnimnda kungl. kungorelse den 10 juni 1912 séiges 1 ingrcssen, att,
sedan riksdagen, med bifall till Kungl. Majits i amnet gjorda framstillning, & post-
sparbankens avloningsstat frén och med &r 1913 uppfort visst antal kvinnliga
skrivbitriden, Kungl. Maj:t funnit gott, i 6verensstimmelse med riksdagens beslut,
forordna, att med avseende & ifrégavarande befattningar skola gilla vissa i kun-
gorelsen intagna allméinna villkor och bestdmmelser.

Bland de salunda faststillda villkoren och bestimmelserna m& hir sirskilt
bemirkas foljande:

‘att bitrdde, som dr anstillt vid postsparbanken den 1 januari 1918 och blir
antaget till bitride & denna stat, fger att, i den man styrelsen for postsparbanken
finner bitrade bora komma i &tnjutande av en dylik formaén, for &tnjutande av lone-
forhojning genom &lderstilligg rikna sig till godo den tid, bitridet darforinnan
innehaft stadig anstillning vid postsparbanken.’

Motsvarande stadgande finnes betriffande postverket infort i kungl. kun-
gorelsen den 29 juni 1912 angfiende allminna villkor och bestimmelser att gilla
for kvinnliga bitridesbefattningar vid postverket (svensk forfattningssamling nr 201).

Huru sist omformilda stadgande av generalpoststyrelsen ansetts bira till-
lampas, framgir av styrelsens underdiniga skrivelse den 19 december 1913 angdende
avléningen till kvinnliga extra bitraden hos styrelsen, vilken skrivelse varit for
kommittén tillginglig vid behandlingen av nu férevarande irende.

Efter att i skrivelsen hava angivit de arvodesbelopp, som enligt general-
poststyrelsens mening borde i allminhet tillkomma kvinnliga extra bitriden hos
styrelsen, framhéller styrelsen sisom onskligt att i undantagsfall kunna tillerkinna
bitride hogre arvode in efter de silunda foreslagna allminna grunderna; och an-
giver styrelsen sisom den grins, intill vilken arvodet i sidant fall skulle kunna
hojas, till 1,500 kronor.

Styrelsen papekar, att detta belopp visserligen &r hogre én det belopp —
1,400 kronor — som utgér minimiavléningen (ortstilligg inberiiknat) till ordinarie
kvinnligt bitride hos styrelsen.

‘D& emellertid” — fortsitter styrelsen — ‘enligt nddiga kungorelsen an-
glende allminna villkor och bestimmelser att giilla for kvinnliga bitridesbefatt-
ningar vid postverket den 29 juni 1912, bitride, som var anstillt vid postverket
den 1 januari 1913 och blir antaget till ordinarie bitriide, dger att, 1 den min
generalpoststyrelsen finner bitridet béra komma i dtnjutande av en sidan formén,
for tnjutande av lonefsrhojning genom ilderstilligg rikna sig till godo den tid,
bitrddet dirférinnan innehaft stadig anstillning vid postverket, torde det icke pa
ling tid kunna ifrigakomma, att bitriade, som blir ordinarie, déirvid fir sig tillerkind
minimiavlgningen.’

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 6 saml. 56 hift. (Nr 96.) 2
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Enligt generalpoststyrelsens uppfattning, vilken, enligt vad kommittén in-
himtat, dven delas av styrelsen for postsparbanken, skulle alltsd bitride, som var
anstillt vid vederbsrande verk den 1 januari 1913, kunna komma i &tnjutande av
nimnda formén, icke blott om hon antogs till ordinarie bitride frén och med den
1 januari 1913, utan dven om hon forst efter nimnda tidpunkt vunnit eller vinner
befordran till sidan ordinarie befattning.

En sidan tolkning anser emellertid kommittén icke hava varit avsedd vid
avfattningen av ifrigavarande stadgande. Kommittén hiller nimligen fore, att
allenast i det fall att befordringen till ordinarie befattning skedde i sammanhang
med ikrafttridande av beslutet om befattningens uppforande & verkets stat, alltsd
frin och med den 1 januari 1913 bitride skulle kunna tillgodoriknas foregiende
tjanstetid sisom extra bitride vid verket.»

Betriffande kommitténs vidare utredning i frigan — varvid be-
roras likartade bestimmelser for bitriden vid andra verk — fir utskottet
héinvisa till statsradsprotokollet.

Departementschefen har forklarat sig anse den tolkning, som av
léneregleringskommittén givits &t hiir berérda avléningsbestimmelser,
vara riktig samt tillagt:

»Och for den hindelse riksdagen, till vars kiannedom frigan torde
bora bringas, icke &r av annan mening rérande ritta forstiendet av
samma foreskrifter, torde i sinom tid ett fortydligande stadgande béra
utfirdas av innehdll, att i alla de fall, dadr foreskrivet dr, att bitride,
som vid viss angiven tidpunkt ar anstillt hos dmbetsverk eller myndig-
het och blir antaget till bitride & @mbetsverkets eller myndighetens
stat, mi #ga att, i den mén dmbetsverket eller myndigheten finner bitride
bora komma i 4tnjutande av en dylik formén, for atnjutande av lonefor-
héjning genom #lderstilligg rikna sig till godo den tid, bitridet fore
berorda tidpunkt innehaft stadig anstillning hos &mbetsverket eller
myndigheten, bor denva foreskrift si forsts, att den 1 densamma om-
formilda formanen #r avsedd att tillgodokomma endast sddant bitrdde,
som Dbefordras till ordinarie bitridesbestéllning fran den angivna tid-
punkten.»

Utskottet, som tagit i 6vervigande vad silunda férekommit, uttalar
sin anslutning till departementschefens uppfattning i férevarande friga.

Utskottet hemstéller,

att riksdagen ma, med bifall till Kungl. Maj:ts
forevarande proposition samt med avslag & herr Pers’
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i dmnet vickta motion, godkinna de hirvid fogade
forslagen till avloningsreglemente for tjanstemin vid
postsparbanken med dértill hérande sirskilda bestim-
melser (Bil. A) och till utgiftsstat for postsparbanken
(Bil. B), att tillimpas tills vidare fran och med den 1
Januari 1915, samt p4 grund hiirav bestimma postspar-
bankens anslag, forslagsvis, till 359,935 kronor, att ut-
g4 av postsparbankens inkomster.

Stockholm den 18 augusti 1914.
P& statsutskottets vagnar:

AXEL EKMAN.

Vid forestiende drendes slutbehandling inom utskottet hava ndrvarit:

frén forsta kammaren: herrar O. Jousson, H. F. Lamm, A. N. Hahn, H. H. K.
Ericson, A. Astréom, G. M. H. Ekelund, F. Berglund, J. Nilsson, C. I. Asplund och A.
R. Rooth samt

frin andra kammaren: herrar 4. Ekman, H. Andersson i Skivarp, C. Persson i
Stallerhult, K. V. Rydén, J. Strom, G. Odquist, E. A. Nilsson i Orebro, A. Wiklund,
J. B. Eriksson i Gringesberg, J. Olofsson i Digernis, G. A. Molin i Ssdertilje och
K. O. Strid.
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Bil. A.

Forslag
till

avloningsreglemente for tjinstemiin vid postsparbanken.

§ 1.

Till generalpostdirektoren, i egenskap av ordférande i styrelsen
for postsparbanken, utgir arvode med 2,000 kronor fér &r, och till en
var av tre sirskilda ledaméter i styrelsen med 600 kronor for ir, vilka
arvoden utbetalas i samma ordning som I6n.

Till de vid postsparbanken anstillda tjainstemén utgér fast avioning
enligt foljande stat, vilken angiver tjinsteminnens férdelning i vissa
grupper, de for tjanstemsnnen inom en och samma grupp bestimda
avioningsbelopp samt det antal &r, som bér forflyta frin det tjainsteman
tilltratt visst avloningsbelopp, intill dess han kan komma i &tnjutande
av det nirmast hogre.

T 0 1T R =
Kronor | ir |Kronor| &r |Kronor | &r Kronor} ar  Kronor
| } |
= | T
Postsparbanksdirektér och chef............ — = et B - | = 9,000'i
Kamrerare och sekreterare .................. — |- — | —| 6,000 3| 6500 |3} 7,000
Forste aktuarie ..........ooooiii — |— | 5000 | 3/| 5300 |3 6000]3] 6500
Registrator och aktuarie; revisor ... — | —| 4,200 | 3 | 4,600 | 3 ] 5,000 | 3 | 5,500 |
Kassdr ...ooooveniii — | —| 4,200 | 3 | 4,600 3 | 5,000 | 3 | 5,500
{1 1,800 | 2 | 2,000 | 2| 2,200 2| 2400 2 —
Bokhallare ... ..o il \ 2:600 3| 2900 | 3 | 3200 | 3 | 3500 | 3 | 3,800
Kontorsskrivare, kvinnal) .................. — [ =] 1,500 | 3| 1,700 | 3 | 1,900 | 3 | 2,100
Skrivbitrade, kvinna ............cociiiiat == == — | — 1,250 1 3 1,450 { 3 | 1,850
Vaktmastare 2)..............oooveeceerenenenn. 1,140 | 3 | 1.260 | 3| 1,380 | 3 | 1,300 | 3 | 1,650

1) Till var och en av hogst 7 kontorsskrivare, som forordnas att utova férmanskap, ma
utgd sirskilt arvode med 15 kronor i manaden, vilket belopp anses tillhéra tjinstgbringspen-
ningarna.

?) Forste vaktmistare Atnjuter sirskilt arvode av 200 kromor om aret, vilket arvode hin-
fores till tjinstgoringspenningar. Direst vaktméstare i sidan egenskap &tnjuter fri bostad med
belysning och uppvirmning samt i 8vrigt erforderligt brinsle, skall, si linge denna férmén kvar-
stir, & lénen avdragas 300 kronor arligen. Sadant avdrag foranleder dock ej minskning av pen-
sionsunderlaget.
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Forestdende avloningsbelopp fordelas pa foljande sitt i lon och
tjinstgoringspenningar:

L | Tjinstgdrings- Summa,
n ! > ;
i penningar avldning
kronor I kronor | kronor '
I
i 5,600 3,400 9,000
4,600 2,400 7,000
4,300 2,200 6,500
4,000 2,000 6,000
| 3,700 1,800 5,500
I 3,400 1,600 5,000
3,100 1,500 4,600 |
2,900 1,300 4,200 !
2,700 1,100 3800 |
2,550 950 3,300
Manliga tjinstem#n ................... ... B e 2,400 800 3,200 '
2175 725 2,900
l 1,950 650 2,600
1,800 600 | 2.400
| 1,650 550 2,200 f
LA 500 2,000
1,350 130 1,800
1,240 410 1,650
1,125 375 1,500
' 1,040 340 1,380
‘ 945 315 1,260 i
85 | 285 1140 |
1,575 | 525 2,100
1,425 475 1,900
1.275 | 495 1,700
Kvinnliga fjinsteman ... 1,100 550 1,650
1,125 375 | 1,500
900 550 1,450
700 | 550 1,250

Med fast avloning forstds i detta reglemente 16n och tjdnstgorings-
penningar enligt forestiende lénestat samt med avloning den fasta av-
léningen jimte ortstilligg och arvode.

§ 2.

Fér atnjutande av den i stat uppforda avléning och férhojning
dérav efter viss tid giilla, med undantag for ordféranden och de tre
sirskilda ledamoterna i styrelsen fér postsparbanken, féljande allminna
bestimmelser.

1. Tjénsteman #&r underkastad sivil foreskrifterna i vederborande
instruktion som ock den utvidgade eller @ndrade tjiinstgéring eller den
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forflyttning till annan befattning vid postsparbanken eller till befattning
inom postverket, som kan varda honom i behérig ordning alagd, dock
utan minskning i den honom vid férflyttningen tillkommande fasta
avléning.

2. Med ordinarie befattning vid postsparbanken mé icke forenas
annan tjinst & rikets, riksdagens eller kommuns stat.

Ej heller mi& med sadan befattning forenas vare sig uppdrag
sasom ordférande eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som &r
forsett med Kungl. Maj:ts oktroj eller blivit registrerat sisom aktie-
bolag, eller befattning sisom tjinsteman i siddant verk eller bolag eller
annan tjinstebefattning av vad slag som helst, s framt ej, vad angir
postsparbanksdirektéren, Kungl. Maj:t och, vad angir innehavare av
annan befattning, styrelsen fér postsparbanken uppd dédrom gjord fram-
stillning och efter prévning, att ifrdgavarande uppdrag eller tjinste-
befattning ej ma anses inverka hinderligt for fullgérandet av tjénst-
géringen vid postsparbanken, finner uppdraget eller befattningen kunna
fi tills vidare mottagas och bibehallas.

3. Tjénsteman #&ger uppbira oavkortad avloning icke blott for
den tid, han verkligen tjinstgjort & egen eller annan befattning, utan
aven for den tid, varunder han A4tnjutit semester eller vilken han pa
uppdrag av styrelsen fér postsparbanken anvint for att utom sin tjénst-
goringsort gora iakttagelser i tjinsten eller som atgitt for fullgérande
av de skyldigheter, vilka &legat honom sasom fullmiktig eller revisor
vid civilstatens énke- och pupillkassa.

Tjinsteman, som av sjukdom hindras att forrétta sin befattning,
dger uppbira hela lonen samt ortstilligg.

Tjansteman, som blivit ofsrmogen till tjanstgoring i foljd av
kroppsskada, 4dragen under tjinstutéovning, eller som foérbjudits tjénst-
gora till férekommande av smittofara pd grund av annans sjukdom,
iger att, efter styrelsens beprévande, uppbdra avléningen oavkortad
under hogst sex manader. Efter denna tid utgir avloningen med be-
lopp, som bestimmes av Kungl. Maj:t.

4. Den, som av annan anledning, &n som i mom. 3 omférmiiles,
atnjuter ledighet eller dr hindrad att bestrida sin befattning, kan foér-
pliktas att — forutom tjénstgéringspenningar samt sidant arvode, som
hinféres till tjanstgoringspenningar — av lénen och ortstilligg avstd
sh mycket, som, utéver vad vikarien i 6vrigt dger uppbira, erfordras
for befattningens uppehéllande eller eljest provas skiligt.

5. Fér erhillande av avloningsférhojning gilla sasom allménna
villkor,
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att tjinsteman under mer #n fyra femtedelar av den tjdnstetid,
som erfordras fér att vinna avléningsforhéjning, med gott vitsord be-
stritt sin egen eller, p4 grund av férordnande, annan statens tjanst
eller fullgjort annat offentligt uppdrag, dock att hirvid icke ma féras
honom till last den tid, han atnjutit semester eller annan tjanstledighet
med oavkortad avléning eller fullgjort virnplikt, samt

att tjinsteman icke redan uppnitt den levnadsilder, vid vilken
han ar skyldig att avga fran tjénsten.

Avléningsforh6jning tilltrides vid borjan av kalenderiret nist
efter det, varunder den stadgade tjinstaldern blivit uppnddd, direst ej
annorlunda féranledes av vunnen befordran enligt efterféljande bestim-
melser.

Vid befordran tilltrdder tjinsteman ligsta fasta avloningen i den
grupp, till vilken befordran #ger rum, direst han antingen frin till-
tridandet av den nya tjinsten skulle dgt uppbira lagre fast avloning i
den tjénst, varifran befordran skett, eller ock icke innehar ordinarie
tjanst. Eljest ager han tilltriida den fasta avléning, som enligt § 1
nirmast Overstiger det belopp, han frin tiden fér den nya tjinstens
tilltridande varit beriittigad att i den tjinst, fran vilken befordran agt
rum, uppbéra i fast avloning.

Darjimte &ager tjinsteman, sivida han icke redan samtidigt med
tilliridandet av den nya tjinsten intjénat avl6ningsforhéjning genom
alderstilligg i vid befordringen innehavd tjiinst, att i friga om avlénings-
forhdjning i den nya tjéinsten rikna sig till godo den tid intill tre
kalenderar, varunder han innehaft det fasta avléningsbelopp, som enligt
§ 1 &r nirmast lagre &n det fasta avloningsbelopp, befordringen for
honom medfort.

6. Direst tjinsteman efter egen ansokning forflyttas frin en
befattning till en annan, vars fasta slutavloning &r lagre, dger han
bekomma samma fasta avloning, som han skulle hava uppburit, om
han kvarstatt i den forra befattningen, med lakttagande dock att hégre
fast avloning #4n den for den nya befattningen bestimda fasta slut-
avloning icke utgar.

Ordinarie tjéinsteman, som i behorig ordning forflyttas frin be-
fattning i postverket till befattning vid postsparbanken, dger att for
tnjutande av forhojning i avléningen samt for bekommande av se-
mester tillgodordkna sig den tid, han fore forflyttningen varit i det
forra verket anstilld sisom ordinarie innehavare av tjéinst, motsvarande
den, till vilken férflyttningen dger rum.
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§ 3.

1. Tjansteman skall, om han dirtill forordnas, vara skyldig att
under sammanlagt hogst tre mdanader av ett och samma kalenderir
bestrida hogre befattning.

2. Erfordras vikarie for tjinsteman 1 foljd av t)insteresa, se-
mester eller uppdrag sdsom fullmiktig eller revisor vid civilstatens
inke- och pupillkassa, #ger den vikarierande att liksom ock annan 1
succession efter honom &tnjuta allenast den honom eljest tillkommande
avloning.

3. Erfordras vikarie for tjinsteman av annan anledning, dger
den vikarierande, utéver egen avloning, uppbéra skillnaden mellan
tjanstgoringspenningarna 1 ligsta lonegraden fér, 4 ena sidan, den
hogre befattning, som uppehalles, och, 4 andra sidan, den vikarierandes
egen befattning, dock med iakttagande, dérest vikariatsforordnandet
kommer att fortgd under lingre tid #n tre ménader, att den vikarie-
randes sammanlagda avléning under den overskjutande tiden ej mé
overstign vad han sisom ordinarie & den hégre befattningen skulle dga
uppbéra.

Skrivbitride, som férordnas som kontorsskrivare, skall darunder
atnjuta den bitrddet eljest tillkommande aviéning.

Direst postsparbanksdirektéren for handliggning av sdrskilda dren-
den #r under nigra fa, hogst fyra dagar, hindrad att skota sin befatt-
ning, skall annan tjinsteman vid postsparbanken vara pliktig att utan
siirskild ersittning skota de till postsparbanksdirektorsbefattningen hérande
lopande géromal.

g 4.

Tjinsteman, som pa forordnande férvaltar ledig tjénst, dger att,
likasom ock vikarie i succession efter honom, under tiden &tnjuta fast
avloning till samma belopp, som han skulle hava uppburit 4 sin egen
tjanst, samt dessutom skillnaden mellan tjdnstgéringspenningarna 1
ligsta lonegraden for, 4 ena sidan, den hogre befattning, som uppe-
halles, och, 4 andra sidan, den vikarierandes egen befattning; dock mé
for den tid, vikariatsforordnandet kommer att ricka utdver tre manader,
den vikarierandes sammanlagda avléning ej 6verstiga vad han sésom
ordinarie & den hogre befattningen skulle dga uppbéra.
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Skrivbitrade, som férordnas sisom kontorsskrivare, skall emellertid
dérunder &tnjuta allenast den bitridet eljest tillkommande avloning.

Extra tjinsteman iiger att under uppdrag, varom i denna paragraf
ar friga, uppbira avloning i ligsta graden & den tjénst, som han uppe-
haller.

§ 5.

Vid avging frin tjinsten till f6ljd av avskedstagande, entledigande
eller dodsfall utgar lénen samt ortstilligget till ménadens slut.

Avlider vid postsparbanken anstilld person, som innehar befatt-
ning, vilken icke ar uppford & ordinarie stat, ma, direst och i den man
styrelsen s& provar skiligt, den fér honom bestimda avloningen utgd
till ménadens slut.

Avlider tjéinsteman, vare sig ordinarie eller extra, i foljd av olycks-
héndelse, timad under tjinsteutévning, mé ett belopp, motsvarande den
avlidnes fasta avloning respektive arvode for en méinad, sisom begrav-
ningshjilp tilldelas hans dédsbo.

§ 6.

Avhiller sig tjinsteman frin tjanstgoring utan att hava i veder-
bérlig ordning erhallit tjénstledighet eller kunna styrka giltigt forfall,
mi han under tiden ej &tnjuta nigon avléning. Varder tjdnsteman av-
stingd frin tjinstgoring eller tagen i hikte, skall under tiden den del
av hans avloning, som prévas icke béra anviindas till befattningens
uppehéllande, innehallas, sivida ej styrelsen for postsparbanken finner
skiligt lata honom uppbira nagot dirav.

§ 7.

Ortstilligg utgar till bokhillare och kontorsskrivare med femton
procent av den fasta avloningen, dock hogst 450 kronor till bokhallare
och 225 kronor till kontorsskrivare, samt till skrivbitride med 150
kronor, allt fér &r riknat.

Ortstilligg anses sisom 16n men medfsr icke héjning av pensions-
underlaget.

§ 8.
Felrikningspenningar tillkomma kasséren med 300 kronor och

utgd alltid till den, som bestrider tjinsten.
Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 6 saml. 56 hift. (Nr 96.) 3
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§ 9.

Anmirkningsprovision tillkommer tjinsteman vid postsparbanken,
enligt de niirmare grunder, Kungl. Maj:t bestimmer, med hégst femton
procent & varje belopp, som pd grund av anmérkning, gjord av sidan
tjansteman, antingen sisom ej upptaget till redovisning eller sisom
obehérigen krediterat inflyter till postsparbanken och utan anmirkningens
framstillande ej skulle hava kommit banken till godo, eller sdsom for

hégt debiterat eller for ligt krediterat, dtergildas till vederbérande.

§ 10.

Uniformspersedlar in natura eller beklddnadsersittning till visst
belopp ma tilldelas vaktmistare, ordinarie och extra, enligt bestimmelser,
som utfirdas av postsparbanksstyrelsen.

§ 11.

Vid sjukdom eller kroppsskada limnas, enligt de nirmare fore-
skrifter, Kungl. Maj:t meddelar, kostnadsfri lakarvird samt, efter likares
skriftliga ordination, jimvil medikamenter &t ordinarie vaktmistare
jivensom &t extra ordinarie vaktmistare i fall, d4 han &dragit sig sjuk-
domen eller kroppsskadan under tid, dé han varit i tjinstgéring anvind.

Qadan formén ma dock icke i nigot fall tillkomma vaktméstares
familj.

§ 12.

Vid tjénsteresa inom riket utgir resekostnads- och traktaments-
ersittning enligt resereglementet, direst icke for vissa slag av tjanste-
resor andra foreskrifter eller bestimmelser om ligre ersittningsberdkning
meddelats.

§ 13.

Tjinsteman &ger arligen, nir sidant utan hinder fér goromélens
behériga gdng kan ske, dtnjuta semester, postsparbanksdirektoren, kam-
reraren och sekreteraren samt forste aktuarien under 45 dagar, dvriga
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tjdnstemén 30 dagar med undantag av vaktmistare, vilka under angivna
forutsiittning dga dtnjuta semester under 15 dagar.

Tjansteman, som har sig anfortrodd uppbord eller kontroll & upp-
bord, &r pliktig att & tid av dret, som bestammes av styrelsen for post-
sparbanken, begagna sig av semester.

§ 14.

Grunderna for avloningen till extra tjinstemiin bestimmas av
Kungl. Maj:t. .

§ 15.

I friga om skyldighet for tjinsteman att avga frén tjansten mot
atnjutande av pension giller vad i lagen angiende civila tjinstinne-
havares ritt till pension stadgas, varvid. for vaktmistare vid postspar-
banken skall gilla ett pensionsunderlag av 1,000 kronor.

§ 16.

Tjanstemiinnen vid postsparbanken tillsittas genom konstitutorial,
vilket skall anses innebira, att tjinsteman kan i administrativ vig av-
sittas fran sin befattning pd grund av fel eller férsummelse i tjinsten.

§ 17.

Envar, som den dag, di detta avloningsreglemente triider i kraft,
eller senare tilltrader befattning sisom tjinsteman vid postsparbanken,
dr pliktig att underkasta sig reglementets villkor och bestammelser,
dvensom, i héndelse han varder forflyttad till befattning inom postverket,
Jamvil de villkor och bestimmelser, som #ro eller varda intagna i av-
l6ningsreglementet for tjdnstemin vid postverket.

Detta avloningsreglemente skall linda till efterrittelse fran och
med den 1 januari 1915.
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Sirskilda bestimmelser.

§ 1.

For de i denna paragraf omformilda tjinstemén, som vid 1911
ars slut, pa grund av fasta forordnanden, innehaft i enlighet med Kungl.
Maj:ts sirskilda beslut inrittade befattningar vid postsparbanken och
vilka med 1912 4rs ingng tilltritt nigon av de i denna paragraf om-
formilda befattningar & sistnimnda ars stat, skol i avseende & beloppet
av begynnelseavloningen vid sidant tilltride samt avloningsforhéjning
tillimpas foljande i paragrafen intagna sirskilda bestdmmelser.

1. Ifrigavarande tjinstemiin anses hava varit indelade 1 foljande
grupper:

forsta gruppen kamreraren och sekreteraren;

andra gruppen kassoren, registratorn, aktuarien, revisorer tillika
bokhéllare;

tredje gruppen forste vaktmistaren, vaktmistare.

2. Tjénsteman sger tillgodorikna sig den tid, som forflutit sedan
han tilltritt fast forordnande & innehavande befattning eller befattning
tillhorande samma eller hogre eller nirmast ligre grupp. Foljande i
1912 4rs stat uppforda befattningar anses vid sidan berikning vara
fordelade pa forendmnda grupper silunda, att

till forsta gruppen hinforas kamreraren och sekreteraren samt
forste aktuarien;

till andra gruppen kassoren, registratorn, tillika aktuarie, och
revisorer; och

till tredje gruppen forste vaktmistaren och vaktméstare.

§ 2.

De i § 2 mom. 5 i avloningsreglementet meddelade bestimmelser
skola for tjinsteman, som befordrats under tiden efter 1912 érs ingang
intill dess avloningsreglementet triider i kraft, tillimpas sisom om de-
samma varit gillande redan vid den tidpunkt, frin vilken befordran
agt rum.

§ 3.

1. Den, som fore 1909 ars utgdng antagits till e. o. tjénsteman
i generalpoststyrelsen eller styrelsen for postsparbanken eller till e. o. post-
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expeditor, eller som fore niamnda tidpunkt antagits till extra bitrade
1 postverket och efter sidant antagande blivit e. o. postexpeditr eller
som vid nidmnda &rs utgdng hade fast anstillning hos generalpost-
styrelsen eller 1 postsparbanksbyrin sisom amanuens eller annat bitride,
mé, i den mdan postsparbanksstyrelsen finner honom eller henne béra
komma i 4tnjutande av en dylik férmén, i friga om begynnelseavloning
och avloningsférhéjning sdsom bokhéllare respektive kontorsskrivare
rikna sig tillgodo si& stor del av tiden for tjinstgoringen sisom
respektive e. o. tjinsteman eller e. o. postexpeditér, extra bitride,
amanuens eller annat bitride, som oéverskjuter fem &r; och #iger manlig
tjinsteman att vid sidan berdkning utgd fran 2,200 kronor sisom ligsta
avloning. Manlig e. 0. tjinsteman hos styrelsen fér postsparbanken
eller extra postexpeditér, som i sidan egenskap anstillts under nigot
av dren 1910, 1911, 1912 eller 1913 m4d sésom bokhallare tiligodonjuta
en begynnelseavléning av 2,000 kronor.

2. 1 friga om Ioneforhéjning genom &lderstilligg dvensom rérande
avloningsfyllnad i visst fall till kvinnligt bitride giller vad dirom
sirskilt stadgats i nddiga kungorelsen den 10 juni 1912 angiende all-
ménna villkor och bestimmelser att gilla for & postsparbankens stat
uppférda bitrddesbefattningar.

§ 4.

Tjansteman, som vid 1914 &rs utgdng innehar befattning 4 1914
ars stat for postsparbanken och som icke vill underkasta sig den nya
avloningsstaten samt de i avloningsreglementet meddelade villkor och
bestirnmelser, skall ddrom fére ndmnda ars slut hos styrelsen fér post-
sparbanken gbéra anmilan. Till tjinsteman, som fére berérda tidpunkt

gjort dylik anmilan, skola avléningsférmaner utgd enligt fér honom
forut giallande grunder.

Avloningsforhojning pd grund av forestdende sirskilda bestimmelser
mé icke tilltradas forr &n tidigast frdn och med &r 1915.

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 6 saml. 56 hift. (Nr 96.)
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Bil. B.

Utgiftsstat for postsparbanken, att tillimpas frin och med den 1 januari 1915.

Kronor | Kronor | Kronor

A) Avldningar och understdd:
Ordinarie loner och tjdnstgdringspenningar.
Generalpostdirektoren sisom ordforande i styrelsen for postsparbanken| 2,000f — —

3 ledaméter i styrelsen, vardera 600 kronor .............cccocooiiiinn 1,800 — —
Postsparbanksdirektoren och chefen for postsparbanken ............. 9,000 — —
1 kamrerare och sekreterare (6,000—7,000 kronor) forslagsvis......... 7,000 — _—
1 fsrste aktuarie ............... (5,000—6,500 » ) > . 6,500 —_ —
1 KaSSOT  evviieiireiinieeeenas (4,200—5,500 > ) > e 5,500 — —_
1 registrator och aktuarie (4,200—5,500 » ) > e 5,500 - —
4 TeVISOTer .....coeeeveeeneennns (4,200—5,500 » ) > e 22,000 - —
7 bokhallare .................. (1,800—38,800 » ) P e 20,600 = —
35 kontorsskrivare ............ (1,500—2,100 > ) > e 73,500 _— —
18 skrivbitraden.................. (1,250—1,650 » ) P e 29,700 —_ —
5 vaktméstare .................. (1,140—1,650 > ) B eeeeens 7,320 | 190,420 —
Kasstren, felrakningspenningar ..o S 300 —
Sirskilda arvoden a 180 kronor &t en var av 7 kontorsskrivare,

HIROPA ..o — 1,260 —
Forste vaktméastare, arvode ......cccocvvniiiiiiioniiiiiiiieinen s — 200 —
OrtstillAgg. .......ooovvveriiiiiiiiii forslagsvis' — 13,515 —
Arvoden A&t extra bitréiden, vikariatsersttning m. m. > = 72,000 _
Understod At f. d. extra bitridet Sofia Ulrika Malm ............... 600

» » > > > Adelaide Charlotta Ljungh ... 640! 1,240| 978935

B) Omkostnader:

(Forslagsanslag)
Ersattning till befattningshavare hos generalpoststyrelsen och vid,
postverkets lokalfsrvaltningar for handliggning av postsparbanks-

5T T2 — 35,000 —
Expenser och diverse utgifter ... — 40,000 | 75000
C) Avkortningar och restitutioner:
(Forslagsanslag) 6,000
Summa — — 359,935

STOCKHOLM, ISAAC MARCUS' BOKTRYCKERI-AKTIEBOLAG, 1914.



