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Nr 154.

Kungl. Maj:ts nddiga proposition till riksdagen angdende ikat
anslag for befrimjande och organiserande av den offent-
liga arbetsformedlingen ¢ riket; given Stockholms slott den
19 juni 1914.

Under aberopande av bifogade utdrag av statsrddsprotokollet over
civilirenden for denna dag vill Kungl. Maj:t hirmed foresla riksdagen

att, utdover det av innevarande ars forsta riksdag pi extra stat for
a4r 1915 anvisade beloppet av 55,000 kronor, pd extra stat for ar 1915
bevilja ytterligare ett forslagsanslag av 10,000 kronor for beframjande och
organiserande av den offentliga arbetsformedlingen i riket.

De till #rendet horande handlingar skola tillhandahallas riksdagens
vederbdrande utskott; och Kungl. Maj:t forbliver riksdagen med all kungl.
nad och ynnest stidse valbevigen.

Under Hans Maj:ts
Min allernadigste Konungs oeh Herres franvaro:

GUSTAF ADOLF.

Oscar von Sydow.
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Utdrag av protokollet over civildrenden, hdllet infor Hans Kungl.
Hoghet Kronprinsen-Regenten ¢ statsrddet d@ Stockholins
slott den 19 juni 1914.

Nirvarande:

Hans excellens herr statsministern HAMMARSKIOLD,
Hans excellens herr ministern for utrikes #rendena WALLENBERG,
Statsrdden Hasserror,

voN Sypow,

friherre Beck-Frus,

STENBERG,

LINNER,

MORCKE,

VENNERSTEN,

WESTMAN,

BrosTrOM.

Hans excellens herr statsministern och chefen fér lantférsvars-
departementet anforde:

»Det forslag till ny hirordning, som nyligen av Kungl. Maj:t fore-
lagts riksdagen, innebir bland annat en ej ovisentlig 8kning av de per-
sonliga insatserna for landets tryggande. )

Ovningstiden har emellertid foreslagits forlagd med sirskild h#nsyn
dartill, att de virnpliktigas personliga uppoffringar skola vara si litet som
mojligt tyngande. I sidant syfte har forsta tjanstgoringen for den stora
mangden varnpliktiga avsetts att borja vid en tid pa hosten, da inkallelsen
méste anses innebira minsta olagenhet sival fér naringslivet som for den
enskilde virnpliktige i hans borgerliga forvarvsmojlighet. Efter ett avbrott
1 tjinstgdringen under den bradaste sommartiden avslutas utbildningsaret
och frigores den manliga arbetskraft, som dirmed héillits bunden, i nira
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anslutning till den tidpunkt, d4 en yngre &rsklass har att i sin tur in-
rycka till tjainstgoring.

Tack vare en sidan anordning torde det kunna forvintas, att den ogynn-
samma inverkan, som virnpliktstjanstgoringen med dess nuvarande for-
laggning visat sig utova pid den allminna arbetsmarknaden, skall minskas
till fordel for den enskilde varnpliktige och for niringslivet. Darmed bor
det aven 1 hogre grad an for narvarande bliva mdjligt att forekomma
arbetsloshet sisom foljd av varnpliktstjanstgéringen, och att alltsd forenkla
den uppgift for staten, som givetvis foreligger att effektivt soka ingripa
emot en sidan foljd.

I en till riksdagen avliten nadig proposition har féreslagits sarskild
lagstiftning for att forhindra, att i anledning av militar tjanstgoring av
angiven kortare varaktighet varnpliktig skiljes frin anstillning. Sisom
darvid papekats, kan emellertid en sidan lagstiftning icke lampligen utstrickas
att galla jamval betriffande militar tjinstgoring av lingre varaktighet.

P3 sitt i annat sammanhang infor Kungl. Maj:t framballits, be-
finner sig frigan om arbetsloshetsforsikringens ordnande ej #nnu i sidant
lage, att pa denna vig tillborligt skydd kan beredas vare sig varnpliktiga
eller andra arbetstagare mot den oforvallade arbetsloshetens risker. Sa
mycket mer maktpéliggande 4r det di att vidtaga Atgarder i syfte, att till-
buds stiende arbetstillfillen verkligen m& bliva utnyttjade.

Att genom en effektivt ordnad arbetsformedling i erforderlig grad
underlitta varnpliktigas anstillande i arbete efter militdrovningarnas slut,
synes mig darfér vara en angeligenhet, viktig sivil for forsvaret som for
naringslivet och de virnpliktiga sjilva. Sisom i det foljande nirmare

kommer att utvecklas, larer ocksi detta sporsméls lJésning — visentligt
underlattad genom en forandring i foreslagen riktning av dvningstidens
forlaggning — kunna i avsevird mén vinnas genom utbyggande och frim-

jande 1 ovrigt av den offentliga arbetsformedlingen, som med statens stod
redan vunnit en glidjande utveckling i vart land.

For belysning av dessa och dirmed i samband stidende frégor, iven
i vad angdr fast anstallt manskap, hava p& mitt foranstaltande jimlikt na-
digt bemyndigande utredningar blivit verkstsllda av sarskilt tillkallad
sakkunnig, byrachefen i socialstyrelsen Gunnar Huss.»

Efter att hava redogjort for dessa utredningar, yttrade statsministern
vidare:

»Man har redan linge kunnat iakttaga, att den manliga ungdomens in-
kallande till varnpliktsdvningar alltfor ofta blivit den yttre anledningen
till dess definitiva losryckande ur de férhallanden, i vilka densamma dit-
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tills levat, och till dess overging till ett mera rorligt och ostadigt liv.
Sarskilt giller detta om landsbygdens unga méin, som under dvningstiden
komma i beréring med stadssamhallena och dessas lockelser. Denna eggelse
till »flykt frén landet> har givetvis blivit starkare genom &vningsplatsernas
numera i det nirmaste genomforda forflyttning till stider, vanligen storre
sidana, dir friheten frin personlig kontroll 4r stérre och flera tillfallen
givas till nojen av olika slag. Ehuruvil pi hosten, di de flesta sluta sina
ovningar, risken for arbetsloshet i stiderna #r si stor, att den borde bi-
bringa de virnpliktiga en mera kritisk syn pé stadslivets fordelar, synes
det vara motbjudande att limna staden, da det ofta nog vid denna &rstid
ar for sent att kunna vinna arsanstillning pid landet. Det ar otvivelaktigt
manga, som hirigenom foranledas att dvergiva lantmannaniringarna och
landsbygden for att stanna kvar i stiderna, dir de bidraga till stegring av
arbetsloshetsrisken.

Aven de, som girna skulle &tervinda till landsbygden, st4 infor den
svirigheten, att de icke kunna komma i bekvam férbindelse med dess
arbetsgivare for att fi en lamplig anstallning. Av ofdretagsamhet och ofor-
miga att ordna for sig komma de di i den situationen, att de vid utryck-
ningen mera oavsiktligt hamna i staden. Nir utryckningstiderna, sisom
nu ar fallet for flertalet virnpliktiga, &ro forlagda till en tidpunkt,
di arbetsmarknaden ar dilig #ven pad landsbygden, bliva oligenheterna for
de varnpliktiga s mycket storre. Savil de varnpliktiga som niringslivet
lida av att icke den ledigblivna arbetskraften kan omedelbart efter 6vnings-
tidens slut nyttiggdras pad b#sta sitt. [ bada avseendena komma militir-
ovningarna att ingripa vida mera storande #n nodigt skulle vara, och
hari torde ligga en av forklaringarna till den stundom forsporda ovillig-
heten mot virnpliktsdvningarna och mot det forsvar, som dessa skola tjana.

Redan klokhetshinsyn kriva silunda, att &tgirder s vitt mojligt
vidtagas for att undanroja eller mildra de antydda oligenheterna. Med
fog torde jamvil kunna goras gillande, att staten har en viss skyldighet
att hir ingripa. Den anvinder n#mligen sin tvdngsmakt for att genom lag-
bestimmelser rycka de varnpliktiga frin deras hemorter och forvirvsarbete.

=]
Det kan da knappast vara forsvarligt att nistan pi en ging — och vid
en for nirvarande mycket ogynnsam tidpunkt — kasta ut dem pi ar-

betsmarknaden utan att ens forsoka avhjilpa de svarigheter, som da
mota dem.

Visserligen kommer 6vningstidernas nu foreslagna forliggning att
verka i hog grad gagneligt i nu berérda avseende. Utryckningen har nim-

ligen dels férlagts till hdgsommaren, d& & arbetsmarknaden forefinnes stark



Kungl. Maj:ts nad. proposition nr 154. 5

o

efterfrigan & arbetskraft, dels till den tidpunkt pd hosten, d& en yngre
arsklass begynner sin tjanstgoring och till foljd hirav platser bliva lediga.
Med den bekymmersloshet, som 1 allmanhet utméirker unga min i varn-
pliktsaldern, torde de flesta emellertid icke mycket anstringa sig for att
i tid ordna fér sitt arbete efter utryckningen. De bundna forhallandena
under dvningarna ligga ock ett visst hinder i vigen for deras konkurrens
med andra arbetssdkande om arbetstillfillena.

Givetvis maste det alltid bliva frimst beroende pa de arbetssokandes
egen duglighet och foretagsamhet, om de finna for sig passande anstall-
ning. Men da erfarenheten visat behovet av ingripande fran det allmin-
nas sida i syfte att underldtta arbetskraftens distribution, har offentlig
arbetsformedling aven i virt land inrsttats. Det ligger da nara till hands
att undersdka, huruvida och i vad man denna redan forefintliga institu-
tion lampligen kan bliva det formedlande organ, genom vilket de varn-
pliktiga kunna fi kinnedom om och trida i forbindelse med de arbets-
givare, som hava anvindning for deras arbetskraft.

Nar frigan om inrattandet av offentlig arbetsformedling vid 1900 Den ogent-
ars riksdag bragtes & bane genom en i andra kammaren av herr E. Wav- 12%%22{3-
rinsky vickt motion, papekades det av motiondren, hurusom sirskild om- lingen och
sorg borde agnas arbetsformedlingen for uttjanta soldater och vérnpliktiga. ("’ﬁ;“;;"ﬁ“_"'
Ett liknande uttalande gjordes #aven i den framstillning, som ar 1905 av stallning
ett antal riksdagsledamoter riktades till davarande civilministern. ’Uti en arbete.
val organiserad arbetsformedling’, heter det dir, ’torde ock ett utmarkt
medel erhillas for de varnpliktigas dterforande till den for dem lampligaste
verksamheten efter 6vningstidens slut. Sedan denna &vningstid nu blivit
vasentligt utstriickt och di ovningarna ju efter hirordningens genomférande
i allminhet komma att forliggas till staderna eller deras omedelbara grann-
skap, torde erfarenheten #ven hos oss nogsamt komma att visa, det lands-
bygdens soner, sedan de fatt smak for stadslivet, i &n storre utstrickning
an hittills efter slutad krigstjinst soka sig anstillning i staden hellre an
att atervanda till sina hemorter. Det torde darfor vara i hog grad vil-
betankt, om man hos oss i detta avseende hamtar lairdom av utlandets
erfarenheter och i tid soker skapa lampliga korrektiv mot en dylik dkning
av stidernas befolkning pi landsbygdens bekostnad, i vilket avseende, som
sagt, den offentliga arbetsformedlingen bor bliva av stort gagn och silunda
vara i hog grad fortjint av uppmuntran fran statens sida.’ Aven fran

(=)

regeringens sida har uttryckligen framhallits, att den offentliga arbetsfor-
medlingen kunde vara till stor nytta ur forevarande synpunkt. Vid fore-

dragningen av Kungl. Maj:ts till 1906 &rs riksdag avlitna proposition an-
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giende anslag till den offentliga arbetsformedlingen pépekade silunda ve-
derbtrande departementschef, att behovet av lampliga anordningar for
arbetsformedling syntes sarskilt framtridande med avseende & de virn-
pliktiga, som efter dvningstidens slut skola itertaga sin borgerliga verk-
samhet.

Om #n siledes uppmirksamheten linge varit riktad pi denna upp-
gift for arbetsformedlingsverksamheten, blevo icke omedelbart nigra sir-
skilda atgirder vidtagna for densammas frimjande. Hartill torde hava
medverkat det forhallandet, att 1901 A&rs harordning forst under de
sista 4ren vunnit full tillimpning, vadan dess verkningar i avseende pa
arbetsmarknaden svarligen kunnat tidigare framtriada i hela sin omfattning
eller till fullo 6verskiddas. Darjamte bor det ihdgkommas, att den offent-
liga arbetsférmedlingsinstitutionen ju i vart land ar av jamforelsevis ungt
datum och att under dess forsta period bemodandena darfor framst inriktats
dels p& systemets tekniskt-praktiska utveckling, dels pi verksamhetens allt
vidare utbredning inom landets olika delar. Givet #r, att under dylika
forhillanden blott en jamfdrelsevis ringa uppméirksamhet kunnat ignas en
formedlingsgren av mera speciell natur sidan som den nu ifrigavarande, helst
densamma, for att kunna med storre framging bedrivas, pi sina hall
fordrar sirskilda anordningar.

Frin en ringa borjan — &r 1902 inrattades de forsta offentliga an-
stalterna i Halsingborg och Goteborg — har den offentliga arbetsformed-
lingen numera nitt en betydande utveckling. Den 1 maj innevarande &r
funnos offentliga anstalter anordnade i samtliga lin utom Gottlands och
Alvsborgs, och di ménga av dem voro utrustade med flera kontor, upp-
gick hela antalet sddana kontor till ej mindre #n 102. [ atskilliga lan
ar ndtet av kontor si utvecklat, att de flesta orter av nigon storre be-
tydenhet aro forsedda med sidana. P4 andra hall har utvecklingen visser-
ligen ej fortskridit si langt, men i allminhet finnas organ for den offentliga
arbetsformedlingen atminstone i lanens viktigaste befolkningscentra.

Ett av huvudmotiven for statens ingripande pi detta omrade har
varit behovet av en effektiv organisation fér utjamnande av tillging och
efterfrigan & arbetskraft mellan olika yrken och orter. Statens ledning
och kontroll samt dess ekonomiska medverkan hava darfor visentligen
avsett att dstadkomma samarbete mellan alla de lokala anstalterna och
kontoren. For detta #ndamil har man genomfort enhetliga arbetsprinciper
samt ett expeditionssystem, som medgiver éversikt dver landets arbetsmark-
nad i dess helhet. Samarbetet mellan anstalterna uppmuntras sirskilt
diarigenom, att staten ersatter bland annat kostnaderna for post-, telegraf-
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och telefonfsrbindelser. I samma syfte har inforts ett system med vakans-
listor, d. v. s. forteckningar a lediga platser och arbetssokande. Sadana
finpas dels for varje anstalt, dels for de storre distrikt, till vilka anstal-
terna for detta #ndamal sammanforts, dels slutligen for hela riket; den
sammanfattande riksvakanslistan utarbetas inom socialstyrelsen pi grundval
av de olika vakanslistorna och distribueras varje vecka. Med hansyn till
de svarigheter for samarbetet, som foreligga pi grund av den ringa folk-
tatheten och de linga distanserna inom landet, har staten vidare sokt
underlatta behovligt utbyte av arbetskraft genom anvisande av sarskilda
medel for att bidraga till forskottering av resekostnaderna for arbetare,
vilka anvisats anstallning genom den offentliga arbetsformedlingens med-
verkan.

Resultaten av detta organisationsarbete hava framtratt i en for varje ir
okad frekvens vid anstalterna. Under ir 1913 anmaildes vid dem 201,000
arbetssokande samt 173,000 lediga platser, av vilka 118,000 tillsattes.
Enbart for minnens del var antalet arbetssokande 116,000, de lediga plat-
sernas antal 84,000 samt de tillsatta platsernas 65,000. Bland samtliga
tillsatta platser voro 28,000 eller cirka 24 2% hanforliga till jordbruket;
24,000 av jordbruksplatserna besattes med min.

Naturligtvis anlitas den offentliga arbetsformedlingen foretradesvis
for platser av lagre kvalitet. Det overvigande flertalet av formedlingar
giller silunda vanliga arbetsanstallningar 1 husligt arbete, transport- och
grovarbete samt jordbruk. Men i icke ringa utstrickning férmedlas dven
kvalificerat yrkesarbete, butiks- och kontorsanstallningar samt formansplat-
ser inom jordbruket och industrien. Foér varje ir kan skonjas en vidgning
av den offentliga arbetsformedlingens verksamhetsomride, i det att arbets-
givare och arbetare vinja sig att anlita dess medverkan, dven nir det giller
fortroendeposter av olika slag. I samma man en anstalt hunnit verka
nigon lingre tid, har den vanligen lyckats mera inarbeta sig i allméin-
hetens fortroende och hos sig centralisera utbudet av sidant arbete
och siddan arbetskraft, for vilka en organiserad foérmedling over huvad
behoves.

P4 flertalet platser ar emellertid den offentliga arbetsformedlingen
annu av for ungt datum for att hava vunnit tillrackligt insteg. Foérutom
det att dess ekonomiska och personliga resurser mangenstides aro otill-
rickliga, kan den endast sminingom bliva kind och anlitad. Ej heller har
det varit mojligt att i nigon avsevard omfattning taga sirskild hinsyn
till vissa speciella grenar av formedlingen, si bland annat den, som avser
arbetsanstallning efter fullgjord militirtjanst for arméns och marinens fast
anstillda manskap samt fér de virnpliktiga.
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Sarskilt de kontor, som #ro beligna pd militdra forligeningsorter,
hava foérmarkt en stark tillstromning av arbetssokande vid de tider, di
varnpliktsdvningarna avslutats och en betydande mangd arbetskraft alltsa
pi en ging frigjorts. Hinvindelse till anstalterna har emellertid ej
skett i s stor utstrickning, som man kunnat vinta, fornamligast till
foljd av den #nnu p& ménga hill ridande ovanan vid och obekant-
skapen med den offentliga arbetsférmedlingen och dess resurser. Ett av
de forsta onskemilen har darfor varit att kunna, 4tminstone under viss tid
pd Adret, pd Ovningsplatserna fi sirskilda anordningar vidtagna for arbets-
formedling 4t den dir ledigblivna arbetskraften. Under &r 1911 &vaga-
bragtes ock forsoksvis en organiserad samverkan mellan anstalterna i
Stockholm, Jénkoping, Malmé och Skara samt vissa & dessa orter eller
i deras nérhet forlagda truppforband.

o For att vicka livligare uppmarksamhet for fragorna om den offentliga
konferensen 2rbetsformedlingens medverkan vid rekrytering och civilanstillning upp-

19120chdess togos dessa spdrsmal till behandling vid den i december 1912 hillna
resuliat. g rbetsformedlingskonferensen.
Betraffande sarskilt fragan om den offentliga arbetsformedlingens
forhallande till civilanstillningen enade sig konferensens deltagare, bland
vilka befunno sig flera militirer, om foljande uttalande:

»Erfarenheten har visat, att, nér de vdrnpliktiga dvensom det i arméns och
marinens tjinst fast anstdllda manskapet vid vissa tider pd 4ret till stort antal
samtidigt avsluta sin tjdnstetid, mycket stora svirigheter mota vid deras forsok
att vinna anstillning ute 4 den vanliga arbetsmarknaden. Hérav foranledes till
stor del den anhopning av &verflodig arbetskraft i garnisonsorter samt den arbets-
loshet, vilka i vidsentlig mén bidragit till att den militira tjinstgoringen betraktas
sdsom en oldgenhet for arbetaren.

Konferensen anser emellertid, att dessa skadliga pafsljder for arbetstagarna
kunna i visentlig man undanrgjas genom en systematisk arbetsférmedling, ordnad
enligt foljande principer:

1) Formedlingen av arbete 4t vérnpliktiga samt fast anstidllt manskap, som
uttjinat sin tjdnstetid, ombesorjes av den offentliga arbetsférmedlingen, som dir-
vid erhiller vederbsrande militira myndigheters direkta stod.

2) A sadan forliggningsort for regementen eller kirer, ddr stadigvarande
offentligt arbetsformedlingskontor ej finnes, anordnar vederbsrande linsanstalt,
inom eller i nérmaste grannskap till kasernomradet, tillfilligt kontor att hillas
oppet 4 lampliga kortare tider.

3) I god tid fore de virnpliktigas och fast anstdlldas utryckning erhilla
de av befilet upplysningar om arbetsformedlingens uppgifter och arbetssitt samt
uppmanas vid upprepade tillfillen att & ortens kontor anmila eventuell onskan
om civil anstillning.
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4) De militdra myndigheterna bevilja permission, ddr sidan befinnes er-
forderlig for arbetssokandes sammantriffande med arbetsgivare eller i ovrigt be-
hovlig for formedlingsverksamheten och dir den kan limnas utan storre oliagenhet
for den militdira tjanstgoringen.

5) Vid formedling av fast anstdllt manskap tages hinsyn till de upplys-
ningar om arbetssokandes limplighet samt om hans foérhallande i tjénsten, vilka
meddelas av en pd de militira myndigheternas féranstaltande tillsatt kommission,
bestdende av representanter for bade befil och manskap.

6) De s#rskilda anordningar for dylik férmedlingsverksamhet, som vidtagas
av formedlingsanstalt, bekostas av statsmedel.

Konferensen vill sdrskilt uttala onskvirdheten av att inom limpligt armé-
fordelningsomrdde snarast mojligt praktiskt forsok gores att genom samarbete
mellan vederborande militara och arbetsformedlingsmyndigheter tillimpa nyss an-
givna principer.»

En foljd av detta konferensens uttalande var, bland annat, att
samarbete 1mellan vederborande militiara och arbetsférmedlingsinyndigheter
Ar 1913 anordnades inom andra arinéfordelningens omriade. Aven pa andra
hall visade sig nu livligare intresse for den offentliga arbetsformedlingens
anlitande for behov och énskemail, sammanhingande med forsvarsviisendet.

For att inhimta nidrmare kinnedom, i vilken omfattning sam-
arbete kunnat anordnas mellan de offentliga anstalterna och de olika
truppforbanden, har genom socialstyrelsens forsorg verkstallts en under-
sokning, avscende forhallandena under ar 1913. Summarisk redogorelse
for de erhallna upplysningarna angdende organisativa dtgirder har av mig
weddelats 1 samband med behandlingen av frigan om civilanstillning av
stammanskap i den forut denna dag beslutade propositionen angiende vissa
dtgarder for rekrytering och civilanstallning av fast anstillt manskap vid
armén och marinen.

Betriffande antalet efter ovningstidens utging anstdllda virnpliktiga
kunde anstalterna i allminhet ¢j ldmna uttdmmande uppgifter. De varn-
pliktiga armila sig i sin egenskap av vanliga arbetare och uppgiva i regel
endast om de #ro »exercisfria», men icke huruvida deras arbetsledighet for
tillfallet forskriver sig fran en nyss fullgjord varnpliktsovning. De virn-
pliktiga inforas silunda i anstaltens blanketter pi samma sitt som andra
arbetssokande, varfor flertalet anstalter icke kunnat limna uppgift, i vilken
utstrickning it varnpliktica beretts anstallning. Frin 13 anstalter foreligga
emellertid sddana uppgifter, enligt vilka de skulle hava under ar 1913
formedlat anstallning 4t sammanlagt 242 frin varnpliktsovning avgiende
varnpliktiga. Av nyss angivna skil maste uppgifterna harom &ven be-
traffande dessa anstalter betecknas sdsom minimisiffror. Sikert ar, att de
avgdende varnpliktiga ndstan undantagslost blivit genom arbetsformed-
lingsanstalterna placerade pa den Oppna arbetsmarknaden och icke i statens
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eller kommuners tjinst. Att resultaten i sin helhet torde vara jamfdrelse-
vis mindre betydande, forklaras bero av atskilliga omstandigheter, framfor
allt den for anstillnings vinnande olimpliga tidpunkten for utryckningen.
Bland andra forklaringsgrunder framhilles ocksa, att de sista veckorna av
ovningstiden, di de virnpliktiga borja tinka pi en blivande arbetsanstall-
ning, upptagas av mandvrer och dylika ovningar, som icke medgiva besok
4 anstalterna eller permission for sammantraffande med eventuella arbets-
givare. Det krives salunda dven av denna anledning, att frin anstalternas
och den militdra ledningens sida de varnpliktiga erinras om vikten av att
i god tid planera for framtida anstillning.

Den oundgingliga forutsittningen for att den offentliga arbetsfor-
medlingen skall kunna verksamt bidraga till de varnpliktigas omedelbara
dterbordande till civilt arbete, foretridesvis i den egna hemorten, ir uppen-
barligen, att & eller i nirheten av varje Ovningsplats finnes ett offentligt
kontor, tillrackligt vil rustat for ifriagavarande uppgift samt dgande nodiga
forbindelser med den omgivande landsbygden och andra delar av landet.
Undersokas bor silunda, i vad méan arbetsforinedlingen kommer att vara
representerad pa lampligt sitt just & de militdra forlaggningsorterna.

For detta #ndaméal meddelas hir nedan en forteckning & de platser,
dar de vid armén virnpliktigas utbildning skall forsiggi, samt en ungefir-
lig berikning av dessa virnpliktigas antal och tiderna for deras avging
enligt foreliggande hirordningsforslag. D&a vidare méinga volontirer torde
vid sin avgang fran militartjinsten bliva hianvisade till att soka anstallning
4 den Oppna arbetsmarknaden, har det synts lampligt att i tablin jamval
intaga motsvarande uppgifter for dessas del.

Ifrigavarande tabld utvisar, att arinéns varnpliktsovningar skulle for-
siggd pd 34 olika platser i landet, dar 72,865 virnpliktiga och 8,267 volon-
tarer eller tillsammanlagt 76,132 min skulle under ctt ar avgd fran ar-
méns truppforband. [ siffrorna for de virnpliktiga inga dock talrika virn-
pliktiga tvd ginger, enir de under samma &r hava mer idn en utryckning.

Vad forst de vdrnpliktiga angér, skulle deras antal pa nigra platser
endast uppgé till 185 a 235, namligen i Halsingborg, Landskrona och Malmo,
men diremot pi sina stillen stiga till 3,000 a 5,000 sisom i Skovde, Jon-
koping, Kristianstad, Uppsala, Boden, Ostersund och Linkdping, samt i Stock-
holm n& #anda till 7,000. 1 flertalet fall beriknas utryckningarna fordela sig
pa tvd tidpunkter, namligen den 5 juli samt den 6—8 oktober, & vilken
sistnamnda tidpunkt det ojamforligt storsta antalet utryckningar skulle ske;
mindre grupper av varnpliktiga skulle emellertid p& atskilliga orter rycka ut
vid andra tider. Sammanlagda antalet beraknas for den 5 juli till 11,855,
for den 6—8 oktober till 58,255 samt for Ovriga tidpunkter till 2,755.
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viarnpliktigas utryckning och volontédrers avgang vid arméns olika forliagg-

ningsorter. Ungefirlig berikning.
Utryckande varnpliktige Avghende volontirer
Forliggningsorter ] d. 6-8| annan | Tilll | 4. 80 | & 8L | Till-
d. 5 juli okt. tid sammans | april | okt sammans
! |
Stockholm . . . . . . . . .. 890 | 6,060 | 110 7,050 80 ’ 493 573
Vaxholm och Oscar-Fredriksborg 300 1,640 I 145 2,085 13 37 50
Uppsala . . . . . . . . . .. | 445 2,990 = 3,435 13 ‘ 147 | 160
Stringnds . . . . . . . .. . 45 | 1,600 — 2,045 13 | 87 50
Linképing . . . . . . . . .. 890 | 3570 190 4,650 26 89 | 115
Jonkdping . . . . . . . ... 445 2,460 | — 2,905 13 | 112 125
BRSS . . v oo oo e 445 | 1,835 | — | 228 13 112 125
VA6 . o e M5 | 1600, —| 204 13 37 50
L Vishy . e e 180 455 425 1,010 30 100 130
Karlskroma . . . . . . . . . . 300 | 1640 | 145 208 13 37 50
Kristianstad . . . . . . . . ./ 445 2,750 i — | 3,195 13 137 150
| Hassleholm . . . . ..... — l 370 | 190 } 560 — | 15 15
Malmé . . . . .. ...... — 236 — 23 — 75 7%
Lond . . . ... ... ... 445 ‘ 1,600 — | 204 13 87 50
Hilsingborg . . . . . . . . . J‘ — 235 | — 235 — 75 75
Landskrona . . . . . . . . . | __ 185 — 185 _ 60 60
C¥stad ... < E — 470 — 150 | 150
Halmstad . . . . . . . ... 4 .i 1,600 | - 2,045 18 57 | 50
Goteborg . . . . . . . . . .. . - 860 | — 860 — 75 75
| Uddevalla . . . . ...... s 1600 — 2,045 13 37 50
| Vanershorg . . . . . . . ... 445 | 1,600 — | 204p 13 7 50
Bords . . . . . . ... ... | 445 1,600 — 2,045 13 | 37 50
Skévde . . . . . .. .. .. 45| 2,305 190 “ 2.840 13 127 140
Karlsborg . . . . . . . . .. l — 850 110 960 — 68 68
Kadstad . . . . . . . . ... M5 1,600 | - 2,045 18| 87 50
Orebro. . . . . . . .. ... 445 | 1970 | 190 ” 2,605 13 | 52 | 65
Vasterhs . . . . . . ... .. a5 1,600 — | 208 13 & 50
Sala. . . . . ... ... — 870 190 | 560 = 15 | 15
Falun . . . . . . ... ... 445 | 1,600 — 2,045 13 | 87 50
Gavle . . . . . ... ..., | 445 | 1,600 — 2,045 13 87 50
Ostersund . . . . . . . ... a5 3200 110 3,795 13 150 163 |
Sollefted . . . . . . . .. .. | 445 1,970 190 2605 13 | 52 65
Umed . . . . . ... . ... 45 | 1,83 — 2,280 13 12 12
Boden . . . . . ... S 445 | 2,470 570 8,485 18] 13| 148
Summa | 1183 | 58255 | 2,055 | 72865 | 435 | 2832 8267

Anm. Forliggningen av de blda skinska infanteriregementena till resp. Kristianstad och Lund
ar annu ej definitivt bestdimd. Filttelegrafkdren har i tabellen antagits férlagd till Uppsala, Norrlands
ingenjorkdr till Ostersund. Aven i vissa andra, dock mindre betydande fall kan ovanstiende tabell er-
fordra jimkning. Hinsyn har i tabellen ej tagits till den sammanhingande permission, som &r avsedd
att meddelas virnpliktiga vid filtartilleriet, positionsartilleriet samt faltingenjér- och falttegraftrupperna.
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Antalet avgiende wvolontdrer vixlar pi samma satt mellan 15 och 163,
dock med undantag for Stockholm, dar antalet beriknas till 573. Avgings-
tiden skulle fér flertalet volontarer, namligen fér 2,832 man, bliva den 31
oktober samt for Aterstiende 435 man infalla den 30 april.

Hartill komma vidare de fran marinen avgiende virnpliktiga och
stammanskap, vilka beriknas fordela sig pid foljande sitt:

Virnpliktigas utryckning® och stammanskaps avgang? vid flottans sta-
tioner och kustartilleriregementena. Ungefirlig berikning.

| Utryckande virnpliktiga Avglende stammanskap
Forlaggningsort. — il S :
d. %o, | 4. Ws, | 219, | Anan Tillsam-| g s g 4, | Tillsam-
l Flottan. ’
| Stockholm . . . . . . . . 500 | 50 | e | 25 | 1100 70 | 20 | 80
' Karlskrona . — . . . .. 750 — 800 | 400 | 1450 | 80 270 H 350
Kustartilleriet. d. ¢ d. 8.
| Vaxholm Oscar-Fredriksborg| 76 | 972 | 78 5 | 1176 | — | 12 | 1%
l Karlgkrona . . . . . . . . 88 769 69 44 970 — 93 ! 93
‘Gﬁteborg ......... 21 | 146 30 13 210 | — % ” %
‘Fﬁ.rﬁsund ........ 8 7 8 5 0 92| — 1B ] 13
| Summa 1443 | 2008 | 760 | 87 | 4908 | 150 | 766 | 916

! Enligt statistik 1908—-1912.
2 Medeltal under &ren 1909 1913.
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Hela antalet vid armén och marinen avgiende volontirer, stamman-
skap och vérnpliktiga skulle alltsd utgora:

Stockholm . . . . . 9,083 Goteborg . . . . . . . . LI70
Vaxholm och Oscar-Fl borcr . 83,436 Uddevalla . . . . . . . . 2,09
Uppsala . . . . . . . . .3595 Vinersborg. . . . . . . . 2,09
Strangnas . . . . . . . . .2,095 Bords . . . . . . . . . . 209
Linképing. . . . . . . . .4765 Skovde . . . . . . . . . 2980
Jonkoping . . . . . . . .3030 Karlshorg . . . . . . . . 1028
Eksjo . . . . . . . . . .2405 Karlstad . . . . . . . . . 2095
Vaxjo . . .. . .2095 Orebro . . . . . . . . . 2870
Visby och b&rdsund . . . .1,245 Vasterds . . . . . . . . . 2,095
Karlskrona . . . . . . . .4998 Sala. . . . . . . . . . . 37
Kristianstad . . . . . . . .8845 Falun . . . . . . . . . . 2,09
Hassleholm . . . . . . . . 5876 Gavle . . . . . . . . . . 209
Malmoé . . . . . . . . .. 310 Ostersund . . . . . . . . 3958
Lund . . . . . . . . . . .209 Solleftex . . . . . . . . . 2,670
Landskrona . . . . . . . . 3810 Umea . . . . . . . . . . 2405
Hilsingborg . . . . . . . . 245 Boden. . . . . . . 3,633
Ystad 56 o 0 o 4o o o0 b % 620 Summa 82 046
Holmstad . . . . . . . . . 2,095

Bland dessa 34 forlaggningsorter aro 26 redan forsedda med offent-
liga albetstrmedhngskontor Sidana saknas namligen endast i Vaxholm
(och Oscar-Fredriksborg), Visby, Véanersborg, Boras, Skovde, Karlsborg,
SollefteA och Boden. Den nirmast foreliggande uppgiften i forevarande
avseende #r alltsi att tillse, huruvida kontor kunna under den nirmaste
framtiden komma till stdnd &ven pad dessa platser.

Vad betraffar Vazholn (och Oscar-I'redriksborg), har frégan om
dess forseende med arbetsformedlingskontor icke hittills kunnat pa allvar
upptagas, endr Stockholms lin forst under innevarande &r borjat organi-
sera sin offentliga arbetsférmedling och darvid helt naturligt i frimsta
rummet inriktat sig pi platser av stirre ekonomisk betydelse for linet.
Sasom huvudort for en avsevird del av skirgirden samt sisom central-
punkt for en mycket stor sommarngjespublik har Vaxholm emellertid icke
sé ringa betydelse. For lanet synes det vara av sirskilt stor vikt, att en
mycket betydande kontingent volontirer och varnpliktiga dar ar forlagd
och darifrin utgar vid Ovnlnqstldens slut. Det bor silunda vara ett t}d-
ligt intresse fﬁr linet att s& snart som mojligt fa ett avdelningskontor

dit forlagt.
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Redan vid tva tillfallen hava forslag forelegat om upprittande
av en offentlig arbetsformedlingsanstalt i Visby. Inom sival landstinget
som Visby stadsfullmiktige hava dessa forslag motts med stora sympatier
men dock fallit pd grund av svarigheten att ena de bida korporationerna,
om en ekonomisk plan av tillricklig barighet for anstaltens tryggande.
Enligt vad som inh&mtats har lansstyrelsen nyligen hos socialstyrelsen
gjort hemstillan, huruvida for andamalet skulle kunna pariknas statsan-
slag av sddan storlek, att dirigenom anstaltens tillkomst skulle mera vi-
sentligt underlittas. 1 avseende hérd bor sarskilt uppmirksammas, att
vid Gottlands trupper varnpliktige och volontirer frin landets olika delar
tullgora sin tjansteskyldighet, varfor behovet av en med landets arbetsfor-
medling i ovrigt samarbetande anstalt hir starkt framtrader.

Inom Alvsborgs lin — det enda jamte Gottlands, som &nnu saknar
offentlig arbetsformedling — har frigan om dennas organiserande vid flera
tillfallen behandlats. Hittills har ej nigon positiv 16sning kunnat vinnas,
nagot som visentligen berott pa skiljaktiga meningar med avseende 4 an-
staltens omfattning och kontorens forligening. Att Jords skulle vara
lamplig plats for ett av dessa kontor, torde emellertid fi anscs sjilvfallet;
dess stadsfullmiktige hava ock for sin del bifallit forslag i sidan riktning
och anvisat medel dartill. Huruvida daremot Vinersborg skulle bliva
forlaggningsort for nigot annat kontor, har forefallit mera tvivelaktigt, sir-
skilt som det mnirbeligna Trollhattan visat stort intresse for att darvid
komma i friga. Aven om ett blivande kontor skulle forlaggas till Troll-
hittan, torde detsamma wutan storre kostnader kunna o6vertaga jimval
formedlingen for varnpliktiga och volontirer, som avga frin truppforbanden
i det narbeligna Vinershorg.

Skaraborgs lans arbetsformedling, som endast nagra ar varit i
verksamhet, har #annu icke hunnit utvecklas si, som behovet torde pa-
kalla. T skrivelse till socialstyrelsen har framstillning gjorts om statens
medverkan till en sadan utveckling, darvid i frimsta rummet pitinktes
upprittandet av ett kontor 1 Skorde. Denna plats, som redan utgor
medelpunkten for formedlingen av jordbruksarbete i linets norra del,
skulle ur denna synpunkt limpa sig synnerligen vil. Arbetsformedlingens
styrelse framhéller sirskilt stadens betydelse sisom forlaiggningsort for ett
stort antal virnpliktiga, vilkas anstillande i civilt arbete efter utryckningen
bor underlattas. I detta syfte foreslis darjaimte, att &tminstone nigra
ginger varje vecka frin ett blivande kontor i Skoévde skulle anordnas
expeditionstimmar 4 IKarlsborg. Dessa styrelsens framstillningar och
forslag synas giva grundad forhoppning om, att erforderliga anordningar
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skola inom kort bliva triffade for placerande av linets avgiende virn-
pliktige och volontarer.

Redan vid organiserandet av Viastcrnorrlands lans arbetsférmedling
planerades ett kontor i Sollefted. Ehuru detta av ekonomiska skal &nnu
ej kommit till stind, larer det kunna foérutsittas, att lanets vederborande
myndigheter skola vara angeligna om en siddan utveckling av dess arbets-
formedling, att den till Sollefted samlade stora m#ngden av linets manliga
ungdom m& kunna efter avslutad militdrtjainst omedelbart aterforas till
civilt arbete.

I Boden slutligen har tidigare funnits ett avdelningskontor av Norr-
bottens lins arbetsformedling. Av olika anledningar, fornamligast otill-
ricklig utrustning, blevo emellertid resultaten av kontorets verksamhet
obetydliga, varfor detsamma efter kort tid indrogs. Sedan dess har emel-
lertid platsen ytterligare utvecklats, varjaimte till densamma beriknas
bliva forlagd en avsevart storre militarstyrka &n forut. Dessa bada
omsténdigheter gora givetvis behovet av anordningar for arbetsformedling
mera patacrhot Visserligen framtréider detta behov mindre med avseende
a ortens egna V(unphktlore, vilka till en overvigande del komma frin
och dtervinda till smé bondehemman, medan de ovriga fordela sig pa
nagra stider samt ett fatal industriella arbetstoretag (de stora gruvorna vid
mellanriksbanan och sigverken vid kusten). Men avgjort svirare uppgifter
mota den offentliga arbetsformedlingen betriaffande det stora antalet till
Boden f(’irlagda varnpliktige och volontarer frin andra delar av landet.
Med avseende & dessa giller det att genom samarbete med andra anstal-
ter kunna si Vltt mdjligt medverka till deras atervandande till sina hem-
orter. Enligt vad socialstyrelsen inhimtat, larer arbetsférmedlingsanstal-
tens styrelse intressera sig for ﬁteruppta‘gandet av verksamheten i Boden,
ehuruval de till buds stiende ekonomiska resurserna hittills lagt hinder i
vigen for mera effektiva atgarder.

Den nu limnade oversikten utvisar, att offentliga anstalter inom
kort kunna forviintas vara verksamma & samtliga de blivande militara for-
liggningsorterna. Visserligen torde & vissa platser t. ex. Stringnas och
LkSJO dur viarnpliktiga i stort antal forlaggas, de redan triffade anordnin-
garna icke vara fullt tillrackliga for det omfattande arbete, som forestar
vid utryckningstiderna. P& nédgra hall, dar arbetsfdlmedhnoskontorens
forestindare 4ven hava andra syqslor kan det vidare bliva nddvdndwt tillse,
att dessa m& kunna helt agna sig &t sin hir ifrdgavarande uppfrlft I
andra fall larer nagon tillfallig fdrstarkmno av arbetskrafterna & kontoren
behova vidtagas for vissa tider pa aret.
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Sasom i det foreghende redan flamhallxts, star flertalet Varnphktwe
infor nodvandigheten att forskaffa sig arbetsanstillning vid sin utryck-
ning fran mlht&rdvmng Da till tJ&nst for arbetsgivare och arbetssokande
vid deras strivanden att finna varandra det allminna — komwmunerna med
statens sto offentliga arbetsformedlings-
anstalter, vilka flerstddes i landet numera vunnit den anslutning, att de i
visentlig man beharska den lokala arbetsmarknaden, synes det mig stallt
utom varje tvivel, att den offentliga arbetsformedlmvens resurser bdra an-
litas jamval for de varnpliktigas del. Det behover & andra sidan knappast
sigas, att den offentliga arbetsformedlingen icke #ger nigon monopolstall-
ning, si att andra medel for anskaffande av arbete 4t de varnpliktiga
skulle vara uteslutna.

Den utveckling av den offentliga arbetsformedlingens organisation
och verksamhet, som ovan forutsatts, lirer i allmfinhet vara motiverad
av redan konstaterade lokala behov och torde under alla forhdllanden
komma att efter hand bliva genomfoérd. Det synes emellertid vara av stor
vikt att snarast maojligt sé utbyorora och forstirka niitet av offentliga an-
ordningar for arbetsférmedling, att de varnpliktigas och volontirernas an-
stallande i arbete omedelbart efter avslutad militartjinst underlittas. Denna
angelagenhet lirer fa anses si betydelsefull, att statens ekonomiska medver-
kan i l«mehG utstrickning torde bora ifragasiittas.

Nu gallande bestimmelser angiende understdd av statsmedel till be-
framjande “och organiserande av den offentliga arbetsformedlingen i riket
innefattas 1 nadiga kungorelsen den 6 december 1912 (svensk forfattnings-
samling nr 398). Enligt denna utgar statsbidrag till de offentliga arbets-
formedlingsanstalterna dels for bestridande av samtliga nodiga utgifter for
formular och blanketter samt post-, telegraf- och telefonforbindelser, dels
ock, efter provning i varje sirskilt fall, till de sirskilda anordningar, som
v1dtacrlts for jordbrukets behov samt for samarbetet mellan olika anstalter.
For ar 1913 torde statsunderstodet till samtliga anstalter komma att uppga
for forstberorda andamal till cirka 38,000 kronor samt sarskilt for jord-
bruksformedlingen och samarbetet mellan anstalterna #ill cirka 15,000
kronor eller tillhopa omkring 53,000 kronor.

Det har i det foregdende ndrmare pavisats, hurusom sirskilt jord-
brukets intressen kriva vidtagandet av anordningar for arbetsférmedling at
de till vissa stadssamhillen sammanforda varnpliktiga. Uppenbarligen bor
under sidana forhéllanden for dylika anordningar kunna tagas i ansprik
en del av det sirskilda understdd av statsmedel, som enligt gillande be-
stimmelser ar avsett for jordbruksférmedlingen. Pa detta sitt torde i all-
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minhet de lokala strivandena erhilla nodigt stod frén statens sida for
underhillet av effektivt utrustade kontor pa okat antal platser.

Mshanda skulle emellertid hirfar erfordras nagot storre statsbhidrag, in
som hittills i allmanhet pligat lamnas med stéd av nu gillande bestim-
melser. Surskilt betriffande sadana orter som Visby och Boden, dar de
lokala behoven av offentlig arbetsformedling icke #ro si starkt framtri-
dande och de ekonomiska resurserna iro timligen begrinsade, kunde ett
rikligare tillmatt statsbidrag synas si mycket mer motiverat, som arbets-
formedlingsanordningarna 4 dessa platser visentligen pékallas av det stora
antalet dit forlagda varnpliktiga frén andra trakter av riket. Tanken pa
att i dylika undantagsfall staten skulle verksammare ingripa for den of-
fentliga ~arbetsfsrmedlingens framjande &r ingalunda ny, utan framfordes
redan vid 1906 &rs riksdag, di for forsta gingen medel anvisades for
ifragavarande andamal. I det anforande till statsradsprotokollet, varmed da-
varande chefen for civildepartementet beledsagade Kungl. Maj:ts proposition
i amnet, framholls salunda, ’att undantagsvis ett mindre direkt statsanslag
till kontorspersonalens (vid anstalterna) avlonande bor kunna utanordnas,
om ocksd icke forrin framdeles’. Det forutsattes ock, att, efter det nir-
mare erfarenhet vunnits om verkningarna av statsbidraget samt rorande
lampligaste sittet for statens understddjande och kontrollerande verksam-
het, den fragan borde upptagas till provning, om staten i nagot fall bor
taga direkt initiativ till anordnandet av offentlig arbetsfomedling & en
eller annan ort. Tack vare det intresse, som linens och kommuners ve-
derbsrande myndigheter visat for den offentliga arbetsformedlingen, har
denna kunnat lugnt och sikert utvecklas, utan att staten i nigot fall be-
hovt direkt ataga sig det ekonomiska ansvaret darfor. Forvintas kan ock,
sisom redan visats, att #ven 4 nyssnimnda tvi #vensom andra med
dem jamforliga platser erforderliga anordningar skola bliva vidtagna pé de
lokala myndigheternas foranstaltande. Skulle emellertid darvid nagot sar-
skilt statsbidrag erfordras, t. ex. undetr de forsta organisationsiren, larer
detta kunna ske med anlitande av det redan i staten upptagna anslaget
till den offentliga arbetsformedlingen.

Den hittills vunna erfarenheten visar emellertid, att den offentliga
arbetsfsrmedlingen & militara forlaggningsorter, dar den redan finnes
organiserad, icke anlitas i si stor utstrickning som onskvart varit. Sa-
som en anledning hartill har redan angivits, att jordbrukarne i all-
mi#nhet pliga avsluta tjinsteavtalen med sin fasta arbetarstam vid en
langt tidigare tidpunkt pa hosten, an di de varnpliktiga nu rycka ut fran
dvningarna. Det #r darfor nodvéndigt, att man i god tid faster sdval

Bihang till senarve riksdagens protokoll 1914. 1 saml. 110 hart. (Nr 164.) 3
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arbetsgivarnas som de viarnpliktigas uppmirksamhet pia den offentliga
arbetsformedlingen.

Vad arbetsgivarne angér, maste annonsering anlitas. Hittills har all
annonsering for de offentlica anstalterna, i den mén sadan forekommit,
ankommit pd dem sjilva och silunda icke kunnat forsiggd mera systema-
tiskt och i storre skala. Aven for framtiden lirer en mera speciell an-
nonsering forbliva de olika anstalternas ensak. Visentligen annorlunda
forhéller det sig dock med annonsering rorande de varnpliktigas utryck-
ning, vilken i stort sett sker samtidigt dver hela landet. I dylikt fall
vore givetvis en centralt ordnad annonsering for hela den offentliga ar-
betsformedlingen lingt mera effektiv. Direst silunda pi en ging, t. ex.
under augusti, i ett stort antal tidningar — aven lokala — tillkéinna-
givande savil 4 annonsavdelningen som i texten lamnades dirom, att i
borjan av oktober utrycka flera tusen virnpliktiga, av vilka en stor del dnska
anstallning inom olika yrken, samt att deras placerande formedlas av Sveriges
offentliga arbetsformedling, si lider det intet tvivel, att sarskilt jordbruks-
platser i stort antal skulle stallas till forfogande. Darest sddan annonsering
med energi bedrives nigra ir, lirer allmanheten bliva tillrackligt uppmark-
samgjord pi detta tillfalle till rekrytering av arbetskraft. Ungefir p4 samma
sitt torde tillkinnagivande bora ske till tjianst for de i borjan av juli utrye-
kande viarnpliktiga. For detta syfte krdvas dock sakerligen mindre atgarder,
endr antalet avgiende di #r lingt mindre och det i alla hiindelser bor bliva
latt att finna placering for tillfilliga arbetare under skérdeméinaderna juli
och augusti. Samtidigt med den centralt ordnade annonseringen bor emeller-
tid jamval genom vakanslistor, anslag o. s. v. varje anstalt sjilv paverka
arbetsgivarna inom sin verksamhetskrets.

Om anstalterna pa nu angivna och andra vagar fi mottaga tal-
rika anmilningar om lediga platser, si ligger redan hiri en stark
lockelse for de wdrnpliktiga, som behova anstillning. Tillkinnagivan-
den med angivande av de lediga platsernas fordelning 4 olika kom-
muner o. 8. v. bora anslids & limpliga platser (baracker, mathallar, mar-
ketenterier m. fl.) inom lageromrddet och komma di helt sikert att
locka manga arbetssokande. Onskvirt vore emellertid darjaimte — sarskilt
i trakter, dir arbetsformedlingen icke hunnit bliva mera allmint kind —,
om orienterande foredrag i amnet kunde anordnas for de viarnpliktiga (en-
ligt anvisningar, som tillhandahillas frén socialstyrelsen) samt uppmaning
av vederborande militira ledning pd lampligt satt riktas till dem att vid
behov av anstillning anlita den offentliga arbetsférmedlingen.

Sedan direfter anmilningar ingitt frin savil arbetsgivare som
arbetstagare, kan den offentliga anstaltens personal fullfolja formedlings-
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arbetet genom att sammanfora arbetsgivare med arbetssokande, vilka
synas motsvara deras onskningsmil och i dvrigt anses lampliga. Darvid
bor liksom eljes inom den offentliga arbetsformedlingen naturligtvis den
principen tillimpas, att éverflyttningar av arbetare till andra yrkesomriden
samt till andra orter béra undvikas, diarest lamplig arbetskraft finnes att
tillga inom yrket och frén den egna orten. Da arbetsformedlingsanstalt
finnes i samma stad som ligerplatsen, lira icke nigra hinder mdta for
anstalten att si anordna expeditionstider och sammantriffanden med arbets-
givare, att de virnpliktiga kunna infinna sig. Erfarenheten frin de redan
gjorda forsoken pa vissa platser, sirskilt inom andra arméfordelningen, giver
crksda vid handen, att de virnpliktiga kunna fér niamnda #ndamal erhalla
permission, nir sidan visas vara erforderlig. Jamval i ovrigt bor anstal-
ten givetvis erhilla stod av de militaira myndigheterna, sirskilt de vid
truppforbanden anordnade rekryterings- och civilanstillningsorganen, med
vilka ett direkt samarbete aven betriffande varnpliktiges omhandertagande
bor bliva av virde.

De har antydda sarskilda atgarderna for arbetsformedling at virn-
pliktiga falla alla inom ramen for de offentliga anstalternas vanliga verk-
samhet, med undantag dock for den enhetliga annonseringen, vilken enligt
sin natur méste anordnas centralt av den sammanhéillande statsmyndig-
heten, socialstyrelsen. Tanken pa sidan centraliserad annonsering for den
offentliga arbetsformedlingens allmanna uppgifter bar redan tidigare av
styrelsen framforts och foranlett omnamnande i statsverkspropositionen
till 1914 ars forsta lagtima riksdag. Enligt vad som inhamtats, larer social-
styrelsen ock vara betinkt p4 att hos Kungl. Maj:t anhalla om an-
slag for att forsoksvis under innevarande sommar anordna annonsering i
syfte att rikta allmanhetens uppmarksamhet pa det tillfalle till rikt urval
av arbetskraft, som erbjuder sig vid varnpliktsovningarnas avslutande under
hosten. Genom sidant forsok kunna sikrare hallpunkter vinnas for be-
domandet av savil det lampligaste sattet for dylik annonsering som ock
de darmed forenade kostnader. Dessa lara i allt fall limpligen kunna
anvisas pi det i staten upptagna anslaget till arbetsformedlingen, vars
andamal ju pi det nirmaste sammanfaller med vad har ifrigasatts.

P4 enahanda sitt torde kunna forfaras med de utgifter, som skulle
uppkomma, direst staten komme att sjalv foranstalta om annonsskyltars
uppsittande — i storre utstrickning #n vad hittills kunnat ske genom
de sarskilda anstalternas &tgoranden — pi jarnvagsstationer och andra
lampliga platser.
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Erinras bor harjimte, att sedan nigra ar tillbaka riksdagen pa Kungl.
Maj:ts framstallning regelbundet beviljat sirskilt anslag till underlittande
av medellds arbetssckandes resa for att tilltrida anstallning, som formed-
lats av offentlig arbetsformedlingsanstalt. Visserligen inneb#r detta under-
stod for nirvarande endast, att statsmedel lamnas till betickande med halva
beloppet av forlust, som anstalt dsamkat sig vid forskottering av arbets-
sokandes resekostnader. Till foljd av denna anslagets karaktir och de
tamligen stranga villkor, som av forsiktighetsskil stadgats for dess atnju-
tande, hava anstalterna hittills endast i ringa omfattning beviljat forskott.
Sociala rddet (sektionen for arbetsformedling) har darfor ock vid sam-
mantride den 13 december 1913 hos socialstyrelsen givit uttryck at den
meningen, att detta forskottssystem mdaste anses sisom allenast en provi-
sorisk anordning, som snart borde ersittas av mera effektiva atgirder. En
sddan forandring skulle i mycket hoég grad underlatta samarbetet mellan
olika anstalter och bliva av sirskild betydelse for virnpliktigas anstallande
pé orter, dar behov av deras arbetskraft forefinnes, sirskilt & landsbygden.
Hithorande sporsmél kunna emellertid icke till 16sning upptagas 1 detta
sammanhang.»

Chefen for civildepartementet, statsrddet von Sydow anférde har-
efter:

»Av vad herr statsministern nu yttrat torde framga, att de omedel-
bart erforderliga itgarderna till den offentliga arbetsformedlingens utbyg-
gande iro av beskaffenhet att kunna vidtagas inom ramen for det pa Kungl.
Maj:ts framstillning av riksdagen for ar 1915 redan anvisade forslagsanslaget
& 55,000 kronor till beframjande och organiserande av den offentliga ar-
betsformedlingen i riket. Vid beriknande av detta anslags belopp kunde
emellertid hinsyn icke tagas till de sirskilda &tgarder, vilka torde bliva
erforderliga med hiansyn till de varnpliktigas anstillande i arbete. Jag
finner darfor giltiga skal foreligga for en 6kning av namnda anslag med
10,000 kronor.

Pi grund harav tilliter jag mig, efter gemensam beredning med
lantforsvars- och sjoforsvarsdepartementen, hemstalla, att Kungl. Maj:t
tacktes foresld riksdagen

att, utdver det av innevarande &rs forsta riksdag
pa extra stat for ar 1915 anvisade beloppet av 55,000
kronor, pi extra stat for ar 1915 bevilja ytterligare ett
forslagsanslag av 10,000 kronor for beframjande och orga-
niserande av den offentliga arbetsférmedlingen i riket.»
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Till denna av statsradets dvriga ledaméter bitradda
hemstallan ticktes Hans Kungl. Hbghet Kronprinsen-
Regenten lamna bifall; och skulle till riksdagen avlitas
proposition av den lydelse, bilaga till detta protokoll
utvisar.

Ur protokollet:
Henrik Nissen.



