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9:0) I frdga om i staten medgiven forhijning av
lonen efter viss tids fortsatt innehavande av befattning i
samma tjanstegrad gdiller, att tidpunkten

for forsta forhojningen bestimmes att intrdda efter
fem dr, under villkor att innehavaren under mer dn fyra
femtedelar av den tjinstetid, som erfordras for att vinna
ndmnda  forhojning, med gott vitsord bestritt sin egen
eller, pd grund av forordnande, annan statens tjinst eller
Sullgjort annat offentligt uppdrag, dock att hirvid icke
md foras honom tll last den tid, han dtnjutit semester
eller ledighet for fullgorande av virnplikt, och

Jfor andra forhojningen, om sddan dger rum, efter
ytterligare fem dr, pd samma villkor;

under iakttagande, vad var och en av omfirmdilda
loneforhojningar angar, att den higre avloningen ej fdr
tilltradas  forr dn vid borjan av kalenderdret ndst efter
det, varunder den stadgade tjinstaldern blivit uppnddd;

borande ddrvid lontagare, som odvergdr fran den
Jorutvarande till den nya staten, tillgodordknas ¢j mindre
den tid, som fore den nya statens tridande i kraft for-
Slutit fran hans tilltrade till befattningen, dn dven @ fore-
kommande fall den tid, varunder han omedelbart fore
tilltrddet bestritt sddant forordnande, som enligt tillimp-
ningsbestimmelserna tll den forutvarande staten kunnat
fa tillgodordknas for erhdllande av dlderstilligy.

10:0) Diirest kvinnligt bitride, som vid den tidpunkt,
dd staten trader i kraft, dr anstdllt ¢ riksbanken och be-
fordras till ordinarie bitrdde ¢ banken frdn samma tid-
punkt, omedelbart fore sin befordran mot fast arvode ut-
fort arbete av motsvarande eller jamforlig beskaffenhet
ddrstides, skall bitrddet dga att for dtnjutande av lone-
forhijning rikna sig tll godo den tid, bitrddet utfort
sddant arbete ¢ riksbanken.

Dair kvinnligt bitride med avlining efter ligre grad,

Loneregleringskommitténs bet. XLII.
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som redan intjinat andra dlderstilligget, befordras till
bitridesbefattning, for vilken avloning utgdr efter hogre
grad, dger ndmnda bitrdde att omedelbart komma i dt-
njutande av ett alderstilligg ¢ sistndmnda grad.

11:0) Tjanstinnehavare, som, dd han intjinat stad-
gad tid for erhdllande av loneforhijning, redan uppndtt
den levnads- och tjdnstalder, som berdttigar honom till
pension, md icke tilltrada samma forhojning.

12:0) Ddrest under ndgot kalenderdr tjdnstinne-
havare, som frdn jorut gdllande stat overgdtt till den
nya staten, enligt sistndmnda stat ¢ avloming — ddre
inberdknade i forekommande fall missrdkningspenningar
eller arvode for deltagande i kassavdrd — uppburit
ligre belopp dn det, som skulle tillkommit honom, ddrest
han kvarstdtt pd den dldre staten, skall han dga att
enligt fullmdktiges bestdimmande dtnjuta sddan fylinad
¢ avliningen, alt densamma kommer att uppgd till sist-
ndmnda belopp.

13:0) Semester md drligen, nir sddant kan ske utan
hinder for goromdlens behioriga gdng, dtnjutas

av tjdnstemdnnen ¢ fjdrde graden vid huvudkontoret
samt 1t tredje graden vid huvudkontoret och avdelnings-
kontoren © Giteborg och Malmé dvensom av verkstillande
styrelseledamiter och kontorsforestandare vid avdelnings-
kontor under en och en halv mdnad;

av tjanstemdnnen i andra och forsta graderna vid
huvudkontoret samt avdelningskontoren i Gditeborg och
Malmdo, av de vid dvriga avdelningskontor anstillda tjdn-
stemdnnen dvensom av de kvinnliga bitrddena under en
mdnad; samt

av befattningshavare tillhirande vaktpersonalen un-
der femton dagar.

Kassirer och andra tjanstemdn, som hava sig an-
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fortrodd kassavdrd, dro pliktiga att drligen begagna sig
av medgiven semester.

14:0) Vid avgdng frdn tjansten till foljd av av-
skedstagande, entledigande eller dodsfall utgar sjilva lonen
till mdnadens slut.

15:0) Ddir kvinnligt bitrdde ingdr dktenskap, skall
hon icke vara skyldig att av sddan anledning avgd frdn
befattningen, ddrest icke fullmdktige med hdnsyn till be-
fattningens behdriga uppehdllande finna det nodigt.

16:0) Tjdnstinnehavare skall sdsom bidrag till kost-
naden for beredande av pension erligga pensionsavgift
till drligt belopp av nedan angivna procent d det for
honom gallande pensionsunderlag.

Avgiftsprocenten utgor en tiondedels procent fior
varje helt hundratal kromor av pensionsunderlaget, dock
icke ¢ ndgot fall mindre dn tre procent. Avgiften er-
ligges genom avdrag d lonen for varje manad, for vilken
lon dtnjutes, och genom kontant inbetalning till riksbanken
for mdnad, under vilken, pd grund av tjdnstledighet eller
¢ foljd av ddomd mistning av tjansten for viss tid, lon
¢j uppbdres.

Pensionsavgifterna ingd till en sdrskild fond.

Ritt att dterbekomma erlagda pensionsavgifter med-
gives allenast vid overgdng till annan statstjanst, ddr-
est med intridet © denna tjdnst dr forenad skyldighet att
for beredande av pension erligga retroaktiv avgift, dock
¢ till hogre belopp dn det, vartill retroaktivavgiften uppgar.

17:0) Beriknande av pension dt tjanstinnehavare
grundas pd dels det for honom gillande pensionsunderlag,
dels levnadsdldern och dels det antal dr, han varit anstilld
sasom extra ordinarie eller ordinarie i riksbankens eller
annan statens tjanst.

Vid sddan tjinstdrsberikning skall avdrag goras
for tid, under vilken ledighet frdn tjinsten dgt rum av
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annan anledning dn semester, sjukdom, offentligt uppdrag
eller resa, som med vederborligt tillstand foretagits till
egen utbildning.

18:0) Skyldighet att frdn tjinsten avgd med pension
till samma belopp som det for tjinsten gillande pensions-
underlag intrider for manlig tjanstinnehavare vid upp-
nddda sextiofem levnadsdr och trettiofem tjanstdr samt
Jfor kvinnlig tjdnstinnehavare vid uppnddda sextio lev-
nadsdr och trettio tjdnstdr, fullmdiktige obetaget att, pd
framstillning av tjdnstinnehavaren, ldta med avskedet
anstd, ddrest och sd linge den pensionsberittigade privas
kunna ¢ tjinsten pd ett tillfredsstillande sitt gagna riks-
banken, dock icke ¢ ndgot fall langre in till fyllda sjuttio dr.

Verkstillande styrelseledamot eller kontorsforestdn-
dare vid avdelningkontor, vilken dr tjdnsteman i riksban-
ken, vare, om han vid ovan for manlig tjinstinnehavare
angivna levnads- och tjinstdlder frantrader befattnin-
gen sdsom verkstillande styrelseledamot eller kontorsfore-
stdndare, berdttigad att dtnjuta pension till samma belopp
som det for honom ¢ sddan egenskap gdllande pensions-
underlag.

19:0) Manlig tjinstinnehavare, som fylit sextio dr och
uppndtt trettiofem tjainstdr, vare, ddarest han efter ddagalagt
vdlforhallande anhdller om avsked, berdttigad att dtnjuta
pension till belopp motsvarande tre fidrdedelar av det
Jfor tjinsten gdllande pensionsunderlag. Under enahanda
Sforutsittning vare kvinnlig tjanstinnehavare, som fyllt
Jemtiofem dr och uppndtt trettio tjinstar, berdttigad att
dtnjuta pension med motsvarande andel av det for hennes
tiénst gdllande pensionsunderlaget.

Endast i hdndelse av bevislig oformogenhet till
vidare tjdnstgoring kan pension erhallas av manlig av-
skedssokande, som icke uppndtt sextio levnadsdr och trettio-
fem tjanstar, eller av kvinnlig avskedssokande, som icke
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uppndtt femtiofem levnadsdr och trettio tjinstdr. Pen-
sionsbeloppet bestimmes da efter tjinstdren allena medelst
avdrag d det i forsta stycket av detta moment omformilda
pensionsbeloppet for varje bristande tjdnstdr av en trettio-
femtedel for manlig och en trettiondedel for kvinnlig be-
fattningshavare.

Overstiga déremot tjinstdren trettiofem for manlig
och trettio for kvinnlig befattningshavare eller dldersdren
sextio for manlig och femtiofem for kvinnlig befattnings-
havare, okas det ¢ forsta stycket av detta moment bestimda
pensionsbeloppet antingen fir varje overskjutande tjanstar
med en irettiofemtedel for manlig och en trettiondedel for
kvinnlig befattningshavare eller ock for varje sverstigande
aldersar med en sextiondedel for manlig och en femtiofemte-
del for kvinnlig befattningshavare. Diirest bddadera be-
rdakningssitten kunna vinna tillimpning, anvindes det
berdkningssdtt, som wutfaller formdnligast for avskeds-
sokanden.

Pensionsbeloppet md dock icke i ndgot fall sverstiga
beloppet av det for tjdnsten gillande pensionsunderlaget.

20:0) Dd sddant for géromdlens sikra och skynd-
samma gang finnes erforderligt, kunna fullmdktige pd
pensionsstat  forflytta tjdanstinnehavare, som av sjukdom
eller minskad arbetsformdga dr forhindrad att vidare pa
ett tillfredsstillande sdtt gagna riksbanken, oaktat han ej
anmdlt sig om avsked. I sddant fall dga fullmdiktige
att efter omstindigheterna tilldgga den, som avskedas,
t pension ett belopp, antingen motsvarande hela det for
honom gdllande pensionsunderlaget, evad de fioreskrivna
levnads- och tjinstdren dro uppnddda eller icke, eller ock
en del av pensionsunderlaget, dock ej mindre dn vad med
tillimpning av bestdmmelserna i ndstforegdende moment
beloper.

Finna fullmiktige erforderligt att tidigare dn i
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mom. 18:0) angives pd pensionsstat sverflytta verkstillande
styrelseledamot eller kontorsforestindare vid avdelnings-
kontor, vilken tillika dr tjinsteman ¢ riksbanken, dga full-
miktige att, sdvida han under minst tio dr tjdnstgjort
sasom wverkstillande styrelseledamot eller kontorsforestdn-
dare, enligt de i mom. 19:0) och detta moment angivna
grunder berikna pensionsbeloppet efter det pensionsunder-
lag, som for dylik ledamot eller kontorsforestdndare dr
bestdmdt.

21:0) Ritt till pension tillkommer ej den, som bli-
vit frdn tjdnsten avsatt eller for fel eller forsumlighet
skild frdn tjinsten.

Har pensionstagare blivit domd till forlust av med-
borgerligt fortroende eller till, i stillet for avsdttning, straff
enligt 2 kapitlet 17 § strafflagen, skola, efter det sddant
beslut vunnit laga kraft, tvd tredjedelar av pensionen anses
Jforverkade och pensionen alltsd utgd med endast en tredje-
del av det ursprungliga beloppet.

22:0) Pension utgar fran och med mdnaden ndist
efter den, under vilken avgdng frdn tjinsten dgt rum,
till och med den mdnad, under vilken pensionstagare av-
lider eller pensionsritten eljest upphir.

23:0) Hiiftar pensionstagare vid tilltriide av pension
for oguldna pensionsavgifter, skola dessa avgifters sam-
manlagda belopp uttagas genom avdrag d pensionen,
intilldess beloppet till fullo guldits.

24:0) Pensionsbelopp, som icke uttagits inom tre dr,
sedan det till betalning forfallit, vare forverkat och till-
falle pensionsfonden, dock med rdtt for fullmiktige att,
efter provning av anledningen till forsummelsen, medgiva
beloppets utbetalning, om framstillning gires déirom.

Dérjamte torde, i huvudsaklig 6verensstimmelse med vad vid 1one-
regleringar i allminhet plagar ske, bora forklaras.
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att den, som frdn och med eller efter den tid, dd
den nya staten trider i kraft, tilltrdder ordinarie befatt-
ning vid riksbanken, skall vara pliktig att underkasta sig
ovanberorda villkor och bestdmmelser; samt

att de forutvarande innehavare av ordinarie be-
fattningar vid riksbanken, vilka icke fore viss angiven
tidpunkt anmdla, att de vilja dvergd till den nya staten
samt underkasta sig de for avloningens dtnjutande stad-
gade villkor och bestimmelser, och som icke lagligen kunna
dartill forbindas, skola varda bibehdllna vid dem enligt
dittills gallande bestimmelser tillkommande avlonings- och
pensionsfb’rr.nd’ner.

Vid avgivandet av detta forslag har kommittén forutsatt, att de
tjanster i riksbanken, som #ro eller mojligen bliva lediga, innan den nya
staten tratt i kraft, icke for tiden dessforinnan besittas med ordinarie
innehavare utan uppehéllas medelst forordnande.

* *

I sitt nu avgivna forslag till avloningsvillkor har kommittén, sisom Sarskiida
forut angivits, endast delvis upptagit de stadganden, som innefattas i de bestammelser:
nu gillande s. k. tillampningsbestdmmelserna.

Utan att nirmare ingd pd fragan, huruvida dessa stadganden i &ter-
stdende delar bora sirskilt for sig utfardas eller helt eller delvis inryckas
1 riksbankens reglemente, har kommittén allenast velat har erinra, att en-
ligt kommitténs mening bestimmelser synas erfordras av huvudsakligt
innehall:

att vid forflyttning av extra ordinarie tjinsteman
frdn ett kontor till annat fullmiktige dga att bevilja den
sdlunda forflyttade ersdttning for resekostnaden och annan
utgift, som forflyttningen kan medfora for den trans-
porterade ;
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att, dd enligt medgivande ¢ riksbankens reglemente
tjainstemdn over stat eller extra vaktmdstare anstillas,
fullmdktige dga att dt dem for tjinstgoringstiden ansld
lamplig avlining, dock ej till hogre belopp dn begyn-
nelseavliningen enligt stat for jamforlig ordinarie befatt-
ningshavare, minskad med belopp, motsvarande avgift for
sddan befattningshavares egen pensionering;

att, utover vad staten upptager, fullmdktige dér-
jamte dga att, ddr de finna sdrskilda omstindigheter sd-
dant pdkalla, tilldela ldmpliga arvoden dt bitrdden inom
avdelningen for riksbankens utrikes affdrer;

att fullmdiktige likaledes dga att anvisa nidiga
medel for polis- och annan bevakning, for tillhanda-
hdllande dat wvaktmdstare av limplig uniformsbeklddnad
vid tjinstgoring och for bitrdde vid vdrmelednings ski-
tande dvenom att till vaktmdstare vid huvudkontoret an-
visa de sarskilda arvoden for postbefordran och inkasse-
ringsuppdrag samt for tjdnstgiring vid brandanstalterna,
som fullmdktige finna skdliga;

att for den tid, verkstillande styrelseledamot eller
kontorsforestdndare vid avdelningskontor dtnjuter semester
eller dr av sjukdom hindrad att tjdnstgora, samt till vi-
karie for befattningens uppehdllande forordnas befatt-
ningshavare vid annat kontor, fullmdktige skola dga
bestimma gottgorelse till vikarien, med tilldimpning ddr-
vid av de ¢ avloningsstaten innefattade bestammelser an-
gdende avloningsformdner for dylik styrelseledamot eller
kontorsforestdndare;

att, dd vare sig annan styrelseledamot vid avdel-
ningskontor dn wverkstillande styrelseledamot eller kon-
trollant vid sddant kontor dtnjuter i reglementet medgiven
kostnadsfri ledighet, samt suppleant till foljd ddrav in-
trider, till denne md utgd ersdttning med belopp, mot-



26-—132047.

201

svarande det for ordinarie styrelseledamot eller kontrollant
i staten anvisade arvode;

att, for bestridande av tjanstgiring under semester,
som dtnjutes av wverkstillande styrelseledamot, kontors-
forestdndare eller tjidinsteman vid ndgot av bankens kon-
tor, samt for bestridande av vikariat vid sjukdomsfall
for sddan befattningshavare, fullmiktige samt styrelser-
na for vederborande avdelningskontor dga att anvisa till
extra ordinarie tjdnstemin arvoden, uppgdende for dr
riknat antingen till 2,100 kronor for manliga tjinste-
mdn och 1,050 kronor fir kvinnliga bitriden vid huvud-
kontoret samt avdelningskontoren i Giteborg och Malmi
samt till 1,600 kronor for manliga tjanstemin och 900
kronor for kvinnliga bitrdden vid dvriga avdelningskon-
tor eller ock, ddrest den forordnade skulle i sin egenskap
av extra ordinarie tjinsteman komma i dinjutande ar
hogre arvode, till beloppet av detta arvode; dock att om
extra ordinarie tjdnsteman, som erhdllit forordnande att
uppehdlla ordinarie befattning, far uppbira med denna
befattning forenade tjdnstgoringspenningar, vikariatsersitt-
ningen utover tjdinstgoringspenningarna icke md dverstiga
Jor manliga tjinstemdn vid huvudkontoret samt avdel-
ningskontoren 1 Giteborg och Malmé 2,100 kronor, far
kvinnliga  bitriden vid dessa kontor 1,050 kronor, fir
manliga tjinstemdn vid bdvriga avdelningskontor 1,800
kronor och for kvinnliga bitriden vid sistndmnda kon-
tor 900 kronor;

att till extra ordinarie tjinsteman, som vikarierar
Jor kassir under dennes semester, dessutom md uthetalas
mot kassirens missrdkningspenningar svarande belopp for
tiden 1 fraga samt till extra ordinarie tjinsteman, som
v egenskap av wvikarie for ordinarie bokhdllare vid mindre
avdelningskontor under dennes semester deltager i kassa-

Lineregleringskommitténs bet. XLII.
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vdard, det belopp, som motsvarar det hirfor anvisade ar-
vodet; samt

att, dd ordinarie befattningshavare tillhirande vakt-
personalen erhdller semester eller av sjukdom hindras att
forréitta sin tjanst samt vikarie erfordras for tjinstens
bestridande, den person, som ddrtill forordnas, md er-
hdlla arvode, motsvarande higst fyra kronor om dagen,
v sistndmnda fall med inberdknande av belopande tjdnst-
goringspenningar.

Slutligen synes uttryckligt bemyndigande bora limnas bankofull-
miktice att, sisom under de scnare dren pligat ske, av forslagsanslaget
till extra personal m. m. arligen anvinda hogst 2,000 kronor ssom bi-
drag till utlandska studieresor for bankens tjinstemin.

. e

De i nu gallande stat for riksbanken uppforda avlgningar for tjanste-
man och vaktpersonal vid huvudkontoret och samtliga avdelningskontor
samt for styrelseledamoter vid avdelningskontoren uppga, med inberik-
nande tillika av det for alla kontoren gemensamma forslagsanslaget till
extra ordinarie tjinstemdn . m., till sammanlagt 1,388,000 kronor.

I kommitténs forslag till avlonings- och dvergingsstater utgdéra mot-
svarande belopp tillhopa 1,545,450 kronor.

Vid berdkning av den okade kostnad, som genomférandet av kom-
mitténs forslag skulle medfora, bor emellertid beaktas, dels att bostads-
avdragen for verkstillande styrelseledamoter eller kontorsforestindare vid
20 avdelningskontor enligt kommitténs forslag skulle hdjas med sammanlagt
6,200 kronor dels ock att enligt forslaget fran nyssnamnda forslagsanslag
skulle bestridas utgifter till berisknat belopp av 50,000 kronor, vilka hit-
tills icke belastat detta anslag.

Med avseende hard skulle kostnadsdkningen komma att uppgi till
101,250 kronor, vid vilken berakning hinsyn emellertid icke tagits till
alderstillaggen.



203

Utdrag av protokoll, hdllet hos den av Kungl. Maj:t den 3 oktober
1902 tillsatta kommitté for avgivande av forslag rorande
reglering av statens dmbetsverks och myndigheters lone-
forkdllanden m. m.

1914 den 28 mars.

Narvarande:

Herr ordforanden samt herrar greve Klingspor, Pers, Carl Persson,
Nilsson och Wahlin svensom bankofullmaktigen Norberg.

§ 1.

Behandlades frigan om ny avloningsstat for Sveriges rikshank m. m.;
och beslot kommittén att med skrivelse av denna dag till herrar fullmaktige
1 riksbanken overlamna utlatande i imnet, innefattat i delen XLII av kom-
mitténs betinkanden.

Herr Norberg avgav darvid foljande sirskilda yttrande:

2Dé jag deltagit i saval utarbetandet av som beslutet om framlaggan-
det for 1912 ars bankoutskott av det forslag till ny avloningsstat for riks-
banken, som varit foremal for kommitténs granskning, och di skiljaktig-
heter i flera avseenden forefinnas emellan detta forslag och dct forslag
till avloningsstat for riksbanken, som kommittén nu gar att till banko-
fullmaktige overlamna, har jag ansett mig bora har uttala, att jag,
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oaktat dessa skiljaktigheter och oaktat jag i vissa avseenden, sarskilt
betraffande avloningen till tjinstemannen i registrators- och bokhillare-
graden och vaktmastarne i Stockholm, Goteborg och Malmd, onskat kom-
mitténs forslag annorlunda, jag dock anslutit mig till detsamma i sin
helhet, dels pi grund av de upplysningar och skil, som under kommitténs
behandling av irendet framkommit, och dels darfor, att det synes mig foga
sannolikt att Riksdagen, som strivar att s& mycket som mojligt dviga-
bringa likformighet i statens avloningsvisende, skulle vara benigen lita
riksbankens befattningshavare komma i &tnjutande av férméiner, som ej i
allminhet tillerkdnts andra statens tjinare.»

In fidem
Elis Sidenbladh.
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Till KONUNGEN.

Den kommitté, 4t vilken Kungl. Maj:t den 3 oktober 1902 uppdragit
att avgiva underdénigt utlitande och forslag rorande reglering av statens
ambetsverks och myndigheters 16neforhallanden m. m., dverlimnade med
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underdénig skrivelse den 18 december 1913 delen XLI av sina tryckta
betinkanden, innefattande forslag i friga om reglering av loneforhallanden
m. m. betriffande naturhistoriska riksmuseet.

Sedermera har kommittén avgivit sarskilda underdéniga utlatanden
dels den 12 januari 1914 angiende reglering av loneforhillanden m. m.
vid Sveriges geologiska understkning (med ordningsnummer 31 bland
kommitténs skriftliga utlitanden) dels ock den 2 mars 1914 i fréga om
uppforande & statistiska centralbyréns stat av kvinnliga bitradesbefattningar
(med ordningsnummer 32).

Darefter har kommittén med skrivelse den 28 mars 1914 till full-
méktige i Sveriges riksbank avgivit utlitande angiende ny avldningsstat
for riksbanken m. m., innefattat i delen XLII av kommitténs betinkanden.

Kommittén fir hirmed i underdinighet dverlamna delen XLIII av
sina  betdnkanden, innehédllande forslag i friga om reglering av lonefor-
héllanden m. m. betraffande pensionsstyrelsen.

Stockholm den 24 april 1914.

Underdanigst
F. H. SCHLYTERN.

PuiLir Krinaspor. Avuc. NILssON. AxD. Pggs.

CArL Persson. S. WAHLIN.

Elis Sidenbladh.




Pensionsstyrelsen.



Inledning.

Enligt 3 § av lagen den 30 juni 1913 om allman pensionsforsakring ’L"fgq:;e:l:io;l‘/-_
skola pensionsirenden, som avses i nimnda lag, handliggas av en for hela  forsdkring.
riket gemensam myndighet, bensmnd pensionsstyrelsen, samt av sirskilda
pensionsnimnder i orterna.

Grunderna for pensionsstyrelsens organisation och verksamhet skola
enligt nyssberdrda paragraf bestdmunas av Konung och Riksdag. Dock
finnes redan uti ifrigavarande paragraf intagen foljande bestammelse:

I behandling av besvirsmail eller, oberoende av besvir, av fraga om
lagligheten av pensionsnimnds beslut skola deltaga forutom den, av vilken
arendet foredrages, minst tvd av styrelsens ledaméter; skolande av dessa
ledamdter 4tminstone en hava fullgjort vad forfattningarna foreskriva dem,
som uti domarambeten mé nyttjas. Uppstd harvid skiljaktiga meningar,
skall galla vad allmanna lagen stadgar angiende omrdstning till dom.

I friga om pensionsstyrelsens aligganden innehaller lagen foljande
sirskilda stadganden. '

Kommuners och landstings andelar i pensionskostnaden skola ut-
raknas av pensionsstyrelsen (§ 10).

Inom fem &r efter det lagen tratt i kraft och sedermera minst en
ging vart tionde ar skall genom pensionsstyrelsens forsorg anstillas en pa
vetenskaplig sannolikhetsberakning grundad undersskning, huruvida genom
de foreskrivna pensionsavgifterna kunna for dem, som forst direfter bliva
avgiftspliktiga, beredas de pensioner, som enligt bestimmelserna i 6 § for-
sta stycket av lagen motsvara dessa avgifter.

I sammanhang med sidan undersskning skall tillika verkstillas ut-

redning, huruvida den fond, till vilken pensionsavgifterna inga, ar sé stor,
1—140411. Loneregleringskommitténs bet. XLIII.
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att den minst motsvarar kapitalvirdet av alla de utbetalningar, som med
dess medel skola bestridas (§ 12).

Till pensionsstyrelsen skola av vederbsrande uppbdrdsmyndigheter
varje &r insandas forteckning Over i mantalslingd upptagna personer, som
vid A&rets borjan uppnitt femton men icke sextiosex ars alder, avensom
uppgifter om erlagda eller indrivna pensionsavgifter (§§ 14 och 15).

Dar #ndring sokes i taxeringsnamnds beslut rorande fraga, huru-
vida nigon skall p4 grund av varaktig oférméga till arbete undantagas
frin erliggande av pensionsavgift, skola dessa besvir anforas hos pensions-
styrelsen (§ 16).

For varje pensionsdistrikt skall finnas ett av pensionsstyrelsen for-
ordnat ombud; dock m#& samma person kunna forordnas till ombud for
flera pensionsdistrikt. Sidant ombud har att stalla sig till efterrattelse de
sirskilda foreskrifter, som varda meddelade av pensionsstyrelsen (§ 27).

Andring i pensionsnimnds beslut ma sokas hos pensionsstyrelsen.
Over pensionsstyrelsens beslut mi klagan ej foras av enskild sakigare.
Justitiekanslern eller efter dennes medgivande kommun, pensionsnimnds
ordforande och for pensionsdistrikt av pensionsstyrelsen eller landsting ut-
sedda ombud mi genom besvar soka andring i pensionsstyrelsens beslut
hos Konungen (§ 28).

Ansokning rorande pension skall gdras hos vederbsrande pen-
sionsnimnd, och skall nimnden besluta, huruvida stkanden dger ratt till
pension, samt bestimma storleken av den Arsinkomst, som skall ligzas
till grund for berikning av pensionstilliggs belopp.

Beslutet i #rendet jimte tillhorande handlingar skola av nimndens
ordférande insindas till pensionsstyrelsen.

Dar sokanden funnits berittigad till pension, skall pensionsstyrelsen
berakna och faststilla beloppet samt utfirda pensionsbrev, som genom
namndens forsorg tillstalles pensionstagaren. Uppgar det beriknade be-
loppet icke till sex kronor om &ret, ma dock ej pension utgi och forty
ej heller pensionsbrev utfirdas.

Finnes pensionsnamnds beslut strida mot nu ifrdgavarande lag, iger
pensionsstyrelsen, dar ej pad grund av anforda besvar rattelse kan ske, att
terforvisa 4rendet till fornyad provning.
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Vad om ansokning rorande pension samt om handliggning av sa-
dant 4rende stadgats giller i tillimpliga delar jamval om 4rende rérande
dkning, minskning eller indragning av pension (§ 30).

Utbetalning av pension verkstilles genom viss i pensionsbrevet an-
given postanstalt. Onskar pensionstagare pensionens utbetalande genom
annan postanstalt, mad pensionsstyrelsen forordna om utbetalningens verk-
stillande genom den postanstalt, pensionstagaren uppgivit (§ 32).

Betraffande understod i vissa fall till personer, som blivit till arbete
varaktigt oférmogna, samt angdende frivilliga avgifter och pensioner pi
grund av dylika avgifter meddelas i §§ 33 och 34 vissa sarskilda be-
stdimmelser.

I kungl. kungorelse den 28 november 1913 angiende forsikring for Kungl kung.
beredande av pension pa grund av frivilliga avgifter jamlikt 34 § i den = ™%
nimnda lagen stadgas, att forsakringen i friga skall omhanderhavas av
pensionsstyrelsen, dock att inkasseringen av avgifter skall ombesdrjas av
postsparbanken genom postanstalterna i viss angiven ordning.

Enligt § 6 i kungorelsen skola i avseende & denna forsakring i till-
lampliga delar gilla bestammelserna i lagen om allméin pensionsforsikring.

De niarmare foreskrifter, som, utover vad i kungorelsen stadgats, ma
erfordras med avseende & forsikring pi grund av frivilliga avgifter, beslu-
tas av pensionsstyrelsen eller, dir de skola landa till efterrattelse i fraga
om forsakringsgéromalens handlaggning & postanstalt, av pensionsstyrelsen
och styrelsen for postsparbanken gemensamt (§ 7 i kungdrelsen).

% *
*

I proposition till Riksdagen den 25 april 1918, n:r 298, gjorde Kungl. propo-
Kungl. Maj:t framstillning angaende anslag till pensionsstyrelsen. sé%",-ﬂﬂ;’_'?

Enligt det vid propositionen fogade utdraget av statsridsprotokollet
over civilarenden for nimnda dag yttrade statsridet och chefen for civil-
departementet betriffande berorda anslagsfraga, bland annat, foljande.

Da det varit av vikt att ej fordroja avslutandet av alderdomsforsik-
ringskommitténs egentliga uppdrag att avgiva forslag till alderdoms- och

invaliditetsforsakring, hade den ganska invecklade fragan om ordnandet i de-
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talj av pensionsstyrelsens organisation och sattet for dess verksamhet lim-
nats & sido i kommitténs betinkande.

Fragan om denna organisations definitiva ordnande kunde ej heller
for det davarande framlaggas for Riksdagen.

Utom det att darfor lampligen borde fordras nagon tids erfarenhet
av pensionsvisendet i verksamhet, inverkade si méinga faktorer pi denna
friga, att det maste anses mindre lampligt att redan frén borjan bestimma
sig for en detaljerad organisation.

I sadant hanseende erinrade departementschefen om ett av honom
gjort uttalande till statsrédsprotokollet den 22 mars 1912 i friga om an-
slag till ett centralt ambetsverk for sociala arenden. Departementschefen
hade darvid uttalat, att det syntes honom timligen visst, att, huru &n den
blivande socialforsikringens forvaltningsorgan kunde bliva ordnade, en ge-
mensam sammanhillande myndighet maste bliva erforderlig. Kunde detta
behov tillgodoses inom ramen av den di till upprattande foreslagna soci-
alstyrelsen, syntes detta honom vara limpligt.

Departementschefen anforde vidare till statsridsprotokollet den 25
april 1913, att vid friga om pensionsstyrelsens organisation maiste darfor
enligt bans mening tillses, sival att denna styrelse erholle en for sin upp-
gift enligt forslaget till lag om allmin pensionsforsakring limpad organi-
sation som att denna si lades, att de av departementschefen framhillna
synpunkter rorande enhetlighet och sammanhillning av de olika socialfor-
sikringsfragorna icke bleve tradda for nira. Socialstyrelsen bleve pd detta
omrade, liksom pé flertalet andra sociala omraden, den myndighet, som
narmast finge hand om lagstiftningen i Amnet, givetvis i intimaste samar-
bete med pensionsstyrelsen; forstnamnda styrelse borde ockséd beredas till-
rackligt inflytande pé ordnande av pensionsstyrelsens statistik, vilken i sé
hog grad bleve av betydelse for manga andra sociala frigors bedomande.
Jamval i ovrigt maste mellan socialstyrelsen och pensionsstyrelsen ett in-
timt samarbete #ga rum, vilket borde fi nirmare faststillas genom av
Kungl. Maj:t utfardade foreskrifter.

Pensionsstyrelsens organisation borde siledes enligt departementsche-
fens mening icke for det divarande bindas fastare, an att den framdeles
med socialforsakringsfrigornas utveckling kunde inpassas i det system, som
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da efter omstandigheterna befunnes mest gagnande. Tillaventyrs kunde
tinkas, att en sarskild nimnd eller dverdomstol for slutlig provning av
besvirsmél i alla socialférsakringsfrigor i framtiden bleve erforderlig.

Om siledes av antydda skal och andra sidana pensionsstyrelsen borde
organiseras si, att den icke lade hinder i vigen for vinnande av den en-
hetlighet pa socialférsikringens omréde, som vore av gagn och betydelse
for hela denna viktiga gren av den sociala verksamheten, vore det & andra
sidan uppenbart, att de omfattande géromal, som &lige pensionsstyrelsen,
kraivde en betydlig forvaltningspersonal och att dari nigon inskrankning
av betydelse icke kunde ske, huru &n denna styrelse infogades i admi-
nistrationen.

Vid den organisation av pensionsstyrelsen, som for det divarande
borde forelaggas Riksdagen till antagande i samband med lagforslaget om
allmén pensionsforsikring, syntes allenast bora ifrigasattas de forfoganden,
som vore nddiga, pa det att styrelsen matte kunna trida i funktion vid
lagens ikrafttridande eller redan nigon tid darforut. Det vore, ansig de-
partementschefen, uppenbart for en var, att just under de forsta aren av
styrelsens verksamhet dess arbete méste bliva synnerligt omfattande och
maktpéliggande, enir det di gillde att organisera hela den vidlyftiga for-
sikringsapparaten.

For vinnande av kannedom om de berikningar av kostnaderna for
pensionsstyrelsen och dess verksamhet samt ovriga omkostnader, som &l-
derdowmsforsikringskommittén raknat med, #vensom for erhallande av en
allmin oversikt av den tilltinkta organisationen hade departementschefen
vént sig till kommitténs ordférande, regeringsridet A. Lindstedt, som dar-
om limnat en uti statsrddsprotokollet for den 25 april 1913 intagen pro-
memoria.

Ur namnda promemoria mé héir intagas foljande.

De huvuduppgifter, som skulle tillkomma pensionsstyrelsen, syntes regeringsradet Lind-
stedt kunpa sammanfattas under fsljande rubriker:

1) pensionsirendenas behandling och avgorande;

2) bokforingen av erlagda pensionsavgifter och utgiende pensioner;

3) statistiska och forsikringstelkniska arbeten;

4) Overvakandet av forsikringens genomférande i orterna jimte behandling av besviirs-
mél m. m.



Betriffande den forsta frigan eller frigan om pensionsirendena framholl regerings-
ridet Lindstedt, att kinnedomen om det &rliga antalet ansbkningar dvensom deras beskaffen-
het vore av betydelse.

Hela antalet ansokningar rorande pension skulle, om ansokningar rérande avgiftspen-
sion och pensionstilligg iven betriffande samma person ansiges sisom tvd skilda ansokningar,
enligt regeringsradet Lindstedts berikning uppga till omkring 110,000, motsvarande 1907
ars forhallanden och forsikringens fulla utveckling.

Kostnaderna for statsverket vore i visentliz médn beroende pa det siitt, efter vilket
avgorandet av dessa ansokningar anordnades. Av hela det nimnda antalet kunde man an-
taga, att omkring %/10, efter den foregdende provningen genom pensionsnimnderna och om-
buden, i huvudsak vore rena expeditionsirenden och endast undantagsvis give anledning till
indring av underinstansens beslut. Angdende !/10 av drendena miste man diremot antaga,
att besviir anforts frin nigot hall, antingen frin sakiigaren sjilv eller fran ombud eller
nimndens ordforande, eller att milet i §verinstansen befunnits tvistigt.

For att nedbringa arbetet med alla dessa pensionsérenden till det minsta mojliga,
hade regeringsridet Lindstedt tinkt sig, att ansokningar tillhérande den stora massan mera
enkla mal skulle kunna avgoras av tvenne tjinstemin silunda, att varje mal foredroges av
en f{orsta gradens tjinsteman (revisor eller aktuarie) infor en tjansteman av tredje graden
(byrdchef eller rdd). En dylik foredragande skulle da hava att forbereda omkring 50 enkla
mal i veckan, och skulle alla dessa mwil kunna avgoras pi en foredragningsdag av honom
och den hogre tjansteman, infoér vilken milet foredroges. Riknade man for varje sidan
hogre tjinsteman 4 arbetsdagar i veckan for dylika mdls handliggning, komme pa hans an-
del 200 enkia mil i veckan, foredragna av 4 foredragande. Forutom dessa 50 mail, som
for varje vecka skulle av en var av de foredragande tjinsteminnen forberedas, skulle dér-
jimte & dem fordelas de mera tvistiga milen, till vilka da &aven skulle riknas sidana mil,
dir friga om #ndring forst vid malets foredragning uppkommit, utan att frin sakiigaren eller
ombudet anmirkning blivit gjord.

Varje sidant tvistigt mil skulle foredragas & eu femte arbetsdag i veckan infor tvenne
av de hogre tjinsteminnen, varvid borde tillses, att dtminstone en av dc tre tjinstemin, som
handlade malet, #gde domarkvalifikationer (3 §).

En dag i veckan skulle slutligen vara avsedd for behandling av aliminna &drenden
och av andra besvirsmil samt av sidana pensiousirenden, som funnes vara av synnerligen
tvistig beskaffenhet och dirfor borde goras till foremil for en allsidigare provning.

Det hade dirfor synts regeringsridet Lindstedt, som om for behandlingen av pensions-
milen vid forsikringens fulla utveckling skulle erfordras omkring 10 tredje gradens tjinste-
min med omkring 40 foredragande inom forsta gradens tjinst. Emellertid vore det icke alle-
nast mojligt utan fven sannolikt, att under forsikringens fortging, efter allt storre erfaren-
het och rutin, drendena kunde behandlas #nnu raskare och av nigot mindre antal arbets-
krafter, #n som tills vidare antagits.

Forutom pensionsirendena och Ovriga mél av ovan antydd beskaffenhet tiltkomme den
vidlyftiga bokforingen av erlagda pensionsavgifter och utgdende pensioner, de statistiska och
forsikringstekniska utredningarna #vensom overvakandet av forsikringens genomférande i or-
terna. Dirfor erfordrades minst ytterligare tre tjinstemiin med byrachefs tjinst och avloning
forutom ett antal underordnade tjlinstemin, vilka #ven i dessa fall ej syntes erfordra hogre
stillning, #n som tillkomme forsta gradens tjinster. For den vidlyftiga skriftvixlingen er-
fordrades minst tvd sekreterare jimte bitriden.

Sarskilt for utférande av de statistiska och forsikringstekniska utredningarna, framfor
allt for genomforande av kortsystemet i friga om de forsikrade och pensiondrerna, maiste ett
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betydande antal bitriden anstillas, vilka dock till storsta delen kunde utgoras av kvinnliga
tjinstinnehavare med ett begynnelsearvode av 1,200 kronor. Dessutom erfordrades ett
mindre antal tjinstemin av forsta graden sdsom chefer for avdelningar av dessa bitriden.

Forutom vaktbetjining och expenser av olika slag syntes man #dven bora vara be-
tinkt pd att, sisom vid vissa andra statens verk ddmera vore fallet, tillsitta tvenne full-
miktige med ungefir samma befogenhet som t. ex. i friga om socialstyrelsen, dock att, di
dessa fullmiktiges goromal i forevarande fall #ven syntes bora utstrickas till att &vervara
ett begrinsat antal foredragningar av pensionsmdl och dylikt, for deras uppdrag limpligen
borde bestimmas ett &rligt arvode av &tminstone 3,000 kronor for en var av dem. Huru-
vida och i vilken utstrickning dirjimte borde patinkas inrittandet av ett sirskilt rid, an-
sdg regeringsridet Lindstedt foér det ddvarande kunna limnas utom berikningen, di kostna-
derna dirfor ej syntes bora bliva stdrre in att de kunde inbegripas i summan fér allminna
utgifter.

Att ndrmare #n som skett ingd pd frigan om det definitiva ordnandet av den ifriga-
satta pensionsstyrelsens organisation syntes regeringsridet ej limpligt, di denna organisation
i alit fall, i betraktande av #rendenas stora antal och svirigheten att dverskdda den blivande
verksamheten i sin helhet, ej kunde med nigon sikerhet angivas, utan hade han endast sokt att
erhilla en ungefirlig forestillning angdende antalet av de tjinstemin och om de kostnader,
som skulle erfordras i framtiden.

Betriffande huvudposterna i den enligt de antydda grunderna antagligen erforderliga
framtida staten for dmbetsverket i friga meddelade regeringsridet foljande sammanstillning:

Lon eller arvode m. m.

1 chef . . e « « « « « « .+ . . . 15,000 kronor
13 tjinster av tred_]e lonegmden a 8 100 kronor e e e e e e+ e . . . 105300 >
2 » » andra > a 5,800 » e e e e e e e e e .. 11,600 >
50 » » forsta » a 4,000 C e e e e o .. . 200,000 >
100 kvinnliga bitriden & 1,200 kronor . . . . . . . . . . . . . . . 120,000 >
2 fullmiktige & 3,000 kronor 3 0 o C e e e e e e .. 8,000
Ovriga utgifter av olika slag, till en del oberaknehoa e« 4+ <+ . . . 842,100 >

Summa 800,000 kronor.

For det dadvarande — yttrade departementschefen till statsradsproto-
kollet den 25 april 1913 — gillde det emellertid nirmast att erhilla en
forestillning om de arbetskrafter, som erfordrades under de allra forsta
dren av verksamheten, och sarskilt om beloppet av det anslag, som av
1913 ars Riksdag borde #skas for &ndamélet.

Vad da forst betriffade de for behandling av pensionsirenden erfor-
derliga arbetskrafterna, vore de tydligen i avsevird man beroende pa de
blivande dvergingsbestimmelserna. S&lunda skulle, direst kommitténs for-
slag i detta hinseende bleve antaget, endast omkring 16,000 pensions-
ansokningar vara att forvinta under ar 1914. I verkligheten syntes man
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dock #ven under denna fdrutsattning bora rikna med ett ej obetydligt
hogre antal ansokningar.

Genomforandet av det forslag i forevarande hinseende, som av
Kungl. Maj:t forelagts Riksdagen, skulle antagligen hoja antalet pensions-
ansdkningar till omkring 50,000. Skulle genom Overgingsbestdimmelserna
pensioneringen fran borjan erhalla en siddan omfattning, som t. ex. forut-
sattes i sirskilt yrkande av herr DBranting, méiste man ar 1914 rikna
med minst 80,000 anstkningar. Utstracktes lagens omfattning fran borjan
till ett s& stort antal befintliga invalider, bleve siledes antalet pensions-
ansdkningar forsta &ret hogst betydligt, vartill komme, att man di annu
ej vunnit tillracklig erfarenhet for ett riktigt beddmande av de olika fallen;
darigenom maste malens behandling bliva &nnu mera tidsddande &n under
mera normala férhillanden.

Vid denna osikerhet betraffande vad som i forevarande avseende
kunde komma att bestimmas, syntes det departementschefen emellertid
lampligt att for det forsta aret (1914) ej pa stat uppfora flera befattningar
in som i varje fall bleve erforderliga.

Betriffande under de forsta aren erforderlig tjanstepersonal hade
regeringsridet Lindstedt meddelat, att, under antagande av en organisa-
tion av den ungefirliga beskaffenhet han i ovannimnda promemoria
antytt, redan frin borjan skulle erfordras, férutom chefen, &tminstone 4
ledamdter (tredje gradens tjanstemin) av styrelsen for pensionsirendenas
behandling. Forutom dessa fyra tjainsteman skulle erfordras ytterligare
minst tvd avdelningschefer for handhavandet av de statistiska arbetena
och for overvakandet av forsakringens handhavande i orterna. I fraga
om sekreterargdromélen skulle tydligen krivas frin borjan minst tva
sekreterare. For beredningen av pensionsmélen behdvdes, motsvarande
de fyra darfor avsedda tjinsteminnen av tredje graden, minst 16 tjinste-
min av forsta graden (revisorer eller aktuarier). Dirtill komme ytter-
ligare minst 9 dylika tjinsteman for registratorsgdromalen och sasom
nirmaste bitraden &t cheferna for dessa avdelningar.

Tillika hade regeringsridet Lindstedt anmarkt, att i friga om det stora
flertalet av samtliga de naimnda tjinstemanen i borjan, innan verksamhetens
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omfattning hunnit bliva fullt klar, ej borde bestimmas allt for begrin-
sade uppgifter. Silunda syntes det just under det forsta aret vara nod-
vandigt att kunna anvinda de disponibla arbetskrafterna pi det satt, som
nirmast svarade mot pensionsanstaltens verksamhet under detta forsta ar
med dess i méinga avseenden osikra forhallanden. I den min sidant
bleve mojligt med hansyn till de egentliga arbetsuppgifterna, skulle sé-
ledes i handelse av behov aven de tjanstemin, vilkas arbetsomride seder-
mera skarpare begrinsades och vilkas arbetskraft egentligen vore avsedd
for verkets ovriga andamal och behov, under den allra forsta tiden, om
s& bleve nddvindigt, kunna disponeras for den da nirmast liggande upp-
giften att avgdra och expediera de inkomna pensionsansokningarna.

Till nu omnimnda tjénstepersonal behovde liggas 1 forste vakt-
mistare och 2 vaktm#stare.

Darforutom erfordrades 2 fullmiktige samt ett avsevirt antal be-
fattningar for diverse olika goromil av enklare beskaffenhet, vilka senare
befattningar syntes kunna bestittas med nastan uteslutande kvinnlig perso-
nal. Att for det davarande angiva nigot antal av sddana befattningshavare
vore ej mdjligt. Under borjan av ar 1914 syntes ett antal av 20 vara
tillrackligt, medan under senare halften av aret man behovde rikna med
omkring 100.

De kvinnliga bitridenas huvudsakliga verksamhet skulle avse bok-
foringen samt statistisk bearbetning. For forstnimnda #ndamal borde
uppmirksammas, att arbetet for statistikkort och bocker i borjan bleve
vida mer omfattande an vad sedermera skulle bliva fallet, nir det endast
komme att gilla komplettering av foreliggande material. Uppmirksam-
mas borde ocksi, att de for statistiken rorande de avgiftsbetalande perso-
nerna erforderliga arbetskrafterna ej skulle behova tagas i ansprik forr
an under senare halften av ar 1914, och aven detta endast under forut-
sittning att man for statistikkortens uppstallande ej skulle avvakta den
tidpunkt, di listorna over avgiftsbetalningarna forst under 1915 inflote,
utan redan vid mitten av &r 1914, efter anskaffande genom pensions-
styrelsens forsorg av nodiga avskrifter av taxeringsnimndernas di upp-
gjorda forteckningar, kunna piborja detta vittomfattande arbete.

2—140411. Lineregleringskommitténs bet. XLIII.
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For avlonande av nu angivna bitraden, for sedvanliga expenser
m. m. &avensom for tryckning av formuldr, pensionsbrev, statistikkort
och for lokalhyra m. m. syntes ett anslag av omkring 400,000 kronor
for ar 1914 bora beriknas. Med hansyn till en del ovissa och obe-
rikneliga omstindigheter borde dock detta anslag givas forslagsanslags
natur.

For egen del anfoérde departementschefen foljande.

Med hansyn till forevarande verks natur syntes honom bora over-
viigas, huruvida icke avvikelser fran de for centrala verk vanliga nor-
merna i avscende & lomer och tjanstestillning for tjainsteminnen borde i
mer eller mindre min #ga rum. Verksamheten inom pensionsanstalten
vore av siregen beskaffenhet; sdsom provande i sista instans frigor av
betydelse for den enskilde, méste anstalten utrustas med for detta anda-
mal fullt kvalificerade krafter; i avseende & en hel mingd andra goro-
mél fordrades nirmast noggrannhet, uppmirksamhet och intresse, men
knappast sarskild utbildning. Vore det i allminhet av betydelse, att
overkvalificerad arbetskraft undvekes i statsforvaltningen, méste detta sdr-
skilt vara att beakta, nir det gillde att skapa ett nytt verk av fore-
varande art, varinom en betydande personal erfordrades och for vars
uppritthallande stora kostnader pikallades fran det allminnas sida. Depar-
tementschefen ansig darfor, att sirskild forsiktighet borde iakttagas med
avseende & uppforande av tjinstemin & ordinarie stat.

Vidare ville han uttala, att, nar han antydde, huru de medel, som
behovde begiras 4 extra stat for pensionsstyrelsens uppratthillande nar-
mast under &r 1914, skulle kunna, vidkommande avléningar till olika
tjanstemin, disponeras, dirmed icke finge anses givet nagot som helst pd
hand angiende dessa tjinstemins loner och tjanstestallning vid en defini-
tiv organisation. En sidan organisation kunde forst framliggas om ett
par ar, nir erfarenhet vunnits. Tillaventyrs skulle det ocksid befinnas
lampligt att darforinnan limna loneregleringskommittén tillfille att gran-
ska ett slutligt forslag till lonestat.

Vidkommande chefen for verket ansig departementschefen, att med
hansyn till dennes synnerligen omfattande och maktpéliggande befatt-
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ning en avloning av 15,000 kronor kunde anses skilig. Betraffande che-
fens benimning syntes for det divarande sirskilt beslut icke pikallas.

D3 det enligt departementschefens mening knappast kunde forvan-
tas, att lamplig chef skulle kunna forvirvas, om befattningen icke redan
frain borjan uppfordes & ordinarie stat, ansdg departementschefen en sidan
anordning nodig.

Betraffande darefter de fyra ledamoter av styrelsen, som regeringsra-
det Lindstedt ansett redan fran borjan béra anstillas for pensionsirendenas
handlaggning, fann departementschefen for sin del, att for det divarande
allenast tvd behovde uppforas & ordinarie stat. Av dessa skulle allenast
for en bora fordras juridisk utbildning. Vidkommande dessa ledamoters
avloning syntes departementschefen de for hovrittsrdd gillande bestam-
melser bora tills vidare vinna tillimpning. Enligt gallande lonestat &t-
njote hovrattsriden en begynnelseavloning av 7,000 kronor jimte 3 &lders-
tillagg efter 5, 10 och 15 &rs tjinstgdring & respektive 500, 600 och 600
kronor. Efter 15 ar komme de nimnda tjansteminnen i pensionsstyrelsen
alltsd4 att uppnd en avloning av tillhopa 8,700 kronor eller samma lone-
forminer, som de centrala verkens byrachefer i allmanhet atnjote efter
5 Ar.

De tvd andra ledamoter, som enligt regeringsridet Lindstedts me-
ning erfordrades for pensionsirendens handliggning, av vilka en syntes
bora innehava juridisk utbildning, ansidg departementschefen tills vidare
icke behova uppforas & ordinarie stat.

De tvi ledamoter av styrelsen, vilka, likaledes enligt regeringsridets
mening, niarmast skulle handhava statistiska arbeten och overvakandet av
forsakringens handhavande i orterna, syntes departementschefen icke heller
behova for det divarande uppforas & ordinarie stat.

Redan frian borjan erfordrades en forste vaktmistare och tva andre
vaktmistare. Avloningarna borde bliva de for vaktmistare vanliga, och
syntes befattningarna redan fran borjan bora uppforas 4 ordinarie stat.

Med avseende & ovriga erforderliga tjanstemins avloningsforhallan-
den och stillning ansig departementschefen definitivt forslag ej for det da-
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varande kunna framlidggas. Annat foérfogande syntes honom ej kunna
traffas, 4n att det Overlamnades &t Kungl. Maj:t att bestimma tjinste-
minnens antal och skiliga avloningsformaner, varvid givetvis borde till-
ses, att varken dessa formaner eller tjinsteminnens stillning komme att
binda Kungl. Maj:t och Riksdagen vid det slutliga forslaget till organisa-
tion och stat. All uppmirksamhet borde ocksi 4gnas at, att dverkvalifi-
cerad arbetskraft icke bleve anstalld.

Departementschefen ansig sig emellertid i detta avseende bora gora
nagra antydningar.

Om forotom de tvd ledamoter av styrelsen, som skulle uppforas &
ordinarie stat, ytterligare fyra erfordrades, dirav 2 for pensionsirendens
provande och 2 for oOvervakande och ledande av statistiska arbeten och
for forsiakringens handhavande i orterna -— nagot varom departements-
chefen ej for det ddvarande kunde avgiva ett slutligt omddme — syntes
deras arvoden bodra sittas till samma belopp som begynnelseavldningen
for de 4 ordinarie stat uppforda ledamdterna eller 7,000 kronor.

En av styrelsens ledamoter ansigs bora erhilla uppdrag sisom che-
fens stullforetradare.

Anstallande av sirskilda sekreterare syntes departementschefen knap-
past behova frin borjan ifrdgakomma, utan de goromal, som dessa eljest
skulle handhava, bestridas av tjanstem#n med avldning som forsta gradens
tjinsteman.

Huruvida samtliga de tjinstemin, som motsvarade de i regerings-
ridet Lindstedts forslag upptagna forsta gradens tjinstemin, skulle behova
uppféras till arvode av 4,000 kronor om &ret, ansig departementschefen
ovisst. Mgjligen kunde for nidgra lagre arvode ifrigasittas. Departements-
chefen utgick emellertid vid kostnadsberikningarna frén, att alla dessa
bleve avlonade med 4,000 kronor om A&ret.

Av de nio tjinstebefattningar, som av regeringsridet Lindstedt
ifragasatts for registrators- och statistiska arbeten, syntes négra kunna
besattas med kvinnliga innehavare, t. ex. fyra stycken. De ifragavarande
befattningshavarna ansdgos tills vidare kunna tillerkinnas arvoden med
samma belopp som bokhallares i jarnvigsstyrelsen begynnelselon, siledes
de manliga 2,940 kronor och de kvinnliga 2,100 kronor.
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Med avseende & samtliga de n#mnda tjansterna och bokhallarbe-
fattningarna borde dock uppméarksammas, att arvodena ej finge sattas
alltfor knappa, da befordringsutsikterna ej kunde bliva mer omfattande.

Det stora antal befattningshavare, som darférutom redan fran bor-
jan erfordrades och vartill borde avses uteslutande kvinnlig personal,
syntes departementschefen icke fran borjan kunna uppféras & ordinarie
stat. De ansigos bora vara av de tvd typer, som di funnes i centralfor-
valtningen, siledes med arvode av 1,200 kronor for den ligre bitriades-
klassen och av 1,600 kronor for den hogre bitridesklassen.

I ett verk som det ifrdgavarande erfordrades enligt departements-
chefens uppfattning ett radgivande lekmannaelement, som i stdrsta moj-
liga utstrickning deltoge i arbetet. Om detta lekmannaelement slutligt
borde skapas i form av fullmiktige eller pi annat satt, ansig departe-
mentschefen for det divarande kunna limnas dirhin. Det syntes honom
tills vidare viktigast, att de sakkunniga lekmin, som anstilldes, kunde
pariknas for att deltaga i behandlingen av de #renden, for vilka enligt
regeringsridet Lindstedts forenimnda promemoria skulle disponeras en
veckodag (allmanna arenden, besvirsmal samt sidana pensionsirenden, som
befunnes vara av synnerligen tvistig beskaffenhet och darfor syntes bora
goras till foremal for en allsidigare provning), dvensom for en del orga-
nisatoriska arbeten. Med hinsyn till det ganska omfattande arbete, som
skulle &ligga dessa sakkunnigs, och med beaktande att olika kategorier
sidana borde vara representerade i styrelsen, ansig departementschefen
deras antal bora sittas till 4 samt arvodet for en var till 3,000 kronor
for ar riknat.

Nagon kostnad for pensionsstyrelsens ombud i orterna i form av
arvode borde enligt departementschefens mening ej beriknas. Daremot syntes
i flera fall resekostnadsersittning behova ifrdgakomma. P4 forstndmnda
omstindighet berodde naturligtvis till vasentlig del, att de beriknade for-
valtningskostnaderna for staten holle sig inom jamfdrelsevis ej alltfor be-
tydande belopp. Det vore ju tydligt, att dessa belopp skulle blivit vida
hogre, om man for omkring 2 & 3,000 ombud mast berikna lat vara
ganska blygsamma arvoden. Kommunerna finge ju alltid vidkannas en
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del kostnader for pensionsforsikringen, men dessa vore svira att berikna,
da de berodde p4 kommunernas egna &tgoranden och beslut.

Darest i allmanhet ett ombud utsiges for ett pensionsdistrikt och ej
for storre omrdden, syntes forsakringsverksamheten ej komma att fi en
sddan omfattning, att de 4ligganden, som skulle tillkomma ombuden,
blevo synnerligen betungande.

Om man undantoge forsta &ret, vilket under vissa forutsittningar
angdende overgingsbestimmelserna maste antagas komma att erbjuda
sarskilda svarigheter, kunde dessa aligganden, si vitt departementschefen
forstod, ej bliva av den omfattning, att det skulle mota avsevirda svérig-
heter att i varje fall finna en person, som bade vore for andamailet laimp-
lig och som skulle vilja #4gna nigon del av sitt arbete 4t den for det all-
minna si betydelsefulla saken, utan att dirfor krava sirskild ersattning.
For ovrigt syntes man val fi antaga, att forsakringsirendena, i den mén
verksamheten utvecklades och storre erfarenhet och rutin vunnes, skulle
just for ombuden villa allt mindre arbete och svarigheter.

I anslutning till vad silunda anforts borde enligt departementsche-
fens mening 4 ordinarie stat uppforas fran och med &r 1914 foljande
tjinstem#n i pensionsstyrelsen:

1 chef, I6neférméner . . . . . . . . . . . . . . kronor 15,000
2 ledamoter, » a 7,000 kronor . . . . . . . » 14,000
1 forste vaktmistare . . . e e e e e e e e » 1,500
2 vaktmdistare a 1,200 kronor e e e e e e e e » 2,400

Summa kronor 32,900

For ar 1914 kunde beriknas erfordras arvoden till foljande personal
4 extra stat:

4 ledamoter a4 7,000 kronor . . . . . . . . . . . . kronor 28,000
4 sakkunniga lekm#n a 3,000 kronor . . . . . . . . > 12,000
18 tjanstemsn a 4,000 kronor . . . . . . . . . . .. ’ 72,000

5 manliga bokhéllare a 2,940 kronor C e e e e 14,700



4 kvinnliga bokhallare a 2,100 kronor . . . . . kronor 8,400
20 kvmnhoa bitraden av hogre grad a 1,600 kronor . » 32,000
80 kvinnliga bitriden av lagre grad a 1,200 » .. » 96,000

(alla bitriden syntes ej erfordras for hela &ret, men upp-
fordes deras arvoden andock for helt ar)

Summa kronor 263,100

Departementschefen erinrade, att i forut gjorda uttalanden och
angivna extra stat tjinstem#nnens avldning upptagits utan hansyn till de
avdrag, motsvarande pensionsavgifter for ordinarie tjinstemin, som givet-
vis borde foreskrivas.

Ovriga anslag for 4r 1914 & extra stat hade departementschefen,
efter samridd med regeringsridet Lindstedt, beriknat pa fsljande satt:

lokalhyra, med virme, belysning och stadning . . . . . kronor 25,000
moblering av lokalen . . . . ... e e » 35,000
kostnaden for tryck, skrlvmaterla,her postporto Coe > 150,000
extra utgifter, reseersittningar, vikariatsersattningar m. m. » 70,000

Summa kronor 280,000

Hela staten for pensionsstyrelsen for ar 1914 skulle siledes uppgi
till 576,000 kronor, dirav 4 ordinarie stat 32,900 kronor samt 4 extra
stat 543,100 kronor; och syntes sistnimnda belopp bora anvisas sisom
forslagsanslag.

Departementschefen ansig det emellertid vara tydligt, att en del av
ovannimnda befattningar i pensionsstyrelsen maste tillsittas redan under
ar 1913, sa tidigt ske kunde, d& ju en mangd forarbeten vore nodvandiga,
for att den egentliga verksamheten frin och med &r 1914 skulle utan hin-
der kunna taga sin borjan.

Det syntes departementschefen, efter overliggning med regerings-
radet Lindstedt, sannolikt, att for sddant #ndamil ungefar frdn och med
den 1 september 1913 fsljande tjinstebefattningar erfordrades, namligen:
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chefen, 3 ledamoter, 2 andra tjanstem#n samt de 4 sakkunniga
lekmannen.

Darigenom skulle tillkomma en kostnad for ar 1913 av i runt tal
18,000 kronor.

Av forslagsanslaget till bitriden, lokalhyra och mdobler m. m. be-
hovde dessutom en del hillas tiliganglig under ar 1913.

Med tillaigg av nyssnamnda 18,000 kronor skulle hela det anslag
for pensionsstyrelsens verkamhet, som behdvde uppforas & 1914 ars stat,
bliva 594,000 kronor.

Under forutsattning av bifall till vad av departementschefen uttalats
framlade han forslag till avlonings- och omkostnadsstat for pensionsstyrel-
sen for ar 1914.

Betriffande de befattningshavare i styrelsen, vilka kunde komma
att uppforas 4 ordinarie stat, syntes departementschefen allminna villkor
och bestammelser for avloningsférmanernas &tnjutande bora stadgas i
huvudsaklig Overensstimmelse med vad for de under de senare Adren
nyreglerade centrala ambetsverken blivit foreskrivet, med ungefarligen den
ytterligare skirpning, som gillde for socialstyrelsen; och angav departe-
mentschefen den lydelse, dessa villkor och bestimmelser enligt hans me-
ning borde erhélla.

Departementschefen hemstallde, att Kungl. Maj:t matte foresld Riks-
dagen att, under forutsattning att Riksdagen antoge lag om allmin pen-
sionsforsikring,

dels, med godkinnande av de utav departementschefen forordade
forslag till avloningsstat samt till allminna villkor och bestammelser for
avloningsforméners & ordinarie stat &tnjutande, frin och med ar 1914 i
riksstaten under sjatte huvudtiteln uppfora ett ordinarie anslag till en
central anstalt for pensionsforsikringsirenden, pensionsstyrelsen, 4 32,900
kronor,

dels for uppratthillande av pensionsstyrelsens verksamhet, utover
anslaget 4 ordinarie stat, 3 extra stat for ir 1914 anvisa ett forslagsan-
slag av 543,100 kronor,
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dels till avlonande av vissa tjinstemin i pensionsstyrelsen for tiden
1 september—31 december 1913 & extra stat for ar 1914 anvisa 18,000
kronor, med riatt for Kungl. Maj:t att redan under &r 1913 av tillging-
liga medel utanordna beloppet,

dels ock medgiva, att av forslagsanslaget 4 extra stat for ar 1914
Kungl. Maj:t finge under ar 1913 av tillgingliga medel utanordna 60,000
kronor.

Den kungl. propositionen avfattades i overensstimmelse med depar-
tementschefens berdrda hemstillan.

I skrivelse den 28 maj 1913, n:r 159, anfoérde Riksdagen i anled-
ning av nyssberorda proposition huvudsakligen foljande.

I betraktande av de svirigheter, som maiste mota att redan for det
divarande med storre sakerhet kunna faststalla en detaljerad organisation
av det for folkpensioneringens genomférande och handhavande foreslagna
nya imbetsverket, pensionsstyrelsen, fann Riksdagen i likhet med foredra-
gande departementschefen, att med denna organisations definitiva ordnande
annu nigon tid borde ansta, till dess att stdrre erfarenhet vunnits roérande
pensionsforsiakringens verksambhet.

Vad nirmast gillde syntes Riksdagen vara att betraffande pensions-
styrelsens inriattande och organisation traffa de anordningar, som vore av
noden for att trygga ett #ndamaélsenligt utovande av styrelsens funktioner
under den forsta tiden av folkpensioneringslagens tillimpning, men att
samtidigt tillse, att dess organisation ej knotes fastare, #n att en limplig
anpassning efter utvecklingens krav utan svarighet skulle kunna ske.

Riksdagen holl fore, att Kungl. Maj:ts forslag i stort sett tagit
hansyn till vad som ur dessa synpunkter skiligen kunde anses
pakallat.

Med anledning av vad foredragande departementschefen anfort betraf-
fande fragan om sambandet mellan pensionsstyrelsens organisation och en
eventuell enhetlig organisation av socialforsakringen i dess helhet, anmirkte

emellertid Riksdagen, att — enar for det divarande pa socialforsikringens om-
3—140411. Loneregleringskommitténs bet. XLIII.

Riksdagens
skrivelse
Bis 1913.
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ride betraffande samtliga andra spdrsmél &n pensionsforsikringen ett re-
visionsarbete paginge eller bebddats — frégan om den for virt land an-
damalsenligaste organisationen for &vagabringande av en i detta avseende
onskviard enhetlighet och sammanballning tills vidare syntes undandraga
sig en mera ingiende provning.

Vid socialstyrelsens upprittande uttalades visserligen den mening,
att denna myndighet lampligen kunde tjana ett syfte av nu berdrda art.
Havdandet av en dylik uppfattning borde emellertid icke leda till, att det
nu foreslagna verket for folkpensioneringens administration berdvades né-
got av den rorelsefrihet, som maste vara en forutsittning for att verket
p4 bista sitt skulle kunna tjaina sina nirmaste och viktigaste uppgifter.
Detta syntes mojligen kunna bliva en foljd av, att socialstyrelsen, sésom
departementschefen uttalat, bland annat borde »beredas tillrackligt infly-
tande pd ordnande av pensionsstyrelsens statistik».

Denna statistik, vilken maiste forutsittas bliva av en avgérande be-
tydelse for pensionsstyrelsens verksamhet, borde enligt Riksdagens mening
framst ordnas med hansyn till pensionsforsikringens sirskilda behov och
intressen. [Ett bemyndigande for ett annat verk att utdva ett mer eller
mindre bestimmande inflytande pi denna angeligenhets ordnande inom
pensionsstyrelsen syntes darfor icke bora ifrégasattas. D& Riksdagen emel-
lertid anslot sig till departementschefens uppfattning, att mellan pensions-
styrelsen och socialstyrelsen ett nara samarbete méste aga rum, formodade
Riksdagen, att vid det nirmare ordnandet av detta samarbete forhallandet
mellan de tvenne myndigheterna skulle kunna si gestaltas, att bidas be-
rittigade krav pi gemensamma eller dmsesidiga intressens tillgodoseende
kunde pa ett tillfredsstillande satt uppratthillas.

Vad i propositionen eljest foreslagits hade givit Riksdagen anledning
till foljande erinringar.

For verkets chef hade foreslagits en pa ordinarie stat upptagen av-
I6ning av 15,000 kronor.

Riksdagen delade visserligen till fullo den med anledning av detta
forslag av departementschefen uttalade uppfattning om onskviardheten att
till forste innehavare av deuna befattning kunna forvirva en person med
sirskilt framstiende egenskaper for fyllande av den krivande uppgiften;
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Riksdagen ansig det emellertid vara limpligast att ordna denna avlo-
ningsfriga s, att den normala lonen for chefen faststilldes enligt samma
grunder som dem, vilka gallde for generaldirektorer med en avloning
4 11,000 kronor, men att, for mojliggdrande av att hogre loneformaner
matte kunna beredas for befattningens forste innehavare, pa extra stat
anvisades ett anslag av 4,000 kronor att av Kungl. Maj:t for andamalet
disponeras.

Betriffande befattningshavarnas benamning hade Riksdagen for sin
del beslutit, att chefen skulle erhilla titeln generaldirektor, medan fra-
gan om dvriga befattningshavares benimning syntes kunna ansts, till dess
storre fasthet vunnits i verkets organisation.

Vad i ovrigt anginge den i propositionen foreslagna lonestaten
for pensionsstyrelsen #avensom forslaget till allminna villkor och bestam-
melser for itnjutande av avloningsforminer & ordinarie stat, ville Riks-
dagen erinra, att, i Gverensstimmelse med vad for andra under de senare
aren nyinrattade eller nyreglerade verk bestimts, syntes bora stadgas, att
ordinarie tjinstinnehavare skulle, dir ej undantag medgaves, vara tillsta-
des & tjinsterummet minst sex timmar varje sockendag; varjimte Riks-
dagen gjorde en mindre jimkning betraffande formuleringen av avlonings-
staten, i vad den avsdg vaktmastare.

Den av Riksdagen med anledning av Kungl. Maj:ts ifragavarande
proposition godkinda staten hade foljande lydelse:

»Avlonings- och omkostnadsstat fér pensionsstyrelsen ar 1914.

[
Tjinst-
Lén. gorings- ti?lr;s- ; Summa
| penningar. | 23 ]
A. Ordinarie anslag: ] T
1 generaldirektsér och chef for
| pensionsstyrelsen . . . . . 7,000 — 3,000/ — 1,0000—/ 11,000 —
. Efter 5 &r kan Ionen |
'\ bojas med 500 kro-
1 ledamot . . . . . . ... 4500—|  2,500/— —=| + 7,000 —|| nos efter 10 &y med
1 &0 ... 4,500/--|  2,500/— —|—!  7.000|—|] 600 kronor ochefter
i 15 &4r med ytterli-
Transport —l— —l— —|- 25,0001—| gare 600 kromor.
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Tjanst-
| Lén. gorings- tgf;‘s- Summa.
penningar. 13
Transport e —i— —|—| 25,000|— Efter & &r ken 18,
r 5 &r kan 18nen
1 forste vaktmistare . . . . 900|— 450|— 150|— 1,500—{ héjas med 100 ;,0_
nor.
1 vaktméstare . . . . . . . 700|— 350|— 150|—  1,200— }Elfggr 5 &r‘liuil&)lﬁ;en
jas me ro-
1 do . ... ... 700|— 350|— 150{— 1,200|—!1 nor och efter 10 &r
S __| med ytterligare 100
Summa kronor iordinarie stat —_ —|— —|—| 28,900 Eeonr)
B. Extra anslag:
Till chef (1onetilldgg till forste
innehavaren 4,000 kronor),
tjinsteman, bitriden, lokal-
| hyra med mobler, skrivmate-
rialier, tryckningskostnader
m. m., forslagsanslag . . —|— —|—| 547,100/—
Summa 4 extra stat —|— —|— —|—| 547,100(—
C. Dessutom: Extra anslag,
avseende tiden 1 september—
31 december 1913 . . . . . —|— —|— —|—| 18,000|—
Summa S:ram —_— —_— —|—| 594,000/—

Anm. 1. Shsom pensionsunderlag skall fér ledamot gilla det belopp, vartill lénen uppghr
efter avdrag av 600 kronor.

Anm. 2. Direst vaktmistare i sddan egenskap &tnjuter fri bostad samt brinsle, skall, sd linge
denna formén kvarstdr, ortstilligg ej till honom utg dvensom & lénen avdragas 100 kronor.
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Pensionsstyrelsens organisation och verksamhet m. m.

Genom beslut den 18 juli 1913 faststillde Kungl. Maj:t den aviungl. besit
Riksdagen antagna avlénings- och omkostnadsstaten for pensionsstyrelsen att MR
galla fran och med &r 1914.

I sammanhang darmed stadgade Kungl. Maj:t, i 6verensstimmelse
med Riksdagens darom fattade beslut, for &tnjutande av i nyssnimnda
avloningsstat upptagna avloningsforméner de allminna villkor och bestim-
melser, som finnas intagna i en samma dag utfirdad kungorelse i amnet
(svensk forfattningssamling n:r 138).

Dirjamte utnamnde Kungl. Maj:t for tiden frén och med den 1 sep-
tember 1913 generaldirektdr och chef i pensionsstyrelsen samt tvi leda-
moter i denna styrelse; och forordnades tillika, att till namnda befatt-
ningshavare skulle for tiden intill 1914 ars ingdng utgd arvode med vissa
angivna belopp.

Vidare anbefalldes statskontoret att redan under &r 1913 till pen-
sionsstyrelsen i mén av behov av under hander varande medel utbetala
tillhopa 78,000 kronor mot gottgorelse efter ingingen av &r 1914, for
18,000 kronor av extra anslaget & samma belopp och for iterstaende 60,000
kronor av forslagsanslaget & 547,100 kronor; och skulle ovan berdrda ar-
voden till generaldirektoren och de bagge ledamoterna utgi av det i sta-
ten upptagna extra anslaget 4 18,000 kronor.

Tillika anbefallde Kungl. Maj:t pensionsstyrelsen att inkomma med
forslag, rorande anvindningen av Aiterstiende delen av omformalda for-
slagsanslag 4 547,100 kronor &vensom betriffande de bestimmelser i ov-
rigt, som for det davarande kunde finnas erforderliga for pensionssty-
relsens verksambhet.
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Samma den 18 juli 1913 forordnade Kungl. Maj:t jamval fyra sak-
kunniga hos pensionsstyrelsen, var och en med arvode av 3,000 kronor.
Pensionsstyrelsen tradde i verksamhet den 1 september 1913.

Stillfore- Sedermera forordnade Kungl. Maj:t en av ledamdterna att fran och
trddare for

generatdirek- med den 15 september 1913 tills vidare under tre &r vara stallfosretradare

ren for generaldirektoren och chefen for pensionsstyrelsen.
Ext,;aotleida- Utover de ordinarie ledamoterna forordnade Kungl. Maj:t den 12

styrelsen. september 1913 en extra ledamot i pensionsstyrelsen frin och med den

15 september 1913 tills vidare.

Betraffande den nimnda extra ledamoten forordnades, att han skulle
aga att i denna egenskap &tnjuta arvode av 7,000 kronor, dirav 4,500
kronor skulle anses motsvara 16n och 2,500 kronor tjinstgéringspenningar,
allt for &r raknat, att till honom wninatligen utbetalas, dock att frin
den del av namnda arvode, som skulle anses motsvara l6n, skulle avdragas
efter ar riknat ett belopp av 250 kronor, motsvarande avgiften for ordinarie
ledamots i pensionsstyrelsen pensionering.

Darjimte foreskrevs, att for den extra ledamoten skulle i tillamp-
liga delar gilla vad som funnes stadgat i kungl. kungorelsen den 18
juli 1913 angiende villkor och bestammelser for &itnjutande av de
frin 1914 4rs borjan for ordinarie befattningshavare i pensionsstyrelsen
faststillda avloningsférméner.

Tillika bestimdes, att arvodet till den extra ledamoten skulle utgh
under tiden intill den 1 januari 1914 av det extra anslaget & 18,000 kro-
nor och under ar 1914 av det extra forslagsanslaget & 547,100 kronor.

ﬁ"/’:f/-1 Jrev Genom kungl. brev den 5 december 1913 bemyndigades pensions-
" styrelsen att anstalla tjansteman och bitriden i styrelsen mot den avls-

ning, som styrelsen ansige erforderlig med hansyn till beskaffenheten av

det arbete, som skulle av tjansteman eller bitrade utforas, och den for

arbetets behoriga utforande nodiga utbildningen, dock ej till hogre arligt

belopp for nigon befattningshavare &n 5,600 kronor samt under iakt-
tagande, att anstallningen endast skedde tills vidare och péa sidana villkor,
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att avloningsbeloppen kunde vid den definitiva organisationens faststal-
lande jamkas, om si funnes skaligt.

* *

I anledning av den av Kungl. Maj:t den 18 juli 1913 meddelade
foreskriften for pensionsstyrelsen att inkomma med forslag rérande an-
vindningen av den odisponerade delen av det i staten uppforda forslags-
anslaget & 547,100 kronor, avgav styrelsen uti underdanig skrivelse den
23 december 1913 forslag i sidant hinseende.

Styrelsen erinrade darvid, bland annat, dirom, att Kungl. Maj:t den
10 oktober 1913 till styrelsens forfogande stillt ett belopp av forslagsvis
12,000 kronor att anvindas for bestridande av kostnader for anordnande
av foredrag rorande den praktiska tillimpningen av lagen om allmin pen-
sionsforsikring och strskilt de dari omfdrmilda pensionsnimndernas arbete
och uppgifter. Berdrda medel skulle utgd av det belopp 4 60,000 kronor,
som, enligt vad forut &r nimnt, jamlikt Kungl. Maj:ts beslut den 18 juli
1913 utanordnats till pensionsstyrelsen for sistndmnda &r.

Det erinrades tillika, att Kungl. Maj:t den 10 oktober 1913 bemyn-
digat styrelsen att for tiden intill 1914 ars utgdng bland de av styrel-
sen enligt 27 § i lagen om allmin pensionsforsikring forordnade ombud
utse vissa personer till ett antal av hogst femtio for hela riket att under
bendmning instruktionsombud sti till styrelsens forfogande for bitridande
vid behandlingen av organisationsfragor och fragor rérande pensionsnimn-
derna inom visst omrade, som styrelsen #gde bestimma. Dirjimte hade
foreskrivits, att instruktionsombud skulle for det sirskilda uppdraget iga
dtnjuta ej mindre for darav foranledda resor resekostnads- och traktaments-
ersittning enligt fjarde klassen i gillande resereglemente, in @ven arvode
till det belopp, styrelsen #gde bestimma, dock hogst 1,000 kronor for ar
riknat. Tillika hade forordnats, att resekostnads- och traktamentsersitt-
ning samt arvode skulle utgd for tiden intill den 1 januari 1914 av fore-
namnda belopp & 60,000 kronor och for tiden efter ingingen av ir 1914
av det extra forslagsanslaget & 547,100 kronor.

Avenledes erinrade pensionsstyrelsen dirom, att Kungl. Maj:t den 7

Fram-
stdllning av
pensions-
styrelsen
3y 1913,
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november 1913 medgivit, att de personer, som av styrelsen anmodats att
deltaga i en av styrelsen anordnad instruktionskurs i Stockholm rorande
den praktiska tillimpningen av lagen om allmin pensionsforsikring, finge
for dirav foranledda resor &tnjuta resekostnads- och traktamentsersittning
enligt fjirde klassen i gallande resereglemente; ifrigavarande rese- och
traktamentsersittningar skulle utgé av forutnimnda belopp 4 60,000 kronor.

Pensionsstyrelsen anforde vidare i underdiniga skrivelsen den 23
december 1913 foljande.

I friga om styrelsens arbete under &r 1914 hade man att skilja
mellan det mera ordinarie arbetet, som Aterkomme #ven foljande ar och
som borde laggas till grund for berikningen av de mera ordinarie kost-
naderna, samt det extra arbete, som foranleddes dels av dvergingsbestim-
melser i 37 § av lagen om allmin pensionsférsikring, dels av nodvindig-
heten att redan under ir 1914 péborja uppliggandet av register dver de
obligatoriskt forsikrade.

Vad betraffade det ordinarie arbetet hade pensionsstyrelsen, med
anledning av de uppgifter, som lamnats i kungl. propositionen n:r 298 till
1913 4rs Riksdag, och den erfarenhet, som vunnits under det pigiende
organisationsarbetet, beriknat, att for ifrigavarande goroméils utforande
erfordrades, forutom dittills utnimnda tvid ordinarie ledamdter och en extra
ledamot, ytterligare tre extra ledamoter. Samtliga dessa sex ledamoter
borde deltaga i provningen av pensionsndmndernas beslut rorande pensions-
ansdkningar och av besvirsmal.

Ovriga arenden betraffande pensionsansokningar och andra arbeten
inom verket borde enligt styrelsens uppfattning fordelas pid ledamdterna
efter ungefar foljande, tills vidare provisoriska fordelningsgrunder.

En ledamot skulle hava att handlagga arenden rorande verkets inre
organisation, personalen, registrering av pensionsanstkningar, dvriga regi-
streringsirenden, arenden angiende kassa och bokforing, forfattningsfragor,
remisser fran Kungl. Maj:t m. m.

En ledamot skulle handlagga de mera yttre irendena, sdsom frigor
rérande pensionsnamnder, pensionsstyrelsens ombud, upplysningar angiende
lagen och dess tillimpning m. m.

En ledamot skulle handligga forsakringstekniska arenden: berikning



25

av pensioner och pensionstilligg, utrikning av kommuners och landstings
bidrag till forsakringskostnaderna, prévning av frigor rérande undantag
frin avgiftsplikt, den frivillica forstkringen m. m.

En ledamot skulle handligga statistiska arenden samt leda arbetet
med det stora registret ver de obligatoriskt forsikrade.

Ovriga tvd ledamoter skulle hava att handlagga arenden rorande
granskning av pensionsansokningar samt ombestyra expeditioner av sty-
relsens beslut betriffande provning av pensionsnamnders beslut och be-
svirsmil m. m.

Da de forsta éaren, innan den yttre och inre organisationen blivit
fullt genomford och vunnit nodig stadga, de fyra forstnamnda ledamoterna
icke i si stor utstrickning, som sedermera kunde bliva fallet, kunde del-
taga 1 behandlingen av besvirsmal, syntes det vara nodvandigt, att medel
stilldes till forfogande for avlonande av en eller tva extra ledamoter. Nigon
lekman eller nidgon av verkets dartill lampliga tjinstemin ansigs bora
forordnas att tjanstgora som sadan extra ledamot i styrelsen.

Avioningen for de fyra forenimnda stadigvarande extra ledamoterna
syntes styrelsen béra utgd med samma belopp som till den for det da-
varande anstillde extra ledamoten eller med 7,000 kronor med avdrag av
250 kronor, motsvarande avgiften for ordinarie ledamots pensionering.

Sammanlagda beloppet av avloningarna for ir 1914 till namnda fyra
extra ledamoter skulle silunda uppgd till 27,000 kronor.

For de mera tillfilliga extra ledamoter, som skulle behova forordnas,
syntes ett efter forhallandena avpassat arvode bora utga, vilket inberak-
nats i det belopp, som upptoges under rubriken »vikariatsersittningar,
amanuenser och extra bitraden>.

I friga om den i ovrigt for det mera ordinarie arbetet under ar
1914 erforderliga personalen anforde styrelsen, hurusom enligt dess me-
ning redan under 4r 1914 vore nodvindigt att anstilla nigra tjinste-
mén med hogre avloning #n den, som vore faststalld for tjinstemin av
forsta graden. En del av dessa hogre avlonade tjanstemin skulle bitrada
vederborande ledamoter sisom deras nirmaste min, intrida i stallet for
ledamot vid forfall for honom samt forordnas sisom tillfalliga ledamoter;

en del skulle anstallas sisom forestdndare for viktigare arbetsavdelningar
4—140411. Lineregleringskommitténs bet. XLII].
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och ansvara for dithorande arbetens ordentliga utférande. Avldningen till
den, som tjinstgjorde som ledamots narmaste man, borde utgd med un-
gefir samma belopp, som vore faststillt for tjinsteman av andra lone-
graden, efter avdrag av ett belopp, motsvarande egen pensionering. De
ovriga skulle avlonas med ett belopp av omkring 4,600 kronor for ar.
Enligt den berskning, styrelsen gjort, skulle i nyssnimnda hin-
seenden erfordras:
dels 4 tjanstemin & 5,600 kronor . . . . . . . . . . . . .kr 22400
dels ock 3 tjinstem&n med avloning av omkrmfr 4 600 kronor » 13,800
Vidare skulle erfordras:
17 tjanstemin med avloning efter 3,900 kronor for 4r . . . . » 66,300
1 registrator och kassor, for vilken avloningen under ar 1914
ansigs kunna bestimmas till nigot lagre belopp in det,

som beriknats for ar 1915, eller till . . . . . . . . » 2,400
4 kvinnliga bokhallare a4 2,100 kronor . . e e 8,400
12 kvmnhcra bitraden av hogre grad (1,600 kronor) . . » 19,200
15 kv1nnhcra bitraden av lagre grad (1,200 kronor) . . . . » 18,000

De anft)rdw avloningsbeloppen ansdg styrelsen bbra f4 jamkas med
hinsyn till i varje fall foreliggande omstdndmheter i enlighet med det
pensionsstyrelsen i kungl. brevet den 5 december 1913 lamnade med-
givande.

De avloningsférmaner, som skulle bestimmas att tills vidare utgs,
syntes bora av styrelsen uppdelas i 16n, tjinstgdringspenningar och orts-
tilligg samt utgd i huvudsak under enahanda villkor, som vore bestimda
for ordinarie befattningshavare. Semester borde dven, i den méin sidant
lite sig gora med h&nsyn till arbetet, medgivas ifrigavarande extra personal.

Av ovriga mera ordinarie, jaimval foljande dr &terkommande kost-
nader skulle, anforde styrelsen vidare, enligt Riksdagens beslut utgd till
generaldirektdren lonetilligg med 4,000 kronor.

Till oreneraldlrekt()rens stillforetridare hade i statfdrslacr for 4r 1915
beraknats ett arvode av 1,000 kronor, under forutsittning, att avldningen
till ledamot hojdes fran 7,000 till 8,100 kronor. For ar 1914 syntes bora
beraknas ett arvode till stallforetridaren av 1,500 kronor. Dérest, sisom
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styrelsen ansig vara avsett, arvodet till stillféretridaren skulle utgd redan
fran och med den 15 september 1913, borde ifragavarande arvode i staten
for ar 1914 beriknas till 1,941 kronor.
Arvodet till en var av de sakkunniga hos styrelsen vore bestimt till
3,000 kronor och upptoges alltsé for 4 sakkunniga till 12,000 kronor.
Till vikariatsersattningar, amanuenser och extra bitriden ansigs
bora beraknas omkring 40,000 kronor.

Vidare hade styrelsen beraxnat kostnaden for ortsombud enligt an-
givna grunder till omkring 150,000 kronor;

arvoden till instruktionsombud till omkring 25,000 kronor; samt

resekostnadsersittningar till styrelsen och dess tjinsteman samt till
sakkunniga hos styrelsen till 10,000 kronor och till instruktionsombuden
till 20,000 kronor, tillhopa 30,000 kronor.

Enligt traffat hyresavtal utgjorde det arliga hyresbelopp, styrelsen
hade att erlagga, 12,600 kronor. Sannolikt bleve det nsdvindigt att fran
och med den 1 oktober 1914 forhyra ytterligare en vining, och ansag
styrelsen fordenskull hyran bora upptagas till 14,000 kronor.

Kostnaden for stddning, virme och belysning beriknades till 7,000
kronor.

Under ar 1913 hade inkdpts inventarier och skrivmaskiner. En
del inventarier vore bestillda att levereras i borjan av &r 1914. Ut-
gifterna &r 1914 for inventarier samt skriv- och raknemaskiner ansigos bora
beraknas till omkring 30,000 kronor.

Till tryckningskostnader for r 1914 beriknades omkring 55,000 kronor.

For skrivmaterialier, telefoner, bdcker, prenumeration & tidskrifter,
bokbindning och diverse kostnader beriknades atga 20,000 kronor.

De mera ordinarie kostnaderna skulle silunda uppgi till:
det 1 staten upptagna beloppet for avloningar till ordinarie be-

fattningshavare . . . . e e e v e e e v v v v o o kr. 28,90
arvoden till extra ledamdter och dvrig personal . . . . . . » 177,500
vikariatsersattningar, ersittningar till amanuenser och extra bi-

traden samt ovriga omkostnader Coe e . . . . » 388,941

Summa kronor 595,341
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Vid bedomandet av slutsiffran borde observeras, att i densamma in-
ginge ersittningsbeloppen till ortsombud och till instruktionsombud samt
reseersittningar till de senare till sammanlagt belopp av 195,000 kronor,
vilken kostnad syntes styrelsen endast till nigon ringa del hava tagits i
berakning vid faststallandet av den utav Riksdagen anvisade anslagssumman.

Vidkommande det eztra arbete, som komme att under 4r 1914 aligga
pensionsstyrelsen, erinrade styrelsen dérom, att antalet personer, berattigade
till pension eller understod ar 1914, skulle enligt 4lderdomsforsikringskom-
mitténs forslag till lag om allmin pensionsforsikring belopa sig till om-
kring 16,000 men enligt Kungl. Maj:ts forslag till omkring 50,000. Till
foljd av de andringar av odvergingsbestimmelserna, som av Riksdagen vid-
togos, ansidg styrelsen emellertid antalet understddsberittigade &r 1914
komma att uppgd till omkring 81,000. Vid faststallande av anslagsbeloppet
till styrelsens forvaltningskostnader for &r 1914 syntes icke hava tagits
nigon hansyn till denna hogst visentliga 6kning av antalet understods-
berittigade.

D4 likval helt sikert en mingd personer komme att gora framstall-
ning om understdd utan att vara dartill berittigade, skulle sannolikt an-
talet ansokningar komma att avsevirt Overstiga 81,000; styrelsen ansig
antalet bora beriknas till omkring 100,000.

Att sarskilda Aatgirder maste vidtagas for att kunna medhinna ar-
betet med prévningen av alla ansdkningar, fann styrelsen vara klart. Det
vore nimligen av hogsta vikt, att de stkande, som vore berittigade till
understdd, komme i &tnjutande av detsamma utan alltfor langt drojsmal.

Limpligen borde for ifrigavarande arbete anvindas mera tillfalliga
arbetskrafter, som till sin vasentligaste del syntes behova tagas i bruk
allenast omkring ett halvt &rs tid.

Styrelsen hade beraknat, att for arbetets medhinnande inom en icke
alltfor lingt utstrickt tid erfordrades omkring fjorton tillfalliga ledamoter
och omkring tjuguen tjinstemin, som skulle bitrada vid granskning av
pensionsnamndernas beslut och foredraga dessa drenden. Vidare erfor-
drades tillfilliga bitraden for utrakning av understodsbelopp, bokféring,
kontrollering, utskrifter m. m.
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Ersattningen till de tillfalliga ledamoterna, av vilka ungefar halften
borde besitta juridisk utbildning, syntes styrelsen bora utgd med visst belopp
for arbetsdag. Bestimdes ersittningen till ledamot med juridisk utbildning
till 25 kronor per dag och for annan ledamot till 20 kronor per dag,
skulle ersittningsbeloppet till de tillfalliga ledamdterna belopa sig till
omkring 47,250 kronor.

Till granskare och fdredragande syntes ersittningen jimvil lamp-
ligen bora utgd efter visst belopp for arbetsdag. Betalades 15 kronor
per dag, kunde sammanlagda ersittningsbeloppet till dessa tjinstemin be-
riknas dvenledes till omkring 47,250 kronor.

Kostnaden for ovrig erforderlig extra arbetskraft kunde upptagas
till 35,250 kronor.

Darjamte borde beraknas for trycksaker, skrivmaterialier o. s. v.
25,000 kronor.

Till upplaggning av det stora registret dver de obligatoriskt forsak-
rade, vilket arbete beriknades kunna taga sin borjan omkring den 1 juli
1914, erfordrades en ganska avsevird personal. Styrelsen hade beriknat,
att for avlonande av denna personal borde upptagas ett belopp av omkring
43,500 kronor. Till trycksaker, skrivmaterialier o. s. v. for registret borde
bersiknas omkring 25,000 kronor.

Styrelsen erinrade, hurusom Kungl. Maj:t enligt beslut den 10 ok-
tober 1913 stallt till pensionsstyrelsens forfogande ett belopp av forslagsvis
12,000 kronor att anvindas for bestridande av kostnaderna for anordnande
av foredrag rorande den praktiska tillsmpningen av lagen om allman pen-
sionsforsikring m. m. Styrelsen ansdg det vara uppenbart, att genom
dylika foredrag en riktig tillirmpning av lagen borde befordras och att
genom den vidgade kinnedomen ute i orterna om lagens ritta forstdnd
arbetet inom pensionsstyrelsen borde bliva underlattat. Det syntes sty-
relsen darfor synnerligen onskvirt, att medel beviljades till anordnande
av sidana foredrag jimval ar 1914.

Det antogs, att rakningarna & arvoden och reseersittningar i anled-
ning av de foredrag, .som hallits &r 1913, endast till en del skulle in-
komma samma 4ar; de aterstiende kunde alltsi ej gildas forrin ar 1914.



30

Det vore dessutom att mirka, att det anslag 4 60,000 kronor, fran vilket
ersittningarna for foredragen skulle gildas, icke rickte till detta och de
ovriga indamal, for vilka det avsetts. Styrelsen hemstallde, att for ar 1914
métte fa beriknas ett belopp av 25,000 kronor att anvindas till betalning
av de riakningar for foredrag, som ej kunnat gildas ir 1913, samt till
anordnande av ytterligare foredrag och annat upplysningsarbete under
ar 1914.

De beriknade extra, mera tillfalliga kostnaderna for ar 1914 skulle
sdlunda uppgé till:

for granskning och prévning av pensionsnimnds beslut an-
giende ansokningar om understdd samt dirmed sam-

manhdncqnde vbromil m. m. . . kr. 154,750
for upplfwo'ande av registret dver de oblwatorlskt f()rsdkrade » 68,500
for anordnande av foredrag m. m. . . . . . . . . . . . . » 25000

Summa kronor 248,250

Hela staten for ar 1914 skulle silunda i avrundat tal komma att
sluta 4 843,600 kronor.

I detta belopp vore icke inberiknad ersittning till postverket och
postsparbanken for bestyren med utbetalning av pensioner (understsd) och
med den frivilliga forsikringen, och e¢j heller vore beriknat nigot belopp
till ersittning &t mantalsskrivningsforrattarna for upprattande av forteck-
ningar enligt 14 § av pensionsforsikringslagen och for avskrift av dessa
forteckningar.

Med &beropande av vad sdlunda anforts, hemstillde pensionsstyrelsen,
att Kungl. Maj:t métte medgiva, att ett belopp av forslagsvis 843,600 kronor
métte fa anvindas till bestridande av styrelsens forvaltnings- och darmed
sammanhingande kostnader under &ar 1914, samt faststilla viss angiven
fordelning av den del utav ifrigavarande anslag, som ej vore uppford &
ordinarie stat, eller 814,700 kronor.

'f"gls/ﬂ- beslut Med anledning av pensionsstyrelsens i underddniga skrivelsen den
" 23 december 1913 gjorda framstillning faststillde Kungl. Maj:t den 31
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december 1913 foljande stat for pensionsstyrelsens avlgningar och om-
kostnader for ar 1914, i vad desamma icke voro i ordinarie stat upptagna:

lIonetilligg till generaldirektdren, arvode till dennes stillforetridare och till sak-
kunniga hos styrelsen, ersittning till tjinstemin och bitriden, vikariatser-

sdttningar o. d., forslagsvis .. .. » 381,700
arvoden till av styrelsen forordnade instruktionsombud, forslagsvis.. ........._..... » 25,000
ersittning till de av styrelsen i enlighet med 27 § i lagen om allmiin pensions-

forsikring forordnade ombud, forslagsvis ... ... s 150,000

resekostnadsersiittning till styrelsens chef och ledamoter samt dess tjinstemiin,
till sakkunniga hos styrelsen samt till instruktionsombuden, forslagsvis... > 30,000
kostnad for anordnande av foredrag rérande folkpensioneringen och dirmed jim-

forligt upplysningsarbete, forslagsvis .. . ... oo > 25,000
hyra for dmbetslokal, stidning, virme och belysning, forslagsvis _....____.__.._... > 21,000
inventarier, skriv- och riknemaskiner o. d., forslagsvis ._.....___.._...__._._.._.._......_ > 30,000
tryckningskostnader, skrivmaterialier, telefon, inkop av bocker, prenumeration &

tidskrifter m. m., forslagsvis ... .. » 125,000

Summa kronor 814,700

Tillika forklarade Kungl. Maj:t, att den av styrelsen framlagda omkost-
nads- och organisationsplanen icke givit anledning till annan erinran &n

att, darest styrelsen ansige nodigt forordna extra ledamoter med mera
stadigvarande sysselsittning for hogre arvode an 5,600 kronor, styrelsen
hade att dirom hos Kungl. Maj:t gora framstillning;

att styrclsen finge i man av behov tills vidare under ar 1914 for-
ordna tillfilliga ledamdter att tjanstgora vid bebandling av pensionsiren-
den 4vensom andra bitriden mot arvode, som styrelsen agde bestimma,
dock icke for nigon med hogre belopp #n 600 kronor efter minad riaknat
och intill en kostnad av sammanlagt 47,250 kronor;

att kvinnliga bokhallare tllls vidare ¢j finge forordnas med hogre
arvode in 2,000 kronor; samt

att tills vidare och intill dess annorlunda kunde bliva forordnat
sarskilt arvode &t chefens stallforetridare icke finge utbetalas.

Darjamte forordnade Kungl. Maj:t frin och med den 1 januari 1914
tills vidare fyra extra ledamdter i pensionsstyrelsen; och meddelades i fraga
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om avloningens belopp samt villkoren for dess atnjutande enahanda be-
stimmelser, som foreskrivits i avseende & den forut tillsatta extra leda-
moten. Det bestimdes tillika, att arvode till nu ifrigavarande extra leda-
moter skulle under ar 1914 utgd av det extra forslagsanslaget & 547,100
kronor. Slutligen forordnades, att, s& linge en av dessa extra ledamoter,
kronofogden i Kalix fogderi N. M. Wiedholm, under ar 1914 innehade
nimnda férordnande, de belopp, som vore anslagna for avlonande av krono-
fogde i Kalix fogderi, finge av Konungens befallningshavande i Norr-
bottens lan disponeras for befattningens uppehillande, varemot det krono-
fogden Wiedholm tillerkinda alderstillagg skulle till statsverket inbesparas.

Kgf/s{L,gi:{ut Kungl. Maj:t har den 24 januari 1914 forordnat divarande kaptenen
vid kungl. 0stgdta tringkar, majoren i armén J. A. M. Harleman att tills
vidare under &r 1914 vara extra ledamot i pensionsstyrelsen. Darjamte
har foreskrivits, att Harleman skulle &ga att, sisom extra ledamot i styrel-
sen, atnjuta ett arvode av 5,500 kronor for ar riaknat att utbetalas av an-
aivet anslag i den av Kungl. Maj:t den 31 december 1913 faststallda av-
I16nings- och omkostnadsstat for pensionsstyrelsen for ar 1914.

ﬁ’("sf?::/g,':s Det torde i detta sammanhang bora erinras, att Kungl. Maj:t den
r t 3 » .
nimnderna 21 november 1913 utfardat instruktion for pensionsnimnderna (svensk

™™ forfattningssamling n:r 305).

Av pensionsstyrelsen hava utfirdats instruktioner for ortsombuden
och for instruktionsombuden.

Srunder ;g; Genom beslut den 31 december 1913 har Kungl. Maj:t bestamt er-
till ortsom- sittningen till de ortsombud, vilka ej #ro instruktionsombud, till sex kro-
buden.  hor for varje sammantride, vid vilket ombudet #r nirvarande, direst
sammantridet dger rum inom det pensionsdistrikt, varest ombudet ar bo-

satt, eller avhilles i annat pensionsdistrikt och avstindet fran ombudets

bostad till sammantridesplatsen understiger 10 kilometer, samt till tio

kronor, darest sammantradet avhalles i annat pensionsdistrikt in det,

varest ombudet ar bosatt, och avstindet frin ombudets bostad till stillet

for sammantridet uppgér till minst 10 kilometer.




33

Till kommittén remitterad framstilining angiende stat
for ar 1915.

I det foregiende ir omnamnt, hurusom pensionsstyrelsen, i anledning
av foreskrift att till Kungl. Maj:t inkomma med forslag rorande anvindnin-
gen av odisponerad del av det i staten for 4r 1914 uppforda forslagsan-
slaget, den 23 december 1913 avgav forslag i sddant hanseende.

Redan dessforinnan hade styrelsen uti underdanig skrivelse den 18
december 1913 avgivit forslag till avlonings- och omkostnadsstat for ar 1915,
och har berdrda skrivelse den 19 december 1913 remitterats till yttrande
av loneregleringskommittén.

Pensionsstyrelsen har uti nimnda skrivelse anfort huvudsakligen foljande.

Vid uppgorande av sitt forslag hade styrelsen ansett nodvandigt, att
redan frin och med &r 1915 uppfordes 4 ordinarie stat det minimiantal
befattningar, som frin och med nimnda ir och allt framgent méste anses
erforderligt for utforande av det styrelsen aliggande arbetet.

Styrelsen unsig det namligen vara av vikt, att personalen si snart
som mdjligt tillforsakrades den fastare stillning, som ett uppforande &
ordinarie stat medfsrde. Dirigenom skulle styrelsen erhalla mojlighet att
lattare rekrytera personalen och att kunna bibehilla dugliga tjansteman.
For ovrigt vore det ju, yttrade styrelsen, en antagen princip, att arbete,
som regelbundet dterkomme och som siledes vore av ordinarie art, skulle
utforas av ordinarie personal.

D& det arbete, som komme att aligga styrelsens ledamoter, finge
anses kvalitativt och kvantitativt minst lika kriivande som det, vilket ut-
fordes av byricheferna i andra centrala ambetsverk, borde enligt styrel-
sens mening ledamdterna i pensionsstyrelsen #ven tillerkinnas en avioning
motsvarande den, som utginge till byricheferna i centrala ambetsverk. De
drenden, som av pensionsstyrelsens ledamoter skulle handliggas, vore av
synnerligen viktig art, och det vore darfor nodvindigt att till dessa

D—140411. Loneregleringskommitténs bet. XLIII.
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platser erhilla fullt kvalificerade persomer. Av stor betydelse vore #ven
att, sedan en person en ging tagit anstillning sésom ledamot 1 styrelsen,
han icke pi grund av for lag avloning frestades att lamna dmbetsverket.

Det vore vidare av vikt att sisom ledamdternas nirmaste bitriden
anstalldes val kvalificerade personer, vilka dessutom kunde vid forefallande
behov overtaga en del av det ledamot cljest iliggande arbetet, intrada si-
som ledamot vid forfall for ordinarie ledamot och vid hopning av goroma-
len tjanstgora sisom tillfalliga ledamoter. Genom anstallande av dylika
val kvalificerade tjinsteman syntes man ock kunna antaga, att ledamoter-
nas antal skulle kunna hallas inom méttliga grinser, vilket vore odnskligt
med hansyn till kravet pa, att arendena borde savitt mojligt erhéalla en
enhetlig och likformig behandling. Avloningen till de ifrdgavarande tjan-
steminnen borde sittas till minst smmma belopp, som vore bestimt for
innehavare av andra gradens tjanst i centralt ambetsverk.

Synnerligen onskvart vore ock att redan fran borjan fi pid ordi-
narie stat uppfort ett antal tjinsteman av forsta graden. Dessa tjinste-
man skulle hava till huvudsaklig uppgift att verkstilla den forberedande
granskningen av pensionsansdkningar och infor vederborande ledamot fore-
draga dessa arenden, inklusive besvar &ver pensionsnamnds beslut. Med
hansyn till den stora massa av ifrigavarande arenden, som komme att
instromma till pensionsstyrelsen, lite det sig naturligtvis icke gora for
ledamot att granska ett arendes alla detaljer, utan han méste kunna fullt
lita pa den person, som hade det forberedande arbetet och foredragningen
om hand. Att anfortro detta arbete at lagre avlonade eller extra tjanste-
man borde, menade styrelsen, tydligen icke ske annat &n i nodfall.

Férutom nyss namnt arbete forekomme en stor mingd andra viktiga
goromal, for vilkas utforande erfordrades kvalificerad arbetskraft, sasom
det synnerligen vidlyftiga arbetet med utriknandet av pensioner, pensions-
tillagg och understdd, utredningar for beriknande av kommunernas och
landstingens andel i pensionstilligg, kontrollarbeten betraffande pensions-
brev och pensionsbelopp m. m.

Styrelsen hade tinkt sig, att for dessa goromal borde anvindas dels
tjinsteman av forsta graden, dels kvinnliga bitriden med en begynnelse-
avloning av 2,100 kronor och 1,600 kronor.
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Darforutom erfordrades en betydande personal for arbetet med korres-
pondens, registrering, pensionsbrevs utskrivande m. m. Darfsr borde i
huvudsak anvindas kvinnliga stenografer, maskinskriverskor och kontors-
bitraden med en begynnelseavloning av dels 1,600 kronor, dels 1,200 kronor.

An vidare ansig styrelsen bora pivisas det synnerligen omfattande
arbete, som avsige anteckning & de forsakrades konto om debiterade och
erlagda avgifter, for vilket arbete borde anviandas kvinnliga kontorsbitra-
den med en begynnelseavloning av 1,200 kronor och ett visst antal kvinn-
liga kontrollanter med en begynnelseavloning av 1,600 kronor.

Styrelsen fann det for ordningens och redans skull vara nodvindigt
att redan frin borjan gora en uppdelning av goromailen p4 olika avdel-
ningar. Darvid borde man dock icke redan di uppdraga alltfsr bestamda
granser mellan de olika avdelningarnas goromal utan overlimna at fram-
tida erfarenhet att nirmare och mera precist reglera arbetsfordelningen.
Sarskilt under de forsta aren vore det av stor betydelse, att sivitt mojligt
samtliga avdelningar deltoge i behandlingen och prévningen av pensions-
ansdkningar.

I fraga om den fordelning av goromailen, som for det davarande
borde mera provisoriskt faststallas, hade styrelsen tankt sig, att ett antal
avdelningar skulle hava att mera uteslutande handligga arenden rorande
provning av pensionsnimndernas beslut angiende ansskningar om pension.

En avdelning skulle behandla arenden rorande verkets inre organisa-
tion, personalfrigor, registrering av pensionsanstkningar och ovriga registre-
rings- samt kassagoromal, forfattningsfragor, remisser fran Kungl. Maj:t i
olika arenden m. m., en avdelning de mera yttre rendena, sisom fragor
rorande pensionsnimnderna, pensionsstyrelsens ombud m. m., en avdelning
forsakringsmatematiska drenden (berakning av pensioner, pensionstillaggs-
belopp, utrikning av landstingens och kommunernas bidrag till pensions-
forsakringen, fondberikningarna, provning av frigor rorande undantag fran
avgiftsplikt avensom den frivilliga forsakringen). I dessa tre avdelningars
arbete komme att i synnerligen stor utstrickning ingd sisom ordinarie
goromél aven handliggningen av irenden rorande ansdkningar om pension.

Slutligen skulle en avdelning hava att handlagga statistiska irenden.
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Till denna avdelning skulle forlaggas bland annat det stora registret over
de obligatoriskt forsikrade.

Aven om sirskilt under de forsta aren cheferna for de fyra sist-
namnda avdelningarna eller byrierna kunde bitrida vid provning av pen-
sionsnimndernas beslut rorande pensionsansdkningar och besvirsmél, syn-
tes man dock sarskilt for dessa Arendens behandling fran och med ar 1915
behova tva ordinarie ledamoter. Antalet under ar 1915 inkommande
ansokningar beriknades till mellan 30,000 och 40,000; detta antal dkades
sedermera ar frin ar. Provningen av dessa ansdkningar bleve 1 manga
fall besvarlig, och sirskilt komme naturligtvis under forsta tiden arbetet
att bliva synnerligen tyngande. Da det emellertid icke finge anses uteslu-
tet, att antalet ansdkningar och besvirsmal bleve avsevirt stdrre in det
som beriknats, borde i de extra anslagen till pensionsstyrelsen inraknas
arvoden till en & tvd extra byrichefer.

Vidkommande tjinstemannen av andra lonegraden ansig styrelsen deras
antal béra bestimmas till minst samma antal som ledamdternas, d. v. s. sex.

I friga om de tjinstemin, som skulle erhalla avloning motsvarande
den, vilken tillkomme forsta gradens tjinstemdn i centralt ambetsverk, kunde
deras antal enligt styrelsens mening icke bestimmas lagre &n till tjugu.

Da antalet tjanstemin av andra graden begrinsades till sex, syntes
det styrelsen bliva erforderligt, att den erholle befogenhet att tilldela en
och annan tjinsteman av forsta graden extra ersittning, darest at honom
anfortroddes ledningen av arbete utav storre vikt.

Registrering av inkomua pensionsanstkningar och véirden av dessa
ansokningar bleve ett synnerligen betydande arbete. Av forestindaren for
denna registrering kravdes sarskilda kvalifikationer, for att arbetet skulle
kunna sammanhallas och goras si litet tidsodande som mdjligt. Styrelsen
hade emellertid tankt sig, att sdsom forestindare skulle tills vidare anstallas
en forsta gradens tjinsteman, men att denne tjinsteman borde pa grund
av arbetets sirskilda beskaffenhet &tminstone for de forsta aren tilldelas
ett extra arvode.

Ovriga registreringsgdromal ivensom kassagoromalen skulle enligt sty-
relsens forslag anfortros at ett kvinnligt bitrade med titel registrator och
kassor. Di emellertid aven dessa goromal bleve av stor omfattning, borde av-
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15ningen till registratorn icke sattas for lig, detta jamvil med hinsyn till
den icke obetydliga kassa, som skulle anfértros it denna befattningshavare.
Styrelsen ansig, att begynnelseavloningen borde bestammas till 2,940 kronor.

I kungl. propositionen n:r 298 vid 1913 érs riksdag vore upptagna
for ar 1914 fyra kvinnliga bokhallare med en begynnelseavldning av 2,100
kronor. Dessa bitriden, som borde besitta sirskild utbildning, di de
skulle sysselsittas med forsikringsmatematiska utredningar och andra mera
komplicerade gdromal, erfordrades jamvil for ar 1915 och foljande ar.

I nyssngmnda proposition vore for ir 1914 beriknat dels ett antal
av 20 kvinnliga bitriden av hogre grad & 1,600 kronor och dels ett antal
av 80 kvinnliga bitraden av ligre grad a 1,200 kronor. Av ifrigavarande
antal ansig styrelsen emellertid tills vidare endast en del bora uppforas a
ordinarie stat. Styrelsen foreslog silunda, att tills vidare & dylik stat
upptoges 12 kvinnliga bitraden av hogre grad och 40 av ligre grad.

For narvarande vore & ordinarie stat uppforda dels en forste vakt-
mistare och dels tvd vaktmistare, och ansig styrelsen detta antal bora tills
vidare bibehéllas. Extra vaktmastarc borde f4 i man av behov anlitas.

Det vore enligt styrelsens mening klart, att den personal, som, enligt,
vad forut namnts, vore avsedd att uppforas 4 ordinarie stat, icke bleve till-
ricklig for arbetet inom styrelsen, men syntes den darutiover erforderliga
personalen tills vidare bora avidnas sisom amanuenser eller extra bitriden.

I friga om de kostnader, som, utdver den ordinarie avloningen till
den ordinarie personalen, borde beraknas for ar 1915, vore, yttrade sty-
relsen vidare, till en borjan att méirka det for generaldirektéren och chefen

bestdinda lonetillagget av . . . . . kr. 4,000
Till generaldirektorens stAllf(netradare syntes fran och
med ar 1915 bora utgi ett arligt arvode av. . . . . . 1,000

Ersattningen tl]l sakkunniga hos styrelsen berdl\nades
till samma belopp som dittills eller till 3,000 kronor for en
var eller sammanlagt . . . . . . . . .« > 12,000
Att nirmare angiva det belopp, som er fordlades fOr av-
1dnande av amanuenser och andra extra bitriden samt extra
vaktmastare, lite sig enligt styrelsens mening svarligen gora.
Styrelsen ansig emellertid, att for detta indamal avensom for
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arvoden 4at eventuellt behovliga extra ledamoter icke girna
kunde upptagas lagre belopp #én .

Styrelsen erlnrade, hurusom Kungl. Ma] t genom beslut
den 10 oktober 1913 bemyndigat styrelsen att f(")r tiden intill
1914 irs utgdng bland de av styrelsen enligt 27 § i lagen om
allmén pensionsférsikring forordnade ombud utse vissa personer
till ett antal av hogst 50 for hela riket att under benamning
instruktionsombud std till styrelsens forfogande for bitradande
inom visst omrade, som styrelsen #gde bestimma, vid behand-
ling av organisationsirenden och frigor rérande pensionsnimn-
derna. Darjimte hade foreskrivits, att instruktionsombud skulle
for det siarskilda uppdraget dga att Atnjuta ej mindre for darav
forunledda resor resekostnads- och traktamentsersattning enligt
fjarde klassen i gallande resereglemente éin dven arvode till
det belopp, styrelsen agde bestimma, dock hdgst 1,000 kronor
for ar raknat. D styrelsen ansige det behovligt, att sidana
instruktionsombud anstalldes #dven for ar 1915, hemstallde
styrelsen, att i staten for sistnAmnda ar métte fa till arvoden
it dessa ombud beriknas ett belopp av forslagsvis . .

Enligt av styrelsen framstallt forslag skulle till ortsom-
buden tills vidare utgi ersittning for varje pensionsnfmnds-
sammantride, vid vilket ombud vore n#rvarande, med:

6 kronor, direst sammantridet Agde rum inom det

pensionsdistrikt, varest ombudet vore bosatt, eller avholles i,

aunat pensionsdistrikt och avstindet frin ombudets bostad till
stillet for sammantridet understege 10 kilometer, och

10 kronor, direst sammantriidet avhoélles i annat pensions-
distrikt an det, inom vilket ombudet vore bosatt, och avstindet
fran ombudets bostad till stillet for sammantridet uppginge
till minst 10 kilometer.

Styrelsen ansig det tydligen icke lata sig gora, att mer
an hogst approximativt berikna det belopp, vartill ersattningen
till ortsombuden skulle efter angivna grunder uppga for ar;
sammanlagda ersattningsbeloppet borde ecmellertid upptagas
for ar 1915 till omkring

. kr.

»

60,000

25,000

150,000
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Resekostnadserséttning till styrelsen och dess instruktions-

ombud beriknades till
Vidare hade styrelsen ber&knat

for hyra av dmbetslokal

m. m. .. }
» tryckmncrskostnader .

inkdp av inventarier, inklusive sLmv- och rdknemaskmer,

och diverse utgifter

» stidning av dmbetslokalen, virme och belysnmo .
» skrivmaterialier, telefon, bocker, bindning av kontorsbbcker

. kr. 30,000

» 20,000
8,000

20,000
60,000

25,000

Sammanlagda beloppen av ovannimnda kostnader syntes

sdlunda bora beriknas till

. kr. 415,000

D4 dessa kostnadsberikningar helt naturho't vore mycket approxima-
tiva, ansag styrelsen anslag till 1frégavarande utglftsposter tills vidare bora

uppforas allenast pa extra stat och sisom forslagsanslag.

Vid uppgoérande av kostnadsberikningarna hade styrelsen icke tagit
hinsyn till den ersittning, som skulle utga till postverket och postspar-
banken for bestyret med utbetalning av pensioner och med den frivilliga

forsakringen.
p2 forhand med nigon storre sikerhet beraknas.

Aven i fraga om denna utgift gallde, att den icke kunde

Med &beropande av vad salunda anforts, framlade styrelsen foljande

forslag till

Avlénings- och omkostnadsstat fér pensionsstyrelsen fér ar 1915.

|

| | Tjanst- |
. gorings- | Orts-
[ Lon. | pen- | tilligg. | Summa.
| | ningar. !
. |
! | |
Kr. | Kr Kr. Kr.
A. Ordinarie anslag:
|
1 generaldirektdr och chef for pen-
| sionsstyrelsen . . . . . . . . . . 7,000 | 3,000 1,000 | 11,000
1 byrdchef . . . . . . . . .. .. 5,000 ’ 2500 | 600 | 8100
5 byrichefer . . . . . . . . . .. 25,000 | 12,500 3,000 | 40,500

i

Efter 5 ir kan 1onen
héjas med 600 kronor.
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1 2:a gradens tjinsteman (sekreterare
! eller l:e aktuarie)

D 2:a gradens tjinstemdn

1 tjinsteman av l:a graden (aktuarie
eller notarie)

19 tjinstemin av l:a graden

1 registrator och kassdér (kvinnlig)

|1 kvinnlig bokhailare
3 kvinnliga bokhillare

1 kvinnligt bitride av hoégre grad

11 kvinnliga bitriden av dio . . . .|
1 kvinnligt bitride av ligre grad
39 kvinnliga bitriden av d:o

1 forste vaktmistare

1 vaktmiéstare
1 d:o

Summa kronor 4 ordinarie stat I

B. Extra anslag:

Till chef (ldnetilligg till forste innehavaren 4,000 kr.), dennes |
stillforetridare, sakkunniga hos styrelsen, extra ledaméter, bi- ‘
triden, ombud, resekostnadsersittningar, hyra, skrivmaterialier,

Tjénst-
. gorings- | Orts-
Lon. pen- | tilligg. ' Summa
ningar.
L !
i i
Kr. Kr. Kr I Kr
I Efter 5 4r kan lbnen
3600 1,800 400 | 5800(l) hojas med 500 kronor
och efter 10 ir med
18,000 . 9,000 2,000 | 29,000 ’l ytterligare 500 kronor.
| Efter H &r kan ldnen
‘ héjas med 500 kro-
5 . nor, efter 10 ir med
2,200 1,500 el ‘} ytterligare 500 kronor
41,800 | 28,500 5,700 76 000 och efter 15 4r med
| in ytterligare 500
kronor.

Efter 3 ar kan lénen
hojas med 365 kronor,
efter 635.{1; med ytter-

| g | ligare 36D kronor, ef-
1,800 | 940 200 : 2,940 | tor 9 &r med yiter- |
ligare 865 kronor och
efter 12 4r med én
' ytterligare 365 kronor.
. Efter 3 ar kan lbnen
1,300 600 200 2,100 héjas med 325 kronor
3900 | 1800 | 600 6 300. och efter 6 ar med yt-
A P terligare 325 kromnor.
900 | 550 150 1,600 Efter 5 4 ken 1t
T ir kan lonen
9,900 | 6050 1,650 | 17,600 {{} " hojas med 200 kronor |
700 350 | 150 1 1,200 :cli_efter lz%grf{ned yt-
crligare ronor.
27300 | 13,650 = 5,850 | 46,800 &
{Efter 5 4r kan ISnen
900 i 450 150 1,500 1 héjas med 100 kronor.
. Efter 5 4r kan lénen
700 | 350 150 ‘ 1,200 héjas med 100 kronor
700 350 150 1,200 och efter 10 ir med yt-
| ] \ terligare 100 kronor.
| L om0
l
|
|
415,000

tryckningskostnader, inventarier m. m., forslagsansiag

Summa s:rum | 671.840

Anm. Direst vaktmiistare i sidan egenskap dtnjuter fri bostad samt brinsle, skall, si linge
deuna formén kvarstir, ortstilligg icke till honom utgd #vensom & ldmen avdragas 100 kronor ﬁrllgen
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For &tnjutande av de 4 ordinarie stat uppfoérda avloningar ansig
styrelsen bora gilla de allminna villkor och bestimmelser, som stadgats
genom kungl. kungorelsen den 18 juli 1913 angiende villkor och bestim-
melser for &tnjutande av de fran 1914 ars borjan for ordinarie befattnings-
havare i pensionsstyrelsen faststillda avloningsforméiner samt kungl. kun-
gorelsen den 10 juni 1912 angiende allmanna villkor och bestimmelser
att galla for & vissa domstolars, mbetsverks och myndigheters stater upp-
forda bitradesbefattningar.

Slutligen hemstillde pensionsstyrelsen, att den maétte erhilla bemyn-
digande att i fall, di4 en forsta gradens tjinsteman anvindes till arbete av
mera kravande art, tilldela honom lampligt tillaggsarvode.

6—140411. Léneregleringskommitténs bet. XLIII.
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Promemoria frin pensionsstyrelsen, avsedd att i vissa hiinse-
enden nirmare utveckla styrelsems framstillning angiende
stat for ar 1915.

Loneregleringskommittén, som av innehillet utav den i &rendet re-
mitterade framstallningen av den 18 december 1913 icke kunnat bilda
sig nagon bestimd uppfattning i foreliggande personal- och organisations-
fragor, har hos pensionsstyrelsen beghrt och frin styrelsen fitt mottaga
en promemoria, avsedd att i vissa hiinseenden nirmare utveckla och kom-
plettera styrelsens nyssberdrda framstallning.

Di innehallet av denna promemoria torde vara av mera allmint
intresse vid behandlingen av nu ifrigavarande #4rende, har kommittén
ansett sig bora i betinkandet atergiva densamma.

I sin underddniga skrivelse den 18 december 1913 hade — yttras
det i promemorian — pensionsstyrelsen framhallit vikten av att dkat antal
befattningshavare vid #mbetsverket si snart som mdjligt uppfordes pa
ordinarie stat. Det hade under de forsok, styrelsen hittills gjort att for-
varva dugliga arbetskrafter for ambetsverkets rikning, visat sig mota stora
svirigheter att med den radande osikerheten i avseende pa verkets stall-
ning kunna binda fullt kompetenta personer vid styrelsen. Det vore fara
vart, att en och annan av de dugligare arbetskrafterna, som tagit anstallning
hos styrelsen och satt sig in i goromalen dirstides, komme att lamna sty-
relsen, darest icke, sisom stillts i utsikt, ordinarie anstillning kunde be-
redas vederborande fran och med ar 1915. I detta sammanhang erinrades,
att en del av de av styrelsen anstillda tjinsteminnen allenast atnjote
tjinstledighet tills vidare under ar 1914 fran tjinsteanstillning, som av
dem innehades i andra Ambetsverk.
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Vid berikningen av antalet befattningshavare, som skulle uppforas 4
ordinarie stat, hade styrelsen lagt till grund de for ar 1915 beriknade
siffrorna angiende pensions-(understdds-)ansokningar, forsakrade o. s. v.,
och hansyn hade déirvid icke tagits till den stegring av dessa siffror, som
ar for ar komme att #ga rum. Styrelsen hade vidare upptagit allenast
ett minimum av platser 4 ordinarie stat samt tankt sig, att det arbete, som
av denna personal icke hunne utforas, skulle verkstillas av extra personal,
amanuenser och extra kvinnliga bitraden.

Skulle emellertid en reducering av det utav styrelsen beriknade
antalet ordinarie befattningshavare #ga rum, bleve foljden, att extra per-
sonal maste i1 an storre utstrickning anlitas. Detta komme givetvis att
utdva en menlig inverkan pad arbetets behoriga utforande. Det lage i fraga
om pensionsstyrelsens goromél vikt diruppd, att pensionsforsikringslagens
bestammelser och de grunder, pé vilka den vore byged, noggrant iakttoges,
att alla berikningar skedde med den storsta forsiktighet och att alla om-
stindigheter 1 Ovrigt, som hade inflytande pi forsikringen, beaktades,
emedan eljest forsikringskostnaderna litt kunde springa upp med avsevirt
belopp utover det beriaknade. Det vore ocksi dirfor av storsta vikt, att
pensionsstyrelsen hade tillgang till en tillracklig, vederborligen kvalificerad
personal och en personal, som kunde tillforsikra styrelsen kontinuitet i
arbetet. En avprutning pa dessa ansprak kunde, sisom antytts, om arbetet
till foljd darav méste tagas mera summariskt, 1att foranleda hogst avse-
virda extra kostnader for det allminna.

Det mera regelbundet aterkommande arbetet inom pensionsstyrelsen
komme i huvudsak att bestd av:

provning av ansdkningar om pension (understdd) och om hdjning
av redan beviljad pension, #drenden roérande sinkning av pension, utrak-
ning av pensionsbelopp, utfirdande av pensionsbrev samt uppgifter till
postsparbanken angiende beviljade pensioner;

registrering av obligatoriskt forsstkrade personcr och anteckning om
de av dessa personer erlagda avgifter eller om forsummelse att erligga
avgift;

handlaggning av besvir, som av enskilda sakigare eller av kommu-
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ner och ombud anfordes mot pensionsnimnds beslut, samt besviar dver
taxeringsnimnds beslut rorande frédga, huruvida nigon skulle pd grund
av varaktig oforméiga till arbete undantagas frin erliggande av pensions-
avgifter;

kontroll &ver postsparbankens redovisning angdende utbetalda pen-
sions- och understodsbelopp samt utrikning av kommuners och landstings
andelar i pensionskostnaden och dirmed forenat debiteringsarbete;

den frivilliga forsikringens administration;

forsakringsmatematiska undersdkningar och berikningar;

statistiska utredningar och undersdkningar;

overvakande av pensionsniinndernas och ombudens arbete;

upplysningsverksamhet i forhallande till allmanheten och pensions-
ndmnderna; samt

verkets inre administration, uppgorande av forslag till organisations-
planer, redigerande av styrelsens Airsberittelse, avgivande av utlitanden
och forslag i1 friga om lagar och forfattningar rorande socialforsikrin-
gen m. m.

Redan fran verksamhetens borjan framstallde sig talrika frigor om
Andring av bestimmelserna i pensionsforsikringslagen, vilka fragor komme
att i avsevird grad upptaga pensionsstyrelsen och kriva omfaitande under-
sdkningar och forarbeten.

Till belysning av det arbete, som komme att 4ligga pensionssty-
relsen, anfordes i promemorian ndgra siffror, av vilka en del givetvis
endast vore att anse sisom approximativa.

Antalet obligatoriskt forsakrade hade med ledning av alderdoms-
forsikringskommmitténs utredningar for ar 1914 beriknats till omkring
3,020,000. Detta antal torde for vart och ett av de nirmast foljande
dren komma att dkas med omkring 20,000.

I friga om antalet frivilligt forsikrade kunde icke nagra tillforlit-
liga uppgifter limnas.

Antalet under &ret inkommande ansékningar om pension och pen-
sionstilligg (understdod) samt om foérhojning av pensionstillage (understod)
bersaknades:
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for ar 1915 till omkring 35,000,
» » 1916 » » 37,500 och
» » 1917 » » 40,000.
Sammanlagda antalet pensionirer (understodstagare), vilket under ar
1914 antagits komma att utgdra omkring 81,000, beraknades uppgi till:
vid slutet av ar 1915 omkring 92,000,
» » » 1916 » 103,000 och
> » 1917 > 113,000.
Antalet under &ret gjorda pensionsutbetalningar beriknades:
for ar 1915 till omkring 420,000,
» 1916 » » 490,000 och
» » 1917 » 550,000.
Antalet pensionsdistrikt (pensionsnamnder) uppginge for narvarande
till 2,653.
Antalet ortsombud vore 1,201.
Antalet instruktionsombud vore 42.

Enligt uppgjord plan skulle géroméalen inom pensionsstyrelsen for-
delas pa foljande 6 ordinarie byréer, var och en med sin byrachef, nimligen:

kanslibyrén,

byran for yttre srenden,

gransknings- och besviarsbyran n:r 1,

» » > 2,
forsikringstekniska byran samt
statistiska byran.

Arbetet inom pensionsstyrelsen och den i statforslaget upptagna
ordinarie personalen skulle enligt styrelsens berikning fordelas mellan de
olika byriderna i huvudsak pa foljande satt.

Kanslibyran.

Denna byrid skulle hava att handlagga irenden rorande styrelsens
organisation och ordningsforeskrifter for tjinsteman och bitraden, fragor
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om tillsattande och entledigande av personal samt rorande tjanstledighet
och forordnanden inom #mbetsverket, fraigor om styrelsens férvaltningskost-
nader, inberiknat fragor om ersittning till extra befattningshavare, fram-
stallningar till Kungl. Maj:t rorande lagar och forfattningar samt angiende
faststallande av stat for styrelsen, besvarande av kungl. remisser i den
man, de icke direkt berérde annan byras verksamhet. Det skulle jimvil
iligga denna byra, liksom 4ven ovriga byréder, att med uppmarksamhet folja
socialforsikringens utveckling i utlandet. Den slutliga redigeringen av sty-
relsens arsberittelse torde ock komma att aligga denna byri. Byran hade
ock att ombestrja bokforingen och redovisningen av till styrelsen utanordnade
medel, kassagdromalen, utrikningen av avldningen till styrelsens personal,
granskning av rese- m. fl. rikningar samt andra fdrekommande adminis-
trativa och ekonomiska géromal. Till denna byra skulle vidare hora regi-
streringen av till styrelsen inkomna framstallningar och dylikt angaende
styrelsens allménna angeligenheter samt registrering av inkomna ansdk-
ningar om pension eller understdd jimlikt pensionsforsikringslagen. Vi-
dare skulle hit hora bokforingen rorande beviljade pensioner, avrikning
med postsparbanken och granskning av fran postsparbanken inkomna re-
dovisningar rorande verkstillda pensionsutbetalningar, utrikning i samrad
med forsakringstekniska byrin av landstings och kommuners andelar i
pensionstillige och understéd m. m.

Angiende kanslibyrins goromal framholls sarskilt, att en av de
mera maktpaliggande uppgifterna for denna byra torde vara handliggandet
av inom styrelsen sjalv vickta eller till dess utredning och yttrande
hanskjutna lag- och forfattningsfrigor rorande pensionsforsakringen och
socialforsikringen 1 dess helhet #vensom fragor av mera allmin social
natur, som kunde tinkas #ga sammanhang med pensionsstyrelsens verk-
sambhet.

Det lige i sakens natur, att framtiden komme att medfora en mang-
fald av nya forslag i dylika fragor. Det vore ocksi klart, att det alage
styrelsen att pad grundvalen av de erfarenheter, som vunnes under den
fortgdende utvecklingen av styrelsens verksamhet, eller med hansyn till
socialforsakringens framsteg i frammande linder, taga initiativ till nya
lagstiftningsitgirder for virt land pa pensionsforsakringens omréide.
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Det torde aven med visshet kunna forutses, att pensionsforsakringens
utveckling ute i landet komme att for styrelsens del under en ling foljd
av ir medfora dels ett ganska vidlyftigt inre organisationsarbete, dels ett
fortlspande arbete med utfirdande av instruktioner, ordningsforeskrifter och
formular samt andringar i redan utgivna sidana. Detta arbete komme att
berdra samtliga byrder men i synnerhet kanslibyrin.

Kanslibyrin hade utom overinseendet dver sin egen personal att be-
triffande styrelsens personal i dess helhet taga befattning med frigor om
avloning och ersittning, tillsittning och entledigande samt ledighet och
forordnanden. Med hansyn till denna personals avsevirda numerar komme
givetvis sistberdrda uppgift att kriva ett ej ringa arbete.

For denna byrd vore beriknad fsljande ordinarie personal:

Kansliavdelningen :

1 sekreterare, som tillika skulle tjinstgéra som ombudsman,

1 forsta gradens tjinsteman,

1 registrator, tillika bokforare och kassor (kvinnlig),

1 kvinnligt bitrade av hogre (andra) grad,

2 kvinnliga bitraden av lagre (forsta) grad.

Registeravdelningen.:

1 forestdndare (forsta gradens tjansteman, for vilken beriknats tili-
laggsarvode),

1 kvinnligt bitride av hogre (andra) grad,

2 kvinnliga bitraden av lagre (forsta) grad.

Bokforingsavdelningen :

1 forestindare (forsta gradens tjinsteman med tillaggsarvode),

1 forsta gradens tjinsteman,

1 kvinnlig bokhallare,

1 kvinnligt bitride av hogre (andra) grad,

2 kvinnliga bitraden av lagre (forsta) grad.

I fraiga om den foreslagna sekreteraren ansig styrelsen av vad som
redan anforts framga, att byrichefen & kanslibyrin behovde vid sin sida
en juridiskt utbildad sckreterare (andra gradens tjansteman), pa vilken miste
stallas ganska stora fordringar. Han méste silunda bitrada vid ledningen
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av arbetet 4 byrdns olika avdelningar och vid de tider, d& byrachefen hade
semester eller annan ledighet, t. ex. for beredande av stérre drende eller
for tjansteresa, intrada sisom ersittare for denme.

Sekreteraren 4 denna byri liksom sekreterarna (resp. forste aktuarier)
4 ovriga byrder skulle i allmanhet &ligga:

a) att 1 egenskap av byrichefens nirmaste man bitrida denne vid
utdvande av tillsyn dver goromilen inom byrén samt sisom ersittare for
byrachefen i dennes frénvaro handligga drenden av bradskande natur, som
eljest ankomme pé byrichefen;

b) att bitrada byrachefen med verkstillande av utredningar och upp-
gorande av forslag;

¢) att i de fall, d4 av annan overordnad icke meddelats bestimmelse
darom, mellan byrans tjansteman fordela forekommande géromal samt lamna
erforderliga anvisningar for deras utforande;

d) att uppsitta skrivelser och utlitanden i de irenden, som for si-
dant sndamal odverlamnades till honom;

e) att ansvara for expedieringen av alla 4 byrans foredragningslistor
upptagna 4renden samt for upprittande av foredragningslistor och protokoll
avensom att samla och forvara dessa;

f) att enligt uppdrag eller forordnande i vissa fall avgora eller fore-
draga sarskilda #renden samt tjinstgdra sisom tillfallig ledamot hos sty-
relsen; samt

g) att bitrada vid redigeringen av den arsberittelse, som av styrel-
sen skulle avgivas rérande dess verksambhet.

Surskilt skulle det aligga sekreteraren & kanslibyrin:

1) att i forekommande fall tjinstgdra som styrelsens ombudsman;

2) att ova tillsyn over kassagdromadlen, bokforingen och redovisningen
av pensionsstyrelsens inkomster och utgifter samt utriknandet av avloningen
till pensionsstyrelsens personal; _

3) att foranstalta om granskning av samtliga de reserikningar,
som likviderades av styrelsen, samt av ovriga till kanslibyran hérande rik-
ningar;

4) att ansvara for forande av den i kungl. kungorelsen om verk-
stallighet av lagen om civila tjainstinnehavares ratt till pension fore-
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skrivna matrikel dver pensionsstyrelsens personal samt av pensionsliggare
m. m.; samt

5) att bitrada vid den sluthoa redigeringen och tryckningen av sty-
relsens arsberattelse.

Den for byrins kansliavdelning upptagne forsta grads tjanste-
mannen (notarie) skulle sirskilt allg ga att verkstilla de utredningar, som
anfortroddes honom, att uppsitta protokoll samt forslag till utlatanden och
skrivelser och i ovrigt bitrada sekreteraren med utférande av fosrekommande
goromil avensom att varda styrelsens bibliotek. Darjamte skulle han hava
att, om arbetet pa byrin lamnade tid dvrig, granska och féredraga samt
deltaga i avgorandet av pensionsanstkningar.

Registratorn och kassdren skulle hava till aliggande:

1) att fora register och diarium dver alla till styrelsens samtliga
byrder inkommande arenden fran Kungl. Maj:t eller ambetsverk samt alla
till kanslibyran hoérande mal och irenden;

2) att omhanderhava styrelsens kassa;

3) att bokfora och redovisa styrelsens inkomster och utgifter;

4) att utrakna avloningen till styrclsens personal; )

5) att i behorig tid inleverera fran styrelsens befattningshavare inne-
héllna pensionsavgifter och avgifter till civilstatens anke- och pupillkassa;

6) att samla och forvara koncepten till samtliga fran styrelsens byrier
utgdende skrivelser till Kungl. Maj:t, departement och &mbetsmyndigheter
dvensom alla kanslibyran tillhdrande koncept; samt

7) att samla och forvara till styrelsen inkommande kungl. brev och
skrivelser fran departement och &mbetsmyndigheter avensom diréver fora
sarskild forteckning.

De goromél, som av denna befattningshgvare (kvinnlig) skulle ut-
foras, vore enligt styrelsens mening jaimforliga med dem, som ilige regi-
strator och kassér i andra centrala #dmbetsverk. Med hansyn till den
stora omfattningen av pensionsstyrelsens verksamhet bleve den dar an-
stillda registratorns och kassorens goromal synnerligen vidlyftiga och
komme att okas ar efter ar. Sannolikt vore, att denna okning av arbets-
bordan komme att pikalla anstallandet av siarskilt bitride & registrators-

T—140411. Lineregleringskommitténs bet. XLIII.
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kontoret. Goromalens omfattning och beskaffenhet #vensom ansvaret for
den betydliga kassa, som registratorn skulle hava om hander, syntes sty-
relsen innebara fullt fog for att denna befattning i statforslaget bort upp-
tagas sisom en forsta gradens tjanst.

Di emellertid styrelsen i statforslaget uppfort en kvinnlig befatt-
ningshavare for utforande av berdrda goromal, hade detta visserligen skett
i syfte att vinna besparing, men hade styrelsen tillika utgitt frin, att de
ifrigavarande goromélen kunde utforas #dven av en kvinna, om blott en
verkligt kompetent och lamplig sddan kunde forvarvas for platsen. Den
person, 4t vilken registrators- och kasstrsgoromilen for nirvarande vore
anfortrodda, hade genom sin foregiende verksamhet 1 statens tjanst och sitt
hittills utforda arbete i pensionsstyrelsen visat sig vara synnerligen lamplig
for befattningen i fraga. Det hade synts styrelsen icke blott rittvist och
billigt utan ock principiellt riktigt, att den omstandigheten, att befattningen
innehades av en kvinna, icke borde medfora avloningens bestimmande
till lagre belopp, &n vad som skaligen kunde anses motsvara goromilens
vikt och natur samt det med dem forenade ansvaret. Det hade varit dessa
skil, som formatt styrelsen att for nu ifrigavarande kvinnliga befattnings-
havare upptaga avloningsformaner, overstigande dem, som foresloges betraf-
fande andra kvinnliga befattningshavare i pensionsstyrelsen.

Det for byrins kansli upptagna kvinnliga bitradet av hogre
(andra) grad, som skulle hava forvarvat fardighet i stenografering, vore
avsett att anvindas vid korrespondensen 4 byran, att bitrida vid utrednin-
gar och forande av liggare och matriklar m. m.

De tva kvinnliga bitradena av lagre (forsta) grad skulle utfora
renskrivningsarbete samt bitrida med kontrollrakningar och registers fo-
rande m. m.

Forestindaren for registeravdelningen skulle dligga:

1) att ova nirmaste tlllsynen over avdelningens arbete och ansvara
for detsammas behoriga utfdrande;

2) att i diariet dver inkomna pensionsanstkningar infora erforderhcra
anteckningar;
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3) att uppligga registerkort angiende inkomna ansdkningar om
pension och tillse, att & korten verkstilldes foreskrivna anteckningar;

4) att, darest ansokningar inkomme fore besvirstidens utgang, in-
hamta upplysning frin vederborande pensionsnamnd, huruvida besvir an-
forts, och i vissa fall atersinda ansokningarna till pensionsnimnden jamte
skriftligt meddelande i #mnet samt att, di ansokningshandlingarna vore
ofullstindiga, tillse, att erforderliga kompletterande uppgifter infordrades:

5) att lata enligt givna foreskrifter i registerkorten infora de olika
anteckningar, som foranleddes av meddelade beslut om avslag & eller ater-
forvisning av pensionsansskningar eller om beviljande av pension (under-
stod); samt

6) att ordna och foérvara samtliga registerkort och ansokningsakter.
(Det skulle ingéd i forestindarens aligganden, att, d4 ansdkning inkomme,
tillse, huruvida pension foraut beviljats, samt att, di fraga uppstode om
Okning, minskning eller indragning av pension, tillhandahalla samtliga till
styrelsen inkomna handlingar rérande den ifrigavarande pensioniren.)

Di forestindaren for registeravdelningen syntes bliva strangt upp-
tagen av ledningen av och kontrollen over det vidlyftiga lopande arbetet
4 avdelningen, vore det av vikt, att han vid sin sida #gde palitliga och
. vil kvalificerade bitriden. Det arbete, som sirskilt skulle komma att
aligga det for registeravdelningen avsedda kvinnliga bitridet av hogre
(andra) grad, skulle huvudsakligen vara att bitrida vid kontrolleringen av
registerkorten, att behorigen pa sina platser insitta samt ova uppsikt over
det betydliga antalet registerkort (detta antal beraknades med tiden komma
att uppgd till c:a 600,000) #vensom de & avdelningen forvarade ansok-
ningsakterna.

De tva kvinnliga bitradena av lagre (forsta) grad skulle syssel-
sittas med utskrivning av registerkort samt utfora i ovrigt erforderligt
skrivarbete och bitrida vid kollationering.

Forestandaren for bokforingsavdelningen skulle ligga:

1) att ova n#rmaste tillsyn over avdelningens arbete och ansvara
for detsammas behoriga utforande;

2) att bokfora samtliga beviljade avgiftspensioner, pensionstillizg
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och understod (inberaknat andringar, hojning eller minskning av beviljad
pension);

3) att, sedan & forsukringstekniska byrdn det Aarliga beloppet av
pension, pensionstillagg eller understdd blivit bestimt, utrakna vad dérav
skulle utgd vid forsta utbetalningstillfallet;

4) att till postsparbanken lamna erforderliga uppgifter angéende bevil-
jade pensioner;

5) att kontrollera postsparbankens redovisningar &ver utbetalda
pensioner;

6) att till pensionsnamndernas ordférande lamna uppgifter om bevil-
jade pensioner (sarskilt anghende pensionstilligg och understod) samt for-
anstalta om utfirdade pensionsbrevs dversindande till namnda ordférande
for att tillstillas pensionirerna; samt

7) att under samarbete med forsikringstekniska byridn utrikna kom-
muners och landstings andelar i pensionskostnaden samt ombesdrja bok-
forandet och debiteringen av de bidrag, som skulle gilldas av kommuner
och landsting.

For de enligt styrelsens mening omfattande och maktpiliggande
uppgifter, som skulle &ligga bokforingsavdelningen, hade styrelsen berik-
nat en forsta grads tjinsteman sisom forestindarens nirmaste man
samt en kvinnlig bokhillare. Dessa skulle hava att bitrida forestin-
daren och sjalvstandigt utfora vissa delar av arbetet. Tjinstemannen i
forsta graden skulle sarskilt hava att ombesotrja erforderlig skriftvixling
och bitrada med kontrollarbete.

Det for avdelningen upptagna kvinnliga bitradet av hogre (andra)
grad skulle jamval bitrada med bokférings- och utrikningsarbeten.

De tva kvinnliga bitradena av ligre (forsta) grad skulle verk-
stalla erforderliga anteckningar, utféra skrivarbeten m. m.

Byran for yttre drenden.

Denna byra skulle sarskilt hava att 6vervaka och leda pensionsndmn-
dernas och ombudens verksamhet. Det vore — yttrades i promemorian —
givet, att, om med forsakringen skulle uppnés det dirmed avsedda dndamélet
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och om kostnaderna skulle hilla sig inom vederbérliga grinser samt ar-
betet inom pensionsstyrelsen icke bliva allt for betungande, man av pen-
sionsndmnderna och ombuden maste fordra ett insiktsfullt och noggrant
arbete. Viktigt vore dirfor, att vederborande nimnders ordférande och
ledamoter samt ombuden bleve vil insatta 1 sitt arbete och erholle en
riktig syn pi betydelsen av detta arbete. Det krivdes darfor, att pen-
sionsstyrelsen lamnade erforderliga instruktioner och tillforlitlig vigled-
ning it de lokala myndigheterna.

Byran maéste folja de olika pensionsnimndernas och ombudens verk-
samhet och stka forvirva en ingiende kinnedom om deras satt att hand-
lagga forekommande irenden. Byrin skulle verka for en likformig be-
handling ute i orterna av pensionsirenden samt ingripa, om den funne,
att pa det ena eller andra hallet forsummelse agde rum eller att slentrian
eller en oriktig praxis holle pa att fa rotfiste.

Vidare vore forutsatt, att chefen for denna byrd skulle i s stor
utstrickning som mdjligt tjinstgora sisom ledamct vid behandling av be-
svirsmél och di friga uppstode om lagligheten av pensionsnimnds beslut.

Under denna byrad skulle hora pensionsstyrelsens s. k. upplysnings-
byra, vilken hade till uppgift att std pensionsnimndernas ordforande och
ledamoter, styrelsens instruktionsombud och ortsombud, tidningspressen
och den stora allminheten till tjanst vid besvarandet av forfragningar an-
giende pensionsforsikringslagens tillimpning m. m.

Enligt den av Kungl. Maj:t faststidllda instruktionen foér pensions-
nimnderna § 2 e) alige det inom varje pensionsdistrikt nimnden, dess
ordforande och ledamoter att sdka verka for atgirders vidtagande ej mindre
till forebyggande av neds#ttning eller forlust av arbetsformagan #n #ven,
vid redan intridd dylik nedsittning eller forlust, till arbetsforméigans
hojande eller aterstillande.

Den uppgift, som sédlunda i instruktionen alagts pensionsnimnderna,
vore, enligt vad i promemorian framhalls, savil ur allmén social synpunkt
som for pensionsforsikringen av en lingt giende betydelse. Det syntes ej
heller droja lange, innan hos oss, liksom i Tyskland, lagbestammelser i
amnet komme att meddelas. En viktig uppgift bleve det darfor for pen-
sionsstyrelsen att verka i sidan riktning. Men det alige ock pensions-
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styrelsen att sdka omsitta ovannimnda i instruktionen for pensionsnimn-
derna intagna bestimmelse i praktiskt resultat, och ankomme det nirmast
pad chefen for byran for yttre arenden, som stode i livlig kontakt med
vederborande 1 orterna, att hava sin uppmirksamhet riktad 4 denna sak
samt tillse, att de atgirder, som nu vore mojliga att vidtaga, komme till
utférande.

For att kunna uppfylla de krav, som stalldes pa denna byré i friga
om vigledning m. m. fér de lokala myndigheterna, vore nsdvindigt, att
byrans chef och tjinstemin i s& stor utstrackning som mojligt foretoge
inspektionsresor och att i detta avseende tillsiges, att si vitt mojligt alla
pensionsnimnder och ombud med icke allt fér linga mellanrum bestktes.
Da pensionsdistriktens antal uppginge till dver 2, 600 vore det uppenbart,
att ifrdgavarande inspektionsresor skulle taga mycken tid i ansprak.

Den erfarenhet, som styrelsen genom inspektionsresor och den n#r-
mare kontakten med de lokala myndigheterna forvirvade, borde kunna
bliva av stort virde genom att giva uppslag till nodiga #ndringar i pen-
sionsforsikringslagen och genomférandet av praktiska reformer i forvalt-
ningsarbetet.

For denna byrd hade styrelsen beriknat foljande ordinarie befatt-
ningshavare:

1 sekreterare,

2 forsta gradens tjinstem#n (notarier),

1 kvinnligt bitride av hdgre (andra) grad,

2 kvinnliga bitriden av ligre (forsta) grad.

Sekreteraren & byran skulle sirskilt &ligga:

att vara byrachefens ersittare, i vilken egenskap han syntes komma
att tagas i1 ansprdk i ganska stor omfattning till foljd av chefen for denna
byrad 4liggande inspektions- och andra tjinsteresor;

att bitrada med inspektion av styrelsens ombud och inh#mta kénne-
dom om pensionsirendenas handliggning ute i orterna;

att ansvara for besvarandet av till styrelsens upplysningsbyra ingé-
ende forfragningar; samt

att samla material till och bitrada vid uppsaittandet av styrelsens
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meddelanden till pensionsnamnder och styrelsens instruktions- och orts-
ombud; dessa meddelanden komme jimvil att innefatta sidana styrelsens
beslut i pensionsirenden, som kunde anses tjina till vigledning for pen-
sionsnamnderna och ombuden.

Notarierna skulle sirskilt &ligga att bitrada vid verkstallandet av
utredningar samt att uppsitta protokoll och forslag till utlatanden och
skrivelser, jamval sidana, som utgjorde svar & till upplysningsbyrin in-
komna fsrfragningar, varjamte de skulle, om och i den méin sidant med-
hunnes, granska och foredraga samt deltaga i avgérandet av pensions- och
understédsansdkningar.

Det kvinnliga bitradet av hogre (andra) grad, som skulle vara
stenograf, skulle bitrada med den & byran forekommande skriftvixlingen,
fora liggare over pensionsnimnder och ombud m. m.

De tva kvinnliga bitradena av ligre (forsta) grad skulle om-
besorja renskrivning samt 4 byran forekommande expeditionsgdromal.

De bada gransknings- och besvérsbyraerna.

Dessa byraer skulle granska och préva ansdkningar om pension samt
handligga besvir over pensionsnamnds beslut i friga om pension och be-
frielse fran paford avgift 4vensom besvir over taxeringsnimnds beslut
rorande fraga, huruvida nagon skulle pa grund av varaktig oformiga till
arbete undantagas frén erlaggande av pensionsavgift.

Det antal pensionsirenden, som beriknats inkomma under ar 1915,
utgjorde mellan 30,000 och 40,000, och antalet komme sedermera att ar
fran ar' okas. | namnda antal vore likval ej inriknade besviar odver taxe-
ringsnamnds beslut angiende avgiftsskyldighet.

Forutom nyssnimnda uppgift skulle det tillkomma byraerna att av-
giva utlatande i anledning av besvir over pensionsstyrelsens beslut i pen-
sionsérenden.

For granskningen och foredragningen av alla dessa arenden samt
vidtagande av ovriga i samband dirmed stiende atgirder erfordrades en
betydlig personal och det vore tydligt, att tvd byrachefer icke kunde hinna
att avgora en sidan massa drenden. De aterstiende irendena finge av-
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goras av extra byrichefer eller av byricheferna pi de andra byraerna,
om deras tid skulle sddant medgiva.

Huru ménga 4renden en tjansteman kunde bereda och foredraga om
aret vore dven svart att avgora, sannolikt icke dver 4,000 (regeringsridet
Lindstedt hade antagit omkring 2,750). For vardera av de ordinarie gransk-
nings- och besvirsbyrierna hade emellertid styrelsen beriknat omkring 3
foredragande. Detta antal vore' givetvis icke tillrickligt for att medhinna
behandlingen av samtliga till styrelsen inkomna ansokningar; och onskligt
hade varit, att jamval handliggningen av de #renden, som icke medhunnes
av de tvad nyss namnda byrierna, hade anfsrtrotts 4t ordinarie foredracande,
men hade styrelsen icke nu velat yrka pa ett storre antal ordinarie sidana,
an som foreslagits.

Regeringsridet Lindstedt hade betraffande den under de forsta
dren erforderliga tjanstepersonalen beraknat (jfr kungl. proposition n:r 298
dr 1913 sid. 10), att for beredning och foredragning av pensionsirendena
minst 16 tjanstemin i forsta lonegraden behovdes, och han syntes darvid

icke hava tagit hinsyn till sidana till pensionsstyrelsen — sannolikt i
ganska stort antal — inkommande besvirsmal, som rorde befrielse frin
avgiftsplikt.

Med beaktande av angivna forhallanden hade styrelsen upptagit den
4 forevarande tvd byraer erforderliga ordinarie personalen till:

2 sekreterare,

8 notarier och

3 skrivbitraden, darav ett av hogre (andra) grad (stenograf).

Rorande de olika befattningshavarnas tjinstealigganden anfordes
foljande. ,

Sekreterare skulle sirskilt aligga:

1) att infordra forklaringar, upplysningar, yttranden och uteblivna
uppgifter samt att meddela under styrelsen stallda organ forekommande
erinringar;

2) att, i den man Ovriga goromél i byrierna det medgive, fore
draga besvirsmail;

3) att avgiva forslag till utlitanden i anledning av besvir over
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styrelsens beslut eller i andra drenden, i vilka utlitanden skulle avgivas
frin byréerna;

4) att ombesdrja och ansvara for att beslut i arenden tillhorande
byrierna bleve utan drojsmél expedierade; vartill skulle hora bland annat:

att ansvara for att handlingarna i de arenden, i vilka sokande for-
klarats berattigade till pension, bleve overlimnade till forsakringstekniska
byran for pensionsbelopps utriknande;

att i de fall, d4 ansokning blivit avslagen, uppsatta skrivelse till veder-
borande pensionsnamnd med underrittelse om beslutet, samt att till pen-
sionsnamnd dversinda ansdkning, som blivit aterforvisad till namnden for
ny behandling, och uppsitta skrivelse dirom; dvensom

5) att samla och bearbeta sddana styrelsens och Kungl. Maj:ts heslut
i pensionsirenden, som kunde vara av vikt for ett enhetligt avgorande av
dylika arenden inom pensionsstyrelsen och hos pensionsnimnderna.

Dessutom skulle det &ligga sekreterare & gransknings- och besvirs-
byrderna att handhava samtliga de expeditionsgéromal, vilka rorde ut-
tagande frin och &terlimnande till registeravdelningen av anstkningshand-
lingar.

De géromal, som skulle vila & sekretariatet vid ifrigavarande byréer,
vore enligt styrelsens mening av betydlig omfattning och vikt.

Betraffande forst sekretariatets uppgift att infordra upplysningar,
yttranden och uteblivna uppgifter, hade av dittills inkomna ansokningar
redan visat sig, att detta arbete komme att bliva av hogst betydlig om-
fattning. De inkomna anstkningarna hade silunda i mycket stor utstrack-
ning visat sig lida av brister bidde i formellt och sakligt avseende, vilket
med all tydlighet pekade han pi en vidlyftig korrespondens med pensions-
nimndsordforandena for ansokningshandlingarnas och pensionsnamnds-
beslutens nodiga komplettering.

Det erinrades, att en del av denna korrespondens eller den, som av-
sdge &tersandande av handlingar, vilka emot lagens foreskrift insints fore
besvirstidens utging, samt infordrande av i ansokningshandlingarna &be-
ropade men ej insinda handlingar m. m., hade uppdragits it registeravdel-
ningen, dock i fsrekommande fall efter samrad med sekretariatet 4 nu ifriga-

varande byrder. Infordrandet av erforderliga kompletteringar i ovrigt, vilkas
8—140411. Lineregleringskommitténs bet. XLIII.
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behovlighet framginge forst vid en nirmare granskning av varje sirskilt
srende, eller den huvudsakliga korrespondensen i nu ifragavarande avseende
hade diremot ansetts bora tillhora gransknings- och besvirsbyrierna samt
alaggas sekreterarna med bitrade av vederborande notarie. Sirskilt vore att
beakta de skrivelser, som stode i samband med ett drendes &terforvisande
till vederborande pensionsnimnd fér ny behandling. Dessa skrivelser, som
sikerligen komme att uppgd till ett avsevart antal, skulle innehalla upp-
lysning om de synpunkter, ur vilka irendet enligt pensionsstyrelsens upp-
fattning borde beddmas, och maste darfor uppenbarligen avfattas med
stor noggrannhet och omsorg.

Sasom sarskilt kravande och jamvil tidssdande framholl styrelsen
vidare det arbete, som bleve forenat med samlande och bearbetande av de
pensionsstyrelsens och Kungl. Maj:ts beslut i pensionsirenden, som kunde
vara av betydelse for ett enhetligt avgérande av dylika drenden inom
pensionsstyrelsen och pensionsnimnderna. Den stérsta omsorg maéste ned-
laggas hard och stor urskiljning iakttagas.

Ett ansvarsfullt arbete bleve jimvil det, som vore att hanfora till
beredningen och foredragningen av besvirsmél, av vilka en stor del syn-
tes komma att dverlimnas till sekreterarna.

Men hinsyn till vad salunda anforts och i anseende jamval till
ovriga sekretariatet aliggande uppgifter ansig styrelsen nddvindigt att for
ett tillfredsstallande fullgorande av den & sekretariatet vilande arbetshor-
dan tva sekreterare anstilldes. Arbetet skulle sa vitt mdojligt lika forde-
las dem emellan.

Notarie 4 de bida gransknings- och besvirsbyrierna skulle aligga:

1) att granska och foredraga samt deltaga i avgérandet av pensions-
srenden;

2) att uppsitta foredragningslistor och fora protokoll rérande de
drenden, som av honom féredroges;

3) att uppsatta forslag till frin byréerna utgiende skrivelser;

4) att uppsatta forslag till utlitande i anledning av besvir over
styrelsens beslut;

5) att bitrada vid insamlande av sidana styrelsens beslut i pensions-
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arenden, som kunde vara av vikt for ett enhetligt avgorande av dylika
drenden inom styrelsen och hos pensionsnimnderna;

6) att bitrida med verkstillande av utredningar m. m.; samt

7) att bitraida med expedieringen i allmanhet av & hyrierna fattade
beslut. '

Av de i byrierna anstallda notarierna skulle sex, tre i vardera
byrin, hava till huvudsaklig uppgift att vara féredragande i pensionsirenden.

De aterstiende tva notarierna 4 byrierna skulle i forsta hand sta
till sekreterarnas forfogande for verkstillande av sidana notarie aliggande
goromél, som vore upptagna under punkterna 3)—7) hir ovan. I den
méin deras tid det medgave, skulle de jimvil tjinstgora sisom foredragande
i pensionsirenden.

Det for dessa byrier avsedda kvinnliga bitradet av hogre (andra) grad
skulle bitrida vid 4 byrderna forekommande skriftvixling och forande av
besvars- och andra liggare. ’

De tvi kvinnliga bitridena av ligre (forsta) grad skulle ombesorja
forekommande renskrivningsarbeten och bitrada vid expeditionsgsromal.

Forsiakringstekniska byran.

Denna byra skulle hava:

1) att utrakna pensioner och understodsbelopp;

2) att utfora alla de forarbeten och de lopande registreringsarbeten,
vilka erfordrades for att kunna verkstalla foreskrivna fondberikningar;

3) att handhava den frivilliga forsikringen;

4) att handligga ansokningar angdende undantagande fran avgifts-
plikt enligt 5 § av lagen om allmén pensionsforsikring;

5) att arligen utrikna de statsanslag for den allminna pensionsfor-
sikringen, som borde #skas av Riksdagen;

6) att utfora kostnadsberikningar for lagindringsforslag och taga
initiativ till dylika;

7) att, sarskilt fran forsakringsteknisk synpunkt, avgiva utlitanden
anglende socialforsakringsfrigor eller andra frigor, som mer eller mindre
berorde den allm#nna pensionsforsakringen;
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8) att, sarskilt i forsakringstekniskt avseende, folja socialforsakrin-
gens utveckling i frimmande lander;

9) att bitrada vid utriknandet av landstings och kommuners bidrag
till pensionskostnaderna; samt

10) att, Atminstone till en borjan, utfirda pensionsbrev.

For denna byri hade i statforslaget beridknats foljande ordinarie
personal:

1 forste aktuarie, tillika sekreterare,

4 aktuarier,

2 kvinnliga bokhéllare,

3 » bitraden av hogre (andra) grad,

6 » » » lagre (forsta) grad.

Utrakningen av pensionsbelopp vore ett arbete av stor omfatt-
ning och kriavde stor noggrannhet. Ett pensionsbelopp bestode i allmin-
het av tre delar: avgiftspension, pensionstillige och hojning i pensions-
tillagget, vartill sisom en fjirde del kunde komma pension pi grund av
frivilliga avgifter. Sarskilt komme berakningen av hdjningen utav pen-
sionstillagget att kriava stor omsikt, enir hdjningen vore beroende icke
blott av de erlagda avgifternas belopp utan &ven av den omstindigheten,
huruvida de sarskilda avgifterna inbetalts inom ratt tid till sitt fulla be-
lopp. Vid utrikningen av den pé frivilliga avgifter grundade pensionen
maste for varje kalenderar, da frivilliga avgifter erlagts, undersokas, huru-
vida de obligatoriska avgifterna till fullo erlagts. Dessutom maste for
flertalet (troligen omkring tvad tredjedelar) av ansdkningarna foras brev-
vaxling om, huruvida den sista, #nnu icke redovisade avgiften erlagts.
For en stor del av dessa 'ansdkningar maste skriftvixlas rorande sivil
sista grundavgiften, vilken i regel komme att uppbaras i samband med
kommunaluppborden, som sista tillaggsavgiften, vilken skulle uppbaras i
samband med kronouppborden. Dartill komme, att arbetet kunde betyd-
ligt forsvaras genom de undantags- eller sirskilda bestimmelser, som kunde
forekomma 1 vissa fall.

Vid andringar, sarskilt sinkningar av pensionstilligg kunde ratt be-
svirliga utrikningar forekomma, i synnerhet did mer &n en kommun bi-
droge till pensionskostnaden.
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Slutligen férekomme #ven utrikning av pensionsbelopp, som jimlikt
9 § sista stycket av lagen skulle ntga till kommun.

Det vore givet, att det ifrAgavarande utrikningsarbetet framdeles
komme att kriva en betydlig personal. Till en borjan skulle man dock
for detta arbete kunna ndja sig med en ordinarie personal, bestiende av
en aktuarie, en kvinnlig bokhéllare, tvd kvinnliga bitraden av hogre (andra)
grad och tvd av lagre (forsta) grad. De tvd kvinnliga bitridena av forsta
grad skulle huvudsakligen bitrida vid brevvixlingen, och de tvd kvinn-
liga bitradena av andra grad skulle utrikna pensionsbeloppen, under det
att aktuarien och den kvinnliga bokhéallaren skulle kontrollera utriknin-
garna och verkstilla erforderliga utredningar. Slutligen skulle byrins forste
aktuarie hava att justera utgdende skrivelser och granska svarare utrikningar.

Enligt lagen skulle berikning av fonden ske inom fem ar efter
det lagen tratt i kraft, alltsi fore 1918 ars utging, och sedermera minst
en ging vart tionde ar. Det lite sig emellertid icke gora att uppskjuta
arbetet for dessa berikningar, utan arbetet miste omedelbart planliggas
och forarbeten fortga hela tiden.

For att kunna jamfora de verkliga kostnaderna med de beriknade
vore det av stor vikt, att forsakringstekniska undersdkningar alltjimt fort-
ginge. Detta arbete komme darfor att bliva synnerligen omfattande och
krava 1 férsikringstekniskt avseende kvalificerade arbetskrafter. Ifraga-
varande arbetes planliggning och overvakande komme att taga i ansprak
en stor del av chefens for byran tid. Aven forste aktuariens tid komme
att upptagas for detta arbete.

Forutom extra arbetskrafter vid tiden for fondberikningarnas slut-
liga utférande komme arbetet att erfordra en ordinarie personal, besta-
ende av en aktuarie, en kvinnlig bokhéllare och ett kvinnligt bitrade av
hogre (andra) grad.

Enir den blivande anslutningen till den frivilliga forsiakringen
vore omdjlig att berikna, kunde ej antalet av den for handhavandet av
densamma erforderliga personalen niirmare bestimmas. Dock erfordrades
i varje fall harfor en tjinsteman av forsta graden och ett kvinnligt bitrade
av lagre (forsta) grad.
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Den nimnda tjanstemannen skulle hava att verka for anslutning till
den frivilliga forsikringen samt hava det nirmaste dverinseendet over er-
forderliga kortregister och mellanbhavandet med postsparbanken Svar &
ankommande skrivelser angaende den frivilliga forsakringen skulle dven upp-
sittas av ifrdgavarande tjainsteman.

Undersokningar angiende undantag frin avgifisplikt syntes, pd
grund av de sarskilda for arbetet erforderliga kvalifikationerna, komma
att huvudsakligen utforas av byrichefen och forste aktuarien.

Hittills hade till pensionsstyrelsen for avgivande av utlatande in-
kommit omkring 70 ansdkningar angdende undantag frin avgiftsplikt frén
korporationer och enskilda personer. Under den forberedande behandlingen
av dessa #drenden hade erfordrats vidlyftiga undersdkningar och brevvix-
ling. Emellertid vore det antagligt, att lingre fram endast ett mindre
antal ansokningar arligen inkomme. For dem, som bleve undantagna frin
avgiftsplikt, komme dock byran fortfarande att hava arbete. Si t. ex.
skulle fran pensionskassor, vilkas medlemmar undantoges fran avgiftsplikt,
till styrelsen inlimnas varje &r ekonomiska redogorelser samt vart femte
ar forsakringstekniska utredningar, vilka redogdrelser och utredningar
skulle granskas.

Utrakningen av de arliga statsanslagen for pensionsforsak-
ringen ansigs endast komma att taga en kortare tid i ansprék och bora
utforas av forste aktuarien med hjalp av ett bitrade.

De under punkterna 6), 7) och 8) har forut angivna arbetena,
vilka bleve av sirdeles maktpaliggande natur, syntes komma att upptaga
en avsevird del av byrachefens och forste aktuariens tid. For att bitrada
vid utforande av dessa arbeten erfordrades jamval en aktuarie, som dar-
jamte borde — i den main tid bleve honom dartill dvrig — utfora & byran
eljest forekommande goromal av mera kvalificerad natur, for vilka i stat-
forslaget upptagits en synnerligen knappt beraknad personal.

Enligt vad forut blivit namnt, skulle forsakringstekniska byrén hava
att bitrada vid utraknandet av landstings och kommuners bidrag
till pensionskostnaderna.
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Vad detta arbete betraffade, skulle det kriava flera kvalificerade arbets-
krafter, men, under forutsittning att det huvadsakliga arbetet hirfor komme
att utforas & bokfsringsavdelningen, skulle mojligen forste aktuarien & for-
sikringstekniska byrin kunna medhinna den slutliga granskningen av be-
rikningarna.

Atminstone till en borjan skulle utfirdandet av pensionsbrev
komma att &ligga forsikringstekniska byran (eventuellt jaimte annan byra).
For detta arbete erfordrades cn forsta gradens tjansteman, som skulle vara
kontrollant och svara for pensionsbrevens riktiga utskrivande, och tre kvinn-
liga bitraden av lagre (forsta) grad. Emedan arbetet antagligen delvis
skulle utforas av annan byra, hade & forsakringstekniska byran upptagits
endast tvd av de kvinnliga bitridena bland den ordinarie personalen.

For utforande av maskinskrivning erfordrades slutligen ett kvinnligt
bitrade av ligre (forsta) grad.

Forutom de nu avgivna arbetena fosrekomme en hel del andra, sisom
t. ex. besvarande av forsikringstekniska frigor frin ovriga byrier inom
styrelsen, andra myndigheter m. fl. N&gon ordinarie personal hade emeller-
tid icke kunnat beriknas harfor, utan hade man i stillet tinkt sig att
komplettera de erforderliga arbetskrafterna med amanuenser och extra
kvinnliga bitraden.

Vad forste aktuariens kompetens betraffade, syntes, pa grund darav
att han skulle vara den n#rmaste ledaren av alla & byrin forekommande
arbeten samt vid behov kunna intrada i byrachefens stille, bora fordras,
att han skulle hava forsikringsmatematisk utbildning och hava forvirvat
vana vid forsikringsmatematiska arbetens utforande.

De aktuarier, som skulle bitrada vid fondberikningen och svriga
forsakringsmatematiska arbeten, borde aven hava forsakringsmatematisk
utbildning.

I friga om arten av det arbete, som skulle komma att utforas &
den forsakringstekniska byrin, hianvisade pensionsstyrelsen till delen II av
alderdomsforsikringskommitténs betankande (kostnadsberikningar av rege-
ringsradet Lindstedt).
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Statistiska byran.

Statistiska byr{in skulle hava till uppgift:

1) att upplaava och handhava registret over avgiftspliktiga;

2) att varje ar utarbeta den statlstlska delen av pensionsstyrelsens
arsberattelse;

3) att utarbeta de statistiska tabeller tver dodlighet, invaliditet etc.,
som vore nodvandiga for den forsikringstekniska utredmn(r som enligt
pensionsforsakringslagen skulle utforas senast fem é&r efter lagens tradande
i kraft och sedermera minst vart tionde &r;

4) att varje ar verkstilla den statistiska utredning, som erfordrades
for beraknande av forslagsanslag i1 och for statens bidrag till pensions-
tilligg och understdd samt till den frivilliga forsakringen;

5) att till pensionsstyrelsen inkomma med de framstillningar och
forslag med avseende & pensionsforsakringen, som pa grundval av resul-
taten av byrans arbeten kunde synas lampliga;

6) att verkstalla de statistiska utredningar i ovrigt, som pi grund
av remisser, styrelsens framstillningar, den ft)rs&krmfrstekmska byréns ut-
redningar o. dyl. befunnes nsdiga;

7) att handlagga &4renden rérande blanketter, formulidr, uppgifter
etc. av statistisk natur; samt

8) att med uppmirksamhet folja de erfarenheter, som i utlandet
gjordes pa pensionsforsakringens omride, framfor allt i den man desamma
vore av statistiskt intresse.

Arbetet med registret dver avvlftsphktma bleve synnerligen vidlyftigt
och maktpiliggande. Huvuquterml till detta register vore de forteckningar,
som enligt 14 och 15 §§ av lagen om allmin pensionsforsikring varje ar skulle
inlamnas till pensionsstyrelsen. Granskningen och bearbetningen av dessa
uppgifter ansigs komma att foranleda till en mycket omfattande skrift-
vaxling med de redovisande myndigheterna (mantalsskrivningsforrattare,
taxeringsmyndigheter, krono- och kommunala uppbordsmyndigheter). Da
det gallde att individuellt ar efter ar folja en befolkningsstock pa 3 a 4
millioner, di vidare givetvis den storsta omsorg maste nedlaorcras pé att
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forhindra, att felaktigheter och ofullstindigheter insmoge sig i uppgifterna,
och di slutligen i manga fall komme att mdta mer in vanliga svarigheter
att erhdlla ett bearbetningsbart uppgiftsmaterial, maste ifragavarande arbete
bliva synnerligen forcerat och krivande.

For fullstindigande och iakttagande av forindringar i registret
méste jamvil frn olika myndigheter inhamtas kompletterande uppgifter
rorande undantagande frin avgiftsplikt, dodsfall, inrikes och utrikes om-
flyttningar, namnforandringar m. m.

De statistiska arbetena komne att utom forenimnda material omfatta
aven andra pensionsstyrelsens register, namligen de som avsige pensions-
ansdkningar, beviljade pensioner och frivilliga avgifter avensom postspar-
bankens redovisningar over lyftade pensioner och inbetalda frivilliga avgifter.

For utforandet av de statistiska arbetena syntes dessutom krivas upp-
laggande av sarskilda statistikkort i storre eller mindre utstrickning, for
vilkas framstillning, sortering och rikning det vore avsett att anvinda
8. k. punsningsmaskin, vilken medgive storre kontroll samt besparade tid
och arbetskrafter.

For statistiska byrans arbetc hade beriknats foljande ordinarie personal:

1 forste aktuarie, tillika sekreterare,

2 aktuarier,

1 kvinnlig bokhéillare med matematisk utbildning,

4 kvinnliga bitriden av hogre (andra) grad,

24 > » » lagre (forsta) grad.

Forste aktuarien skulle, forutom skotandet av de honom aliggande
statistiska goromilen, jamvil tjanstgora sisom sekreterare & byran, vilket
senare daliggande med hiinsyn till det oerhort stora material, som komme
att hora till byrén, och den dirav fororsakade skriftvixlingen komme att
bliva betydande.

Forste aktuarien borde utom statistisk utbildning 4ven #ga matematisk
sidan, di sirskilt de under punkt 8) av byréns dligganden namnda arbetena
kravde en ingiende forstielse av aven forsikringsmatematiska arbeten.

Av de tva aktuarierna skulle den ene narmast handhava arbetena
med registret och den andre Gvriga statistiska arbeten.

Det skulle &ligga aktuarierna att var och en pa sitt omrade upp-
9—140411. Lineregleringskommitténs bet. XLIII.
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satta skrivelser och pa uppdrag av byrachefen eller forste aktuarien hand-
lagga #renden, som horde till den statistiska byran, eller vara ledare for
vissa delar av byrans arbeten.

Av kvinnliga ordinarie bitraden behdvdes ett med matematisk
utbildning (bokhallare) for att kunna utfora mera kvalificerade detaljarbeten,
sarskilt sidana som folle under punkt 3) av byrins iligganden. Av detta
bitride maste man fordra en stdrre omdomesforméga, for att det maitte
kunna handleda de dvriga bitradena. I ovrigt syntes for byrins arbeten
komma att behdvas ett 50-tal kvinnliga bitraden, av vilka itminstone 28
borde upptagas pi ordinarie stat. Av dessa skulle 4 vara av hogre (andra)
grad och de aterstiende av lagre (forsta) grad. Av de 4 bitradena i hogre
(andra) lonegrad skulle fordras huvudsakligen stdrre erfarenhet och rutin
i byrans arbeten eller i statistiskt arbete i allmanhet samt omdomesformaga
och kompetens att nirmast under den kvinnliga bokhallaren kunna leda
smarre grupper av arbeten och vara >forman» for de bitriden, som vore
sysselsatta med dessa arbeten. P4 samma ging som man genom inrit-
tandet av dessa tjinster skulle kunna &t byran forvirva och aga storre
utsikt att fa behalla lampliga dylika bitraden, utgjorde de harigenom
okade befordringsutsikterna for bitradena av lagre (forsta) grad en kraftig
sporre atti sitt arbete prestera det bista mojliga.

% ¥
¥

P4 de sirskilda byrderna skulle alltsd enligt styrelsens forslag komma
foljande ordinarie befattningshavare utom byricheferna:

i . . Kvinn- | Kvinn-
% gra-| La gra-| Regl  gyign. | liga bi- | liga bi-
ByrAi. t"'e Sen aloT \ion bok-| traden | triden | Summa.
jinste- | tjunste- | och kas-\'yay)00e | 4y 2:a | av L
i min. min. 80r. il grad,
| Kanslibyrn . . . . . . . . . .. 1 4 1 1 6 16
| Byrén for yttre drenden . . . . . . 1 2 L — 1 2 6
| De tvd gransknings- och besvirsby-
| TREMDB . .+ . . e e e e e 2 ‘ 8 | — - 1 2 13
Forsikringstekniska byrdn. . . . . 1 4 — 2 6 16
Statistiska byrdn . . . . . . . . . 1 ‘ 2 , — 1 4 24 32
Summa| 6 | 2 | 1 4 12 10 83
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Dartill komme tre vaktmastare, som redan vore uppforda & ordina-
rie stat.

Sisom pensionsstyrelsen i sin underdiniga skrivelse av den 18 de-
cember 1913 yttrat, erfordrades forutom ovann&mnda personal, som skulle
uppf(’)ras & ordinarie stat, en & tvd extra ledamdter, vilka skulle deltaga
i provning av ansokningar om pension (understod). Vidare maste anstﬁllas
ett antal manliga amanuenser och kvinnliga bitraden &vensom extra vakt-
mastare eller kontorsgossar. Surskilt syntes registret over de obligatoriskt
forsaskrade komma att stindigt kriva ett avsevart antal kvinnliga bitraden
utover dem, som foreslagits tlll uppforande & ordinarie stat.
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Kommitiéns forslag.

Enligt det utdrag av statsridsprotokoll over civildrenden for den
25 april 1913, som fanns bifogat Kungl. Maj:ts proposition n:r 298 vid
1913 ars riksdag angdende anslag till penswnsstyrelsen, yttrade, sisom i
inledningen till detta betinkande ar omnimnt, vederbdrande departements-
chef, bland annat, att frigan om definitivt ordnande av pensionsstyrelsens
organisation da ej kunde fram]icrcras for Riksdagen. Darfor borde lamp-
ligen fordras nagon tids erfarenhet av pensnonsvasendet i verksamhet, och
dessutom 1merkade s& manga faktorer pi denna fraga, att det méste anses
mindre limpligt att redan frﬁn borjan bestaimma sig for en detaljerad or-
ganisation.

Departementschefen ansig, att vid den organisation av pensionssty-
relsen, som di borde fOre]&ans Riksdagen till antaoande i samband med
forslag till lag om allmén pens1onsfdrs&krm0 allenast borde ifragasiittas
de f()rfocranden, som vore nodiga, pd det att styrelsen mnatte kunna tr ada i
funktion vid lagens ikrafttridande eller redan nigon 1id dirforut. Det vore
uppenbart for en var, att just under de f(’)rsta iren av styrelsens verk-
samhet dess arbete maste bliva synnerligen omfattande och maktpélig gande,
enir det da gallde att organisera hela den vidlyftiga forsikringsapparaten.

Verksamheten inom pens1onsstyre]sen vore, anforde departementschefen
vidare, av siregen beskaffenhet; sisom provande i sista instans frigor av
betydelse for den enskilde, méste styrelsen utrustas med for detta anda-
mal fullt kvalificerade krafter; i avseende & en hel mingd andra goromal
fordrades nirmast noggrannhet, uppmirksamhet och intresse, men knappast
siarskild utbildning.

Under erinran, att det i allmanhet vore av betydelse, att overkvali-
ficerad arbetskraft undvekes inom statsforvaltningen, framholl departements-
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chefen, att detta sirskilt maste vara att beakta, nir det gillde att skapa
ett nytt verk av ifrigavarande art, varinom en betydande personal erfor-
drades och for vars uppritthéllande stora kostnader pakallades frin det
allménnas sida. Det syntes departementschefen dirfor, att sirskild for-
siktighet borde iakttagas med avseende & uppfdérande av tjinstem#n & ordi-
narie stat.

Departementschefen fann sig ock bora uttala, att, nir han antydde,
huru de medel, som behdvde begiras & extra stat for pensionsstyrelsens
uppratthallande n#rmast under ar 1914, skulle kunna, vidkommande av-
loningar till olika tjinstem#n, disponeras, dirmed icke finge anses givet
nagot som helst pad hand angiende dessa tjinstemins lomer och tjinste-
stallning vid en definitiv organisation. En sidan organisation kunde forst
framlaggas om ett par ar, nir erfarenhet vunnits. Till aventyrs skulle
det ock befinnas lampligt att darforinnan limna loneregleringskommittén
tillfalle att granska ett slutligt forslag till 1onestat.

I overensstimmelse med departementschefens hemstillan foreslogos i
den kungl. propositionen angiende pensionsstyrelsen allenast foljande ordi-
narie befatiningshavare, namligen chefen och tva ledamoter samt en for-
ste vaktmistare och tvad vaktmistare.

Uti den i anledning av propositionen avlitna skrivelsen den 28 maj
1913 n:r 159 uttalade sig jamvil Riksdagen i enahanda riktning som de-
partementschefen. I namnda skrivelse yttrades nimligen, bland annat,
fsljande.

I betraktande av de svirigheter, som maste mota att redan da
med stdrre stkerhet kunna faststilla en detaljerad organisation av
det for folkpensioneringens genomférande och handhavande foreslagna
nya admbetsverket, pensionsstyrelsen, hade Riksdagen, i likhet med foredra-
gande departementschefen, funnit, att med denna organisations definitiva
ordnande #&nnu nigon tid borde anstd, till dess att storre erfarenhet vun-
nits rorande pensionsforsikringens verksambhet.

Vad som narmast gillde syntes Riksdagen vara att betriffande pen-
sionsstyrelsens inrittande och organisation triffa de anordningar, som vore av
noden for att trygga ett indamalsenligt utdvande av styrelsens funktioner
under den forsta tiden av folkpensioneringslagens tillimpning, men att
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samtidigt tillse, att dess organisation ej knotes fastare, an att en lamplig
anpassning efter utvecklingens krav utan svirighet skulle kunna ske.

Kungl. Maj:ts forslag hade ock, enligt vad Riksdagen holl fore, i
stort sett tagit hansyn till vad som ur dessa synpunkter skiligen kunde
anses pakallat.

Oaktat sdval departementschefen som Riksdagen silunda framhillit
vikten av nagon tids erfarenhet, innan man skrede till ett definitivt ordnande
av pensionsstyrelsens organisation, har bemailda styrelse, som tradde i
verksamhet den 1 september 1913, redan i sin underdiniga skrivelse den
18 december samma &ir, med forslag till avlénings- och omkostnadsstat for
ir 1915, ansett sig bora goéra framstallning om uppforande & ordinarie stat
av ett betydligt antal befattningar utéver dem, som vid 1913 irs riksdag
medgavos.

Det hade namligen, meddelade styrelsen i den nyssnimnda skrivelsen,
synts styrelsen nodvandigt, att redan frin och med ar 1915 uppfordes 4
ordinarie stat det minimiantal befattningar, som fran och med niinnda
ar och allt framgent maste anses erforderligt for utforande av det styrel-
sen 4liggande arbetet.

Det vore enligt styrelsens mening av vikt, att personalen si snart
som mojligt tillférsakrades den fastare stillning, som ett uppforande & or-
dinarie stat medférde. Styrelsen skulle dirigenom erhalla mojlighet att
iattare rekrytera personalen och att kunna bibehéilla dugliga tjinsteméin.
For ovrigt vore det ju, yttrade styrelsen, en antagen princip, att arbete,
som regelbundet aterkomme och som siledes vore av ordinarie art, skulle
utféras av ordinarie personal.

I den promemoria fran pensionsstyrelsen, fér vars innehall redogjorts i
nistféregdende avdelning av detta kommitténs betinkande, har ytterli-
gare framhéllits, hurusom under de forsok, styrelsen dittills gjort att
forvarva dugliga arbetskrafter for ambetsverkets rakning, det visat sig
mota stora svirigheter att med den riddande osikerheten i avseende &
verkets stillning kunna binda fullt kompetenta personer vid styrelsen.
Det vore fara virt, att en och annan av de dugligare arbetskrafterna, som
tagit ansiallning hos styrelsen och satt sig in i gbromélen darstides, kom-
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me att lamna styrelsen, darest icke frin och med 4r 1915 ordinarie an-
stallning kunde beredas dem.

I detta sammanhang har ock erinrats, att vissa av de hos styrelsen
anstallda tjansteminnen allenast atnjote tjanstledighet tills vidare under ar
1914 fran tjansteanstallning, som av dem innehades i andra ambetsverk.

Det har i promemorian meddelats, att vid berikningen av an-
talet befattningshavare, som enligt styrelsens nu ifrigavarande forslag
skulle uppforas & ordinarie stat, lagts till grund de for ir 1915 beraknade
siffrorna angiende pensions- (understdds-) ansdkningar, forsikrade o. s. v.,
men ddremot icke tagits hinsyn till den stegring av dessa siffror, som ar
for ar komme att ga rum. I forslaget hade — upprepades det frin styrelsens
underdéniga skrivelse den 18 december 1913 — upptagits allenast ett mi-
nimum av platser & ordinarie stat, och hade styrelsen tinkt sig, att det
arbete, som av denna personal icke hunne utféras, skulle verkstillas av
extra personal, amanuenser och extra kvinnliga bitraden.

Skulle emellertid, yttrades vidare, en reducering av det utav sty-
relsen beriknade antalet ordinarie befattningshavare fga rum, bleve folj-
den, att extra personal méste i in storre utstrickning anlitas, nigot som,
cnligt styrelsens férmenande, komme att utdva en menlig inverkan pa
arbetets behoriga utforande. I fréga om goromalen i pensionsstyrelsen
lige det vikt daruppd, att pensionsforsikringslagens bestammelser och de
grunder, pi vilka den vore byggd, noggrant iakttoges, att alla berakningar
skedde med den storsta forsiktighet och att alla omstandigheter i dvrigt,
som hade inflytande pa forsakringen, beaktades. Eljest kunde kostnaderna
for pensionsforsakringen litt springa upp med avsevirt belopp utover det
beriknade. Av storsta vikt vore fordenskull, att pensionsstyrelsen hade
tillgang till en tillracklig, vederborligen kvalificerad personal och en per-
sonal, som kunde tillfsrsikra styrelsen kontinuitet i arbetet. En avprut-
ning pi dessa ansprak kunde, om arbetet till foljd darav mdiste tagas mera
summariskt, latt foranleda hogst avsevarda extra kostnader for det all-
manna.

Givetvis méaste med hansyn till ovan anforda uttalanden av sivil
vederborande departementschef som Riksdagen i friga om organisationen
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av  pensionsstyrelsen starka skal foreligga, for att, sisom styrelsen
foreslagit, redan under ar 1914 beslut skulle fattas om uppforande av ett
betydande antal ytterligare befattningar 4 ordinarie stat for styrelsen.

[ sidant hinseende har styrelsen siarskilt framhallit svirigheten att
kunna forvarva och bibehslla dugande arbetskrafter, diarest icke ordinsarie
anstillning kunde beredas dem.

Att stora oligenheter kunna uppsti, om nira nog alla befatt-
ningar inom pensionsstyrelsen dven efter utgingen av ar 1914 skola be-
hova uppehillas av allenast extra befattningshavare, synes jamvil kommit-
tén vara att befara.

Ett nara liggande exempel pi, huru ett drojsmél uti ifrdgavarande
avseende kan verka, forefinnes betraffande riksforsikringsanstalten. Till
foljd av ogynnsamma omstandigheter hava namligen befattningshavarna
vid nimnda anstalt &nnu icke beretts ordinarie anstillning; ocksd hava
befattningshavare darstades, i sival hogre som lagre grad, i avsevirt antal
lamnat verket — nagot som lirer hava i synnerligen hog grad forsvarat
arbetet inom anstalten.

Det synes kommittén fordenskull vara av vikt, att pensionsstyrelsen,
med de omfattande och maktpaliggande uppgifter, som &ro denna styrelse
anfortrodda, snarast mojligt erhaller en si fast organisation som krives
for att styrelsen skall bliva i tillfalle att fungera pa ett fullt tillfreds-
stallande s#tt. Det méaste i sddant hinseende tillses, att styrelsen ma
kunna i tillrackligt antal forfoga over sidana stadigvarande arbetskrafter,
som #ro val skickade for sina uppgifter, si att vid tillimpningen av pen-
sionsforsikringslagen méi pa ett rittvist och foljdriktigt satt tillvaratagas
icke blott det allm#nnas utan #ven de enskildas bersttigade intressen.

Om #n kommittén salunda ansett pensionsstyrelsen bdra redan frin
och med &r 1915 beredas okat antal ordinarie arbetskrafter, har kommittén
dock icke funnit sig kunna tillstyrka uppforande redan nu & ordinarie
stat av ett s& stort antal befattningar, som av pensionsstyrelsen ifrigasatts.

* *
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Efter en kortfattad redogorelse for det huvudsakliga, mera regel- Byrdindelning.
bundet &terkommande arbetet inom peunsionsstyrelsen och efter anfsrande
av ndgra siffror till belysning av det vintade arbetet, meddelas i den
forenamnda promemorian frén styrelsen, att enligt uppgjord plan de sty-
relsen &liggande gdromailen skulle fordelas pa foljande sex ordinarie by-
rder, nimligen:

en kanslibyra,

en byrd for yttre arenden,

tvd gransknings- och besvirsbyréer (n:r 1 och n:ir 2),

en forsakringsteknisk samt

en statistisk byra.

Var och en av dessa byrier skulle hava sin byrachef.

Det torde bora i detta sammanhang omnimnas, att av styrelsens
nuvarande tvid ordinarie ledamdter den ene forestir den s. k. kanslibyran
och den andre den s. k. byrin for yttre arenden. Ovriga omformilda
fyra byrder forestis av extra ledaméter.

Kanslibyran skulle enligt promemorian fordelas i tre sirskilda av- Kanstibyrin.
delningar, namligen en kansliavdelning, en registeravdelning och en bok-
foringsavdelning.

Till byrin skulle héra huvudsakligen fsljande uppgifter:

& kansliavdelningen:

handlaggning av drenden angiende styrelsens organisation och per-
sonal samt forvaltningskostnader, framstallningar till Kungl. Maj:t rorande
lagar och forfattningar, kungl. remisser, i den mén de icke direkt berorde
annan byris verksamhetsomride;

ombesdrjande av bokforing och redovisning av till styrelsen utan-
ordnade medel, kassagéromal m. fl. administrativa och ekonomiska goromadl;

& registeravdelningen:

registrering av inkomna ansdkningar om pension cller understsd
jamlikt lagen angiende pensionsforsakring, jamte allt det lopande arbete
betraffande s. k. registerkort m. m., som stode i samband med eller foran-

leddes av namnda registrering;
10—140411. Loneregleringskommitténs bet. XLIIJ.



& bokforingsavdelningen:

handhavande av bokforingen betraffande beviljade pensioner, avrik-
ning med postsparbanken och granskning av de frin postsparbanken in-
komna redovisningar rorande verkstillda pensionsutbetalningar, utrakning
i samrdd med forsakringstekniska byrén av kommuners och landstings
andelar i pensionstilligg och understod.

Det erinras sirskilt i styrelsens promemoria, att ¢n av de mera
maktpiliggande uppgifterna for kanslibyrin torde vara handlaggandet
av inom styrelsen vickta eller till dess utredning och yttrande hin-
skjutna lag- och forfattningsfragor rorande pensionsforsikringen och
socialforsakringen i dess helhet avensom frigor av mera allmin social
natur, som kunde tinkas iga sammanhang med pensionsstyrelsens verk-
samhet.

Betraffande kanslibyrans uppgifter hanvisar kommittén i ovrigt till
den mera detaljerade redogdrelsen i promemorian frin styrelsen (se sid.
45—47 i detta betankande).

Det synes kommittén uppenbart, att de arbeten, som skulle aligga
den foreslagna kanslibyran, &ro av den beskaffenhet och omfattning, att
for utférande av desamma redan frin borjan erfordras en sirskild byrd
med ett avsevirt antal ordinarie befattningshavare.

Pensionsstyrelsen har for kanslibyrin beraknat foljande ordinarie
befattningshavare, utom chefen for byrin:
kansliavdelningen:
sekreterare, tillika ombudsman,
tjinsteman i forsta graden,
kvinnlig registrator, tillika bokforare och kassor,
kvinnligt bitrade i hogre (andra) grad samt
kvinnliga bitraden 1 ligre (forsta) grad;
4 registeravdelningen:
1 forestindare (tjinsteman i forsta graden, for vilken dock av sty-
relsen avsetts ett tilliggsarvode),
1 kvinnligt bitride i hogre (andra) grad samt
2 kvinnliga bitraden i lagre (forsta) grad;

b b e

|32
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4 bokforingsavdelningen:

1 forestindare (tjinsteman i forsta graden, for vilken jamval av-
setts ett tillaggsarvode),

1 ytterligare tjinsteman i forsta graden,

1 kvinnlig bokhéllare,

1 kvinnligt bitrade i hogre (andra) grad samt

2 kvinnliga bitraden i lagre (forsta) grad.

I promemorian fran pensionsstyrelsen limnas en utforlig redogdrelse
betriffande de aligganden, som enligt styrelsens plan skulle tillkomma
ovannimnda sirskilda befattningshavare & kanslibyrdn. [ sammanhang
darmed angivas &ven de allminna 4liggandena for sekreterare, resp. forste
aktuarier, 4 samtliga byrder. Det torde i nu anférda avseenden fi hin-
visas till promemorian (se sid. 47—>52 i detta betankande).

Med hansyn till det omfattande arbete, som enligt pensionsstyrelsens
forslag skulle iligga kanslibyran och dess siarskilda avdelningar, har kom-
mittén i huvudsak icke funnit nigot att erinra mot det for denna byra
avsedda antalet ordinarie befattningshavare.

Betraffande de foreslagna tjinstemannen i forsta graden har det
dock synts kommittén, som skulle man atminstone tills vidare kunna &
bokfdringsavdelningen atndjas med allenast en sidan tjinsteman, nimligen
forestaindaren for avdelningen. De goromal, som pensionsstyrelsen ansett
sarskilt skola aligga den andra tjanstemannen i forsta graden 4 denna
avdelning, namligen att ombesorja erforderlig skriftvaxling och bitrada
med kontrollarbete, torde nimligen kunna anfértros 4t en amanuens.

Den ordinarie personalen & styrelsens kanslibyrd skulle alltsd enligt
kommitténs forslag komma att utgdras av:

1 ledamot (chef for byrin),

I tjansteman i andra graden (sekreterare och ombudsman),

3 tjinsteman i forsta graden samt

11 kvinnliga befattningshavare.

Vad avloningsforménerna till de namnda befattningshavarna angir,
blir kommittén i tillfalle att langre fram i detta betinkande redogdra for
sin uppfattning i berdérda hanseende.
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I friga om den av pensionsstyrelsen foreslagna byrin for yttre
arenden har i styrelsens forenamnda promemoria anforts foljande.

Denna byrd skulle sirskilt hava att ¢vervaka och leda pensionsnimndernas och om-
budens verksamhet. Det vore givet, att, om med forsikringen skulle uppnis det dirmed
avsedda #ndamilet och om kostnaderna skulle halla sig inom vederbdrliga grinser samt ar-
betet inom pensionsstyrelsen icke bliva allt for betungande, man av pensionsnimnderna och
ombuden maste fordra ett insiktsfullt och noggrant arbete. Viktigt vore dirfor, att veder-
borande nimnders ordférande och ledamoter samt ombuden bleve vil insatta i sitt arbete och
erhélle en riktig syn pd betydelsen av detta arbete. Det krivdes dirfor, att pensionsstyrelsen
lamnade erforderliga instruktioner och tillforlitlig vigledning 4t de lokala myndigheterna.

Byrin for yttre drenden miste folja de olika pensionsnimndernas och ombudens verk-
samhet och soka forvirva en ingiende kiinnedom om deras siitt att handligga forekommande
drenden. Byrin skulle verka for en likformig behandling ute i orterna av pensionsirenden
samt ingripa, om den funne, att pi det ena eller andra hillet forsummelse #gde rum eller
att slentrian cller en oriktig praxis holle pd att f& rotfiste.

Vidare vore forutsatt, att chefen for denna byrd skulle i s stor utstrickning som
mojligt tjanstgora sisom ledamot vid behandling av besvirsmal och da friga uppstode om
lagligheten av pensionsnimnds beslut.

Under denna byrd skulle hora pensionsstyrelsens s. k. upplysningsbyrd, vilken hade
till uppgift att std pensionsnimndernas ordférande och ledamaoter, styrelsens instruktionsombud
och ortsombud, tidningspressen och den stora allménheten till tjinst vid besvarandet av
forfrigningar angiende pensionsforsikringslagens tillimpning m. m.

Enligt den av Kungl. Maj:t faststillda instruktionen for pensionsnimnderna § 2 e)
alige det inom varje pensionsdistrikt nimnden, dess ordférande och ledaméter att stka verka
for atgirders vidtagande ej mindre till forebyggande av nedsittning eller forlust av arbets-
form&gan &n 4ven, vid redan intridd dylik nedsittning eller forlust, till arbetsformégans
hojande eller aterstillande.

Den uppgift, som silunda i instruktionen &lagts pensionsnimnderna, vore sdvil ur
allmin social synpunkt som for pensionsforsikringen av en lingt giende betydelse. Det
syntes ej heller droja linge, innan hos oss, liksom i Tyskland, lagbestimmelser i dmnet
komme att meddelas. En viktig uppgift bleve det dirfér for pensionsstyrelsen att verka i
sidan riktning. Men det &lige ock pensionsstyrelsen att soka omsitta ovannimnda i instruk-
tionen for pensionsnimnderna intagna bestimmelse i pralktiskt resultat, och ankomme det
niirmast pi chefen for byrin for yttre drenden, som stode i livlig kontakt med vederbdrande
i orterna, att hava sin uppmirksambet riktad & denna sak samt tillse, att de dtgirder, som
nu vore méjliga att vidtaga, komme till utforande.

For att kunna uppfylla de krav, som stilldes pd denna byra i friga om vigledning
m. m. for de lokala myndigheterna, vore nodvindigt, att byrdns chef och tjinstemiin i si
stor utstrickning som mojligt foretoge inspektionsresor och att i detta avseende tillsiges, att
s& vitt mojligt alla pensionsnimnder och ombud med icke allt for langa mellanrum besoktes.
D3 pensionsdistriktens antal uppginge till 6éver 2,600, vore det uppenbart, att ifrdgavarande
inspektionsresor skulle taga mycken tid i ansprak.

Den erfarenhet, som styrelsen genom inspektionsresor och den nirmare kontakten
med de lokala myndigheterna forvirvade, borde kunna bliva av stort virde genom att giva
uppslag till nodiga #ndringar i pensionsforsikringslagen och genomforandet av praktiska
reformer i forvaltningsarbetet.



7

For denna byra hade styrelsen beriknat foljande ordinarie befattningshavare:

1 sekreterare,

2 forsta gradens tjinstemén (notarier),

1 kvinnligt bitride av hogre (andra) grad,

2 kvinnliga bitriden av ligre (forsta) grad.

Sekreteraren & byrdn skulle sirskilt aligga: att vara byrichefens ersittare, i vilken
egenskap han syntes komma att tagas i ansprik i ganska stor omfattning till f6ljd av chefen
for denna byrd &liggande inspektions- och andra tjinsteresor;

att bitrida med inspektion av styrelsens ombud och inh#imta kinnedom om pen-
sionsdrendenas handliggning ute i orterna;

att ansvara for besvarandet av till styrelsens upplysningsbyrd ingdende férfragningar; samt

att samla material till och bitrida vid uppsiittandet av styrelsens meddelanden till
pensionsnimnder och styrelsens instruktions- och ortsombud; dessa meddelanden komme jimvil
att inncfatta sddana styrelsens beslut i pensionsirenden, som kunde anses tjina till vigled-
ning for pensionsnimnderna och ombuden.

Notarierna skulle sirskilt aligga att bitrida vid verkstillandet av utredningar samt
att uppsitta protokoll och forslag till utlitanden och skrivelser, jimvill sidana, som utgjorde
gvar & till upplysningsbyrin inkomna férfragningar, varjimte de skulle, om och i den min
sidant medhunnes, granska och foredraga samt deltaga i avgorandet av pensions- och under-
stodsansokningar.

Det kvinnliga bitridet av hogre (andra) grad, som skulle vara stenograf, skulle
bitrida med den & byrdn forckommande skriftvixlingen, fora liggare &ver pensionsnidmnder
och ombud m. m.

De tvi kvinnliga bitridena av ligre (forsta) grad skulle ombesorja renskriv-
ning samt & byrin forekommande expeditionsgoromal.

Vad betraffar den foreslagna byran for yttre arenden och de for
densamma avsedda uppgifter, har det visserligen synts kommittén, som
skulle en sirskild avdelning inom pensionsstyrelsen med i huvudsak dylika
uppgifter vara till gagn och av behovet pikallad under den narmaste tiden
och intill dess nodig erfarcnhet och stadga vunnits i avseende & pensions-
namnders och vederbdrande ombuds arbeten.

Enligt kommitténs mening liter det emellertid tanka sig, att fram-
deles de &ligganden av mera stadigvarande natur, som ansetts skola till-
komma den ifrégavarande byran, skulle kunna overtagas av annan eller
andra byrder i pensionsstyrelscn, mahinda med négon forstirkning av ar-
betskrafterna inom vederborande byra.

I varje fall har kommittén icke funnit sig 6vertygad om lamplig-
heten av att for nirvarande & stat uppfdres ett antal ordinarie befatt-
ningshavare, avsedda for byrin for yttre arenden.

Befattningshavare, som mé befinnas tills vidare erforderliga for ut-
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forande av de for denna byrd avsedda arbetsuppgifter, torde vid sadant
forhillande bora avlonas av anslag 4 extra stat; dock att givetvis hinder
icke bor mota att, om si anses gagneligt och sisom for nirvarande ar fallet
betraffande byrans forestindare, ordinarie tjinsteman inom styrelsen tills
vidare placeras & denna byri, blott hirigenom icke foranledes ndgon dkning
av antalet ordinarie befattningshavare i styrelsen.

Det torde i detta sammanhang ej bora limnas obemirkt, att i det
anforande till statsridsprotokollet den 25 april 1913, som bifogades kungl.
propositionen n:r 298 vid 1913 ars riksdag, vederborande departements-
chef bland de extra ledamoter, som, utdover tvd ordinarie, kunde finnas
erforderliga inom pensionsstyrelsen, aven upptog en, vilken nirmast skulle
aligea Overvakandet av »>forsikringens handhavande i orternas.

Till vad i promemorian anforts i fraga om inspektionsresor av chef
och tjinsteman 4 byrdn for yttre arenden &terkommer kommittén i det
foljande.

Enligt § 16 av lagen om allmin pensionsforsakring skola — dar
andring sokes 1 taxeringsnamnds beslut rorande friga, huruvida négon
skall pa4 grund av varaktig ofésrmiga till arbete undantagas fran erlaggande
av pensionsavgift — dessa besvar anforas hos pensionsstyrelsen.

Andring i pensionsnamnds beslut mé, enligt § 28 av namnda lag,
sokas hos pensionsstyrelsen. Over pensionsstyrelsens beslut mi klagan ej
foras av enskild sakigare. Justitiekanslern eller, efter dennes medgivande,
kommun, pensionsnamnds ordférande och for pensionsdistrikt av pensions-
styrelsen eller landsting utsedda ombud mé& genom besvir soka &ndring i
pensionsstyrelsens beslut hos Konungen.

Finnes pensionsnamnds beslut i anledning av ansokning rorande
pension strida mot nu ifrdgavarande lag, #ger pensionsstyrelsen jamlikt
§ 30 av lagen att, dir ej pd grund av anforda besvar rattelse kan ske,
aterforvisa arendet till fornyad provning. Vad silunda och i ovrigt stad-
gats i sistnamnda paragraf, galler i tillampliga delar jimvil om arende r-
rande Okning, minskning eller indragning av pension.

De i pensionsstyrelsens promemoria omférmalda tvd ordinarie gransk-
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nings- och besvirsbyriderna skulle hava att handligga besvirsmil, som an-
hangiggoras hos styrelsen, &vensom att, oberoende av besvir, granska och
prova ansdkningsirenden av forut angivna slag. Darjamte skulle till dessa
byriers handligening hora avgivande av utlitanden i anledning av besvar
over pensionsstyrelsens beslut i pensionsirenden.

Styrelsen har foreslagit, att den ordinarie personalen & de bagge
gransknings- och besvirsbyréderna skulle utgéra — forutom 2 ledamdter
sésom chefer for var sin byrd — 2 sekreterare, 8 notarier, 1 kvinnligt
bitrade av andra grad och 2 kvinuliga bitriden av forsta grad.

Med hinsyn emellertid till det stora antal arenden, som skulle komma
pd dessa byraer, har forutsatts, att extra ledamdter eller chefer for andra
byraer i styrelsen, i den man deras tid sddant medgéve, skulle dvertaga
en del av dessa #renden.

Det har av styrelsen beriknats, att antalet inkommande pensions-
drenden, tillhorande nu ifrigavarande byrder, skulle — oavsett besvir dver
taxeringsnamnds beslut angiende avgiftsskyldighet — komma att under ar
1915 uppgé till mellan 30,000 och 40,000, vilket antal emellertid antagits
komma att sedermera ar frin ar okas.

[ friga om sattet for handliggningen av forenimnda ansdknings-
arenden mi erinras, att avsikten varit, att desamma skulle — i den min
de ej ansiges vara av den principiella betydelse, att de borde hinskjutas
till styrelsen in pleno — avgdras av allenast tvd personer, nimligen en
ledamot och en annan tjansteman, tillika foredragande, dock att, om dessa
ej bleve om beslutet ense, ytterligare minst en ledamot skulle tillkallas,
varefter, likasom betriffande pi enahanda siatt handlagda besviirsmal och
vissa andra drenden, beslutet skulle fattas genomn omrdstning i den ordning
allminna lagen stadgar angdende omrostning till dom. (Jfr § 3 av lagen
om allmin pensionsforsikring.)

D4 det storsta flertalet mal och #renden torde bliva av den beskaffen-
het, att betriffande dem meningsskiljaktighet icke kommer att uppsti,
synes man kunna antaga sisom regel, att avgdrandet sker av tva tjinstemin.

Enligt pensionsstyrelsens foreliggande forslag skulle granskningen
och foredragningen av dessa mal och #renden i allminhet verkstillas av
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forsta gradens tjinstemin, notarier, eller mera undantagsvis av andra gra-
dens tjansteman, sekreterare.

Inom kommittén har emellertid ifrigasatts, huruvida ¢j granskningen
och foredragningen av ifrégavarande ansokningsirenden skulle kunna i
storre cller mindre omfattning anfortros &t kvinnliga bitraden. Sisom
skal harfor har anforts, att ifrdgavarande arbete skulle vara av skaligen
cnkel beskaffenhet, sirskilt sedan detsamma fortgatt nigon tid och darvid
vissa principer for provningen av dessa drenden blivit fastslagna.

I friga om anvandande av kvinnliga bitraden for nimnda arbete
har cmellertid frin pensionsstyrelsens sida invints, bland annat, foljande.

Om #an flertalet pensionsansékningar bleve av den art, att vid
deras behandling ej motte nagra svirigheter, komme likval ett avsevirt an-
tal sidana arenden att stalla si stora krav pd granskarens omddéme och
skarpsinne, att det i regel behdvdes en skolad jurist eller annan pa grund
av utbildning och erfarenhet med en sidan jamnstalld person for att pa
ett tillfredsstallande satt verkstalla granskningen och foredragningen.

D4 vederborande ledamot hade att behandla ett synnerligen stort antal
arenden, maste han hava till sitt forfogande medhjalpare, pa vilka han
fullkomligt kunde lita. Betraffande flertalet drenden maste namligen leda-
moten, direst han skulle kunna medhinna sitt arbete, ndja sig med att
underkasta dem en mera summarisk eftergranskning.

Skulle pi grund av bristande kompetens hos dem, som hade att
bereda och foredraga arendena, ansokningar bifallas, utan att skal dartill
forclige, eller pensioner beviljas till hogre belopp 4n vederbort, kunde
detta latteligen leda till kostnader, som 4&rligen med mycket betydande
belopp Overstege vad som ritteligen bort utga.

Vad besviarsmélen betraffar, har pensionsstyrelsen ansett det uppenbart,
att foredragningen av dessa foretridesvis borde anfortros at personer med
juridisk utbildning; i framsta rummet hade man dartill avsett sekreterare.
Forhallandet vore emellertid, att de omstindigheter, som genom besvir
komme under styrelsens provning, ofta forekomme i de vanliga ansok-
ningarna, och dessa omstandigheter skulle av styrelsen upptagas till prov-
ning, 4ven om besvir ej anforts. I sidana fall bleve det mingen ging
betydligt svirare att bedoma dessa omstindigheter, emedan di i regel den
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utredning saknades, som forebragtes i besvirsmal. Vid behandlingen av
sidana anstkningsirenden miéste darfor, enligt styrelsens mening, minst
lika stora krav stillas pi foredraganden som vid behandlingen av be-
svirsmal.

Pensionsstyrelsen har icke heller kunnat godtaga ett sidant tillvaga-
gingssatt, att visserligen foredragningen av svirare ansdkningsirenden
skulle anfortros &t sairskilt kvalificerade personer, men den stora mingden
av enkla 4renden foredragas av kvinnliga bitriden. En sidan anordning
skulle forutsitta, att alla inkomna ansokningar forst underkastades en
forberedande granskning for beddmande av irendenas beskaffenhet. Da
emellertid for denna granskning skulle krivas synnerligen vil kvalificerade
personer, har styrelsen ansett nigon kostnadsminskning icke vara att vinna
genom en sidan anordning.

For ovrigt syntes det bora bemirkas, att det hir gallde att avgora
enskilda personers pa gillande lag grundade ritt till pension, till vilken
stat och kommun l&mnade bidrag.

De erinringar, som silunda frin pensionsstyrelsens sida framstallts
mot anvindandet av kvinnliga bitraden for granskning och foredragning
av pensionsansokningar, hava synts kommittén vara av den beskaffenhet,
att kommittén icke tilltrott sig att for narvarande foresld en dylik anord-
ning. Kommittén har dock ansett tanken darpi icke bora helt och hallet
uppgivas. Det har nimligen forefallit kommittén, som borde forsok goras
med berdrda anordning for att vid framdeles uppkommande sporsmal om
okning av antalet tjanstem#n i forsta graden hos pensionsstyrelsen det mé
kunna tagas under &vervigande, huruvida icke 4 gransknings- och be-
svirsbyrierna vissa tjinster i namnda grad skulle kunna ersittas med
kvinnliga bitradesbefattningar.

Sisom Dbitradande ordinarie personal 4 de bagge gransknings- och
besvirsbyrierna skulle, sisom forut &r namnt, ecligt styrelsens forslag
vara anstillda tvid sekreterare och atta notarier samt ett kvinnligt bitrade
av andra grad och tvi sidana bitriden av forsta grad.

I friga om de surskilda &ligganden, som styrelsen tankt sig for

11—140411. Loneregleringskommitténs bet. XLIII.
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nimnda befattningshavare, torde fi hanvisas till vad i styrelsens prome-
moria i sidant hinseende anforts (se sid. 56—359 i detta betdnkande).

Om #n vissa av de gbromal, som styrelsen ansett bora &ligga sek-
reterarna, synts kommittén vara av beskaffenhet att mahanda kunna anfor-
tros mera underordnade tjanstemin, torde dock bigge de foreslagna sek-
reterarbefattningarna bliva behovliga. D& namligen de tvd cheferna &
dessa byréer uppenbarligen icke kunna medhinna att deltaga i avgdrandet
av hela den stora mingden av besvirsmal och pensionsirenden, har kom-
mittén ansett, att &t sekreterare & gransknings- och besvirsbyrderna ma,
sisom pensionsstyrelsen ju ock synes hava avsett, kunna och bora vid
behov uppdragas att sisom adjungerad ledamot handligga dylika mél och
srenden. Liknande anordningar forekomma redan inom andra statens
ambetsverk. Under angivna forutsattning har kommittén funnit sig bora
tillstyrka, att for gransknings- och besvirsbyrierna mé avses tvd ordinarie
sekreterare.

Mot inrattande av de itta ordinarie notariebefattningarna att tills
vidare placeras 4 nyssnamnda byrier har kommittén ansett sig icke bora
gdra nigon erinran.

Enahanda ar ock forhallandet betraffande de foreslagna tre kvinn-
liga bitridesbefattningarna.

Enligt pensionsstyrelsens promemoria skulle forsakringstekniska by-
rin hava till aliggande:

1) att utrikna beloppet av pensioner och understod;

9) att utfora alla de forarbeten och de 18pande registreringsarbeten,
vilka erfordrades for att kunna verkstilla foreskrivna fondberikningar;

3) att handhava den frivilliga forsikringen;

4) att handlagga ansokningar angiende undantagande frin avgifts-
plikt enlikt 5 § av lagen om allman pensionsforsikring;

5) att 4rligen utrikna de statsanslag for den allminna pensions-
forsakringen, som borde #skas av Riksdagen;

6) att utfora berikningar av kostnader, som skulle foranledas av
foreslagna lagindringar, samt att taga initiativ till dylika &ndringar;
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7) att, sirskilt frén forsakringsteknisk synpunkt, avgiva utlitanden
angldende socialforsakringsfragor eller andra frigor, som mer eller mindre
berérde den allminna pensionsforsakringen;

8) att sarskilt i forsakringstekniskt avseende folja socialforsikringens
utveckling i frimmande lander;

9) att bitrada vid utriknandet av landstings och kommuners bidrag
till pensionskostnaderna; samt

10) att, dtminstone till en borjan, utfarda pensionsbrev.

Betraffande den nirmare inneborden av en del av fsrenimnda alig-
ganden hinvisas till promemorian (se sid. 60—63 i detta betankande).

For denna byrd har beriiknats foljande ordinarie personal utom chef-
en for byran:

1 forste aktuarie, tillika sekreterare,

4 aktuarier,

2 kvinnliga bokhaillare,

3 » bitriden av andra grad,

6 > » » forsta grad.

I sadant hinseende har meddelats, att for utrakning av pensions-
och understddsbelopp, vilket arbete framdeles komme att krava en betyd-
lig personal, till en borjan avsetts en aktuarie, en kvinnlig bokhallare,
tvd kvinnliga bitrdden av andra grad och tvi sidana bitraden av forsta
grad. Darjamte skulle forste aktuarien & byran, bland annat, hava att
granska svarare utrikningar.

Enligt pensmnsfdrsakrmorslagen skall fondberikning ske inom fem &r
efter det laO'en tratt i kraft och sedermera minst en ging vart tionde 4r.
For uthrande av ifrégavarande berikningar maste emellertid, enligt vad
i promemorian blivit upplyst, férarbeten sté,ndlcrt péga. Avenledes miste
forsakringstekniska undersskningar alltjamt fortcrc’i for att de verkliga kost-
naderna métte kunna Jamfﬁras med de beraknade, nagot som ansetts vara av
stor vikt. For planliggning och 6vervakande av ifrigavarande arbete ansags
chefens fér byrin tld komma att i stor utstrickning tagas i ansprik.
Aven forste aktuariens tid komme att upptagas for detta arbete. Dar-
jamte skulle, forutom extra arbetskrafter vid tiden for fondberikningarnas
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slutliga utforande, erfordras en ordinarie personal av en aktuarie, en
kvinnlig bokhallare och ett kvinnligt bitride av andra grad.

For handhavandet av den frivilliga forsikringen ansigs personalbe-
hovet icke kunna for nirvarande narmare bestdimmas, men i varje fall skulle
dock enligt styrelsens mening darfor erfordras en tjinsteman av forsta
graden och ett kvinnligt bitrade av forsta grad.

De under punkterna 6), 7) och 8) har forut angivna arbetena, vilka
ansigos bliva av sirdeles maktpaliggande natur, berdknades komma att
upptaga en avsevird del av byrichefens och forste aktuariens tid. For att
bitrada vid utforande av dessa arbeten skulle enligt styrelsens mening er-
fordras jimvil en aktuarie, som darjimte borde — i den man tid bleve
honom &vrig dartill — utfora & byrin cljest forekommande goromél av
mera kvalificerad natur. Det framholls darvid, att for sistberdrda géromil
i styrelsens forslag upptagits en synnerligen knappt beriknad personal.

Arbetet med utfirdande av pensionsbrev, vilket delvis torde komma
att &ligga jamvil bokforingsavdelningen & kanslibyrin, har ansetts krava tvé
kvinnliga bitraden av forsta grad & forsikringstekniska byran.

For utforande av maskinskrivning & sistnimnda byrd har avsetts ett
kvinnligt bitriéde av forsta grad.

For ovriga ovan angivna uppgifter for denna byra hava icke négra
girskilda ordinarie befattningshavare beriknats.

Med avseende & de sarskilda arbetsuppgifter, som skulle aligga den
forsakringstekniska byran och dard anstallda befattningshavare, har kom-
mittén ansett pensionsstyrelsens berikning av den for namnda byrd er-
forderliga ordinarie personal icke giva anledning till annan erinran fran
kowmitténs sida #n i friga om vissa kvinnliga befattningshavares tjanste-
stallning, till vilket sporsmal kommittén &terkommer i det foljande.

Den foreslagna statistiska byran skulle, enligt vad i den forenamnda
promemorian meddelats, hava till uppgift:

1) att upplagga och handhava registret over avgiftspliktiga;

9) att varje ar utarbeta den statistiska delen av pensionsstyrelsens
arsberittelse;
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3) att utarbeta de statistiska tabeller over dodlighet, invaliditet m. m.,
som vore nodvindiga for den forsikringstekniska utredning, som enligt
pensionsforsikringslagen skulle utforas senast fem ar efter lagens tridande
i kraft och sedermera minst vart tionde &r;

4) att varje ar verkstalla den statistiska utredning, som erfordrades
for beraknande av forslagsanslag i och for statens bidrag till pensionstillagg
och understod samt till den frivilliga forsikringen;

5) att till pensionsstyrelsen inkomma med de framstallningar och
forslag med avseende & pensionsforsakringen, som pa grundval av resul-
taten av byrins arbeten kunde synas lampliga;

6) att verkstalla de statistiska utredningar i ovrigt, som pi grund
av remisser, styrelsens framstallningar, den forsakringstekniska byrins ut-
redningar o. dyl. befunnes nodiga;

7) att handligga #renden roérande blanketter, formulir, uppgifter
m. m. av statistisk natur; samt

8) att med uppmirksamhet folja de erfarenheter, som i utlandet
gjordes pi pensionsforsakringens omrade, framfor allt i den mén desamina
vore av statistiskt intresse.

I friga om den statistiska byrins uppgifter har uti promemorian
vidare anforts, att arbetet med registret over avgiftspliktiga bleve synner-
ligen vidlyftigt och maktpéliggande. Huvudmaterial till detta register vore
de forteckningar, som enligt 14 och 15 §§ av lagen om allman pensions-
forsakring varje &r skulle inlimnas till pensionsstyrelsen. Granskningen
och bearbetningen av dessa uppgifter ansigs komma att foranleda till en
mycket omfattande skriftvaxling med de redovisande myndigheterna (man-
talsskrivningsforrattare, taxeringsmyndigheter, krono- och kommunala upp-
bordsmyndigheter). DA det gallde att individuellt &r efter ar folja en be-
folkningsstock pi 3 4 4 millioner, di vidare givetvis den storsta omsorg
méste nedliggas pi att forhindra, att felaktigheter och ofullstindigheter
insmoge sig i uppgifterna, och da slutligen i manga fall komme att mota
mer 4n vanliga svirigheter att erhélla ett bearbetningsbart uppgiftsmate-
rial, méste ifrigavarande arbete bliva synmerligen forcerat och krivande.

Jamval maste for fullstindigande av och iakttagande av forand-
ringar i registret fran olika myndigheter inhimtas kompletterande upp-
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gifter rorande undantagande fran avgiftsplikt, dodsfall, inrikes och utrikes
omflyttningar, namnforaindringar m. m.

De statistiska arbetena komme, framhalles det i promemorian, att
utom forenamnda material omfatta &ven andra pensionsstyrelsens register,
namligen de som avsige pensionsanstkningar, beviljade pensioner och fri-
villiga avgifter, avensom postsparbankens redovisningar over lyftade pen-
sioner och inbetalda frivilliga avgifter.

For utforande av de statistiska arbetena syntes dessutom kréivas upp-
laggande av sarskilda statistikkort i storre eller mindre utstrickning, for
vilkas framstallning, sortering och rikning det vore avsett att anvinda
s. k. punsningsmaskin, vilken medgive storre kontroll samt besparade tid
och arbetskrafter.

Av pensionsstyrelsen har for den statistiska byrin beraknats fol-
jande ordinarie personal utom chefen for byrin:

1 forste aktuarie, tillika sekreterare,

2 aktuarier,

1 kvinnlig bokhéallare,

4 kvinnliga bitriden av andra grad,

24 > » » forsta grad.

Betraffande de nimnda befattningshavarnas aligganden har i prome-
morian framhallits foljande.

Forste aktuarien skulle, forutom skdtandet av de honom édliggande
statistiska goromélen, jimval tjanstgdra sisom sekreterare i byran. Med
hansyn till det stora material, som komme att hora till byran, och den
darav fororsakade skriftvaxlingen ansigos sekreterargdromilen komma att
bliva betydande.

Det papekades, att forste aktuarien borde utom statistisk utbildning
aven #ga matematisk sidan, di sarskilt de under punkt 3) av byrans
aligganden nimnda arbetena kravde en ingiende forstielse av aven forsak-
ringsmatematiska arbeten.

Av de tvd aktuarierna skulle den ene narmast handhava arbetena
med registret och den andre dvriga statistiska arbeten.

Det skulle iligga aktuarierna att var och en pi sitt omride uppsitta
skrivelser och p& uppdrag av chefen for byran eller forste aktuarien hand-
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lagga #drenden, som horde till den statistiska byran, eller vara ledare for
vissa delar av byrans arbeten.

Enligt styrelsens mening skulle av kvinnliga ordinarie bitraden
behdvas ett med matematisk utbildning (bokhallare) for att kunna utfora
mera kvalificerade detaljarbeten, sirskilt sidana, som folle under punkt 3)
av byrins aligganden. Av detta bitride maiste man fordra en storre
omdomesformaga, for att det matte kunna handleda de ovriga bitradena.

I ovrigt syntes for byridns arbeten komma att behovas ett 50-tal
kvinnliga bitraden, av vilka styrelsen ansig atminstone 28 bora upptagas
pd ordinarie stat. Av sistnimnda ordinarie bitraden skulle fyra vara av
andra grad och de &terstiende tjugufyra av forsta grad. Av de fyra bi-
tradena i andra graden skulle fordras huvudsakligen storre erfarenhet och
rutin i byrans arbeten eller i statistiskt arbete i allminhet samt omdomes-
formaga och kompetens att nirmast under den kvinnliga bokhillaren kunna
leda -smarre grupper av arbeten och vara >forman» for de bitriden, som
vore sysselsatta med dessa arbeten. P4 samma ging som man genom
inrattandet av bitradesbefattningar i andra grad skulle kunna it byran
forvirva och #ga storre utsikt att fa behalla lampliga dylika bitraden,
skulle de harigenom okade befordringsutsikterna for bitridena av forsta
grad utgdra en kraftig sporre att i sitt arbete prestera det basta mojliga.

Kommittén har i friga om behovet redan nu av en sirskild statis-
tisk byrd inom pensionsstyrelsen kannt sig synnerligen tveksam. De arbets-
uppgifter, som foreslagits skola tillhora denna byra, hava nimligen synts
kommittén till en betydande del std i det intima sammanhang med ar-
betet inom den forsakringstekniska byrdn, att det forefallit kommittén
med fog kunna ifrigasittas, huruvida icke den foreslagna statistiska av-
delningen &tminstone #nnu si lange borde ingd i den forsikringstekniska
byrin, mahinda sisom en sirskild underavdelning av densamma. Erinras
mé, hurusom i riksforsikringsanstalten, vars arbete vial kan i viss man
jamforas med pensionsstyrelsens, det statistiska arbetet utfores 4 samma
byrd som det forsakringstekniska.

Om #n silunda, vad pensionsstyrelsen betriffar, arten-av de arbets-
uppgifter, som anses bora anfortros it den statistiska byran, icke i och
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for sig torde med nddvandighet pakalla redan nu inrittandet av en sér-
skild sidan byrs, torde dock & andra sidan bora medgivas, att till stod
for en dylik &tgird kan anforas den synnerligen stora omfattningen av
vissa for denna byrd avsedda arbeten. I sddant hinseende ma sirskilt
papekas, att registret Over de obligatoriskt forsakrade torde komma att
omfatta over 3,000,000 personer, att for dessa personer drligen skola in-
foras anteckningar om erlagda pensionsavgifter m. m. samt att fortind-
ringar betriffande de forsikrade, sisom dddsfall och namnandringar, maste
iakttagas.

Vid nu anférda forhéllande har kommittén icke tilltrott sig att mot
pensionsstyrelsens bestimt uttalade mening avstyrka uppforande & ordinarie
stat av personal avsedd for den foreslagna statistiska byran; och har med
hansyn till den stora omfattningen av det for ifrégavarande byrd avsedda
arbetet det av pensionsstyrelsen beriknade antalet ordinarie befattnings-
havare icke synts kommittén vara storre in vad som kan anses vara av
behovet pakallat. I fraga om de foreslagna kvinnliga befattningshavarnas
tjanstestillning hanvisar kommittén emellertid till det foljande.

A den vid 1913 ars riksdag antagna ordinarie staten for pensions-
styrelsen #ro uppforda en forste vaktmistare och tvi andre vaktmastare.
I namnda hinseende ar icke ifragasatt nigon #ndring.

Avldningar til Generaldirektoren och chefen for pensionsstyrelsen itnjuter en av-
fattnings- 16ning & ordinarie stat av 11,000 kronor, dirav 16n 7,000, tjanstgorings-
Gh:;:ZI- penningar 3,000 och ortstillagg 1,000 kronor. Till befattningens forste
direktoren. innehavare utgir darjimte ett avloningstillige & 4,000 kronor av anslag

4 extra stat.
Betraffande generaldirektérens avloningsforméner har icke foreslagits

négon #indring.

Ledami- Vidkommande avléningen till ordinarie ledamdter i pensionsstyrelsen

terna. . . . s
yttrade vederbdrande departementschef vid foredragning infor Kungl. Maj:t
den 25 april 1913 av frigan om anslag till ndmnda styrelse, att han ansige
de for hovrattsrdd gillande bestimmelser bora tills vidare vinna tillamp-
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ning. Enligt gallande lonestat &tnjote hovrattsriden en begynnelseavloning
av 7,000 kronor jamte tre &lderstilligg efter 5, 10 och 15 irs tjinstgoring
& respektive 500, 600 och 600 kronor. Efter 15 ir skulle alltsd de nimnda
tjansteminnen i pensionsstyrelsen komma att uppnd en avloning av tillhopa
8,700 kronor eller samma loneforméner, som de centrala verkens byrachefer
i allminhet atnjote efter 5 ar.

I Kungl. Maj:ts for Riksdagen framlagda statférslag upptogs av-
loningen till pensionsstyrelsens ordinarie ledamdter pa sitt departements-
chefen ifrdgasatt, och gjordes frin Riksdagens sida icke nigon erinran mot
de for dessa tjainstemin foreslagna avloningsbeloppen.

Pensionsstyrelsen har uti den till kommittén remitterade skrivelsen
den 18 december 1913 foreslagit, att ledamoterna i styrelsen matte till-
erk#nnas en avloning, motsvarande den som i allminhet utginge till byra-
chefer i centrala &mbetsverk.

Till stod harfér har pensionsstyrelsen anfort, att det arbete, som
komme att aligga styrelsens ledamoter, finge anses kvalitativt och kvanti-
tativt miunst lika krivande som det, vilket utfdrdes av byricheferna i andra
centrala #dmbetsverk. De #4renden, som av pensionsstyrelsens ledaméter
skulle handlaggas, vore enligt styrelsens mening av synnerligen viktig art,
och det vore dirfor nodvandigt att till dessa platser erhalla fullt kvalifice-
rade personer. Styrelsen ansig det #ven vara av stor betydelse att, sedan
en person en ging tagit anstillning sisom ledamot i styrelsen, han icke
p4 grund av for lag avloning frestades att limna #mbetsverket.

Innan kommittén gar att angiva sin uppfattning betraffande avloningen
4t ledamoterna i pensionsstyrelsen, torde fi erinras om anledningen till att
hovrittsradens avldningar blivit bestimda s som skett.

Enligt det ay kommittén uti betinkande (delen XIV) av den 16 juli
1908 framlagda forslag betraffande rikets hovratter skulle den dittills-
varande fordelningen av hovritternas ledamoter i hovrattsrids- och asses-
sorsgrader upphora och samtliga ordinarie ledaméter erhélla benimningen
hovrattsrad.

I friga om hovrittsridens avloning fann kommittén sig dock icke
bora foresla full tillampning av de principer, som vid nyare loneregleringar

12—140411. Léneregleringskommitténs bet. XLIII.
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fsljts betriffande tredje gradens tjinstemin i centrala dmbetsverk. Frinsett
den avsevirda okning i utgifterna for statsverket, som darav skulle for-
anledas, ansig kommittén nimligen den omstindigheten, att befordran till
ledamot i hovratt i regel vunnes ej obetydligt tidigare &n till tredje gradens
tjanst i allmanhet, utgdra ett talande skil for, att begynnelseavloningen
for ledamoterna i hovritt ej sattes lika hog som for innehavarna av tredje
gradens tjinster i centrala dmbetsverk och att genom anordnande av flera
dlderstillige den for sistnimnda tjanstinnchavare avsedda slutavloningen
8,700 kronor av ledamot i hovritt vunnes forst efter lingre tids ledamot-
skap. Ett dylikt avloningssystem skulle ock, pipekade kommittén, mera an-
sluta sig till de for ledamoter i hovratt da gallande avloningsforhéllanden,
enligt vilka dessa ledamoter i regel komme i 4tnjutande av tre lonetillagg,
nimligen ett & 500 kronor efter fem &ars tjinstgdring sidsom assessor, ett
4 600 kronor efter utndmning till hovrattsrad och ett likaledes & 600 kronor
efter fem &rs tjanstgoring sisom hovrattsrad.

Avloningen till hovrittsrad ansigs ur rekryteringssynpunkt bora sittas
lika for samtliga hovritterna, darvid avloningen — med uteslutande av den
eljest 1 vissa fall forekommande avloningstiteln ortstillaige — fordelades i
allenast 16n och tjanstgdringspenningar med tillfogande av bestdmmelse om
sirskilt pensionsunderlag. Enligt kommitténs forslag skulle avloningen ut-
gdra 7,000 kronor, dirav 16n 4,500 och tjinstgéringspenningar 2,500, med
tre alderstillage till lonen efter respektive 5, 10 och 15 é&r, det forsta &
500 kronor och de bida &vriga vartdera & 600 kronor.

Efter det Kungl. Maj:t vid 1909 &ars riksdag framlagt proposition
angiende reglering av loneférhillandena m. m. vid rikets hovritter, blevo
namnda av kommittén for hovrattsrad foreslagna avloningssatser av Riks-
dagen godkanda.

Vad nu ledamoterna i pensionsstyrelsen betriffar, har det synts kom-
mittén, som skulle deras befattningar i fraga om vikt och betydelse nippe-
ligen kunna skattas ligre idn byrachefstjinster i andra centrala dmbetsverk.
Vid sidant forhillande och da betraffande pensionsstyrelsens ledamoter icke
foreligga de sarskilda forhallanden, som i avseende & hovrattsrad begrundat
forberérda avvikelse fran eljest i allminhet tillimpade avloningsprinciper,
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har kommittén ansett sig bora tillstyrka, att avloningen till pensionsstyrel-
sens ledamoter sittes lika med den for tjanstem#in i tredje normalgraden
numera bestimda eller alltsi 8,100 kronor med ett alderstilligg 4 600
kronor efter fem &r. Vid bifall hartill torde pensionsstyrelsens ledamoter
bora erhilla ben&mningen »byrichefers.

De av kommittén foreslagna sekreterarna och férste aktuarierna torde, Tjinstemain
i anslutning till vad i pensionsstyrelsens statforslag skett, bora i avldnings- }g:;‘i;"y‘;‘;‘,’f
hanseende likstallas med tjinstem#n i andra normalgraden i nyreglerade dem™a:
centrala &mbetsverk.

For notarier och aktuarier har pensionsstyrelsen foreslagit den for
tjinsteman i forsta normalgraden numera bestamda avioningen 4 stat; dock
har styrelsen ansett det bliva erforderligt, att den erhoslle befogenhet att till-
dela en och annan tjansteman av forsta graden lampligt tillaggsarvode, direst
4t honom anfortroddes ledningen av arbete av storre vikt. Enligt vad den
forenamnda promemorian utvisar, har man beriknat dylika arvoden sarskilt
for forestindarna for register- och bokforingsavdelningarna 4 kanslibyrin.

Vad salunda foreslagits i friga om avloningen & stat till notarier
och aktuarier har icke givit kommittén anledning till erinran.

Betraffande daremot det ifrigasatta bemyndigandet for styrelsen att
i vissa fall kunna tilldela tjinsteman sarskilt arvode utdver den ordinarie
avloningen for arbete i tjinsten, har kommittén med sirskild hinsyn till
de vittghende konsekvenser inom statsfdrvaltningen, ett dylikt bemyndigande
skulle kunna medfdra, ansett sig bora bestamt avstyrka forslaget i denna del.

For den av pensionsstyrelsen foreslagna kvinnliga registratorn och Evinnliga
kassoren & kanslibyran bhar styrelsen hemstillt om en avldning av 2,940beff¢ff,2:';iqs.
kronor, dirav 1,800 i 1on, 940 i tjinstgdringspenningar och 200 1 orts-
tilligg, med fyra alderstillagg till lonen, vart och ett & 365 kronor, efter
resp. 3, 6, 9 och 12 &r.

Betraffande ifragavarande befattningshavare har i den namnda pro-
memorian anforts, bland annat, att de géromal, som skulle av befattnings-
havaren utforas, vore jamfsrliga med dem, som &lige registrator och kassor

i andra centrala ambetsverk. Med hansyn till den stora omfattningen av
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pensionsstyrelsens verksamhet bleve den dir anstallda registratorns och
kassdrens géromal synnerligen vidlyftiga och komme att okas &r efter ar.
Det ansigs sannolikt, att denna okning av arbetsbordan komme att pikalla
anstillandet av sirskilt bitride & registratorskontoret.

Goroméalens omfattning och beskaffenhet &vensom ansvaret for den
betydliga kassa, som registratorn skulle hava om hinder, syntes styrelsen
innebara fullt fog for att denna befattning i statforslaget bort upptagas
sisom en forsta gradens tjinstemannabefattning.

D& emellertid styrelsen — anfordes det vidare i promemorian — i
statforslaget uppfort en kvinnlig befattningshavare for utforande av bersrda
goromal, hade detta visserligen skett i syfte att vinna besparing; men
styrelsen hade tillika utgitt fran att de ifragavarande goromilen kunde
utféras #4ven av en kvinna, om blott en verkligt kompetent och lamplig
sidan kunde forvarvas for platsen.

Med vitsordande av den persons lamplighet, &t vilken registrators-
och kassorsgoromdlen for nirvarande vore anfortrodda, framholls i prome-
morian sisom icke blott rattvist och billigt utan ock principiellt riktigt,
att den omstandigheten, att befattningen innehades av en kvinna, icke borde
medfora avloningens bestdmmande till lagre belopp, #n vad som skaligen
kunde anses motsvara goromilens vikt och natur samt det med dem fore-
nade ansvaret. Styrelsen hade fordenskull ansett sig bora for den nu
ifrigavarande kvinnliga befattningshavaren upptaga avldningsforméner,
overstigande dem som av styrelsen foreslagits betriffande andra kvinnliga
befattningshavare hos styrelsen.

Vidare har pensionsstyrelsen foreslagit uppforande 4 ordinarie stat
av fyra kvinnliga bokhéllarbefattningar med en avléning av 2,100 kronor
jimte tva alderstillagg, vartdera & 325 kronor, efter resp. tre och sex 4r.
Dessutom hava i styrelsens statforslag upptagits tolv kvinnliga bitridesbe-
fattningar med en avloning av 1,600 kronor och fyrtio sédana befattningar
med en avloning av 1,200 kronor, vartill for bigge de senast nimnda
slagen av befattningar skulle kunna komma tvi &lderstillagg, vartdera a
200 kronor, efter resp. fem och tio &r.

Innan kommittén giver tillkinna sin egen stindpunkt i friga om
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avloningsférménerna till ordinarie kvinnliga befattningshavare i pensions-
styrelsen, torde nidgot fi erinras om de normalgrader for kvinnliga bitraden
i centrala dmbetsverk, som vid senare arens riksdagar blivit faststillda.

For ett skrivbitride hos fangvardsstyrelsen, vilket hade att utféra
darstides férekommande renskrivningsarbete och darmed jimforliga géromal,
beviljades vid 1910 &rs riksdag en avldning & stat av 1,200 kronor, jamte
tva alderstilligg, vartdera 4 200 kronor, efter resp. 5 och 10 ar.

A generaltullstyrelsens stat uppforde Riksdagen likaledes ar 1910
tvd kvinnliga skrivbitriden, och blev, enir dessa bitraden skulle hava ena-
handa goromal som skrivbitridet hos faingvirdsstyrelsen, avloningen for
dem bestamd till nyssnamnda belopp.

Ar 1911 beslot Riksdagen uppforande & staterna for vissa andra
myndigheter av kvinnliga bitridesbefattningar med enahanda avléning som
for fangvardsstyrelsens skrivbitrade.

Vid 1912 4ars riksdag foreslog Kungl. Maj:t dels, i vad angick de
vid 1910 och 1911 &rens riksdagar beviljade bitradesbefattningarna, viss
jamkning i forhillandet mellan 16n och tjanstgdringspenningar, dels ock
inrittande av nya sidana befattningar hos étskilliga #mbetsverk och myn-
digheter. Av dessa senare bitridesbefattningar skulle en del likstallas med
de nimnda befattningarna i fangvirdsstyrelsen och generaltullstyrelsen,
under det for andra, av vilkas innchavare skulle krivas ett mera kvalificerat
arbete, skulle bestimmas en avldning av 1,600 kronor jamte tva alderstillagg,
vartdera 4 200 kronor, efter resp. 5 och 10 é&r.

Riksdagen godkinde de av Kungl. Maj:t foreslagna avléningarna och
yttrade i skrivelse den 28 maj 1912, n:r 2, bland annat, att Riksdagen
funnit det vilbetinkt att, pa satt foreslaget blivit, i allminhet ordna bi-
tradenas avloningsforméner efter allenast tvd olika typer, allteftersom be-
fattningen avsige renskrivning och darmed jamforliga géromal eller annat,
kvalitativt hogre arbete.

I overensstimmelse harmed vidtogos av Riksdagen jimkningar i sta-
terna for de ambetsverk, dir bitradesbefattningar redan funnos upptagna,
samt uppfordes i atskilliga verks stater nya kvinnliga bitridesbefattningar,
dirav vissa i den d& beslutade hogre graden.

Uti betinkande, delen XL, av den 13 oktober 1913 framlade léne-
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regleringskommittén, pa given anledning, forslag i friga om en ny avls-
ningstyp for kvinnliga bitriden hos vissa ambetsverk.

For bitraden av denna nya typ foreslog kommittén en avloning av
2,000 kronor med tva alderstilligg, vartdera & 200 kronor, efter 5 och 10 &r.

Till statsradsprotokollet dver finansirenden den 14 januari 1914, varav
utdrag fanns bifogat statsverkspropositionen av samma dag (»Utgifterna.
For flera huvudtitlar gemensamma fragor.»), gjorde chefen for finansdepar-
tementet ett principuttalande betraffande den nya avloningstypen for kvinn-
liga bitraden, och anforde han darvid, bland annat, fsljande.

Det uppdrag, loneregleringskommittén i och med avgivandet av nyss-
berorda betinkande slutfort, avsig i forsta hand en undersdkning, huru-
vida och i vilken omfattning det arbete, som vore avsett att utforas av
ifragasatta kvinnliga bokhéllare, i jamforelse med de uppgifter, som till-
komme de for sirskilda ambetsverk vid 1912 &rs riksdag foreslagna »bi-
traden av hogre avloningsgrad», vore si maktpaliggande, att det betingade
ytterligare en hogre avldoningstyp.

Kommittén hade i1 frigan kommit till det resultatet, att inom stats-
forvaltningen forekomme for kvinnor lampade arbetsuppgifter, vilka vore
hogre kvalificerade an de i allminhet kvinnliga bitriden tillkommande
och for vilka under divarande forhillanden i regel anlitades manlig arbets-
kraft, om ock i ett och annat ambetsverk redan d& kvinnor toges i ansprak
for andamalet. De uppgifter, kommittén i frimsta rummet funnit vara av
angivna beskaffenhet, ansig departementschefen kunna sammanfattas i fol-
jande upprikning:

1) formanskap for andra kvinnliga bitriden i dmbetsverk, dar en
storre kvinnlig personal stadigvarande vore verksam,

2) vissa bokhillerigdromal,

3) registrerings- och diarieféringsgéromal samt

4) uppsittning av enklare slag av skrivelser.

Givet vore, att de namnda fyra grupperna av géromal icke finge
anses uttémmande innefatta alla de uppgifter, som kunde motivera inrat-
tandet av en ny avloningstyp for kvinnliga bitraden, pa sitt blivit ifriga-
satt. Andra goromil, som betriffande svarighetsgrad och betydelse vore
jamforliga med de fyra, nirmast sisom typer angivna grupperna av arbets-
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uppgifter, funnes redan och komme utan tvivel med statsforvaltningens
utveckling att allt framgent uppstd. Det vore duarfér av vikt, att, ddrest
den nya tjanstegraden inrittades, den icke skematiskt bundes allenast vid
de ifrigavarande fyra grupperna av arbetsuppgifter, utan principiellt dven
stode oppen foér annat arbete, till svarighetsgrad och betydelse likvardigt
med dessa.

Den sténdpunkt, departementschefen utvecklat, ansg han ocksd givet-
vis forutsitta en anslutning till den av kommittén uttalade uppfattningen,
att den foreslagna nya tjinstegraden ingalunda kunde motiveras med be-
hovet att bereda befordringsutsikter &t kvinnliga bitriden inom ett visst
arbetsomrade.

[ skrivelse den 27 februari 1914, mr 6, yttrade sig Riksdagen i
allminhet om behovet av den foreslagna nya avloningsgraden for kvinnliga
bitraden.

Riksdagen hade visserligen, siges det i skrivelsen, hyst stor tvekan
betraffande limpligheten av att redan nu, innan de kvinnliga bitrades-
befattningarna under langre tid 4n ett ar varit i nigon stdrre omfattning
uppforda & ordinarie stat, inratta en ny typ av sidana tjinster, och denna
tvekan hade for Riksdagen framstallt sig med si mycket storre styrka,
som det icke syntes kunna fornekas, att konsekvenserna av ett sidant beslut,
i form av ett allmdnnare krav pid uppflyttning av de nuvarande tjinsterna
av hogre avloningsgrad till den nya typen, kunde bliva ganska vittut-
seende. Emellertid ville Riksdagen & andra sidan icke bestrida, att i vissa
sarskilda fall behov av den foreslagna hogre tjanstegraden kunde gora sig
gillande.

Darvid borde dock, yttrade Riksdagen vidare, framhallas, att enbart
den omstindigheten, att de for de nya tjansterna avsedda gdromélen folle
inom ramen av de av chefen for finansdepartementet i principanforandet
for samma tjinster angivna eller dirmed jamforliga arbetsomriden, icke i
och for sig vore tillrackligt skil for inrattande av en tjinst av tredje
lénegraden. Det syntes némligen vara ostridigt, att ménga av dessa goro-
mal bade kunde och borde utféras av tjanstinnehavare i den nuvarande
hogre avloningsgraden. Huvudvikten vid bedomandet av foreliggande
fraga borde dirfor laggas diarpd, att arbetet vid den nya tjinsten vore av
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visentligt mera kravande art och forenat med betydligt stérre ansvar an
vad forhallandet vore eller avsetts att vara med bitridesbefattningarna i
sistberorda avloningsgrad. Givetvis vore det omdjligt att i forvag uppdraga
nagra mera bestaimda granser for anvindningen av den nya tjanstetypen,
utan maste det ankomma pi provning i varje sarskilt fall, huruvida for-
utsattningarna for densamma vore for handen, och ansige sig Riksdagen
béra framhalla, att onskvardheten av lﬁnefﬁrbattring eller okade beford-
ringsutsikter for tjinstinnehavarna i de lagre graderna under inga for-
hallanden borde vid en sidan provning fi gora sig gallande. Under for-
utsittning att dessa synpunkter noggrant iakttoges, hade Riksdagen ansett .
farhagan for ovan antydda konsekvenser icke bora foranleda Riksdagen
att motsitta sig inrattande av den foreslagna tjinstegraden, och detta si
mycket mindre som, vad den ekonomiska sidan av saken betriffade, &t-
girden i friga mojligen kunde antagas leda till nigon besparing genom
utbytande i vissa fall av manlig arbetskraft mot kvinnlig.

I enlighet med Kungl. Maj:ts forslag har Riksdagen, enligt vad dess
nyssnamnda skrivelse den 27 februari 1914 och dess skrivelse den 3 mars
1914, n:r 7, utvisa, uppfort bitradesbefattningar av den nya (tredje) av-
loningsgraden dels & staten for socialstyrelsen och dels & staten for kom-
merskollegii avdelning for niringsstatistik.

De olika lonegraderna for kvinnliga bitraden gestalta sig silunda:

Tji'inst-
‘ Lén. go}r)gfs- tglggé. Summa. Alderstilligg.
ningar.
; Kr. Kr. Kr. Kr.
| Forsta lonegraden . . . . . . . . . 700 350 150 1,200
Andrs > . e e 900 | 550 | 150 | 1,600 | v & 200 kr. efter resp.
Tredje Y e e e e e 1,100 750 150 2,000

Betraffande nu den ordinarie kvinnliga personalen hos pensions-
styrelsen har kommittén med sarskild hansyn till det uttalande, som av
Riksdagen ar 1914 gjorts i friga om den nya avldningstypen for kvinnliga
bitraden, icke ansett sig kunba for nigon av de kvinnliga befatinings-
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havarna i namnda styrelse foresld hogre avloning #n den for kvinnliga bi-
traden av tredje grad bestimda.

Detta galler sival i friga om den av pensionsstyrelsen foreslagna
kvinnliga registrators- och kassorsbefattningen som ock betriffande den av
styrelsen ifrigasatta kvinnliga bokhéllargraden.

I sitt statforslag har pensionsstyrelsen upptagit fyra kvinnliga be-
fattningar i bokhallargrad, av vilka en avsetts for kanslibyran, tvd for for-
sakringstekniska byrin och en for statistiska byrén.

D4, enligt vad antytt blivit, Riksdagen endast med tvekan anslutit
sig till forslaget om inrittande av bitridesbefattningar av den nya tredje
graden, har kommittén icke tilltrott sig att till uppforande & pensions-
styrelsens stat foresld mer &n en kvinnlig bitradesbefattning i denna grad
utdver den forenimnda registrators- och kassorsbefattningen.

Kommittén har harvid avsett, att & forsikringstekniska byrén skulle
for fondberikningar finnas en befattning i nimnda grad, enir man av
innehavaren av denna befattning givetvis maste fordra en hogre utbild-
ning 4n som torde kunna skiligen begiras av bitriden i andra grad.

Vad sarskilt den ifrdgasatta bokhillarbefattningen 4 statistiska byrin
inom pensionsstyrelsen betraffar, har kommittén ansett sig si mycket
mindre kunna tillstyrka, att innehavaren av nimnda befattning avlnas
hdgre an kvinnliga bitraden av andra grad, som i ett nyligen av kom-
mittén efter kungl. remiss handlagt arende angiende uppforande 4 ordinarie
stat av ett antal kvinnliga bitridesbefattningar hos statistiska centralbyrin
varken av detta Ambetsverk eller frén kommitténs sida foreslagits in-
rittande darstides av nigon enda kvinnlig bitradesbefattning i hogre grad
an den andra, oaktat i statistiska centralbyrin itskilliga bitraden syssel-
sittas med relativt hogt kvalificerat statistiskt arbete.

Av de i pensionsstyrelsens statforslag upptagna tolv kvinnliga bitra-
den av andra grad skulle tre tjanstgora & kanslibyrain, ett & byran for
yttre arenden, ett & de bigge gransknings- och besvirsbyrierna, tre 4 den
forsakringstekniska byrin och fyra & den statistiska byrén.

Med bhansyn till att samtliga dessa bitriden skulle, enligt vad pen-

sionsstyrelsen meddelat, hava att utfora kvalificerat arbete, sisom steno-
18—140411. Loneregleringskommitteéns bet. XLIJI,
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grafering, mera maktpiliggande raknearbete o. d., ar fran kommitténs sida
icke annat att erinra mot att dessa bitraden upptagas & stat sdsom bi-
traden av andra graden, &n att det bitride, som avsetts for byrdn for
yttre arenden, torde bora, likasom annan personal & denna byra, erhilla
allenast extra anstillning.

D4 tre av de utav pensionsstyrelsen foreslagna kvinnliga bokhéllar-
tjansterna enligt kommitténs mening boéra hanforas till bitridesbefattningar
av andra graden, skulle alltsé hela antalet ordinarie kvinnliga bitraden av
andra graden komma att uppgd till 14.

Till den lagsta graden av kvinnliga bitraden skulle enligt pensions-
styrelsens statforslag hanforas fyrtio bitriden. Sisom en foljd av kom-
mitténs uppfattning i fraga om byran for yttre arenden skulle i den
ordinarie staten nimnda antal bora minskas med tvd bitrdden, vilka av-
setts for denna byri.

Betraffande de vid 1913 érs riksdag faststallda avloningarna for forste
vaktmastare och vaktmistare hos pensionsstyrelsen har icke i nu fore-
varande arende ifrdgasatts nigon andring.

Kommittén — som tilldter sig &nyo erinra, hurusom vid 1913 &rs
riksdag & 1914 ars stat for pensionsstyrelsen uppforts sisom ordinarie be-
fattningshavare en generaldirektor och chef samt tvd ledamoter &dvensom
en forste vaktmastare och tvd vaktmistare — hemstaller,

att fran ock med dr 1915 md d& ordinarie stat
for pensionsstyrelsen upptagas:

en generaldirektor och chef med en avlining av
11,000 kronor, ddrav lon 7,000, tjinstgoringspenningar
3,000 och ortstilligg 1,000 kronor;

fem byrdchefer, var och en med en avloning av
8,100 kronor, dédrav lon 5,000, tjdnstgoringspenningar
2,500 och ortstilligg 600 kronor, vartill skulle kunna
komma ett dlderstilligg till linen & 600 kronor efter
fem ar;

fem tjanstemdn ¢ andra normalgraden, var och en
med en avloning av 5,800 kronor, dirav lon 3,600,



99

tjdnstgoringspenningar 1,800 och ortstilligg 400 kronor,
vartill skulle kunna komma tvd dlderstilligg till lonen,
‘det ena med 500 kronor efter fem ar och det andra,
likaledes med 500 kronor, efter ytterligare fem dr;

sgjutton tjinstemdn i forsta normalgraden, var och en
med en avloning av 4,000 kronor, dirav lon 2,200, tjdnst-
goringspenningar 1,500 och ortstilligg 300 kronor, vartill
skulle kunna komma tre dlderstilligg till lonen, det forsta
med 500 kronor efter fem dr, det andra, likaledes med
900 kronor, efter ytterligare fem dr och det tredje, dven-
ledes med 500 kronor, efter in ytterligare fem dr;

tvd kvinnliga bitrdden i tredje graden, vartdera
med en avlining av 2,000 kronor, dirav lon 1,100,
tidnstgdringspenningar 750 och ortstilligg 150 kronor,
vartill skulle kunna komma tvd dlderstilligg till lonen,
det ena med 200 kronor efter fem dr och det andra,
likaledes med 200 kromor, efter ytterligare fem dr;

fjorton kvinnliga bitriden i andra graden, vart
och ett med en avlining av 1,600 kronor, dirav lon 900,
tjdnstgoringspenningar 550 och ortstilligg 150 kronor,
vartill skulle kunna komma tvd dlderstilligg till lonen,
vartdera d 200 kronor, det ena efter fem dr och det
andra efter ytterligare fem dr;

trettiodtta kvinnliga bitriden ¢ forsta graden, vart
och ett med en avloning av 1,200 kronor, dirav lin
700, tjinstgoringspenningar 350 och ortstilligg 150 kro-
nor, vartill skulle kunna komma tvd dlderstilligg till
lonen lika med dem for ivriga forenimnda kvinnliga
bitrdden;

en forste vaktmdstare med en avlining av 1,500
kronor, dirav lon 900, tjinstgoringspenningar 450 och
ortstilligg 150 kronor, vartill skulle kunpa komma ett
dlderstilligg till lonen & 100 kronor efter fem dr; samt

tvd vaktmdstare, vardera med en avlining av 1,200
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kronor, ddrav lon 700, tjanstgoringspenningar 350 och
ortstilligg 150 kronor, vartill skulle kunna komma tvd
dlderstilligg till lonen, det ena med 100 kronor efter fem
dr och det andra, likaledes med 100 kronor, efter ytter-
ligare fem dr; dvensom

att i staten for pensionsstyrelsen den bestimmelsen
fortfarande intages, att, ddrest vaktmdstare 1 sddan egen-
skap dtnjuter fri bostad samt brinsle, skall, sd linge
denna formdn kvarstdr, ortstilligg ¢j wtgd till honom
dvensom d lomen avdragas 100 kronor drligen.

A den ordinarie staten for pensionsstyrelsen synes kommittén
bora uppforas ett anslag for bestridande av dels ersittningar till vikarier
vid semester for ordinarie befattningshavare, dels ock eventuellt erforder-
liga fyllnadsersattningar utdver tjinstgdringspenningar till vikarier vid
sjukdomsforfall for ordinarie kvinnliga befattningshavare eller vaktmastare.

For nimnda andamél har kommittén beriknat ett belopp av tillhopa
9,900 kronor.

Utover berorda belopp torde komma att behdvas medel till bestri-
dande av ersattningar it vikarier under tjansteresor, som foretagas av gene-
raldirektoren och andra tjanstemsn i styrelsen. D& emellertid sarskilt
under den forsta tiden av pensionsforsikringslagens tillimpning det torde
vara omdjligt att nirmare berikna vad som kan komma att dtgd harfor,
har det synts kommittén lampligast, att dylika vikariatsersittningar tills
vidare utgd av anslag & extra stat.

I detta sammanhang anser sig dock kommittén bora ndgot berdra
frigan om nimnda tjinsteresor.

I den av styrelsen avgivna promemorian har under rubriken »Byran
for yttre srenden» i namnda hanseende anforts foljande.

For att kunna uppfylla de krav, som stalldes pi denna byrd 1 friga
om vigledning m. m. for de lokala myndigheterna, vore det noédvandigt att
byrans chef och tjansteman i si stor utstrickning som mojligt foretoge
inspektionsresor och att i detta avseende tillsiges, att s vitt mdjligt alla
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pensionsnidmnder och ombud med icke allt for linga mellanrum besoktes.
Di pensionsdistriktens antal uppginge till ver 2,600, ansigs det uppen-
bart, att ifrigavarande inspektionsresor skulle taga mycken tld i ansprak.

Aven om till en borjan inspektionsresor ma bliva behovliga 1 jam-
forelsevis avsevard omfattning, synes det likval kommittén, som skulle
nigon mera regelbundet idterkommande inspektion av varje pensionsnimnd
nippeligen vara erforderlig. Genom styrelsens ombud torde nimligen moj-
lighet forefinnas for styrelsen att handleda och kontrollera pensionsnimn-
derna, och synes #ven styrelsen sjilv vara i tillfille att i sammanhang
med granskning av pensionsndmnds beslut i pensionsirende &va en viss
uppsikt dver nimndernas verksamhet.

I varje fall anser kommittén det vara angeliget, att nodig begrins-
ning av inspektionsresorna iakttages, till forekommande av att utgifterna
for statsverket i nimnda hinseende ma bliva allt for hoga.

Kommittén hemstaller,
att d den ordinarie staten for pensionsstyrelsen
uppfores ett anslag d 9,900 kronor till vikariatsersitt-
ningar under semester samt vid sjukdomsforfall for vissa
befattningshavare.

Aberopande vad i det foregidende anforts, hemstiller kommittén,
att den ordinarie avloningsstaten for pensionsstyrel-
sen md erhdlla foljande forindrade lydelse:

Tjgnst- | l f
Orings-| Orts-
Lén. i 0:1 Eigns- tilligg. | Summa. |
gar. !
Kr. | Kr. | Kr | Kr '
1 generaldirektdr och chef . . . . . 7,000 3,000 | 1,000 | 11,000
1 byrdchef . . . . . . . .. ... 5,000 2,500 600 8,100 |\Efter 5 ar kan 15nen hojas
4 byrichefer . . . . . . .. ... 20,000 | 10,000 | 2,400 | 32,400 || med 600 kronor.
1 tjinsteman 1 andra lonegraden (se-
Kreterare). . . . . . . . .. .. 3,600 | 1,800 400 | 5,800)|(Efter 5 ar kan l6pen hdjas
. . med 500 kronor och efter
4 tjinstemédn i andra lonegraden (se- 10 &r med ytterligare
kreterare, forste aktnarier). . . .| 14400 | 7,200 | 1,600 | 23200 500 kronor.
Transport — — — | 80,500

Stat.
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Tjinst- |
. gorings- | Orts-
0 pennin- | tilldgg. GRS
gar.
Kr. Kr. Kr. Kr.
Transport — — — | 80,500
1 tjinsteman i forsta lonegraden Efter 5 dr kan 16nen hojas
(notarfe) . . . . . . . ... .. 2,200 | 1500 | 800 | 4,000)|| med 500 kronor, efter 10
I A 4 ar med ytterligare 500
Jansteman rsia  lonegraden kronor och efter 15 ar
(notarier, aktuarier) . . . . . . . 85,200 | 24,000 | 4,800 | 64,000 me(;l in ytterligare 500
1 kvinnligt bitrdde i tredje lome- kronor.
graden (registrator och kassdr) . . 1,100 750 150 2,000
1 kvinnligt bitride i tredje lome-
graden (bokhdllare) . . . . . . . 1,100 750 150 2,000
1 kvinnligt bitride i andra lénegraden 900 550 150 1,600 |{Efter 5 &r kan lénen hijas
13 kvinnliga bitriden i andra 18 med 200 kronor och efter
vinnliga bitriden i andra léne- . 10 & ed viterligare
graden . . . .. ... ..... 11,700 | 7,050 | 1,950 | 20,800 |[ 200 kromor. ° ©
1 kvinnligt bitride i forsta l16negraden 700 350 150 1,200
37 kvinnliga bitriden i forsta léne-
graden. . . . . . . . .. ... 25,900 | 12,950 | 5,050 | 44,400

l : Efter 5 ar kan ldnen hdjas
1 forste vektmastere . . . . . . . 900 | 450 | 150 | 1500 { i
Efter 5 ir kan 16nen hdj
1 vaktméstare . . . . . . .. .. 700 | 350 | 150 | 1200||| med 100 kronor och efter
1 do . ... 700 350 150 | 1,200f|) 10 &r med ytterligare

100 kronor.

| Till vikariatsersittningar under se-
| mester samt vid sjukdomsforfall

| for vissa befattningshavare. . . . — s S 9,900
! Samma — - — | 234.300

r

Anmdrkning. Direst vaktmistare 1 sidan egenskap &tnjuter fri bostad samt brinsle, skall, si
linge denna formén kvarstir, ortstilligg ej utgd till honom dvensom & lonen avdragas 100 kronor &rligen.

Genom kungl. kungorelse den 18 juli 1913 (svensk forfattnings-
samling n:r 138) hava stadgats villkor och bestimmelser for &tnjutande
av de fran 1914 A4rs borjan for ordinarie befattningshavare i pensions-
styrelsen faststallda avloningsférméner.

De av kommittén forordade forandringar i och tilligg till nu gallande
ordinarie avloningsstat for pensionsstyrelsen har kommittén funnit pakalla
jimval en revision av forenimnda avloningsvillkor.

Vid uppgtrandet av sitt forslag i nimnda hinseende har kommittén
sarskilt uppmirksammat de av Riksdagen &r 1914 i sammanhang med
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antagande av 4ndrad avloningsstat for socialstyrelsen godkinda allmanna
villkor och bestimmelser for avloningsformanernas atnjutande.
Kommittén hemstiller,

att for dinjutande av de avloningsformdner, som
i blivande ny stat varda upptagna for ordinarie befatt-
ningshavare i pensionsstyrelsen, mdtte faststillas foljande
villkor och bestammelser, ndmligen:

1:0) for ordinarie befattningshavare utom
kvinnliga bitraden:

att tjinstinnehavare skall, i den mdn ¢j undantag
kunna anses bora stadgas eller for sirskilda fall efter
provning medgivas, vara d tjinsterummet tillstides minst
sex timmar varje sickendag;

att befattningshavare skall vara underkastad den
vidstrdcktare tjinstgoringsskyldighet eller jamkning ¢
dligganden, som wvid en mdijligen intridande fordndrad
orgamisation av pensionsstyrelsen eller eljest i allminhet
kan varda stadgad, samt i sddant hinseende, dvensom
diirest styrelsens stillning inom statsforvaltningen varder
sd forindrad, att den ej lingre kan anses sdsom sjilv-
stindig styrelse, eller direst vissa ifrdgavarande styrelse
tillhorande giromdl overflyttas till annat verk, vara pliktig
att, med bibehdllande av den tjanstegrad och den avloning
han innehar, efter ny eller forindrad arbetsordning skita
de med befattningen firenade goromdl eller, efter Kungl.
Maj:ts forordnande, tjanstgira i det verk eller den an-
stalt, vartill giromdlen overlimnas; skolande befattnings-
havare i pensionsstyrelsen slutligen, likaledes med bibehdl-
lande av nyssnimnda formdner, vara underkastad att,
nir helst sd@ av Kungl. Maj:t provas ldmpligt, forfiyttas
till annan befatining inom forvaltningen d det sociala
omradet;

att med ordinarie befattning inom pensionsstyrel-
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sen icke md forenas annan tjinst 4 rikets, Riksdagens
eller kommuns stat;

att med ordinarie befatining inom pensionsstyrelsen
¢j heller md forenas vare sig uppdrag sdsom ordforande
eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som dr for-
sett med Kungl. Maj:ts oktroj eller blivit registrerat sd-
som aktiebolag, eller befattning sdsom tjinsteman ¢ sddant
verk eller bolag eller annan tjinstebefatining av vad
slag som helst, sd framt ej, betrdffande generaldirektiren
och byrdcheferna, Kungl. Maj:t och, vad angdr andra
befattningshavare, pensionsstyrelsen uppd dirom gjord
Sframstillning och efter provning, att ifrdgavarande upp-
drag eller tjdnstebefatining ej md anses inverka hinderligt
Jor anstgoringen inom pensionsstyrelsen, finner uppdraget
eller befattningen kunna fd mottagas och tills vidare
bibehdllas;

att befattningshavare dr skyldig att tjansigora d
den sdrskilda befattning uti innehavande grad, dir han,
till befordrande av arbetets oavbrutna gdng, befinnes
vara ldmplig och behivlig;

att tjanstgoringspenningar fd uppbdras endast for
den tid, befattningshavare verkligen tjinstgjort eller dtnjutit
semester, men for den tid, han eljest varit fran tjinst-
goring befriad, skola utgd till den, som uppehdllit befatt-
ningen;

att den, som av sjukdom hindras att forrdtta sin
befattning, dger uppbdra hela lonen jamte ortstilligget,
men att den, som undfdr ledighet for svag hdlsas vdr-
dande, enskilda angeldgenheter, tjanstgoring hos Riksda-
gen, dess utskott eller revisorer eller andra sirskilda
uppdrag eller 1 behorig ordning avstinges frdn tjinst-
goring eller eljest dr lagligen forhindrad att skota befatt-
ningen, kan fiorpliktas att under ledigheten utover sina
tjdnstgoringspenningar avstd sd mycket av lonen eller
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ortstillagget, som for befattningens uppehdllande erfordras
eller eljest provas skaligt;

att avloning ej md utgd till befattningshavare fir
tid, varunder han avhdllit sig frdn tjinstgoring utan att
hava i vederborlig ordning erhdllit tjinstledighet eller
utan att han kan styrka giltigt forfall;

att, ddrest befattningshavare varder avstingd frdn
tjdnstgoring eller ¢ hikte tagen, den del av hans avlining,
som icke provas bora anvindas till befattningens uppe-
hdllande, skall under tiden innehdllas, sdvida e privas
skdligt ldta homom uppbdra ndgot ddrav;

att vid sjukdomsfirfall, eller nir det erfordras till
foljd av tjansteresor eller for beredande av semester,
befattningshavare av ligre grad skall vara skyldig att,
om han forordnas till hogre befattning i pensionsstyrel-
sen, bestrida densamma mot dtnjutande dirvid av, i stillet
Jfor egna tjdnstgoringspenningar, vid sjukdomsforfall de
Jor befattningen anslagna tjinstgoringspenningar, men
eljest ddremot svarande belopp;

att emellertid, ddrest tjinsteman av higre grad
till foljd av tjansteresa eller for handliggning av sdr-
skilda drenden dr under allenast ndgra fd, hogst fyra
dagar hindrad att skita sin befattning, tjinsteman av
lagre grad skall vara pliktig att utan sirskild ersittning
skita de till befattningen horande lopande goromdlen;

att, ddrest forhijning av lonen efter viss tids fort-
satt innehavande av befatining i samma lonegrad dr i
staten medgiven, tidpunkten for

Jorsta forhijningen bestimmes att intrada efter fem
ar, under wvillkor att innehavaren under mer dn fyra
femtedelar av den tjinstetid, som erfordras for att vinna
ndmnda forhdjning, med gott vitsord bestritt sin egen
eller, pd grund av forordnande, annan statens tjanst
eller  fullgjort annat offentligt uppdrag, dock att hirvid

Léneregleringskommitténs bet. XLIII.
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icke md foras honom till last den tid, han dtnjutit
semester eller ledighet for fullgorande av vdrnplikt, och

for andra forhijningen, om sddan forekommer,
efter ytterligare fem dr, pd samma villkor samt

for tredje forhijningen, ddr sddan dger rum, efter
dn ytterligare fem ar, dvenledes pd samma villkor,

under iakttagande, vad var och en av omformalda
loneforhbjningar angdr, att den higre avloningen ¢f fdr
tilltrddas forr dn vid borjan av kalenderdret ndst efter
det, varunder den stadgade tjinstedldern blivit uppnddd;

borande dirvid forste vaktmdstare och annan vakt-
mdstare tillgodordknas den tid, som fore den nya statens
tradande t kraft forflutit frdn hans tilltrdde till inne-
havande ordinarie befattning;

att lLikvil lontagare, som, dd han intjinat stadgad
tid for erhdllande av loneforhojning, redan uppndtt den
levnads- och tjinstedlder, som berdttigar honom till pen-
sion, icke md tilltrdda samma forhojning;

att semester drligen md, ndr sddant kan ske utan
hinder for goromdlens behiriga gdng, dinjutas av gene-
raldirektiren, byrdchef och tjinsteman ¢ andra lonegraden
under en och en halv mdnad, av tjinsteman i firsta
lonegraden under en mdnad samt av forste vaktmdstare
och annan vaktmdstare under femton dagar;

att befattningshavare, som har sig anfortrodd upp-
bord eller kontroll & wuppbird, dr pliktig att d tid av
dret, som av generaldirektiren bestimmes, begagna sig
av semester;

att vid avgdng frdn tjinsten till foljd av avskeds-
tagande, entledigande eller dodsfall sjalva lonen dvensom
ortstillagget utgd till mdnadens slut;

att i frdga om skyldighet att avgd frdn tjdnsten
dvensom i frdga om vitt till pension skall gilla vad @
sdrskild lag angdende civila tjdnstinnehavares rdtt till
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pension dr vid tiden for den nya lonestatens ikrafttri-
dande eller, sdvitt angdr innehavare av befattning, som
ddrefter tilltrides, vid tilltrddet till befattningen stadgat;

att den, som tilltrdder den nya avliningsstaten,
skall vara skyldig underkasta sig, efter Kungl. Maj:ts
bestimmande, upphorande av eller minskning i extra in-
komster, som kunna dtfilja tjinstebefatining eller utgd
for bestyr ¢ sammanhang ddirmed;

att en var, som med eller efter den nya lonestatens
tkrafttradande tilltrader befattning i pensionsstyrelsen,
skall vara pliktig att underkasta sig forberorda villkor
och bestimmelser; samt

att forutvarande innehavare av ordinarie befatt-
ning 1 pensionsstyrelsen, som icke fore den 1 december
1914 anmdler, att han vill underkasta sig den nya av-
loningsstaten samt ndmnda villkor och bestimmelser, och
som icke lagligen kan ddrtill forbindas, skall varda bibe-
hdllen vid honom dittills tillkommande avloningsformaner
dvensom, ¢ den mdn ej annat foranledes av bestdmmel-
serna 1 lagen angdende civila tjanstinnehavares rdtt till
pension, vid den rdtt till pension, som dittills tillkommat
honom;

2:0) for kvinnliga bitraden 4 pensionsstyrel-
sens stat:

att, dd vid uppforande i stat av bitridesbefattning
till innehavare av densamma befordras person, som ome-
delbart fore sin befordran inom pensionsstyrelsen utfort
samma arbete som det till befattningen horande mot fast
arvode under foregdende dr till belopp, dverstigande vad
enligt staten skall utgd till befattningens innehavare,
styrelsen skall dga bereda fyllnad i avloningen for dess
uppbringande till ndmnda arvodes belopp,; dock att bi-
tridet genom dylik avloningsfyllnad ¢f md i ndgot fall
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tillgodoforas avloning till hogre belopp, dn som motsvarar
beloppet av den med befattningen i fraga forenade slut-
avloningen, tjinstgoringspenningar och ortstilligg ddri
inrdknade;

att i fraga om bitrides av tredje graden arbetstid
d tjinsterummet skall gdlla vad hdr ovan foreskrivits
for andra ordinarie befattningshavare i styrelsen samt
att bitrades av forsta eller andra graden arbetstid d
tjinsterummet skall vara sex timmar, dock att sddant bi-
tride skall vara pliktigt att ¢ sirskilda fall, nir arbetets
behiriga gdng det krdver, kvarstanna i arbetet d tjinste-
rummet intill ytterligare en timme;

att bitride md dinjuta semester under en mdnad
om dret, nir sddant utan hinder for goromdlens behiriga
gang kan ske;

att bitride av ligre grad, som efter intjinande
av bdda dlderstilliggen ¢ demnna grad befordras till bi-
tridesbefattning av ndrmast hogre grad, md omedelbart
komma ¢ dtnjutande av ett dlderstilligy i sistndmnda grad;

att vid sjukdomsforfall eller ndr det erfordras for
beredande av semester bitride av ligre grad skall vara
skyldigt att, om det forordnas sdsom bitride av hogre
grad hos styrelsen, bestrida befattningen som sddant;
dgande sdlunda forordnat bitride av ldgre grad att ddr-
under i stillet for egna tjinstgoringspenningar dtnjuta,
om forordnandet erfordras i foljd av sjukdomsforfall,
de med den tjanstledigas befattning forenade tjinstgo-
ringspenningar, men, dd forordnandet erfordras for be-
redande av semester, ett mot den semesterledigas tjdnst-
goringspenningar svarande belopp;

att gift kvinna md till bitrddesbefattning befordras
allenast efter av Kungl. Maj:t pd framstillning ¢ varje
sdrskilt fall ldmnat medgivande;

att, dir kvinnlig innehavare av bitrddesbefatining
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ingdr dktenskap, hon icke skall vara skyldig att av sddan
anledning avgd frdn tjdnsten, ddrest icke styrelsen med
hinsyn tll  tjinstens behoriga uppritthdllande finner
det nodigt;

att bitrddesbefattning skall av styrelsen tillsittas
medelst konstitutorial och att tillsitiningen skall ske efter
tjanstens ledigforklarande genom kungorelse;

att rorande tillsdttningen i ovrigt, kompetensfor-
dringar, ordningen for meddelande av tjinstledighet och
avsked samt for dtal och disciplinir bestraffning och
dylikt skola gilla de ndrmare stadganden, som md varda
av Kungl. Maj:t bestimda; samt

att ¢ odvrigt de for andra ordinarie befatinings-
havare i pensionsstyrelsen stadgade villkor och bestiim-
melser for avloningsformdners dtnjutande skola ¢ tillimp-
liga delar och i dem mdn de icke std ¢ strid mot vad
hir blivit foreskrivet linda till efterrdttelse.

Enligt pensionsstyrelsens foreliggande forslag skulle & extra stat for
ar 1915 uppforas ett forslagsanslag & 415,000 kronor under rubrik »till
chef (lonetillagg till forste innehavaren 4,000 kr.), dennes stallfore-
tradare, sakkunniga hos styrelsen, extra ledamdoter, bitriden, ombud, rese-
kostnadsersattningar, hyra, skrivmnaterialier, tryckningskostnader, inventa-
rier m. m.».

De i namnda anslagssumma ingiende posterna hava av styrelsen
beraknats salunda:

lonetillagg till generaldirektoren . . . -« .+« ... 4000 kronor
arvode till generaldirektdrens st&llfbretradare <« « . . 1000 »
ersittning till sakkunniga hos styrelsen . P 12,000 »
avldning A&t amanuenser och andra extra bitriden samt
extra vaktmistare ivensom arvoden at eventuellt be-
hovliga extra ledamdter . . . . . . . . . . . . . 60000 >

Transport 77,000 kronor

Anslag @
extra stat.
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Transport 77,000 kronor

arvoden &t instruktionsombud . . . . . . . . . . . . 25,000 »
ersattning till ortsombud . . . . . . . . . . . 150,000
resekostnadsersittning till styrelsen och lnstruktlonsombud 30,000
hyra av ambetslokal . . . . . . . . . . 20,000
stadning av Ambetslokalen, virine och be]ysnmg . . . 8,000 »
skrivimaterialier, telefon, bdcker, bindning av kontorsbocker

M. M o o e e e e e e e e e e e e e e e e ... 20,000
trycknlno'skostnader e S . 60,000 »
inkop av inventarier, inklusive SkI‘lV" och raknemasklner,

samt diverse utgifter . . . . . . . . . . . . . . . 25000

Summa 415,000 kronor.

Vidkommande anslagsposten »lonetilligg till generaldirektdren» far
kommittén erinra, hurusom Riksdagen &r 1913 medgivit att, for mojlig-
gorande av att hogre loneforméner #n den normala avldningen 11,000
kronor métte kunna beredas generaldirektorsbefattningens forste 1nnehavare,
pé extra stat anvisades ett anslag av 4,000 kronor att av Kungl. Maj:t for

andamalet disponeras.

Med anledning av pensionsstyrelsens forslag i friga om arvode till
generaldirektorens stallforetridare fir kommittén anfora folJande

Di vederborande departementschef den 25 april 1913 for Kungl.
Maj:t framlade forslag i friga om pensionsstyrelsens organisation, utta-
lade han sisom sin mening, att en av styrelsens ledamdter borde erhalla
uppdrag sisom generaldirektorens stillforetridare, men beraknades ej i stat-
forslaget ndgot sarskllt arvode till stallféretridaren.

Varken i den kungl. propositionen i amnet eller i Riksdagens darav
foranledda skrivelse gjordes nagot vidare uttalande betraffande den ifriga-
satta stallforetradaren.

Kungl. Maj:t forordnade sedermera en av ledamdterna i pensionssty-
relsen att fran och med den 15 september 1913 tills vidare under tre ar
vara stallforetradare for generaldirektdren och chefen for pensionsstyrelsen.

Da genom kungl. brev den 31 december 1913 faststalldes stat for
pensionsstyrelsens avloningar och omkostnader for ar 1914, i vad desamma
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icke voro i ordinarie stat upptagna, ingick visserligen i anslagsberakningen
belopp till arvode &t generaldirektorens stallforetridare, men foreskrevs,
att tills vidare och intill dess annorlunda kunde bliva férordnat sidant
arvode icke finge utbetalas.

Rorande #drendens avgérande i vederborande chefs frinvaro uti am-
betsverk, dar chefen, vare sig fullstandigt eller delvis, ensam har beslu-
tanderitten i &renden, uti vilkas provning han deltager, hava intill senare

tid foreskrifterna i allmianhet — d. v. s. med frinseende dels av vissa
sarskilda undantag, dels ock av de fall, di av Kungl. Maj:t kan hava
blivit annorlunda forordnat — vixlat mellan tva huvudtyper.

Salunda hava for sidana fall betraffande vissa ambetsverk fore-
skrivits, att de #4renden, i vilka chefen eljest beslutade och som kunde
avgoras i chefens frinvaro, skulle avgoras kollektivt av vederbsrande leda-
moter.

I avseende 4 andra verk har &ter stadgats, att den #ldste tjanst-
gorande ledamoten skulle intrada i utdvningen av chefens aligganden,
med eller utan vissa begrinsningar.

I senare tid hava for ifrigavarande fall foreskrifter av en tredje
huvudtyp kommit i tillimpning (exempelvis i socialstyrelsen). Enligt
dessa foreskrifter skall i chefens frinvaro dennes &ligganden utovas av
den av ledamdterna, vilken av Kungl. Maj:t forordnats att vara chefens
stillforetradare.

Vad nu pensionsstyrelsen betraffar, synes kommittén si mycket
mindre nigot vara att erinra mot anordningen med en sarskilt forordnad
stallforetradare for chefen, som dirigenom vissa fordelar torde kunna vinnas.

Enligt pensionsstyrelsens forslag skulle stallféretradaren &tnjuta ett
srskilt arvode for detta uppdrag.

Dé emellertid enligt vanliga avloningsbestimmelser befattningshavare
av lagre grad, som bestrider hogre befattning inom vederbsrande ambets-
verk, i allménhet ager att, mot avstiende av egna tjinstgoringspenningar,
dtnjuta de for den hogre befattningen anslagna tjanstgoringspenningar
eller diremot svarande belopp, synes det kommittén, som skulle nigot
sarskilt arvode utéver namnda ersittning icke erfordras till den, som fore-
trader generaldirektoren i pensionsstyrelsen i dennes franvaro. Uppmark-
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sammas mi #ven, att stallforetridaren for chefen i socialstyrelsen icke
tillerkants nigot sirskilt arvode.

Anslagsposten versattning till sakkunniga hos styrelsen» har av pen-
sionsstyrelsen beraknats till samma belopp, 12,000 kronor, som for berdrda
sndam3il avsags i kungl. propositionen vid 1913 A&rs riksdag angiende
anslag till pensionsstyrelsen.

Betraffande nimnda sakkunniginstitution ma erinras, hurusom rege-
ringsridet Lindstedt vid avgivande av utredning betriffande behovet av
arbetskrafter under de forsta iren av pensionsstyrelsens verksamhet utgick
fran att tvd >fullmaktige> skulle vara erforderliga.

Di vederborande departementschef den 25 april 1913 infor Kungl.
Maj:t foredrog frigan om anslag till pensionsstyrelsen, anforde han uti
berdrda hanseende foljande.

I ett verk som det ifrdgavarande erfordrades enligt hans uppfattning
ett ridgivande lekmannaelement, som i storsta mojliga utstrickning deltoge
i arbetet. Om detta lekmannaelement slutligt borde skapas i form av
fullmaktige eller p4 annat sitt, ansig han for det divarande kunna lam-
nas darhin. Det syntes honom tills vidare viktigast, att de sakkunniga
lekmin, som anstilldes, kunde paraknas for att deltaga i behandlingen av
de srenden, for vilka enligt regeringsrddet Lindstedts forslag skulle dispo-
neras en veckodag (allminna #renden, besvirsmél samt sidana pensions-
srenden, som befunnes vara av synnerligen tvistig beskaffenhet och dar-
for syntes bora goras till foremal for en allsidigare provning), dvensom
for en del organisatoriska arbeten. Med hansyn till det ganska omfattande
arbete, som skulle &ligga dessa sakkunniga, och med beaktande att olika
kategorier sidana borde vara representerade i styrelsen, ansig departe-
mentschefen deras antal bora sittas till fyra samt arvodet for en var till
3,000 kronor for ar riknat.

Kungl. Maj:t har ock, sdsom i det foregdende ir omformalt, forord-
nat fyra sakkunniga hos styrelsen, var och en med ett arvode av 3,000
kronor.

Enligt vad kommittén inhimtat, har det under den hittills tillanda-
gingna delen av &r 1914 icke ansetts limpligt att pikalla de sakkunniga
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viss dag i veckan, utan har i stillet i allminhet den anordningen iaktta-
gits, att ett storre antal arenden sammanforts till sirskilda sammantriden
med ndgot langre mellantid.

Inom kommittén har nu uppkommit det spdrsmilet, huruvida ett
i stort antal som fyra sakkunniga ma for framtiden varda erforderligt i
pensionsstyrelsen. Kommittén har emellertid funnit sig icke béra gora
nigot bestimt uttalande i ndmnda hinsende, di, enligt vad av departe-
mentschefens ovanberdrda yttrande synes framgi, frigan om lekmannaele-
mentet inom styrelsen icke torde vara att anse sdsom slutgiltigt avgjord.

Vad diremot det nu utgiende arvodet till sakkunnig i pensionssty-
relsen betraffar, har det synts kommittén, som skulle ett nigot lagre ar-
vode &n 3,000 kronor kunna anses utgdra skalig ersattning for ifrigava-
rande uppdrag, siddant detsamma kommit att gestalta sig. Kommittén
har tinkt sig, att arvodet till sakkunnig i pensionsstyrelsen skulle kunna
tills vidare sittas till samma belopp, som fran och med ir 1915 kommer
att utgd till fullmaktig (sakkunnig) i socialstyrelsen eller 2,000 kronor.

Vid sidant forhéllande skulle till ersittning at fyra sakkunniga i
pensionsstyrelsen under ar 1915 erfordras ett sammanlagt belopp av allenast
8,000 kronor, i stillet for, sdsom pensionsstyrelsen beraknat, 12,000 kronor.

Till avléning &t amanuenser och andra extra bitriden samt extra
vaktmistare #vensom arvoden &t eventuellt behdvliga extra ledamdter har
pensionsstyrelsen avsett ett belopp av 60,000 kronor.

Enligt vad kommittén inhimtat, har styrelsen forslagsvis beriknat,
att detta belopp skulle disponeras silunda:

arvoden till amanuenser . . . .+« . . . . omkring 20,000 kronor
» » extra kvinnliga bltraden e e e e » 21,600 >
» »  extra vaktmastare e e e e e e » 2,700 »
> » tillfalliga ledamoter . . . . » 12,000 »
ersittning till mera tlllfalho'a extra arbetskrafter . ) 3,700 »

tillhopa 60,000 kronor.

Di enligt kommitténs forslag befattningarna 4 byrén for yttre aren-
den icke skulle uppforas & ordinarie stat, torde det bliva erforderligt att
16—140411. Léneregleringskommitténs bet. XLIII
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dja nu ifrigavarande anslagspost, och har kommittén pad grund harav
beraknat densamma till omkring 84,000 kronor.

I detta sammanhang torde fi erinras, hurusom kommittén redan uti
delen I av sina betankanden, innefattande allminna forutsiattningar och
grunder for en reglering av loneforhillanden m. m. inom de centrala
ambetsverken, uttalat sisom sin mening, att grunderna for avloningen till
extra ordinarie tjinstemin och extra ordinarie vaktbetjinte inom de cen-
trala ambetsverken i allminhet bora bestimmas av Kungl. Maj:t pa for-
slag av vederbdrande ambetsverk.

Med hinsyn sarskilt till det stora antal extra befattningshavare,
som torde bliva erforderligt i pensionsstyrelsen, har kommittén ansett, att
jamval i avseende & denna styrelse bdr, i den ordning nyss ir nimnd,
faststallas dylika grunder for den extra personalen.

[ friga om det till resekostnadsersattning beraknade beloppet, 30,000
kronor, har frin styrelsen meddelats, att omkring 10,000 kronor avsetts
for chefens, ledamdters och andra tjinstem#ns inom styrelsen resor samt
omkring 20,000 kronor for instruktionsombudens resor.

Kommittén har visserligen ovan under rubriken vikariatsersittningar
uttalat sisom sin mening, att inspektionsresor av styrelsens tjainsteman
borde foretagas i mindre omfattning &n vad styrelsen torde hava avsett.
Med hiansyn emellertid till svérigheten att dtminstone till en borjan kunna
nirmare berikna forslagsanslaget med alla dari ingdende poster, har kom-
mittén icke velat foresld nedsittning av det for resekostnadsersittning
avsedda beloppet.

Till arvoden &t instruktionsombud har av styrelsen forslagsvis be-
raknats ett belopp av 25,000 kronor for ar 1915.

Betraffande denna anslagspost har styrelsen erinrat, hurusom Kungl.
Maj:t bemyndigat styrelsen att for tiden intill 1914 &rs utging bland de
av styrelsen enligt 27 § i pensionsforsikringslagen forordnade ombud utse
ett antal av hocrst 50 personer sisom instruktionsombud, varjimte fore-
skrivits, att 1nstrukt10nsombud skulle for det sarskilda uppdraget itnjuta,
forutom resekostnads- och traktamentsersittning, arvode till det belopp,
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styrelsen Agde bestimma, dock hogst 1,000 kronor for ar riknat. Styrel-
sen har ansett det behovligt, att sddana instruktionsombud anstillas #ven
for ar 1915.

I fraga om o&vriga i forslagsanslaget ingéende poster torde kom-
mittén kunna inskrinka sig till att dels hanvisa till vad pensionsstyrelsen
i sidant hianseende anfért i underdiniga skrivelsen den 18 december 1913
dels ock meddela foljande frén styrelsen erhdllna uppgifter betriffande
dessa poster.

Vid berikningen av anslagsposten »ersittning till ortsombuden» har
styrelsen utgitt frin foljande siffror.

Sammanlagda antalet pensionsnimndssammantriden for ar kunde
sittas till 21,000 a 22,000. Under antagande att ersittningen enligt de
i styrelsens skrivelse den 18 december 1913 angivna grunder skulle per
sammantride utgdra betraffande omkring en tredjedel av dessa samman-
traiden 10 kronor och for terstoden 6 kronor, komme man till ett totalt
kostnadsbelopp av i runt tal 150,000 kronor.

Till hyra av #mbetslokal har styrelsen upptagit 20,000 kronor.
Hyreskostnaden for styrelsens nuvarande lokaler, omfattande sammanlagt
32 rum, utgdér 12,600 kronor. Styrelsen har emellertid ansett, att under
dr 1915 ytterligare komme att erfordras omkring 16 rum, varfér hyran
bersknats till 6,800 kronor.

For stidning av #mbetslokalen, varme och belysning har styrelsen
avsett 8,000 kronor. Darav har berfknats for stidning i runt tal 3,800
kronor, foér virme omkring 2,200 kronor och for belysning cirka 2,000
kronor. Styrelsen ifragasitter emellertid, huruvida icke nimnda belopp,
8,000 kronor, kommer att visa sig vara vil knappt.

Av det for skrivmaterialier, telefon, bocker, bindning av kontorsbocker
m. m. beraknade beloppet, 20,000 kronor, skulle avses for skrivmaterialier
omkring 12,000 kronor samt for skotsel av skrivmaskiner och for telefon,
bocker, tidskrifter och utlandsk facklitteratur, bindning av kontorsbocker
m. m. omkring 8,000 kronor.

Till bestridande av tryckningskostnader har av styrelsen beriknats
ett belopp av 60,000 kronor.
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De trycksaker, som standigt vore erforderliga, utgjordes i huvudsak
av foljande olika slag:

blanketter till ansokningar om understdd och pensionsnimndsut-
latanden,

registerkort till anstkningar,

blanketter till forteckningar enligt 14 § pensionsférsakringslagen
(c:a 400,000 st.),

statistik-kort (c:a 400,000 st.),

diverse blanketter, frageformular o. d. for statistiska byrins rakning,

pensionsbrev och forsakringsbocker,

meddelanden till pensionsnimnder och ortsombud samt

instruktioner och anvisningar for pensionsnimnder och pensionsstyrel-
sens ombud.

Frin anslaget skulle jamvil bestridas kostnaderna for styrelsens érs-
berattelse.

Nagon mera specifik berakning av tryckningskostnaderna for ar 1915
kunde emellertid icke nu goras, men ansigs det foreslagna beloppet,
60,000 kronor, knappast vara for hogt.

Med det belopp, 25,000 kronor, som upptagits till inkop av inven-
tarier, inberknat skriv- och riknemaskiner, samt diverse utgifter, avsig
man att bestrida utgifter for nyanskaffning av skriv-, additions- och mul-
tiplikationsmaskiner, for hyrande av s. k. punsningsmaskin (for statistiska
byrén) och anskaffande av mobler samt elektrisk och annan inredning for
de nya lokaler, som komme att forhyras for pensionsstyrelsen, skip for
forvaring av handlingar och s. k. registerkrubbor m. m. #vensom diverse
oférutsedda utgifter.

Sasom forut ir nimnt, har pensionsstyrelsen beriknat, att for ovan
angivna indamal skulle & extra stat for ar 1915 anvisas ett forslagsanslag
4 415,000 kronor.

Enligt kommitténs forslag skulle emellertid, 4 ena sidan, det sir-
skilda arvodet 4 1,000 kronor till generaldirektorens stillfsretradare icke
ifrigakomma samt ersattningen till sakkunniga minskas med tillhopa 4,000
kronor, men, & andra sidan, anslagsposten till avléning it amanuenser och
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andra extra bitriden m. m. hojas med 24,000 kronor p& grund av att befatt-
ningarna & byran for yttre drenden icke skulle uppféras 4 ordinarie stat.

Med iakttagande harav skulle & extra stat for 4r 1915 bora avses
ett forslagsanslag 4 434,000 kronor till lonetillagg at generaldirektoren,
ersattning 4t sakkunniga, avloning 4t amanuenser och andra extra bitraden
samt extra vaktmistare Avensom arvoden &t eventuellt behdvliga extra
ledamdter, arvoden &t instruktionsombud, ersittning till ortsombud, rese-
kostnadsersattning till styrelsen och dess instruktionsombud, hyra av 4mbets-
lokal, stidning av Ambetslokalen, virme och belysning, skrivmaterialier,
telefon, bécker, bindning av kontorsbécker m. m., tryckningskostnader
samt till inkdp av inventarier, inberiknat skriv- och riknemaskiner, samt
diverse utgifter.

Riksdagen beviljade ar 1913 ett anslag 4 ordinarie stat till pensions-
styrelsen & 28,900 kronor.

Dirjamte anvisade Riksdagen & extra stat for iAr 1914 — forutom
18,000 kronor till avlonande av vissa tjinstemdn i pensionsstyrelsen for
tiden fran och med den 1 september till och med den 31 december 1913
— for uppritthallande av pensionsstyrelsens verksamhet, utover anslaget &
ordinarie stat, ett forslagsanslag 4 547,100 kronor, med ratt for Kungl.
Maj:t att av forslagsanslaget redan under ir 1913 utanordna 60,000 kronor
av tillgingliga medel.

For uppratthéllande av pensionsstyrelsens verksamhet under ar 1914
avsigs alltsd dels det ordinarie anslaget, 28,900 kronor, och dels av for-
slagsanslaget ett belopp av omkring 487,100 kronor.

Det for 4r 1914 anvisade forslagsanslaget synes emellertid komma
att betydligt overskridas. Kungl. Maj:t har nimligen den 31 december
1913 for pensionsstyrelsens avloningar och omkostnader for ar 1914, i
vad desamma icke dro upptagna i ordinarie stat, faststillt stat, slutande,
4 814,700 kronor.

Lagges hartill det 4 ordinarie stat uppforda anslaget 28,900 kronor
uppgir den sammanlagda avlonings- och omkostnadsstaten for ar 1914
till 843,600 kronor.

Kostnads-
berdkning.
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Det av pensionsstyrelsen framlagda forslaget till avionings- och om-
kostnadsstat for styrelsen for ar 1915 upptager & ordinarie stat 256,840
kronor och 4 extra stat ctt forslagsanslag & 415,000 kronor eller sam-
manlagt 671,840 kronor. Harvid ar dock att marka, att 1 pensionsstyrel-
sens anslagsberakning ritteligen #ven bort ingd nagot belopp till vika-
riatsersattningar, vilket emellertid icke &r forhallandet.

Enligt kommitténs forslag skulle 4 ordinarie stat uppforas ett anslag
& 234,300 kronor, varjimte skulle & extra stat for ar 1915 erfordras ett
forslagsanslag 4 434,000 kronor, eller alltsi tillhopa 668,300 kronor.

Kommittén har forutsatt, att, di framdeles &lderstilligg skola utga
till ordinarie befattningshavare i pensionsstyrelsen, dessa tilligg skola be-
stridas av sjitte huvudtitelns gemensamma fdrslagsanslag till dlderstillagg.

Erinras mé slutligen, att i ovanberorda forslagsanslag icke ingéir
vare sig ersittning till postsparbanken for bestyret med pensionsutbetal-
ningar m. m. eller ersattning till mantalsskrivningsférrattare for pensions-
forteckningar m. m., samt att for dessa andamal i statsverkspropositionen
av den 14 januari 1914 #zskats sirskilda anslag 4 extra stat for &ir 1915,
av vilka anslag det forstndmnda redan blivit av Riksdagen beviljat.



