
Statsutskottets utlåtande Nr 72. 1

Nr 72.

Ankom till Riksdagens kansli den 22 april 1913 kl. 2 e. m.

Utlåtande, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition angående 
nytt avlöning sreglemente för tjänstemän vid postverket 
samt fastställande av postverkets stat för driftkostna­
der år 1914 samt i ämnet väckta motioner.

(3:e Avd.)

I en till Riksdagen den 14 januari 1913 avlåten till statsutskottets 
förberedande behandling överlämnad proposition nr 2 har Kungl. Maj:t 
under åberopande av bilagt utdrag av statsrådsprotokollet över civil­
ärenden för samma dag föreslagit Riksdagen

dels godkänna det vid statsrådsprotokollet fogade förslag till av- 
löningsreglemente för tjänstemän vid postverket,

dels medgiva, att för tillförordnade förste postvaktmästaren Ernst Vil­
helm Nyberg må å postverkets övergångsstat uppföras en personlig verk- 
mästarbefattning med avlöning av 4,200 kronor, vartill kan komma ett 
ålderstillägg å 400 kronor efter 3 års tjänstgöring, med den fördelning i 
lön och tjänstgöringspenningar, som för motsvarande avlöningsbelopp är 
stadgad i ovannämnda förslag till avlöningsreglemente för tjänstemän vid 
postverket, samt med skyldighet för Nyberg att ej mindre underkasta sig 
de för posttjänstemän gällande allmänna bestämmelser för åtnjutande av 
avlöning och förhöjning därav ävensom att vid uppnådda sextiofem lev­
nads- och trettiofem tjänstår mot åtnjutande av pension, beräknad efter de 
i lagen angående civila tjänstinnehavares rätt till pension den 11 oktober 
1907 stadgade grunder, avgå från befattningen än även att låta post­
verket, utan hinder av patent, tillgodogöra sig alla av honom gjorda 
uppfinningar inom postväsendet,

dels medgiva, att biträdande postexpeditören Emma Oscara Katarina 
Boström må från och med månaden näst efter den, då hon entledigas 
efter uppnådd levnadsålder av sextio år, och sedan styrkt blivit, att hon 
är oförmögen att på ett tillfredsställande sätt sköta postgöromålen, äga 
att under sin återstående livstid å postverkets pensionsstat uppbära ett 
årligt understöd av 900 kronor,
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dels ock godkänna det vid statsrådsprotokollet fogade förslag till 
stat för postverkets driftkostnader för år 1914 samt bestämma 
postverkets anslag till driftkostnader för år 1914, förslagsvis, till 
24,308,000 kronor att utgå direkt av postmedlen.

Beträffande utredningen i ärendet hänvisas till propositionen.

Det föreslagna avlöningsreglementet är av följande lydelse:

»Förslag
till

Åvlöningsreglemente för tjänstemän vid postverket.

§ I-
Till generalpostdirektören utgår arvode av postmedlen med 13,000 

kronor för år, att utbetalas i samma ordning som lön.
Till övriga tjänstemän utgår fast avlöning enligt följande stat,, 

vilken angiver tjänstemännens fördelning i vissa grupper, de för tjänste­
männen inom en och samma grupp bestämda avlöningsbelopp samt det 
antal år, som, därest ej bestämmelserna i § 2 av detta reglemente giva 
anledning till avvikelse härutinnan, bör förflyta från det tjänsteman 
tillträtt visst avlöningsbelopp, intill dess han kan komma i åtnjutande av 
det närmast högre. __ ____ _

Kronor. År. Kronor. År. Kronor. År. Kronor. År. Kronor.

Byråchef ......................................................... _ _ _ _ 8,000 OO 8,500 3 9.000
Postdirektör..................................................... — — — — 7,000 3 7,500 3 8,000
Kamrerare; sekreterare.................................. — — — - 6,000 OO 6,500 o

i> 7,000
Postmästare av klass 1 A ........................... — — 5,500 O 6,000 3 6,500 oO 7,000

Förste aktuarie; intendent; ombudsman;
postmästare av klass 1 B; överkontrollör — — 5,000 oo 5,500 .3 6,000 3 6,500

Postmästare av klass 2 A; förste kontrollör — — 4,600 oo 5,000 3 5,500 3 6,000
Aktuarie; förrådsförvaltare; notarie; regi­

strator; revisor; revisor och bokhållare;
postmästare av klass 2 B ...................... — — 4,200 oo 4,600 3 5,000 3 5,500

Postmästare av klass 3, manlig; kontrollör — — 8,800 3 4,200 oi) 4,600 3 5,000
Postmästare av klass 4, manlig.................. — — 3,500 3 3,800 3 4,200 3 4,600
Förste postexpeditör, manlig ........................ — — 3,200 3 3,500 8 3,800 3 4,200

J 1,800 
\ 2,600

2 2,000 2 2,200 2 2,400 2 —

Postexpeditör, manlig.....................................
3 2,900 3 3,200 3 3,500 3 3,800
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Kronor. År. Kronor. År Kronor. År. Kronor. År. Kronor.

Postmästare av klass 3, kvinnlig.............. _ _ _ _ 2,900 o
o 3,100 O

it 3,400
Postmästare av klass 4, kvinnlig.............. — — — — 2,700 o

o 2,900 3 8,100
Förste postexpeditör, kvinnlig .................. — — 1,900 3 2,100 o

o 2,300 O».> 2,500
Postexpeditör, kvinnlig *).............................. — — 1,500 3 1,700 3 1,900 3 2,100
Biträde, kvinnligt.......................................... — — — — 1,250 O

O 1,450 3 1,650
Förste postvaktmästare; förste postiljon ... 1,500 OO 1,600 3 1,700 Oo 1,800 3 1,950
Postvaktmästare; postiljon .......................... 1,200 3 1,300 3 1,400 o

ö 1,500 3 1,650
Vaktmästare hos generalpoststyrelsen2)...... 1,140 O

(J 1,260 OO 1,380 Q
ö 1,500 3 1,650

Tjänsteman, som på grund av särskilt beslut av 1909 års Riks­
dag uppburit avlöning för hela år 1909 enligt 1910 års lönestat, skall 
vid beräknande av aviöningsförhöjning anses hava tillträtt avlönings- 
staten från 1909 års ingång.

Förestående avlöningsbelopp fördelas på följande sätt i lön och 
tj änstgö ringspenningar.

Lön.
Tjänst-
görings-

penningar.
Summa.

Kronor. Kronor. Kronor.

5,600 3,400 9,000
5,300 3,200 8,500
5,000 3,000 8,000
4,800 2,700 7,500

Manliga tjänstemän .............................. 4,600 2,400 7,000
4,300 2,200 6,500
4,000 2,000 6,000
3,700 1,800 5,500
3,400 1,600 5,000

*) För kvinnlig postexpeditör, som icke åtnjuter ortstillägg, höjes efter tre år slutavlöningen med 100 
kronor, vilket belopp anses tillhöra lönen, men dock icke medför höjning av pensionsunderlaget.

2) Förste vaktmästare åtnjuter särskilt arvode av 200 kronor om året, vilket arvode hänföres till tjänst- 
göringspenningar. Därest vaktmästare i sådan egenskap åtnjuter fri bostad med belysning och uppvärmning 
samt i övrigt erforderligt bränsle, skall, så länge denna förmån kvarstår, å lönen avdragas 300 kronor årligen. 
Sådant avdrag föranleder dock ej minskning av pensionsunderlaget.



4 Statsutskottets utlåtande Nr 72.

Lön.

Kronor.

Tjänst-
görings-

penningar.
Kronor.

Summa.
Kronor.

3,100 1,500 4,600
2,900 1,300 4,200
2,700 1,100 3,800

\ 2,550 950 3,500
2,400 800 3,200
2,175 725 2,900
1,950 650 2,600
1,800 600 2,400
1,725 575 2,300
1,650 550 2,200
1,500 500 2,000

Manliga tjänstemän ................................................................. • 1,460 490 1,950
1,350 450 1,800
1,275 425 1,700
1,240 410 1,650
1,200 400 1,600
1,125 375 1,500
1,050 350 1,400
1,040 340 1,380

975 325 1,300
945 315 1,260
900 300 1,200
855 285 1,140

1,900 1,500 3,400
1,800 1,300 3,100
1,775 1,125 2,900
1,750 950 2,700
1,700 800 2,500
1,650 650 2,300

Kvinnliga tjänstemän............................................................. • 1,575 525 2,100
1,425 475 1,900
1,275 425 1,700
1,100 550 1,650
1,125 375 1,500

900 550 1,450
700 550 1,250
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Utöver den fasta avlöningen utgår arvode till postmästaren vid 
postkontoret Stockholm 1 med 500 kronor, vid postkontoret Göteborg 
1 med 400 kronor och vid postkontoret Malmö 1 med 300 kronor, allt 
för år. Sådant arvode anses såsom lön, men medför icke höjning av 
pensionsunderlaget.

Med fast avlöning förstås i detta reglemente lön och tjänstgörings- 
penningar enligt förestående lönestat samt med avlöning den fasta avlö­
ningen jämte ortstillägg, arvode och sådant tillägg till tjänstgöringspen- 
ningarna, som kan utgå enligt § 8 här nedan.

§ 2.

För åtnjutande av den i stat uppförda avlöning och förhöining 
därav efter viss tid gälla följande allmänna bestämmelser:

1. Tjänsteman är underkastad såväl föreskrifterna i vederbörande 
instruktion som ock den utvidgade eller ändrade tjänstgöring eller den 
förflyttning till annan tjänstgöringsort eller annan befattning vid post­
verket eller vid postsparbanken, som kan varda honom i behörig ord­
ning ålagd, dock utan minskning i den honom vid förflyttningen till­
kommande fasta avlöning. Likaledes må vid postkontors nedflyttning 
i lägre klass vederbörande postmästare, intill dess han avgår från tjän­
sten i fråga, äga uppbära fast avlöning i den klass, som postkontoret 
före nedflyttningen tillhört.

2. Med ordinarie befattning vid postverket må icke förenas annan 
tjänst å rikets, Riksdagens eller kommuns stat.

Ej heller må med sådan befattning förenas vare sig uppdrag såsom 
ordförande eller ledamot i styrelse för verk eller bolag, som är försett 
med Kungl. Maj:ts oktroj eller blivit registrerat såsom aktiebolag, 
eller befattning såsom tjänsteman i sådant verk eller bolag eller annan 
tjänstebefattning av vad slag som helst, så framt ej, vad angår gene­
ralpostdirektören eller byråchef, Kungl. Maj:t och, vad angår innehavare 
av annan befattning, generalpoststyrelsen uppå därom gjord framställ­
ning och efter prövning, att ifrågavarande uppdrag eller tjänstebefatt­
ning ej må anses inverka hinderligt för fullgörandet av tjänstgöringen 
vid postverket, finner uppdraget eller befattningen kunna få mottagas 
och tills vidare bibehållas.

3. Tjänsteman äger uppbära oavkortad avlöning icke blott för 
den tid, han verkligen tjänstgjort å egen eller annan befattning, utan
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även för den tid, varunder lian åtnjutit semester eller vilken lian med 
generalpoststyrelsens medgivande använt för att utom sin tjänstgörings­
ort göra iakttagelser i posttjänsten eller idka språkstudier eller som 
åtgått för fullgörande av de skyldigheter, vilka ålegat honom såsom 
fullmäktig eller revisor vid civilstatens änke- och pupillkassa.

Tjänsteman, som av sjukdom hindras att förrätta sin befattning, 
äger uppbära hela lönen samt sådant ortstillägg och arvode, som hän­
föras till lön.

Tjänsteman, som blivit oförmögen till tjänstgöring i följd av kropps­
skada, ådragen under tjänstutövning, eller som förbjudits tjänstgöra 
till förekommande av smittofara på grund av annans sjukdom, äger att, 
efter generalpoststyrelsens beprövande, uppbära avlöningen oavkortad 
under högst sex månader. Efter denna tid utgår avlöningen med be­
lopp, som bestämmes av Kung!. Maj:t.

4. Den, som av annan anledning, än som i mom. 3 omförmäles, 
åtnjuter ledighet eller är hindrad att bestrida sin befattning, kan för­
pliktas att — förutom tjänstgöringspenningar samt sådant ortstillägg 
och arvode, som hänföras till tjänstgöringspenningar, ävensom tillägg 
till tjänstgöringspenningarna enligt § 8 här nedan — av lönen avstå 
så mycket, som, utöver vad vikarien i övrigt äger uppbära, erfordras 
för befattningens uppehållande eller eljest prövas skäligt.

5. För erhållande av avlöningsförhöjning gälla såsom allmänna 
villkor,

att tjänsteman under mer än fyra femtedelar av den tjänstetid, 
som erfordras för att vinna avlöningsförhöjning, med gott vitsord be­
stritt sin egen eller, på grund av förordnande, annan statens tjänst 
eller fullgjort annat offentligt uppdrag, dock att härvid icke må föras 
honom till last den tid, lian åtnjutit semester eller annan tjänstledighet 
med oavkortad avlöning eller fullgjort värnplikt, samt

att tjänsteman icke redan uppnått den levnadsålder, vid vilken han 
är skyldig att avgå från tjänsten.

Avlöningsförhöjning tillträdes vid början av kalenderåret näst 
efter det, varunder den stadgade tjänståldern blivit uppnådd, därest 
ej annorlunda föranledes av vunnen befordran enligt efterföljande 
bestämmelser.

Vid befordran tillträder tjänsteman lägsta fasta avlöningen i den 
grupp, till vilken befordran äger rum, därest han antingen från till­
trädandet av den nya tjänsten skulle ägt uppbära lägre fast avlöning 
i den tjänst, varifrån befordran skett, eller ock icke innehar ordinarie
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tjänst. Eljest äger han tillträda den fasta avlöning, som enligt § 1 
närmast överstiger det belopp, lian från tiden för den nya tjänstens 
tillträdande vaiit berättigad att i den tjänst, från vilken befordran ägt 
ram, uppbära i fast avlöning jämte, i förekommande fall, tillägg till 
tjänstgöringspenningarna jämlikt § 8, vilket tillägg därvid beräknas 
till 240 kronor för år.

Därjämte äger tjänsteman, såvida lian icke redan samtidigt 
med tillträdandet av den nya tjänsten intjänat avlöningsförhöjning 
genom ålderstillägg i vid befordringen innehavd tjänst, att i fråga om 
avlöningsförhöjning i den nya tjänsten räkna sig till godo den tid in­
till 3 kalenderår, varunder han innehaft det fasta avlöningsbelopp, 
som enligt § 1 är närmast lägre än det fasta avlöningsbelopp, beford­
ringen för honom medfört, med iakttagande likväl att tjänsteman med 
sådant tillägg till tjänstgöringspenningarna, som ovan nämnts, i före- 
nämnda avseende skall äga tillgodoräkna sig den tid intill 3 kalenderår, 
under vilken han innehaft den fasta avlöning, som utgått vid beford- 
ringstillfället.

6.. Därest tjänsteman efter egen ansökning förflyttas från en 
befattning till en annan, vars fasta slutavlöning är lägre, äger han 
bekomma samma fasta avlöning, som han skulle hava uppburit, om 
han kvarstått i den förra befattningen, med iakttagande dock att högre 
fast avlöning än den för den nya befattningen bestämda fasta slutav­
löning icke utgår.

Ordinarie tjänsteman, som i behörig ordning förflyttas från befatt­
ning vid postsparbanken till befattning i postverket, äger att för åtnju­
tande av förhöjning i avlöningen samt för bekommande av semester 
tillgodoräkna sig den tid, han före förflyttningen varit i det förra ver­
ket anställd såsom ordinarie innehavare av tjänst motsvarande den, till 
vilken förflyttningen äger rum.

7. Förste postvaktmästare, förste postiljon, postvaktmästare, postil­
jon eller . vaktmästare hos generalpoststyrelsen, som antages till extra 
postexpeditör, må, i den mån generalpoststyrelsen finner honom böra 
komma i åtnjutande av dylik förmån, i avseende å begynnelseavlöning 
och avlöningsförhöjning såsom postexpeditör tillgodoräkna sig hälften 
av den tjänstetid, under vilken han innehaft annan ordinarie anställ­
ning i postverket.



8 Statsutskottets utlåtande Nr 72.

§ 3-
1. Tjänsteman skall, om lian därtill förordnas, vara skyldig att 

under sammanlagt högst tre manader av ett och samma kalenderår 
bestrida högre befattning.

2. Erfordras vikarie för tjänsteman i följd av tjänsteresa, seme­
ster eller uppdrag såsom fullmäktig eller revisor vid civilstatens änke- 
och pupillkassa, äger den vikarierande att liksom ock annan i suc­
cession efter honom åtnjuta allenast den honom eljest tillkommande
avlöning. _ ..

3. Erfordras vikarie för tjänsteman av annan anledning, äger 
den vikarierande, utöver egen avlöning, uppbära skillnaden mellan 
tjänstgöringspenningarna i lägsta lönegraden för, å ena sidan, den 
högre befattning, som uppehälles, och, å andra sidan, den vikarieran- 
des egen befattning, dock med iakttagande, därest vikariatsförordnan- 
det kommer att fortgå under längre tid än tre manader, att den vika- 
rierandes sammanlagda avlöning under den överskjutande tiden ej må 
överstiga, vad han såsom ordinarie å den högre befattningen skulle äga
uppbära. _ _ .

4. Har general po stdirektören beviljats ledighet och vikarie för 
honom förordnats, beror på Kung!. Maj:ts prövning, huru stor del av 
arvodet skall avstås till vikarien.

Byråchef, som jämlikt gällande föreskrift utövar den allmänna till­
synen över ärendenas gång inom generalpoststyrelsen, då generalpost­
direktören begagnar sig av semester eller är frånvarande på tjänsteresa, 
äger under tiden uppbära särskilt arvode av 10 kronor för dag.

§ 4.
Tjänsteman, som på förordnande förvaltar ledig tjänst, äger att, 

likasom ock vikarie i succession efter honom, under tiden åtnjuta avlö­
ning till samma belopp, som han skulle hava uppburit å sin egen 
tjänst, samt dessutom skillnaden mellan tjänstgöringspenningarna i 
lägsta lönegraden för, å ena sidan, den högre befattning, som uppe­
hälles, och, å andra sidan, den vikarierandes egen befattning; dock må 
för den tid, vikariatsförordnandet kommer att räcka utöver tre månader, 
den vikarierandes sammanlagda avlöning ej överstiga, vad han såsom 
ordinarie å den högre befattningen skulle äga uppbära.

Extra tjänsteman äger att under uppdrag, varom i denna paragraf är 
fråga, uppbära avlöning i lägsta graden å den tjänst, som han uppehåller.
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§ 5.
Vid avgång från postverkets tjänst till följd av avskedstagande, 

entledigande eller dödsfall utgår lönen samt sådant ortstillägg och ar­
vode, som hänföras till lön, till månadens slut.

Avlider vid postverket anställd person, som innehar befattning, 
vilken icke är uppförd å ordinarie stat, må, därest och i den mån den 
myndighet, som antagit honom, så prövar skäligt, den för honom be­
stämda avlöningen utgå till månadens slut.

Avlider tjänsteman, vare sig ordinarie eller extra, i följd av olycks­
händelse, timad under tjänstutövning, må ett belopp, motsvarande den 
avlidnes fasta avlöning respektive arvode för en månad, såsom begrav­
ningshjälp tilldelas hans dödsbo.

§ 6.
Avhåller sig tjänsteman från tjänstgöring utan att hava i veder­

börlig ordning erhållit tjänstledighet eller kunna styrka giltigt förfall, 
må han under tiden ej åtnjuta någon avlöning. Varder tjänsteman av­
stängd från tjänstgöring eller tagen i häkte, skall under tiden den del 
av hans avlöning, som prövats icke böra användas till befattningens 
uppehållande, innehållas, såvida ej generalpoststyrelsen finner skäligt 
låta honom uppbära något därav.

§ 7.
Postmästare av klasserna 3 och 4, kontrollörer, förste postexpedi- 

törer, postexpeditörer, kvinnliga biträden, förste postvaktmästare, förste 
postiljoner, postvaktmästare och postiljoner äga uppbära ortstillägg, 
utgående, enligt av generalpoststyrelsen fastställda grunder, med följande 
belopp, för år räknat:

till postmästare, kontrollörer, förste postexpeditörer, och postex­
peditörer med femton eller tio procent av den fasta avlöningen, dock 
högst 450 respektive 300 kronor till manlig tjänsteman och högst 225 
respektive 150 kronor till kvinnlig tjänsteman;

till kvinnliga biträden, stationerade i Stockholm med 150 kronor 
och stationerade å annan ort, där de allmänna levnadskostnaderna äro 
särskilt höga, med 100 kronor;

till förste postvaktmästare, förste postiljoner, postvaktmästare och 
postiljoner
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antingen med 250 kronor, med förtöjning efter fem år till 300 
kronor och efter tio år till 350 kronor,

eller med 200 kronor, med förhöjning efter fem år till 250 kronor 
och efter tio år till 300 kronor,

eller med 150 kronor.
Ortstillägg, som utgår till postmästare, kontrollörer, förste post- 

expeditörer, postexpeditörer och kvinnliga biträden, anses såsom lön, 
men medför icke höjning av pensionsunderlaget; ortstillägg, som åt- 
njutes av övriga tjänstemän, fördelas så, att tre fjärdedelar hänföras 
till lön och en fjärdedel till tjänstgöringspenningar.

Beträffande villkoren för förhöjning av ortstillägget åt förste 
postvaktmästare, förste postiljoner, postvaktmästare och postiljoner gälla 
enahanda bestämmelser som i fråga om förhöjning av den fasta avlö­
ningen.

Därest i denna § omnämnd tjänsteman uppbär avlöning å över­
gångsstat för högre tjänst än såsom postmästare av klass 3, manlig, 
eller såsom kontrollör, äger han ej tillgodonjuta ortstillägg.

§ 8.

Postvaktmästare eller postiljon, som meddelats uppdrag att tills 
vidare bestrida viktigare göromål, kan erhålla tillägg till tjänstgörings- 
penningarna med högst 20 kronor, för månad räknat, enligt de när­
mare bestämmelser, som meddelas av generalpoststyrelsen.

§ 9.
Felräkningspenningar tillkomma:
intendenten vid postverkets huvudkassa med 500 kronor;
tjänsteman, som tjänstgör såsom kassör vid distriktsförvaltuing, 

med 300 kronor, därest minst 500,000 kronor årligen av honom utbe­
talas i avlöningar och omkostnader m. m., men i annat fall med 120 
kronor;

tjänsteman, som tjänstgör såsom huvudkassör vid något av post­
kontoren Stockholm 1, Göteborg 1 och Malmö 1, ävensom, efter gene- 
ralposstyrelsens bestämmande, i undantagsfall kontrollör eller förste 
postexpeditör, som tjänstgör såsom avdelningskassör vid nämnda post­
kontor, med 180 kronor;

tjänsteman, ordinarie och extra, som vid postkontor, där post- 
anvisningsmedel genom postverkets försorg utsändas till adressaterna,
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utlämnar dylika medel till brevbärare, med 120 kronor vid postkontor 
av l:a eller 2:a klass och med 60 kronor vid postkontor av 3:e eller 
4:e klass; samt

tjänsteman, ordinarie och extra, liksom ock annan å tjänstemanna­
befattning, ständig eller tillfällig, behörigen förordnad person, som i 
regelbunden tjänstfördelning och under viss av generalpoststjn-elsen 
bestämd minimitid varje söckendag å postkontor betjänar allmänheten 
samt därvid mottager och utlämnar kontanta medel, med 120 kronor 
vid postkontor av l:a eller 2:a klass och med 60 kronor vid postkon­
tor av 3:e eller 4:e klass,

allt för år räknat.
Felräkningspenningarna utgå alltid till den, som bestrider tjänsten.

§ io.
Anmärkningsprovision tillkommer tjänsteman hos generalpoststy­

relsen enligt de närmare grunder, Kungl. Maj:t bestämmer, med högst 
femton procent å varje belopp, som på grund av anmärkning, gjord 
av sådan tjänsteman, antingen, såsom ej upptaget till redovisning eller 
såsom obehörigen kreditera^ inflyter till postverket och utan anmärk­
ningens framställande ej skulle hava kommit verket till godo, eller, 
såsom för högt debiterat eller för lågt kreditera^ återgäldas till veder­
börande.

§ H.
Uniformspersedlar in natura eller beklädnadsersättning till visst 

belopp må tilldelas förste postvaktmästare, förste postiljon, postvakt- 
mästare, postiljon samt vaktmästare hos generalpoststyrelsen, ordinarie 
och extra enligt bestämmelser, som utfärdas av generalpoststyrelsen.

§ 12-

I § 11 omförmälda tjänstemän, ordinarie och extra, erhålla enligt 
de närmare bestämmelser, Kungl. Maj:t meddelar, läkarvård och medika- 
menter på postverkets bekostnad.

§ IS-
Vid tjänsteresa inom riket utgår resekostnads- och traktamentser- 

sättning enligt resereglementet, därest icke för vissa slag av tjänste­
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resor andra föreskrifter eller bestämmelser om lägre ersättningsberäkning 
meddelats.

Det ankommer på generalpoststyrelsens prövning, huruvida tjän­
steman, som förordnats bestrida befattning å annan ort än stations­
orten, må komma i åtnjutande av hyresbidrag, utgörande för dag högst 
en femtedel av det vid resor enligt resereglementet utgående trakta­
mente.

§ 14-

Tjänsteman äger årligen, när sådant utan hinder för göromålens 
behöriga gång kan ske, åtnjuta semester, generalpostdirektören, byrå­
chef, kamrerare, sekreterare, förste aktuarie, intendent och ombudsman 
under 45 dagar, övriga tjänstemän under 30 dagar med undantag av 
förste postvaktmästare, förste postiljon, postvaktmästare, postiljon samt 
vaktmästare hos generalpoststyrelsen, vilka under angivna förutsättning 
äga åtnjuta semester under 15 dagar.

Tjänsteman, som har sig anförtrodd uppbörd eller kontroll å upp­
börd, är pliktig att å tid av året, som bestämmes av vederbörande över­
ordnad myndighet, begagna sig av semester.

§ 15-
Grunderna för avlöningen till extra tjänstemän bestämmas av 

Kungl. Maj:t.

§ 16-

Generalpostdirektör, vilken minst 12 år innehaft generaldirektörs 
förordnande, är berättigad att i pension uppbära 6,000 kronor. Om 
generalpostdirektör, innan han uppnår 12 tjänstår, antingen på grund av 
sjukdom befinnes oförmögen till nöjaktig vidare tjänstgöring eller ock 
utan egen begäran nödgas avgå från sin befattning, utan att på grund 
av tjänstefel hava förverkat densamma, är han berättigad att i pension 
uppbära 5,000 kronor, då avgången sker före eller vid 6 tjänstår, samt 
5,500 kronor, då avgången sker efter 6 men före 12 tjänstår. Pensio­
nen utgår av postmedlen, och skall såsom pensionsavgift ett belopp av 
360 kronor årligen avdragas å det för generalpostdirektören bestämda 
arvodet eller den honom, intill dess han uppnått 65 år, tillkommande 
pension.
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I fråga om skyldighet för annan tjänsteman att avgå från tjänsten 
mot åtnjutande av pension gäller vad i lagen angående civila tjänst­
innehavares rätt till pension stadgas, varvid för nedannämnda tjänste­
män skola gälla följande särskilda pensionsunderlag, nämligen:

1,200 kronor för förste postvaktmästare och förste postiljon;
1,000 kronor för postvaktmästare och postiljon; samt
1,000 kronor för vaktmästare hos generalpoststyrelsen.

§ 17-
Generalpostdirektören tillsättes genom förordnande på viss tid; 

övriga tjänstemän vid postverket tillsättas genom konstitutorial, vilket 
skall anses innebära, att tjänsteman kan i administrativ väg avsättas 
från sin befattning på grund av fel eller försummelse i tjänsten.

§ 18.
Eu var, som den 1 januari 1914 eller senare tillträder befattning- 

såsom tjänsteman vid postverket, är pliktig att underkasta sig regle­
mentets villkor och bestämmelser ävensom, i händelse han varder för­
flyttad till befattning inom postsparbanken, jämväl de villkor och be­
stämmelser, som äro eller varda intagna i avlöningsreglementet för 
tjänstemän vid postsparbanken.

Detta avlöningsreglemente skall lända till efterrättelse från och med 
den 1 januari 1914.

Särskilda bestämmelser.

§ I-
För de i denna § omförmälda tjänstemän, som innehaft tjänst vid 

1909 års slut och vilka med 1910 års ingång tillträtt befattning å 
sistnämnda års stat, skola i avseende å beloppet av begynnelseavlö­
ningen vid sådant tillträde samt avlöningsförhöjning tillämpas följande 
i paragrafen intagna särskilda bestämmelser.

1. Ifrågavarande tjänstemän anses hava varit indelade i följande 
fem grupper:

första gruppen: byråchefer och postdirektörer;
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andra gruppen: tjänstemän i andra graden hos generalpoststyrelsen 
och postmästare av l:a klassen;

tredje gruppen: tjänstemän i forsta graden hos generalpoststyrelsen 
och postmästare av 2:a klassen;

fjärde gruppen: kontrollörer och postmästare av 3:e klassen;
femte gruppen: postmästare av 4:e klassen och postexpeditörer.
2. Tjänsteman äger tillgodoräkna sig den tid, som förflutit sedan 

han tillträtt innehavande tjänst eller tjänst, tillhörande samma eller 
högre eller närmast lägre grupp, med iakttagande dock att tjänsteman 
icke skall komma i åtnjutande av lägre fast avlöning, än han skulle 
hava erhållit, om hans vid 1910 års ingång innehavande tjänst varit 
hänförlig till lägre grupp. Följande i 1910 års stat uppförda befatt­
ningar anses vid sådan beräkning vara fördelade på förenämnda grup­
per sålunda, att

till första gruppen hänföres postdirektör;
till andra gruppen: kamrerare, sekreterare, förste aktuarie, inten­

dent, ombudsman, överkontrollör;
till tredje gruppen: förste kontrollör, aktuarie, förrådsförvaltare, 

notarie, registrator, revisor, revisor och bokhållare;
till femte gruppen: förste postexpeditör.
3. Av Kung! Maj:t utfärdat förordnande för tjänsteman att vara 

postinspektor anses likställt med innehavande av ordinarie tjänst, till­
hörande första gruppen.

Med innehavande av ordinarie tjänst likställes även:
av generalpoststyrelsen utfärdat förordnande för tjänsteman att be­

strida en tjänst, då sådant föranletts därav, att tjänsteman av Kungl. 
Maj:t förordnats bestrida byråchefsbefattning eller postinspektörsbefatt- 
ning;

förordnande att tills vidare bestrida någon av de för år 1909 på 
extra stat uppförda femton postmästarbefattningar av 4:e klassen;

av generalpoststyrelsen utfärdat uppdrag för postexpeditör att tills 
vidare tjänstgöra såsom avdelningsföreståndare eller förste postexpedi­
tör; samt

förordnande för e. o. postexpeditör att tills vidare bestrida någon 
av de för år 1909 på extra stat uppförda etthundra postexpeditör sbe­
fattningar.

Likaledes anses uppdrag för tjänsteman att tills vidare vara före­
ståndare för filialpostkontor likställt med innehavande av postmästar- 
tjänst i den klass, som kontoret kommit att tillhöra från 1910 års 
början.
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4. Tjänsteman, som innehaft anställning antingen såsom postmäs­
tare av 4:e klass enligt 1902 års stat och i 1903 års stat hänförts till 
lägre klass än den 2:a eller ock såsom kontrollör å 1902 års stat, må, 
därest han i föreskriven ordning inträtt å 1903 års stat, äga att, jäm­
väl vid tillträdande av befattning inom grupp utöver den närmast högre 
med undantag av den första, räkna sig till godo tjänstgöring efter an­
ställning såsom postmästare av 4:e klass enligt 1902 års stat eller så­
som kontrollör enligt sistnämnda stat.

5. Tjänsteman, som vid 1909 års utgång innehade anställning så­
som kontrollör vid distriktschefskontor och som vid 1910 års ingång- 
tillträdde överkontrollörstjänst, skall vid beräknande av avlöningsförhöj- 
ning såsom överkontrollör äga tillgodoräkna sig sin tjänstgöring såsom 
kontrollör vid distriktschefskontor.

§ 2.
1. Vad i § 1 mom. 4 stadgas skall för tjänsteman, som i samma 

mom. avses, äga tillämpning, jämväl om hån befordrats efter 1910 
års ingång.

2. Förordnanden, som efter 1910 års ingång innehafts i anledning 
därav att byråchef i generalpoststyrelsen bestritt befattning såsom till­
förordnad chef för postsparbanksbyrån, skola likställas med innehavande 
av ordinarie tjänst.

3. Tjänsteman i l:a lönegraden hos generalpoststyrelsen enligt 
1903 års stat, som efter 1910 års ingång befordras till tjänst hos sty­
relsen inom tredje gruppen å 1910 års stat, skall äga att i avseende å 
begynnelseavlöning och avlönings förhöj ning tillgodoräkna sig den tid, 
han tjänstgjort såsom tjänsteman i l:a lönegraden.

4. De i § 2 mom. 5 i avlöningsreglementet meddelade bestäm­
melser skola för tjänsteman, som befordrats under tiden efter 1910 års 
ingång intill dess avlöningsreglementet träder i kraft, tillämpas såsom 
om desamma varit gällande redan vid den tidpunkt, från vilken be­
fordran ägt rum.

§ 3.
1. Tjänsteman, som vid ingången av år 1910 eller sedermera till­

trätt någon av de på stat uppförda förste postvaktmästar- eller förste 
postiljonsbefattningarna och som vid utgången av år 1909 innehaft 
uppdrag att tills vidare vara förste postbetjänt, äger att, om han vid
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befordringstillfället uppnått 60 levnadsår, såsom pensionsunderlag, enligt 
§ 4 av lagen angående civila tjänstinnehavares rätt till pension, be­
räkna ett belopp av 960 kronor för den tid, under vilken han före sin 
befordran innehaft sådant uppdrag.

2. Beträffande förste postvaktmästare eller förste postiljon samt 
postvaktmästare eller postiljon, vilka vid 1914- års ingång kvarstå i 
förutvarande befattningar, skola i avseende å begynnelseavlöning och 
avlöningsförhöjning å 1914 års stat tillämpas avlöningsreglementets 
bestämmelser såsom om dessa varit gällande under vars och ens före­
gående tjänstgöringstid å ordinarie befattning, varvid förordnande att 
tills vidare bestrida någon av de för år 1909 på extra stat uppförda 
etthundra postbetjäntbefattningar likställes med innehavande av dylik 
befattning på ordinarie stat.

3. Postvaktmästare eller postiljon, som från 1914 års ingång be­
fordras till förste postvaktmästare eller förste postiljon, skall i avseende 
å begynnelseavlöning och avlöningsförhöjning i den nya tjänsten äga 
åtnjuta de förmåner, som skulle hava tillkommit honom, därest han 
redan vid befordringstillfället uppburit avlöning enligt förestående av- 
löningsreglemente.

§ 4.
1. Den, som vid 1909 års slut innehaft ordinarie tjänst i general­

poststyrelsen och med 1910 års ingång tillträtt befattning, tillhörande den 
i § 1 omförmälda femte gruppen, må i fråga om begynnelseavlöningen 
vid sådant tillträde räkna sig till godo så stor del av tiden för tjänst­
göringen såsom e. o. tjänsteman, som överskjuter 5 år; och äger han, 
därest fråga är om anställning såsom postexpeditör, vid sådan beräk­
ning utgå från 2,200 kronor såsom lägsta avlöning.

2. Den, som före 1909 års utgång antagits till e. o. tjänsteman 
i generalpoststyrelsen eller till e. o. postexpeditör, eller som före nämnda 
tidpunkt antagits till extra biträde i postverket och efter sådant anta­
gande blivit e. o. postexpeditör, eller som vid nämnda års utgång 
hade fast anställning hos generalpoststyrelsen såsom amanuens eller 
annat biträde, må, i den mån generalpoststyrelsen finner honom eller 
henne böra komma i åtnjutande av en dylik förmån, i fråga om begyn­
nelseavlöning och avlöningsförhöjning såsom postexpeditör räkna sig 
till godo så stor del av tiden för tjänstgöringen såsom respektive e. o. 
tjänsteman eller e. o. postexpeditör, extra biträde, amanuens eller an­
nat biträde, som överskjuter 5 år; och äger manlig tjänsteman att vid
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sådan beräkning' utgå från 2,200 kronor såsom lägsta avlöning. Man­
lig extra postexpeditör, som i sådan egenskap anställts under något av 
åren 1910, 1911 eller 1912, må såsom postexpeditör tillgodonjuta en be­
gynnelseavlöning av 2,000 kronor.

3. Det i § 2 mom. 7 i avlöningsreglementet lämnade medgivande 
skall äga tillämpning även vid beräknande av begynnelseavlöning och avlö- 
ningsförhöjning för den, som under i samma moment angivna förhål­
landen befordrats till postexpeditör före avlöningsreglementets trädande 
i kraft.

4. I fråga om löneförhöjning genom ålderstillägg till kvinnligt 
biträde gäller vad därom särskilt stadgats i nådiga kungörelsen den 29 
juni 1912.

1?

§ 5-

1. En var tjänsteman, som vid tillträdande av 1910 års avlö­
ningsstat kommit att i fast avlöning och ortstillägg erhålla lägre in­
komst än summan av hans nedannämnda förmåner, nämligen: lön, tjänst- 
göringspenningar och ålderstillägg under år 1909, extra lönetillägg för 
år 1909, där sådant, jämlikt av Riksdagen fastställda grunder, "skolat 
till honom utgå för år 1909, ålderstillägg, som enligt förutvarande av- 
löningsstat intjänats att utgå från 1910 års början, samt provision å 
samma tjänst under år 1908, äger att såsom personligt tillägg till 
tjänstgöringspenningarna från 1910 års början räknat uppbära skillna­
den, intill dess avlöningen stigit till samma belopp.

2. Därest. kvinnlig tjänsteman, som år 1909 åtnjutit avlöning så­
som postexpeditör av andra lönegraden, vinner befordran enligt 1914 
års avlöningsstat, äger sådan tjänsteman bibehållas vid den högre 
pensionsrätt, som tillkommer postexpeditör av andra lönegraden enligt 
1903 års avlöningsstat.

3. Beträffande avlöningsfyllnad i visst fall till kvinnligt biträde
gäller vad därom särskilt stadgats i nådiga kungörelsen den 29 iuni 
1912. J

§ 6.
Tjänsteman, som vid 1913 års utgång innehar befattning å 1913 

ars stat för postverket och som icke vill underkasta sig den nya avlö- 
ningsstaten samt de i avlöningsreglementet meddelade villkor och be­
stämmelser, skall därom före nämnda års slut hos generalpoststyrelsen
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gorå anmälan. Till tjänsteman, som före berörda tidpunkt gjort dylik 
anmälan, skola avlöningsförmåner utgå enligt för honom förut gällande 
grunder.

§ 7-
De med en befattning förenade sportler och övriga extra inkom­

ster tillfalla i allmänhet den, som bestrider befattningen, men åtnjutas 
av tjänstens ordinarie innehavare även för den tid, då han åtnjuter se­
mester eller för beredande av semester bestritt högre befattning, eller 
under den tid, som han med generalpoststyrelsens medgivande använt 
för att utom sin tjänstgöringsort göra iakttagelser i posttjänsten eller 
idka språkstudier eller som åtgått för fullgörande av de skyldigheter, 
vilka ålegat honom såsom fullmäktig eller revisor vid civilstatens änke- 
och pupillkassa, eller så länge han under tjänstgöringshinder på grund 
av kroppsskada, ådragen under tjänstutövning, eller till förekommande 
av smittofara vid annans sjukdom åtnjuter oavkortad avlöning.

Avlöningsförliöjning på grund av förestående särskilda bestämmel­
ser må icke, med undantag av vad som stadgats i § 5 mom. 1, tillträ­
das förr än tidigast från och med år 1914.»

Den föreslagna staten för postverkets driftkostnader för år 1914 
har följande utseende:
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Postverkets stat för driftkostnader år 1911.

K r O n o r.

A. Avlöningar.

1. Generalpoststyrelsen.
Generalpostdirektören .................................................. 13,000 —

4 byråchefer (8,000—9,000 kr.) förslagsvis .......... 34,500 —

1 kamrerare (6,000—7,000 kr.) förslagsvis.............. 7,000 —

5 sekreterare (6,000—7,000 kr.) förslagsvis .......... 33,000 —

1 ombudsman (5,000—6,500 kr.) förslagsvis.......... 5,500 —

3 förste aktuarier (5,000—6,500 kr.) förslagsvis ... 19,000 —

2 intendenter (5,000—6,500 kr.) förslagsvis.......... 13,000 —

1 aktuarie (4,200—5,500 kr.) förslagsvis .............. 5,000 —

1 förrådsförvaltare (4,200—5,500 kr.) förslagsvis... 5,500 —

7 notarier (4,200—5,500 kr.) förslagsvis .............. 34,700 —

1 registrator (4,200—5,500 kr.) förslagsvis .......... 4,600 —

5 revisorer (4,200—5,500 kr.) förslagsvis ..............
2 revisorer och bokhållare (4,200—5,500 kr.) för-

27,500 —

slagsvis.................................................. ;.......... 10,500 —

17 förste postexpeditörer, manliga (3,200—4,200 kr.)
förslagsvis............................................................. 65,000 —

12 postexpeditörer, manliga (1,800—3,800 kr.) för-
slagsvis................................................................. 38,400 —

20 postexpeditörer, kvinnliga (1,500—2,100 kr.) för-
slagsvis................................................................. 36,000 —

25 biträden, kvinnliga (1,250—1,650 kr.) förslagsvis 41,250
19 vaktmästare (1,140—1,650 kr.) förslagsvis.......... 27,000 —

Förste vaktmästaren, arvode ...................................... 200 — 420,650
Ortstillägg, förslagsvis.................................................
Arvoden åt extra tjänstemän, vikariatsersättningm.m.,

— — 23,750 —

förslagsvis ................................................................. — 55,000 — 499,400 —

Transport — — -! 499,400 —
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Transport
2) Distrikts- och lokalförvaltningarna.

6 postdirektörer (7,000—8,000 kr.) förslagsvis...
9 postmästare av klass 1 A (5,500—7,000 kr.) för-

21 postmästare av klass 1 B (5,000—6,500 kr.) för 
slagsvis........................................................

6 överkontrollörer (5,000—6,500 kr.) förslagsvis ..
18 postmästare av klass 2 A (4,600—6,000 kr.) för­

slagsvis...........................................................
7 förste kontrollörer (4,600—6,000 kr.) förslagsvis

26 postmästare av klass 2 B (4,200—5,500 kr.) för­
slagsvis ....................... ........................................

76 postmästare
,, „ (manlig (3,800—5,000 kr.) | P.. ,av klass 3 (2,900-3,400 „ } förslagsvis

52 kontrollörer (3,800—5,000 kr.) förslagsvis ....
100 postmästare

av klass 4/manliS (3,500—4,600 kr.)lffi , .av Klass 4jkvinnlig (2,700—3,100 » j>lorslagsvls

147 förste postexpeditörer, manliga (3,200—4,200 kr.)
förslagsvis.......................................................

27 förste postexpeditörer, kvinnliga (1,900—2,500
kr.) förslagsvis...............................................

855 postexpeditörer, manliga (1,800—3,800 kr.) för­
slagsvis..........................................................

260 postexpeditörer, kvinnliga (1,500—2,100 kr.) för­
slagsvis...........................................................

16 biträden, kvinnliga (1,250—1,650 kr.) förslagsvis 
590 förste postvaktmästare och förste postiljoner

(1,500—1,950 kr.) förslagsvis.......................
1740 postvaktmästare och postiljoner (1,200—1,650 

resp. 1,890 kr.) förslagsvis ...................... ;......

Ortstillägg, förslagsvis.................................................
Arvoden åt extra tjänstemän, vikariatsersättning

m. m., förslagsvis.....................................................

Transport

l) Häri innefattas även särskilda arvoden till 3 postmästare.

Kronor.

46.500 

‘) 63,700

137.000
36.500

108,500
40.500

142,600

380.000 

260,400

448,200

609.000 

67,900

496,000
26,400

1,135,300

2,490,600 9,004,600
880,000

1,150,000

499,400

11,034,600

11,534,000
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K

Transport
3. Övriga anslag.

Arvoden till poststationer, förslagsvis.....................
» åt frimärksförsäljare » ...... ...............

Gratifikationer m. m. åt tjänstemän eller andra 
personer, som äro anställda vid postverket eller
anlitas i dess ärenden..............................................

Understöd m. m. åt personer, som äro eller varit 
anställda vid postverket eller anlitats i dess ären­
den .............................................................................

B. Övergångsstat.

1. Generalpoststyrelsen.

slagsvis ..........................
9 tjänstemän i la graden, förslagsvis......................................
Personlig verkmästarbefattning för E. Y. Nyberg, förslagsvis 
Arvoden åt extra tjänstemän, förslagsvis ..................................

Avgå under A upptagna avlöningar

Återstod
1 kammarskrivare

2. Distrikts- och lokalförvaltningarna.

1 postdirektör i Malmö (enligt 1902 års stat).............
3 postmästare av klass 2 B ( » 1910 » » )
1 » » » 3 ( » » >i ii )
2 w » » 4 ( » 1909 » » )..............
12 postexpeditörer i 2:a lönegraden .(enligt 1909 års stat) 
Personliga avlöningstillägg, förslagsvis................................

Avgå följande under A upptagna avlöningar:

till postmästare vid postkontoret Malmö I ............
» 3 manliga postmästare av klass 3 ....................
» 1 manlig » » » 4

kr. 7,300 
» 15,000 
» 4,600 

Transport

— -

- 2,150,000 |_

75,000

20,000

20,000 _

4,000
34,000 I

4,200 —

9,100 —

51,300 —

42,600

8,700 —

1,600 —

4,000
16,500 —

5,000 —

6,800 —

33,600 —

950 —

66,850

11,534,000

2,265,000 - 13,799,000

10,300

10,300 13,799,000
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till 2 kvinnliga postmästare av klass 4 .... 
» 12 postexpeditörer, kvinnliga .............

Transport 
kr. 6,200: — 
> 22,500: -

o
Återstod

1 kontrollör

Lön.
Tjänst-
görings-

pcnningar.
Provisions-
ersättning.

2,100 - 700 — 700 -

Uppbörds- och frimärksprovision, förslagsvis ..................................

C. Pensioner.

(Förslagsanslag.)

Tjänstemän, som erhållit avsked ............................... ......................
Tjänstemän m. fl., som i följd av skada under tjänstutöv­

ning eller av annan orsak tillerkänts årligt understöd..........
Avlidna tjänstemäns med fleras änkor och barn ..........................

D. Postbefordran.

(Förslagsanslag.)
Postbefordran å järnväg .....................................................................

» » landsväg jämte lokala transporter sjöledes:
emellan Sveriges fastland och Gottland ......................................

» övriga inrikes orter .........................................................
» Sverige och Tyskland..................................................•.......
» » » Danmark ......................................................
)> » » Finland ..........................................................
» » » Storbritannien och Amerika......................

TransitersättniDg åt främmande postverk ...... ..............................

B. Omkostnader.

(Förslagsanslag.)
Felräkningspenningar ..........................................................................
Ersättning för tjänsteresor i allmänhet ..........................................

Transport

Kronor.

58,300

8,550

3,500

7,000

75.000 
140,000 
273,500

15.000
25.000
14.000

10,300

19,050

411,350

7,895
2,500

4.400.000
2.100.000

542,500
100,000

75.000
90.000

— |—| 165,000

13,799,000

29,350

421,745

7,142,500

21,392,595
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Krön O r.

Transport _ 165,000 21,392,595
Traktamenten för tjänstgöring i postkupoj eller å landsvägs-

postlinje...................................... — — 300,000 —

Överliggningslokaler åt tjänstemän, tjänstgörande i postkupé
eller å landsvägspostlinje........... — — 60,000 —

Uniformsbeklädnad ........................................................ ;................... — — 360,000 —

Sjukvård m. m........... — — 40,000 _
Undervisningskurser... — — 33,000 —

Hyror för postlokaler . — — 435,000 —

Postlokalers uppvärmning, belysning och städning...................... — — 370,000 —

Tillverkning av frankotecken............................................................. — — 215,000 —

Blankett- och cirkulärtryck, skrivmaterialier m. m....................... — — 400,000 _
Förbrukningsartiklar ......................................................................... — — 190,000 —

Telefonavgifter och telegramporto...................................................... — — 35,000 —

Diverse utgifter ................................................................................. — — 35,000 — 2,638,000

F. Oförutsedda utgifter ............................................................. — — — _ 25,000 _
G. Avkortningar och restltutioner, förslagsvis.................... — — — — 12,405 —

If. Avsättning till förnyelsefond...... — — — — 240,000 —

Summa kronor — — — 24,308,000 —

I sammanhang med förenämnda ärende har utskottet till behand­
ling förehaft två inom Andra kammaren av herr F. W. Thorsson väckta 
motioner nr 255 och 257.

I motionen nr 255 har hemställts, att Riksdagen måtte å postver­
kets stat för 1914 uppföra ytterligare 60 ordinarie postvaktmästare och 
postiljoner och således bestämma dessas antal till 1,800 och i samband 
därmed öka utgiftsposten med 14,400 kronor till 24,322,400 kronor.

I motionen nr 257 har föreslagits, att Riksdagen måtte besluta, att 
de av generalpoststyrelsens vaktmästare, som vilja underkasta sig den 
längre tjänstgöring, styrelsen kan finna skäligt bestämma, måtte komma 
i åtnjutande .av samma avlöningsförmåner, som övriga tjänstemän av 
lägre grad vid postverket, samt medgiva, att generalpoststyrelsen för 
genomförande av denna förändring finge för 1914 av postmedlen dispo­
nera högst 5,000 kronor.
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Beträffande vad motionären anfört till stöd för sina framställningar 
tillåter sig utskottet hänvisa till motionerna.

Utskottets
yttrande.

På sätt av statsrådsprotokollet närmare framgår, avser den före­
varande framställningen huvudsakligen lönereglering för den lägre 
posttjänstemannagruppen samt vissa ändringar i postverkets avlönings- 
reglemente till undanröjande av en del vid övergången till den nya 
staten uppkomna ojämnheter. Genom löneregleringen, enligt vilken 
med det i staten för år 1913 uppförda antal befattningshavare och med 
bortseende från sådana tillägg till tjänstgöringspenningarna, som om­
handlas i § 8 av avlöningsreglementet, avlöningarna för år 1914 skulle 
komma att ökas med 452,400 kronor, skulle denna tjänstemannagrupp 
erhålla eu lönestat, som till avlöningsbelopp och allmänna principer är 
av den nya, efter 1907 för kommmunikationsverken tillämpade typen, 
och utskottet har för sin del icke funnit något att erinra emot förslaget 
i denna del. De av Kungl. Magt föreslagna förändringarna i avlönings­
reglementet till undanröjande av en del vid övergången till den nya 
staten uppkomna ojämnheter, vilka förändringar icke rubba grunderna 
för 1910 års lönestat, hava visat sig nödvändiga och följaktligen icke 
givit utskottet anledning till någon anmärkning. Beträffande därefter 
herr Thorssons i motionen nr 257 framställda yrkande om förbättrade 
aflöningsförmåner åt dem av generalpoststyrelsens vaktmästare, som 
vilja underkasta sig den längre tjänstgöring, styrelsen kan finna skäligt 
bestämma, så har ju, enligt vad statsrådsprotokollet ger vid handen, 
frågan härom varit föremål för noggrann prövning av såväl general­
poststyrelsen och de av styrelsen för avlöningsreglementets granskning- 
tillkallade sakkunniga som ock av Kungl. Maj:t och därvid befunnits 
icke böra till någon åtgärd föranleda. Vid sådant förhållande och då 
de skäl, som anförts emot en dylik förbättring, synts utskottet 
bärande, har utskottet för sin del funnit sig icke kunna biträda denna 
herr Thorssons motion. Vad vidare angår herr Thorssons motion om 
uppförande å postverkets stat för år 1914 av ytterligare 60 ordinarie 
postvaktmästare och postiljoner med därav föranledd ökning i postverkets 
anslag till driftkostnader, har utskottet inhämtat, att enligt företagen 
utredning de extra postiljoner, som från 1914 års början beräknas bliva 
befordrade till ordinarie, komma att räkna en extratid, den äldste av 3 år 
7 månader och den yngste av allenast 3 år 1 månad. Enligt samma 
utredning beräknas vidare, att på grund av normal avgång komma utav 
det av motionären uppgivna antal omkring 50 extra postiljoner att 
befordras till ordinarie under loppet av år 1914. Vid sådant förhål-
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lande och då, om de i staten för år 1914 upptagna 30 nya förste post- 
vaktmästar- och förste postiljonsbefattningarna inrättas vid samma års 
ingång, extratiden sjunkit till 3 år 1 månad och vid 1914 års utgång 
beräknas efter normal avgång uppgå till 3 år 7 månader samt någon 
ökning av antalet ordinarie postvaktmästare och postiljoner icke er­
fordras för att hålla extratiden nere till omkring 4 år, under förutsätt­
ning, att däri såsom hittills icke inberäknas den förutvarande reserv­
tiden, har utskottet ansett sig icke kunna tillstyrka bifall till herr 
Thorssons sistnämnda motion.

Mot övriga här ovan ej särskilt omnämnda delar av Kungl. Maj:ts 
förslag har utskottet icke haft annat att erinra än att utskottet ansett 
den i § 7 av avlöningsreglementet intagna bestämmelsen därom, att 
grunderna för ortstilläggs utgående böra fastställas av generalpoststy­
relsen, bör ändras till att dessa grunder böra fastställas av Kungl. 
Maj:t på sätt är föreskrivet i det av innevarande års Riksdag beslutade 
avlöningsreglemente för tjänstemän vid statens vattenfallsverk. I sam­
manhang härmed har utskottet velat framhålla, att, ehuruväl i nämnda § 
särskilt omnämnes, att ortstillägg, som utgår till postmästare, kontrollö­
rer, förste postexpeditörer, postexpeditörer oTch kvinnliga biträden, icke 
medför höjning av pensionsunderlaget, samma förhållande även äger 
rum beträffande övriga i denna § omförmälda tjänstemän på grund 
därav, att pensionsunderlagen för dem äro i § 16 bestämda till vissa 
angivna belopp.

Utskottet hemställer alltså,

att Riksdagen, med avslag å herr Thorssons före- 
nämnda motioner nr 255 och 257, må

a) godkänna ovan intagna förslag till avlönings­
reglemente för tjänstemän vid postverket, dock med 
den ändring, att § 7 skall hava följande lydelse:

§ 7.
Postmästare av klasserna 3 och 4, kontrollörer, 

förste postexpeditörer, postexpeditörer, kvinnliga bi­
träden, förste postvaktmästare, förste postiljoner, post­
vaktmästare och postiljoner äga uppbära ortstillägg, 
utgående, enligt av Kungl. Maj:t fastställda grunder, 
med följande belopp för år räknat:

Bihang till Riksdagens protokoll 1913. 6 samt. 12 käft. (Nr 72.) 4
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till postmästare, kontrollörer, förste postexpedi- 
törer och. postexpeditörer med femton eller tio pro­
cent av den fasta avlöningen, dock högst 450 respek­
tive 300 kronor till manlig tjänsteman och högst 225 
respektive 150 kronor till kvinnlig tjänsteman;

till kvinnliga biträden, stationerade i Stockholm 
med 150 kronor och stationerade å annan ort, där de 
allmänna levnadskostnaderna äro särskilt höga, med 
100 kronor;

till förste postvaktmästare, förste postiljoner, post­
vaktmästare och postiljoner

antingen med 250 kronor, med förhöjning efter 
fem år till 300 kronor och efter tio år till 350 
kronor,

eller med 200 kronor, med förhöjning efter 5 år 
till 250 kronor och efter tio år till 300 kronor, 

eller med 150 kronor.
Ortstillägg, som utgår till postmästare, kon­

trollörer/ förste postexpeditörer, postexpeditörer och 
kvinnliga biträden, anses såsom lön, men medför icke 
höjning av pensionsunderlaget; ortstillägg, som åt- 
njutes av öfriga tjänstemän, fördelas så, att tre fjärde­
delar hänföras till lön och en fjärdedel till tjänst- 
göringspenningar.

Beträffande villkoren för förhöjning av ortstilläg- 
get åt förste postvaktmästare, förste postiljoner, post- 
vaktmästare och postiljoner gälla enahanda bestäm­
melser som i fråga om förhöjning av den fasta av­
löningen.

Därest i denna § omnämnd tjänsteman uppbär 
avlöning å övergångsstat för högre tjänst än såsom 
postmästare av klass 3, manlig, eller såsom kontrollör, 
äger han ej tillgodonjuta ortstillägg.

b) medgiva, att för tillförordnade förste postvakt­
mästaren Ernst Vilhelm Nyberg må å postverkets 
övergångsstat uppföras en personlig verkmästarbefatt- 
ning med avlöning av 4,200 kronor, vartill kan kom­
ma ett ålderstillägg å 400 kronor efter 3 års tjänst­
göring, med den fördelning i lön och tjänstgörings-
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penningar, som för motsvarande avlöningsbelopp är 
stadgad i ovannämnda förslag till avlöningsreglemente 
för tjänstemän vid postverket, samt med skyldighet 
för Nyberg att ej mindre underkasta sig de för post­
tjänstemän gällande allmänna bestämmelser för åtnju­
tande av avlöning och förhöjning därav ävensom att 
vid uppnådda sextiofem levnads- och trettiofem tjänstår 
mot åtnjutande av pension, beräknad efter de i lagen 
angående civila tjänstinnehavares rätt till pension den 
11 oktober 1907 stadgade grunder, avgå från befatt­
ningen än även att låta postverket, utan hinder av 
patent, tillgodogöra sig alla av honom gjorda uppfin­
ningar inom postväsendet;

c) medgiva, att biträdande postexpeditören Emma 
Oscara Katarina Boström må från och med månaden 
näst efter den, då hon entledigas efter uppnådd lev­
nadsålder av sextio år, och sedan styrkt blivit, a+t hon 
är oförmögen att på ett tillfredsställande sätt sköta 
postgöromålen, äga att under sin återstående livstid å 
postverkets pensionsstat uppbära ett årligt understöd 
av 900 kronor; samt

d) godkänna ovan omförmälda förslag till stat för 
postverkets driftkostnader för år 1914 samt bestämma 
postverkets anslag till driftkostnader för år 1914, för­
slagsvis, till 24,808,000 kronor att utgå direkt av post­
medlen.

Stockholm den 22 april 1913.

På statsutskottets vägnar:

E. CL:SON WACHTMEISTER.

Vid förestående ärendes slutbehandling inom utskottet hava närvarit
från Första kammaren: herrar greve F. Gl:son Wachtmeister, O. Jonsson, friherre 

J. T. Gripenstedt, A. N. Halm, greve P. O. L. Klingspor, friherre G. R. Falkenberg,
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friherre J. G. Beck-Friis, 0. M. Strömberg N. S. Stadener, N. 0. Bruce och G. I. Asp­
lund samt

från Andra Kammaren: herrar A. Ekman, A. Wiklund, G. Persson, K. V. Rydén, 
G. Odqvist, L. J. Carlsson i Frosterud, A.1P. Gustafsson, E. F. Hellberg, G. A. Molin
och H. Lemke.

Reservation:

vid § 5 i »Särskilda bestämmelser» 
av herr C. Persson.

Stockholm, K. L. Beckmans Boktr., 1913.


