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Nr 94.

Av herrar Steffen och Lindblad, Anders, om skrivelse till
Kungl. Maj:t angdende wutredning om och pd vad sdtt
Sor manliga och kvinnliga lonarbetare en maximalarbetsdag
av dtta timmar per dygn md fasistillas m. m.

Uti annan motjon vid denna Riksdag (motion i Férsta kammaren
nr 93) ha vi vickt forslag om en lagstiftning, i enlighet med vilken
statsmakterna, vad betriffar vissa néringsgrenar, skola kunna it sirskilda
representativa myndigheter (»lonenimndery eller »yrkesnimnder») med-
giva ritten att med laga kraft faststilla minimiloner fér manliga och
kvinnliga lonarbetare m. fl. Det édr klart, att ratten att bestimma
minimildner néppeligen skulle kunna medféra det sociala gagn, som vi
med foérutnimnda motion avse, om samtliga dvriga arbetsvillkor finge
antaga vilken gestaltning som helst {6r de ifrdagavarande arbetsgrup-
perna. Sarskilt galler detta arbeistidens lingd samt vilotidens ritta
anordnande, icke minst vad betriffar frigan om natt-arbete samt son-
och helgdagsarbete.

For att en minimilon skall motsvara sin socialpolitiska uppgift
att skydda arbetarens levnadsstandard mot att nedsjunka under visst
minimum, méste den icke blott giva honom ett visst minimum av in-
komst per vecka, ménad eller dr. Det méaste dessutom vara si ordnat,
att denna inkomst kan ernis under arbetsfirhdllanden, som icke i och
for sig sinka hans levnadsstandard i trofs av arbetslénens tillricklighet.
Vad de hygieniska och moraliska arbetsférhillandena samt tillgangen
till arbetstillfillen betraffar, utgéra de sirskilda sporsmal, som vi icke
hir vilja beroéra, emedan de redan #ro eller sannolikt komma att bli
toremal for legislativt ingripande av en annan typ, in den vi hir ha i
ogonsikte. Diremot synes oss frigan om arbetstidens maximala lingd
icke helt kunna skiljas frin spérsmalet om arbetslénens minimum, ehurn
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vi av formella skil ansett oss icke bora behandla de bada drendena i
samma motion.

D4 minimum av {¢imlon miste bestimmas med hénsyn till det
minimum av inkomst, som arbetaren behéver per vecka, manad eller
ir, kan det ju icke vara likgiltigt f6r arbetaren, huruvida berdknings-
grunden for minimitimlonen &r den, att han skall kunna fortjina ett
sddant inkomstminimum redan med en 8 timmars eller endast med en
11 timmars arbetsdag (rasterna franrdknade). Ej heller kan det vara en
likgiltig sak for arbetaren, huruvida lingden av den arbetsdag, som
tjanat till grundval vid minimitimlénens berdkning, dr skilig eller icke
med hiinsyn till arbetarens fysiologiska behov av vila samt med hénsyn
till hans behov av fri tid f6r hemliv och kulturliv och for uppfyllandet
av medborgliga plikter 1 det offentliga livet.

Det vore ur socialpolitiska synpunkter alldeles forfelat, om lone-
ndmnder eller yrkesnimnder godtoge vilka faktiskt existerande linga
arbetstider som helst siisom berikningsgrund vid minimitim]lonens fast-
stillande. Ett maximum av arbetsdag ar ett lika ofrankomligt social-
politiskt krav som ett minimum av arbetslon. Varje mojlighet att till-
godose behovet av ett inkomstminimum pé bekostnad av arbetarens
berittigade krav pa tillricklig fritid bor darfér avskiras dessa nidmnder
genom maximalarbetsdagslagstifining. For allt 16narbete, oavsett om
lonend#mnder existera eller icke inom dess omride, méste genom lag
faststillas ett maximum av arbetstid under normala férhallanden eller
ett minimum av fritid. Vid faststdllandet av minimiléner, som garantera
arbetaren skiligt inkomstminimum, mé lonendmnderna icke dga ritt att
ligga till grund for lonebeloppets beriknande lingre arbetstid &n den
legalt bestimda maximala, #ven om lagen skulle innehalla undantags-
bestaimmelser, som medge overtidsarbete. Och direst sidant 6vertids-
arbete 6ver huvud fir forekomma, skall i maximalarbetstidslagstift-
ningen foreskrivas for overskjutande arbetstid viss forhéjning over eljes
utgaende arbetslon.

Det synes foreligga starka skil att silunda anvinda olika former
for den legala regleringen av minimilénerna och av maximalarbetstiden,
sa att betriffande minimilonerna vidsirdckt befogenhet att med laga
kraft reglera dessa ligges 1 handerna pa sirskilda l6nendmnder, medan
max1malarbetsdagens legala faststillande &tminstone i huvudsak kvar-
ligger hos den centrala statsmyndigheten. A ena sidan kan minimilon-
politiken forfela sitt avsedda syfte, ddrest en bestimd ovre gréns for
arbetstiden saknas. A den andra sidan ér moﬂwheten att pa direkt
lagstiftningsvig faststiilla maximum av arbetstid sd vésentligt storre
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dn att direkt faststilla maximilénbelopp, att staten eller de centrala
myndigheterna icke béra avhinda sig makten att efter enbetliga grunder
reglera arbetstidsforhallandena. \hmmllonbeloppen méste s]alvfallet fast-
stillas med héansyn till levnadskostnaderna. Aven for en och samma
kategori av arbetare maste man silunda rdkna med ganska varierande
penningeuttryok fér minimilonen. Denna svarighet dr lattast 6verkomlig
genom att lita lonendmnder bestimma penningelénernas minimisatser
efter vissa allminna grunder under uppsikt av central myndighet. I
fraga om arbetstiden foreligger icke denna svérighet. Erfarenheten
visar, att redan nu den faktiska arbetsdagen icke omfattar pa langt nér
s4 minga och s& skiljaktiga typer med hinsyn till arbetstidens lingd,
som den faktiska arbetslonen med hinsyn till 16nens belopp. Maximal-
arbetsdagslagstiftningen innebdr dérfor, rent tekniskt sett, ett vida
enklare problem an minimilonens legala reglering. De mera ensartade
forhallandena hinvisa den férra, ndrmast och i det visentliga, till den
direkta sociallagstiftningens filt. 1 sjilva verket dr hir icke friga om
annat dn ett 1 varje fall nodvandigt utbyggande pé detta omrade av
den redan bestiende allménna arbetarskyddslagstlftmnoen

Vi 6vergd nu till att mojligast kortfattat angiva de synpunkter
och fakta, vilka synas oss béra vara normerande for statens stillning
till maximalarbetsdagsfragan over huvud; och skola vi i nagra finnu
tillimpliga delar fol]a den framstillning av frigan, som en av motio-
nirerna (Steffen) givit i sin 1891 Forst utgivna, senare av aktnarien
M. Marcus bearbetade skrift »Normalarbetsdaoen» (varvid vi dock i de
fall, da oss synts sa kunna ske, utan féjriindring av meningen 1 skriften,
utbytt termen »normalarbetsdag» mot den i detta sammanhang klarare
och lampligare, ndmligen »maximalarbetsdag»). Vi vilja dessutom
erinra ddrom, att en ganska utforlig framstillning av spérsmalets vik-
tigaste sidor foreligger uti den av herr Rydén m. fl. i Riksdagens
Andra kammare dr 1908 avgivna motionen (nr 245) om utredning be-
traffande lagstiftning om maximalarbetstid for arbetare och bitriden i
industriellt arbete m. m.

I. Maximalarbetsdagsproblemets huvudomraden.

Ds vi skola avgéra, vad som bor gilla sisom skiligt maximum
av daglig arbetstid bland nutidens lonarbetare, hava vi att taga hinsyn
till dels fysiologiska, dels kulturella och dels nationalekonomiska och
tekniska férhallanden samt dessutom till de olika drag, som problemet
uppvisar allt efter som vi ha att géra med vuxna manliga eller med
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vuxna kvinnliga arbetare eller med ungdomar mellan 15 och 18 ar
ungefir eller med barn under 15 ar.

Mién och kvinnor, ungdomar och barn #ro ju i fysiologiskt av-
seende fyra varandra si olika grupper av méinniskor, att vi icke kunna
vinta, att ett skiligt maximum av daglig arbetstid skall vara alldeles
detsamma for dem alla. Ej heller d4ro deras kulturella dligganden lika —
lika litet som deras nationalekonomiska uppgifter éiro det. Den allménna
lagstiftningspraktiken har ju ocksd erként detta dirigenom, att arbetar-
skyddslagstiftningen i alla linder forst innehallit bestimmelser om maxi-
malarbetstid fér barn, unga personer och kvinnor och férst darefter
nérmat sig problemet om maximalarbetstid for vuxna mén.

Vi vilja forutsitta, att de fysiologiska, kulturella och nationaleko-
nomiska skilen for lagstiftning om maximalarbetstid for barn och ung-
domar under 18 &r samt kvinnor dro tillrickligt allmént kinda och
erkinda for att icke behova hidr upprepas. Skulle vi misstaga oss
hérutinnan, vad betriffar frigan om maximalarbetsdag {6r de vuxna
kvinnorna, s& torde den dock kunna bli tillrickligt belyst i det f6ljande,
ehuru vi 1 det visentliga begrinsa oss till frégan om Jagstadgad maxi-
malarbetsdag fér vuxna min sisom den enda dnnu frin vissa héall om-
stridda. Vad som giller for dem, maéste ju, i en friga som denna, i
dnnu hogre grad oalla for kvinnorna med deras delvis omtaho"ale fysik
och utomordenthgt krivande uppgifter sasom médrar och hemmens
vérdarinnor.

II. Lagstadgad maximalarbetsdag for miin.

Fragan, huru manga timmar om dagen en ménniska kan arbeta,
ar ytterst varken en friga for sedeldran eller nationalekonomien, utan
for fysiologien. »Den 4r en matsméltningsfragay, skriver en tysk for-
fattare. D. v. s. allra forst innan det kan vara tal om, att ménniskan
skall forma utfora ndgot arbete med sina muskler eller med sin hjérna,
méste dessa, det fysiska och intellektuella arbetets organ, hava erballit
en limplig méngd av limpliga niringsdmnen. Boérjar man arbeta for
tidigt efter en maltid (av sadan storlek som &r nodig, da det t. ex.
blott finns tre pa dygnet), si blir matsmiltningen stérd — och den av
méltiden betingade krafttillforseln i storre eller mindre grad forringad.
Har emellertid maltiden ej fatt fylla sin uppgift att ge mig de krafter,
den kunnat, miste ett av tva fall intriffa. Antingen arbetar jag efterat
mindre, 4n jag eljest skulle kunnat, eller séker jag tvinga ur mig den
normala arbetsmiingden och sliter diirvid ut mig pa ett sdtt, som —
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om det hiirmed antydda levnadssittet fortfar tillriickligt linge — nod-
vindigtvis méste leda till kroppsligt och andligt forfall samt till for
tidig dad.

En friga som pi det néirmaste sammanhénger hirmed ir kravet pa
den fysiologiskt nodvindiga vilan (forutom sémnen), tack vare vilken arbe-
tarens fysiska kraft utnyttjas si forstindigt, att den s linge som mojligt
kan bilda grundvalen for hans ekonomiska tillvaro. Den kinkiga punkten
1 tillgodoseendet av detta nog sé berittigade krav ligger i den stora olik-
heten i vad varje minniska formar prestera. En arbetare kan ju arbeta
10 och 12 timmar om dygnet med tillsynes bibehéllna krafter, dir en
apnan redan efter 7 eller 8 timmar &r alldeles uttréttad. Och likvil
fordrar driftens ritta anordning i regel lika ling arbetstid av dem bagge.
Men det dr klart, att dessa bada arbetare litt skola f olika synpunkter
pé nédviindigheten av arbetstidens begriinsning, siirskilt nir maximal-
arbetsdagens timtal skall bringas under diskussion.

Men det finns ju dven andra &n de fysiologiska synpunkterna att
taga 1 Ogonsikte. En arbetare dr ju icke ett blott produktionsmedel,
sdsom en dngmaskin eller en mekanisk vivstol. Han &r méanniska och
medborgare. Han ér sjilvindamil. Han #r den ekonomiska verksam-
hetens dindamal — han och alla de andra medborgarne.

Det dr icke blott under uppvixtiren som minniskan bér dgna tid
och krafter till att wtveckla sin persomlighet. Det #r en fordran, vars
sprak bor talas hogt och klart hela livet igenom. Om en sambhélls-
medlem ej har tid eller krafter dvriga fran forvirvsarbetet att digna &t
sina bamns uppfostran, 4t sin egen tidsenliga intellektuella utveckling,
4t ett personligt och sjilvstindigt deltagande i det offentliga livet
0. 8. V., 8i dr hans existens helt visst ej si civiliserad, som vi élska
skryta med, att »vary tillvaro nu for tiden dr. Och vi ha ej riitt att
sld oss till ro med den tanken, att ifrAgavarande medborgares mate-
riella liv ju dock i minga viktiga hinseenden fir mycket bittre fin hans
farfaders var. Vi maste fordra, att hans andliga tillvaro skall vara for-
bittrad lika vidl som hans materiella. Men hans andliga tillvaro kan
e] vara god, om den ej dr byggd pd andlig frihet. Och blott den be-
sitter verklig andlig frihet, som icke blott har juridisk rdt¢ att utveckla
och i allminna livet va sina andliga formégenheter, utan ock har den
dartill erforderliga ledigheten.

I slutet av det adertonde &rhundradet talades stora ord om »ofér-
ytterliga minniskoritticheter» — isynnerhet om »frihet»! Man sokte
tillforsikra alle medborgare den juridiska ritten till andlig frihet —
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men det var forst i slutet av det nittonde &rhundradet, som det av den
vixande arbetarerorelsen redan frin dess bérjan resta kravet pa kortare
arbetstid vann sidant gehor, att man lagstiftningsvigen borjade soka
tillforsikra alle medborgare det métt av ledighet, utan vilket den and-
liga friheten foérblir en “dod bokstav i lacrboken

Vi ha nu en utgdngspunkt for bedémandet av maximalarbetsda-
gens virde foér arbetarnas andliga valfird. Vi sporja: Vad ér frihet
fér en lonarbetare? Hur mycket har han kvar av sin juridiskt erkénda
frihet, om en absolut O1eglerad konkurrens med kamraterna och de
obemknehcra konjunkturerna pa virldsmarknaden tvinga honom att silja
sin a1betsklaft under tio eller tolv timmar om dygnet 3t en arbetsgivare
for ett ytterst knappt livsuppehille? Politiker och nationalekonomer,
som studerat den moderna mammalarbetsdaoslagstlftnmgenq och fack-
forenlngsrorelsens inflytande pa arbetarklassen (siarskilt i England), ha
méngfaldica ginger besvarat denna friga pa ett sétt, som kan sam-
manfattas i orden: lénarbetaren har s mycken moﬂwhet till andlig och
social frihet, som han varje arbetsdag har fri tid.

Tnom vissa grinser lovar maximalalbetsdagen hogre intellektuell
utveckling, ju kortare arbetaren fordrar, att arbetstiden skall vara.
Overdrivet arbete gor minniskan slo och dum. Om arbetaren sldpar
tio eller elva timmar dagligen, kommer han med nddvindighet att simre
anvinda de fi stunder, som ej behovas till matvila och s6mn, &n om
han arbetar dtta timmar och har ett overskott av intellektuella och
kroppsliga krafter att anvinda under tre eller fyra timmars frihet. Re-
dan darfor, att det ar hélsosammare for SJalen att arbeta nagorlunda
intensivt och intresserat under kortare tid in slott och motvilligt under
lingre, befordrar en férkortning av arbetstiderna hogre intellektuell ut-
veckling bland arbetarna. Maximalarbetsdagen icke blott lovar hogre
intellektuell utveckling 4t arbetaren, utan krdver ock densamma av ho-
nom. En maximalarbetsdagslagstiftning far givetvis icke den kulturella
verkan, som den kan och bor ha, om det ej inom arbetarklassen finnes
frivillig organisation och solidaritetskiinsla samt behov efter bildning
och sjilvstindigt intellektuellt liv.

Storsta mojliga uppdrivande av arbetarnas fackliga och politiska
organisationer samt vidast mojliga spridning av behovet efter en bittre
materiell och intellektuell existens dro oundgingliga villkor for, att en
lagstadgad maximalarbetsdag ej skall vara en dod bokstav.

Teoretiskt sett, kunde man wr dessa sympunkier bestimma maxi-
malarbetsdagens timantal med hinsyn till den minsta tid som en gift
arbetare inom det yrke, varom fraga &r, behovde for ett visst métt av
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vila samt arbete pa sitt andliga utbildande. Men att i praktiken exakt
precisera en dylik siffra dr ju oméjligt. Det viktigaste &r att inne-
bérden av dessa ansprak fattas si klart och si allméint som méjligt
och att man, sisom en tysk forskare pipekar, erinrar sig, att det vid
den personlighetens utveckling, som det hir giller, ej nirmast ir fraga
om nagot mekaniskt lisande eller studerande, utan om méjliggsrandet
av en viss grad av foridlad liveglidje. »Att skaffa de andliga krafter
som finnas ett avlopp frin yrkesarbetets eviga enahanda, frain de ma-
teriella sorgerna och leda dem hin mot allt det skéna som kan nis i
livet — det &r virdefulla medel att gbra minniskorna livskraftigare
och arbetsdugligare och att forddla dem.»

S& mycket om den legalt reglerade maximalarbetsdagen ur fysio-
logiska och kulturella synpunkter. Nu till de nationalekonomiska.

Skulle icke ett laggiltigt faststillande av ett maximum fér arbets-
dagens lingd inom yrken, dir vuxna min #ro sysselsatta och bleve
underkastade denna reglering, innebéra ett grovt ingrepp uti dessas
ekonomiska friket eller niringsfrihet?

Arbetskraften dr en vara. Dirav foljer visserligen, att arbets-
marknaden lyder den vanliga varumarknadens lagar — men ej att den
uteslutande miste lyda desamma. Varan arbetskraft ir icke ett sjilv-
stindigt materiellt foremal, utan minniskan gjilv med hela hennes per-
sonlighet, hennes ansprik och intressen; den som koper eller rittare
hyr denna vara (arbetskraften) erhiller dérigenom en rittighet, ett herra-
vilde 6ver varudigarens (arbetarens) person. Ktt herravilde, som 6var
inflytande pd arbetarens hela kroppsliga och andliga liv, pa hans sociala
och politiska existens. Vidare utmirker sig arbetsvaran diirigenom, att
arbetskraften &r varudigarens (arbetarens) nédvindiga och i regel enda
forvarvskilla. I det 6gonblick arbetaren ej kan silja sin vara, har han
intet mera att leva av — kan salunda ej ligga sin vara i magasin for
att vinta pd béttre efterfrigan. Arbetarna kunna ej med nagra upp-
tinkliga forsiktighetsmétt mot fér stark folkékning éndra tillbudet pa
arbetsvaran i overensstimmelse med det snabba vixlandet i efterfragan
eller med det lika oberikneliga inférandet av nya, mer arbetsbesparande
maskiner — allt forhillanden, som i hég grad utmirka var tid. I nod-
fall miste arbetarna dérfor silja sin vara till varje pris — eller sviilta thjal.

Det ligger silunda i l6nesystemets (och dirmed i privatkapitalismens)
natur, att arbetskoparen (féretagsledaren) och arbetssiiljaren (arbetaren)
alls icke #ro likstillda. Arbetarens férmaga att bestimma over sitt lev-
nadssitt och sirskilt &ver sina arbetsforhillanden (arbetstidens lingd
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m. m.) ir uppenbarligen ganska ringa, synnerligast d4 han — av eko-
nomiska vixlingar, kriser, inférandet av nyuppfunna, arbetsbesparande
maskiner, godtyckligt inskrinkande av produktionen genom kapitalist-
ringar o. 8. v., over vilka han alls ej dr herre — kan tvingas att vilja
nistan vilka arbetsvillkor som helst eller att svilta ihjdl. Ett sddant
val ar ej ett fritt val; och det &r en grym lek med ord att kalla ett
sddant tillstand frihet.

Kommer man nu med invindningen, att maximalarbetsdagen vore
ett intring pd niringsfriheten (eller pa friheten, som uttrycket vanligen
lyder) — sporja vi: pa vilken niringsfrihet, pa wvilken frihet? Vil ¢
pé mndgon, granskarens inbillning oklart féresvivande, idealisk nirings-
frihet, utan p& den moderne lonarbetarens niringsfrihet, sidan den 1
sjalva verket d@r. Det dr ej svart att se, att maximalarbetsdagen &r en
hogst visentlig utvidgning av denna frihet. Sambillet méste géra an-
sprak p# ritten att hindra honom frén att silja sitt arbete pa ett sidant
sitt, att andra arbetare dirigenom bli nidsakade att samtycka till en
lingre arbetstid, 4n som #r forenlic med deras sanna intresse. For att
ridda de flesta lonarbetare frén en inbordes konkurrens, som framtvingar
en {or detta flertal allt for ldng arbetsdag, blir det nédvindigt att reg-
lera konkurrensen genom fackférevingar eller genom lagstiftning, sé att
en for flertalet limplig maximalarbetsdag blir faststilld genom »fack-
foreningstvangy eller genom »lagtving». I bidgge fallen har »tvinget»
riddat flertalet ur den ofrihet, som betingades av den oreglerade kon-
kurrensen i arbetsmarknaden.

»Frihetsyargumentet var saledes alls icke sa sjalvklart, som mangen
utanfér arbetarvirldens livsvillkor stiaende forestiller sig. Samma skenbara
sjilvklarhet men faktisks skevhet eller oriktighet utmiirker den ofta hérda
inviindningen, att en lagstadgad maximalarbetsdag nédvindigtvis skulle
minska den per arbetare producerade arliga varuméngden och darfér, om den
e] dven pd annat sitt hdmmade produktionen och minskade inkomsterna,
dtminstone skulle minska varje lagen underkastad arbetares inkomster.

Hirpd kunde helt kort svaras, att erfarenheten alls icke har be-
kriftat denna farhiga. Under de sista 4rtiondena har i nistan alla
linder med modernt produktionssystem arbetstiden for vuxna mén min-
skats och deras reala inkomster ha samtidigt Gkats. En avsevird del
av denna minskning av arbetstiden har i vissa linder framkallats genom
mazimalarbetsdagslagstiftning — dels indirekt, darigenom att de vuxna
mannens arbetsdag utan lagtving mast goras lika med den av lagstift-
ningen fér kvinnor, unga personer och barn begrinsade arbetsdagen,
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och dels direkt genom lagstadgad maximalarbetsdag f6r vuxna min
sasom 1 Australien och Nordamerikas Forenta Stater.

Héga arbetsloner och kort arbetsdag ha inom vissa griinser visat
sig vara forenliga med en sidan ¢kning av arbetarens arbetsintensitet
och yrkesskicklighet samt en sidan utveckling av maskintekniken och
hojning av affirsorganisationen, att arbetsresultatet per arbetare bade
dkats och blivit billigare. Icke blott arbetarne, utan dven konsumen-
terna och féretagsledarue ha haft ekonomisk férdel av denna utveckling.
(Vi hiénvisa till herr Rydéns ovannimnda motion, s. 77—99, samt till
den synnerligen rikhaltiga vetenskapliga litteraturen i dmnet.) Det ér
enligt erfarenheten i det stora hela alls icke de ligst avlonade och de
lingsta arbetsdagarne verksamma arbetarne, som producera billigast.
Diarfér synes tillvaron av en lagstiftning, som framtvingar arbetsdagens
laggiltiga forkortning till ett skiilict maximum med goda skil kunna
betraktas som en pddrivare till sund wiveckling av teknik och organi-
sation, pd samma ging som den vore en oviirderlig hjilp till stérre
andlig och ekonomisk frihet for den enskilde arbetaren samt ett skydd
for hans fysiska krafter.

Den lénga arbetstiden innebdr dessutom, frin andra synpunkter
sett, en sawhillsskadlig rovdrift i friga om arbetskraftens utnyttjande,
som iir férkastlig frin nationalekonomisk synpuuvkt lika vil som den
uppenbart krinker arbetarklassens minimikrav pi sunda arbetsforhal-
landen. Vi dsyfta hirmed det allbekanta niira sammanhanget mellan
arbetstidens liangd och yrkesfarans intensitet. Redan i motionen av
1902 anfordes statistiska siffror, som visade, vilken stark ¢kning i
olycksfallen som intrider under de sista timmarna av en ling arbetsdag.
»Olycksfallens antal vixer utomordentligt raskt», har den tyska riksfér-
sikringsanstalten skrivit, »i jimforelse med arbetarnes sméaningom intrii-
dande trotthet och forminskade spinstighet» Det ligger ocksa i sakens
natur, att den linga arbetstiden viisentligt bidrager till yrkessjukdomarnas
hiarjningar och i allménhet nedsitter arbetarnes motstandskraft mot
sjukdom och doéd. Savil i friga om ett nedbringande av olycksfallens
antal som betriffande en resultatrik kamp mot yrkessjukdomarna inne-
bir silunda maximalarbetsdagens legala reglering, en av de allra ound-
gingligaste och effektivaste dtgiirder som sumhillet kan vidtaga. Ett
kraftigt ingrepp mot den falska »friheten» hiirvidlag innebér national-
ekonomiskt sett intet annat in att forhindra ett spolierande av nationens
1 grunden virdefullaste egendom, arbetskraften.

Harmed vilja vi icke forneka, att det med denna moderna utveckling
sammanhéngande uppdrivandet av arbetsintensiteten kan gi si langt,
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att arbetaren utslites i fortid trots god 16n och relativt kort arbetsdag.
Sirskilt torde Foérenta Staternas niringsliv vara rikt pd exempel av
denna art, som dock alls icke bevisa det éldre systemets foretriden,
utan blott &dagaligga, att det finns en fundamental svaghet uti den
moderne lonarbetarens ekonomiska lige under alla férhallanden.

Fragan om det tillrickligt hastiga utnyttjandet av dyrbara maski-
ner, som snart foraldras, har anférts mot kravet pd en maximalarbets-
dag, som vore avsevirt kortare &n nu gillande, av fri konkurrens och
fria avtal bestimd arbetsdag. Men dven hir torde finnas utvigar, blott
den goda viljan icke saknas.

En del nationalekonomer ha silunda framhallit, att en maximal-
arbetsdagslagstiftning, som forbjode att nigon fabrik eller affir arbetade
mer &n 8 timmar dagligen, skulle himma utvecklingen inom vissa
niringar, emedan det under sidana forhallanden icke kunde bli l6nande
att anskaffa dyrbara maskiner, vilka maste forbli oproduktiva under 16
timmar av dygnets 24. Hirpé kan dock invindas, att med 8-timmars-
dagen ett skiftsystem torde vara synnerligen forenligt.

III. Nigra drag ur den niirvarande lagstiftningen om maximalarbetsdag
for lonarbetare.

England ir ju den moderna storindustriens moderland — en éra,
som dess arbetarklass fitt betala med en forfirande mingd oférskyllda
lidanden. I pirmaste sammanhang hiirmed stdr den omstdndigheten,
att England gatt i spetsen och hunnit lingst, di det gillt att stifta
lagar, som skola skydda lénarbetarnas liv och ménniskovirde mot pro-
duktionssystemets tendens att fordirva biggedera. Englands sociala
utveckling allt sedan medeltiden har i hég grad bidragit att férvandla
den allra storsta delen av befolkningen i ett frin jorden skilt, uti sté-
derna allt mer sammantringt, egendomslést proletariat. Hartill kom-
mer, att de maktigande, da lénarbetarna blivit sillsynta i foljd av
harjande farsoter under 1800-talet, hade bérjat lagstifta for att halla
nere arbetslonerna och forlinga arbetsdagen och hade fortsatt darmed
inda till borjan av 1700-talet. D& de underbara, verklig stordrift till-
stidjande uppfinningarna av kraft- och arbetsmaskiner gjordes i slutet
av det adertonde arhundradet, fanns det dirfér i England redo en
ofantlig klass av medborgare, som ingen annan existenskilla hade &n
siljandet av sin arbetskraft och som redan vants vid liga arbetsloner
och lainga regelmissiga dagsverken.
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Tack vare Englands médnga politiska och naturliga fordelar blev
den nya, storindustriella utvecklingen fran och med bérjan av 1800-
talet oerhort snmabb och storartad — under det dess frinsida, arbetar-
elindet, snart borjade erbjuda en otroligt hemsk anblick. Kvinnor,
halvvuxna individer och bam slipade i fabrikerna #n hela dagen, én hela
natten, &n bdde natt och dag utan étskillnad. Det var regel, att barn
under tretton Ar arbetade tolv timmar och mer i textilfabrikerna. Den
med den ohyggligaste kroppsliga och andliga urartning hotade engelska
arbetarklassen sokte visserligen gira motstand men utan framgang.
Arbetsgivarne hade gverhand — och England vann pia 1820—30-talen
sitt @nnu ej forverkade rykte att vara vett paradis for den rike, en
skirseld for den vise och ett helvete for den fattige».

Fran 1802 till 1833 grep parlamentet in med fem olika lagar mot
omattligt lingt barnarbete i fabrikerna. Dessa blevo dock fullstindigt
verknmgslosa eftersom man ej anslagit ett enda o6re for svervakandet
av deras efterlevnad. Forst med fabrikslagen av 1833 for textilfabri-
kerna fir den moderna industrin en mammalalbetsdacr Individer mellan
18 och 18 4ar fingo enligt densamma ej arbeta l'zingre an 12 timmar
dagligen, barn mellan 13 och 9 ej mer in 8 timmar och barn under 9 alls
icke. For alla dessa blev nattarbetet forbjudet. Samtliga bestimmelser
tillstadde dock vissa undantag. Mot denna lag och dess utv1dgmng
av 1844 gjorde fabrikanterna det mest energiska “motstand — si val pa
agitationens viag som pa lagovertriidelsens och lagvriingningens. Arbe-
tarna hade emellertid efter 1838 gjort en tio timmars maximalarbets-
dag till méal for en storartad rérelse — och hela den storindustriella
utveckhncren drev oemotstandligt han mot en allt stringare ordnlng for
fabriksarbetet. »Dessa ytterhgt noggranna bestimmelsery — siger Karl
Marx 1 sitt arbete ))Kapltalet» — »vilka sa militériskt hkformlgt reglera
arbetets perioder och grinser samt vilostunderna efter klockslaget, voro
mgalunda ett alster av parlamentariska harklyverier. De utvecklade sig
s smaningom ur forhallandena; de visade sig vara naturlagar for det
moderna produktionssittet. Deras formulerande, officiella erkinnande
och fastslaende av staten voro resultat av langvariga klassfejder.»

1846—47 inférdes efter en oerhort hetsig agitation frihandeln uti
England; samtidigt nddde arbetarnas rérelse for tiotimmarsdagen sin
stirsta styrka — delvis underblast av de hdmndlystna skyddstullsviin-
nerna. 1847 genomdrevs ytterligare en utvidgning av arbetarskyddslagarna
— trots nytt och ytterligt héftigt motstind & fabrikanternas sida. Det
vore svirt att 6verskatta den andel, som Englands fabriksinspektirer hade
1 dessa kulturintressets segrar éver " det kortsynt sjdlviska fabriksintresset.
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Minga av dessa tjanstemén framstodo som verkliga folktribuner av
oklanderligt mod och hoég moral. Det forekom till och med, att
fabriksinspektorerna med ikta engelsk sjilvstéindighet viigrade att lyda
vinkar frin regeringen om mildare tillvigagiende mot fabrlkanternd,
di dessa senare efter 1848 med fornyad kraft fortsatte sin kamp mot
fabrikslagstiftningen samt med sina petitioner lyckades bringa en inrikes-
minister till vacklande hallning i fragan. 1850 och 1853 blev 1848 ars
lag om kvinno- och barnarbetets dagliga lingd i textilindustrierna full-
staindigad, sa att fabrikanternas linge framgéngsrika forsok att pa varje-
handa sitt kringgéd lagen nu éntligen blevo fruktlosa.

Ehuru lagen alls ¢j omndmnde de manliga arbetarna, blev dock
dven deras arbetsdag, som tidigare papekats, med nidvdindighet forkortad,
eftersom ménnens verksamhet i textilfabrikerna var beroende av kvin-
nornas och barnens. Resultatet var, att under det stora ekonomiska
uppsvinget i England 1853—60 visade den av maximalarbetsdagen
skyddade delen av arbetarklassen en sa i Ggonen fallande kroppslig och
sedlig forbattring, att densamma kan karakteriseras som en péanytt-
fodelse.

Den engelska fabriks- och verkstadslagen av 1901 bildar samman-
fattningen av alla intill 1901 gillande forfattningar i d&mmnet. Enligt
denna existerar ej ndgon arbetstidsbegrinsning for vuxna méin. Men
faktiskt forekommer dock en sidan i praktiken tack vare sammanhanget
mellan vuxna mins samt minderdrigas och kvinnors arbetstid. Den
ifragavarande lagen stadgar nimligen fér denna kategori arbetare inom
textilindustrien, vilken i sin helhet sysselsitter niondedelen av Englands
alla arbetare, en arbetsdag av 10 timmar under fem av veckans dagar
samt 5 '/ timme under lérdagen. Detta gor i det narmaste en maxi-
malarbetsdag av nio timmar, vilken inom nagra industrigrenar icke ens
fullt utnyttjas. Inom fabriker utanfér textilbranschen och i verkstdder
fa kvinnor och minderdriga ej arbeta mer &n 60 timmar i veckan, var-
igenom grunden fér en tiotimmarsdag pad manga hall lagts for alla
arbetare inom dessa industrier. Likval tilliter lagen i denna klass ett
visst 6verskridande av 60-timmarsveckan genom Gvertidsarbete — vilket
dr férbjudet inom textilindustrien — och hérigenom underléttas ju héjandet
av arbetstiden utéver tiotimmarsdagens griins, varjimte det inom en
méngd industrigrenar visar sig, att den i lag begrinsade arbetstiden
for kvinnor och minderariga ej har ringaste inverkan pa de vuxna
ménnens dagliga arbetstid.

Genom en lag av ar 1900 »for att forekomma olycksfall i jirn-
viagstjinsten» har det brittiska handelsministeriet erhallit rétten att be-



Motioner © Forsta kammaren, Nr 94. 13

grinsa de vuxna manliga arbetarnes arbetstid vid jirnvigarna — visser-
ligen snarare 1 den allménna siikerhetens &n i arbetarnes eget intresse.
Genom lag av 1908 har dttatimmarsdagen blivit lagstadgad maximal-
arbetsdag f6r underjordsarbetarne i gruvorna.

Antalet vuxna manliga arbetare, som inom de engelska textil-
industrierna faktiskt (ehuru icke genom séirskild lagstiftning for dem sjilva)
hava sin maximalarbetsdag legalt reglerad, uppgér till omkring 300,000.
Hartill komma gruvarbetarne, som tillsammans utgéra éver 900,000.
Slutligen ma erinras dédrom, att i flera av den engelska statens samt i
Londons och étskilliga andra engelska stiders offentliga arbeten en
maximalarbetsdag fér vuxna mén pa 8 eller 9 timmar tillimpas. Hela
massan av lénarbetare, som fér nérvarande i Storbrittannien och Irland
dr underkastad maximalarbetsdagslagstiftning, har uppskattats till
6,000,000 —- mycket lagt tilltaget. Likvil iakttaga vi mycket energiska
strivanden inom den brittiska arbetarvérlden for ytterligare utstrickning
av maximalarbetsdagslagstifiningen och sérskilt {or lagstadgad itta tim-
mars maximalarbetsdag.

Frankrike fick sin férsta maximalarbetsdag — for barn — ar 1841.
Sju ar senare utfirdades en lag som inskrinkte arbetstiden for alla
arbetare till 12 timmar, en bestimmelse, som dock linge foérblev utan
verklig betydelse. Forst 1900 fick landet en lag, som tillmétesgick en
dé 1 allminna opinionen ganska allmén begiran om effektivare skydd
for vuxna mins arbetstid. Denna lag inférde for mindeririga och kvin-
nor en successivt sjunkande arbetstid, vilken nu och tillsvidare utgor
10 timmar. Men den stadgade dven, att samma begrinsade arbetstid
skulle tillkomma de vuxna manliga arbetarna i alla fabriker, dir dessa
arbeta tillsammans med kvinnor och halvvuxna — en bestammelse, som
gillde 80 procent av alla franska arbetare.

I Osterrikes fabriksmissigt bedrivna anliggningar far arbetstiden
(minus vilostunderna) ej Gverstiga 11 timmar om dygnet, i bergverken far
den ej overstiga 10 timmar fér ndgon arbetare. De dagliga vilostunderna
méste uppgé till minst 1%/, timme. Sondagsarbete dr férbjudet, d& det ej
ir en oavvislig nédvindighet. Over huvud tillstidja dessa lagar mycket
talrika undantag.

I Schweiz har arbetarskyddslagstiftningen anor #nda frin sexton-
hundratalet — da det gillde att skydda de med hemindustri sysselsatta
arbetarna mot skriande missférhallanden. TIntill 1874 var hithérande
lagstiftning - kantonernas ensak; sedan dess faller den under det
schweiziska férbundets gemensamma lagstiftning. Genom férbundslagen
av 23 mars 1877 underkastades alla grenar av fabriksindustri likartade
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bestimmelser, frin vilka blott under vissa forutséittningar kunna tillstddjas
undantag. For inga fabriksarbetare far arbetstiden vara lingre dn 11
timmar, och den méste falla mellan 6 (eller 5) p4 morgonen och 8 pa
aftonen. Regelmiissigt natt- och séndagsarbete fordrar forbundsridets
sirskilda tillstand — och bora dirvid 11 timmar pa dygnet ej dverskridas
samt varje arbetare ha varannan séndag fri.

Till denna grupp stater med lagstadgad maximalarbetsdag hor 1
Europa, anmirkningsviirt nog, &ven Ryssland. Genom lag av ar 1897
faststilldes dir den dagliga hogsta arbetstiden till 11 1/, timmar i fabriker
och gruvor samt 10 timmar pé soén- och helgdagsaftnar. Nattarbetet
fir ej vara langre dn hogst 10 timmar.

Speciallagstiftningen till skydd for arbetarnas beriittigade intressen
mot de missforhallanden, som kunna bli en f6ljd av den fria konkurrensen
i det bestiende sambhillet, ar 1 Foérenta staterna icke unionsregeringens
utan de enskilda statsregeringarnas sak. Karakteristiskt och i viss min
siargkilt utméirkande for Amerika ir, att frén borjan intill nidrvarande
stund ha arbetarnas huvudfordran och huvudstrivan riktats pa forkortandet
av arbetsdagen och inférandet av en laglig maximalarbetsdag. P4 alla
arbetarkongresser, i alla arbetarféreningar och uti all arbetaragitation
har denna fordran spelat en huvudroll sedan mer dn 50 dr tillbaka.
Ursprungligen fordrade arbetarna en tio timmars arbetsdag. Sedan
det lyckats dem att niistan &verallt genomdriva denna, gir deras fordran
ut pi en Atta timmars maximalarbetsdag. Agitationen for arbetstidens
sinkande till tio timmar borjade i Massachusetts pd 1820-talet.

Fran 1830 till 1850 voro Férenta staterna skadeplatsen for en
storartad arbetarrérelse — facklig och kooperativ. I somliga stater visade
sig regeringarna fientliga mot tiotimmarsrorelsen; talrika strejker slutade
med arbetarnas nederlag; och intill 1850 hade denna maximalarbetsdags-
rorelse haft blott en viktig framging: den att unionsregeringen 1840
forordnade om tiotimmarsdagens inférande i alla dess verkstider. Pa
1850-talet hade rorelsen storre framgang. Flera stater gjorde tio tim-
mar till en laglig arbetsdag — for det fall, att intet annat avial traffats.
Allménna meningen bérjade mer och mer uttala sig for arbetarnas
fordran, och dessa fortsatte med en ytterst energisk agitation. Féljden
var, att i bérjan pa 1860-talet var tiotimmarsdagen allmint ovlig i
samtliga industrigrenar med undantag av nordstaternas textilindustrier.
Numera giiller tiotimmarssystemet @ven for textilindustrierna.

Omkring 1865 boérjade en #nnu miktigare arbetarrorelse. Det var
de amerikanska fackforeningarnas blomstringstid. I augusti 1866 sam-
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mantridde uti Baltimore en forsamling av ZTrades wumions och Trades
assemblies (fackliga foreningar och sillskap) for att radgora om arbetar-
frigan och grundade The National Labour Union (den nationella arbetar-
foreningen). Denna férening uppstéllde détatimmarsdagen som det nirmaste
malet for arbetarklassens strivan; och sedan denna tid agitera de ameri-
kanska arbetarna med stor energi och hardnackenhet for denna fordran.
Den forsta stora framging, som denna agitation ernidde, var unions-
regeringens lag av maj 1868, som inforde &ttatimmarsdagen i alla
unionsregeringens verkstider. Detta exempel inverkade pa statsregerin-
garna, och Illinois, Wisconsin och Pennsylvanien hava gjort atta timmar
till laglig arbetsdag — visserligen ater med férbehallet, »s3 vida ej
annan overenskommelse triffats». I staten New-York ir dttatimmarsdagen
overhuvud inford for alla fabriksarbetare. Vidare ar att mirka, att itta
timmars maximalarbetsdag stadgats i staterna New-York och Nevada
for bevattningsanliggningarnas arbetare samt 1 tre andra stater for vig-
arbetarne och i sju stater for bergverks- och smiltugnsarbetare.

Ytterligare ett steg fram mot &ttatimmarsdagen i Forenta staterna
tllkinnagavs 1 nr 8 for ar 1912 av »Sociala Meddelanden» genom
foljande notis.

»Den lagstadgade dttatimmarsdagen vid utfsrande av arbete for statens rikning
1 Forenta staterna, vilken redan i maj ménad godkindes av kongressen och senaten
samt nu ocksd blivit stadfist av presidenten, dr ett gammalt krav inom den nord-
amerikanska socialpolitiken. Medan Attatimmarsdagen sedan linge varit inford vid
den egentliga statsdriften, har dess forverkligande vid till privata foretagare ut-
laimnade arbeten for statens rikning hittills strandat pa den ensidiga tolkning av den
sociala lagstiftningen, for vilken domstolarna visat sig vara bensigna, i trots av att
redan en lag av ir 1868 fastslagit &ttatimmarsdagens allminna grundsats. Under
trycket av den viixande arbetarrdrelsen har emellertid den nuvarande kongressen
funnit sig foranliten att giva lagen en ny avfattning, enligt vilken &ttatimmars-
dagen foreskrives fir alla statens arbeten, vare sig de tillhora den egentliga stats-
driften eller de utforas vid privata foretag. Denna lag torde for arbetarskyddet i
det hela fi mera vittgdende foljder, #n vad man vid en forsta blick pi densamma
kan vinta. DA det vid statens arbeten ofta forekommer mycket stora stil- och
jarnleveranser for flottans rikning och for offentliga byggnader, méste jarn- och
stilverken — for si vitt de vilja utfora arbeten for statens rikning — inrikta sig
pd att 1 stillet for nu forhirskande tolvtimmarsskift med oavbrutet dag- och natt-
arbete infora Attatimmarsskift, dtminstone for den tid arbeten av ifrigavarande slag
pdgd. Men alldenstund det fér en enhetligt organiserad stordrift #r forenat med
svirigheter att ofta omviixla med skiftindelningen, si torde tendensen att overgd
till dttatimmarsskift genom ovan omtalade lagstiftning erhalla ett starkt understéd.»

I sjalva verket har étta timmars daglig arbetstid redan blivit
regel 1 flera av Forenta staternas industrier. Arbetarna hoppas dérfor



Maximal-
arbetsdagen @
Sverige.

16 Motioner i Forsta kammaren, Nr 94.

med sikerhet, att denna arbetstid med tiden skall bliva allmén inom
hela Unionen, sisom forut fallet var med tiotimmarsdagen. For en stor
grupp arbetare har denna férhoppning forverkligats, i det att sedan
1893 alla gruvarbetare ha &ttatimmarsdag.

Det ar en for alla socialpolitiskt intresserade kind sak, att de
engelska kolonierna i Australien 1 allméinhet ha forverkligat en hel del
av de krav pi arbetarlagstiftningens omride, vilka dnnu for den dvriga
virlden te sig sisom mer eller mindre i fjarran hidgrande 6nskemil.
S& ar dven forhallandet inom skyddslagstiftningens hér behandlade
kapitel. Redan 1885 antogs i Victoria en lag om ittatimmarsarbetsdag
for jarnvags- och transportarbetare, inom vilken lag senare plats beretts
dven at gruvarbetare, si att 1892 hilften av alla industriarbetare i Victoria
hade lagstadgad attatimmarsdag. I Nya Syd-Wales ha de flesta arbetare
inom industrien denna maximalarbetsdag, ytterligare forkortad till 44
timmar i veckan fér gruvarbetarna. Och 1 Nya Zeeland har lagens fore-
skrift, att ett veckoarbete som tar mer in 48 timmar i ansprak skall
avlonas sdsom overtidsarbete (minst 25 procents forhéjning), gjort dtta-
timmarsdagen till regel inom hela industrien.

Man beriknar, att i niirvarande stund tre fjirdedelar av alla arbetare
i Australien ha en lagstadgad maximalarbetsdag om &tta timmar.

Den nu gillande svenska lagen om arbetarskydd (av 1912) fore-
skriver maximalarbetsdag endast fér de »minderirigay, vilka éver huvad
fa anvindas i arbete, d. v. s. dro under 18 &r, men 6ver 12 (eller 1
vissa fall 13 eller 14 4r). Med arbetstid forstar lagen den tid, var-
under arbetet pagér, raster icke inbegripna. De bestimmelser 1 lagen,
som inverka p&d den minderariges arbetstid, dro fsljande:

(§ 10.) Minderdrig skall limnas erforderlig ledighet for deltagande i kurs
for religions- eller sidan yrkes- eller fortsatt skolundervisning, som helt eller delvis
bekostas av staten eller kommun.

(§ 12.) Minderirig, som anvindes till kringférande av varor, utrittande av
bud eller drenden eller till arbete i handel, skall &tnjuta oavbruten ledighet frin
arbetet under minst elva timmar varje dygn, och skall tiden mellan kl. 10 e. m.
och kl. 5 f m. ingd i denna ledighet.

(§ 13.) Betriffande minderirigs anvindande till bergverks-, bruks-, fabriks-.
hantverks- eller annat industriellt arbete, eller till byggnadsarbete, #ndi att det e)
ar att hinfsra till industriellt arbete, skola gilla foljande bestimmelser:

a) Den minderdriges arbetstid mi ej dverskrida, for minderirig under tretton
ir sex timmar av dygnet eller trettiosex timmar i veckan, fér minderirig, som
fyllt tretton men ej fjorton &r, &tta timmar av dygnet eller fyrtiodtta timmar i
veckan och for annan minderirig tio timmar av dygnet eller sextio timmar i veckan.
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D& matur- eller olyckshiindelse avbrutit arbetets regelbundna ging, mi efter-
gift frdn hir givna hestimmelser kunna betriffande minderirig, som fyllt fjorton
dr, meddelas av vederbirande yrkesinspektor eller bergmistare for hogst en ménad
och av yrkesinspektionens chefsmyndighet for hogst fyra ménader.

b) Deltager den minderirige med arbetsgivarens vetskap i kurs for sidan
undervisning, som i 10 § omférmiles, vare arbetsgivaren, dir den minderirige ej
tyllt femton &r. skyldig si begréinsa den minderdriges arbetstid, att sammanlagda
undervisnings- och arbetstiden for dygn ej Overstiger den i a) av denna § med-
givna arbetstid.

c¢) Den mindeririges arbete skall avbrytas genom limpliga och, diir arbetets
natur det medgiver, regelbundet aterkommande raster. Under rasterna m& den
minderdrige ej tillitas att uppehdlla sig 1 arbetslokal, dir till f5ljd av arbetets
beskaffenhet luften dr fororenad av dmmen, vilka dro skadliga for hiilsan; iliggande
det, dir si #r forhdllandet, arbetsgivaren att anvisa lampligt annat rum, varest
den minderdrige kan under rasterna vistas och intaga sina miltider.

d) Den minderirige mi icke anvindas till arbete & tid mellan kl. 7 e. m.
och kl. 6 f. m.; dock mi minderarig av mankén, vilken fyllt sexton ir, anvindas
till arbete & tid, som nu &r niimnd, dir hans arbetstid #r begrinsad till hogst atta
timmar av dygnet och arbetet icke oftare #n under var tredje vecka infaller & tid
mellan kl. 11 e. m. och kl. 5 f. m.

(§ 14) Anvindes minderirig ej blott till sidant arbete, vari 12 eller 18 §
figer tillimpning, utan jimval till annat arbete fér samma arbetsgivares rikning,
skola dessa arbeten gemensamt vara underkastade bestimmelserna i den av nimnda
§§, som idger tillimpning & forstberorda arbete. Anvindes minderirig fér samma
arbetsgivares riikning till sivil arbete, vard 12 §, som arbete, vard 13 § #ger till-
limpning, skola dessa arbeten fvensom annat arbete, vartill den minderirige anviin-
des for arbetsgivarens rikning, gemensamt vara underkastade bestimmelserna 1 13
3. Under annat arbete inbegripes hir #ven sidant arbete, vari denna lag eljest
icke #dger tillimpning.

(§ 16.) Betriiffande sidant arbete, som 1 15 § angives och som av tekniska
sk#l maste oavbrutet fortgd sivil natt som dag eller tidvis méste forceras, m§
Konungen, i den mén si finnes av behovet pdkallat, for minderirig av mankén,
vilken fyllt 16 &r, meddela eftergift frin det 1 13 § d) givna forbud utsver vad
Jdar medgives.

De bestdimmelser, som ha avseende & kvinnors arbetstid, aro alle-
nast foljande:

»Kvinna, som fott harn, ma icke anviindas i sidant arbete, som angives i
15 §, under de sex forsta veckorna efter barnsborden, direst icke med likarebetyg
styrkes, att hon utan men for sig eller barnet tidigare kan borja arbetet.

Foreter kvinna, som anviindes i arbete av nimnda slag, intyg av likare eller
barnmorska, att hon med sannolikhet kan vinta sin nedkomst inom tvi veckor, mi
ledighet fran arbetet ej {orvigras henne.

Kvinna, som sjilv ammar sitt barn, mi ej forviigras erforderlig ledighet
hirfor.

Angéende forbud mot kvinnors anvindande till arbete nattetid i vissa indu-
striella foretag ir stadgat 1 sirskild lag.»

Bihang till Riksdagens protokoll 1913. 3 saml. 47 hdift. (Nr 94,) 3
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De viktigaste paragraferna i denna lag av 1909 »angiende forbud
mot kvinnors anvéndande till arbete nattetid i vissa industriella féretagy
ha féljande lydelse:

(1 §) Sysselsittes kvinna uti foretag, som avser idkande av bergverks-,
bruks- eller fabriksrorelse, hantverk eller dirmed jimforlig hantering eller annan
dylik industriell verksamhet, och som drives i den omfattning, att déri under nigon
tid av nistforegdende eller lopande 4r sysselsatts flera #n tio arbetare, mi hon icke
till arbete i foretaget anviindas i vidare utstriickning, #n att hon mi komma 1 dt-
pjutande av oavbruten ledighet fran arbetet under minst elva timmar varje dygn.
I denna ledighet skall tiden mellan klockan 10 p& aftonen och klockan fem pd mor-
gonen ingd.

(3'§) Uti foretag, som &ro av den natuy, att i desamma under vissa tider
av éret forekommer hopat arbete (si kallat sisongarbete), dvensom undantagsvis
uti andra foretag, di dirstades i foljd av sirskilda omstiindigheter arbetet méiste
forceras, ma den 1 1 § foreskrivna oavbrutna ledighet kunna under en tid av sam-
manlagt hogst sextio dagar av dret inskréinkas till tio timmar av dygnet.

(4 §) Betriffande sidana foretag, som avse forarbetande av varor, vilka
iro underkastade hastig forsimring, mi undantag frin bestimmelserna i 1 § kunna
meddelas av Konungen.»

Den svenska lagen saknar siledes dnnu alla egentliga maximal-
arbetsdagsbestimmelser for vuxna arbetare av bada konen och soker,
vad kvinnorna betriffar, att finna en slags ersiitining genom en lag om
ett minimum av nattvila i vissa industriella yrken. Di emellertid den
lagliga regleringen av nattarbetet kan betraktas endast sisom ett forbe-
redande steg eller en kompletterande atgird till en verklig maximal-
arbetsdagslagstiftning, och di dessutom fragan om reglering av vuxna
mins nattarbete inom industriella och andra yrken blivit féremal for
sarskild motion vid innevarande Riksdag, sakna vi anledning att hir
nirmare berora denna fraga.

1V. Arbetstidens lingd i Sverige och nigra andra linder.

Inom serien av kommerskollegii avdelning for arbetsstatistik (och
numera socialstyrelsens) virdefulla specialundersékningar finna vi den
1911 publicerade undersikningen om »Arbetstidens lingd inom industri
och hantverk i Sverige» samt utredningen betriffande » Arbetaretillging,
arbetstid och arbetslon inom Sveriges jordbruk ar 1911». Betriffande
huvudresultatet av den foérstnimnda undersékningen (industrien) anféra
vi foljande, nirmast ur »Meddelanden» nr 4 for 1911 hiimtade uppgifter.

Undersékningen »refererar sig i friga om tiden nirmast till ar
1905, men har kompletterats med en del uppgifter fér ir 1906. A for
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indamalet sirskilt upprittade frageformulér har frin cirka 20,000 arbets-
stillen inforskaffats anvindbara uppgifter angéende arbetstidens lingd och
tordelning for 345,446 arbetare, ddarav 292,001 man och 53,445 kvinnor.
Antalet av undersoknmoen berérda nunderanoa arbetare (under 18 ar)
utgjorde 45,495. Fran arbetsstdllen med 1--10 arbetare (hantverket)
hava redovisats 43,650 arbetare, frin arbetsstillen med 10 arbetare och
darover (industrien) 301,796 arbetare. For stader och kopingar hava
redovisats 140,723 arbetale pd Jandsbygden 204,723.»

Vad betriffar det v1kt10a sporsmalet om de 1 undersokningen med-
tagna néringsgrenarna eller v1Lena, erhalles nédiga upplysmngal endast
1 ormmalets ())Albetqstatlstlk A: 10») tabell 2 (s1d 8—15). Jag anteck-
nar fél_jande yrkesgrenar sisom varande representerade i undersékningen
med dver 6,000 arbetare vardera

Skogsavverkning ; ; N IR iy B e d s . 8,251
Jirngruvor .. : e ; ; 9,419
Rasockerbruk - 6,483
Maltdryckshryggerier och miilterier : 6,164
Bomullsspinnerier och viverier ... ... .. i = o 11,876
Ylle- och sidenfabriker i ; — . 11,029
Somnadsfabriker och skridderier : 7,747
Skofabriker och skonitlerier . . . . ... 7,181
Sagverk och hyvlerier ... ... . s _ SRR ¥ 3 1 ¥
Snickerier och mohelfabriker . e = 14,810
Triimassefabriker . — ; . 7,047
Pappersbruk och pappfabul\el . . . 8242
Jarn- och stélverk...... i P e 18,703
Jirn- och stilvarufabriker samt o oJlliellel : : 15,831
Mekaniska verkstiider och gjuterier s . 23,576
Stenhuggerier ... . S . 9,411
Tegelbruk ... A 2 e R L _ e 10,794
Husbyggnadsarbeten ; et . 11,093

Bland de éndustriella yrkesgrenar, sowm «lls icke medtagits i under-
sokningen, framhalla vi: sommerskeyrket i de delar av detsamma, som
icke falla inomn ramen av visst fabriksarbete. Dirigenom att undersok-
ningen var begransad till industri och hantverk, sakna vi uppgifter om
arbetstiden (atom  inom jordbruket, vartill vi dterkomma) iven inom
Jarnvagsdriften och transportvisendet dver huvud samt inom sjomansyrket
och handeln. Dessutom saknas fisket samt post, telegraf och telefon och
andra, hér ej herdrda arter av statens och kommunernas foretag, verk
eller arbeten.

Aven om undersokningen fir anses sisom tillrackligt representati
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for de niringsgrenar, som den berér, ligga dock si stora och viktiga
omriden av svenskt niringsliv utanfér densamma, att det helt visst
vore mycket forhastat att ensamt pi denna undersdkning vilja grunda
nidgon uppfattning om behovet av en legalt reglerad maximalarbetstid 1
vart land. Om det rakat si till, att just de néringsgrenar, som upp-
visa det storsta behovet av sidant legalt ingripande, vore att finna
utanfor undersokningens ram, bleve den naturligtvis direkt missvisande
for en socialpolitiker, som ville tillgripa den sisom huvudsaklig viig-
visare for sitt arbete pi maximalarbetsdagsfrigans omrade.

Med forutskickande av dessa iakttagelser betriffande ifrigavarande
virdefulla officiella undersoknings omfattning och anvindbarhet for véirt
andamél vilja vi nu angiva nagra huvuddata ur densamma.

»Den ordinarie arbetstiden per vecka har. med franriknande av raster.
befunnits utgtra:

Antal arbetare
o

o
mindre #in 60 timmar e R . 414
60 timmar .. L R - - B, ¢
mer An 60 tUMMAL o e 20.9
obestimt antal timmar - T -~ 3.3

Summa 100.0

Xn berikning av den gemomsnittliga arbetstiden per wvecka inom olika yrkes-
grupper utfaller pi sitt efterfoljande fabell (sid. 21) giver vid handen.

For samtliga yrkesgrupper inom savil industrien som hantverket utgjorde
nettoarbetstiden 59.5 timmar i genomsnitt per vecka. Vid arbetsstillen med 1—10
arbetare (hantverksmiissig drift) belpte sig motsvarande tal till 60.4 timmar, vid
arbetsstiillen med 10 arbetare och diréver (fabriksmiissig drift) till 59.3 timmar.
Sarskilt for manliga arbetare riknade arbetsveckan i medeltal 59.7 timmar mot 58.3
timmar for kvinnliga arbetare och sivskilt for ildre (18 &r och diréver) 59.8 timmar
mot 57.4 timmar {6r minderariga (under 18 ar).

Vidkommande de olika yrkesgrupperna triffas den kortaste genomsnittliga
arbetstiden inom gruvdriften med endast 50.5 timmar per vecka och dérniist inom
grafisk industri med 53.4 timmar. I ovrigt var arbetstiden mindre &n 60 timmar
for samtliga yrkesgrupper utom fem, och voro dessa fem i ordning foljande: textil-
industri med jimnt 60 timmar, belysning och vattenledning m. m. 60.1 timmar,
nérings- och njutningsimnesindustri 62.0 timmar, triimasse- och pappersindustri 63.9
timmar samt till sist malmforidlingsindustri, som hade den i genomsnitt lingsta
arbetstiden per vecka eller 64.1 timmar.
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Genomsnittlig arbetstid per vecka inom olika yrkesgrupper.

1 2 3 4 5 | 6 7 [ 8 |
l Darav vid arbets- .
Mind Samt- stillen med
Yrkesgrupp ' Man Kyinnor Aldre | pm‘oer- liga 10 arbe-
ariga arhetarel 1}]*10‘ |tare och
e | dardver |

Tim. | Tim. Tim.  Tim Tim. Tim. Tim.
t

Skogshruk ... - | 98.21 57.0 1 58.0 60.2 | 58.2 | 586 | 981
Gravdrift ... ... 505, 48.7 ' 50.6| 50.0 | 50.5 | 56.4 | 50.5
, Annan brytnings- och upptag-
ningsindustri .. ... 594 59.3 | 595 59.0 | 59.4 592 | 59.4
Nirings- och njutningsimnes- | .
INAUSEH comiiinimzammonge| 63.7 | 57.4 62.4 573 § 62.0 | 60.0 62.7
Textilindustri e 60010 600 0 606, 57.8 60.0 | 5%6 I 60.0

Beklidnadsindusti o 60.4 567 | 587 57.4 | 385 | 635 | B84
- Lader-, har- och gummivaru-! | |

industri ... ... 59.8 58.0 593 57.9 | 59.5 | 60. 59.1
Travaruindustei ... o 59.7| 59.0 | 59.9 | 582 | §9.7  60.1 | 59.6
Tramasse- och pappersindustri 64.7 59.6 | 65.0 57.1 | 63.9  58.7 | 640
i Grafisk industri o 931 | 546 | 58,2 Sdo | B34 | o4 | 53.2
Malmforadlingsindustri ... 642 598 | 6ds 597 | 641 | 60.s | 64
Metallindustri .. . ol 585 57.0 | 586 57.6 | 58.4 | 60.2 57.9
Maskin- och skeppsbyggnads-| .

ndustri . T | 07.81 549  57.8 573 | Bl7 599 | 576
Jord- och stenindustri ol 596 | 57.6 | 60.0 557 | 59.5  60.8 59.4
Kemick-teknisk industri. ... 59.8| 58.9 59.8 57.9 | 59.4 | 58.9 59.4
Byggnadsindustri , 59.4 | 59.3 | 59.5 58.4 | 39.4  60.e 59.2
Belysning och vattenledning| | ,

M. M. arcssis oo 60010 597 6001 576 | 601 62.2 | 598

Samtliga yrkesgrupper 59.7 58.3 59.8 5%.1 i 59.5  60.4 393

Den ordinarie bruttoarbetstiden per dag, d. v. s. arbetstiden per dag med in-
riknande av raster, framgir for det redovisade arbetareantalet i dess helhet av
nedanstiende procentiska sammanstillning:

Antal arbetare.

%.
Mindre #n 12 timmar AN i e D9.4
12 timmar ... . . . . - 43.8
mer in 12 timmar ... R - 10.9
obestiimt eller ej angivet antal {immar 5.9

Summa 100.0
I friiga om speciellt minderariga arbetare (under 18 &r) har framgétt, att
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arbetsdagen riknade windre @n 12 timmar brutto for 47.e procent, jimnt 12 timmar
for 42.8 procent och mer in 12 timmar for 5.s procent, varjimte 3.5 procent upp-
tagits for obestimt eller ej angivet antal timmar.

Vid mindre arbetsstillen (hantverket) har bruttoarbetstiden per dag visat
«ig vara i det hela ej oviisentligt lingre fin vid stirre arbetsstillen (industrien).
Salunda utgjorde vid ‘de forra den dagliga arbetstiden under 12 timmar brutto for
98.3 procent av samtliga dir antriffade arbetare, 12 timmar for 47.s procent och
Gver 12 timmar for 23.s procent, under det att motsvarande tal vid de senare voro
resp. 43.7 procent, 46.3 procent och 10.0 procent.

Den genomsnittliga bruttoarbetstiden per dag har for samtliga vid
undersékningen redovisade arbetare beriknats till 11.6 timmar. Over anforda riks-
medeltal kommo fsljande yrkesgrupper: skogsbruk (dér flottningsarbetarne filla ut-
slaget) 12.0 timmar, textilindustrien 12.0 timmar, triivaruindustrien 11.9 timmar,
trimasse- och pappersindustrien 11.e timmar, niirings- och njutningsiimnesindustrien
11.8 timmar, heklidnadsindustrien 11.7 timmar, lider-, har- och gummivaruindustrien
11.7 timmar, metallindustrien 11.7 timmar, jord- och stenindustrien 11.7 timmar
samt byggnadsindustrien 11.7 timmar. Under riksmedelsiffran befunno sig & andra
sidan grupperna »annan brytnings- och upptagaingsindustri» 11.5 timmar, malmn-
toradlingsindustri 11.5 timmar, kemisk-teknisk industri 11.s timmar, maskin- och
skeppsbyggnadsindustri 11.4 timmar, grafisk industri 1l.o timmar, belysning och
vattenledning m. m. 11.0 timmar, och sist gruvdrift, som med 9.3 timmar foretedde
den kortaste bruttoarbetsdagen bland de stora yrkesgrupperna.

Den ordinarie nettoarbetstiden per dag (arbetsdagen med franviitknande av
raster) har for arbetareantalet i dess helhet befunnits utgora:

Antal arbetare.
%.

Mindre dn 10 BIMIDAT oo oo e 18.6
1O FITOTOAT oo e e 51.9
mer 30 10 LIMIMAT oo e 26.2
obestiimt antal timmar ... .. 3.3

Summa 100.0

Skilinaden mellan storre och mindre arbeisstillen (hantverksmissig och
tabriksmissig drift) framtriider ej si mycket, di det giller nettoarbetstiden per
dag, som betriiffande arbetstiden per vecka, beroende pi att i senare fallet sidana
faktorer som kortare arbetstid & lordagar, sondagsarbete o. s. v. fa spela in. Dock
har dven i friga om nettoarbetstiden per dag gjorts den iakttagelsen, att densamma
4r i stort sett nigot lingre vid arbetsstillen med 110 arbetare &n vid arbetsstillen
med 10 arbetare och dirdver.

Nettoarhetstiden per dag for speciellt minderariga arbetare usgjorde mindre
an 10 timmar for 25.1 procent, jimnt 10 timmar for 66.5 procent och mer &n 10
timmar for 8.4 procent.

Av kvinnliga arbetare hade nigot over hilften (50.4 procent) en nebto-
arbetstid av 10 timmar per dag. Under 10 timmar var arbetstiden for 24.7 procent
och over 10 timmar fér 23.1 procent, vartill kommo 1.8 procent med obestimt
antal timmar.

Den ordinarie nettoarbetstiden per dag har i genomsnitt for samtliga redo-
visade arbetare beriknats utgora precis 10 timmar. Sirskilt for manliga arbetare
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utgjorde nettoarbetsdagen i medeltal likaledes 10.0 timmar och for kvinnliga arbetare
0.9 timmar; for dldre arbetare (18 ar och dirover) 10.1 timmar och for mindeririga
{under 18 &r) 9.7 timmar. I friga om arbetsstillen med 1—10 arbetare giver en
motsvarande beriikning till resultat 10.1 timmar, for arbetsstillen med 10 arbetare
och dirover 10.0 timmar,

Vidkommande de olika yrkesgrupperna triffas den lingsta nettoarbets-
tiden per dag for trimasse- och pappersindustri samt malmfsriidlingsindustri, bada
med 10.6 timmar, och direfier for textilindustri (10.3 timmar), niirings- och njutnings-
dmnesindustri (10.1 timmar) och trivaruindustri (10.1 timmar). Kortast befinnes
ater nettoarbetsdagen i medeltal vara for arbetare inom grupperna gruvdrift (8.5 timmar)
och grafisk industri (9.1 timmar) samt vidare inom grupperna skogsbruk (9.6 timmar),
belysnmg och vattenledning m. m. (9.7 timmar), »annan brytnings- och upptagnings-
industri> (9.0 timmar) samt jord- och stenindustri (9.¢ timmar). En genomsnittlig
nettoarbetsdag av precis 10 timmar tillkom grupperna lider-, hir- och gummivaru-
mdustri, metallindustri, maskin- och skeppshygenadsindustri, kemisk-teknisk industri
och byggnadsindustri.

Vid ett stort antal arbetsstiillen och sirskilt vid sidana, dir arbetet fortgir
hela dygnet eller storre delen dirav, forekommer arbete pi skift, d. v. s. vederborande
arbetare dro indelade i tva eller flera arbetslag, vilka avlésa varandra enligt en viss
bestimd ordning, som dock kan vara visentligt olika vid skilda arbetsstillen och
for olika yrkesspecialiteter,

Arbete pa skift har enligt forevarande undersokning befunnits figa rum, under
hela iret eller storre delen dirav, vid 1,144 arbetsstillen och for 43,157 arbetare,
utgirande vesp. 3.8 procent och 12.5 procent av samtliga undersokta arbetsstiillen
och redovisade arbetare. Av de olika yrkesgrupperna hade malmforidlingsindustrien
att uppvisa den storsta frekvensen av skiftarbetave, niimligen 54.4 procent, varefter
tljde trimasse- och pappersindustri (47.0 procent), gruvdrift (36.1 procent), belys-
ning och vattenledning m. m. (29.6 procent), niirings- och njutningsimnesindustri
(19.9 procent), trivaruindustri (10.6 procent) o. s. v.

Den vanligaste skiftformen &r tvi skift per dygn & 12 timmav per
skift, som forekom for nigot over hilften av hela antalet skiftarbetare. Denna
skiftanordning forutsiitter, att arbetet fortgir dygnet om med indelning av arbetarne
pa ett dagskift och ett nattskift a respektive 12 timmar, vilka avlssa varandra vid
veckans slut. Sirskilt var arbete i 12-timmars skift vanligt inom triimasse- och
pappersindustrien, trivaruindustrien samt niirings- och njutningsiimnesindustrien
(huvudsakligen vid risockerbruk och sockerraffinaderier).

Forutom ovannimnda arbetare hade #innu c:a 4,000 arbete i tvi skift, men
utgjorde hiirvid lingden av resp. skift mindre &n 12 timmar och alltsa for bada
skiften fillsammans mindre #n 24 timmar, d. v. s. arbetet fortgick icke oavhrutet
hela dygnet. Av dessa arbetare hade den ojimforligt storsta delen, niamligen 3,400,
anstillning vid gruvdrift, och varierade for dem skiftens lingd frin 10 till 6 timmar
med tyngdpunkten pa S timmar,

arbete pi tre skift per dygn a 8 timmar per skift voro sammanlagt
12,760 arbetare indelade, motsvarande 29.s procent av hela antalet skiftarbetare.
Arbetet fortgick alltsi vid denna skiftanordning dygnet om, men en hogst viisentlig
skillnad 1 friga om arbetstiden per dygn gjorde sig gillande mellan & ena sidan de
arbetare, som hade tre skift pa endast 2 arbetslag, och a den andra sidan de, som
hade tre skift pd 3 lug. Under det att niimligen de forra fingo arbeta 16 timmar
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(= 2 skift) vartannat dygn och 8 timmar (= 1 skift) vartannat, eller 1 genomsnitt
12 timmar per dygn, utgjorde motsvarande tid for de senare blott 8 timmar varje dygn.

Antalet arbetare med tre S8-timmars skift pd tvd lay utgjorde 8,517 eller 19.7
procent av samtliga skiftarbetare; och #ro dessa, som ovan nimnts, med avseende
pi genomsnittlig arbetstid per dygn likstillda med arbetare, som hava tvi skift a
12 timmar. Den ojamforligt storsta delen av hithérande arbetare (7,114) triffas
inom malmforadlingsindustrien. For 4,243 arbetare eller 9.8 procent av alla redo-
visade skiftarbetare har meddelats, att de arbetade i tre skift (a 8 timmar) pd #re
lag, d. v. s. varje arbetare hade endast ett skift per dygn eller en bruttoarbetstid
av 8 timmar. Av dessa arbetare voro 1,122 sysselsatta inom malmfsridlingsindu-
«trien, 1,069 vid gruvdrift, 607 vid glasbruk, 430 vid belysning och vattenledning
m. m. (huvudsakligen maskinister och eldare) o. s. v.

Arbete i fyra skift per dygn har uppgivits forekomma for 1,272 arbetare.
Den stora massan av dessa, nimligen 1,147, hade 6-timmars skift pé tvd lag, d. v. s.
vartdera laget hade tva skift per dygn & c:a 6 timmar eller 1 genomsnitt 12 tim-
mars arbetsdag; och voro ifrigavarande arbetare foretridesvis att finna inom malni-

foridlingsindustrien.

Ovriga vid undersskningen antriiffade skiftformer spela en helt obetydlig roll
inom den svenska industrien.

Med nattarbete forstis har, jimlikt lagen den 20 november 1909 angiende
fsrbud mot kvinnors anviindande till arbete nattetid 1 vissa industriella foretag,
arbete under de timmar av dygnet, som infalla mellan kL. 10 e. m. och
5 f m. eller under den i bemilta lag foreskrivna oavbrutna ledighet av
11 timmar varje natt. Dirjimte m& observeras, att endast ordinarie nattar-
bete avses, alltsd icke mera tillfilligh nattarbete pd overtid.

Ordinarie nattarbete har befunnits forekomma vid 2,875 arbetsstillen och for
48,618 arbetare, utgorande 14.1 procent av samtliga vid undersokningen redovisade
arbetare. Av dessa voro 3,262 mindeririga och 1,360 kvinnliga arbetare, motsva-
rande respektive 7.2 procent och 2.5 procent av hela antalet minderdriga och kvinn-
liga arbetare. Det storsta antalet ordinarie nattarbetare, savil absolut som relativt,
har patriaffats inom malmfsradlingsindustrien, nimligen 10,603 eller mer &n hilfien
{54.4 procent) av de till anforda grupp horande arbetare. Darnist komma, relativt
sett, trimasse- och pappersindustrien med 47.2 procent, gruvdrift (30.8 procent),
belysning och vattenledning m. m. (30.4 procent), niirings- och njutningsimnes-
industri (26.2 procent) o. s. v.

Det stora flertalet ordinarie nattarbetare (85.6 procent) hade tillika arbete
p4 skift. En berikning, ehuru timligen summarisk, har utfoérts betriiffande den
genomsnittliga nattarbetstiden per dygn for dessa arbetare, och har hirvid antalet

nattarbetstimmar befunnits utgora:
Antal

skiftarbetare.
%
mindre 4n 1 timme N 3.3
1—2 timmar e T L A AT R 3.9
2--3 » s e ek e 12.1
3 timmar och diiréver ... . .. T78.8
e] uppgivet AT 2.1
Summa 100.0.
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Vad sirskilt betriffar den stora gruppen av skiftarbetare, uppgéende till
78.8 procent, for vilka den ordinarie nattarbetstiden #r i genomsnitt 3 timmar och
ddrtver per dygn under en arbetsvecka, utgéras dessa till storsta delen (55.5 pro-
cent) av arbetare i 12-timmars skift. Utgiende frin den ovan limnade definitionen
pa nattarbete, finner man, att nattarbetstiden for sistnimnda arbetare, allt efter
skiftens forliggning till olika delar av dygnet, varierade mellan ligst 3!/, timmar
och hogst 4!, timmar i medeltal per dygn med tyngdpunkten pi 4 a 4!, timmar.

Till nyssberorda grupp av skiftarbetare med en genomsnittlig nattarbetstid
per dygn av 3 timmar och dirdver héra éven arbetare i tre S-timmars skift pé
tvé lag, av vilka flerlalet torde hava haft 4/, & 5 timmars nattarbete i medeltal
per dygn samt arbetare i fyra 6-timmars skift pi tva lag, for vilka nattarbetstiden
beriknats variera mellan 5 och 5!/, timmar per dygn.

Av skiftarbetare med 2—3 timmars nattarbete i genomsnitt per dygn voro
de allra flesta indelade i tre 8-timmars skift pa tre lag; och belopte sig nattarbets-
tiden for dem, néirmare bestimt, till 2!/, timmar, vilket giller jimvil ovriga skift-
arbetare, som arbeta dygnet om i tre lag.

Slutligen ma, betriiffande skiftarbetare med en nattarbetstid av mindre iin 1
timme eller 1—2 timmar, papekas, att dessa utgjordes huvudsakligen av gruvarbe-
tare, vilka hade tvi skift per dygn a 8 eller 9 timmar.

I »annat ordinarie nattarbete» (ej skiftarbete) befunnos sammanlagt
7,004 arbetare vara sysselsatta, och giillde detta foretriidesvis arbetare vid flott-
ning, bagerier, somnadsfabriker och skridderier, skofabriker och skonitlerier, mejerier
0. 8. v. Nattarbetstiden per dygn utgjorde 12 timmar fér 71.5 procent, mindre
dn 1 timme for 12.6 procent, 2--3 timmar for 8.2 procent samt 3 timmar och dir-
over for 7.7 procent.

En jimforelse mellan den genomsnittliga arbetstiden per dag dren 1885 och
1905 (1906) utfaller for de olika yrkesgrupperna pa foljande siitt:

Genomsnittlig
nettoarbetstid per dag.

Ar 1885. Aven 1905—06.

Niarings- och njutningsimnesindustri .. ... .. 10.9 10.1
Textilindustri . : S S erisee 11,0 10.3
Bekliddnadsindustii ... .. i 1044 9.9
Lider-, har- och gummivaruindustri e 1009 10.0
Travaruindustel ... ... ... 1l.o 10.1
Trimasse- och pappersindustri ... 11.1 10.6
Grafisk industri T wiicses. 10,3 9.1
Malmforidlingsindustri ....... .. cessermiiniiien 11,7 10.6
Metallindustri ... ... T 107 10.0
Maskin- och skeppsbyggnadsindustri ............. 10.9 9.9
Jord- och stenindustri ... s 1047 10.0
Kemisk-teknisk industri ... 1l.o 10.0
Byggnadsindustri ... . U 11.0 10.0
Gasverk e e R v 1009 9.4

Samtlige arbetare . .. ... ... 1a 10.0
Bihang 4l Riksdagens protokoll 1913. 3 saml. 47 hift. (Nvr 94.) 4
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Minskningen i arbetstiden sedan ar 1885 skulle alltsi i genomsnitt for samt-
liga arbetare belopa sig till nagot over 1 timme. Starkast synes minskningen hava
gjort sig gillande inom grupperna gasverk, grafisk industri, malmforadlingsindustri,
kemisk-teknisk industri och byggnadsindustri.

Av den &r 1907 verkstillda specialutredningen angdende i riket gil-
tande kollektivavtal sti vissa uppgifter att vinna rorande arbetstidens lingd
inom industrien och hantverket, vilka uppgifter, sisom gillande en nigot senare
tidpunkt, #ro ignade att komplettera den hir féreliggande arbetstidsundersokningen.
Det vill av dessa uppgifter synas, som om 1 1906 och 1907 ars avtal en allmén
tendens till forkortming v arbetstiden per vecka gjort sig gillande (fornimligast
genom bestimmelser om arbetets tidigare avslutande a lsrdag) och att detta sirskili
mverkat pia den genomsnittliga veckoarbetstiden for foljande yrkesgrenar : snickerier
och mébelfabriker, bokbinderier, mekaniska verkstider, husbyggnadsarbeten, malning
och glasmisterirorelse samt viigbyggnads- och gatuliggningsarbeten. Aven nom
textilindustrien har samma tendens visat sina verkmingar. Betriffande résocker-
bruken har, genom inforande av regelbundna raster, en forkortning fgt rum shvil
av arbetstiden per dag som per vecka.»

Det synes silunda framgd av kommerskollegii undersdkning, att
de ifrigavarande grupperna av svenska industriarbetare under de tvenne
artiondena 1885—1905 gjorde ett framsteg frin en genomsnittlig daglig:
arbetstid 4 77 timmar till en sddan 4 10 timmar — detta synbarligen
utan nigon som helst »skada for industrieny. Vi viga for vir del tro,
att en noggrann undersékning av forhillandena, om den lite sig verk-
stalla, skulle adagaligga, att de hir inbegripna arbetarnes arbetsdug-
lighet och arbetsprestationer hégst avseviirt vunnit pa denna forkortning
av arbetsdagen, som synbarligen #r en allmdn och icke en exklusivt
svensk foreteelse. Dirom vittnar féljande, med kommerskollegii statistik
nigerlunda jimforliga uppgifter betriffande den genomsnittliga netto-
arbetstiden per dag for Sverige och en del andra linder.

Tim.
Danmark (1906) ..o 9.7
Sverige (1905—06) ....cooooviiiriiniii 10.0
Schweiz (1901) ..o 10.2
Osterrike (1906; endast industrien) ............ 10.3
Ungern (1900} ..o 10.3
Nederlinderna (1904; endast vuxna min) ....... 10.8

For Frankrike uppgick motsvarande tal, s& lingt tillbaka som éren
1891—93, till 10.5 timmar och for Belgien (1896) till 10.4 timmar.

Betriffande arbetstiden i Storbritannien och Férenta Staterna med-
delas (»Arbetsstatistik A:10» sid. 222%—228%) foljande.

1 Storbritannien hava icke foretagits nigra undersékningar rérande
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arbetstiden av samma beskaffenhet som det i foregiende linder om-
nimnda. Den ganska rikhaltiga statistik, som dock hiirutinnan cffent-
liggjorts 1 bemiilta land, grundar sig namligen icke p# individuella upp-
gifter for varje sérskilt arbetsstille, utan himtar sitt material frin de
mellan arbetsgivare och arbetare ingdngna avtalen och séker psd grund-
valen dirav fastsla den for ett sirskilt vrke eller en siirskild ort gil-
lande allménna arbetstiden. De pd detta sitt erhillna »standard»-talen
angiva alltsd tariffmdssiga arbetstider, men kunna nippeligen anses giva
uttryck for den faktiska arbetstiden inom resp. yrkesgrenmar och limpa
sig ddrfor mindre vil for jimforelser med de forut refererade siffrorna
frin olika lander.

Nedanstiende 6versikt, som grundar sig pia standarduppgifter for
ar 1907 irin en del storre stéider i Storbritannien och Irland, #r bely-
sande for den evgelska arbetstidsstatistiken.

Antal stider med en arbetstid
per vecka av:

Yrke
| Under  46-51 51—53% 54—57 Summa
(4% lim. bim. tim. | tim stiider
Murare R . copmasgws L - = 16 9 17 42
" Grundlaggare ... ... 2 17 i0 15 44
Timmerm#n . e S TR AN : 18 11 15 14
Stuckatirer , " : . w | — 15 12 16 43
Malare . R . . B - 10 15 17 12
Smeder ... SENNNNN— 2 23 19 44
Kattingsmeder ............... LR, — — 20 17 37
Metallgjutare ... .. L— 1 20 12 33
Skeppstimmermiin e . : 1 — 9 11 21
Typografer ... PSR R 4 32 8 44 |
. D:o (tidningssiittare) ... .. : —- 18 6 1 25
Mobelsnickare ... . T p— 5 013 8 26
Tapetserare ... . e — 3 11 7 21
Skoarbetare .......oooviiviiiiiin R e N — 18 — 18

Arbetstiden ir alltsi 6verviigande under 54 timmar samt kortast inom
Lyggnadsfacket och for typografer. De anférda arbetstiderna referera
sig uteslutande till sommarménaderna.

Aveni Forenta Staterna soker arbetstidsstatistiken likasom den engel-
ska (se ovan) pa grundvalen av de i arbetstariffer inforda bestdimmelser
0. s. v. erhilla upplysning om den allmdnna arbetstiden for resp. yrkes-
grenar. Hir nedan limnas pa detta sitt beriknade siffror rérande den
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genomsnittliga arbetstiden per vecka for vissa yrken inom industrien och
hantverket 1 Férenta Staterna ar 1906.

Arbetstid
per vecka

Tim.

Typografer (maskinsittare) ..................' 467
MUrare ....ocoooovie e ernn e Thae e = 46.8
Typografer (tidningssittare) ........... © i 3 47.3
Stenhuggeriarbetare ... 47.5
MALATE covvee e et ee et e 47.6

- Husbyggnadsarbetare ... 48.3
Bryggeriarbetare ..................o.c.. et i e o 51.1
Typografer (handsittare) ... e — o 51.2
BoRDIMAATe .ovoeviveieirieee s e 53.4
Hattmakare ... ... e 53.9
MObelSNICKATE oo 55.0
Skeppstimmermin ... ofEd- 4o bt 59.3
(s 0t B R g Lo s e g 55.8
Skomakeriarbetare ... oo 0643
Gjuteriarbetare ............... CECAURCERNTS oo ST v 56.6
Maskinsnickare ..oo.ccioi e b7.9
Pappersfabriksarbetare ........... N m— 99.6
Gasverksarbetare ........................ SR 59.7

| Bomullsviiverskor ... R S 59.8
Bageriarbetare ... ....... KR+ AN o1t snene s 60.0
Sagverksarbetare ... . 60.1

" Bomullsvivare .......oocooinnn RTER - PN 60.2
Bomullsspinnerskor -.. ... i, 60.5
Kvarnarbetare . ... oo e 62.0

Med avseende pi anforda siffror md framhaillas, att, om inom ett
yrke angivits olika arbetstider for olika arbetsspecialiteter, arbetstiden
upptagits for den specialitet, som riknat det stérsta antalet arbetare.

Ehuru denna engelska och nordamerikanska arbetstidsstatistik icke ar
likartad med den svenska, kan den dock anses till fullo bestyrka vir
pa kinnedom om den engelska och nordamerikanska mazimalarbetsdags-
lagstiftningen grundade uppfattning, att arbetsdagen i stora industriella
arbetsomraden blivit reducerad uti England till 9 timmar och uti Forenta
Staterna till nidgot under eller nigot 6ver 8 timmar.
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De av kommerskollegium i publikationen »Arbetaretillging, arbets-
tid och arbetslon inom Sveriges jordbruk ar 1911» sammanforda upp-
gifterna om sommararbetsdagens lingd med inberdknande av rasterna
kunna for riket i dess helbet sammanfattas pi foljande stt.

| | | I | 140 IEj i
. T 5—  12.0— 125 - 5— -0 1) upp-

+ Arbetstimmar per dag L|111d?r 111']')9 1;;)04 ligjg 1?;9)04 l?};q ' och givet
i e - : B oy !diiriiver} antal [

" Antal E
1

hirad  Absoluta tal 3 | 17 108~ 59 74 22 1 19 v b

m, m.
Relativa tal (1.0 % 5.6 % 34.1 %195 %245 % 7.3 % 6.3 % 1.7 %

Sommararbetsdagens lingd med uteslutande av rasterna ter sig inom
samma geografiska omriden i hela riket pa féljande siitt.

; |
. . . . . 12.0 Ej upp-
Arbetstimmar per dag Ugdbel 9;;’; ) 1(1)004_ 1(1)6”% 7 1]1‘1?1 1%10‘;— och | givet |

diirsver, antal }

' {
ﬁ?& Absoluta tal 5 35 120 90 80 10 | 7 5

m. m.

‘Relativa tal | 1.7 % 11.6 %'89.7 %295 % 9.9 % 33 % 23% 119

Till dessa tabeller anknyta kommerskollegii undersskare foljande
reflexioner. »Betraktas forhallandena inom de siirskilda lanen, forefalla
sirskilt arbetstidsforhéllandena inom Sédermanlands, Gottlands och
Blekinge lin att vara mycket ensartade inom de olika hiiradena, medan
speciellt Goteborgs och Bohus lin, Kopparbergs lin samt flertalet norr-
lindska lin synas inrymma omriden med mycket vixlande arbetsvillkor.
Sarskilt inom norra Sverige torde dock anledningen till denna foreteelse
till stor del vara den, att har begreppet om en bestamd arbetstid, vix-
lande efter klimatiska forhallanden, men oberoende av mera tillfalliga
arbetsbehov, dnnu icke vunnit insteg inom jordbruket, utan rittas vid det
nordsvenska hemmansbruket arbetstiden i stor utstricckning efter arbetets
art och krav i varje sirskilt fall. I dessa trakter &iro ocksi beligna de
fem tingslag, frin vilka nigon bestimd arbetstid for jordbruksarbetare
icke kunnat uppgivas.

Hiradenas relativa antal inom de olika kolumnerna av forenimnda
tabeller giver vil en allmin forestillning om de olika linens genom-

Avrbetstiden
© det svenska
jordbruket.
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snittliga arbetstid. Ett skarpare uttryck for denna erhalles dock genom
en berikning av linens medelarbetstid pa grundval av hiradsuppgifterna.
(tenomsnittstal av detta slag meddelas ocksd 1 tab. 1 (icke hér med-
tagen) bade med avseende pa brutto- och nettoarbetstiden, och av dessa
siffror, sammanstillda med medeltalen for rasternas sammanlagda langd
per dag, foljer hir ett sammandrag, dir de sirskilda linen ordnats efter

tilltagande genomsnittlic bruttoarbetstidy:

Arbetstid i timmar Arbetstid i timmar

per dug per dag

Lan ; : Lan : ‘

| brutto | raster | netto | brutto = raster netto ,

t , !

i Kristianstads ... 119 1l.s « 10.1 } Virmlands .. .. o 120 26 | 103"

‘Malméohus ... . ... 11.9 1.s  10.1 | Vasternorrlands ...W 12.9 . 2.4 & 1051
Sodermanlands..... 12.0  1.s  10.2 | Kronobergs ... C 181 2.3 108
"Orebro ... o 12,0 « 2.0 ' 10.0 | Gottlands ... ... 131 2.4 107
Vistmanlands ....... 12.0 1.8 = 10.2 |GoteborgsochBohus 13.1 ° 2.6 . 10.5
Stockholms ... . 2.1 1.9 10.2 jSkaraborgs ....... 131 ' 2.4 ¢ 107
Uppsala ... ... 12.1 1.8 10.3 | Viisterbottens ... C 131 2.2 10.9
Giavleborgs ... 12.s 2.2 ' 10.1 {Hallands ............ 132 24 10.8
i Blekinge ............. 12.4 2.1 10.3 |Jamtlands ... 18.2 . 2.9 | 10.3

Ostergotlands ... 12.6 2.2 10.4 jJonkopings ... 135 0 25 0 10,8

Kopparbergs.... ... 127 2.4 10.3 | Klvsborgs ... ... 133, 25  10.s!
Kalmar ... 12.9 2.2 = 10.7 | Norrhottens .......... 140« 25 1l

I medeltal for hela riket utgér per sommar-arbetsdag brutto-arbets-
tiden 12.7 timmar, rasternas lingd 2.2 timmar samt netto-arbetstiden
10.5 timmar. Jlakttaga vi diremot férhallandena lin for lin, visar det
sig, att en relativt lang netto-arbetstid forhirskar i Sméland med Garna
samt i Vistergotland, Halland och Bohuslin 4 ena sidan och i Vister-
norrlands, Visterbottens och Norrbottens lin 4 den andra; under det
att de daterstiende Linen (i Sydsverige och mellersta Sverige) uppvisa
en jamforelsevis kort daglig nettoarbetstid i jordbruket under sommar-
manaderna. Hir mé nu tillfogas, att arbetstiden i friga giller blott det
egentliga jordbruksarbetet pa falten och det dirmed sammanhdngande
arbetet i lador, pd logar o. s. v., men icke t. ex. korkarlarnas skyldig-
het att ddrutover, utan sirskild ersittning, anvéinda /s —1Ys timmar per
dag till att rykta de dragare, som de kora, eller kreatursskotarnes sir-
skilda dligganden att passa kreaturen.

Jimsides eller mahiinda delvis sammanfallande med de nu fram-
hallna geografiska olikheterna mellan arbetstidens lingd inom det svenska
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jordbruket kunna vi iakttaga »tvenne, ehuru i varandra gradvis over-
giende huvudtyper, av vilka i uppgifter frin trakter, dir bida forekomma,
den ena betecknas som den »gamlay, den andra som den »nya» arbets-
tiden. Inligt den férra borjar arbetet klockan 6 & 7 pi morgonen och
fortgar intill klockan 7 & 8 pa kviillen, avbrutet av raster for frukost vid
8—9-tiden ("/>—1 timme), middag klockan 12 (1—2 timmar) och aftonvard
vid 5-tiden (';—1 timme) samt stundom dirjimte av kortare kafferaster
fére och efter middagen. Enligt den »nya» arbetstiden borjas diaremot
arbetet forst klockan 7 och pagér direfter till klockan 6.30 eller 7 efter-
middagen med lidngre avbrott allenast for den 1',—2 timmar linga
arbetsdagen tudelande middagsrasten; frukost intages fore arbetets bor-
jan och aftonvard efter detsammas slut, varjimte tillfille finnes till
mellanmil under de pauser, som uppstd, d4 man under kérning i dkern
miste hilla med dragarna o. s. v. P& grund av méltidsrasternas inskrink-
ning Dlir sdlunda den effektiva arbetstiden under det »nya systemet»
endast omkring 1—1'/; timme kortare #n under det »gamlay, d. v. s. cirka
9'/,—10%, timmar 1 stillet for cirka 10',—12 timmar. Férdelen med
den nya anordningen ér for arbetsgivaren, att rasternas inskrinkning
medger ett intensivare utnyttjande av arbetstimmarna, och fér arbetaren,
att han far mera tid till eget forfogande, d& han endast #ir bunden i
sitt arbete 11',—12%/, timmar i stillet f6r eljest 12'/,—14 timmar.»
Totalintrycket av denna wunderstkning av arbetstiden inom det
svenska jordbruket blir, att den med gammal sedvana sammanhingande,
men under nutida tekniska och sociala forhallanden onédiga och olémp-
liga utstriickningen av arbetstiden utdver visst, skiligt maximum &nnu
har en synmerligen stor uthredning i vart land. Hirav synes oss framgs,
att behov foreligger av en ytterligare utredning om hithérande forhal-
landen uti sammanhang med spérsmilet om méjligheten och limplig-
heten av en legal reglering av maximalarbetstiden inom det svenska

jordbruket.

Pi ett av de framsta standaren {ramfor de arbetarprocessioner,
som nu varje foérsta maj under mer dn tvenne drtionden i de flesta
linder demonstrerat for sina krav, lises: »Till kamp for 8-timmars-
dagenly

Det var 1889 irs socialdemokratiska arbetarkongress i Paris, som
gav uppslaget till dessa drliga demonstrationstig. Man skulle genom
dessa inverka pi den allminna opinionen fér 8-timmarsdag. Forslaget
viickte bifall Gverallt. De férsta demonstrationstigen voro pi manga,
Ja, pd de flesta hill ej de lugna marscher, som vara dagars processioner

Den interno-
nationella us-
betarrirel-
sens krav pé
atta timsmars
maximalas-
betsdayg.
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sro. Myndigheterna och maktigarne forsokte pi mangahanda séitt omoj-
liggora dem, én genom rena forbud, én genom allehanda trakasserier.

Mycket har #dndrats sedan den tiden, fast den e ligger mer an
tvh artionden tillbaka. [ arbetarrorelsens historia skall overgingsperio-
den mellan de nittonde och tjugonde seklen alltid framstd som den
mirkliga tid, di4 ménga av de problemer, som tringts och tringas
inom denna rorelses ram, pa ett tiotal dr tillkiimpa sig en plats uti det
allmiinna medvetandet om tidens reformkrav och en plats uti den prak-
tiska politiken. Arbetarfrigan — det kollektivnamn man gett it alla
sporsmal, som sammanhinga med arbetarklassens sociala frigorelsestrii-
vanden — bérjar under denna tid alltmer bli nagot, vars betydelse verk-
ligen inses vora e blott ndgra vissa grupper 1 samhiillet och en och
annan mot det bld strivande reformator. Det klassintresse, som hér
{ramtritt, har mer och mer insetts iga sin betydelse dven for hela sam-
hallets vilfird. De ménga éarens internationella demonstrationer for de
ire attorna» — 8 timmars arbete, 8 timmars vila, 8 timmars andlig
rekreation och kulturliv — ha vid varje monstring samlat stindigt véx-
lande skaror.

Och den fordran, som fatt sin formulering i de tre attornas paroll,
har alltjimt en synnerligen framskjuten plats inom alla lander med mo-
dern arbetarrorelse, sirskilt inom de i alla avseenden starkt framét-
skridande anglosaxiska samhillena i Europa, Amerika och Australien.
Diir sir 8-timmarskravet dels redan forverkligat, dels pa god viig att for-
verkligas. Staten har dérvid sjilv i stor utstriickning gatt 1 spetsen, en
vig, som av principiella skil dr starkt att anbefalla. Erfarenheten ger
vid handen, att vad som dir redan skett, i avseende 4 arbetstidens be-
grinsning icke alls medfért de ruinerande verkningar pé néringslivet,
som pliga skjutas fram sisom invindningar mot den maximala arbets-
tidens férkortande.

Vad arbetstiden i industriellt och dirmed jamforligt yrke angir,
iir det icke for tidigt att mu i vért land skrida till nédiga forberedande
atgirder for realiserandet av det fundamentala arbetarkravet pa en lag-
stadgad maximalarbetsdag pd 8 timmar i huvudsaklig overensstimmelse
med herr Rydins m. fl. motion i Andra kammaren ir 1908. En sadan
lagstiftning skall endast reglera arbetstidens 6vre griins under normala
forhallanden och fir sjilvfallet icke innebiira nagot hinder for strivanden
att pa facklig eller annan viig forkorta arbetsdagen ytterligare, exem-
pelvis inom sirskilt hélsovadliga eller sirskilt kraftférbrukande yrken.
Dessutom kan den icke absolut utesluta alla mojligheter att i vissa fall
nagot overskrida den for normala forhillanden tillskurna Attatimmars-
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grinsen. Sjilvfallet mdiste, sisom framhélls 1 1908 srs motion, »lagen
upphéra att tillimpas vid vissa olyckstillfillen, naturtilldragelser o. s. V.,
di liv, egendom eller storre allmiinna intressen sti pa spel, sa linge
dessa undantagsforhallanden géra sidant nddvindigty. Men fransett
sidana fall dr en utredning pékallad, huruvida och i vilken utstrickning
gvertidsarbete skall kunna av lagen medges. Hirvid méste hinsyn
tagas till de olika yrkenas beskaffenhet. Det ges otvivelaktigt yrken
av den art, att Gvertidsarbete over huvud taget icke bér fa ifrigakomma.
Den engelska lagstiftningen pi omradet har i princip stillt sig pa denna
stdndpunkt betriffande de skyddade arbetargrupperna i textilindustrien.
Men det kan ju ocksi ges yrken, inom vilka dvertidsarbete sasom undan-
tagsforeteelse icke limpligen bor alldeles forbjudas. Direst sidant i
lagen skall medgivas maste emellertid, som forut iir framhallet, tillrick-
ligt kraftig garanti, i form av visentligt hojda svertidstariffer, i lagen
foreskrivas gentemot mdjligheten, att 6vertidsarbetet blir nagot annat dn
det relativt sillsynta undantag, som avsetts.

En lagstiftning for att reglera den maximala arbetstiden kan
emellertid icke, dérest dess goda verkningar skola komma hela befolk-
ningen till del, fran sitt tillimpningsomrade alldeles undantaga lon-
arbetarna inom andra arbetsomraden &n de i 1908 ars motion nidmnda,
sdledes inom jordbruksniringen och i hemmen. Aven for dem &r en
begrinsning av arbetstiden och ett legalt skydd for ett berittigat mi-
nimum av fritid av vitalt intresse, ur deras egen och e] mindre ur
samhiillets synpunkt. Att jordbruksarbetsforhallanden jcke bora intaga
nigon fullstindig socialpolitisk sirstillning dr av staten redan, genom
den senaste arbetarskyddslagen i princip erkiint. Aven ur jordbruksid-
karnes egen synpunkt torde det icke i lingden visa sig fordelaktigt,
om l6narbetarna inom jordbruket stillas pad fundamentala punkter i en
simre stillning 4n industriens och andra néiringars. Svirigheten att
erhdlla arbetskraft gor sig Ju redan starkt kinnbar och den lir icke
kunna bli mindre, direst man vill uppritthilla en undantagsstillning av
simre levnadsstandard for jordbruksarbetarne pa det socialpolitiska om-
ridet. Detsamma giller naturligtvis dven om en hel del andra arbetar-
grupper dvensom den stora gruppen tjinstfolk i hemmen.

Det dr ett ofrankomligt krav, att atgirder for legal reglering av
arbetstidsférhallanden vidtagas idven fér dessa lonarbetande massor i
virt land. Det kan emellertid icke fordoljas, att svarigheterna att i
detalj och medelst generellt gillande lagbud reglera arbetstiden vixa,
1 den mén arbetsforhallandena sjilva dro mindre ensartade och mera
beroende av oberikneliga faktorer, sdsom, for jordbrukets vidkommande,
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av klimatiska forhallanden. Att helt schematiskt overflytta foreskrifterna
i en maximalarbetsdagslagstiftning for industriella och diirmed jamférliga
yrken pa jordbrukets omrade later sig icke gora. For stora grupper
lantarbetare pa storre jordbruk, boér det visserligen icke mdota odver-
komliga svarigheter att pi sidant sitt legalt reglera arbetstiden, att den
icke i gemomsnitt overskrider 8 timmar per dag under arbetsiret, med
en speciell maximalgrins for de perioder av dret, da jordbrukets sir-
skilda naturférutsittningar kunna gora en lingre arbetsdag in pa 8
timmar ovillkorligen nédvindig. I andra fall ater, dd nigot flertal arbe-
tare ej dro anstillda i samma foretag och arbetsbehovet 1 hog grad
varierar under veckan och under 4ret, kan det mahénda vara nodvindigt
att nd syftet med maximalarbetsdagslagstiftningen efter andra linjer én
att direkt fastsld maximalarbetsdagens storlek — exempelvis genom
foroskrifter rorande minimum av fritid under veckan. D4 sidana foreskrifter
nippeligen kunna goras likartade for hela landet, utan omsténdigheterna
kriva, att man, med fullt tillvaratagande av syftet med ifrdgavarande
lagstiftning, anpassar sig efter lokalt skiftande arbetsforhillanden, kan
det bora tas under overvigande, huruvida 4t sirskilda representativa myn-
digheter (16nenamnder eller yrkesnimnder) limpligen bor dverlimnas att
sasom forslagsgivande eller inom vissa grénser beslutande myndigheter
inverka reglerande pi dessa arbetsforhallanden i maximalarbetsdagslag-
stiftningens syfte.

I varje fall bér en utredning ofértévat igéngséittas for att prova
olika former och medel for ett legalt reglerande av arbetstiden &ven pd
omraden, dir svarigheter kunna méta att tillimpa sddan maximalarbets-
tidslagstiftning, som for industriens vidkommande hir forut férordats.
Ogonmirke for en sidan utredning bor givetvis vara att soka astad-
komma reell, om ock ej formell, likstdllighet 1 detta hinseende mellan
lonarbetare 1 olika néringsgrenar.

Intet modernt, pa vixande industrialism och mognande demokratism
grundat samhille kan undgd att forr eller senare ordna sitt niringsliv
med hinsyn till de stora egendomslosa, for lon tjinande arbetarmassornas
djupt berittigade krav pa en maximalarbetstidslagstiftning, som visser-
Jigen kan behova anordnas nigot olika inom olika niringsgrenar, men
dock alltid skall vara sidan, att den tillforsikrar arbetaren tid nog att
fornya sina kroppskrafter, utveckla sina sjilsanlag och kraftigt deltaga
i det offentliga livet.

Pa grund av vad vi salunda anfort fa vi hemstélla,
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att Riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t ville
anhdlla, att Kungl. Maj:t matte lita verkstiilla utred-
ning, om och pa vad sitt fér manliga och kvinnliga
lonarbetare och bitriden inom industri, hantverk,
handel och samfirdsel samt statens och kommunernas
arbeten och foretag ma faststillas en maximalarbetsdag
av 8 timmar per dygn samt i vilken utstrackning
dven inom andra omrdden av lénarbete sddan maximal-
arbetsdag mi kunna faststillas eller, dir si visas icke
limpligen kunna ske, pid vad sitt motsvarande legala
skydd for ett minimum av arbetsfri tid mi kunna
beredas dessa niringars lénarbetare.

Stockholm den 5 februari 1913.

Gustaf F. Steffen. A. C. Lindblad.
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