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Nr 300.

Af herr Kkerman, . anledning af Kungl. Maj:ts proposition
med forslag till lag om arbetarskydd.

Uti Kungl. Maj:ts proposition (nr 104) till Riksdagen med forslag
till lag om arbetarskydd foreslis i 19 § att 1 industriellt arbete, som &
ett arbetsstille bedrifves i siddan omfattning, att for arbetet i regel
anvindas minst 10 arbetare eller drifkraft om minst 5 effektiva hist-
krafter eller ock minst 5 arbetare jimte drifkraft om minst 3 effektiva
hiistkrafter, kvinna som fodt barn, ej ma anviindas, forrén minst sex
veckor forflutit, frin det hon fore sin nedkomst senast anviindts i dylikt
arbete, och ej heller forr an medelst tillférligt intyg visats, att minst
fyra veckor forflutit efter nedkomsten.

Vid lagforslagets foredragning i konseljen den 30 december 1911
anférde finansministern, att yrkesfarekommittén i sitt forslag betraffande
den s. k. barnséngshvilan foér kvinnliga arbetare i det visentliga bibe-
hillit samma bestimmelser, som nu gilla. I sin motivering framhélle kom-
mittén emellertid att det vore 1 hog grad énskvirdt, att tiden for denna
hvila, hvilken i regel skulle belopa sig till fyra veckor, men p4 tillstyrkan
af likare kunde forkortas, afsevirdt utstricktes, men hade kommittén ej
apsett sig kunna foresld ndgon utstrickning, d4 det ej funmes nigon
anordning, hvarigenom barnsingskvinnan tillférsikrades skiligt under-
hill under den tid lagen hindrade henne att skaffa sig arbetsfortjinst.
S snart onskemailet om moderskapsforsikring forverkligats, borde enligt
kommitténs mening en lagindring vidtagas till forlingning af barn-
siingshvilan,

Under erinran att den 19 december 1911 sakkunniga, tillkallade
mnom civildepartementet, afgifvit ett betinkande angiende inférande af
moderskapsforsikring, anférde finansministern vidare att enligt upplys-
ningar, inhimtade frén nimnda departement, proposition i imnet antag-
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ligen komme att aflatas till 1912 ars Riksdag. Da méjlighet silunda enligt
finansministerns #sikt funnes for att moderskapsforsikring kunde vara
inrdttad hir 1 landet vid den tid, d& lagen om arbetarskydd tridde i
kraft, hade finansministern, lifligt forvissad om den hygieniska och
sociala betydelsen af lingre ledighet vid barnsbord, ansett sig bora
foresld sidan indring af gillande lags bestdmmelse om barnsiingshvila,
att densamma komme att omfatta hela den tid eller sex veckor, for
hvilken understod enligt berorda betinkande skulle utgd. Négon éndring
af tillimpningsomridet for ifrigavarande bestimmelse hade finansmi-
nistern didremot ej anledning foresld, endr den foreslagna obligatoriska
moderskapsforsikringen skulle vara inskrinkt till den s. k. fabriksmés-
siga Industrien.

1 o6fverensstimmelse med hvad som giller 1 vissa frimmande
linder, t. ex. Tyskland och Schweiz, och som éfven frin nigra hall
payrkats betriffande den svenska lagstiftningen i amnet, har 1 ifriga-
varande kungl. proposition barnsingshvilan utstrickts till att afse dfven
tiden fore nedkomsten. Efter nedkomsten skall alltid forflyta minst fyra
veckor, innan kvinnan far atertagas i arbete. Iar hon bérjat sin le-
dighet jamt tvd veckor fére nedkomsten, far hon atertagas pi dagen
fyra veckor efter densamma, men har hon, som kanske oftast blir fallet,
gatt fran arbetet senare, kan hon ej fi dterintrida 1 arbetet forrin efter
lingre tids forlopp, fran nedkomsten riknadt, 4n fyra veckor. Skulle
hon ater hafva fatt ledigt tidigare #n tvd veckor fore nedkomsten,
kommer hennes ledighet, di hon ej under nagot férhallande fir ater-
tagas 1 arbetet, forrin fyra veckor efter namnda héndelse, att stricka
sig ofver en lingre tidrymd &n sex veckor. I afseende & sistherdrda
fall dr for ofrigt att mirka, att arbeterskan under den tid, hvarmed
hennes ledighet ofverskrider sex veckor, ej kommer att vara tillférsak-
rad understéd pa grund af den ifrdgasatta moderskapsforsikringen.

Bestimmelsen rérande barnsingshvila skall, pa satt forut ndmnts,
gilla endast betriffande den fabriksméssiga industrien. Men di behof-
vet af sidan hvila, sirskildt med hinsyn till fullgérande af modersplik-
terna mot barnet, e] #r inskrinkt till nimnda verksamhetsomrade, upp-
tager lagforslaget ytterligare den foreskriften att om 4t kvinnor, som
anvindas 1 annat arbete, understod ar tillforsakradt under barnsings-
hvila, Konungen mé foreskrifva, att bestimmelserna om barnsingshvila
skola #ga tillimpning jamvil betraffande dylika kvinnor.  Under
erinran om att den foreslagna moderskapsforsikringen férnamligast af
statsfinansiella skil synes hafva begrinsats till den fabriksmissiga in-
dustrien, yttrar finansministern vidare i motiveringen till lagforslaget,
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att 1 den man moderskapsforsikringen kan komma att utvidgas eller
skiligt understod pd annat sitt kan blifva tillforsikradt kvinnliga
arbetare under barnsingshvila, bora lagens foreskrifter angdende dylik
hvila utstriickas. Befogenhet att forordna om sadan utstrickning har,
sisom #dfven yrkesfarekommittén foreslagit, ansetts bora ofverlimnas
4t Konungen.

Séasom af det ofvan anforda framgar, hafva lagforslagets bestim-
melser om barnsidngshvila 1 viss mén stéllts 1 samband med en vintad
lagstiftning om moderskapsforsikring. Séalunda har tiden for barnsings-
hvilan med héansyn till forsikringslagens innehall blifvit ntstrickt fran
4 till 6 veckor och #fven den féreslagna befogenheten fér Konungen att
utstricka foreskrifterna om barnsangshvila till yrken, som falla utanfor
den fabriksméassiga industriens ram, hvilar pa férutsidttningen om en
foregidende eller samtidig utvidgning af moderskapsforsikringens omrade.

Huruvida den féreslagna lagstiftningen om moderskapsférsikring
verkligen skall blifva genomférd kan emellertid dragas i tvifvelsmal.
Den kritik, som forslaget redan fatt roma, varslar icke om framgang
for detsamma. Utan vill det synas som om moderskapsforsikringen
skulle kunna genomféras allenast 1 samband med obligatorisk sjukfor-
sikring. D4 emellertid den obligatoriska sjukférsikringen, hur 6énsk-
virdt an dess forverkligande &r, 1 allt fall, ménskligt att se, 4nnu en
tid framat lar fa viinta pa sin lésning, framstir det som en nodvindig-
het att nu provisoriskt 1 samband med antagande af bestimmelser om
barnsangshvila bereda medel till férsorjning 4t de kvinnor, hvilka i
samhéllets intresse forbjudas att under en afsevird tid genom arbete
fortjina sitt lifsuppehille. Da det intresse, som sambillet har vill till-
varataga, nimligen att trygga modrarnas hilsa och deras nyfédda barns
lif, dr sa betydande, att lagstiftningen icke tvekat att skrida till ett sa
kraftigt ingrepp 1 individens sjalfbestamningsritt, som ett arbetsforbud,
synes det blott vara en naturlig konsekvens af detta statens ingripande,
att staten atager sig att, under den tid arbetsforbudet varar, bereda
modern ersittning for den férlorade arbetsfortjéinsten, helst hon befinner
sig 1 det omtiliga lage, didr skydd och hjilp i storsta méjliga utstrick-
ning behoéfvas ej blott for hennes och barnets skull utan ytterst for
skvddande af sliktets sunda vixt och fortbestind.

Den summa, som drligen skulle af statsverket behofva utgifvas
for beredande af moderskapshjilp at kvinnor, anstillda inom den fabriks-
missiga industrien, torde ej blifva synnerligen afseviird. Af den statistik,
som atfoljer betinkandet rorande moderskapsférsikring, vill det synas
som om yrkesfarelagens bestimmelser om obligatorisk barnsidngshvila
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skulle komma att tillimpas pa c:a 3,600 kvinnor hvarje ar. Under
antagande att moderskapshjilpen, pa gitt Afven i betdnkandet rorande
mode1skapsforsakr1ng foreslagits, fixeras till 2 kronor per séckendag,
eller sammanlagdt 72 kronmor under sex veckors barnsingshvila, skulle
statsutgiften allisi icke ofverstiga 260,000 kronor om é&ret.

Moderskapshjilpen synes bora utgd endast till sidan kvinna, som
under viss 1 lagen bestimd tid fore barnsborden haft anstillning 1 yrke,
dar barnsangshvﬂa ar 1 lagen pabjuden.

Profningen af ansékan om moderskapshjilp torde kunna ofver-
limnas at kronofogde eller magistratsordforande, genom hvilkas forsorg
ifven utbetalningen bor ske. Di de industriella féretag, i hvilka barn-
singshvila pabjudes, i allménhet &ro af den betydenhet, att ett &lig-
gande for arbetsgifvaren att i forsta hand utbetala moderskapshjilpen
icke kan anses blifva fér honom némnvirdt betungande, lirer det kunna
limnas valfrihet f6r kvinnan att uppbéra hjilpen antingen hos veder-
borande myndighet eller hos arbetsgifvaren. 1 sistnimnda fall torde
betalningen utan svarighet kunna ske termlnvus, med bérjan omedelbart
efter barnets fodelse och dérefter en ging i veckan. Sedan hela moder-
skapshjilpen silunda forskotterats, dgde arbetsgifvaren hos myndlgheten
aterbekomma sitt utligg. Att moderskapshjéilpen icke #r att anse si-
som 1 nigot afseende likstilld med fattigunderstod torde béra uttryck-
ligen omnédmnas i lagen.

Pi grund af hvad salunda anforts fir jag hirmed hemstiilla,

att Kungl. Maj:ts forslag till lag om arbetar-
skydd matte i hvad angér bestimmelserna om barn-
sangshvﬂa for kvinnor, anstéllda inom den fabriks-
miéissiga industrien, blifva af Riksdagen kompletteradt
med stadganden, som tillforsikra kvinnan en moder-
skapshjilp af statsmedel med 2 kronor per séckendag
under tiden for dtnjuten barnsingshvila, dock hogst
under sex veckor.

Stockholm den 22 april 1912.

A. Akerman.



