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Nr 3.

Ankom till Riksdagens kansli den 17 maj 1911 kl. 1 e. m.

Sammansätta stats- och hanlcoutskottets hv 2 memorial nr <3, i anled
ning af kammarnas skiljaktiga beslut ifråga om utgiftsstat 
för postsparbanken m. m.

. I anledning af Kungl. Maj:ts proposition (nr 150) med förslag till 
utgiftsstat för postsparbanken in. m. samt i ämnet väckta motioner 
både utskottet i utlåtande nr 2 hemställt, bland annat, att Riksdagen 
måtte godkänna det vid utlåtandet fogade förslag till aflöningsreglemente 
för tjänstemän vid postsparbanken.

Enligt detta förslag skulle § 2 i aflöningsreglementet erhålla föl
jande lydelse:

§ 2.

»För åtnjutande af den i stat uppförda aflöning och förhöjning 
häraf, efter viss tid gälla, med undantag för ordföranden och de tre 
särskilda ledamöterna i styrelsen för postsparbanken, följande allmänna 
bestämmelser:

1. Tjänsteman är underkastad såväl föreskrifterna i vederbörande 
instruktion som ock den utvidgade eller ändrade tjänstgöring eller den 
förflyttning till annan befattning vid postsparbanken eller till befattning- 
inom postverket, som kan varda honom i behörig ordning ålagd, dock 
utan. minskning i den honom vid förflyttningen tillkommande fasta 
aflöning.

2. . Med ordinarie befattning vid postsparbanken må icke förenas 
annan tjänst å rikets, Riksdagens eller kommuns stat.
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Ej heller må med sådan befattning förenas vare sig uppdrag så
som ordförande eller ledamot i styrelse för verk eller bolag, som är 
försedt med Kungl. Maj:ts oktroj eller blifvit registreradt såsom aktie
bolag, eller befattning såsom tjänsteman i sådant verk eller bolag eller 
annan tjänstebefattning af hvad slag som helst, så framt ej, hvad angår 
postsparbanksdirektören, Kungl. Maj:t och, hvad angår innehafvare af 
annan befattning, styrelsen för postsparbanken uppå därom gjord fram
ställning och efter pröfning, att ifrågavarande uppdrag eller tjänste
befattning ej må anses inverka hederligt för fullgörandet af tjänst
göringen vid postsparbanken, finner uppdraget eller befattningen kunna 
få tills vidare mottagas och bibehållas.

3. Tjänsteman äger uppbära tjänstgöringspenningar endast för 
den tid, han verkligen tjänstgjort eller åtnjutit semester eller för be
redande af semester bestridt högre befattning, eller under den tid, som 
han på uppdrag af styrelsen för postsparbanken användt för att utom 
sin tjänstgöringsort göra iakttagelser i tjänsten eller som åtgått för 
fullgörande af de skyldigheter, hvilka ålegat honom såsom fullmäktig 
eller revisor vid civilstatens änke- och pupillkassa.

Tjänsteman, som af sjukdom hindras att förrätta sin befattning, 
äger uppbära hela lönen.

4. Den, som af annan anledning, än som i mom. 3 omförmäles, 
åtnjuter ledighet eller är hindrad att bestrida sin befattning, kan för
pliktas att af lönen afstå så mycket, som, utöfver hvad vikarien i öfrigt 
äger uppbära, erfordras för befattningens uppehållande eller eljest pröfvas 
skäligt.

Därest emellertid tjänsteman blifvit oförmögen till tjänstgöring i 
följd af kroppsskada, ådragen under tjänsteutöfning, må den fasta af- 
löningen till honom utgå under högst 6 månader oafkortad samt efter 
denna tid med belopp, som bestämmes af Kungl. Maj:t.

5. Erfordras för tjänsteman vikarie i följd af sjukdomsförfall, 
tjänsteresa, semester eller uppdrag att vara fullmäktig eller revisor vid 
civilstatens änke- och pupillkassa, är annan tjänsteman skyldig att, om 
han förordnas å högre befattning, bestrida densamma, dock ej längre 
tid än sammanlagdt tre månader under samma kalenderår.

Om förordnandet erfordras till följd af sjukdomsförfall, äger den 
vikarierande att, utöfver egen aflöning, af den tjänstlediges tjänstgörings
penningar uppbära skillnaden mellan tjänstgöringspenningarna i lägsta 
lönegraden för, å ena sidan, den högre befattning, som uppehälles, och, 
å andra sidan, den vikarierandes egen befattning.

Erfordras åter förordnandet af annan anledning, som i detta mom.



säges, äger den vikarierande åtnjuta allenast den honom eljest till
kommande aflöning.

Därest postsparbanksdirektören för handläggning af särskilda 
ärenden är under några få, högst fyra dagar, hindrad att sköta sin 
befattning, skall annan tjänsteman vid postsparbanken vara pliktig att 
utan särskild ersättning sköta de till postsparbanksdirektörsbefattningen 
hörande löpande göromål.

6. Byråchef i generalpoststyrelsen, som jämlikt gällande föreskrift 
inträder såsom ledamot i styrelsen för postsparbanken, då generalpost
direktören är förhindrad att i handläggningen af ärendena hos styrelsen 
för postsparbanken deltaga, äger under tiden uppbära särskildt arfvode 
af 5 kronor för dag.»

Enligt utskottet tillhandakomna protokollsutdrag har Första kam
maren godkänt utskottets förenämnda förslag, medan Andra kammaren 
bifallit detsamma med undantag af att mom. 6 i § 2 af aflöningsregle- 
mentet uteslöts.

Då denna fråga lämpligen torde böra afgöras genom gemensam 
omröstning, får utskottet föreslå följande voteringsproposition:

»Den som i likhet med Första kammaren vill, att § 2 i aflönings- 
reglementet för tjänstemän vid postsparbanken skall erhålla följande 
lydelse:
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§ 2-

För åtnjutande af den i stat uppförda aflöning och förhöjning 
däraf efter viss tid gälla, med undantag för ordföranden och de tre 
särskilda ledamöterna i styrelsen för postsparbanken, följande allmänna 
bestämmelser.

1. Tjänsteman är underkastad såväl föreskrifterna i vederbörande 
instruktion som ock den utvidgade eller ändrade tjänstgöring eller den 
förflyttning till annan befattning vid postsparbanken eller till befattning 
inom postverket, som kan varda honom i behörig ordning ålagd, dock 
utan minskning i den honom vid förflyttningen tillkommande fasta 
aflöning.

2. Med ordinarie befattning vid postsparbanken må icke förenas 
annan tjänst å rikets, riksdagens eller kommuns stat.

Ej heller må med sådan befattning förenas vare sig uppdrag så
som ordförande eller ledamot i styrelse för verk eller bolag, som är
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försedt med Kimgl. Maj:ts oktroj eller blifvit registreradt såsom aktie
bolag, eller befattning såsom tjänsteman i sådant verk eller bolag eller 
anuan tjänstebefattning af hvad slag som helst, så framt ej, hvad angår 
postsparbanksdirektören, Kungl. Maj:t och, hvad angår innehafvare af 
annan befattning, styrelsen för postsparbanken uppå därom gjord fram
ställning och efter pröfning, att ifrågavarande uppdrag eller tjänste
befattning ej må anses inverka hinderligt för fullgörandet af tjänst
göringen vid postsparbanken, finner uppdraget eller befattningen kunna 
få tills vidare mottagas och bibehållas.

3. Tjänsteman äger uppbära tjänstgöringspenningar endast för 
den tid, han verkligen tjänstgjort eller åtnjutit semester eller för be
redande af semester bestridt högre befattning, eller under den tid, som 
han på uppdrag af styrelsen för postsparbanken användt för att utom 
sin tjänstgöringsort göra iakttagelser i tjänsten eller som åtgått för 
fullgörande af de skyldigheter, hvilka ålegat honom såsom fullmäktig 
eller revisor vid civilstatens änke- och pupillkassa.

Tjänsteman, som af sjukdom hindras att förrätta sin befattning, 
äger uppbära hela lönen.

4. Den, som af annan anledning, än som i mom. 3 omförmäles, 
åtnjuter ledighet eller är hindrad att bestrida sin befattning, kan för
pliktas att af lönen afstå så mycket, som, utöfver hvad vikarien i öfrigt 
äger uppbära, erfordras för befattningens uppehållande eller eljest profvas 
skäligt.

Därest emellertid tjänsteman blifvit oförmögen till tjänstgöring i 
följd af kroppsskada, ådragen under tjänsteutöfning, må den fasta af- 
löningen till honom utgå under högst 6 månader oafkortad samt efter 
denna tid med belopp, som bestämmes af Kungl. Maj:t.

5. Erfordras för tjänsteman vikarie i följd af sjukdomsförfall, 
tjänsteresa, semester eller uppdrag att vara fullmäktig eller revisor vid 
civilstatens änke- och pupillkassa, är annan tjänsteman skyldig att, om 
han förordnas å högre befattning, bestrida densamma, dock ej längre 
tid än sammanlagdt tre månader under samma kalenderår.

Om förordnandet erfordras till följd af sjukdomsförfall, äger den 
vikarierande att, utöfver egen aflöning, af den tjänstlediges tjänstgörings
penningar uppbära skillnaden mellan tjänstgöringspenningarna i lägsta 
lönegraden för, å ena sidan, den högre befattning, som uppehälles, och, 
å andra sidan, den vikarierandes egen befattning.

Erfordras åter förordnandet af annan anledning, som i detta mom. 
säges, äger den vikarierande åtnjuta allenast den honom eljest till
kommande aflöning.



Därest postsparbanksdirektören för handläggning af särskilda ären
den är under några få, högst fyra dagar, hindrad att sköta sin befatt
ning, skall annan tjänsteman vid postsparbanken vara pliktig att utan 
särskild ersättning sköta de till postsparbanksdirektörsbefattningen hörande 
löpande göromål.

6. Byråchef i generalpoststyrelsen, som jämlikt gällande föreskrift 
inträder såsom ledamot i styrelsen för postsparbanken, då generalpost
direktören är förhindrad att i handläggningen af ärendena hos styrelsen 
för postsparbanken deltaga, äger under tiden uppbära särskildt arfvode 
af 5 kronor för dag, röstar
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Ja;

Den det ej vill, röstar

Nej;

Vinner Nej, har Riksdagen i likhet med Andra kammaren god
känt förenämnda paragraf med uteslutande af momentet 6.

Stockholm den 17 maj 1911.

På det sammansatta utskottets vägnar:

O. JONSSON.

Bihang till Biksd. prat. 1911 4 Sami. 2 Afd. 2 Ser. 3 Käft. 2


