Andra Rammarens Tillfilliga Utskotts (N:o 2) Utldtande N:o 7. 1

N:o 7.

Ank, till Riksd. kansli den 3 mars 1903 kl. 3 e. m.

Andra Kammarens andra tillfilliga utskotts utldtande n:o 4, i an-
ledning af wéckt motion om skrifvelse till Kungl. Maj:t
angdende ordningen och grunderna for upprittande af
forslag till utnimningar och befordringar inom armén.

Till utskottet har hanvisats en af herr E. O. V. Wavrinsky inom Andra
Kammaren vickt motion, n:o 1, hvilken utmynnar i en hemstallan,

att Riksdagen ville i skrifvelse till Kungl. Maj:t anhalla, det Konungen
ticktes taga 1 ofvervigande, hvilka forandrade foreskrifter om ordningen
och grunderna for upprattande af forslag till utnamningar och befordringar
inom armén bora gifvas, i det syfte och hufvudsakligen efter de principer,
som af motioniren anforts.

Officerares anstallande.

Med afseende 4 val af officersaspiranter siger motioniiren:

» Ansvaret for valet bland aspiranterna till den forsta befalsgraden fr
lielt och hallet ofverlamnadt it truppforbandens chefer. Det torde hora
ifrigasattas, om detta iir alldeles riktigt. En enda person, lit vara i s
framskjuten stillning som en regementschef, ar alltid littare fin flere utsatt
for patryckningar af mdnga slag, som gora, att dugligheten bland aspi-
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ranterna kan fa st tillbaka for rekommendationer och forbindelser af
mera intim art, frin hvilka chefen mahinda, afven om han det aldrig s
girna vill, ¢j kan fullt frigora siz. Det synes darfor riktigast, att denna
angelagenhet dfverlimnas i fleres hinder, till domes till truppforbands-
chefen tillsammans med regementsofficerarne cller vid kirer kompanicheferna,
dtminstone 1 si matto, att dessa senare limnas tillfille att afgifva ytt-
rande.»

Motioniarens framstallning i denna del beror tydligtvis pa ctt forbi-
seende. Genom kungl. kungorelsen af den 14 mars 1902 angéende sattet
for officers- och reservofficersvolontirers antagande och utbildning, intagen
i Svensk forfattningssamling, n:o 25, for 1902, bafva namligen de forut
radande forhallandena blifvit indrade i den riktning motionsren foreslagit.
Enligt bestimmelserna i namnda kungorelse skola de, som soka att blifva
officers-(reservofficers-)volontirer och fylla vissa angifna fordringar, af
vederborande chef »forklaras vara> dartill »antagna>. Regementschefen kan
silunda ¢j efter eget bedomande antaga eller afvisa den, som soker blifva
officerzaspirant, utan ar skyldig antaga honom, darest han fyller foreskrifna
villkor. »Sedan den for officersvolontirer foreskrifna underotficersutbildning
vid vederborande skolor afslutats, aligger det den officer, som varit befil-
hafvare for skolan, att for hvarje officers- eller reservofficersvolontar, som
dari deltagit, utfirda och till vederbsrande chef sfversinda intyg rorande
volontirens lamplighet for officersanstallning, ifvensom rorande den ordning,
i hvilken de till utbildningskursen kommenderade officers- eller reserv-
officersvolontirer anses bora till dylik anstillning ifrigakomma.» Efter
det antalet af de elever, som frin hvarje truppforband mi antagas vid
krigsskolan, blifvit bestimdt, aga officersaspiranterna att ingifva ansokan
om intride vid krigsskolan. »Sedan truppforbandets officerskir fatt till-
falle att uttala sig angdende volontarernas limplighet for utbildning till
officerare pa stat, foreslir chefen till elever vid krigsskolan dem, han anser
bora dartill ifrigakomma.>»

Genom dessa bestammelser hafva, cnligt utskottets fsikt, farorna for
ett godtyckligt forfarande vid antagande af officersaspiranter blifvit i
mojligaste man undanrdjda. Framstalloing till Kungl. Majit i detta af-
seende synes sialedes vara obehoflig.

Befordran af Betriaffande befordran af underofficerare till officersanstallning siager
';’.‘,f"%.ﬁ“" motioniren: ‘
t ofncer.

»Underofficer, som ej aflagt officersexamen, men som i 6 &r tjanst-
gjort som underofficer, diraf minst 2 ir som fanjunkare, samt adagalagt
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framstiende duglighet och si i som utom tjinsten utmarkt sig genom
hedrande uppforande, kan foreslds till underldjtnant. Det &r, som vi kinna,
ytterst eallan, att sidan befordran sker, utom understundom vid afskeds-
tagande fran aktiv tjanst. Men harigenom forlora underofficerarne en
sporre till fortsatt utbildning och forkofran, sedan de natt fanjunkare-
bestallning». — De »sakna i det allra narmaste hvarje hopp om att dfver-
stign skrankan mellan underbefils- och befulsgraden, dtminstone aro ut-
sikterna dartill si forsvinnande smi, att de ej egga till anstringningar
darfor. Detta blir di till men for forsvarskraften.»

Utskottet ansluter sig till motionirens uppfattning i friga om onsklig-
heten att underofficer oftare an som nu sker hefordras till officer.

D4 tillgdngen pa officersaspiranter i allminhet ar fullt tillracklig och
det s3lunda e ar pi grund af svirighet att hélla officerskiren fulltalig,
som befordran frin underofficer till officer ifrigasattes, sd torde diraf
framgs, att sidan befordran ej bor ske i ndgon betydlig utstrickning, och
detta sager afven motionaren uttryckligen. Det bor ingalunda krafva
ringare forutsattningar att vinna officersbefordran frin underofficersgraden
an att i vanligc ordning varda officer, ty i si fall skulle officerskirens
duglighet sakerligen komma att sinkas.

Men om en underofficer, sival i den dagliga tjinsten som eventuellt
afven genom aflaggande af teoretiska och praktiska prof, hvilka enligt motio-
nirens mening bora inforas, &dagalagt framstiende duglighet sival 1 tjansten
vid trupp som inom expeditionen och dessutom visat allsidigt intresse for
och formiga att vidga sina insikter angdende de olika virf, som det till-
kommer en kompaniofficer — ifven en kompani-, skvadrons- eller batteri-
chef — att handhafva, samt #fven iakttagit ett i allo hedrande uppforande,
s3 bor han enligt utskottets tanke ifragakomma till officersbefordran. Pa
detta satt kunna goda och aktningsvarda krafter tillforas officerskdren och
underofficerskarens medlemmar af exemplet sporras till dkadt arbete och
intresse. Dock torde bora ordnas si, att en fanjunkare, som vinner befor-
dran, ej darigenom eventuellt erhdller mindre pension for sig och sin
familj.
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Befordringar inom kompaniofficersgraderna.

Motiondrens Motionaren erinrar att befordran sefter tur, regementsvis» i flera
kritik. ° 5 0 P 0

hundra ar praktiserats inom den svenska armén; men med hansyn till
de olagenheter, som itfolja detta system, framhiller han fordelarna af att
befordringarna goras inom hvarje truppslag for sig, 8d att den aldste till-
horande truppslaget antingen inom hela armén eller inom arméfordelningen,
som ar 1 tur till befordran och dartill fortjant, befordras frén det rege-
mente han tillhdr till det truppforband, dar vakans uppstatt. D3 emellertid
atskillign anmarkningar blifvit framstallda mot detta forfarande, redo-
gor motionsren for de utvagar, som med bibehallande af befordringar
regementsvis std till buds for att utjimna oligenheterna af sistnamnda
system, namligen dels att tjinsterang, med dartill horande befil, raknas
efter tur vid forsta officersutnamningen och dels att lonerna inom hvarje
truppslag goras rorliga, si att de kunna forflyttas frin ett regemente till
ett annat.

I sammanhang hirmed upptager motioniren dels frigan, om icke be-
fordran efter val och ej allenast efter tur borde inforas afven vid be-
fordran mellan kompaniofficersgraderna, dels sporsmalet, om icke utsikt
bor dppnas for kompaniofficer att kunna erhilla afsked fore den nu be-
stamda pensionsildern, med ratt till en efter tjanstetiden afpassad pension.

Utskottets Den undersskning, som Andra Kammarens fjarde tillfalliga utskott vid
B:’f';:;:i‘:z“ forlidet ars riksdag utforde med anledning af den motion, som herr
truppslagevis. Wavrinsky di vickt angiende befordringarna vid haren och flottan, gifver

uppenbart vid handen att »stora ojamnheter vid befordran inom kompani-
officersgraderna verkligen sedan lingt tillbaka forekomma.

Oligenheterna hiraf synas utskottet vara si betydande, att ett af-
hjalpande af desamma ar af behofvet pakalladt.

Det ar obestridligt, att om befordran regementsvis blefve ersatt
med befordran truppslagsvis inom hvarje arméfordelning eller inom hela
armen, si skulle dtskilliga fordelar vinnas. Genomfordes systemet konse-
kvent, blefve onekligen, sisom nimnda utskott framhiller, all mojlig
rattvisa rddande i befordringshinseende. Det skulle icke vidare behofva
forekomma vid gemensam tjinstgoring, att en officer med firre antal
tjainstedr toge befil ofver en annan med flere tjanstedr, blott darfor att
de tillhora regementen, dar turforhillandena stalla sig olika. Transporterna
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skulle kunna medfora okad tiflan mellan de enskilde officerarne; och den
personalbrist, som nu forekommer vid en del truppforband, sirskildt i
Norrland, skulle blifva utjimnad. Slutligen skulle officerarne genom att
tjanstgora vid olika truppforband vinna tillfalle att lira kinna olika delar
af landet.

Detta system skulle dock enligt utskottets asikt & andra sidan med-
fora mycket stora olagenheter.

Officeren skulle under sin tjinstetid inom kompaniofficersgraderna 1 re-
geln komma att flytta 2 ginger, namligen vid dfverging frdn underldjtnants-
till lsjtnantsgraden och fran lojtnants- till kaptensgraden eller, om man
ansige sig bora forknippa ifven ofverging frin 16nlés underlojtnant till
underlojtnant ps stat samt ofvergdng mellan loneklasserna inom lojtnants-
och kaptensgraderna med transport, si skulle sidan kunna komma att
aga rum anda till 5 gdnger inom kompaniofficersgraden. Det torde nam-
ligen kunna raknas till undantagen, att tjansterangen, riknad efter tur vid
forsta officersutnamningen, medgafve att en officer vid befordran komme
att trida in i en vakans vid det regemente han for tillfallet tillhor.

Enligt hvad det omnamnda utskottet vid 1902 &rs riksdag framhaller,
skulle utbildningen sannolikt lida af de tata befilsombytena, och den nu
rédande goda kamratandan inom officerskirerna forsvinna, till stort men
ej minst for tjansten. Officeren skulle icke kiinna sig sirskildt fast vid
nigot regemente; och det ar att frukta, att dirmed ock skulle upphéra
den nu ridande taflan regementena emellan, hvilken sisom driffjader till
energiskt arbete ingalunda #ar att forakta.

De ekonomiska uppoffringar, som mdste folja af dessa ofta dter-
kommande forflyttningar, blefve ingalunda obetydliga. Billigheten fordrade
att staten ersatte flyttningskostnaderna ¢j blott for officerarne personligen
utan afven for deras familjer, men Riksdagen torde ej vara benigen att
vilja ansli betydande summor for sidant indamal. Afven for den en-
skilde blefve det, om #n staten ersatte de direkta flyttningskostnaderna, 1
hog grad betungande att ging efter annan forflyttas till platser med helt
olika ekonomiska forhallanden. Uniformsindringar, intrade i det nya rege-
mentets kassor, anordningarna i ny bostad medfora alltid utgifter.

Sarskildt torde bora tagas i betraktande att, afven da 1901 &rs har-
ordning blifver fullt genomford, storre delen af arméns officerare fd tjanst-
ooring endast under halfva delen af drct (de &r, de ¢j beordras till utbild-
ningsskolor for volontirer). De skulle da illa anvinda sin arbetskraft, om
de ¢ sokte att under iterstoden af aret skaffa sig nigon verksamhet, even-
tuellt med darmed forbundna ekonomiska formaner. Men blifva de sedan
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forflyttade till annan ort, si forlora de det arbetsfalt och den inkomst de
beredt sig.

De ekonomiska oligenheterna skulle framfor allt gifva sig tillkinna
for den gifte officeren och darigenom leda till farre aktenskaps ingdende.

Inom minga truppforband, sarskildt de gamla indelta regementena,
finner man officerarne hysa stark hangifvenhet for det landskap, dar rege-
mentet &r forlagdt, och for den befolkning, som dar bor. Detta grundar
sig ofta redan darpd, att sidana regementens officerskirer till storre delen
rekryteras fran landskapet och hafva starka band knutna vid dess befolk-
ning frin den tid, di det indelta befalet pi sitt bostille och soldaten pa
sitt torp bodde i hvarandras nirhet. Dylika traditioner &ro vil varda att
taga vara pd, de utgdra en brygga mellan befilet och de virnpliktige, som
val bor goéras fastare, men ingalunda rifvas, sisom fallet blefve, om be-
fordringarna skulle atfoljas af stindiga transporter.

Att officerarne genom bekantskap och tillgifvenhet #ro forbundna
med medlemmar af den civila befolkningen inom den ort, dir de hafva
sin verksamhet, 4r afven ur andra synpunkter viktigt. Flyttas officerarne
esomoftast till annan tjanstgdringsort, med hvars befolkning de kanske
forut sro fullstindigt obekanta, och dar de veta sig skola forblifva endast
nigra r, sd knyta de antagligen narmare bekantskap i regeln endast bland
de officerare, med hvilka de komnma i tjanstebersring, men blifva i all-
manhet jimforelsevis frammande for de icke militira medlemmarne af
samhéllet och for samhallsforhillandena i allmanhet. Detta skulle enligt
utskottets asikt medfora en verklig fara. Det militara yrket i och for sig
skiljer sig genom sin art s& mycket frin ofriga yrken, att militirerna latt
kunna erhdlla en annan uppfattning om samhillslifvet, &n som hyses af
samhillets 6friga medlemmar. Darfor ar nodvindigt att undvika allt, som
onddigtvis isolerar militirerna frin ofriga samhallsklasser, och detta skulle
tata transporter mellan regementena otvifvelaktigt gora.

Efter noggrant ofvervigande har utskottet siledes kommit till den
uppfattning, att oligenheterna af befordran truppslagsvis blefve lingt storre
an fordelarna.

De ogynnsamma verkningar, som folja af befordran regementsvis, bora
darfor genom andra atgarder si vidt mojligt undanrodjas.

Ett medel hartill ar, ssom motionaren framhéller, att tjinsterangen
med atfoljande befal blifver raknad gradvis efter tur vid forsta officers-
utnamningen. Enligt hvad utskottet har sig bekant #ro bestimmelser
hirom under utarbetande. Hirigenom kommer tjinsterangen mellan med-
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lemmarne af de olika regementenas officerskirer att blifva reglerad pi si
rattvist satt som for narvarande torde kunna ske.

Diremot beroras icke loneforhillandena af den anforda omregleringen®arliga loaer.
af tjansterangen. Det ir emellertid erforderligt, att i den médn si ar
mojligt vid befordran regementsvis hogre 1on kommer att dtfolja hogre
tjanstedlder. Detta skulle i afsevard grad vinnas, direst man gor ldnerna
inom hvarje truppslag rorliga, si att den uldste inom en lagre loneklass,
oberoende af vid hvilket regemente en lon i nirmast hogre klass blir
ledig, erhiller denna lon, utan att forflyttas frin regementet.

Lonerna kunna emellertid ej oinskrankt goras rorliga inom kompani-
officersgraderna betraktade sisom ett helt. Gent emot strifvan att lita
tjanstedlder och lon foljas dt, stir namligen krafvet, att vid hvarje truppfor-
band miste finnas att tillgd det antal loner for olika grader, som motsvarar
personalbehofvet for tjanstgoringens behoriga uppritthéllande.

For subalternofficerarne, aldre eller yngre, ar tjanstgoringen i hufvad-
sak lika, men for kaptener (ryttmastare) staller sig tjinsten och dess kraf
vasentligt olika mot for subalternofficerarne. Kaptens-(ryttmastare)-bestill-
ningen ar namligen forbunden med ett ansvarsfullt befal sdsom kompani,,
skvadrons- eller batterichef, och med den mera maktpiliggande tjinsten
bora otvifvelaktigt vara forenade hogre afloningsformaner.  Antalet kaptens-
(ryttmastare)-bestallningar pid hvarje regemente bor dirfor dfverensstimma
med det antal kompanier o. s. v,, som af hvarje regemente skall mobili-
seras, och det skulle silunda vara synnerligen olampligt, om lonerna gjordes
rorliga pi sidant sitt, att ett regemente kunde erhilla flere kaptener &n
det har bruk for, medan ctt annat skulle komma att hafva brist pa officerare
af denna grad.

P3 hvarje regemente miste silunda fortfarande finnas ett visst antal
kaptensbestillningar och ett visst antal subalternofficersbestillningar, t. ex.
p& ett infanteriregemente respektive 13 och 80. Diremot torde det icke
finnas nigot som hindrar, att inom hvarje truppslag for sig kaptenslonerna
af forsta och andra klass goras rorliga, si att kaptenerna efter tur inom
hela truppslaget erhilla 1on of forsta klassen. Det ar ur tjanstgoringens
synpunkt utan betydclse, om pi ectt infanteriregemente exempelvis finnas
8 kaptener af forsta klass och 5 kaptener af andra klass eller tvirtom.
Och det torde ej heller foreligga hinder ur tjinstgéringens synpunkt att
pd samma sitt gora lojtnantsionerna af forsta och andra klass samt
underlojtnantslonerna  rorliga, blott det sammanlagda antalet subaltern-
officersloner pi hvarje regemente ¢j rubbas.
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Utskottet finner stod for att det ifrigasatta forfarandet med officers-
lonerna ar praktiskt genomforbart dari, att redan nu bataljonslikarne efter
tur inom armén, oberoende af hvilket regemente de tillhora, erhalla léne-
tillagg samtidigt med att de uppflyttas till kaptens rangklass.

Linligt utskottets dsikt bor siledes tagas i ofvervagande, huravida icke
med kompaniofficerarnes loner kan forfaras i hufvudsak silunda: P3a hvarje
regementes stat uppforas endast ctt visst antal kaptener och ett visst antal
subalternofficerare, men pa truppslaget upptagas sammanlagda antalet loner
af hvarje klass for samma truppslag. Befordran sker i tur inom hvarje
regemente for sig. Uppflyttning frén lagre till hogre loneklass, hari af-
ven inriknadt befordran frén underlgjtnant till lojtnant, sker inom subal-
ternofficersgraderna for sig och kaptens- (ryttmastare-) graden for sig efter
tjinsterang inom truppslaget.

Genom rorliga loner inom subalternofficersgraderna for sig och kap-
tensgraden for sig kan icke forhindras, att pi regementen, dir turforhallan-
dena under en foljd af ir sro ogynnsamma, de aldre lojtnanterna orimligt
linge fi vinta pi att erhi]la kaptens lon. Enligt svenska arméns rulla
tor 1902 funnos t. ex. vid Alfshorgs regemente icke mindre #n 9 kaptener
1 regementet eller i armén, hvilka endast hade lojtnants 1on och voro 8fver
20 idrs officerare. De tvd aldsta af dem hade 1902 varit officerare i 24 &r
och hade en lefnadsilder af 46, resp. 47 &r. De voro forbigingna till
kaptenslon af flere hundra yngre kamrater vid ofriga regementen.

Det torde vid forhillanden, som si skilja sig fran de normala, vara
lampligt att afvika frin regeln om befordran ecfter tur regementsvis och,
sividt de enskilda officerarne sjilfva gi in dirps, transportera dem till
regementen med gynnsammare turforhillanden.

Utskottet ansluter sig i detta hinseende till det uttalande, som gjordes
af det forutnimnda utskottet vid 1902 &rs riksdag: » Kungl. Maj:t synes
kunna forbehilla sig, att d storre ojimnheter regementena emellan upp-
komma, forbinda befordran till kapten af 2. klass med transport till annat
regemente, dock icke mot vederborande officers dnskan».

Redan mu under ofvergingen till den nya hirorganisationen ager for
ofrigt nagonting liknande rum. Betriffande transportansdkningars och be-
fordringsforslags afgifvande for tillsittande af nytillkomna befilsplatser vid
artilleriet har Kungl. Majit den 29 sistlidne december bland annat bestént,
att officer vid filtartilleriet fir foreslds till erhdllande af nytillkommen
kompaniofficersbestallning i narmast hogre grad (loneklass) vid annat falt-
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artilleriregemente, sivida han innehar minst ett drs hogre tjinstedlder si-
som officer an den officer vid regementet i fraga, som eljest skulle foreslds
till den nya bestallningens erhallande>.

Befordran

Motionsren sager: »Det kan ifrégasittas, om ej befordran efter val FCFTY

afven inom kompaniofficersgradcrna bor std dppen, pa det att grundlagens
bud wé battre kunna efterfoljas, naturligsvis med den begrinsning, att af
flere lika skicklige och fsrtjinte alltid den erfarnaste, d. v. s. den i tjansten
aldste, har foretrade. Det torde vara nodvaudigt, att tiflan afven pd detta
omride fir gora sin makt gallande.»

Utskottet forbiser ej, att genom den foreslagna anordningen fordelar
skulle kunna vara att vinna, men enligt utskottets asikt skulle olagen-
heterna komma att visa sig ofvervigande. En gallring med hansyn
till den inbordes tjanstedugligheten skulle pd detta lagre befordrings-
stadium medféra mycket stor osikerhet 1 officerarnes stillning. Den
utbildning, som kommer officersaspiranterna och de yngre officerarne
till del, ar sidan, att officeren bor kunna fylla ett befil sisom chef for
kompani, skvadron eller batteri. Forst sisom kapten (ryttmistare) er-
hiller officeren sidan aflaning att han, darest han ej ager formogenhet,
kan bilda familj, med nagorlunda trygghet for dess existens, afven sedan
han tradt i pension eller direst han faller ifran. Bjudes icke den, som
eventuellt afser att intrada pia den militira banan sasom officer, ndgor-
lunda sikerhet for att uppni kaptensgraden, si ar sannolikt, att tilloppet
af officersaspiranter skulle vasentligt aftaga. Vidare kan man med saker-
het antaga, att antalet af de subalternofficerare, som vigade bilda eget
hem, skulle komma att i hog grad minskas. Slutligen skulle en del till
kaptener forbigingna lojtnanter komma att kvarstd i subalternofficers-
graden till dess de uppnatt pensionsaldern, hvilket sakerligen vore ogynn-
samt for en god anda inom regementena; dtminstone borde beredas dem
tillfalle att, om de s onskade, tidigare afgd med nigot mindre pension.

Utskottet anser sig dirfsr icke kunna understodja, att befordran efter
val infores inom kompaniofficersgraderna. Skulle af sirskilda skil, t. ex.
obotlig gjukdom, en officer befinnas olamplig till befordran, si kan han
afven enligt nu gallande bestammelser f5rbigds vid befordran inom nimuda
grader.

I friga om afuing fore nu bestamd pensionsalder anfsr motionfiren: Pesion fire
JFor de officerare, som mistat hig for yrket cller bindas i sin verk- 2t el
samhet af andra, civila intressen, bor utsikt dppnas att kunna erhalla

Bih, Ll Riksd. Prot. 1903. 8 Saml. 2 Afd. 2 Band. 7 Hift. 2
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afsked fore den nu bestimda pensionsildern, med ratt till en efter tjinste-
tiden afpassad pension vid intride i pensionsildern for dem, som fortfara
att gora sina inbetalningar till pensionskassan och kvarsti i reserven.»

Utskottet finner detta forslag vara synnerligen beaktansvardt icke blott
ur den synpunkten, att officerare, som vilja dfvergd till annan verksamhet
eller genom sjukdom blifvit till krigstjanst mindre dugliga, pi detta satt
kunna limna plats for andra, utan #fven darfor att den stora brist pé
reservbefil, som finnes inom armén, pa detta satt skulle kunna i visentlig
grad fyllas medelst personer, som haft en lingvarig militir verksamhet
och af hvilka minga befinna sig i sin fulla mannakraft och hafva goda
forutsittningar att vid mobilisering val fylla afven mera ansvarsfulla
befilsposter.

Den mening, som motionaren i sammanhang med frigan om pensio-
nering sedermera yttrar, att »befal, som ej lampar sig for tjinsten, bor
afven utan hans begaran kunna ofverforas till andra uppbidet eller land-
stormen>», kan utskottet icke dela. Bestimmelser i sidan riktning skulle
std i uppenbar strid med regeringsformen § 36, enligt hvilken ambets-
och tjinstemin icke utan medelst ransakning och dom kunna afsittas
eller, utan efter egna anstkningar, till andra tjanster befordras eller flyttas.

Befordran till major och higre grader.

gif!‘l’;j’j:{i’g't Nu gallande stadganden harom foreskrifva, att vid ledighet inom
nu gallande. majorsgraden vid regemente sskall & successionsforslaget uppforas den
bestdmmeleer. inom  regementet till tjinsterangen frimste af kaptenerna, hvilken rege-
mentschefen anser dirtill skicklig och i 6frigt passande>. Arméfordelnings-
chefen antingen tillstyrker forslaget eller uppfor 4 forslag »annan till den
lediga bestallningen skicklig och i ofrigt passande kapten vid nigot af
honom underlydande regementen». Vid ledighet inom ofversteldjtnants-
graden uppfor armeéfordelningschefen »i allmanhet den af underlydande
majorer af vederborligt vapenslag, som han anser till bestallningen mest
skicklig och i ofrigt passande, honom dock obetaget att & forslaget upp-

fora afven annan lamplig major af vapenslaget eller vid generalstaben>.
Z";g,’;’f;: Motionaren framhaller, att uttrycket »i ofrigt passande> med hinsyn
pansande» till befordran ej ar lampligt, di det kan forefalla stridande emot grund-
bor dndret Jagens foreskrift, att vid befordran afseende endast skall fastas pa fortjanst
och skicklighet. Afven utskottet finner angeliget, att de omfdrmalda
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orden i tjanstgoringsreglementet bringas till ofverensstimmelse med lydel-
sen af motsvarande uttryck i grundlagen; i ordet »skicklighet> méste
innefattas, att den foreslagne skall vara ur allminna synpunkter till be-
fattningen »passande».

Betraffande befordringsforslag till major enligt nu gillande och ofvan
anforda bestimmelser anfor motionaren: »Har kvarstir i forsta hand vill-
koret 'frimste till tjansterang’, men med den motvikt, att den foreslagne
skall af regementschefen anses ’skicklig och i ofrigt passande’ till den nya
tjunsten, annars skall han forbigds. Det synes som man med denna be-
stammelse velat bereda en ofverging till valsystemet, utan hiansyn till
tjinsterang, for det hogre armcbefalet. Men foljden ar efter mdngas me-
ning, att majorsgraden fir dragas med s& manga for vidare befordran
mindre limpliga majorer, att det rent af uppstir nod, di det galler att
i denna grad finna skickliga amnen till de hogre befilsposterna. Den fa-
taliga generalstabens officerare fi darfor rycka upp till jamforelsevis
ménga hogre poster, hvilket i sin mén torde verka till minskadt intresse
for tjansten hos de uppatstrifvande och skickliga officerare, som utbilda
sig vid trupptjanstgoring. Det vore sakerligen riktigare och battre, att till
major foresloges den skickligaste och mest fortjinte kaptenen vid vapen-
slaget, som innehar ett visst antal tjinstear, till domes 20. Att hirigenom
flere kaptener blefve forbigingna betydde mindre, om befordringen skedde
utom regementet.»

Enligt 1903 &rs stater finnas vid armén 9 generals-, 44 ofverste-, 49
sfversteldjtnants- och 98 majors-bestallningar. Redan dessa siffror gifva
vid handen, att en mycket stor del af de officerare, som befordras till
majorer, blifva befordrade vidare till annu hogre grader. Det &r darfor
enligt utskottets &sikt af storsta betydelse, att ett noggrannt urval sker vid
befordran frén kaptens- till majorsgraden. Men den vikt, som enligt nu
gallande bestimmelser lagges darpd, att & befordringsforslaget skall upp-
foras »den inom regementet till tjinsterangen framste af kaptenerna», hvilken
anses till befordran skicklig, foranleder latt dartill, att en aldre kapten
med medelmittig limplighet for befordran blir foreslagen till major, under
det att en yngre kapten med vasentligt storre duglighet for ett hogre
befal ej for tillfallet kommer i friga och pa grund af aldersforhallandena
méhianda sedan miste afgd ur tjiusten, innan ndgot nytt tillfalle till be-
fordran yppar sig. Harigenom kommer di ett limpligt regementsofficers-
amne antingen alltfor sent upp i majorsgraden eller kan aldrig nd den-
samma.

Tjinsterang
vid be-
Jordran,
Motiondrens
kritik.

Utskottets
yttrande.
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For att undvika berorda forhillande bor enligt motionfirens me-
ning till major foreslds >den skickligaste och mest fortjante kaptenen
vid vapenslaget, som innehar ett visst antal tjanstedr, till domes 20>.
Det torde emellertid mota betydande svirigheter att vid hvarje sarskildt
befordringstillfalle angifva, hvem som &r den mest fortjante och skicklige
kaptenen med minst ett visst antal tjanstedr sdsom officer inom ett helt
vapenslag. Motionsrens forslag kan darfor enligt utskottets isikt endast
1 sd matto tillimpas, att vederborande regementschef pi sitt forslag till
befordran uppfor en kapten (ryttmistare) enligt de grunder motioniren
angifvif, och att direfter arméfordelningschef och {ruppslagsinspektor,
darest de ¢j ansluta sig till regementschefens mening, foresld annan till
den lediga bestallningen fortjint och skicklig kapten (ryttmastare).

Harigenom skulle grunderna for upprattande af befordringsforslag
till majorsgraden blifva nira ofverensstimmande med hvad som, enligt
hvad ofvan blifvit anfordt, nu ar foreskrifvet angiende forslag till be-
fordran fran major till ofversteldjinant, hvilket synes utskottet vara lamp-
ligt. 1 dessa foreskrifter forekemma icke orden »den till tjansterangen
frimste», utan & forslaget uppfores i allminhet den af underlydande
majorer af vederborligt vapenslag, hvilken arméfordelningschefen anser
till bestallningen mest skicklig. Haremot lara anmirkningar inom armndn
ej blifvit gjorda, och nimnda bestimmelse har ingalunda foranledt, att till
borlig hinsyn icke blifvit tagen till tjansterangen emellan de majorer,
som ifragasatts till befordran.

Afven i ett annat hinseende torde de gillande bestaimmelserna an-
gdende forslag till ofverstelsjtnantsgraden kunna tjina till ledning for
dndring af foreskrifterna angdende forslag till majorsbefordran. Ariné-
fordelningschefen ar obetaget att & forslag till ofverstelsjtnant uppfora
»afven snnan» (arméfordelningen ej tillhorande) »lamplig major af vapen-
slaget eller vid generalstaben>. Regementschefen méste diremot & forslag
till major foresla en kapten vid regementet, afven om han anser, att
ingen af de kaptener vid regementet, som i dfrigt kunna ifrigakomma,
dartill ar lamplig. Bestamme'serna angfende afgifvande af forslag till
majorsbefordran bora gifvetvis vara si affattade, att de icke forhindra
en regementschef att i det officiella forslaget klart angifva sin stindpunkt
i ett sddant fall.

Utskottet finner pa grund hiraf det bora tagas i ofvervigande, huru-
vida icke bestimmelscrna, hvilka kaptener som skola a befordringsforslag
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till major uppforas, bora indras till nirmare ofverensstimmelse med mot-
svarande bestammelser angiende befordran till dfversteldjtnant.

Sasom forut blifvit nimndt, afgifvas forslag angfende befordran till [ersorcr
major af regementschef och arméfordeluingschef samt till dfversteldjtnantasgifva befor-
af arméfordelningschef, Hartill kommer betraffande kavalleriet, artilleriet drings/orsleg.
och trangen, att Kungl. Maj:t alltid inhamtar yttrande af vederbdrande g ihene.
truppslagsinspektor. Forslag till major, dfverstelsjtnant och ofverste vid
generalstaben eller fortifikationen afgifves endast af cheferna for general-
staben och fortifikationen. Till regementsofficersbestallning, med hvilken
foljer chefskap for kir cller regemente, afgifves forslag af chefen for landt-

farsvarsdepartementet.  Medraknas den profning, som den sistnamnde 1

hvarje fall gor af befordringsforslag — ehuru densamma visserligen €j
fullt kan jamforas med ofriga chefers forslag — s afgifvas i olika fall
befordringsforslag eller yttrande dardfver af foljande antal myndigheter:
vid befordran till regementsofficer vid generalstaben ... 2
» major vid infanteriet .3
sfversteldjtnant vid infanteriet 2
ofverste och chef vid infanteriet 1
> major vid kavalleriet och artilleriet. 1
» sfverstelojtnant vid kavalleriet och artilleriet 3
> ofverstelojtn. o. chef| d , ; |
> ofverste o. chef [ Vi
regementsofficer vid fortifikationen .. 2
major och chef . .
vid tringen 1.

ofverstelsjtn. och chef

Motioniren finner ej detta vara tillrackligt. 1an anfor: >Att det Motionirens
skall bero pi regementschefens omddme, huruvida den ifrdgavarande He
officercn ar ’passande’ till befordran, torde ej vara lampligt. Den
mest skicklige och fortjinte skall befordras. Och for valet af denne
torde en befordringskommission bora bildas vid hvarje truppforband af
chefen och de niarmaste befalsgraderna, resp. regements- eller kompani-
cheferna.  Det ar visserligen sant, att fordelningschefen scdan kan upp-
taga p& forslaget en kapten vid annat truppforband, men afven for detta
val borde flercs omdéme pakallas an fordelningschefens, till dsmes regements-
chefernas under hans hefil.» — — Vid befordran till sfversteldjtnant
sgiller, liksom vid befordran till major, att forslaget e¢j md uppgdras
ofter en enda persons omdime, utan att ifven regementschefen vid det




Utskottets
yttrande.

14 Andra Kammarens Tillfdlliga Utskotts (N:o 2) Utldtande Niwo 7.

regemente, dir vakansen uppstdtt, eller hellre regementscheferna vid for-
delningen mé hafva skyldighet att uttala sin mening. Ehuru hvarje rege-
mentschef nirmast och mihianda bast kanner sina egna majorer, torde det
icke kunna bestridas, att tjinsten numera lamnar och annu mera kommer
att limna regementscheferna goda tillfallen att lira kinna afven de dfriga
truppforbandens inom armc¢fordelningen majorer. 1 ofverensstimmelse
harmed bor ocksi vid befordringsforslag till ofverste arméfordelnings-
chefen i fraga eller helst samtliga fordelningscheferna fi yttra sig.»

Utskottet ansluter sig till motionirens mening i si méitto, att det i
vissa fall finner antalet af de personer, som skola afsifva befordrings-
forslag eller yttrande darofver, val ringa. Emellertid kan ej fornekas, att
det afven kan valla Kungl. Maj:it svirigheter att traffa afgorande, darest
befordringsforslagen #ro méinga och hvarandra motsagande. Det skulle
kunna tinkas, att afgifvandet af flere forslag hirigenom komme att be-
fordra godtycke vid utnimningar i stillet for att motverka detsamma.
Eventuell okning i antalet af dem, som skola yttra sig angfende be-
fordran, bor dirfor ej vara alltfor stor.

Det ar tvifvelsutan svarare for en chef att afgifva ett fullt riktigt be-
fordringsforslag i samma mén som han stir de till befordran ifrigasatta
personerna nira genom kamratskap och genom daglic samvaro. Hari
torde anledningen vara att stka, att det inom armén lirer anses vara lit-
tare for en armcfordelningschef eller vapeninspektsr att med full saklighet
afgifva befordringsforslag #n {6r en regementschef. Och vidare torde hiraf
i nigon mén orsakas den uppfattning, som lirer forckomma inom armén,
att en del regementschefer i sin strafvan att vara opartiska vid afgifvande
af forslag till major stundom fista mera vikt vid att foresld den till tjanste-
rangen frimste, som kan till befordran ifrigakomma, &n som for armén
ar nyttigt. Skulle skyldigheten att afgifva befordringsforslag i enlighet med
motionirens forslag ofverfiyttas fran regementschefen till en befordrings-
kommission, bestiende af regementets egna officerare, kan man taga for
gifvet, att den omedvetna bojelsen att undvika forbigiende af nigot mindre
lampliga men ildre regementskamrater skulle gora sig ainnu mera gillande
och att darigenom dtgirden skulle komma att visa sig motverka en god
rekrytering af regementsofficersgraderna.

Utskottet har darfor kommit till den ofvertygelsen, att ansvarct for
afgifvande af befordringsforslag icke bor forflyttas fran vederbsrande rege-
ments- och hogre chefer samt vapeninspektorer, och kan silunda icke bi-
trada motiondrens forslag om inrittande af befordringskommissioner.

Di det cmellertid kan tagas for gifvet, att hogre myndigheter an-
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ahende befordringssporsmal meddela sig med narmast underlydande chefer
i flera fall, i hvilka dessa enligt gallande bestimmelser ¢j skola afgifva
befordringsforslag, anser utskottet det bora tagas 1 dfvervigande, huruvida
icke utofver hvad nu sker befordringsforslag eller yttrande dardfver borde
afgifvas:

betraffande befordran till regementsofficer vid generalstaben och fortifika-
tionen — af den aldste regementsofficeren vid namnda kérer eller, darest
denne ej statt i erforderlig tjinsteberoring med de till befordran ifriga-
kommande, af annan dartill sirskildt forordnad regementsofficer;

betraffande befordran till ofversteldjtnant vid infanteriet, kavalleriet
och artilleriet — af vederborande regementschef; samt

betraffande befordran till regements- och karchef — af arméfordelnings-
chefer och vapeninspektorer.

Harigenom skulle antalet myndigheter, som i olika fall skola afgifva
befordringsforslag eller yttrande darsfver, blifva mindre vixlande &n nu
ar fallet.

Alldenstund vakanta chefsbestallningar i allmanhet omedelbart ater- Befordrings-
besittas och befordran till regements- och karchefsposter ofta sker i ‘st
samband med forflyttning frin en arméfordelning till en annan, torde
det vara mindre lampligt, att de forslag, som arméfordelningschefer och
vapeninspektorer ifrigasittas skola afgifva i detta fall, ingifvas vid hvarje
surskildt befordringstillfalle, utan i stillet kunde forslagen limpligen en
gang om aret upprittas i form af befordringstistor, upptagande tillgangen
pi till chefsbefordran laimpliga personer inom hvarje arméfordelning eller
truppslag, hvilka under dret kunna tinkas ifrdgakomma till sadan be-
fordran. I sammanhang hirmed anser utskottet nskligt, att en utredning
blefve verkstilld, huruvida icke sidana befordringslistor borde upprittas
¢j blott med hinsyn till chefsbefordringar utan betriffande samtliga be-
fordringar till regementsofficersgraderna och alltsi en gang om dret af-
gifvas af sivil regements- som hogre chefer. Upptoges hirvid de till
befordran lawmplige truppslagsvis i den ordning sinsemellan, de anses bora
till befordran ifragakomma, si erholle Kungl. Majit en ofversikt ofver de
till regementsotfticersbefordran ifrigasatte, som enligt utskottets tanke skulle
mojliggora, att befordringsvasendet komme att priglas af mera foljdriktig-
het an nu kan vara fallet. Befordringsforslag, i den form de nu afgitvas,
skulle i sddant fall endast tjina till att vid hvarje sirskildt befordrings-
tillfalle angifva, hvilken af de & befordringslistan upptagne som borde
afses att fylla en forhandenvarande vakans.
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»Ifor befordran till major bor ocksi fordras, att den foreslagne kap-
tenen genomgitt taktisk utbildningskurs for den hogre befalsgraden>, yttrar
motiondren. Och han tilligger: »Numera miste man fordra af en rege-
mentsofficor, att han skall kunna taga befal ofver tillfalliga truppforband,
sammansatla af de olika vapenslagen, och disponera dem med sirskild
hinsyn till deras samverkan i striden. Dessa mera komplicerade och
ansvarsfulla uppgifter, som mota regementsofficeren, krafva en i viss mén
sarskild utbildning, som den ensidiga tjansten inom hans eget truppslag
ej skiinker honom. Och endast med hogt utbildade regementsofficerskirer
kan man stilla de stora utvecklingsfordringar pd det yngre befilet, som
den nya harordningen krifver. Gores darjamte befordran till major be-
roende péd prof, aflagdt infor sarskild kommission, synes all nodig omsorg
vara nedlagd for att till dessa viktiga befalsposter ma utses de skickligaste
och mest fortjinte.» ‘

Sedan en taktisk utbildningskurs for kaptener och ryttmastare blifvit
auvordnad under ar 1902 och &rligen lirer aterkomma, torde kunna tagas
for gifvet, att — sedan nigra ofvergingsir hunnit forgd — ingen Dlifver
befordrad till major, som ¢ genomgatt namnda kurs eller ock tillhor
generalstaben eller genomgatt krigshogskolan.

Formdgan att taga befal ofver tillfalliga truppforband, sammansatta
af olika vapenslag, #r, ssomn motioniren siger, synnerligen viktig, och vid
ensamt for sig forlagda regementen fir en officer ej alls eller ytterst ringa
tillfalle att ofva sig harmed. Detta ar en brist, men det skulle for nir-
varande komma att forrycka truppforbandens ofningar, om hvarje kapten
skulle gifvas tillfalle att fora detachement sammmansatt af alla vapenslag.
Det gifves nu fi tillfallen att sammanfora trupper af olika vapen och
hvarje detachementsofning tager for de dari deltagande trupperna i regeln
en hel dag i ansprak. Tills vidare miste man enligt utskottets tanke i
minga fall soka fylla denna brist genom ofningar pé karta eller i terringen
utan trupp, och sadana oOfningar pidgd afven arligen under officers: och
faltdfningar och i stérre utstrickning nu an forr. Efter &r 1907, sedan
den lingre utbildningstiden for de varnpliktige borjat, torde daremot pi
atskilliga stillen inom landet blifva tillfalle att esomoftast ordna detache-
mentsdfningar, under forutsittning att regementenas forlaggning blir sddan,
att trupper af skilda vapen latt kunna sammanforas. D& forst kan den
omnamnda bristen blifva afhjalpt pa ett tillfyllestgdrande satt.

Vid 1900 &rs Riksdag beslst Andra Kammaren for sin del en skrif-
velse till Kungl. Maj:t med anhéllan, att Kungl. Maj:t tacktes utfarda for-
andrade foreskrifter rorande befordran till major pa stat, i sidan riktning
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att storsta mojliga garanti vunnes for att vid sddana befordringar endast
dartill fullt kvalificerade personer matte ifragakomma.

Kungl. Maj:t 1at i anslutning hartill foranstalta en utredning, i hvilka
hanseenden prof for befordran till major limpligen kunde anordnas, hvil-
ken ledde till upprattande af den forutnimnda taktiska utbildningskursen
for kaptener och ryttmastare, vid hvilken officerarne nu fi tillfille att
lagga 1 dagen sina kunskaper och ytterligare utveckla dem. Genom den
nya hiarordningen hafva officerarne vunnit i visentlig méan dkadt tillfalle
till utbildning, och vederbsrande chefer, som skola afgifva befordrings-
forslag, kunna arligen under inspektioner, officerséfningar, faltéfningar
m. m. fi tillfille att mera #n forut uppmirksamma de officerare, som
kunna ifragakomma till befordran. Den kinnedom, vederbdrande chefer
under en fsljd af ar, savil genom dessa Ofningar som genom den taktiska
utbildningskursen fa angdende sina kaptener torde enligt utskottets asikt
vara mycket grundligare #n den, som kan forvarfvas vid ett enstaka prof,
da tillfalligheter ej sallan spela en ganska visentlig roll.

P4 grund haraf anser utskottet, att sirskilda prof for vinnande af
majorsgraden, utdfver den profning som redan nu forckommer, icke bora
fordras.

Att, sdsom motioniren foreslar, officer, som vid forslags upprattande/iegen ofver

forbigas, skulle »i tid darom underrattas», synes utskottet af praktiska
skal vara olampligt. Likaledes ogillar utskottet motionirens hemstallan,
att befordringsforslag skulle kunna 6fverklagas. S& vidt utskottet har sig
bekant, forekommer icke hiller i nagon fraimmande armé sadan ritt att
ofverklaga befordringsforslag. [ sammanhang hiarmed afstyrker utskottet
inrattandet af en vadjomadlsmyndighet. Hela den af motionaren ifragasatta
anordningen harutinnan ar enligt utskottets asikt opraktisk.

Befordringsterminer.

Harom anfor motioniren: »Hvilket befordringssystem #n befinnes,
till rattelse i de nu rddande issforhdllandena, bist motsvara grundlagens
bud och arméns behof, torde den nu gillande metoden, hvarigenom be-
tordringarna ske allt efter det vakanserna uppstd, bora ersittas af fast-
stallda befordringsterminer till det antal, som kan befinnas nodigt. Déar-
igenom skulle vinnas biittre ofversikt af de samtidiga befordringarna lik-
som vederbdrande dirigenom sattes i tillfalle att battre och rittvisare
ordna desamma.»

Bih. i1l Riesd. Prot. 1003, & Saml. 2 Afd. 2 Band. 7 Hift. 3
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Direst rorliga loner inforas inom kompaniofficersgraderna, torde det
enligt utskottets tanke vara lampligt att, for vinnande af erforderlig sfver-
sikt ofver befordringarna, infora vissa befordringsterminer. Dock borde be-
sattande af vakanta kar-, regements- och arméfordelningschefsbestallningar
liksom nu ske omedelbart, utan afvaktan af de vanliga befordringstermi-
nerna.

Anstidllning vid hofvet.

Utskottet 4ar med motiondren ense dirom, att »anstillning vid hof-
staten ej i ndgot fall eller under ndgra omstindigheter fir bereda officer
foretriide eller forman vid befordrano.

Likaledes skulle det enligt utskottets tanke, sisom motioniren #afven
framhaller, verka gynnsamt pi andan inom armén, om officer, som mot-
tager anstillning vid hofvet, afginge ur aktiv militartjinst.

Redan vid 1895 ars riksdag hade Andra Kammaren tillfille att uttala
sig i denna fraga. Ierr Palme hade di i vickt motion hemstallt, att till
48 § i regeringsformen matte fogas ett si lydande tillagg: »dock mé med
sadan bestallning icke forenas ambete eller tjanst, hvarom i 28 och 32 §§
formales». Detta forslag godkiandes af Andra Kammaren med 108 roster
mot 91, hvaremot det blef af Forsta Kammaren utan diskussion och vote-
ring afslaget.

Fragan upptogs af herr David Bergstrom vid 1901 4rs riksdag. Han
foreslog ett tillagg till sagda paragraf af foljande lydelse: »dock att till
krigsmakten horande officer i tjanst, med lén & regemente eller kir, icke
kan till sidan bestallning nammnas eller till nigot slags hoftjanstgoring
anvandas». Sedan motioniren vid den debatt, som inom Andra Kamma-
ren harom uppstod, framhillit, att han i sin motion icke med ett ord
uttalat sig for ndgon som helst inskrankning i Konungens ritt att till
adjutanttjanst beordra officerare, blef motionen hiar med 106 roster mot
78 antagen, under det att den i1 Forsta Kammaren roénte samma 6de som
gangen forut.

Enligt hvad utskottet erfarit, innehafva numera icke kir-, rege-
ments- och hogre chefer samtidigt hofanstillning. Om en officer, som
beklider anstillning vid hofvet befordras till sidan chefspost, afgar han
alltsi i sammanhang dirmed frin hofanstillningen. Afven i ofrigt fore-
kommer redan nu endast i mvcket f§ fall forening af hof- och militar-
tjanst.
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Utskottet, som ansluter sig till Andra Kammarens forut gjorda ut-
talanden 1 frigan, anser emellertid onskvirdt, att officer i tjinst med lon
& stat, icke till bestallning vid hofvet namnes eller till nigot slags hof-
tjinstgoring anvindes.

Sammanfattas innehallet af det ofvan anforda, sa skulle enligt ut-
skottets mening, vid utfirdandet af forandrade foreskrifter for upprattande
af forslag till utnamningar och befordringar inom armén, hvarom Riks-
dagen borde i skrifvelse till Kungl. Maj:it anhalla, foretradesvis foljande
grundsatser komma att tillimpas:

1. Underofficer, som #dagalagt framstiende duglighet, borde oftare
an som nu sker befordras till officer.

2. Befordran inom kompaniofficersgraderna borde i regeln ske i tur
inom hvarje regemente for sig; undantagsvis — vid befordran till kapten
af andra klass — i samband med transport till annat regemente inom
truppslaget. Uppflyttning frin lagre till hogre loneklass, hari afven in-
raknadt befordran frin underlojtnant till 16jtnant, borde inom subaltern-
officersgraderna for sig och kaptens-(ryttmistare-)graden for sig, ske efter
tjinsterang inom truppslaget.

3. Officer, som onskar afgd ur tjinsten fore den nu bestimda pen-
sionsildern, borde under vissa vilkor kunna erhdlla ratt till pension, af-
passad efter den kortare tjanstetiden.

4. Gullande foreskrifter angiende forslag till befordran till regements-
officersgraderna borde bringas till ofverensstimmelse med stadgandet i §
28 regeringsformen. Bestaimmelserna angiende forslag till befordran frin
kapten till major borde #ndras till nirmare ofverensstimmelse med nu
giallande motsvarande foreskrifter angiende befordran till ofverstelojtnant.
Forslag till befordran till regementsofficersgraderna eller yttrande ofver
sadant forslag borde i vissa fall afgifvas af ett nagot storre antal personer
an som for narvarande sker.

5. Befordringslistor borde arligen upprittas, upptagande de personer,
som #ro till befordran till regementsofficersgraderna fortjante och skicklige,
och hvilka under &ret kunna tinkas ifrigakomma till sidan befordran.

6. Vissa befordringsterminer borde bestimmas.

7. Officer i tjanst med 1on & stat borde icke till bestallning vid hofvet
namnas eller till ndgot slags hoftjanstgéring anvindas.

Under dberopande af det silunda anforda, fir utskottet hemstilla,
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att Andra Kammaren for sin del besluter, att Riks-
dagen ville i skrifvelse till Kungl. Maj:t anhélla, det
Kungl. Maj:t tiacktes taga i ofverviigande, hvilka for-
andrade foreskrifter om grunderna fér upprittande af
forslag till utnamningar och befordringar inom armén
béra gifvas i det syfte och enligt de hufvudgrunder,
som ofvan angifvits.

Stockholm den 3 mars 1903.

Pa utskottets vignar:

K. H. Gez. vox SCHEELE.

Stockholm, Ivar Haggstroms boktryckeri A. B., 1903



