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N:o 16.
Ank. till Riksd. kansli den 21 april 1891, kl. 5 e. m.

Andra Kammarens tredje tillfdlliga utskotts utldtande n:o 5, ¢ an-
ledning af wdckt motion om skrifvelse till Kongl. May:t
angdende wifdrdande af fireskrifter i afseende d befordran
till underidjtnant.

Till utskottets handliggning har hinvisats en inom Andra Kammaren
vickt motion, n:o 174, hvari herr J. Nydahl erinrar, a¢f enligt nu géllande
bestimmelser rekryteringen af officerscorpsen ndra nog uteslutande ligger i
regementschefens hand, i det han antager officersaspiranten till volontir och
dervid, med iakttagande af vissa fordringar rorande alder och kroppsbeskaffen-
het, ar oforhindrad att handla helt och hallet efter godtycke utan att behofva
fista afseende vid de mer eller mindre tillfredsstillande vitsord om flit, skick-
lighet och uppforande, som den ene eller andre stokande forvirfvat sig, hvari-
genom mojligheten star oppen for mannaman och nepotism, i det regements-
chefen #r oforhindrad att, for beredande af béttre tur at ndrskylda, till lig-
lig tid icke antaga nagra officersaspiranter eller utestinga sddana, som skulle
kunna taga den bittre turen, och skulle flerstides ej ens vara mojligt att
utan relationer, utan inflytelserika anhoriga eller personer i framstaende
samhillsstdllning, “blifva antagen till volontdr (officersaspirant); aff den krets,
hvarur officerarne rekryteras, bor vidgas, samt bestimmelserna om intrdde
pa officersbanan ga ut pa, att redan fran borjan ett godt urval kan goras,
och att man kan fi in uti armén sadana, som skota och skott sina skol-
studier vil, si att officersbefordran ej ma vara ett klassprivilegium, och
predestinationsgrunder ej ma finnas; att vid officersaspirants kommendering
till underofficersskolan regementschefen ej behofver taga hidnsyn till de vits-
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ord, som erhéllits i mogenhetsexamen, eller det omdome, som afgifves af dem,
som ledt officersaspirantens militira uppfostran; samt at¢ officersaspiranten
for befordran till sergeant endast behotfver godkdnda betyg i underbefils-
skolans allmdnna kurs, under det att en underofficersapirant ej skuile befordras
till sergeant med mindre #n att han aflagt med berim godkind examen i
samma skolas hdgre kurs, hvarigenom till skada for officerscorpsens anseende
hogre ansprak stillas pa underoffiersaspiranten for befordran till sergeant in
pa officersaspiranten for vinnande af intride vid krigsskolan, och kommer
undervisningen derstiddes att lida, om elever ditkommenderas, hvilkas under-
befdlsbildning #r bristfillig och lemnar mycket ofrigt att onska.

Slutligen sammanfattar motioniren sina motiv sdlunda: »Det kan inga-
lunda vara limpligt, fast mera menligt inverka pa officersrekryteringen, att
denna utan nagra afsevdrda inskrinkningar ligger i regementschefernas
hénder, till foljd hvaraf befordran till officer kan komma att bero af relatio-
. ner eller blifva ett klassprivilegium, anspraken pa officersaspirantens skol-
studier och pa hans genomgéng af underofficersskolan dro mindre in mattliga,
intet afseende behofver fidstas vid deras omdome, som ndrmast ledt officers-
aspirantens militdra uppfostran, och nu gillande bestimmelser icke tillgodose
och frimja det ur manga synpunkter si nyttiga urvalet af officersimnens;
samt foreslar pa grund hidraf »att Riksdagen ville i skrifvelse till Kongl. Maj:t
anhalla, det Kongl. Maj:t ticktes rérande befordran till underldjtnant ntfirda
sadana foreskrifter, att hir omformilda oldgenheter varda afhulpna, och att
saledes rekryteringen af svenska arméns officerscorps matte underkastas
sadana former och vilkor, att garantier for dess ordnande pa ett tillfreds-
stdllande och #ndamalsenligt sdtt komma att forefinnas.»

Fore ar 1866 rekryterades svenska officerscorpsen dels fran kadetiskolan,
der minderarige ynglingar af hogst 16 ars alder antogos till elever och der
de under en flerarig kurs jemte den militira utbildningen #fven atnjoto
humanistisk undervisning, dels med aspiranter, som aflagt mogenhetsexamen
och af regementscheferna utan foregaende prof konstituerades till under-
officerare och sasom sadana deltogo i vissa vapendfningar samt aflade examen
vid nagot af de dels privata, dels vid artilleriregementena anordnade ldro-
anstalterna  for linieofficerare, der teoretisk militdrundervisning meddelades
under omkring 8 manader.

Ar 1866 bestimdes, att all officersrekrytering skulle ske fran den till
krigsskola om#ndrade kadettskolan, och sokte man hdrvid att bibehalla for-
delarne af de foregaende bada rekryteringssitten genom att foreskrifva mogen-
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hetsexamen sisom fordran for intride vid krigsskolan och sdmedelst gifva
heder at den humanistiska bildningen, pid samma géng som utbildningen vid
krigsskolan blef rent militdrisk.

Snart mirktes dock att de utexaminerade eleverna voro underhaltiga
1 den praktiska militdrtjensten till foljd af bristande tjenstgoring vid trupp.
For att afhjelpa detta foreskrefs ar 1874, att fore intriddet vid krigsskolan
skulle aspiranten anstillas som volontir vid nagot regemente samt sisom
sadan genomga volontirskola. '

Sasom synes, hafva tre olika sitt anvindts for utbildning af officers-
aspiranter, nemligen genomgaendet af kadeitskola, krigsskola utan forutgangen
trupptjenstgoring, eller kirigsskola med forutgangen anstillning vid trupp och
derunder aflagda kompetensprof; oberiknadt det inom var armé fore 1866
jemte kadettskolan anvdnda sidttet att utan forutgangen militdrtjenstgoring
konstituera underofficerare, som sedermera genom gradpassering och genom-
gaende af' en kort teoretisk undervisningskurs i militdrimnen utbildades
till officerare, hvilket utbildningssitt, sdreget for vart land, pd goda skil
frangicks.

Uti tjenstgoringsreglementet for armén stadgas med afseende pa anta-
gandet af volontdr samt befordringar till och med underlgjtnantsgraden bland
annat foljande:

Del II Kap. I § 4 mom. 11. Regementschefen skall, i hvad pi
honom ankommer, sorja for att regementet sa till personal som hiistar stidse
ar fulltaligt, anvinda all omsorg vid antagandet af personal till de sirskilda
bestdllningarna vid regementet samt med oveld och oaflatligt afseende pa
tjenstens bdsta handhafva befordringsvisendet.

Del II Kap. III § 3 mom. 2. Volontir antages af regementschef pa
grund af ansékan, — — — — —

—— § 8, mom. 5. Befordran till underbefilsbestillning #fvensom trans-
port inom underbefilsgraderna sker af vederborande regementschef eller chef,
som har regementschefs myndighet ofver personalen.

Befordran till officersbestdllning — — sker af Konungen.

—-— mom. 6 punkt 2. Vid befordran till underbefilsbestillning #fven-
som vid forslags afgifvande till sidan far ej ofverhoppning af tjenstegrad
ifragakomma, utom fér volontir, som aflagt mogenhetsexamen.

—— mom. 7. Till officersbestillning fran och med underlojtnants-
graden — — afgifves forslag af regementschef eller chef, som har rege-
mentschefs myndighet ofver personalen.
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Del II Kap. IIT § 11 mom. I. Sergeant tillsdttes, efter bataljons-
och kompanichefernas horande — — Den, som konstitueras, skall hafva
aflagt de for befordran vid vederborligt vapenslag faststilda praktiska och
teoretiska prof.

Del IT Kap. VI § 3 mom. 4. For att varda antagen siasom elev vid
krigsskolan erfordras:

att vara sergeant i regemente;

att hogst tre ar fore april manad det ar intride sokes hafva aflagt
mogenhetsexamen med minst betyget sgodkiind» dels sdsom hufvudbetyg och
dels i historia och geografi samt i de lefvande sprak, i hvilka profning egt
rum, #fvensom att i matematik hafva undfatt minst betyget »godkind» vid
examen pa reallinien eller, derest examen aflagts pa klassiska linien, vid
kompletteringsexamen 1 foreskrifven ordning uti detta &mne; och att vid
sirskild ldkarebesigtning, som anstilles af en dertill forordnad likarenimnd,
hafva befunnits ega frisk kropp utan lyten, sjukdomsanlag eller fel i syn-,
horsel- eller talorgan samt vara vaccinerad.

Af regementschefen ofversindes ansokan med atféljande handlingar
till chefen for krigsskolan minst en manad fore borjan af ny Kkurs.

De elever, som blifvit behorigen anmélda, beordras (till ett antal af
hogst 80) pa hemstillan af chefen for krigsskolan af Konungen till skolan
sdsom elever.

Del II Kap. III § 13 mom. I. For att kunna foreslas till under-
ljtnant fordras:

a) att hafva aflagt afgangsexamen fran krigsskolan samt, hvad vid-
kommer artilleriet och fortifikationen, att hafva uti afgangsexamen fran ele-
mentarliroverk undfatt hogre betyg i matematik dn »godkidnd» enligt for-
dringarna pa reala linien, eller vid nagot af artilleriregementenas eller forti-
fikationens ldroverk adagalagt sadana insigter i detta dmne, att de bort vid
afgangsexamen tillerkdnnas berorda hogre betyg; eller

b) att i sex ar hafva varit i tjenstgoring sdsom underofficer, deraf minst
tva dr sasom fanjunkare, samt adagalagt framstaende duglighet och sa i
som utom tjensten utmirkt sig genom ett hedrande uppforande.

—— mom. 2. Den, som aflagt afgingsexamen fran krigsskolan och
dervid sasom slutbetyg for uppforande erhallit >mycket godt> eiler »godt»,
ar berdttigad att i den ordning, hvari han a en, pa grund af ddagalagda
kunskaper och firdigheter, uppgjord turlista &r uppford, varda foreslagen
till underlgjtnant, derest lon finnes ledig pa stat vid (eljest ofver stat i)
det regemente, hvars chef insindt hans ansokan om intrade vid krigsskolan.

—— mom., 3. Den, som aflagt afgangsexamen fran krigsskolan, men
dervid sasom slutbetyg for uppforande fatt »oklanderligt> eller »mindre stad-
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gadt>, far foreslas till underlgjtnant, i forra fallet efter sex manader och i
senare fallet efter ett ar fran cxamensdagen, sa framt anledning till anmérk-
ning mot hans uppforande derunder icke forekommit; han bor under denna
tid sd vidt mojligt hafva varit i tjenstgoring. For forhallandet skall redogoras
1 forslaget.

Af forestaende utdrag ur tjenstgéringsreglementet framgar foljande:

1) att tvenne vigar finnas for att blifva befordrad till svensk officer:
a) att blifva antagen till volontir vid ett regemente samt genomga under-
befils- och krigsskola och b) att sdsom underofficer tjena med utmirkelse i
minst 6 ar, hvaraf 2 ar sasom fanjunkare; af hvilka vigar den senare dock
ytterst sillan kommer till anvindning utom vid afskedstagande och derfor af
utskottet i det foljande ej kommer att beaktas;

2) volontdr antages pa ansokan ensamt af regementschef och placeras
af honom pa visst kompani;

3) efter genomgangen underbefilsskola, dit volontdren beordras efter
kortare eller liangre tids vapendfning, beroende pa vapenslag, samt, hvad
betriaffar infanteriet, till det antal som Kongl. Maj:t for hvarje regemente
bestimmer, befordras volontir (officersaspirant) till sergeant;

4) sergeanter, som aflagt mogenhetsexamen, med minst betyget »god-
kiand»> i vissa angifna #mnen, beordras till krigsskolan till det antal, som af
Kongl. Maj:t arligen bestimmes for hvarje regemente och ej far ofverstiga
sammanlagdt 80, -

5) vid de forflyttningar, hvarom punkterna 3 och 4 tala, dr rege-
mentschefen ensamt bestimmande efter bataljons- och kompanichefs horande
och med iakttagande af skolbetygen samt andra foreskrifna kompetensvilkor;

6) efter genomgang af krigsskolan — vid artilleriet och fortifikationen
under forutsittning af qvalificeradt betyg i matematik i mogenhetsexamen
— Ar sergeanten berdttigad att blifva foreslagen till officer vid det regemente,
hvars chef insindt hans ansékan om intride vid krigsskolan; samt

7) Konungen utndmner underlgjtnant.

Fran och med officersaspirantens antagande till volontdr till och med
hans beordrande till krigsskolan dr saledes regementschefen den bestimmande,
och motiondiren har saledes fullkomligt rdtt, att rekryteringen af officers-
corpsen ndra nog uteslutande ligger i regementschefens hand. Sedan aspi-
ranten antagits till volontdr, erhaller regementschefen visentlig ledning vid
bedomandet af hans duglighet for vapnet, derigenom att kompanibefilet och
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de respektive skolornas ledare skola afgifva sina vitsord, men vid sjelfva
antagandet till volontdr #r med den nuvarande organisationen af armén
chefen hénvisad uteslutande till sitt eget omdome och de upplysningar han
kan forskaffa sig utom regementet.

Visserligen torde dock vara vidl mycket sagdt att, sisom motioniren
siger, regementschefen #r »oférhindrad att handla helt och hallet efter god-
tycke», ty enligt det forst citerade momentet af tjenstgoringsreglementet
skall regementschefen anvdinda all omsorg vid antagandet af personal till de
sdarskilda bestdllningarna vid regementet samt med oveld och oafldtligt afseende
pa  Yenstens bdasta handhafva befordringsvisendet, och torde vil saledes till
forekommande af godtycke och mannaman ganska bindande foreskrifter fore-
finnas for hvarje samvetsgrann och om en god rekrytering af officerscorpsen
angeligen chef. Utan all fraga eger dock den regementschef, som ej ir
genomtringd af dessa sina pligter, mdojlighet att lata godtycket bestimma
valet af volontdr, och dfven om regementschefens bemodande i att tillgodose
officerscorpsens och regementets intressen dr sa fullstindigt som mojligt, kan
dock oligenhet deraf uppstd, att han ensam ir den bestimmande utan nagon
annan intresserads horande, pa grund af ofullkomligheten i allt menskligt
gorande och latande, samt mdojligheten att omdomet i speciella fall kan vilse-
ledas af fordomar, sldgtskap, vinskap med mera dylikt. Kindt torde ock
vara, att fall forekommit, der man tyckt sig finna att fortjenst och skicklig-
het ej varit de ledande principerna vid officersaspirantens antagande till
volontdr. Utskottet anser dertor onskligt, att nagot kunde &tgoras for
inforande af forbdttringar i detta afseende.

Betraktar man de skilda sdtt, som anvidndas i olika linder for officers-
corpsens rekrytering, sirskiljas tre hvarandla visentligen olika vigar:

1) kadettskolor, anvinda delvis i Tyskland, Osterrike, Ryssland och
Frankrike (S:t Cyr) och hos oss fore 1866. I Sverige anvindes detta
rekryteringssiitt fortfarande for flottan;

2)  krigsskolor utan forutgangen anstillning vid trupp, anvinda delvis
i Ryssland, Italien och Frankrike (I'école polytechnique) och hos oss mellan
1866 och 1874; samt

3) krigsskoior med forutgangen anstidllning vid trupp, antingen sasom
frivillige eller pd grund af virnpligt, anviinda i Tyskland, Frankrike, Ryss-
land, Italien, Schweitz, Norge och Danmark samt Sverlge efter 1874.

Kadettskolorna ro olimpliga derfor, att de ej kunna utan stora om-
kostnader lemna tillrickligt antal officerare for arméns behof den praktiska
undervisningen rorande den inre tjensten vid ett truppforband blir otillfreds-
stdllande, och, hvad betriffar specialvapen, derfor, att endast med mycken
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svarighet och kostnad nojaktig rekrytutbildning och praktisk kinnedom om
truppforing kunna bibringas eleverna. Dessutom passa dessa skolor foga till
tidens anda.

Det andra systemet med krigsskola utan forutgdngen anstdllning vid
trupp &r onekligen det, som erbjuder minsta tillfillet till godtycke och
mannaman, endr hirvid jemforelsevis litt anordnas fri konkurrens for intridet
till skolan. 1 verkligheten stiller det sig dock med afseende pi det resultat
det lemnar afgjordt simst. De teoretiska studierna kunna visserligen vil
tillgodoses genom att uppstilla mogenhetsexamen med eller utan skdrpning
sasom vilkor for intride, men den militira praktiska utbildningen blir
lidande.

Erkédnnande nyttan och onskvirdheten af att, sisom motiondiren fram-
hiller, f4 in uti armén siddana ynglingar, som »skota och skott sina skol-
studier vil», torde dock detta ingalunda vara det vigtigaste vid val af
officersaspirant, ty vid rekrytering af arméns officerscorpser bor mera hiin-
syn tagas till ynglingens goda forstind, praktiska blick och karakter
dn till hans goda lashufvad. Sa t. ex. handlar den rytterichef fullt rigtigt,
som vid val af officersaspirant foredrager en yngling, som har fallenhet for
och vana vid ridning, men ett medelmattigt studentexamensbetyg, framfor en
yngling, som tagit mycket hogre betyg i samma examen, men aldrig suttit
pa en hist.

Afven ur andra synpunkter #r ock mindre limpligt, att officersaspi-
ranten forst efter krigsskolans genomging fir tjenstgora vid trupp. Han
kan icke vid skolan fullt tillgodogora sig undervisningen, om han icke forut
torvirfvat nagon praktisk erfarenhet om militirtjenst. Om han mindre vil
passar for det militdira yrket, marker han detta si sent, att det har sina
svarigheter att byta om lefnadsyrke. Den gallring, som man i detta afseende
kunde forvinta fran skolan och dess lirarepersonal, blir ej pé langt nir si
effektiv, som da den utofvas af det for hvarje sirskildt regemente ansvariga
befilet.

Det tredje systemet, krigsskola med forutgangen tjenstgoring vid trupp,
torde vara allmint erkindt som det bista, dd ett stort antal officerare skall
utbildas. Fordelarne framtrida tydligast vid virnpligtsarméer. Hvarje krigs-
duglig  yngling skall i de linder, som hafva arméorganisationen grundad pa
allmidn varnpligt, vapenifvas. Har han den erforderliga humanistiska bild-
ningen, kan hans utbildning hiirvid afpassas si, att den lampar sig for
officersaspiranten. Till mycket stort antal kunna officerare utbildas, bland
hvilka de biste utviljas pid grund af betyg och tjenstgoringsprof till office-
rare pa stat, under det att de ofrige blifva reservofficerare. Si #r forhal-
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landet i Norge och Danmark. Sésom forhallandet deremot nu &r i Sverige,
finnes egentligen ingen reservhefélsinstitution.

For rekrytering af officerscorpsen kan regementschefen under vara nu-
varande forhallanden antingen antaga endast sa manga aspiranter till volon-
tarer, som han kan berikna att officersbehofvet under de nidrmaste aren,
sisom det af Kongl. Maj:t faststilts for hvarje regemente, kommer att krifva,
eller ock ett storre antal, bland hvilka sedan de biste uttagas. 1 forra
fallet anser sig regementschefen halft forbunden att, om ynglingen icke visar
sig bestimdt oduglig till krigstjenst, soka fortleda honom genom graderna
till uppnaende af underlojtnantsfullmagten. I senare fallet stdller sig valet
littare for chefen, men den oligenheten visar sig, att ynglingar indragas
uti regementets tjenst utan att de bestimdt veta, om nagonsin plats for
dem skall yppa sig att blifva officer, da de under forberedelsetiden kunna
forbigis af kamrater, och dessutom plats ej kan beredas 4t alla, som
silunda antagas. Utskottet anser sig bora papeka, att den utvig, som hér-
vid kunde ifragasittas for dessa svarigheters afhjelpande genom aftt vid
regementet fast anstilla ett obegrdnsadt antal officerare, af hvilka ett storre
antal till en borjan blefve lonlosa, ej vore praktiskt, endr befordran inom
regementet vid sadan anordning blefve s& langsam, att det skulle menligt
inverka pa officerscorpsens duglighet och intresse for tjensten. Huru
onskvirdt det dn vore att pd dylikt sitt utan nimnvird kostnad erhélla
ett okadt antal fast anstilda officerare, skulle likvil ett sidant anordnande
blifva for armén ofordelaktigt.

Utskottet forestiller sig, att af de nyssnimda tvenne utvdgarne for
officersaspiranters antagande den senare, enligt hvilken ett storre antal volon-
tirer antages och bland dessa gallring efter nagon tids tjenstgoring eger rum,
ar den, som #r mest limpad for vidare utveckling och bidst svarar mot de
fordringar, som man kan stilla pd en rdttvis och dndamalsenlig rekrytering.

Salunda skulle denna utvig framstdlla sig pa ett helt naturligt sitt, om
det af generalskomitén nyligen afgifna yttrande ofver forslaget till grunder for
ny hirordning blefve antaget, i ty att enligt detsamma sdttet for anstdllning
och forsta utbildning sisom reservofficersaspirant och aspirant till officersbestéll-
ning pé stat blir enahanda. Bida kategorierna skola nemligen hafva aflagt
mogenhetsexamen eller annan dermed jemforlig examen, intridda itjenstgoring
den 1 juli, genomga rekrytskola och reservofficerskurs samt derefter om-
kring den 15 maj foljande ar afligga reservofficersaxamen. Efter afliggan-
det af denna genomgd aspiranterna en instruktions-tjenstgoring vid trupp
intill repetitionsofningens borjan, och sedan dfven dessa bevistats, blifva af
de sokande de skickligaste kommenderade till krigsskolan for vinnande af



Andra Kammarens Tilfdlliga Utskotts (N:o 3) Utldtande N:o 16. 9

kompetens till fast anstillning sasom underlgjtnanter, medan de ofrige, hvilka
forst vid ndst infallande repetitionsofningar ater intrdida i tjenst, i sinom tid
befordras till reservunderlojtnanter.

Pa detta sitt gar vigen till den fasta officersbestiliningen igenom reserv-
officerskursen, och da skilnaden emellan reservofficersaspirant och aspirant
till fast officersanstillning ofta torde komma att visa sig forst, nir fraga blir
om kommendering till krigsskolan, torde foljden blifva en for bada parterna
ganska helsosam téflan.

Med den arméorganisation, Sverige nu har, liter sig ej den nyss
nimnda anordningen af officersutbildningen fullt forena, men det synes ut-
skottet, som mdojligen nagot i denna rigtning skulle kunna &stadkommas, om
ett Okadt antal officersaspiranter antoges, hvilka alla, helst efter forutgangen
rekrytskola vid regementet, kommenderades liksom nu till underbefilsskola,
efter hvars genomgdende, de skickligaste, till det antal frin hvarje rege-
mente, som A&rligen genom generalorder bestdmmes, beordrades till krigs-
skolan, under det att de ofrige efter atlagd reservofficersexamen forklarades
kompetente till reservunderlojtnanter och salunda bildade en vilbehoflig for-
stirkning till det vid mobilisering erforderliga befilet.

Hvad Dbetriffar volontirs kommendering till underbefilsskola och
derefter skeende befordran till sergeant &dfvensom kommendering till krigs-
skolan, &r visserligen, som ofvan nidmnts, regementschefen hirvid bestim-
mande, men skall dock inhemta vederbérande kompanichefs yttrande; hvar-
forntom aspiranten skall hafva uppfylt vissa bestimda fordringar samt aflagt
faststidlda praktiska och teoretiska prof, hvadan faran for misstag fran rege-
mentschefens sida i visentlig man synes vara utesluten.

Gentemot motiondrens yttrande, att officersaspiranten skulle komma
till krigsskolan med bristfillig underbefilsbildning samt att fordringarna for
befordran till sergeant skulle vara storre for underofficers- an for officers-
aspiranten, fir utskottet, med stod af fran chefen for krigsskolan lemnade
uppgifter upplysa, att fran och med 1883, eller aret efter det genomgdendet
af underbefdlsskolan gjorts till vilkor for intrdde vid krigsskolan, till och
med nu pagaende lirokurs, af de vid krigsskolan antagne eleverna 95 pro-
cent hafva genomgatt underbefilsskolans hdgre kurs, deraf 88 procent med
berom godkdnd, och da under de senaste 4 lirokurserna i medeltal endast
en elev genomgéatt blott allmdnna kursen, torde de i detta afseeende fram-
stdlda anméirkningarna vara af mindre betydelse.

Med all sannolikhet skulle en sadan utveckling af volontirsinstitu-
tionen, som utskottet ofvan ansett limpligen bora inforas, dfven pa detta
omrade framkalla dn bittre resultat.

Bih. till Riksd. Prot. 1891. 8 Saml. 2 Afd. 2 Band. 14 Hift. (N:o 16.) 2
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Pi grund héraf far utskottet hemstilla,

att Riksdagen ville i skrifvelse till Kongl. Maj:t an-
halla, det Kongl. Maj:it tdcktes taga i oOfvervigande,
huru vida genom dndrade forveskrifter for rekryteringen af
arméns officerscorps antagandet cch urvalet af aspiranter
till officersbestéllning pd stat md kunna underldttas och
pa ett mera tilifredsstillande sitt verkstillas.

Stockholm den 21 april 1891,

P& utskottets vignar:

AUG. WIJKANDER.

Stockholm, Associations-Boktryckeriet, 1891.



