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Nr 4

Av herr Pettersson, Axel Georg, och froken Pehrsson, om viss
granskning av radio- och televisionsprogram for ut-
bildningsdndamdl.

(Lika lydande med motion nr 5 i Andra kammaren)
Stockholm den 14 januari 1970

Axel Georg Pettersson (cp) Maj Pehrsson (cp)

Nr 5

Av herr Helén m. fl, om dtgdrder mot kénsdiskriminering.
(Lika lydande med motion nr 7 i Andra kammaren)

Sammanfattning

Det brister mycket i kvinnors ritt att fa verka pa vanliga ménskliga vill-
kor, och fortfarande lever en hel del kvar av argumenten om kvinnans ritta,
d. v. s. begrinsade, uppgifter, konstaterar man inledningsvis i motionen.

Konsjamlikheten moter kanske kraftigast motstand av alla jamlikhets-
krav. And4 skulle den kunna bli ménstret f6r hur en jamlikhet kan se ut,
som inte ar nivellering utan generds glidje at olikheter. I motionen pekas pa
flera slag av ojimlikhet mellan konen i det svenska samhéllet, vilka bér och
kan avskaffas genom samhilleliga atgérder.

1. Det bor skapas flera deltidstjinster for mén och kvinnor. De sociala
formaner som varierar med arbetstidens ldngd bor fndras, si att deltidsar-
bete inte diskrimineras. Det giller ocksd l6neséttningen som ofta dven i
statsférvaltningen kan vara relativt sett of6rmanlig for de deltidsanstillda.
Nedkonstituering till ligre lonegrad kan férekomma inom statsférvaltning-
en vid overging till deltidstjanst, ndgot som vi betraktar som djupt oratt-
vist.
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2. Inkomstprévningen mot makes inkomst bor slopas nir det giller om-
skolningsbidragen fran AMS. Den drabbar i praktiken frimst gifta kvinnor
och verkar himmande pa deras vilja till omskolning. Inkomstprévningen
mot makes inkomst inom studiemedelssystemet bor ses over, si att reduce-
ringen inte som nu sker redan nir maken har liga inkomster.

3. En genomford individuell beskattning dr mycket viktig for konsjam-
likheten. Det system med sambeskattning som vi hittills haft har i verklig-
heten fungerat konsdiskriminerande. Nér individuell beskattning genomfors
maste man emellertid se till att den inte brutalt triffar de kvinnor, som av
olika skil inte har mojlighet att skaffa sig eget arbete och givetvis inte bor
straffas for detta, t. ex. de som bor pa orter med ensidig niringsstruktur el-
ler saknar mojligheter att fa hjialp med barntillsyn.

4. T motionen siigs att folkpartiet vill fortsitta att kriva en snabb utbygg-
nad av barnstugorna. Staten maste ta storre ansvar for verksamheten.

Aven familjedaghemmens betydelse understryks. Vidare kriver man ratt
till egen sjukpenning, d4 hemmavarande barn ar sjukt.

5. Aktionen for att fi bort konsdiskriminering i platsannonser behdver
stodjas.

6. Aven bostadsplaneringen uppmirksammas. Bestimmelserna om hur
man far och maste bygga behover dndras, sa att fler gemensamhetsanligg-
ningar kan omfattas av laneunderlaget och en norm skapas for byggandet
av daghemsplatser av samma principiella slag som nu giller for byggande
av parkeringsplatser. Till en god bostadsmiljo hor ocksi generdsare oppet-
hallningstider i detaljhandeln.

7. Konsbestimda sociala formaner bor forindras och goras lika for min
och kvinnor. Av den anledningen bor det gamla folkpartikravet om en all-
mdn egenpension genomforas.

8. Det behovs en uppsokande kurativ verksamhet bland invandrarna och
deras familjer. Erfarenheten visar, att invandrarkvinnorna, som ofta har
brist pa4 kontakter utanfér den egna familjen, i stor utstrickning har an-
passningsproblem i vart land.

9. Atgirder for en jdmnare koénsférdelning bland ldrarna i forskolan och
pa lagstadiet kravs ocksa i motionen, dir man dven diskuterar mdjligheter
att ligga in en tids arbete i barnstuga o. d. som ett led i den obligatoriska
praktiken for manga andra yrken in bara forskollirarens. Det kan gilla
t. ex. tekniker och arkitekter, som skall ha med byggnads- och samhéllspla-
nering att gora, eller blivande barnlikare och barnpsykologer.

10. En utredning kravs ocksa, vars uppgift skall vara att foresla dels hur
en mindre konsbunden rekrytering till kvalificerad intern utbildning pa ar-
betsplatserna stimuleras, dels hur man motverkar forekomsten av olika kar-
ridrvigar pa samma niva for min och kvinnor.

11. Avslutningsvis diskuterar motiondrerna mdjligheten av en lagstiftning
mot konsdiskriminering.
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Inledning

For femtio ar sedan genomfordes i Sverige allmén och lika rostritt for
kvinnor och min. Detta var ett gammalt liberalt krav och genomférdes i hu-
vudsak tack vare insatser under flera decennier fran liberalt hall. Kdmparna
for den kvinnliga rostritten avsag inte bara att genomféra en formell jim-
likhet i statslivet. De hoppades ocksé& pa nya impulser i samhillsarbetet fran
de dittills utestingda och pa att kvinnans mojligheter att forverkliga sig
sjilv och helt utveckla sin begavning skulle vidgas pa alla omréden, inte ba-
ra det i sniv mening politiska.

Dessa senare forhoppningar har vil inte i allo infriats. I varje fall mérkte
man en litt ton av besvikelse vid firandet av femtioarsminnet av den kvinn-
liga rostratten under fjolarets lopp. Fortfarande brister det mycket i kvin-
nors ritt att fa verka pa vanliga ménskliga villkor, och fortfarande lever en
hel del kvar av argumenten om kvinnans rétta, d. v. s. begrinsade, uppgifter.
Dirtill kommer att vissa vetenskapers utveckling just i dag verkar att visa
upp argument mot konens jamstilldhet, som man maéste ta stillning till.

Dess viktigare dr det d&, att vi klart och tydligt vet, pa vilka argument vi
stoder vara krav pa frihet for ménniskan att viilja sin egen roll och skapa
sin egen bild. Lika litet som man kan grunda en minsklig sexualmoral ute-
slutande pa hur babianer beter sig eller ett minskligt statsskick pa hackord-
ningen i en krakflock, dir en ytterst string hierarkisk ordning réder, lika
litet kan man ur nigot djuriskt arv hos méinniskan hirleda ritten for det
ena konet att utestinga det andra fran sina egna méinskliga rittigheter. Det
som ger oss ritt att hoppas pa en annan och ny jimlikhet mellan konen hir
och nu idn nigonsin forr dr ju det obestridliga faktum att vira levnadsom-
stindigheter och sirskilt vara produktionsmetoder ocksa radikalt skiljer sig
fran vad méinskligheten hittills ként till. De egenskaper hos minniskan, som
i dag dr viktiga for hennes och hennes sliktes framgang och 6verlevande, ar
inte lingre i samma utstrickning de kénsbundna egenskaperna. De ar de
for bada konen gemensamma. Av denna nya situation méste vi dra nya slut-
salser.

Men det ér inte bara fraga om att avskaffa ojimlikhet. P4 detta minskli-
ga omrade dr det minst lika mycket fraga om att visa upp hur fruktbar och
glidjeskapande jamlikheten dr. I sjdlva verket torde konsjamlikheten, den
som pa visst sitt moter kraftigast motstdnd av alla jamlikhetskrav, just
kunna bli moénstret f6r hur en jimlikhet kan se ut, som inte 4r nivellering
utan generds glidje at olikheter.

For att denna gladje skall kunna finnas, fordras att den inte stors av sa-
dana ojamlikheter, som upplevs som onddiga och livshimmande. Det finns
fortfarande en rad sddana ojdmlikheter kvar i det svenska samhillet. Med
denna motion vill vi peka pa sidana bland dem som vi anser kan och bor
avskaffas genom statens atgirder.
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1. Férvdrvsarbete

Deltidstjanster

Det finns ménga motiv till 6nskan om deltidsarbete. Ménniskor, som har
heltidstjinstgéring kan temporirt eller varaktigt énska deltid pa grund av
familjeskil, hiilsoskil, studier eller f6r att man énskar trappa ner sin akti-
vitet successivt infor en forestdende pensionering. Vanligast dr dock deltids-
arbete for gifta kvinnor, som pa det séttet vill forena yrkesarbete med t. ex.
barntillsyn.

Onskemadlen om deltidsarbete éir egentligen inte nigon kvinnofraga. Manga
motiv kan som néimnts anféras. I och med att en friare familjesyn vixer
fram, kommer ocksa onskemédlen fran bade mén och kvinnor att bli vanli-
gare i friga om deltidstjénst eller partiell tjdnstledighet under den tid barnen
ar smé och kriaver mycken tillsyn.

Det bor skapas fler deltidstjénster och det bor i praktiken bli mojligt for
andra dn gifta kvinnor att fa arbeta pa deltid.

Dock kan man siga, att deltidsarbetets villkor dr en kvinnofraga, s till
vida att deltidsarbetena f.n. domineras av kvinnor och att de i huvudsak
ekonomiskt och med tanke pa sociala forméner ir séimre lottade &n motsva-
rande heltidstjédnster.

Deltidsarbete, som ér forlagt sé i tiden, att det omfattar mindre 4n 8 da-
gar per mdnad, ir inte semestergrundande. Ordinarie deltidstjinster kan
inte anordnas inom statsfoérvaltningen, och statens allmiinna pensionsregle-
mente (SPR) giller bara den, som har minst halvtidstjinstgoring. Vidare
forekommer det inom statsférvaltningen, att en befattningshavare nedkon-
stitueras, d.v.s. erhdller t. ex. halv 16n enligt ldgre lonegrad vid évergang
till halvtid. I andra fall har det hint, att en tjinsteman som overgéatt till del-
tidstjanst inte blir uppflyttad i den hogre 16negrad, som han enligt forhand-
lings6verenskommelse skulle vara beréttigad till och som han skulle ha fatt
vid heltidstjénst.

P4 ménga sitt har séledes deltidsarbetande séimre sociala férmaner én
andra. Det giller inte bara de omraden som regleras enligt riksdagens och
Kungl. Maj:ts beslut utan ocksa vad som éverenskommits av arbetsmarkna-
dens parter. AFA-forsikringens tjinstegruppliv — med undantag for be-
gravningshjilp — samt avgangsbidrag utgér bara till dem, som haft en vec-
koarbetstid av minst 18 timmar. Samma sak giller permitteringslén och ar-
betsloshetsforsikring.

Exemplen kan mangfaldigas liksom exempel pa att deltidsanstillda har
betydligt simre anstillningstrygghet dn heltidssysselsatta. Manga av de
ndmnda missférhallandena torde bero pa den i ménga fall felaktiga forestill-
ningen, att deltidsarbetande ir mindre beroende av sina inkomster fin hel-
tidssysselsatta.

Det finns ytterligare ett motiv till varfor de sociala férméanerna i tillimp-
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lig grad bor vara lika for alla oavsett arbetstidens ldngd. Deltidsanstéillning-
en kan nimligen annars missbrukas av enstaka arbetsgivare, som erbjuder
sidan anstillning for att slippa ifran en del sociala avgifter.

Det ar sjdlvklart att vi pa det korta utrymme som stér till buds i en mo-
tion inte kan anvisa hur de ovan nimnda missférhallandena bist kan 16sas
och hur man kan skapa forstielse i samhillet for det vixande behovet av
deltidstjénster hos olika kategorier av ménniskor med helt olika bevekelse-
grunder. Friagorna om deltidsarbetets roll i framtidens samhélle bor dérfor
utredas.

Omskolningsbidrag och studiesocialt stéd

Omskolningsbidrag fran AMS ir inkomstprovade mot makes inkomst. In-
komster frin egna extraarbeten reducerar ddremot inte bidragen. Den suc-
cessiva reduceringen mot makes inkomst bérjar redan da makes inkomst ef-
ter skatt overstiger 500 kronor, d.v.s. om maken t. ex. har vanlig folkpen-
sion.

I praktiken drabbar dessa drastiska reduceringsregler framst gifta kvin-
nor. Reduceringen upphor vid en inkomst fér make av ca 1 050 kronor efter
skatt. D4 dr grundbidraget minskat med hilften. Dérefter trader den spérr-
regel i kraft, som séiger att minst halva grundbidraget skall utga. Den, vars
make har mycket héga inkomster, far saledes samma omskolningsbidrag
som den vars make dr laginkomsttagare med 1 100 kronor i manaden efter
skatt, ndmligen halvt bidrag. I praktiken blir déirfor reduceringsregeln en-
bart diskriminerande frimst givetvis mot gifta kvinnor, men dven mot vissa
gifta midn utan att den medf6ér nagra positiva effekter. Bestimmelsen bor
avskaffas.

Aven nir det giller det studiesociala stddet vid universitet och hogskolor
forekommer prévning mot makes inkomst. Vi anser att en hég inkomst hos
maken bor reducera studiestédet. Men med nuvarande regler, dir studie-
medlen reduceras med en tredjedel av det belopp med vilket makens inkomst
overstiger 140 % av ett basbelopp, sker en betydande reduktion av studie-
medlen dven i de fall dir maken har inkomster som normalt sett betraktas
som liga. Att pa t. ex. en kontorsbitrédes- eller vaktméstarlon finansiera be-
tydande delar av makens studiekostnader dr kidnnbart och strider enligt var
uppfattning mot principen att ekonomiska hinder inte skall liggas i viigen
for hogre studier. Reduceringsreglerna bor alltsd géras mera generdsa.

Individuell beskattning

Ett grundliggande villkor for jimlikhet medborgare emellan dr att alla
beskattas efter samma regler. Det system med sambeskattning vi hittills
haft har i verkligheten fungerat konsdiskriminerande. Néstan undantags-
16st dr det ju hustrun som ldmnat sitt férvirvsarbete for att stanna hemma,
t. ex. nér barnen ir sméa. Nir hon oOverviger att aterintridda i forvirvslivet
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finner hon att hennes 16n blir mycket hart beskattad pa grund av att hennes
inkomst vid sambeskattning i skattehidnseende liggs ovanfér mannens in-
komst, dirfor att mannen tidigare kunnat tillgodogéra sig tvd ortsavdrag
eller dirfoér att med nuvarande regler for sérbeskattning bigge makarnas
inkomster kommer att beskattas enligt skatteskalan for ogifta. Det “lonar
sig” alltsi i manga fall inte fér bigge makarna att forvirvsarbeta. Med hén-
syn till att kvinnor i allménhet av olika skil har ligre 16n én sina man pa-
verkas hustrun ofta att stanna kvar i ett hemarbete som inte lingre kréiver
hennes hela arbetstid.

Att ersiitta detta system med en fullt genomférd individuell beskattning
ir bade en lidnge vintad atgird av rittvisa mot stora kvinnogrupper och en
atgird som maste medfora pafrestande Gvergingssvérigheter for andra kvin-
nogrupper och deras familjer. En skattereform maste utformas s, att den
bygger pa individuell beskattning och dirmed pé en visentlig punkt jam-
stiller alla arbetande ménniskor men att den hindras fran att brutalt traffa
de kvinnor som av olika skl inte har mojlighet att skaffa sig eget arbete
och givetvis inte bor bestraffas for detta. Det kan gilla t. ex. dem som bor
pa orter med ensidig niringsstruktur eller saknar mojlighet att fa hjdlp med
barntillsyn. Vi hinvisar betriffande var standpunkt i dvrigt till folkpartiets
skattemotioner 1969 1: 381 och II: 439.

Annonsering efter platssokande och motverkande av kénsbundna
karridrvdgar

Ett litet men inte oviisentligt inslag i kampen mot konsférdomar ér aktio-
nen for att fa bort konsdiskriminering i annonser. Hir kan staten framfor
allt bidraga genom att se till att dess egen platsannonsering dr kénsneuatral
och att arbetsférmedlingarnas listor inte anger manliga resp. kvinnliga plat-
ser. Det sker fortfarande ibland misstag i dessa avseenden trots att t. ex. for-
farandet med konsatskilda annonser for statliga tjénster dr forbjudet. Det
ar alltsa dnnu nodvindigt att halla en skarp bevakning pa detta omréde.

PA en del arbetsplatser forekommer pa grund av slentrian eller av andra
skiil en kénsbunden rekrytering till utbildning f6r mera kvalificerade befatt-
ningar. Bara min kommer i fraga. Det ir nigot som maste motverkas, om
s& behdvs genom lagstiftning. P4 en hel del arbetsplatser — inte minst i of-
fentlig tjinst — forekommer skilda karridrviigar pA samma niva for man
och kvinnor, t. ex. kvinnliga kontorsbitriden och manliga vaktméstare i riks-
dagen. En sadan uppdelning bor ocksa pa ldmpligt sitt motverkas.

2. Hem, familj, barntillsyn

Daghemsfrigan

Problemet med smabarnen #r inte enbart en kvinnofraga och inte heller
en fraga for alla kvinnor, eftersom exempelvis hilften av alla gifta kvinnor
inte har négra barn under 16 ar och eftersom barntillsynen i princip &r en
plikt f6r bada férildrarna, inte bara for modern. Men i praktiken dr det kvin-
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nan som i allménhet avhaller sig fran forvirvsarbete, om hon har sméabarn,
inte mannen. Och vi vet att omkring 200 000 kvinnor skulle vilja s6ka arbete
utanfér hemmet, om de kunde fa hjilp med att ta hand om barnen.

Vi i folkpartiet vill fortsiatta att kriava en snabb utbyggnad av barnstugor-
na. Vi har linge kriivt att staten skall ta storre ekonomiskt ansvar for detta.
Om en kvinna kan ta arbete genom att hennes barn blir omhéndertagna pa
barnstugan ger detta okade skatteinkomster for stat och kommun. Det ar
darfor av rent ekonomiska skil inte orimligt att staten tar pd sig ansvaret
for en storre del av barnstugekostnaderna.

Sjalvklart skall inte sidana ekonomiska utrikningar vara det utslagsgi-
vande. Man kan inte beridkna, vad det betyder for barnen att f& komma i en
miljo, som i méanga fall 4r mera stimulerande &n den som hemmet kan er-
bjuda och som, om den skots riitt, kan bli ett ytterst vilgorande komplement
till den egna familjen. Men sadana virden madste man dock i sista hand
rikna med, eftersom samhaéllet dnda ar till for manniskornas skull och inte
for nationalproduktens.

Ocksa familjedaghemmen &r i sammanhanget av stor betydelse. De ir
lidttare att anordna och erbjuder under samhillets kontroll en god milj6 for
barnen. Det ekonomiska stodet till familjedaghemmen far inte urholkas.
Familjedaghemmen kommer att mera utférligt behandlas i en motion, som
senare vickes fran vart hall vid arets riksdag.

For smabarnsfordldrar — i synnerhet de ensamstidende — behdvs ytter-
ligare en sorts hjalp, for att deras mojlighet att forsorja sig inte skall bli
illusorisk, ndmligen den ritt till egen sjukpenning dven d& barnet dr sjukt
som vi foreslar fran folkpartihall i en motion till irets riksdag angiende de
ensamstdende.

3. Bostadsfrdagor

Néar man soker att 6ppna samhillet for alla individer s att det fungerar
biitire bade nér det géller arbetschanser och mdjligheter till ett tillfredsstél-
lande gemenskapsliv, uppticker man att manga hinder ligger bokstavligen
inbyggda i det sitt, pa vilket vira bostadsomraden ir planerade resp. plane-
ras. Mycket som i dag &r omdojligt att genomfoéra skulle vara mycket enklare
att gora om bara de rent lokala forutsittningarna fanns — men detta bara
forutsitter 1 sista hand andrade bestimmelser om hur man far och méste
bygga.

De atgirder som man i forsta hand kan tinka sig dr av tvi principiellt
olika slag. For det forsta finns det mojligheter att skapa generdsare bestim-
melser, sa att fler gemensamhetsanliggningar kan omfattas av laneunder-
laget. For det andra kan man faststilla sirskilda byggnormer, som siger
t. ex. att man maste bygga ett visst antal daghemsplatser per ligenhet, d. v. s.
en analogi med de bestdmmelser som nu i allménhet giller for parkerings-
platser.
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Fragor av dessa slag utreds av 1967 ars servicekommitté. De har ocksd be-
handlats i folkpartiets bostadspolitiska motioner 1969 I: 65 och I1:83 och
de som vickes vid arets riksdag. Betrdffande mera utférliga stidllningsta-
ganden hénvisar vi till dessa motioner.

En detalj, men inte en oviisentlig, i den service som medborgarna behover
ir slutligen att kunna gora sina inkop pa andra tider én sina egna arbets-
tider. Generdsa bestimmelser om Oppethallande av butiker pi sondagar och
andra arbetsfria tider dr ndédvindiga i ett samhéille som inte vintar sig att
varje arbetande person har sina inkop skotta av en heltidshemmavarande.
Det idr inget nddvindigt likstéllighetskrav att alla dr lediga exakt samtidigt.
Det kan tvirtom minska allas frihet, sd att mindre blir kvar av det som
fritiden skulle anvindas till. Vi dr emellertid medvetna om de svérigheter
som de méanga deltidsarbetande inom detaljhandeln anses utgora for fack-
féreningarna men ir overtygade om att dessa svarigheter gir att 16sa, nér
fackforeningarna genom energiska insatser Iyckats 6vertyga dven de deltids-
anstillda om att de dr till for deras skull och tillvaratar deras intressen.

4. Social trygghet

Sociala formaner utgar i vissa fall enligt olika bestdmmelser fér mén och
kvinnor. Hemmafruférsikringen inom sjukfoérsikringen som ger alla hust-
rur utan inkomst av férvirvsarbete rétt till kontant ersittning vid sjukdom
giller t. ex. inte hemmamén. Ankepension och hustrutilligg ér andra kons-
bundna féormaner. I de flesta fall dr sidana socialférsikringsforméaner virde-
fulla och bor bibehallas, men de bor géilla ocksd mén i den mén deras for-
hallanden faller inom ramen fér de bestimmelser, som nu géller exklusivt
for kvinnor.

Vi noterar dirfoér med tillfredsstillelse att en proposition aviseras till var-
riksdagen om utjimning av konsbundna férmaner inom sjukforsikringen.
Motsvarande utjdmning skulle kunna ske ocksd inom pensionsforsakrings-
systemet genom inférande av en allmin egenpension, sddan den skisserades
i tva folkpartimotioner 1966 (I: 320 och II: 392).

Allmiin egenpension saddan den skisserades av folkpartiet innebér bl. a.:

O sjilvstindig pensionsritt for hemarbetande eller deltidsarbetande ma-
ke. Dirigenom skulle bl. a. kravet pa att barnavardsaren skall vara ATP-

grundande kunna tillgodoses.
O foérsérjarpension — ordentligt tilltagen — som ersittning for dnke-

och nu obefintlig d&nklingspension,

O fortidspension till efterlevande make eller hemmadotter som inte efter
omskolning kan ga ut i forvirvsarbete,

O barnpension efter generdsa regler till den avlidne makens barn,

O lika regler for folk- och tilliggspensioneringen,

O o6vergangsbestimmelser sa att inte nu utgiende formaner forsimras.

Fragan utreds nu av pensionsforsikringskommittén. Det finns anledning
att drendets behandling paskyndas.
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5. Hemmadodéttrar

Det finns vissa grupper dominerade av kvinnor som har alldeles speciella
problem. En av dem &r de som ldnge vardat sjuka anhoriga och darefter inte
ar i stand att fa arbete pa grund av alder och bristande utbildning. Sam-
tidigt har deras arbete i hemmet varken medfért 16n eller pension. Om all-
méin egenpension genomfdérs kan man l6sa hemmadétirarnas och hemma-
sonernas pensions- och fortidspensionsfraga. Vidare boér omstéllningsbidrag
kunna utga till denna kategori dven i fall dir egen kontant 16n inte uppbu-
rits.

6. Invandrarhustrur

En annan kategori dr invandrarkvinnorna. Eftersom de i stor utstrick-
ning kommer fran ldnder, dir kvinnans stillning 4r en annan in hos oss,
far de sarskilda svarigheter att anpassa sig efter svenska forhéllanden och
dra den nytta av det svenska samhiillet, som de i princip har ratt till. De le-
ver ofta mer isolerade dn sina mén och barn och far mindre mdjligheter att
lira sig svenska. For alla invandrare, men alldeles sérskilt for de kvinnliga,
ar det darfor viktigt att informationsbyraer upprittas pa alla orter med
manga invandrare. I dag finns sddana i bl. a. Stockholm, Sodertilje, Eskils-
tuna och Visteras. De drivs p4 kommunalt initiativ och med kommunal fi-
nansiering, men betydande statligt stod kréavs {or att man skall kunna ut-
vidga verksamheten och O0ppna motsvarande informationsbyrder i mindre
kommuner, som knappast ensamma orkar med den service som behover ges.

Invandrarkvinnorna far ofta sirskilda svérigheter pa vissa omriden: de
har genom sin brist pa kontakter utanfér familjen ofta svarare idn mannen
och barnen att lira sig svenska, de kiinner inte till mdéjligheterna att fa so-
ciala understod for sig och sina barn, sirskilt i situationer nar de blir 6ver-
givna av sina mén; de inser ofta inte férdelen med att barnen gar i skolan
lingre 4n till 12 ar eller sa; de fostrar ofta sina barn efter helt andra nor-
mer in som dr vanligt i Sverige, med konflikter f6r barnen som f6ljd; de
har svart att laga en billig, niringsriktig kost at sin familj, eftersom manga
svenska matritter dr fullstindigt okénda for dem och de rétter de ir vana
att laga kanske fordrar ravaror, som &r dyra och svaratkomliga i vart land.

Hir kan man hjélpa dels genom att utvidga informationsbyriernas ar-
betsomrade, si att de dels kan 4ta sig dven vissa kurativa uppgifter och dels
driva sidrskild konsulentverksamhet. Staten méste bidra till finansieringen
av sadant arbete.

Betriffande denna fraga hinvisar vi i ovrigt till de krav som fran vart
hall kommer att framféras i en motion angiende invandrarnas anpassning.

7. Utbildning m. m.

Vill vi fa ett samhille, ddr kvinnor och mén i full utstrédckning kan arbe-
ta som jamlikar och inte hindras att utveckla sina egna anlag genom fére-
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skrivna konsroller, s& méste utbildningen och uppfostran i bdde hem och
skola ta direkt sikte pa detta.

Vi anser dirfor tiden vara mogen for en mycket kraftigare satsning p4 for-
dldrautbildning dn som hittills gjorts och foérordar att denna framfor allt
knyts till barnavardscentralerna, till grundskolans utbildning i familjekun-
skap och till Hem och skola-féreningarna, bade vid den nuvarande obligato-
riska skolan och vid forskolan, vilken féorhoppningsvis inom kort blir obli-
gatorisk. Vidare hénvisar vi till forslaget om undervisning for forildrar i
TV i barn- och ungdomspsykologi, som vicks fran vart hall vid arets riks-
dag.

En viktig forutsittning for att de unga medborgarna frin borjan vinjs vid
att méin och kvinnor i princip passar for alla slags jobb och ir i stind att
vil utféra dem ir att de moter bada konen bland sina forskole- och lagsta-
dielirare. For nédrvarande dr dessa karer som bekant nistan uteslutande
kvinnliga, vilket har ménga beklagliga foljder. Manga barn kommer dérige-
nom att uppleva niistan enbart kvinnliga vuxna i sin omgivning, vilket bero-
var dem hilften av deras nodvandiga erfarenhet av ménsklig variation. For-
skole- och 1agstadielirarna sjilva blir ocksa lidande pa att stindigt arbeta i
en enkonad miljo.

Séttet att komma till réitta med detta problem kan dock enligt var mening
i princip inte vara att tvaAngsmissigt konskvotera intagningen till utbild-
ning av dessa lirare. Under nuvarande omstindigheter skulle detta leda till
att man fick i huvudsak tva grupper studerande vid dessa undervisningsan-
stalter: en grupp hogt kvalificerade flickor och en grupp genomsnittligt sett
samre kvalificerade pojkar, med de svarigheter en sidan splittring for med
sig. Hittills torde l6ner och allminna villkor ha oméjliggjort att yrket varit
konkurrenskraftigt dven for pojkar, som tycks ha en annan virdering av
den framtida 1onens betydelse dn manga flickor. Vi behéver komma bort
fran det mirkliga forhallandet, att skotsel och underhdll av maskiner och
doda ting betalas si mycket bittre in vard av minniskor. Men den mera
grundlidggande attityden p& manga hall att forskole- och lagstadieliraryrket
passar sirskilt vil for kvinnor behéver ocksé dndras och kan péverkas ge-
nom en energisk informationsinsats.

Vi finner det ocksa angeldget att nagon kontakt med forskolebarn och
barnstugor ldggs in som ett led i den obligatoriska praktiken fér ménga
andra yrken dn blivande forskolldrares. Det maste anses vara virdefullt for
méanga typer av tekniker som kommer att ha med byggande och samhills-
planering att gora, for arkitekter, barnlikare, barnpsykologer m. fl,, vilka
under nuvarande forhallanden kan avsluta hela sin utbildning utan att na-
gonsin haft med levande barn att gora. Pa detta sitt skulle en mingd man-
liga praktikanter automatiskt slussas till barnstugorna, till stor férdel for
alla parter. Den faderliga komponenten i mannens psyke ar inte vird mind-
re uppmuntran och utvecklingsmojlighet 4n den moderliga i kvinnans.
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8. Lagstiftning

Hur mycket hjilper det éver huvud taget med lagstiftning i konsrollsfra-
gor t. ex. i de fall som berdrts ovan? Kan man lagstifta bort oréttvisor som 1
stor utstrickning ligger pa det psykologiska planet och i sedvanor och som
aldrig fallit under lagens omrade? Fragan ér utan tvivel svarlost, men vi
anser att den inte kan avfirdas pa forhand.

I USA finns numera en lag mot konsdiskriminering pa arbetsmarknaden,
och det finns en typ av domstol dit man kan dra fall av t. ex. uppsigning el-
ler vigrad anstiillning pa grund av konstillhorighet. En siddan lag och en sé-
dan domstol astadkommer inte nigon plotslig revolution, men den ger dock
ett handgripligt stod at dem som arbetar for att fi bort konsféordomarna.
Blotta medvetandet om att den finns och kan &beropas torde kunna avhélla
manga arbetsgivare och andra fran alltfér uppenbara former av konsdiskri-
minering. I ett land som Sverige, dir den i massmedia uttalade opinionen i
s mycket hogre grad én i USA verkar emot konsférdomar, borde en lag av
detta slag dessutom kunna rikna pid mycket stérre genomslagseffekt. Det
finns ocksd andra omraden, dir en lagstiftning mot olika behandling av
méin och kvinnor skulle kunna fa effekt. Det giller t. ex. konsbundna for-
maner och kénsolikheter i frivilliga forsikringar.

Med hinvisning till det ovan anférda hemstiller vi,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t matte hemstélla

1. att inkomstprovningen av omskolningsbidrag mot ma-
kes inkomst upphor,

2. om en utredning med uppgift att framligga forslag till
hur en jimnare konsférdelning bland férskole- och lagsta-
dieldrare astadkommes,

3. om en utredning med uppgift att ligga fram forslag
till hur en mindre konsbunden rekrytering till kvalificerad
intern utbildning pa arbetsplatserna stimuleras och fore-
komsten sirskilt i offentlig tjdnst av olika karrilirvigar pa
samma niva for mén och kvinnor motverkas,

4. att riksdagen i ovrigt beaktar vad som anférts i mo-
tionen.

Stockholm den 14 januari 1970

Gunnar Helén (fp) Olie Dahlén (fp) Axel Andersson (fp)
Ruth Hamrin-Thorell (fp) Stig Stefanson (fp) Eric Petlerson (fp)



