2 Motion i Andra kammaren, nr 935 dar 1970

Nr 935

Av herr Wennerfors, om avdrag vid taxeringen for erlagda for-
sdkringspremier.

Betriiffande ritt att atnjuta avdrag vid taxering for erlagda premier
respektive skattskyldighet for utfallande belopp giller olika regler for a
ena sidan pensionsférsikring och & andra sidan 6vriga former av livforsik-
ring. Reglerna i friga aterfinnes i 31 § kommunalskattelagen samt i anvis-
ningarna till detta lagrum och innebir i korthet foljande.

Riitt till avdrag foreligger for premie for pensionsforsikring. Denna ratt
kan i fraga om s. k. tjinstepensionsforsikring tillkomma arbetsgivare vil-
ken erlagt premien.

Utfallande pensionsbelopp beskattas hos mottagaren, som kan vara for-
sikringstagaren eller hans fnka eller barn, eller hos arbetsgivare, f. d. an-
stilld eller éinka eller barn till den anstillde.

For livforsidkring, som ej dr pensionsforsikring, géller i princip mot-
satsen, d.v.s. premie ir ej avdragsgill och utfallande belopp beskattas inte
(ett undantag utgor livférsikringspremier upp till ett belopp av f.n. 250
kr. per ar f6r makar sammanlagt 500 kr. — vilka dr avdragsgilla utan
att detta paverkar skattefriheten for utfallande belopp).

Reglerna for pensionsforsikring bedomes av ménga sasom foérmanliga,
eftersom avdragsriitten atnjutes vid ett inkomstlidge som kan antagas vara
hégre éin det som forvintas rada nir utbetalning av pension blir aktuell.
Utbetalningarna férvintas dirfor bli beskattade efter en ldgre marginal-
skattesats fin den som giller nir avdragsritten dtnjutes. Detta anses ha
lett till missbruk, och diirfér har i anvisningarna noga angivits vilka krav
som skall vara uppfyllda for att en livforsikring skall vara att anse som
pensionsforsikring i lagens mening.

Ett av dessa krav ér foljande (Anvisningarna till 31 § punkt 1. dttonde

stycket) :
»Skall enligt avtal om pensionsforsikring alderspension — — — upp-
hora eller nedsittas viss tid efter det pensionsdldern intritt — — — mé

denna tid icke understiga fem ar eller, i friga om alderspension, som upp-
hér tidigast da den forsikrade fyllt 63 ar, ett och ett halvt ar.”

Enligt en av de sakkunniga, vilka deltagit i forarbetena till detta lagrum,
framlidne fil. lic. E. Hahr, torde man fa anse att ordet “upphdr” skall tol-
kas som “upphdr eller nedsittes” (jamfor inledningen av det citerade lag-
rummet).

Innebdrden ir alltsa att man inte far avdragsratt for en forsdkring, vars
formAan utgores av periodiska utbetalningar under en period som understi-

ger i princip fem ar.
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En mycket vanlig typ av pensionsférsikring ér den s. k. tjinstepensio-
nen, numera vanligen utformad enligt det s.k. ITP-systemet. Sddan for-
sikring dr i allminhet “samordnad” med den allminna forsikringen,
d.v.s. att dlderspensionen (som i regel borjar utbetalas nir den anstillde
fyller 65 ar — betriffande kvinnor dock f.n. 62 ar) minskas nir pension
enligt lagen om allméin forsikring bérjar utga (vid 67 &r) med ett mot
sistnimnda pension svarande belopp. Enligt den ovan citerade lagbestim-
melsens huvudregel — femarsgrinsen — skulle sidan anpassad tjanstepen-
sion icke vara att anse som pensionsférsikring i skattelagens mening (icke
ens betriffande kvinnliga anstilllda, ty i regel hinner inte fullt fem ar for-
flyta fran deras avgang med pension vid 62 ar plus en till trettio dagar in-
till dess ATP och folkpension borjar utbetalas, nimligen fr.o. m. den mé-
nad da de fyller 67 ar).

Enligt de avtal om tjinstepension, vilka 1966 triffats fér personal inom
forsiikringsbranschen, rekommenderas “bolagen att vilvilligt prova fram-
stillning fran tjidnsteman, som uppnar pensionsdldern under forsta halv-
aret nagot av aren 1967—1974, att kvarsta i tjinst lingst till den 30 juni
respektive 4r”. (Bestimmelsen har tillkommit for att vederbdrande anstall-
da ej i onddan skall ga forlustiga ATP-pension enligt viss évergangsbestim-
melse.)

Sannolikt torde det ofta férekomma, att anstillda efter pensionsdlderns
uppnaende kvarstdr i tjinst kortare tid och siledes i verkligheten fér en
hogre pensionsdlder dn 65 ar, detta vare sig det finns en avtalsbestim-
melse som den nyss citerade eller icke. Det torde ocksa ofta vara ett sam-
hiilleligt intresse att pensioniirens arbetskraft och erfarenhet pa sa sitt
utnyttjas. Det kan emellertid litt leda till att tjénstepensionen férlorar sin
karaktir av pensionsférsikring i kommunalskattelagens mening, nimligen
om den faktiska pensionsaldern Gverstiger 65 r och 5 4 6 ménader.

I fraga om tjinstepensionering av ITP-systemets typ torde riskerna for
missbruk i skatteflyktssyfte vara mycket obetydliga.

Med stod av ovanstdende hemstélles,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t métte hem-
stalla att anvisningarna till 31 § kommunalskattelagen, forsta
anvisningspunktens attonde stycke, alltsd det ovan citerade
”Skall enligt avtal — — — ett halvt ar” utékas med foljan-
de mening:

»Utan hinder dirav mi med pension avses tjinstepensionsforsikring ut-
formad enligt avtal mellan huvudorganisationer pi arbetsmarknaden sa-
vida alderspensions upphérande eller nedsitining intriffar fr.o.m. den
méanad, da den forsikrade uppnar 67 ars alder och savida, dirjimte, det
belopp som upphér att utbetalas, eller det belopp varmed pensionen ned-
siittes ej overstiger for ar riknat 5 ginger basbeloppet enligt lagen om all-
min forsikring vid den tidpunkt da forsikringen tecknades.”

Stockholm den 28 januari 1970
Alf Wennerfors (m)



