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Nr 856

Av herr Andersson i Orebro m. fl, i anledning av Kungl. Maj:ts
framstillning om anslag till statens institut for fére-
tagsutveckling: Bidrag till frimjande av féretagsut-
veckling m. m.

(Lika lydande med motion nr 759 i Forsta kammaren)

Stockholm den 28 januari 1970

Sven G. Andersson (fp) Bengt Borjesson (cp) Sigfrid Lofgren (fp)

i Orebro i Falkoping
Erik Larsson (cp) Gunnar Hyltander (fp)
i Oskevik
Nr 857

Av herr Bjork i Paarp m. fl., angdende foretagsdemokratin.
(Lika lydande med motion nr 746 i Forsta kammaren)

Inom néringslivet har man undan fér undan kunnat notera framgangar
genom framstillning av produkter av god kvalitet, vilka haft férutséttningar
att n4 den internationella marknaden. Pa alla omraden sker stéindigt for-
dndringar, och inte minst genom det statliga engagemanget i néringslivet
har nya aktiviteter kunnat forméirkas. Detta dr sjilvklart och nodvindigt for
att man ritt skall kunna tillvarataga utvecklings- och forskningsresultat
allteftersom de framkommer. For att en fortsatt gynnsam utveckling skall
kunna périknas dr det inom sdvil den statliga som den enskilda foretags-
och produktionsutvecklingen av storsta betydelse att gott samspel rdder mel-
lan arbetsledning och anstéllda. Kidnsla av samhorighet och medansvar synes
sdlunda vara utomordentligt viktiga faktorer for att man skall uppné ett bra
resultat.

Efter hand har det emellertid visat sig vara svart att i alla ldgen trygga
medinflytandet for de anstillda. Strdvandena att skapa goda kontakter mel-
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lan chefer och arbetsledare & ena sidan samt anstillda & andra sidan maéste
ges en aktivare inriktning dn vad som hittills varit fallet. Betydelsefullt for
framtiden ér att det kommer att ske en fortlopande utbildning pa alla omra-
den, inte minst inom den statliga verksamheten. Inom savéil myndigheter som
andra foretag skulle stora fordelar vara att vinna, om 6kat medinflytande
och medansvar fran personalens sida kunde &stadkommas. For att skapa
forutsittningar hiarfor kriavs emellertid en vil upplagd, hirfér avpassad un-
dervisning och fortbildning av personal pa alla nivaer. En sadan utbildnings-
verksamhet bor givetvis bli en starkt bidragande faktor i strdvandena att
uppna goda ekonomiska resultat inom den statliga verksamheten, men fram-
for allt bor den kunna bidra till betydligt forbéattrade forhallanden for de an-
stillda fran trivsel- och samhorighetssynpunkt.

For att 16sa dessa uppgifter inom statliga verk och statliga foretag borde
en central utbildningsanstalt tillskapas. Allteftersom tiden gar kommer kra-
ven att 6ka pé att just statliga foretag och verk aktivt motsvarar de forvint-
ningar som bade den enskilde och samhéllet har ritt att stdlla p4 dem. Ge-
nom en aktiv utbildningspolitik p& detta omride skulle bredare och sarskilt
for dessa uppgifter mera limpat rekryteringsunderlag kunna tillskapas. I
den samlade undervisningen och utbildningen bor sjalvklart foretagsdemo-
krati och meddelaktighet i bestimmanderitten vara viktiga komponenter.

Med aberopande av det anférda anhalles hirmed,

att riksdagen hos Kungl. Maj:t hemstéller om utredning
— genom komplettering av direktiven till de nu pagaende
utredningarna — av de i det foregdende berorda fragorna.

Stockholm den 23 januari 1970
Villiam Bjérk (s)

i Paarp
Gusti Gustavsson (s) Anna-Greta Skantz (s) John Johnsson (s)
i Angelholm i Blentarp

Hugo Bengtsson (s) Einar Henningsson (s) Erik V. Johansson (s)

i Landskrona i Simrishamn



