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Nr 190

Av herrar Ernulf och Alexanderson, angdende uiformningen av fri-

vardshotell inom kriminalvdrden.
(Lika lydande med motion nr 213 i Andra kammaren)

I motionen framfores vissa onskemal rérande den néarmare utformningen
av det beslutade frivardshotellet i Boras i syfte att erhalla béasta mdjliga
resultat av frivarden. Sialunda foreslas att hotellet savitt mojligt ger hem-
miljé6 med mdojlighet bl. a. for klienterna att intaga sina maltider pa ho-
tellet, att forestandaren &r socionom eller har ddrmed jamforlig utbild-
ning, att mojlighet ges till studier, d&ven pa& grundskolenivd, yrkesutbild-
ning och arbetsvard samt att uppmérksamheten &gnas fragan att inordna kli-
enterna dven i personliga relationer i samhillsgemenskapen.

Vid den pagdende utbyggnaden av organisationen foér kriminalvard i fri-
het har problemet med bostadsanskaffning at frivardens klienter visat sig
ofta vara mycket svarlost. Aven fransett detta kan det fran vardsyn-
punkt vara onskvirt att en del klienter forsta tiden efter frigivningen fran
fangvardsanstalt och i vissa fall dven vid skyddstillsyn bor i séirskilda
inackorderinghem eller frivardshotell, dar de kan erhélla stéd och hjilp
for sin samhaillsanpassning. I linje harmed driver foreningen Skyddsvarnet
i Stockholm sedan flera ar tillbaka med statsbidrag ett bostadshotell for
frigivna m. fl. Vidare har riksdagen anvisat medel for uppférande av eit
frivirdshotell i Boras. Dettas tillkomst har férsenats genom olika om-
standigheter. Enligt nu tillgdngliga uppgifter 4r avsikten att byggandet
av hotellet skall paborjas nigon gang pa hosten innevarande Aar.

Tillkomsten av detta frivirdshotell dr att hilsa med tillfredsstillelse, och
det kommer sikerligen att bli av stort virde for frivirdsarbetet i orten. Det
ar emellertid angeldget att det utformas si att bista mojliga effekt er-
hélles, detta i synnerhet som byggkostnaderna, vilka tidigare beriiknats
till 480 000 kronor, numera enligt uppgift véntas stiga till omkring en
miljon kronor. Vi har darfor efter samrad med praktiskt verksamma social-
arbetare onskat framféra vissa synpunkter som vi anser angeldgna att fa
beaktade vid den slutliga utformningen av frivirdshotellet.

Klientelet

Med fa undantag kommer klienterna som tages in pa frivardshotellet att
ha en torftig och nedbrytande bakgrundsmilj6. Utbildningsnivan kommer
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ailt vara lag, och de flesta kommer att sakna yrkesutbildning. Ekonomin
kommer genomgiende att vara urusel. Mdnga kommer att helt sakna so-
cial forankring. Pa de ménskliga relationernas sida kommer det att finnas
stora behov som aldrig tillfredsstélits. Mentala stérningar, alkoholproblem
och narkotikaproblem kommer personalen ofta att konfronteras med. At-
skilliga av gasterna kommer att anlédnda direkt fran anstalter av olika slag.
Overgéngen fran anstalt till frihet 4r en nervés och orolig tid for de flesta.
En del kommer i detta liga att sakna arbete. Andra kommer vid inflytt-
ningen att vara psykiskt eller fysiskt nedgangna eller bida delarna. '

Behandlingen G hotellet och énskvdirda resurser
Personalen

Redan av det ovan sagda lorde framga att mycket stora krav kommer att
stillas p& personalen. Resultatet i resocialiseringsarbetet kommer i hog
grad att bero pa kunnigheten, formégan och engagemanget hos forestan-
daren och hans medarbetare. Enligt nu féreliggande planer skall en upp-
syningsman i lénegrad 17 vara forestandare, och till sin hjilp skall han
ha en uppsyningsman i lénegrad 15 och ett ekonomibitride. Om det endast
vore fragan om ett upplitande av rum for natten &r denna personalupp-
sattning forstdelig, men inte om en modern, progressiv och malmedveten
frivird skall kunna bedrivas. En socionom eller eventuell akademiker med
lamplig examen kan ej erhillas for 16negrad 17. Onskvirt ar enligt var
mening att férestindaren ar socionom eller har akademisk examen, lamp-
lig for uppgiften, samt erhaller tjanstestillning som bitrddande skydds-
konsulent.

Darest bitrddande férestindaren finge tjanstestillning som skyddsassi-
stent och samma krav stilldes pa dennes utbildning som pa foérestandarens,
skulle frivirdshotellet vidare kunna fa en jouruppgift for frivirden inom
skyddskonsulentdistriktet. En av dessa tjinstemin skulle di alltid vara
till hands f6r overvakare och klienter med rad och upplysningar och even-
tuellt ingripande.

Matfragan m. m.

For ett positivt behandlingsresultat pa hotellet fordras att det pa hem-
met skapas en varm, trivsam och si langt méjligt hemliknande miljé. En
sddan miljo torde icke vara mojlig att skapa om man inte ser till att de
inneboende ges mojlighet att ita pa hotellet.

Féreliggande planer gar ut pi att gisterna skall dta huvudmalet ute
och kunna koka sig kaffe och liknande i ett litet gemensamt pentry. Ge-
nomfors dessa planer kommer klienterna en eller flera ginger dagligen, var-
dag som sondag, att drivas i vig fran hotellet till stadens centrum pa grund
av matfrigan. Narmaste matstille torde ligga nirmare tre kilometer fran
hotellet. Givetvis ligger det nira till hands, att de som #r pa vig utfor
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i alkoholmissbruk eller narkotika hamnar i daligt sallskap och mer eller
mindre mot sin vilja blir kvar i staden med atféljande risker av atskilliga
slag. Funnes bespisning pa hotellet kunde sidana klienter motiveras att
stanna kvar pa detta nagon tid till dess att situationen stabiliserats.

Den nedan under punkt utbildning m.m. skisserade verksamheten vid
kliniken kommer i hog grad att férsvaras om mat ej tillhandahélles.

En annan aspekt pA matfriagan ar den att klienterna ofta slarvar och
inte ater fullvirdig kost. Hirigenom nedsittes deras mojligheter att kunna
fungera tillfredsstillande i arbete m. m.

Enligt var uppfattning boér atminstone ett huvudmal serveras & hotellet.
Det bor vara middagsmaélet mellan kl. 17—18. Maten kan rekvireras far-
diglagad fran nigon restaurang. Si sker nu betraffande hiktet i Bords. Mat-
fragan kan eventuellt ocksa losas med djupfryst fardiglagad mat i portions-
forpackning. Ndamnas mé att i Boras genom férsorg av staden tillhanda-
hélles sddana portionsférpackningar for ett billigt pris at folkpensioni-
rer. Arrangemang for snabbupptining och uppvirmning bér i si fall fin-
nas. Under alla forhallanden bor diskmaskin inga i inventarierna.

Utbildning av klientelet m. m.

Utbildningsnivan hos klientelet pa hotellet kan, som redan namnts, for-
viantas bli 14g. Genom individuell och gruppundervisning torde en del av
dessa brister hos de inneboende kunna avhjilpas. Bland undervisning som
ikan komma i fraga ar elementir skolundervisning i till exempel svenska
och matematik. Alltfér manga klienter slutar nu yrkesutbildning och om-
skolning pa grund av oférmaga att klara den teoretiska undervisningen,
som i allménhet kriver kunskaper i nivd med sjitte klassen i folkskolan.
Aven andra klienter &n de som bor pa hotellet bor ges mojlighet att deltaga
i denna kursverksamhet. Siadana kurser torde arbetsmarknadsstyrelsen
kunna sta for. Darigenom kan ocksa utbildningsbidrag utgd till kursdelta-
garna. Undervisning och diskussioner bor ocksa arrangeras i samlevnads-
fragor. Gruppsamtal bor inga som ett naturligt led i rehabiliteringsverk-
samheten. Ar klienten sysslolos, skall forestdndaren soka se till att han in-
lemmas i nagon av utbildningsaktiviteterna pa kliniken. Aven andra sysslo-
16sa klienter inom boridsomradet bor uppfangas i dessa aktiviteter. Ett nira
samarbete med studieférbunden torde vara en sjalvklarhet.

Arbetsanskaffning at klientelet

Arbetsanskaffningen kommer framst att ske genom arbetsférmedlingen.
En duglig forestandare torde dock genom egna kontakter med olika arbets-
givare kunna gora atskilligt for klientelets arbetsplacering. Sérskilt viktig
i sammanhanget blir forestindarens roll nir det giller att ordna syssel-
sattning for de svarast handikappade klienterna. For dessa behévs platser
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pa skyddade verkstader och »inspringda» skyddade platser pad é6ppna mark-
naden.

Bostadsfragan

En annan viktig uppgift for forestandaren blir att hjilpa klienten till
lamplig bostad nir han &r mogen att lamna hotellet. Tiden som klienten
kommer att vistas pa hotellet kommer givetvis att variera fran fall till
fall. Utsikterna att fa fram moderna ligenheter at klienterna torde vara
ganska ljusa om frivarden far forbattrade ekonomiska resurser sa att hyran
i viss utstrickning kan garanteras. Kontakter med ett av stadens bostads-
foretag har redan lett till 16ften om mindre ligenheter om rum och kok-
vra i planerad produktion. Ligenheterna #r frimst da tinkta for ensam-
sthende, da deras bostadssituation har varit avsevirt svirare att 1osa én
barnfamiljernas.

Klienternasekonomi m. m.

Under tiden en klient vistas pAd hemmet bor férestindaren ingéende
diskutera hans ekonomi med honom och i gorligaste man hjalpa honom att
fa densamma sanerad. Dirvid krivs nistan alltid kontakter med andra
myndigheter, exempelvis socialvird, skattemyndighet, kronofogdemyndig-
het, forsdkringskassa, ldnsstyrelse. Kontakten med socialvard kan exem-
pelvis gilla ett uppskov med underhélisbidrag eller kontakten med ldns-
styrelsen kan avse en ansékan om eftergift av aterbetalningsskyldighet be-
traffande underhéllsbidrag. Vidare krivs kontakter med malsigare be-
triffande hur och nir skadestind skall betalas.

De midnskliga relationerna

Bostad, arbete, ordnad ekonomi och en fritid med hyggligt innehéll ar
grundliggande faktorer di det giller att resocialisera en ménniska. Men
darutéver maste ocksa komma till nagot mer, nimligen de behov som lig-
ger pd de minskliga relationernas omrade. Vissa av dessa behov, sasom
behov av kontakt, behov av virme i gemenskapen med andra méinniskor,
blir det forestindarens och hans medhjélpares svdra och 6mtaliga uppgift
att — sa langt mojligt dr — soka tillfredsstélla. Lyckas personalen med
den uppgiften, som kanske ér deras viktigaste men ocksa svaraste, sa ljus-
nar samtidigt utsikterna till att fa en &ndrad sinnesstimning hos klienten
och f4 honom hallbart motiverad for att arbeta och skota de samhélleliga
forpliktelserna. Med hénsyn till férestandarens och bitradande forestinda-
rens stallning och arbetsuppgifter bér det falla sig naturligt att de i manga
fall sjalva handhar 6vervakningsuppdragen betriffande de klienter hotellet
hyser.
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Vi hemstéller,
att riksdagen matte i skrivelse till Kungl. Maj:t som sin

mening uttala att de 5nskemél om frivardshotellet som fram-
forts i denna motion métte beaktas vid den slutliga utform-
ningen av hotellet.

Stockholm den 23 januari 1969

Gudmund Ernulf (fp) Erik Alexanderson (fp)

Nr 191

Av herrar Hansson och Stadling, i anledning av Kungl. Maj:ls
framstallning om anslag till Bidrag till foretagarefir-

eningar m. fl.: Administrationskostnader.
(Lika lydande med motion nr 208 i Andra kammaren)

Stockholm den 23 januari 1969
Torsten Hansson (s) Otto Stadling (s)



