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Nr 260
Av fru Nettelbrandt m. fl., om sabbalsar.
(Lika lydande med motion nr 92924 i Forsta kammaren)

Senare ars utveckling har visat ett viaxande intresse for att omsitta be-
tydande delar av standardférbéttringarna i arbetstidsforkortningar. Till
skillnad fran kontanta inkomstforbattringar dr arbetstidsfoérkortningen fri
fran betungande marginalskatt. Samhallsstrukturen och den okade pres-
sen i arbetslivet har ocksa gjort kravet pa mera fritid allt starkare accen-
tuerat.

Uttaget av fritid har emellertid hittills i Sverige huvudsakligen skett efter
traditionella linjer — kortare arbetsvecka och lingre semester. Alltfor litet
har beakiats i vad man man genom en omdisposition av fritiden kan fa
den bittre anpassad till nutidssamhéllets krav.

I ménga andra linder har man sedan linge prévat andra former for fri-
tid. Mojlighet till sammanhingande ledigheter — s. k. sabbatsér eller sab-
batsledigheter — finns salunda sedan flera ar for stora grupper i t. ex. Eng-
land, Australien, Island och USA. Det géller bl. a. lirare, bilarbetare, metall-
arbetare och typografer. I Australien t. ex. &r en stor del av befolkningen
direkt berérd av beslutet om sabbatsledighet.

Inom Sverige har sabbatsir eller sabbatsledighet hittills varit en exklusiv
foreteelse som endast ett fatal kunnat utnyttja. Det har géllt vissa perso-
ner med alldeles speciella yrken, t. ex. skiadespelare, konstnérer eller per-
soner med skapande eller sédrskilt ansvarsfyllda funktioner. Det dr emel-
lertid icke riktigt att lata mojligheten till sabbatsledighet begrinsas till
snivt avgrinsade yrkeskategorier. Fragan bor provas ur allmén synpunkt
med beaktande av alla gruppers intressen.

En forsta fraga att prova géller vilken funktion sabbatséret eller sabbats-
ledigheten skall fylla foér olika grupper och olika individer samt for vilka
tidsperioder av en ménniskas liv behovet av en sammanhéngande ledighet
kan vara pé olika satt motiverad.

Psykisk ohilsa ar allmént utbredd och éar ofta orsak till kroppsliga
sjukdomar och nedsatt arbetsforméga. De psykiska storningarna ger belagg
for att ett mycket stort antal ménniskor inte orkar med det hart uppskru-
vade tempot. Arbetslivet stiller stora krav och ingen far »sacka efter» i
effektivitet och utveckling. Omstéllningar skapar ovisshet och nervositel.
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Hela den moderna miljén med starka koncentrationer till tatorter, stora
bostadskomplex, stora arbetsplatser, fullproppade kommunikationsmedel,
biltita gator och viigar och férorenad luft kraver utvilade och psykiskt
starka méanniskor for att inte skadeverkningarna skall bli 6desdigra. Den
mobiliseringsgraden har inte sirskilt manga ménniskor. Det vixande an-
talet stressfaktorer och de 6kade riskerna for stress maste motas med
positiva atgdrder som kan motverka skadeverkningarna. Léngre samman-
hingande ledigheter skulle kunna 6ka den psykiska mobiliseringsgraden.

Viardet av en nidra och kontinuerlig kontakt med nigon vuxen synes
vara av oomstridd betydelse for ett spddbarns psykologiska utveckling.
Genom s. k. havandeskapsledighet &r detta intresse i viss mén tillgodosett.
Manga skulle emellertid 6nska en mojlighet att utoka ledigheten. Likasd
finns hos méanga fiader en onskan att erhélla ledighet for sAdant dndamél.
En sabbatsperiod, t. ex. ett halvt sabbatsar, skulle for nyblivna fider kun-
na bidra till en férdjupad kontakt med barnen och skulle siledes ha mycket
stor positiv betydelse.

I medelaldern upplever manga maénniskor ett starkt behov av fornyelse.
Onskan att studera vidare tar sig da ofta konkreta uttryck. Utvecklingen
gar mycket snabbt, och det ar ibland en ndédvéandighet att genom studier
forkovra sig i sitt yrke. De rent fysiska krafterna kan ocksa vara nedsatta
och bidra till bade reducerad effektivitet i arbetet och personlig otillfreds-
stillelse. I sddana fall kunde en sabbatsledighet bli av utomordentlig be-
tydelse, inte bara som personlig stimulans och glidjekilla utan édven som
direkt bidrag att hoja effektiviteten i det efterfoljande arbetet. En sabbats-
ledighet kunde betyda ett saddant radikalt grepp som finge inte bara en
neditgdende trend stoppad utan dven vand uppat igen. Fysisk och psykisk
otillrdcklighet, som fungerat som spiral nedat och lett till mindre och
mindre effektiv arbetsinsats och dérav foljande ytterligare personlig otill-
fredsstillelse, skulle kunna gé att vinda i en uppatgiende rérelse mot dkad
effektivitet och rikare personlig tillfredsstillelse.

For ldrare och akademiker har sabbatsledigheten framfor allt varit av-
sedd for studier. De senaste arens utveckling pa arbetsmarknaden har stallt
vuxenutbildning for stora kategorier i en helt ny dager. Det har blivit en
nodvéndighet for manga att vid mogen alder skaffa sig en utbildning for
atl 6ver huvud taget ha mdojlighet att med nigon framgang hivda sig pa
arbetsmarknaden.

Vuxna personer — arbetare savél som tjdnstemén och foretagare — som
kommit ett stycke upp i dldrarna blir vid sysselsattningsinskrankningar
sarskilt illa utsatta. Dels verkar aldersfaktorn i sig sjilv negativt, dels
har dessa vuxna i mycket stor utstrackning varit utbildningsmissigt efter-
satta jamfort med dagens ungdom. Stora avstdnd till studieorter, dalig
ekonomi och otillrickligt studiestod gjorde att studier utéver den obligato-
riska utbildningen tidigare var en fatalets mojlighet. For manga har dér-
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for studier vid vuxen alder blivit ett sitt att forverkliga gamla drommar.
Aven i de fall d& vuxenstudierna inte dr direkt erforderliga for att trygga
en fortsatt existens kan de ha ett utomordentligt virde for att oka den
personliga tillfredsstéillelsen. I manga fall 4r svarigheten att gora sig ledig
fran arbetet utan att gora alltfér stora ekonomiska forluster det svéraste
hindret for en effektiv vuxenutbildning. Det ar rimligt att vuxenutbildningen
forverkligas i takt med ungdomsutbildningens utbyggnad. Sammanhing-
ande sabbatsledigheter skulle hidr kunna spela en avgérande roll.

En andra fraga giller de praktiska och ekonomiska problem som &r for-
knippade med ett sabbatsar. Det dr dock viktigt for den ekonomiska be-
domningen att hélla i minnet att det inte nédvéndigtvis behover vara friga
om en totalt sinkt arbetstid utan att det ocksd kan gilla en foérindrad
periodicitet under den aktiva levnadsperioden. Ser man pa arbetstiden ur
denna vidare synvinkel giller det inte i forsta hand en bedémning av vilken
utvecklingstakt som kan vara ekonomiskt mojlig eller forsvarbar. Framfor
allt blir det en fraga om vilken periodisering av de aktiva insatserna som
ar mest ldmplig med sikte pa att uppné ett s gott samlat produktions-
resultat som mojligt, forbattra hélsotillstandet och 6ka den enskilda indi-
videns tillfredsstéllelse.

Den genomsnittliga levnadsildern okar. Ménniskors férmiga att hélla
sig unga lingre Okar likasd. Stor arbetslust och arbetskapacitet foreligger
allt oftare fiven i de hogre &ldrarna. For pensiondrerna ar stundom det
stérsta problemet att bli stillda vid sidan om den aktiva tillvaron. Mdhénda
skulle en sidan individualisering av den aktiva tiden vara motiverad, att
man av dem som av nagon anledning utnyttjat ett sabbatsar skulle kriava
ytterligare ett aktivt &r for ritt till pension. Det bor bland annat med hin-
syn hirtill 6vervagas att inforliva sabbatsaret i det allminna socialfoérséak-
ringssystemet. En rad viktiga fragor maste noggrant undersokas. Det kan
exempelvis vara motiverat att bestimma ett visst minimiantal ar i arbets-
livet innan ratt eller mojlighet till sabbatsar kan foreligga. Formerna for
arbetsgivarens sjalvklara medbestimmanderdtt bor ocksa utredas. Sjdlv-
klart far kravet pa sabbatsledighet inte drivas darhan att viktiga arbets-
omraden blir funktionsodugliga. Ett véasentligt syfte méaste vara att aven
i det.direkta arbetet skapa forbattringar.

Ar 1966 motionerades fran vart hall i samma fraga. Utskottsmajoriteten
avvisade forslaget och hénvisade bl. a. till l6sningar genom overenskom-
melser pA arbetsmarknaden. Det bor emellertid pipekas att en l16sning ge-
nom det allminna sociala forsdkringssystemet eller en losning genom
limplig spridning av ledigheten under den aktiva levnadsperioden torde
forutsitta ett stérre grepp pa fragan dn begrinsade avtal kan &stadkomma.
Inte minst mot den bakgrunden ir en offentlig utredning motiverad. Med
en saddan genomlysning av problemen kan ocksi ges limpliga vigar for
l6sningar.
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Under hénvisning till vad ovan anforts hemstélles,
att riksdagen maétte i skrivelse till Kungl. Maj:t begira
utredning rérande mojligheterna att inom ramen foér den
allmidnna forsdkringen eller annorledes ge enskilda indi-
vider ratt att under livstiden atnjuta langre sammanhéng-
ande ledighet i form av sabbatsar eller sabbatsledighet.

Stockholm den 23 januari 1969

Cecilia Nettelbrandt (fp)  Sven Gustafson (fp) Per Ahlmark (fp)
i Goteborg
Karl-Erik Strémberg (fp) Thorvald Kdllstad (fp) Karl-Erik Eriksson (fp)
i Arvika
Daniel Wiklund (fp) Rolf Sellgren (fp)
i Stockholm

‘Nr 261

Av herr Persson i Skinninge, om inspektion av arbetarskyddet

inom lantbruks- och trddgdrdsndringarna.
‘(Lika lydande med motion nr 227 i Férsta kammaren)
Stockholm den 23 januari 1969

Sven Persson (s)

i Skénninge



