Motioner i Forsta kammaren, nr 370 dar 1966 5

Nr 370

Av herr Hellebladh m. fl., om 6kade resurser fér férsvarets per-
sonalvard.

(Lika lydande med motion nr 445 i Andra kammaren)

I arets statsverksproposition forklarar chefen for férsvarsdepartementet,
att han anser att utbyggnaden av forsvarets personalvird bor fortsitta. Han
begrinsar dock denna uppbyggnad till tvd nya tjénster — i Ystad och
Boris.

Departementschefens forslag bor ses mot bakgrunden att OB, inom kost-
nadsramen for forsvaret, dskat atta nya tjanster inom forsvarets personal-
vard samt darutover sex nya tjanster vid de nya militiromradesstaberna.
Riksdagen har dnnu ej mottagit nigon proposition om den nya regionala
ledningsorganisationen, varfér det nu ej ar mojligt yttra sig om de sist-
namnda tjansterna.

Vi instimmer med férsvarsministerns uttalande att forsvarets personal-
vard bér utbyggas. Ett stort antal férband saknar ndmligen fortfarande till-
gang till heltidsanstillda konsulenter med fullgod utbildning. Vi anser ock-
s att de nya militirbefilsstaberna har ett oavvisligt behov av heltids-
anstillda konsulenter liksom att den centrala organisationen bor fa en
forstirkning. Bade i central instans och vid militiromradesstaberna har
arbetsuppgifterna i fraga om planering, initiativatgérder och allmén ser-
vice i olika hinseenden 6kat. Vi kan inte finna det logiskt, att man inom
andra samhillsomraden bygger ut dessa funktioner utan att samtidigt
halla minst samma utvecklingstakt inom forsvaret.

1960 ars varnpliktsutredning har framlagt ett betinkande, som torde
leda till proposition under denna riksdag. En rationaliserad utbildning
accentuerar ytterligare behovet av forbattrad omsorg om minniskorna i
forsvaret, bade de fast anstillda av alla kategorier och naturligtvis inte
minst de virnpliktiga under sévil deras grundliggande utbildning som vid
de kommande repetitionsdvningarna. Personalvirdséitgirder i 6kad om-
fattning behovs for att ge véart forsvar full effekt. Med personalvird avses
da friamst forbattrad personalbehandling, 6kad foretagsdemokrati, personlig
radgivning i ekonomiska, sociala och rittsliga frigor, en utdkad fritids-
verksamhet med tillfalle till bade forbittrade studiemojligheter och trivsel-
atgirder av skilda slag.

Behovet av en sidan upprustning kan éven motiveras med att de véarn-
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pliktiga i 6kad omfattning nu maste fullgéra sin militirtjanst langt borta
frin sina hemorter och att de dérvid inte skall ha ligre standard én sina
jdmnériga kamrater dir hemma, som har tillging till ett utbyggt skolvisen
och en alltmer tillgodosedd ungdomsverksamhet.

Forsvaret stiller ocksd stora krav pad den anstillda personalen, som
darfor ocksd maste tillgodoses i nimnda hiinseenden. Det synes sannolikt
att mer betydande personalvardsinsatser dn vad de nuvarande resurserna
medger skulle bidraga till att minska de vakanser inom befilskirerna som
nu allvarligt forsvarar en effektiv utbildning och verksamhet i Gvrigt. Vidare
har forsvarets verkstider, forvaltningar, forrad m.m. endast i obetydlig
utstrackning tillgdng till personalvirdsorgan. Aven for dessa minniskor
giller att upprustningen i materialhéinseende inte fir skymma bort de
ménskliga behoven i fraga om hjilp, riddgivning m. m.

De behov, som hir redovisats, kriver en malmedveten och lingsiktig
upprustning av forsvarets personalvird. Med den takt, som vi hittills sett
i friga om personalvardens uppbyggnad, torde det dréja mer én ett decen-
nium innan denna verksamhet fir resurser fér en vil avvigd effekt.

Trots all forstielse fran var sida for nédvindigheten att spara inom for-
svarsramen, kan vi inte finna annat dn att utvecklingstakten betriffande
personalvarden snarast mojligt bor 6kas. Vi forutsitter darvid, att forsvars-
ministern under dret framligger ett forslag till regional ledningsorganisation,
som innefattar sex nya konsulenttjinster inom de nya militiromradena
som komplement till det betydande antal militira tjinster som beriknats
for olika tjansteomraden.

Under dessa forutsittningar och med hinsyn till férsvarsutredningens
pagadende arbete foreslar vi,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstiller att
en sddan avvidgning inom forsvarskostnaderna snarast méj-
ligt éavigabringas att personalvirden och den minskliga
omsorgen om individerna bakom vara vapen far o6kade
resurser.

Stockholm den 26 januari 1966
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