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Nr 193

Av herr Hermansson m. fl, om inflytande for de anstillda inom
offentlig verksamhet.

(Lika lydande med motion nr 144 i Forsta kammaren)

De anstilldas medbestimmande i foretagen avtecknar sig som en av for-
grundsfrigorna i samhillsutvecklingen under de nirmaste aren. Lonta-
garna uppfattar det i vixande omfattning som en orittvisa, ett ohallbart
tillstand, att arbetslivet rymmer foga eller intet av den demokrati som for-
hirskar pa det politiska omradet och numera ocksi borjar genomsyra skol-
visende och utbildning. Omvint medfor den tekniska utvecklingen — auto-
mation, elektronik osv. — nya relationer i arbetslivet; medarbetarskap och
team-work i stillet for vertikal ordergivning och kommenderande. Den
intensiva debatt som forts i vart land under senare tid om foretagsdemo-
krati har bl. a. utmynnat i ett 20 punkters forhandlingsprogram som Lands-
organisationen férelagt Arbetsgivareféreningen och som syftar till vidgade
befogenheter for foretagsnimnderna och éver huvud en siddan forstirkning
av namndernas stillning att de i realiteten skulle bli en integrerande del av
foretagsorganisationen. I évervigandena om foretagsdemokrati, dvs. demo-
kratiens utvidgning till arbets- och produktionslivet, bor enligt vir mening
det allmidnna — stat och kommun — vara initiativtagare. Detta ar desto
angelignare som foretagsdemokratien i lika hog grad torde vara, eller bli,
en lagstiftnings- som en arbetsmarknadsfraga. Principiellt maste hérvidlag
kravet hivdas pa en sddan foretagsdemokrati som ger de anstillda reellt
inflytande inom den offentliga verksamhetens alla grenar. Det giller inte
bara arbetarskydd o. d., vilket i och for sig kan vara viktigt, utan personal-
politiken (besittandet av arbetsledare- och chefsbefattningar), utbildningen
inom verket (foretaget), disponeringen av vinstmedel m. m. Har anmaler
sig problemet i vilken takt foretagsdemokratien skall inféras i den offent-
liga verksamheten, alltsd vilka grenar som bor komma i forsta resp. sista
hand. Vissa grenar av den offentliga verksamheten ir si okomplicerade att
de skulle kunna omorganiseras efter demokratiska sjalvforvaltningsprin-
ciper. Det iir enligt var mening angeliget att hela det fragekomplex som rér
foretagsdemokratien i den offentliga forvaltningen blir foremadl for allsidig
provning med deltagande av berorda parter, framfor allt foretridare for de
stats- och kommunalanstilldas fackliga organisationer, och att en experi-
mentell verksamhet inledes pa begrinsade omraden i syfte att vinna erfa-
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renheter lings en skala som stricker sig fran 6verférandet av vissa begrin-
sade beslutsfunktioner till befintliga féretagsnidmnder och till inférandet av
demokratisk sjalvforvaltning i vissa verksamheter.
Med stod av det anforda foreslas,
att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t matte hemstilla
om tillsittande av en utredning om siddana férandringar i
féretagsformerna fér den offentliga verksamheten, som till-
forsikrar de stats- och kommunalanstillda storsta mojliga
métt av medbestimmande i laimplig omfattning, genom den
hittillsvarande vertikala foretagsstrukturens ersittande med
sjalvforvaltning.
Stoekholm i januari 1966

C.-H. Hermansson
Gunvor Ryding Erik Karlsson Henning Nilsson

Gustav Lorentzon Azel Jansson Helmer Holmberg




