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Nr 7

Utlatande i anledning av vickta motioner om inventering av vissa
personalvardande anordningar inom den statliga for-

valtningen.

I de likalydande, till allmdnna beredningsutskottet hinvisade motionerna
I: 106 av herr Per Jacobsson och fru Hamrin-Thorell samt II: 141 av herrar
Wiklund och Nihlfors foreslds, att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t
ville hemstilla att personalvirdsnimnden eller yrkesinspektionen far i upp-
drag att snarast verkstilla en inventering av férekomsten av siddana perso-
nalvardande anordningar (framst matstillen) vid arbetsplatserna inom den
statliga forvaltningen som avsesi9 § arbetarskyddslagen.

I motionerna redogores for tillkomsten av statens personalvardsnidmnd
samt for ett yttrande av arbetarskyddsstyrelsen, vari denna sagt sig damna
verkstilla en undersdkning rérande sociala anordningar vid vissa arbets-
stillen men av personalbrist icke kunnat fullfélja intentionerna. Nigon
namnvird personalforstirkning har styrelsen sedan icke erhallit.

Enligt motiondrerna vore en inventering av i vad man de statliga arbets-
platserna uppfyller bestimmelserna i 9 § arbetarskyddslagen angeligen.
Personalvardsnimnden lir genom rundskrivelse till vissa statliga myndig-
heter i Stockholm ha begirt uppgifter om vissa sociala anordningar, bl. a.
matserveringar. En sidan undersékning bor emellertid omfatta hela landet.

Betriffande motiveringen i 6vrigt far utskottet hinvisa till motion II: 141.

Utskottet har inhimtat yttrande dver motionerna fran statskontoret och
statens personalvardsnimnd.

Statskontoret hinvisar till att personalvardsnimnden inhdmtat vissa upp-
gifter om sociala anordningar for personalen vid vissa statliga myndigheter
i Stockholm, vilket omnimnts i motionerna, samt till att riksrevisionsverket
insamlat ett omfattande material for kartliggning av bl. a. den statsanstill-
da personalens tillgdng till matstillen. Det har skett i samband med paga-
ende 6versyn rorande den statliga personalutspisningen.

Kontoret kan diarfor ej tillstyrka ytterligare inventeringar.

Kontoret papekar emellertid att det i stor utstrackning saknas fasta nor-
mer for personalutrymmen och deras standard. Dylika normer skulle kunna
tjana som mall for en adekvat anslagsfordelning. En normgivning bor dar-
for komma till stand. Arbetarskyddsstyrelsen bor svara hiarfor i samrid
med byggnadsstyrelsen, riksrevisionsverket och statens personalvardsnimnd.
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Personalvdrdsndmnden framhaller, att den haft att bedriva forséksverk-
samhet avseende personal vid andra statliga myndigheter i Stockholm an
de affarsdrivande verken. Fran dessa myndigheter har infordrats uppgift
om bl. a. forekomsten av dagrum, pentry, matservering och sjukrum. I
manga fall saknas utrymmen av angivet slag. Nimnden har dirfér tagit upp
frigan om vilka atgirder som kan vidtagas for en forbittring hirutinnan.
Bristen pa erforderliga lokaler utgér dock ett visentligt hinder.

Nimnden omnimner vidare den personalkostutredning som pagar inom
riksrevisionsverket, vilken utredning torde komma att i stort sett visa liaget
for den statsanstillda personalens mdéjligheter att fa utspisning pa eller
nira arbetsplatsen.

Den i motionen omnidmnda foérséksverksamheten som personalvards-
namnden bedriver torde komma att utstriickas att omfatta ett helt lin, var-
vid liknande uppgifter torde komma att infordras.

Angéende den i motionerna foreslagna inventeringen anfér nimnden, att
en sadan inventering icke utan samtidiga insatser av annat slag kan bidra
till en forbéttring, och att det dessutom ir ytterst tveksamt om det skulle
vara mojligt att pa basis av en sddan redovisning rittvist klassificera ut-
rymmesbehoven.

Namnden omnédmner slutligen det av statskontoret berérda sporsmélet
om en >mall», vilken skulle underlatta bedémningen av framlagda forslag
till inredning eller férbattring av olika slags utrymmen.

Namnden anser sig icke kunna tillstyrka motionerna.

Utskottet

Motionérerna féreslar att personalvardsndmnden eller yrkesinspektionen
far i uppdrag att gora en inventering av forekomsten inom den statliga for-
valtningen av sddana anordningar for personalvard, frimst matstillen, som
avses i 9 § arbetarskyddslagen.

Utskottet far erinra om att riksdagens revisorer i sin ar 1963 avgivna be-
rattelse (§ 25) upptagit fragan om tillhandahéllande av personalkost vid
statliga myndigheter. Riksdagsbehandlingen av detta &rende (statsutskot-
tets av riksdagen godkinda utlatande nr 124/1963) foranledde Kungl. Maj:t
att uppdraga at riksrevisionsverket att verkstilla 6versyn rorande bestim-
melserna om den statliga personalutspisningen samt till Kungl. Maj:t av-
giva de forslag 6versynen kan féranleda. Enligt vad utskottet erfarit fore-
tages som ett led i denna 6versyn en grundlig inventering av myndigheter-
nas mojligheter att ordna personalutspisning, diarvid bl. a. en kartlaggning
sker av lokalresurser och lokalbehov for detta indamal. Inventeringen lar
inom kort kunna slutféras.

Motionirernas 6nskemal synes redan genom den ovannidmnda invente-
ringen vara i stor utsirickning tillgodosedda. Hirtill kommer att hithoran-
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de fragor, som framgar av remissyttrandena, dgnas uppmirksamhet jamvil
av personalvirdsndmnden, arbetarskyddsstyrelsen och byggnadsstyrelsen,
vilka bl. a. i samrad tagit upp fragan om limpliga normer for ifrdgavarande
personalvardsutrymmen och deras standard.
Utskottet finner sig med hansyn till det ovan anférda icke bora foresla
négot riksdagens initiativ i 4rendet utan hemstiller,
att de likalydande motionerna I: 106 och II: 141 icke mé
foranleda nagon riksdagens atgird.
Stockholm den 2 mars 1965

P& allménna beredningsutskottets vignar

NANCY ERIKSSON

Ndrvarande: Samma som under utlitandet nr 6.



