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Nr 61

Av herr Nyman m. fl., angdende utlindska arbetstagares anpass-
ningsproblem.

(Lika lydande med motion nr 72 i Andra kammaren)

Det finns i Sverige omkring en kvarts miljon mantalsskrivna utldnningar
och bland dem ett antal naturaliserade medborgare. I artionden har vi haft
en nettoinvandring pa i medeltal 10 000 om aret. Av dem som utvandrat har
ocksa realtivt manga varit utlinningar, som icke kunnat sla rot i Sverige.
Antalet utlindska arbetstagare uppfar f.n. till ca 140 000. Av dessa utgor
2, medborgare i de ovriga nordiska ldnderna.

En del av vara utlinningar har haft svéirigheter till en borjan att kunna
anpassa sig och trivas, andra har icke lyckats helt nagon gang. De har
kint sig isolerade fran umginget med svenskar, varvid givetvis spriaket va-
rit en starkt himmande faktor, kint sig diskriminerade pa arbetsmarkna-
den och slitna mellan att bli assimilerade i det nya landet och att bevara
samhorigheten med hemlandet och den egna nationalgruppen.

I en utredning av upplysningsberedningens konsulent Inga Gottfarb pe-
kas pa sirskilt tre grupper av utlinningar som kommit i kidm: de finnar
som har svart eller ar ovilliga att ldra sig svenska, immigrantfruarna som
sitter isolerade och de invandrare som antingen kommer isolerade eller
hamnar pa orter, dir det icke finns landsmén som kan hjalpa dem over den
forsta svara tiden.

Utldnnings rattsstillning i Sverige skiljer sig pa vissa omraden vasent-
ligt fran svenska medborgares. Han #ger icke ovillkorlig ratt att vistas i
landet och att hiir vinna sin utkomst. Han far icke utan sirskilt tillstdnd
driva niring eller foérvirva fast egendom. Utldnning atnjuter vidare inte
nagra politiska rittigheter. Bortsett fran nu berdrda inskriankningar kan
utlanning siagas vara i huvudsak likstalld med svenska medborgare i fraga
om fri- och rittigheter. Han ér saledes likstilld med svensk medborgare i
fraga om ritt till undervisning och utbildning, hilso- och sjukvard och so-
ciala forméaner. Mot fri- och rattigheter svarar en rad skyldigheter som
avilar en svensk medborgare. Svenskt medborgarskap kan i regel uppnas
efter ansokan, nir utlinning fyllt 18 ar, vistats 7 ar i riket, fort en heder-
lig vandel samt har mojlighet att forsorja sig och sin familj. Medborgare i
de nordiska linderna kan beviljas naturalisation efter 5 ar.

Utlidnning, som vill ta arbetsanstillning eller i annan egenskap @n han-
delsresande utova verksamhet, méaste inneha arbetstillstand. Fran skyldig-
het att ha arbetstillstdind ar befriade, bland andra, medborgare i de ovriga
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nordiska linderna, forutvarande medborgare i Estland, Lettland och Li-
tauen, som innehar svenskt frimlingspass, innehavare av bosittningstill-
stdnd och envar utlinning for anstéllning i husligt arbete.

Ett av de minga hindren for anpassning ér spraket, som gor utlinningen
handikappad i manga sammanhang. Kunskap i svenska ar darfor ett vill-
kor for att utlinning skall kénna sig accepterad och likaberiittigad. Forsok
med spriakundervisning har av praktiska skil koncentrerats till de storre
sprakgrupperna och till flyktinggrupper som kunnat halla samman nagon
tid. Men problemet &r att na helst alla, och det borde finnas mojligheter
med hjilp av nya sprakinlarningssystem, dir undervisningen sker pa sven-
ska med bildmaterial och ljudband m.m. Férst d4 kan man na utlinningar
med skilda och mer ovanliga sprak, enskilt och i mindre grupper.

Men dven om sprikundervisningen ir viktig sa dr det mycket annat som
en utlinning behdéver ha hjilp med for att orientera sig i det nya samhiillet.
Ett stodjande av minoritetsgruppernas kulturella och nationella samman-
hallning ar ocksa en hjélp till trivsel och anpassning i det nya landet.

Var befolknings- och konjunkturutveckling pekar mot att niringslivet
i framtiden kommer att vara beroende av utlindsk arbetskraft. Den gor
vart land en mycket god tjanst och medverkar till hojd levnadsstandard
for oss alla. Det dr diarfor av mycket stor betydelse allt vad som gors av
virdlandet for att underlitta utlindsk arbetskrafts och deras familjemed-
lemmars anpassning.

Upplysningsberedningen inom handelsdepartementet har i en nyligen
publicerad PM patalat nagra av ovan nimnda anpassningsproblem, som un-
der hosten diskuterats i dagspressen. I nimnda PM framfordes dven be-
hovet av en mangsidig och genomgripande forskning kring vara utlinning-
ars anpassningsproblem i vart svenska samhills- och arbetsliv. Vi vill girna
att vart land skall vara ett foregangsland i manga avseenden, och inte minst
borde det vara det d& det giller utlinningars behandling och anpassning.
Det iar mojligt att en sddan forskningsuppgift skulle underldtta forstiel-
sen av ndmnda problem och visa pa vigar till att hjalpa vara utlindska ar-
betstagare och deras familjer pa ett bittre sitt dn hitintills, 4ven om for-
hallandena redan ir relativt goda.

Med hinvisning till vad som anférts i motionen far vi hemstélla,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstiller om
en utredning om utlindska arbetstagares och deras famil-
jers sprakundervisning och anpassningsproblem i svenskt
samhille och niringsliv.

Stockholm den 20 januari 1965
Sven Nyman

Joel Sorenson T.V. Mattsson Harald Pettersson



