Motioner i Andra kammaren, nr 840 ar 1965
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Nr 840

Av herr Carlshamre m. fl, i anledning av Kungl. Maj:ls proposi-
tion nr 60, angdende reform av de offentliga tjinste-
mdannens forhandlingsrdtt m. m.

{Lika lydande med motion nr 719 i Forsta kammaren)

I lagradets yttrande 6ver proposition nr 60 har anférts synpunkter som,
enligt var mening, varit fortjinta av storre uppméirksamhet dn som uppen-
barligen tillmatts dem vid avfattandet av propositionen.

Alla ir medvetna om att den strejkritt som enligt propositionen skulle
tillerkénnas tjanstemén i offentlig tjanst kan komma att inskrinkas genom
sarskilda tjanstepliktslagar, om skyddet for vitala samhallsfunktioner si
kriver. I siddant fall méaste det, ur berérda tjanstemans egen synpunkt, an-
ses battre att de inskriankningar som kan komma i fraga finns fortecknade,
eller tminstone antydda, i permanent lag, sa att man i forvig kan bedoma
i vilken man en planerad strejkaktion kan komma att betagas kraft och ef-
fektivitet genom lagstadgad beskirning av strejkritten. Vetskapen att pro-
visoriska och tillfalliga tjanstepliktslagar kan komma att tillgripas som va-
pen mot en eventuell strejk, lagar som kan ténkas tillkomma under trycket
av en tillfillig svar situation och méahinda under paverkan av mer eller
mindre affektladdade opinioner, kan endast motverka den kinsla av trygg-
het och sjilvbestimmanderitt som en likstéllighet med den privata arbets-
marknadens anstillda i fraga om forhandlings- och strejkratt m. m. ar av-
sedd att ge de offentliga tjansteménnen. Det ir darfor, enligt var uppfatt-
ning, onskvirt att de foreslagna tjanstemannalagarna kompletteras med en
beredskapslag, angivande formerna och principerna for sddana tvangsin-
gripanden pa det offentliga tjinstemannaomridet som i undantagsfall kan
bli noédvindiga.

Det har tidigare forutsatts att fragan om definiering och eventuell refor-
mering av tjinstemannaansvaret skulle tas upp i samband med frigan om
statstjansteminnens forhandlingsratt. Sa har inte skett, vilket lett till att,
som framhallits i lagradets yttrande, vissa brister kommit att vidlada for-
slagen i propositionen. Det torde i varje fall vara angeliget, att fragan om
tjanstemannaansvarets innebord nu blir féremal for allsidig och forutsatt-
ningslos utredning.

Enligt forslaget skall strejkritt endast tillerkiinnas organiserade tjanste-
miin. Qorganiserade tjinstemén, som ansluter sig till strejk, kommer aft
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kunna stillas till ansvar for tjanstefel. Lockout skall diremot kunna riktas
iven mot oorganiserade. Detta senare torde av praktiska skil vara ound-
gangligt. Vi anser emellertid att konsekvensen och rittvisan da kriver, att
oorganiserade tjdnstemén ocksi ges samma ritt som de organiserade att,
utan att riskera straffpaféljd, ansluta sig till strejk. Nagon risk for att en
sddan bestimmelse skulle kunna ge méjlighet till s. k. vilda strejker fore-
ligger inte, da enligt den foreslagna lagens § 15 strejk endast skall fa till-
gripas efter beslut av arbetstagarférening. Den enligt var mening 6nskviir-
da ritten for oorganiserade att ansluta sig till strejkaktion tryggas om i
den foreslagna 15:e paragrafens andra stycke orden »som han tillhors far
utga.
Med hénvisning till vad ovan anforts fir vi hemstilla,

att riksdagen matte besluta

1) att de foreslagna tjanstemannalagarna kompletteras
med en beredskapslag, angivande formerna och de allmin-
na principerna for tvangsingripanden som kan bli ndviin-
diga pa det offentliga tjanstemannaomradet, samt att ve-
derbérande utskott matte utarbeta harfor erforderlig lag-
text;

2) att i skrivelse till Kungl. Maj:t begéira omedelbar, all-
sidig och forutsiatiningslés utredning av inneborden i och
eventuellt behovlig reformering av tjdnstemannaansvarel;
samt

3) att i § 15 andra stycket i den foreslagna statstjinste-
mannalagen orden »som han tillhér> matte utga.

Stockholm den 8 april 1965

Nils Carlshamre

Gunnar Oskarson Blenda Ljungberg Alf Wennerfors



