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Nr 412

Av herrar Gustavsson i Alvesta och Jonasson, angdende mdtningsfor-
farandet inom byggnads- och anliggningsverksamheten.

(Lika lydande med motion nr 342 i Forsta kammaren)

Ackordslonesystemet har successivt vunnit 6kad omfattning pa arbetsmark-
naden i vart land. Overgdngen till denna form for arbetsvederlag har inte skett
helt friktionsfritt, men sedan huvudavtal om tidsstudier m. m. tréffades mellan
arbetsmarknadens huvudorganisationer i slutet av 1940-talet synes friktionerna
till storsta delen ha 6vervunnits. Arbetstagarparten och arbetsgivarparten synes
vara ense om att ackordsavloningen innebir betydande foérdelar. Det bor upp-
mirksammas att den okade tillimpningen av ackordslonesystem inte endast
giller inom den egentliga tillverkningsindustrien. Aven inom byggnads- och
anldggningsverksamheten har ackordslonesystemet blivit alltmer omfattande,
varav givetvis foljer att timlonesystemet minskat i motsvarande maén.

Inom byggnads- och anliggningsverksamheten foreligger emellertid speciella
problem i frdga om faststidllandet av omfattningen pa de arbeten, foér vilka
ackordsersittning skall utgd. Medan detta &r relativt latt att faststdlla inom
industrien, t.ex. per enhet, antal moment etc., fordras inom byggnads- och
anldggningsverksamheten ett sdrskilt métningsférfarande, varigenom den ar-
betsvolym som ackordet géller faststédlles. Till viss del sker denna mitning,
nimligen betriffande s. k. dolda och &vertédckta arbeten, genom pa arbetsplatsen
befintliga foretriadare for arbetstagare och arbetsgivare, t. ex. lagbas och arbets-
ledare. Den storre delen av métningarna utféres dock av sdrskilda métnings-
min. En métning utféres sdlunda dels av en métningsman foretrddande arbets-
tagarna, dels av en mitningsman foretrddande arbetsgivarna. Dessa bada mit-
ningsmins uppgifter dr helt identiska, dock med den skillnaden att den mit-
ningsman som foretrider arbetstagarna dven anger hur ackordsersittningen
skall férdelas péa t. ex. de olika arbetstagarna i ett arbetslag. Fackliga organisa-
tioner har ombesorjt inrdttandet av sidrskilda s. k. métningskontor, vid vilka
arbetstagarsidans mitningsmén &r anstdllda och stationerade. Pa arbetsgivar-
sidan tillampas en liknande ordning.

Anledningen till det dubbla métningsforfarandet, méatning och motmaitning,
ir givetvis de intressemotsédttningar som foreligger i sammanhanget. For arbets-
tagarna dr det av intresse att métningen utféres pa sddant sitt att den ekono-
miska ersiittningen blir sd stor som mdojligt. For arbetsgivarna &r forhallandet
det motsatta. Genom att de bada mitningsménnen kontrollerar varandra avser
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man att undvika godtyckliga métningar eller bedémningar till den ena partens
forman. Fran ekonomisk synpunkt maste dock ldmpligheten av det dubbla
mitningsforfarandet ifragasittas, sdrskilt som kostnaderna fér detsamma é&r
betydande. Sammanlagt beldper sig de avgifter som uttages till drygt 6 procent
av ackordsersidttningen, varav ungefdr hilften faller pd vardera arbetstagar-
nas resp. arbetsgivarnas métningar. DA arbetskostnaderna — dir ackordser-
sdttningarna dr dominerande — kan uppskattas till ungefdr en tredjedel av
byggnadskostnaderna rér det sig sdlunda om betydande belopp. Avgifterna
erldgges av arbetsgivarna, men avgiftssummorna far givetvis riknas som en
kostnadspost i allménhet. Ur bade arbetstagarnas och arbetsgivarnas — och
inte minst ur konsumenternas synpunkt — &r det angelidget att en dylik kost-
nadspost i mojligaste man nedbringas, emedan samtliga berérda parter da far
mojlighet till ett battre utbyte.

Vid bedémandet av férevarande spérsmal bor den ordning som tillimpas pé
ett jdmférbart omrdde uppmirksammas. Inom den skogliga sektorn féreligger
en intressemotsidttning mellan képare och siljare i frdga om inmitning av for-
sélt virke, som far anses vara jaimforbar med den som foreligger inom byggnads-
och anldggningsverksamheten i frdga om ackordsméitningarna. Ndgon dubbel
métning férekommer emellertid inte. Man har fatt till stind en av bada parter
accepterad opartisk métning genom virkesmitningsféreningarna. Dessa var
ursprungligen organiserade som organ for virkeskoparna. Efter tillkomsten av
1935 ars lag i @mnet omorganiserades de emellertid och fick styrelser med lika
antal representanter for sdljarintressena och koparintressena samt i allminhet
opartisk ordférande. Enligt den nu géllande lagen av ar 1947 dger Kungl. Maj:t
forordna att mitning av virke skall utféras i enlighet med foreskrifter som
meddelas av Kungl. Maj:t eller skogsstyrelsen samt att mitning skall utféras
av virkesmétare som erhallit tillstdnd (auktorisation) eller av virkesmitnings-
ndmnd. Auktorisation kan endast meddelas virkesmétningsférening vars stad-
gar innehaller foreskrift om dels att séljar- och koparintressena skall vara lika
foretrddda i styrelsen, dels att métningspersonal skall antagas av styrelsen, dels
att det inom foéreningen skall finnas en kontrollndmnd om vars sammansittning
foreskrift ldmnas i lagen. Innan nagon verkstiller auktoriserad mitning skall
han ha avlagt skriftlig forsdkran om ovaild, redlighet etc. Om ndgon dr missnéjd
med utférd mitning dger han klaga hos kontrollndmnden, i vilken ingar fore-
tradare for sdljar-, kopar- samt skogsarbetarintressena. Medfor klagan inte
dndring till klagandens férdel med minst 5 procent av virkesmingdens virde,
kan han av kontrollndmnden aldggas att helt eller delvis gilda kostnaden for
kontrollmétningen.

Detta system for maitning synes fungera helt tillfredsstdllande. Visserligen

skiljer sig forhallandena inom den skogliga sektorn och inom byggnads- och
anldggningsverksamhet i atskilliga avseenden. Intressemotséittningarna dr dock
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av enahanda art liksom mditningens ekonomiska betydelse. Att ackordsmit-
ningarna inom byggnads- och anldggningsbranschen dtminstone ur lekmanna-
synpunkt ter sig som mer komplicerade &n virkesmitningen i tekniskt avseende
synes inte utgora hinder for att ett liknande system tillimpas vid ackordsmét-
ningarna. Det finns anledning att fragan hirom nirmare 6verviges och prévas.

Méahénda kan inte en organisation och férfarande vid ackordsmitning utfor-
mas pa exakt samma sétt som betrdffande virkesmitning. Vissa grundliggande
drag fran virkesmétningen torde dock kunna ligga till grund f6r nirmare prov-
ning, ndmligen i frdga om organisationens ledning, ndgon form av auktorisa-
tions- eller behorighetsforfarande samt kontrollinstans eller kontrollmdjlighet.

Om det i styrelsen eller ledningen for en ackordsmiitningsorganisation ingar
lika antal representanter f6r arbetstagare och arbetsgivare, givetvis foretri-
dande samtliga berérda grupper och organisationer inom byggnads- och anligg-
ningsbranscherna, torde finnas goda foérutsidttningar for att organisationen och
dess verksamhet skall motas med fortroende hos de enskilda arbetstagarna och
arbetsgivarna. Aven foérutsidttningarna att snabbt och smidigt anpassa organi-
sationen och métningarna till &ndrade regler rorande ackorden m.m. torde
hirigenom bli goda. Mahinda skulle det hela dven tjina pd ett opartiskt inslag
i organisationsledningen, t. ex. genom att Kungl. Maj:t utser ordférande som i
sa fall dven kunde anses foretrdda det allménnas och konsumenternas intressen.

Ett auktorisations- eller behorighetsforfarande skulle medfora dels att veder-
bérande métningsman vore accepterad av bada parter i frdga om kunnighet,
ovild, redlighet etc., dels att han skulle motas med fortroende frén arbetstagare
och arbetsgivare i sin verksamhet pa arbetsplatserna. (Betrdffande virkesmit-
ningen &r det virkesmétningsforeningen som sddan som erhéller auktorisation.
Genom att antagas av foreningens styrelse erhaller den enskilde virkesmitaren
pa grundval hdrav behorighet att utféra auktoriserad métning.)

Aven méjlighet till kontrollférfarande skulle vara virdefullt ur flera olika
synpunkter. De enskilda arbetstagarna och arbetsgivarna skulle ha méjlighet
att vinna réttelse i de fall de anser att en métning utforts bristfilligt eller fel-
aktigt. Den enskilde métningsmannen skulle, dérest han av endera parten
utsidttes for patryckning e.d., kunna hénvisa till av annan eller andra utférd
kontrollmitning och dédrigenom ha goda mojligheter att uppriatthéalla ovild.

Enligt var mening skulle en ordning av hér skisserat slag innebira betydande
fordelar jamfort med den ordning som nu tillimpas vid ackordsmitning. Den
Omsesidiga instdllningen arbetstagare—arbetsgivare torde numera ocksi vara
sddan att forutsattningar foéreligger for genomforande av den skisserade ord-
ningen och dérjiamte for en erforderlig lagstiftning som allmén grund. D&
frdgan dédrjamte dr av ekonomiskt intresse for samtliga berdrda parter, foreslar
vi en skyndsam utredning av fragan. Vid utredningen bor samtliga ndmnda
organisationer beredas tillfille deltaga.
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Med hénvisning till det ovan anférda hemstilles,
att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t métte anhdlla om
skyndsam utredning av mojligheterna att ersédtta nu férekom-
mande dubbelférfarande i frdga om ackordsmétning inom
byggnads- och anléggningsverksamheten med opartisk, aukto-
riserad métning i enlighet med vad i motionen anforts.
Stockholm den 26 januari 1965

Rune Gustavsson Bertil Jonasson
i Alvesta
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