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Nr 293

Av fru Skantz och herr Svenning, angdende tillsynen av arbetar-
skyddslagstiftningens efterlevnad vid mindre arbets-

platser.
(Lika lydande med motion nr 231 i Forsta kammaren)

Tillsynen av arbetarskyddslagstiftningens efterlevnad vid mindre ar-
betsplatser innebar enligt de i arbetarskyddslagstiftningen gillande be-
stimmelserna en uppdelning mellan den allménna yrkesinspektionen och
den kommunala tillsynen, som inte ar tillfredsstillande och inte ger sam-
ma skydd at alla anstéllda.

Avgorande for vem som skall utova tillsynen ar arbetsstéllets storlek
och i vilken omfattning maskinell utrustning forekommer. Tillsynen av en
arbetsplats med mer 4n 10 arbetare eller med relativt omfattande maski-
nell utrustning skall i princip utévas av yrkesinspektionens befattnings-
havare. Vid de mindre arbetsplatserna, som i stort sett saknar maskinell
utrustning, utovas tillsynen av kommunala tillsynsmén, vilka utses av ve-
derborande hilsovardsniamnd. Tillsynsmédnnen ar rapportskyldiga till yr-
kesinspektionen. I ett distrikt med 150 kommunala tillsynsmin och ca
12 000 registrerade arbetsstillen sinde emellertid endast 95 in rapport 6ver
verksamheten under 1964.

Statliga och kommunala forvaltningsorgan sorterar alltid under yrkes-
inspektionen oavsett arbetsstillets storlek.

Den gillande uppdelningen innebir att Gvervakningen av de storre ar-
betsplatserna utévas av specialutbildade, heltidsanstidllda befattningsha-
vare inom yrkesinspektionen medan tillsynen av de mindre arbetsplat-
serna handhas av kommunala tillsynsmén, som ofta helt saknar eller ock-
s&4 endast har bristfillig utbildning i fragor som roér arbetarskyddslagen
och dithérande anvisningar.

I stider eller storre tiatorter ar det ofta de kommunalt anstillda hilso-
vardsinspektérerna som vid sidan om sin ordinarie verksamhet att dver-
vaka de allminhygieniska férhallandena tillika foérordnas vara kommu-
nala tillsynsmén enligt arbetarskyddslagen. Detta har ofta medfort att in-
spektorerna, som av tidsskél har svarigheter att klara bevakningen av de
allminhygieniska forhallandena, i stor utstriackning tvingats &sidositta
den tillsyn som avses i arbetarskyddslagen.
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Pa landsbygden eller i mindre orter har i ringa utstrickning anlitats
specialutbildad, fast anstalld personal, varfor de som foérordnats till kom-
munala tillsynsmin oftast har anstillning eller driver egen rorelse som
kriaver full arbetsdag och har uppdraget som tillsynsman endast som del-
tidstjinst eller bisyssla. De far hiarigenom en mycket begrinsad tid till sitt
forfogande for att fullgora uppdraget som tillsynsman. Manga av tillsyns-
minnen har genomgatt hilsovards- och arbetarskyddskurser medan andra
inte erhallit ndgon speciell utbildning utan sjalva fatt soka skaffa sig den
utbildning som behovs for uppgiften. I flera distrikt har visserligen ord-
nats informationskurser, men sammanlagt omfattade denna verksamhet
under 1962 och 1963 endast 360 av ca 1170 kommunala tillsynsmén. Den
bristande utbildningen och de ofta personliga relationerna till de i kom-
munen verksamma foretagarna har pa sina hall medverkat till att tillsyns-
minnens auktoritet inte dr sddan att deras verksamhet blivit lika effektiv
som om den utdvas av en tjansteman, anstialld fér uppgiften, varfor yr-
kesinspektionens tjansteman tillkallats i olika sammanhang.

I arbetarskyddslagen, 48 §, stir angivet att kommunal tillsynsman av
kommunala medel skall atnjuta skilig ersiattning for uppdraget. Det finns
kommuner som anser 50—100 kronor om aret vara en skalig ersittning for
detta uppdrag. Féljden har blivit, att man i stor utstrickning varit hin-
visad till att utse personer utan erforderliga erfarenheter och kunskaper
och att omséttningen pa kommunala tillsynsman blivit anméirkningsvirt
stor. Om uppdraget som kommunal tillsynsman skall kunna fuligéras pé
ett tillfredsstallande satt ar det en tidskriavande arbetsuppgift, som man
inte kan begira att nagon skall ataga sig utan rimlig ekonomisk ersittning.

Ar 1963 fanns 1167 kommunala tillsynsméin och de hade att 6vervaka
86 533 arbetsstillen, vid vilka sysselsattes 218 091 arbetstagare. Enbart i
Stockholms stad och Gotlands lan fanns 20 431 arbetsstillen, men antalet
kommunala tillsynsmén var endast 32. Vid samma tidpunkt fanns hos den
allminna yrkesinspektionen registrerade 75 156 arbetsstillen vid vilka sys-
selsattes 1 572 935 arbetstagare.

For dem som av hilsovardsniamnden utses att svara for tillsynen av de
allmanhygieniska forhallandena fungerar hilsovirdskonsulenterna i linen
som radgivare. Dessa sorterar under kungl. medicinalstyrelsen. Nar det gil-
ler den tillsyn som avses i arbetarskyddslagen har de, som forordnas att
fullgora denna, rapportskyldighet till yrkesinspektionsdistriktet, som sor-
terar under kungl. arbetarskyddsstyrelsen. I méinga fall forordnas en och
samma person att ansvara for tillsynen av saviil de allminhygieniska for-
hallandena som den tillsyn som avses i arbetarskyddslagen. Brister den
kommunala tillsynsmannen i fullgorandet av sina aligganden skall hilso-
vardsnamnden vidta erforderliga atgirder for att astadkomma rittelse.
(Yrkesinspektor kan patala missforhallande till hdlsovardsndmnden.) Un-
derliater halsovardsnamnden att gora detta, ma linsstyrelsen vidta atgar-
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der for att ritta sidana missférhallanden. Ovan relaterade forhallande ska-
par oklarhet inte minst féor de kommunala tillsynsménnen.

Handelsanstilldas forbund har genomfért flera undersékningar betrif-
fande de sanitira och hygieniska forhallandena i kiosker, butiker och pa
lagerarbetsplatser och har ocksa undersokt i vad man bestimmelserna i 9 §
arbetarskyddslagen beaktats. Enligt denna paragraf skall arbetstagarna pa
eller invid arbetsstillet aga tillgang till dricks- och tvattvatten, avtraden,
lamplig plats for ombyte, forvaring och i féorekommande fall torkning av
kldder samt lamplig plats for intagande av maltid. Sammanlagt har 2 650
arbetsplatser undersokts. Av dessa sorterade 78 procent under den kom-
munala tillsynen. (1963 var 50 113 arbetsstillen inom handeln registrerade
hos den kommunala tillsynen.) Dessa undersokningar pavisade manga bris-
ter. PA manga arbetsplatser, framf6r allt de mindre, saknades t. ex. toalet-
ter, tvittmoéjligheter, utrymmen for forvaring av klader samt plats for in-
tagande av maltider. De manga ginger miserabla férhillanden som avsléja-
des skulle inte ha existerat i den omfattning som var fallet om den kommu-
nala tillsynen varit verkligt effektiv.

Tillsynen av efterlevnaden av arbetarskyddslagen och med stéd av den-
samma meddelade foreskrifter boér vara likvirdig oavsett om det ir en stor
eller en liten arbetsplats och oberoende av i vilken kommun arbetsplatsen
ar beldgen. Det nuvarande systemet med en uppdelning av tillsynen mellan
yrkesinspektionens befattningshavare och de kommunala tillsynsminnen
ar inte tillfredsstallande ur effektivitetssynpunkt.

Med stod av vad ovan anforts hemstiller vi,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t anhaller om
utredning och forslag betriaffande effektivare tillsyn av ar-
betarskyddslagstiftningens efterlevnad vid de mindre ar-
betsplatserna.

Stockholm den 26 januari 1965

Anna-Greta Skantz Eric Svenning
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