10 Motioner i Andra kammaren, nr 12 ar 1965

Nr 12

Av herr Berglund m. fl., angédende sjukférsikringsformdnerna for
utlandssvenskar. ’

(Lika lydande med motion nr 9 i Forsta kammaren)

‘Vart land har glidjande nog blivit alltmera aktivt i sina férbindelser med
andra linder, inte minst di det géller bidrag och understod till utvecklings-
linderna. Hir stilles inte endast medel till forfogande utan iven arbets-
kraft somt ir villig att Ataga sig ett manga gianger betungande och uppoff-
rande arbete. ‘

I detta arbete har under 1ang tid en rad olika svenska missioner, till storsta
delen med egna frivilliga medel, tagit en verksam del och genom bl. a. sko-
lor, sjukvird och annat socialt arbete jamnat viigen for ytterligare insatser.
En stor skara svenskar vistas under lingre eller kortare tid i dessa linder
for fullgorandet av denna sin uppgift.

Bl. a. pa grund av ett i manga lander pafrestande klimat kan hos dessa
sjukdomsfall intriffa som i vissa fall kan behandlas i respektive linder,
men i manga fall maste fa sin behandling hir hemma.

Ersittning fér sjukvard och for forlorad arbetsinkomst ér emellertid
inte betryggande eller tillfredsstillande genomford i sadana fall.

Enligt lagen om allmiin forsikring har svensk medborgare bosatt i Sverige
ritt till den allminna sjukférsikringen och far ersittning for sjukvird an-
tingen vardbehovet uppkommit i Sverige eller utomlands. Ersattning for
sjukvard som meddelats utanfor Sverige utgar dock endast om vardbehovet
uppkommit utomlands.

En begrinsning av tillimpningen av dessa bestammelser forefinnes dock
i det att den som tjinstgor i utlandet icke anses vara bosatt i Sverige lingre
in ett ar efter utresan. Sjukvardsbidrag pa allméan sal kan svensk medbor-
gare bosatt utomlands erhalla mot s. k. inomléinsavgift, d. v. s. fem kronor
per dag enligt givna regler. Diiremot kan endast den som ar bosatt i Sverige
erhalla ratt till sjukpenning.

Har foreligger en visentlig brist i lagstiftningen om sjukpenning, vilken
ir angeliaget att ratta till.

Som en jiamforelse kan niamnas hur Norge 16st detta vitala problem. Den
norska sjukférsikringen, som ir organiserad i stort sett som den svenska,
ar i forsta hand knuten till bosittning i riket. Darutover géller emellertid
forsikringen for norska medborgare som ir anstillda i norsk statstjinst
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m. fl. For dessa giller vissa sirskilda bestimmelser som i stort sett innebir
storre forméner an for sjukforsikrade i allminhet. Alla som omfattas av
dessa bestimmelser skall tillhora en sirskild sjukkassa.

Enligt socialdepartementets bestimmande kan norska medborgare vare
sig de ar bosatta i riket eller ej under uppehall utanfor riket tillforsikras
samma forméner som de som verkar i norsk statstjinst utomlands. Med
stéd av detta bemyndigande har departementet for en rad persongrupper
beslutat att de skall omfattas av sjukforsikringen. I regel har dirvid anslut-
ningen gjorts beroende av att den sker pa villkor som faststiilles av Trygde-
kassen for sjgmenn i utrikes fart, och denna foreskriver sedan hur anmilning
samt premieinbetalning skall ga till.

Bland de persongrupper som pa detta sitt anslutits till sjukforsakringen
ar t. ex. norska missionirer tillhérande Det norske misjonsselskap samt Det
norske misjonsforbund, alla under den tid de uppehéller sig i utlandet.

En av orsakerna till att man hir i landet inte ansett sig kunna tillimpa
sjukkasselagen for vara utlandsarbetare ir den att det dels skulle bli svart
med inkomstkontrollen, dels att det skulle bereda atskilligt med arbete att
frin svenskar bosatta i utlandet inkassera de avgifter det giller.

Forst ville vi framhalla betriffande bosittningen, att en svensk arbetare
i utlandet med svensk arbetsgivare borde under sin utlandstjinst anses som
alltfort vara bosatt i Sverige och dir mantalsskriven. Betriffande mantals-
skrivningen kunde denna lampligast ske hos arbetsgivaren for den hiindelse
vederborande inte under utlandsvistelsen har kvar sin bostad i Sverige. Vad
sedan betriffar inkasseringen av avgiften torde denna kunna ske genom
arbetsgivaren. Denne utbetalar ju den anstilldes 16n i vanlig ordning och
kan med tillgang till debetsedeln inbetala den stadgade premien. Kommu-
nikationen mellan arbetsgivaren och forsikringskassan borde kunna ordnas
s att nodig kontroll astadkommes. Harigenom skulle alla hinder kunna
undanrdjas si att vederborande inte behovde avforas ur forsikringsregist-
ret, utan vid féorekommande sjukdomsfall ersiittningarna automatiskt triad-
de i funktion pa samma siitt som om den forsikrade vistades hiir i landet.

Vi anser vira u-landsarbetare vara berittigade till denna trygghet liksom
vilken annan svensk medborgare som helst.

Med anledning av vad vi hiar ovan anfoért hemstiller vi,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t méatte anhalla
om sddan dndring av lagen om allmin forsikring att svensk
medborgare som ir anstilld av svensk arbetsgivare och har
utlandstjanst tillforsikras samma sjukforsikringsformaner
som andra svenska medborgare.

Stockholm den 13 januari 1965
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