4 Motioner i Andra kammaren, nr 111 dr 1964

Nr 111

Av fru Ryding m. fl, om inférande i arbetarskyddslagen av be-
stimmelser om minimitemperatur fér arbetslokal.

Arbetarskyddslagens § 7 Aldgger arbetsgivaren »att forebygga att hos
honom sysselsatta arbetstagare adrager sig ohilsa i f6ljd av arbetet. . .».
Nir det géller temperaturen i foretagens olika arbetslokaler &r lagen sa
utformad, enligt § 10 samt enligt Kungl. Maj:ts kungorelse med foreskrifter
angiende tillimpningen av arbetarskyddslagen av den 6 maj 1949, §§ 22—
23, att tillfredsstiallande forhallanden nu inte rader vid alla arbetsstallen.

Fackforbunden kan vittna om att atskilliga tvister och konflikter in-
traffar varje vinter till f61jd av utkylda och dragiga arbetslokaler. For att
nimna nigra som ir sirskilt utsatta kan man ta t. ex. bilverkstdderna.
Mycket vardefull arbetstid gar forlorad inte bara genom ovannamnda kon-
flikter utan ocksid genom forkylningssjukdomar, reumatism o. d. Arbets-
intensiteten kan heller icke bli densamma i en arbetslokal som héaller for
lag temperatur, liksom riskerna for olycksfall alltid ar storre i siddana fall.

Da lagens utformning ar sidan, att ndgon fixerad temperatur inte ar
angiven, har denna paragraf i lagen varit svarast att ge ett sadant prak-
tiskt innehall, att arbetstagarens hilsa kunnat skyddas mot kold och drag i
otillfredsstidllande arbetslokaler. Vi 4r medvetna om att det ar svart att
bestimma nigon generell temperatur for all industri. Men ett angivande
av 18° Celsius som normaltemperatur skulle vara av stort viarde. Som
framgar av lagens § 40 och ovannidmnda kungorelses §§ 62—67 om lokal
skyddsverksamhet, utses skyddsombud vid varje arbetsstille. Enligt lagens
§ 41 utses vid varje arbetsstdlle med minst 50 anstidllda skyddskommitté.
Det borde vara mojligt att ge arbetarskyddslagen en sadan utformning,
att i bestimmelser for den lokala skyddsverksamheten infordes, att nir
det giller de olika arbetslokalernas temperatur skall skyddsombud eller
vid de storre arbetsplatserna skyddskommittén och foéretriadare for arbets-
givaren gemensamt utarbeta och faststilla limplig minimitemperatur for
arbetsplatsens olika lokaler. Om parterna inte kommer o6verens skall
skyddsinspektionen kunna inkopplas som medlare. Detta torde vara en
framkomlig vag for att d&stadkomma en tillfredsstallande 16sning.

Med hénvisning till vad som ovan anforts foreslas,

att riksdagen i skrivelse till regeringen matte hemstilla
om forslag till sidan dndring av arbetarskyddslagen, som
i denna motion forordas.

Stockholm i januari 1964

Gunvor Ryding Helmer Holmberg Henning Nilsson



