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Nr 769

Av herr Christenson i Malmé, i anledning av Kungl. Maj:ts pro-
position nr 68, med férslag till lag om semester, m. m.

I proposition nr 68 har Kungl. Maj:t till arets riksdag framlagt forslag till
ny semesterlagstiftning. Det i propositionen framlagda forslaget bygger i
det vasentliga pa den nuvarande lagens grund. Kungl. Maj:t har ej funnit
det pakallat att nu genom lagstiftning utvidga den personkrets som semes-
terlagen omfattar till att avse nya grupper men, under hinvisning till den
forskjutning som redan skett i uppfattningen om arbetstagarbegreppets
innebérd och som medfort att personkretsen vidgats, uttalat att denna ut-
veckling ej torde vara avslutad utan att tolkningen av arbetstagarbegreppet
s& smaningom kommer att ske efter mer schablonmissiga former an som
hittills kommit till anvindning i domstolarnas praxis.

Kungl. Maj:ts forslag medfor att okontrollerbara arbetstagare i dkad ut-
strickning skall erhalla semesterforméner. Okontrollerbara arbetstagares
och beroende uppdragstagares arbetsvillkor &r ofta likartade, d4& medlem-
marna av bada grupperna i regel har ungefar samma ekonomiska och so-
ciala stillning och bada gruppernas arbetsbetingelser ar likartade.

Riksdagen synes nu bora vidtaga positiva Atgirder for att utvidga den
personkrets som genom semesterlagen ar berittigad till semesterférméner.

Griansdragningen mellan okontrollerbara arbetstagare och beroende upp-
dragstagare dn synnerligen diffus, och det ar manga ganger praktiskt taget
omojligt att férutse huruvida vederborande vid en domstolspréovning kom-
mer att betraktas som fast anstilld eller som beroende uppdragstagare. Ge-
nom de foreslagna reglerna om berdkning av semesterlonen och kvalifika-
tionsreglerna kan det befaras bli fler tvister @n hittills om gransdragningen
mellan arbetstagare och uppdragstagare. De varningar hiarom som uttalats
av arbetsdomstolens ordférande och Riksférbundet Landsbygdens folk sy-
nes vilgrundade. Det ar foga tilltalande att overlamna at domstolarnas
praxis att utvidga arbetstagarbegreppet, da detta leder till olustiga och for
de enskilda individerna kostnadskravande rittegdngar. Manga kommer ock-
s& att draga sig for att understilla uppkommande tvister domstolarnas
provning utan féredrar att lida rittsforluster. I detta sammanhang ma
uppmirksammas att gransdragningen mellan beroende uppdragstagare och
egna foretagare torde vara mindre diffus an grinsdragningen mellan ar-
betstagare och beroende uppdragstagare.

Semesterlagstiftningen ar till framst for att sikra vissa missgynnade
gruppers intressen. De beroende uppdragstagarna arbetar vanligen under
sddana forhallanden att det kan vara svart for dem att genom kollektivavtal
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tillvarataga sina intressen. Som Landsorganisationen pépekat synes det
ocksd tveksamt om yrkesskolelever, som foljer undervisningen men sam-
tidigt utfor avionat arbete vid verkstaden, skall betraktas som arbetstagare
i semesterlagens mening.

Man kan ej forvinta sig en sidan utvidgning av rattspraxis att beroende
uppdragstagare i onskvird utstrickning kommer att falla inom arbetsta-
garbegreppets ram, direst ej lagstiftarna gér nagot positivt ingripande.

P& grund av vad silunda anférts bor arbetstagarbegreppet i semesterla-
gen erhalla huvudsakligen samma avfattning som det fatt i 1936 ars lag
om forenings- och férhandlingsritt.

Kungl. Maj:t har vidare féreslagit att semesterlon till kontrollerbara ar-
betstagare i princip ej skall f& inriknas i den ordinarie 16nen utan att den
skall utbetalas i samband med semestern. Kungl. Maj:t har ej ansett sig bo-
ra foresld motsvarande bestimmelser for den sirskilda semesterlén som
skall utbetalas till okontrollerbara arbetstagare. Det synes onskvirt att sam-
ma utbetalningsregler géller for de bdda grupperna. Hirigenom skapas ock-
sé garantier for att de okontrollerbara arbetstagarna erhaller den for se-
mestern avsedda inkomsten vid semestertillfallet och forhindras att semes-
terlonen inrdknas i deras l6pande arbetslon.

Med hénvisning till vad silunda anférts hemstilles,

att riksdagen vid behandlingen av proposition nr 68 matte
besluta

att sdsom arbetstagare skall vid tillimpningen av den i
propositionen féreslagna lagen dven anses den som, utan att
anstallningsforhallande féreligger, i huvudsak pi samma
satt som arbetstagare utfor arbete fér annans rikning och
skall den for vars rikning arbetet utféres anses sisom ar-
betsgivare enligt lagen, samt att stadgande hidrom inféres
i lagtexten;

att de i § 14 i den i propositionen féreslagna lagen stad-
gade utbetalningsreglerna fér semesterlon till kontrollerbara
arbetstagare jamval skall dga motsvarande tillimpning pa
okontrollerbara arbetstagares sirskilda semesterersittning.

Stockholm den 26 mars 1963

Carl Christenson

i Malmé



