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Nr 580

Av herrar Helén och Enskog, om dtgirder for okning av tillgingen
pd arbetskraft med higre teknisk och ekonomisk utbildning.

(Lika lydande med motion nr 481 i Forsta kammaren)

Bristen pa utbildningsplatser inom vissa hdgre undervisningsanstalter utgdr for
niarvarande en allvarlig oligenhet, sivil for sddana studerande som pa grund av
platsbristen utestings frin den utbildningsvig de anser sig sirskilt limpade for som
for niringsliv och offentlig forvaltning, vilkas behov av ytterligare tekniker, eko-
nomer etc. ir klart dokumenterat. Mot denna bakgrund framstar det som angelédget
att samhillets planerande och beslutande organ tillvaratar alla méjligheter att med
snabb verkan utdka antalet faktiska utbildningsmojligheter utan att inverka men-
ligt pd kvalitet och arbetsférhallanden i redan existerande utbildning. Utdver ut-
byggandet av hela nya hdgskolor, som vi i andra sammanhang diskuterat, vill vi
hir peka pa tinkbara vigar att med redan existerande utbildningsanstalter som
replipunkter vidga antalet studerande. Det sdger sig sjalvt att de uppslag som har
fors fram maste bli foremél for provning inom ecklesiastikdepartementet innan de
liggs till grund fér ett aktivt handlande frén departementets sida. Flera av dem
ar av den naturen att de limpar sig bittre for direkta férhandlingar med narings-
livets organisationer an for utredningar av den typ som vanligen férekommer inom
den statliga forvaltningen.

Varje anstringning att inom Sverige genom olika stédatgarder ¢ka kapaciteten
av redan existerande utbildningsorganisation bor emellertid foregas av en prévning
huruvida icke det framvixande nordiska samarbetet pa den hogre utbildningens
omrade inrymmer mojlighet att genom utbyte av studerande och ldrare pa omra-
den dir knappheten i ett land kan motsvaras av stor kapacitet i nagot av de dvriga
linderna. Det ir ju allmint bekant att en betydande del av den norska ungdom
som syftar till ingenjorsutbildning erhéller denna i Sverige. Da den medicinska
utbildningen i Danmark ej ir sparrad vid intrddet pd samma sitt som i andra
nordiska linder, har man i Danmark mottagit ett ej ringa antal medicine stude-
rande frin grannlinderna. Vi finner inget anmirkningsvirt i dessa forhallanden
men menar att alltfor litet gjorts for att systematiskt underscka huruvida ej med
forhallandevis blygsamma ekonomiska insatser den totala nordiska utbildningskapa-
citeten inom medicin, naturvetenskap, teknik och ekonomi — ddr nagra besviarande
sprakliga eller andra nationella hinder ej foreligger — skulle kunna &kas just genom
att sitta in personella och materiella resurser inom en ej fullt utnyttjad institution.
Vi forutsitter att man fullféljer anstrangningarna fran svenskt hall att effektivisera
det planeringsarbete som naturligen férekommer inom Nordiska kulturkommisionen
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men som hittills himmats av bl. a. kommissionens lingsamma arbetssitt. Svenska
regeringen borde gora det till en primir uppgift for sina delegater i kommissionen
att verka for fortur at varje sddant drende som kan medverka till en snabb &kning
av undervisningskapaciteten inom i forsta hand de tekniska och ekonomiska facken.

En besvirande bristsituation i friga om lirare med kvalificerad teknisk och
naturvetenskaplig utbildning har férelegat under hela 1950-talet, framst vid de
tekniska gymnasierna men ocksd vid 6vriga gymnasier och andra hégre utbildnings-
anstalter. Bristen pa ldrare bildar alltsi en “flaskhals” for dem som nu soker
teknisk utbildning. Kan man vidga denna “flaskhals” pa kort tid, astadkommer
man ocksd en accelererande verkan fér framtida utbildning, eftersom de nu frin
hogre teknisk utbildning avvisade i manga fall sjdlva siktar till lirarbanan.

En annan flaskhals” utgor bristande lokaltillgdng. Vissa férbéttringar torde hir
kunna vara méjliga inom laroanstalterna sjilva, andra aterigen forutsitter en direkt
samverkan med de stérre industrierna i stider av typen Norrkoping, Linkoping,
Viisteras och Orebro.

I' ecklesiastikdepartementets prognos- och planeringsgrupps i december 1962 ut-
givna promemoria rérande det hogre utbildningsvisendets fortsatta utbyggnad fére-
kommer flera intressanta uppslag for effektivisering och utbyggnad av universite-
tens och hdgskolornas undervisning. Lararproblemen betriffande speciellt de tek-
niska gymmnasierna har vidare berérts i “Lirarsituationen vid de tekniska gymnasi-
erna”, utgiven av en arbetsgrupp tillhérande ecklesistikdepartementet. Vi har fun-
nit att i dessa skrifter och dven i andra sammanhang berérda problem fordrar snara
atgirder.

A. Synpunkter pd tankbar forbittring av liroanstalternas utbildningsverksamhet

I hég grad begrinsas utbildningskapaciteten vid de tekniska hogskolorna av till-
gangen pa utrustning (lokaler, laboratorier, maskinanliggningar). Genom att skapa
exempelvis centrala Gvningslaboratorier skulle laboratorieresurserna kunna utnytt-
jas mer rationellt (stordriftfordelar). Man kan ocksi genom noggrann planliggning
av olika laboratoriekurser (skiftgdng) utnyttja laboratorierna bittre. Sidan kurs-
planliggning behover forresten inte endast finnas vad giller laborationer utan
borde vara nagot naturligt f6r hela undervisningen. Professor af Trolle har vid
Géteborgs handelshigskola gjort en rationaliseringsstudie av handelshogskolans un-
dervisning och bl. a. genom att skira bort dubbleringar och genom att ligga kur-
serna tidsmissigt pa bista sitt vunnit betydande rationaliseringsvinster.

Fragan dr om man inte ocksa for att f4 en hogre utnyttjandegrad skulle kunna
ha “variabla ferier”, d. v. s. att vissa lidrare och studenter slutar sina terminer senare
dn andra och i gengdld ocksd borjar senare. Fér nirvarande #r ferietiden nigon-
ting sadant som fyra manader vid universiteten och hégskolorna. Under denna tid
star alltsd en dyrbar kapitalutrustning helt oanvind.

Genom ett vidgat institutionssamarbete och en genomtinkt inkdpspolitik kan
ocksa ett rationellare utnyttjande av ldroanstalternas utrustning uppnas.
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Mojligheterna att oka ldararkapaciteten finns framfor allt i ett nytinkande vad
galler undervisningsgruppernas storlek. Organisationsplanerna har otvivelaktigt lett
till att man fatt sma undervisningsgrupper och dérigenom misshushallat med larar-
tillgdngen. Forskning och undersokningar borde snarast sittas i gang pa detta
omrade, och di lampligen genom sirskilda anslag till det nya universitetskanslers-
ambetet. Detta torde vara det enda sittet att realisera den ursprungliga tanken
med successiv omprovning av organisationsplanerna. Eftersom det nya universitets-
kanslersimbetet skall vara ett rationaliseringsorgan pa det ekonomiska och pa ut-
bildningsomradet, s& bér denna uppgift ingd som ett naturligt led i dmbetets
verksamhet.

Bl a. borde professorsundervisning (katederundervisning) kunna ges i hur stora
grupper som helst. Det ér helt orimligt att man som i Lund har nationalekonomiska
foreldsningar med exakt samma innehall inom bade humanistiska fakulteten och den
ekonomiska fakulteten.

Aven genom Aatgirder betriffande studenterna kan utbildningskapaciteten hdjas.
Bortfallet ir inom alla utbildningslinjer och aven di pa de spirrade linjerna i
dag mycket hogt. Detta bortfall beror inte pa att studenterna har for lag intellek-
tuell nivA utan sammanhinger delvis med att de i fortid lockas ut i ndringslivet,
delvis med sociala problem. Vad giller de sociala problemen borde ett kvalificerat
kuratorssystem inrittas. Fér att ett sidant skall bli funktionsdugligt fordras en snar
igingsittning av en ingdende studentregistrering av det slag som registreringsutred-
ningen foreslagit.

Vid handelshégskolan i Géteborg, dir man for narvarande har en mycket lag
bortfallsprocent, finns ett kuratorssystem innebdrande att rektor sjilv haller sig a
jour med studenternas utveckling och att man inom lirarradet upptar diskussioner
om hur en student med studiesvérigheter pa bista sitt skall kunna hjalpas.

B.  Utbhildningsinsatser utanfor ldroanstalterna

Industrien gor redan fér niarvarande en mycket stor utbildningsinsats i form av
intern utbildning. Omfattningen av denna har belysts i en utredning gjord 1957/58
av Anders Rosenquist. Dirvid kom man fram till nagot sadant som att 900 000
timmar per ar var industriens interna utbildningsinsats avseende alla stadier fran
larlingar och uppat.

Industrien har forklarat sig intresserad av att stilla ldrare till forfogande for
teknisk utbildning. Detta framgéar bl. a. av SAF:s nyligen utskickade cirkuldr med
uppmaning till foretagen att i mojligaste man lita sina tekniker pata sig viss
undervisning. En likande uppmaning har tidigare gatt ut fran Industriférbundet.

Foretagens anstringningar att genom intern utbildning &ka tillgangen pa civil-
ingenjorer och andra, vanligen utbildade vid sparrade hdogskolor, fakulteter eller
examensamnen, har till stor del visat sig utan resultat pa grund av att de stude-
rande endast haft ritt att tentera vid vederbdrande hégskola (universitet) efter
att ha vunnit intride vid denna. T négot fall har foretagens anstrangningar endast
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inneburit att larare vid dessa hogskolor besparats undervisning genom att antalet
studenter i realiteten blivit mindre 4n vad statsmakterna ursprungligen avsett. En
1 och {ér sig 6nskvird utdkning av féretagens medverkan pa den hogre utbildningens
omrdden kan endast dstadkommas genom att anstillda vid féretag eller verk, som
internt bedriver hogre utbildning, fir ritt att vid vederbérande hégskola eller uni-
versitet avldgga tentamen i de Amnen de studerat.

Méjligheter bér dven skapas fér dem, som genom sjilvstudier skaffat sig vissa
kunskaper, att redovisa dessa i tentamen. I detta sammanhang bér sirskilt uppmark-
sammas de mdjligheter till sjilvstudier pd akademisk nivA som korrespondensinsti-
tuten borjat erbjuda, icke minst pa de tekniska och ekonomiska omridena. Aven
elever med sddan utbildningsform bér ha méjligheter att fa verifiera sina kunskaper.
Savil i Sovjet som i USA och Kanada studerar ett stort antal av de blivande civil-
ingenjorerna per korrespondens med kortare vistelse vid resp. hogskola for labora-
tioner och Svningar.

En begrinsning i hittillsvarande korrespondensundervisning har varit att den
knutits tillrackligt intimt samman med annan, sirskilt laborativ undervisning. Ett
direkt samarbete mellan de féretag som engagerar sig i hogre teknisk utbildning
och korrespondensinstituten torde behévas. Staten far hir rikna med att ta pa sig
vissa samordningsuppgifter och kostnader.

Det bor vidare vara mojligt for de foretag som driver utbildning pa det aka-
demiska planet att, i likhet med vad som giller for foretagsskolorna, erhilla ersitt-
ning for lokaler och larare, varvid givetvis lirararvodena fér kompentent personal
bér utgd efter samma grunder som for lirarna vid exempelvis de tekniska hog-
skolorna.

Tillsynsmyndighet for dessa hogre foretagsskolor kan limpligen vara de centrala
universitetsmyndigheterna. Det skulle med en sddan organisation iven vara mojligt
att pa ett effektivare sitt utnyttja tillgingliga universitetsldrare, ev. inom ramen
for vederbérandes undervisningsskyldighet. Atgirder bor dven vidtas for att under-
litta mojligheterna for de larare, varom nu ar frga, att foreta resor till och fran
undervisningsorten.

Industrien har vid flera tillfallen forklarat sig villig att stilla lirare till forfogande
for i forsta hand teknisk utbildning, vilket bl. a. framgar av Svenska arbetsgivare-
foreningens och Sveriges industriférbunds nyligen utséinda cirkulir med uppmaning
till foretagen att i mdjligaste man lata sina tekniker std till forfogande for viss
undervisning. Bakom denna rekommendation ligger ett starkt onskemal att en
betydande del av den teknologiska undervisningen skall limnas av industrianstillda
med levande kontakt med den aktuella tekniska utvecklingen. Det borde Aven vara
mojligt, da det galler de tekniska hogskolorna, att industriforskare kunde erhalla
anstillning som bitrddande professorer med begransad undervisningsskyldighet
inom vissa specialiteter. Undervisningsskyldighet for dessa bitradande professorer
bor forenas med examinationsskyldighet.
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Industrien limnar betydande bidrag di det giller lirarkrafterna. Det méste
anses skiligt att det allminna, i den man detta disponerar limpliga lararkrafter,
stéller dessa till forfogande i motsvarande utstrackning som det enskilda néringslivet.
De eventuella hinder som f. n. finns fér inom offentlig forvaltning verksamma
personer att &ta sig viss undervisning (exempelvis svirigheter att med ordinarie
eller extra ordinarie tjinst férena annat uppdrag) bér undanrGjas. De anstillda
bér uppmuntras att ata sig undervisning.

Aven inom liroanstalterna bér méjligheter foreligga for en utdkning av utbild-
ningskapaciteten. Kapacitetsbegransningar for sma undervisningsenheter bor snarast
undanrdjas. Det torde siledes vara méijligt att i hogre grad 4n som nu sker kunna
utnyttja forefintliga laborations- och undervisningslokaler genom anvandande av
exempelvis stationssystem och skiftgdng. Genom att infora variabla ferier skulle
sannolikt lirarkéren, liksom befintliga institutionslokaler, kunna utnyttjas battre.
Varierande ferietid skulle iven skapa mojligheter till béttre industripraktik n den
som nu kan erhallas.

Aven om en okad intagningskapacitet dr i hog grad onskvird, sa dr det vasent-
ligaste i detta sammanhang att tillse att utexaminationen i forhillande till intag-
ningen okas. Med hinsyn hirtill bér den pedagogiska forskningen pi omradet
stimuleras och undervisningsmetoderna Gverses — bl. a. bor man undersoka i vad
mén kurslitteratur i varje imne i realiteten ir tillginglig for de studerande.

For att hindra “onédig” avgang frin de hdgre studierna bor till studenternas
forfogande stillas kvalificerade kuratorer. Till dessas hjalp bér ett system for regi-
strering av studieresultaten, motsvarande det som nu ir under inférande vid de
filosofiska fakulteterna, ocksd komma till stind pa 6vriga utbildningsomriden med
syfte att underlitta bedomningen av utbildningsresultaten pa olika undervisnings-
moment.

C. Direkt utbildning t foretag

Vad hir ovan antytts innebir i stort sett rationaliserings- och utvidgningsuppslag
med oférandrad hogskoleorganisation i ett lige dér bristen pa tekniker pa civil-
ingenjorsniva foreligger.

Under sddana omstindigheter synes det nddvandigt att allvarligt prova dven
andra vigar in de hir ovan rekommenderade for breddningen av utbildningen pa
akademisk niva. Sarskilt i friga om teknikerutbildningen synes det oss da ligga
nira till hands att delvis som ett alternativ, delvis som en komplettering till vad
vi hir tidigare foreslagit etablera ett fast utbildningssamarbete med den svenska
storindustrien, givetvis icke som ersittning for ingenjorsutbildningen vid tekniska
hogskolor utan fastmera som en komplettering av dessas resurser. Genom systemet
med statsbidragsberittigade inbyggda skolor har niringsliv och industri gjort en
betydande insats pa yrkesskolomradet och i hog grad avlastat de vanliga yrkessko-
lorna i en tid, da dessa lidit stor brist pad bade lirarkrafter och dndamalsenliga
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lokaler. Négot motsvarande bor enligt var mening provas dven for hogre utbild-
ningsstadier.

Initiativ i denna riktning bor tagas av regeringen. Syftet bor vara att utdver den
maximala kapacitetsokningen vid tekniska hogskolor, som de statsfinansiella och
realekonomiska resurserna medgiver, stadkomma ett s& stort ytterligare utbud som
mdjligt av tekniker pa civilingenjorsniva. Forutsittningen bor vara, att industrien
kan stilla vissa lirarkrafter och lokalresurser till disposition for @ven ett sddant
utbildningsindamal och att staten & andra sidan limnar foretagen skilig ersittning
hirfér samt sorjer for att eleverna studiesocialt och vad undervisningen 1 Svrigt
betriffar likstilles med sina kamrater vid de reguljira hogskolorna. Det kan sjalv-
fallet inte forutsittas, att foretagen tar ett utbildningsansvar helt motsvarande det
som avilar en hogskola. Den undervisning i form av 6vningskurser, laborations-
handledning och viss féreldsningsverksamhet, som kan ombesorjas inom féretagen,
bor darfor kompletteras, exempelvis genom korrespondensundervisning. S&dan kom-
pletterande undervisning bor staten tillhandahalla och bekosta. Eleverna bér si-
lunda efter genomgangen utbildning kunna examineras som civilingenjorer.

Aven om en dylik “inbyggd” akademisk utbildning ligger niarmast till hands pa
teknikersidan, vill vi i detta sammanhang nimna, att den icke synes oss utesluten
dven pd andra omraden, exempelvis det ekonomiska.

Mot den bakgrund vi hir tecknat féreslér vi att de olika tinkbara I16sningarna
till en breddad teknikerutbildning géres till féremal fér nirmare overviagande inom
ecklesiastikdepartementet. Det forefaller naturligt att dirvid dven beaktas i vad
man nagot av de framférda uppslagen kan komma Aven annan utbildning, t. ex.
pé ekonomisidan, till godo. Sedan en fast plan for departementets handlande ut-
arbetats, upptages forhandlingar med foretridare for niringslivets organisationer
och foretradare fér statlig och kommunal férvaltning i syfte att liksom fallet varit i
Storbritannien soka astadkomma en trekantsGverenskommelse, innebdrande att ni-
ringsliv och férvaltning limnar storsta méjliga personella och materiella medverkan
tll ett avlagsnande av de “flaskhalsar” som himmar de produktiva enheternas
utbyggnad och didrmed hela samhillets ekonomiska vixt.

Vi hemstaller,
att riksdagen matte besluta att i skrivelse till Kungl. Maj:t
hemstilla att regeringen efter dvervigande av bl. a. de synpunkter
som framférts i denna motion upptager direkta forhandlingar med
niringslivet i syfte att 6ka tillgingen pa arbetskraft med hogre
teknisk och ekonomisk utbildning.

Stockholm den 26 januari 1963

Gunnar Helén C.-G. Enskog



