4 Motioner i Andra kammaren, nr 528 dr 1962

Nr 528

Av herr Hedlund m. fl., om deltidsarbete i statlig och statsunderstédd
tjanst.

(Lika lydande med motion nr 445 i Forsta kammaren)

I cirkulir till de statliga myndigheterna angdende anvindning av deltids-
arbete i statens tjinst (SFS 275/1960) meddelas vissa riktlinjer i frdga om
anvindning av deltidsarbete. I cirkuldret framhalles bl a. att pd grund av
svarigheter att inom den statliga sektorn av arbetsmarknaden forvédrva och
kvarhélla personal inom skilda yrkeskategorier dr det av vikt, att de statliga
myndigheterna si ldngt mojligt tager i ansprdk den arbetskraftsreserv, som
utgores av personer, vilka till f6ljd av arbete i hemmet e.d. endast star till
arbetsmarknadens forfogande for tjinstgoring under avkortad arbetstid. Del-
tidsarbete bor salunda kunna komma till anvindning saval da det giller rutin-
arbete som da fraga dr om mera kvalificerade goromal. Vid tveksamhet om
limpligheten, att visst arbete fullgéres av deltidsarbetande personal, bor
erfarenheter kunna vinnas genom forsoksverksamhet.

Staten som arbetsgivare bor nu ha erhallit viss erfarenhet av deltidsan-
stillningar. Med utgingspunkt frdn de erfarenheter som vunnits kan tiden
anses mogen att nirmare utreda hur de, som pa grund av arbete i hemmet
endast kan sta till arbetsmarknadens forfogande for en begridnsad tid, skall
kunna inlemmas i arbetslivet pd ett sidtt som tillgodoser & ena sidan den
enskilde arbetstagaren och dennes funktioner inom familjen och 4 andra sidan
arbetsgivarens rittmitiga krav pd den anstdllde och dennes arbetsprestation.

I vara dagars samhille dr yrkesutbildningen, oavsett det géller en kortare
eller lingre sddan, av utomordentlig betydelse. Mélsdttningen for utbildningen
i vart land far anses vara att varje savil flicka som pojke, oavsett bostadsort
och ekonomiska forhallanden, bor ges mojlighet att skaffa sig ldmpligaste
utbildning med hinsyn till anlag, lamplighet och intresse. Oavsett vilken yrkes-
utbildning det giller svarar staten fér en betydande del av kostnaderna. Ju
lingre och kostsammare utbildningen &r desto storre blir statens kapitalin-
vestering i den fardigutbildade individen. Ur samhillets synpunkt dr det eko-
nomiskt angeliget att sd stor del som mdjligt av det kapital samhillet ned-
lagger i yrkesutbildning far en forsvarbar forrantning. Ur individens synpunkt
ir det likaledes angeliget att nedlagt kapital kan vinna skilig forrantning.
Samtidigt hirmed &r det dock viktigt att var och en i realiteten far mojligheter
att konkurrera om tjdnster och utéva sitt yrke.
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I fraga om den kvinnliga arbetskraft som haft familj eller ensam haft
virdnaden om barn har arbetsmarknaden icke dnnu gjort en skilig anpass-
ning till denna kategoris férutsittningar for inpassning i forvérvsarbete. Ett
tydligt bevis hirpa #dr det bortfall av arbetskraft som ar sarskilt utmérkande
for speciellt kvinnliga yrken. Av “Lirarutbildningen pa det husliga omradet”
(SOU 28/1957) t.ex. framgér att endast ca 60 procent av de utbildade hus-
hallslirarna varit yrkesutévande under den aktiva yrkesperioden. Liknande
4r férhallandena inom sjukskéterskeyrket och andra typiskt kvinnliga yrken.
Aven foér de kvinnliga akademikerna har det varit svart att kunna férena
funktionerna i hemmet med férvirvsarbete. Den forhéallandevis ladga yrkes-
verksamheten bland de kvinnliga akademikerna, framfér allt filosofer och
farmaceuter, som akademikerridkningen 1955 visar, tyder pa detta.

P4 omraden av arbetsmarknaden dir deltidstjdnstgoring provats for att oka
tillgdngen pa arbetskraft har i allménhet avsett resultat icke uppnétts. Anled-
ningen hirtill kan ha varit t. ex. oldmpliga tjidnstgdringstider, deltidstjédnster
huvudsakligen pa vissa typer av tjénster (i regel de ligre), pensionsférménen
otillfredsstillande, daliga befordringsméjligheter, oférdelaktig inplacering i
16neklass med hinsyn till tidigare tjanstgoring.

Vi finner det dirfor angeldget att frigan om inrédttande och organiserande
av deltidstjinster inom statlig och statsunderstédd verksamhet blir foremal
for en allsidig utredning. I samband hirmed boér utredningen fi i uppdrag
att prova vilka #ndringar i statens allménna avldningsreglemente (SAAR),
statens pensionsreglemente (SPR) och andra tillimpliga reglementen som &r
erforderliga for att den deltidsanstdllda arbetskraften skall fa skélig del av
de lone-, pensions- och anstillningsférmaner i ovrigt som giller den heltids-
anstillda arbetskraften. Vidare bér provas mdjligheterna till generdsare be-
stimmelser vid inplacering i léneklass med hinsyn till tidigare innehavd
tjanst, sa att dven vid lidngre franvaro &n tre ar tillgodordkning kan ske.

Med hinvisning till det ovan anférda hemstilles,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t méatte anhalla
om skyndsam utredning rérande okade mojligheter till del-
tidsarbete i statlig och statsunderstodd tjdnst m. m. i enlighet
med vad i motionen anforts.

Stockholm den 26 januari 1962

Gunnar Hedlund Nils G. Hansson S. G. W. Wahlund
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