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Nr 623

Av herr Jonasson m. fl., i anledning av Kungl. Maj:ts proposition
nr 96, angdende vissa dndringar i lantbruksstyrelsens och
lantbruksnimndernas organisation, m. m.

1 proposition nr 96 foreslas vissa dndringar i lantbruksstyrelsens och lant-
bruksnimndernas organisation. Till grund fér propositionen har legat bl. a.
en av lantbruksstyrelsen verkstilld utredning. Emellertid har departe-
mentschefen i viss utstrickning frangatt de forslag, som lantbruksstyrel-
sen framlagt i sin utredning. Departementschefens motivering har dirvid
varit att soka astadkomma en organisation som ir s smidig och efter be-
hoven anpassningsbar som mdjligt. En sadan strivan &r i och for sig vél-
lovlig, men den bor genomféras pa ett sddant sitt att effektiviteten i or-
ganisationen inte blir lidande pa lingre sikt.

I fraga om lantbruksingenjérsorganisationen har lantbruksstyrelsen
foreslagit att antalet lantbruksingenjérer skall minskas fran nuvarande 23
till 12. 11 av dessa skulle placeras i fasta distrikt, och en skulle placeras pa
lantbruksstyrelsen. Med hinsyn till att lantbruksingenjorernas huvudupp-
gift, storre avdikningar och torrliggningar, minskat och inte torde bli sa
stor framover, kan en sadan reducering vara forsvarbar. Departements-
chefen har emellertid frangatt lantbruksstyrelsens forslag och foreslar en
nedskirning fran 23 tjinster till 7 tjénster, av vilka en skulle héinforas till
lantbruksstyrelsen. De 6vriga 6 skulle st till lantbruksstyrelsens disposi-
tion for de forrittningar, som fortsittningsvis skall handliggas av lant-
bruksingenjorsutbildad personal. En s& kraftig nedskdrning synes inte vil-
betinkt.

Lantbruksingenjérerna tillhor den kategori vilutbildad och kvalificerad
arbetskraft inom lantbruksorganisationen, som kan gora insatser pa skilda
omraden, siledes inte endast i friga om de uppgifter som tidigare ansetts
vara deras huvuduppgift. Aven om det i just nu radande lige ur vissa syn-
punkter kan te sig mojligt att gi in fér en nedskérning som &r kraftigare
an den lantbruksstyrelsen forordat, kan férhallandena nigot pa sikt bli an-
norlunda. Det far forutsittas att rationaliseringsverksamheten kommer att
bli relativt intensiv under 1960-talet. Statsmakterna synes dven vara in-
stillda pa att i mojligaste mén intensifiera rationaliseringen. Dirtill kom-
mer att ett flertal utredningar pagir pad omraden som beror rationalise-
ringsverksamheten. Sedan dessa slutforts kan rationaliseringsorganen kom-
ma att fa ytterligare uppgifter som kriver vil kvalificerad befattningshava-
re. Lantbruksdirektdrernas forening har i sitt yttrande éver lantbrukssty-
relsens utredning framhallit dessa synpunkter och ifrigasatt om man inte
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borde avvakta resultatet av ovannimnda utredningar, innan organisations-
forslaget genomfores. Vidare kan erinras om att styrelserna for lantbruks-
hogskolan och statens lanthruksforsdk i sitt remissyttrande framhallit, att
det &r av storsta vikt, att personalen for den inre rationaliseringen dr vil-
utbildad och vilkvalificerad, och understrukit angeligenheten av att lant-
bruksndmnderna i stérsta mojliga utstriickning kan bibehalla vilutbildade
tjanstemin. Styrelserna har dirvid sirskilt framhallit att om personal for
rationaliseringen nu skulle delvis indragas, kan framtida forstdrkning kom-
ma att krdva ling tid, emedan det hiir ror sig om personal med en i vissa
hinseenden langt giende specialutbildning.

Enligt var mening talar Gverviigande skil for att man nu inte gor en sa
langt giende nedskirning av antalet lantbruksingenjorer som departe-
mentschefen foreslagit. Vi forordar att lantbruksstyrelsens forslag i fraga
om lantbruksingenjorerna foljes vad antalet betriffar. Tolv lantbruksingen-
Jorsbefattningar bor silunda bibehallas. Av dessa bor en placeras inom lant-
bruksstyrelsen och de dvriga elva stillas till lantbruksstyrelsens disposition
pa sitt som forordats av departementschefen. Av propositionen framgéar att
vid bifall till departementschefens forslag antalet befattningar inte kom-
mer att nedskéras till sju omedelbart, enir atskilliga av de overtaliga tills
vidare far foras pa Gvergangsstat. Enligt vart forslag kommer ett stérre
antal att bibehallas pa ordinarie stat under denna overgangstid. Nir det
framtida behovet, i ljuset av bl. a. ovannimnda utredningar, bittre kan
overblickas, kan alltsa fragan tagas upp till ny provning utan att man dir-
vid dr bunden av en sa langt giende nedskirning som féljer av departe-
mentschefens forslag. Det bor ocksa nimnas att det icke synes méta hin-
der att forena av oss férordade antal lantbruksingenjorsbefattningar med
den organisation av lantbruksnimnderna, som departementschefen for-
ordat.

I sitt forslag har lantbruksstyrelsen forordat att antalet skogsmistar-
tjanster dkas fran sammanlagt 20 till 25. Ehuru medveten om att en kad
insats for skogliga markbyten stiller krav pa god tillgang pa skogligt ut-
bildad personal inom lantbruksstyrelsen dr departementschefen inte be-
redd att bitrida lantbruksstyrelsens forslag. Hans motivering att resultatet
av de forra dret inrdttade jigmistarbefattningarna vid lantbruksstyrelsen
bor avvaktas synes inte birande. Det #r allmint vitsordat att lantbruks-
niamnderna i sin verksamhet har behov av ytterligare skogligt utbildad per-
sonal. Skogskomplettering, skoglig omarrondering och liknande angeligna
uppgifter riskerar bli eftersatta om inte detta behov nojaktigt tillgodoses.
Strdvandena att ur besparingssynpunkt visa aterhallsamhet vid tillsittan-
det av nya tjénster dr virda all respekt och uppskattning. Dock synes moj-
ligt att genom annan avvigning mellan olika kategorier tjinster bittre till-
godose behovet av skogligt utbildad personal vid lantbruksnimnderna. De-
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partementschefen foreslar inrdttande av 23 assistenttjinster i Ao 15 for
uppgifter med yttre rationalisering. Tjdnsterna i fraga skall besittas med
genomgatt vissa fortbildningskurser i fraga om yttre rationaliseringsverk-
samhet. Enligt vir mening bor dessa tjinster kunna besittas dven med per-
sonal med ldgre skoglig utbildning. Om sa blir fallet blir det mdjligt att
pa ett béttre sitt tillgodose behovet av skogligt utbildad personal och att
over huvud taget anpassa personalsammansittningen efter varierande be-
hov utan att det totala antalet tjinster 6kas utover vad departementschefen
foreslagit. Det bor ankomma pa lantbruksstyrelsen att avgora hur ifraga-
varande tjinster skall fordelas pa agrar, teknisk och skoglig personal.

I sin utredning har lantbruksstyrelsen foreslagit att vissa lantbruks-
nimnders omraden i friga om den yttre rationaliseringen skall uppdelas
pa distrikt. Hirigenom skulle man enligt styrelsen bibehalla lantbruks-
direktorens ledande och overvakande funktion samtidigt som man skapar
mojlighet till en kraftigt vidgad initiativverksamhet och en snabb handligg-
ning av arbetsuppgifterna. Styrelsen understryker i ssmmanhanget att det
for ett resultatrikt arbete dr av stor betydelse att de ansvariga tjinstemén-
nen dger god person- och lokalkéinnedom. Departementschefen forklarar sig
emellertid icke beredd att bitridda lantbruksstyrelsens forslag i denna
del, vilket betecknas som inforande av en ny princip. Dock bor lantbruks-
styrelsen alltjimt ha ritt att for viss tid bestdmma annan stationerings-
ort for forrittningspersonal dn den ort, dir nimndens kansli dr beldget.
Departementschefen forutsitter dock att bemyndigandet ej kommer att
utnyttjas annat dn i de fall starka arbetsorganisatoriska skil foreligger.

Aven om begreppet arbetsorganisatoriska skil ger utrymme for relativt
vida tolkningar har departementschefen enligt vir mening hir gjort en
alltfor sndv avgrinsning jamfort med vad nu dr stadgat. Dartill kommer,
vilket ocksi framgar av propositionen, att vid vissa nimnder genomforts
en fordelning pa distrikt av vissa befattningshavare. Det far salunda ifriaga-
sittas om distriktsindelningen ér en ny princip. Inom distrikt dir en sadan
fordelning prévats har denna vitsordats som dndamalsenlig och ldmplig,
och man har inom vederbésrliga nimnder 6vervigande goda erfarenheter av
densamma. For var del vill vi i sammanhanget sérskilt understryka be-
tydelsen av ett fortroendefullt samarbete mellan & ena sidan lantbruks-
nimndernas tjinstemin och a andra sidan befolkningen i de bygder som
berdres av rationaliseringsverksamheten. Vi vill jimvil understryka vad
lantbruksstyrelsen anfort om angeligenheten av person- och lokalkinne-
dom och vill dvenledes framhalla betydelsen av att befattningshavarna far
mojlighet att pa lingre sikt f6lja och planera rationaliseringsverksamheten
inom ett nagorlunda overblickbart omrade. Dessa skil viger adtminstone
inom de stoérre lantbruksnimndsomradena tyngre din de av departements-
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chefen anforda skilen att en distriktsindelning av féreslagen typ kan hindra
ett dndamailsenligt utnyttjande av tillgingliga arbetskraftsresurser och
motverka rorlighet inom organisationen. Betriffande de stérre omradena
synes dessa farhdgor vara Gverdrivna, endr man #dven vid genomfdérd
distriktsindelning har till férfogande personal for mera rérlig anvindning.
Lokalkinnedom, personkinnedom m. m. #r givetvis mer beroende av be-
fattningshavares stationeringsort én av distriktsindelningen som sidan.
D4 emellertid distriktsindelningen ger storre fasthet 4t organisationen och
arbetet, forordar vi att distriktsindelning av den art, som lantbruksstyrel-
sen férordat, efter lantbruksstyrelsens medgivande ma genomféras inom
vissa lidn. Inom lidn, dir sadan distriktsindelning inte ter sig limplig, kan
det dock vara motiverat med annan stationeringsort for viss befattnings-
havare eller vissa befattningshavare én den ort ddr lantbruksnimndens
kansli ir beldget. Man torde kunna utgé fran att vederbérande lantbruks-
nimnd har de bista forutsdttningarna att fatta beslut hirom. Endast nimn-
den har ingaende kinnedom om de olika forhéallanden och faktorer som in-
verkar vid faststillande av stationeringsort. Vi finner salunda inte skil
for att en central myndighet skall bestimma stationeringsort for befatt-
ningshavare, som under lantbruksnimndens 6verinseende skall handlagga
rationaliseringsverksamheten enligt de i lag och forfattning angivna rikt-
linjerna, utan forordar att lantbruksnimnderna medgives sjidlvstindig be-
slutanderétt i dessa fragor.
Med stod av vad ovan anforts hemstilles,

A. att riksdagen vid sin behandling av proposition nr 96
matte besluta

1) att antalet lantbruksingenjorsbefattningar & ordi-
narie stat inom den statliga lantbruksorganisationen ma ut-
gora tolv i enlighet med vad i motionen anférts,

2) att i propositionen foreslagna 23 assistenttjinster i
Ao 15 ma besittas med personal, som har ligre agrar, skog-
lig eller teknisk utbildning,

3) att 18n i fradga om lantbruksndmndernas verksamhet
for jordbrukets yttre rationalisering efter medgivande av
lantbruksstyrelsen mé indelas i distrikt,

4) att lantbruksnimnd ma #ga faststilla stationerings-
ort for sina befattningshavare, samt

B. att vederbdrande utskott matte utarbeta férslag till
forfattningsindring, som foranledes av ovan under A fram-
stillda yrkanden.

Stockholm den 5 april 1960

Bertil Jonasson Tvan Svanstrom Robert Johansson



