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Av herr Senander m. fl., angdende lagstiftning om okad insyn
och verklig medbestimmanderdtt for de anstillda 1
stathiga foretag.

Fran de anstilldas sida har kravet pa medbestimmanderitt och infly-
tande Over foretagens skotsel och forvaltning blivit en allt storre friga.
Med riitta anser de det som en orimlighet att foretagsledningarna sjilva
skall vara suveriina att avgora fragor som har det storsta intresse for de
anstéllda.

Till dessa frdgor hor personalpolitiken, foretagens sociala verksamhet,
arbetarskyddet, frigan om produktionens inriktning och investeringsverk-
samhetens utformning, avskedanden och permitteringar. Den nuvarande
ordningens konsekvenser har senast demonstrerats i samband med nedlig-
gande av verksamheten vid Hargs fabriker AB i Harg och Stromsbro samt
C.J. Lundbergs liderfabrik i Valdemarksvik. I dessa fall har ingen hiinsyn
tagits till att hela bygders vilstand star pa spel.

Nir avtalet om foretagsnimnderna triffades ansag de anstillda detta
som inkorsporten till en vidgad demokrati, vilken skulle ge arbetare och
tjinstemin medbestimmanderitt inom foretagen. Avtalet begrinsade emel-
lertid foretagsnimnderna till ett organ déar de anstallda i begrinsad om-
fattning kunde framfora sina synpunkter. Nagon beslutanderatt fick dir-
emot inte dessa nimnder. Arbetsgivarna ansdg att nimndernas frimsta
uppgift skulle vara att stimulera till 6kad produktion, bland annat genom
den s. k. forslagsverksamheten. Nagot egentligt inflytande for de anstillda
over foretagens skotsel, dess investeringspolitik, hur produktionsresultatet
d.v.s. vinsterna skall anviindas i form av utdelningar, avsittning till fon-
der etc. har nimnderna inte. Arbetsgivarna har konsekvent motsatt sig
siddant inflytande frin de anstilldas sida.

Foretagsnimnderna har med andra ord inte blivit det organ for vidgad
demokrati de anstilllda avsag. Detta har ocksd avspeglat sig i motioner till
de olika férbundskongresserna, dir krav framforts om att tillforsiikra fore-
tagsnimnderna beslutanderitt. Silunda har Metalls avdelning i Stockholm,
landets storsta lokala fackforening, anfort foljande i en motion till férbun-
dets senaste kongress:

Eftersom avtalet om foretagsnimnder nu verkat ett tiotal ar, vore det
naturligt, att foretagsnimnden utbyggdes fran att tidigare vara ett organ
for enbart information och samrad till att bli ett organ fér medbestimman-
deritt med beslutande befogenheter. Niir det giller att utvidga dess verk-
samhet, vill vi papeka foljande fragor: Okad insyn i foretagets skotsel och
ekonomi, medbestimmanderiitt i fragor om investering och produktion, av-
skedande och permittering, olika ackords- och arbetsvirderingssystem samt
enhetliga bestimmelser {or virderingsgrunder av beloningar vid forslags-
verksamhet.

Den 6versyn av foretagsnimndsavtalet som LO—SAF genomfort har inte
indrat nigot i friga om bestimmanderiitten. Fortfarande ir dessa nimn-
der organ utan beslutanderitt.
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Samma ar forhallandet pd det statliga omridet. Mellan personalorgani-
sationerna och representanter for civildepartementet har férhandlingar om
en breddning av foretagsnimndernas uppgifter och verksamhet forevarit.
Civildepartementets forhandlare vigrade att acceptera till och med mycket
blygsamma forslag frin personalorganisationernas sida. Silunda hade de
senare foreslagit foljande: »Innan beslut fattas eller niir yttrande avges till
hogre myndighet eller instans inom foretaget, gillande viktigare fragor eller
forandringar, skall foretagsnimndens uppfattning anmiilas eller anges».
Detta avslogs. Ett forsok att mildra texten genom att utbyta ordet »skall»
mot »borde om mojligt» avfirdades likasa.

Ett forslag att foretagsndmnderna skulle samriada om de enskilda verks- .
enheternas anslagsiskanden innan de gir vidare till hogre instans ronte
samma ode.

De av personalorganisationernas foérhandlare framforda forslagen in-
skriankte sig till ritten for foretagsnimnderna att fi framfora sina syn-
punkter till hogre beslutande instans, respektive krav pd samrid, innan
fragorna avgores.

Civildepartementets forhandlare har alltsi intagit en stindpunkt som
klart tyder pd att de motsitter sig varje form av okat inflytande fran per-
sonalorganisationernas sida. Detta ar ytterst betinkligt. Uppenbarligen
kan inte frigan om ett okat inflytande och bestimmanderitt for foretags-
namnderna bli verklighet med mindre an att fragan gores till foremal for
lagstiftning.

Inte minst allvarligt ar att de anstillda inom de statliga verken och
bolagen vigrats att erhélla denna 6kade demokrati. En sddan politik fran
statsmakternas sida underlittar for de privata foretagen att motsitta sig
den okade demokrati som de anstiillda med all ritt fordrar och kriver.
Enligt var mening bor staten framstd som monsterarbetsgivare och vara
foregangare da det giller att ge de anstillda inflytande 6ver verkens och
foretagens skotsel. De anstillda maste fa mojligheten att yttra sig i viktiga
fragor innan dessa avgores. Likasa bor foretagsnamnderna, 1 for de anstillda
viktiga intressefragor, fa beslutanderatt. Overvigas bor ocksd att vid de
statliga bolagen, i1 likhet med vad fallet dr vid verken, tillsitta centrala
foretagsnamnder.

Med hinvisning till vad hir ovan anforts far vi hemstilla,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstiller att
en utredning tillsittes med uppgift att utreda frigan om de
statliga foretagsnimndernas arbetsformer samt framligga
forslag till en lagstiftning som tillforsikrar de anstillda i
statliga verk och foretag okad insyn och verklig medbe-
stimmanderitt.

Stockholm 1 januari 1960
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