Motioner i Andra kammaren, nr 350 dar 1960 5

Nr 350

Av herr Bjorkman m. fl, om oJversyn av arkivarbetares lonefor-

hallanden m. m.

For arbetslosa tjinstemin och intellektuella ar arkivarbete den vanligaste
statliga hjalpformen. Arbetet star under ledning av och bekostas av arbets-
marknadsstyrelsen. Till skillnad mot den dominerande formen av arbets-
l6shetsatgarder, s. k. beredskapsarbete, betalas icke arkivarbetet med den
oppna marknadens léner for samma slags arbete. F. n. &r omkring 1300
arbetsldsa, varav omkring 400 svenska och utlindska akademiker, syssel-
satta med arkivarbete. Antalet har stigit kraftigt under senare ar, fran 1956
med omkring 560.

Socialministern har i drets statsverksproposition foreslagit en viss diffe-
rentiering av 16nerna inom arkivarbetet, sa att i stéllet for den nuvarande
enhetliga 16nen pa 700 kronor i ménaden (i ortsgrupp 5) ett 16nesystem
med tre lonegrupper skulle inféras. Det skulle fa foljande utseende: lone-
grupp I 550 kronor, 1onegrupp II 700 kronor och l6negrupp III 850 kronor.

Med ledning av arbetsmarknadsstyrelsens utlatande éver en framstéllning
i arendet fran Foreningen Arkivmdn kan man anta att 16n enligt grupp II
som regel skulle utgd. For enklare arbetsuppgifter, som icke fordrar nagra
egentliga forkunskaper, skulle 16n enligt grupp I utgd, medan den hogsta
16negruppen skulle tillimpas for kvalificerade arbetsuppgifter, som kraver
viss vetenskaplig kompetens, mera omfattande sprakkunskaper etec.

Den utomordentligt 1aga lonesittningen for arkivarbetet motiveras framst
med att ett stort antal av de dirmed sysselsatta av skilda anledningar ar
forminskat arbetsfora. Arkivarbete skulle salunda i stor utstrickning utgéra
s. k. arbetsvard. Detta far dock inte ge anledning till en generellt 14g 16ne-
sattning.

Det dr omvittnat att arkivarbetarna goér mycket virdefulla insatser. For
manga arkiv, museer och myndigheter utgér de en oumbirlig arbetskraft.
I stor utstriickning utfér de 16pande arbetsuppgifter, som egentligen skulle
utféras mot vanliga loner av ordinarie arbetskraft, om tillriackligt antal
tjanster funnes inrittade. Man far en forestillning om dessa forhallanden
om som ett exempel nimnes att Sjohistoriska museet har 4 ordinarie tjénste-
min och 35 arkivarbetare. Efter en kort utbildning har vidare under det
senaste aret ett antal arkivarbetare haft till uppgift att si gott som fran
grunden ordna upp vissa lansarbetsnamnders arkiv, trots att detta ar ett i
arkivstadgan foreskrivet ordinarie arbete for namnderna. I den man man
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anser sig bora anvinda arbetslésa for ordinarie arbetsuppgifter borde det
vara sjalvklart att de skall betalas med vanlig marknadslon.

For vissa flyktingar, som ar sysselsatta med arkivarbete, ir frimst sprak-
svarigheterna orsak till svarigheten att inplacera dem pa den 6ppna arbets-
marknaden. Det ar hir inte friga om arbetsvard. Harav borde félja att full
marknadslén skall utga. Detsamma bor géilla det 20-tal »framstiende veten-
skapsmin bland utlindska flyktingar», som arbetsmarknadsstyrelsen i sam-
rad med universitetskanslern tilldelat s. k. forskarstipendier pa 920 kronor
i manaden for deras forskningsarbete vid vetenskapliga institutioner.

Det ter sig egendomligt att arbetslosa tjanstemin och intellektuella i 16ne-
hinseende icke behandlas p4 samma sitt som andra arbetslosa. Direkt sto-
tande ar det nir arkivarbetare fullgér ordinarie arbetsuppgifter mot 16ner
som ligger 1dngt under gillande marknadsléner.

Den 17 april 1953 lade arbetsmarknadsstyrelsen fram ett forslag om en
uppdelning av hjéilpformen arkivarbete pa en arbetsloshetslinje och en
arbetsvérdslinje. Inom arbetsloshetslinjen borde, framhoélls det, betraffande
I6nesittningen en anpassning efter 6ppna marknadens léner efterstrivas. I
stéllet for lika 16n foreslogs en loneskala innehallande 6 16negrupper. I fraga
om arbetsvardslinjen forordades en lonesittning efter i stort sett samma
system, dock négot modifierad med hinsyn till prestationsférmagan. Sty-
relsens forslag ledde dock icke till nagot resultat. Forslaget bor emellertid
bli foremal fér 6versyn och bearbetning. I samband dirmed bér dven Gver-
vagas att omvandla arkivarbetet for vissa arbetstagare till en limplig form
av beredskapsarbete, medan det i friga om andra arbetstagare i storre
utstrackning 4n nu organiseras som stipendier fér forskning eller omskol-
ning.

I'avvaktan pa hir foreslagen 6versyn av principerna for lénesittning och
sysselsittningsatgirder avseende berérda kategorier arbetslésa tjinstemin
och intellektuella bor tillses att 16nerna inom arkivarbetet foljer den all-
minna standardutvecklingen.

Med hénvisning till vad ovan anférts hemstilles,

att riksdagen matte i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstiilla
om en skyndsam Oversyn av principerna foér Iénesittning
och sysselsittningsatgirder avseende med arkivarbete sys-
selsatta arbetslosa tjdnstemin och intellektuella och att
darav foranledda forslag matte foreliggas hostsessionen vid
innevarande ars riksdag.

Stockholm den 27 januari 1960

Folke Bjorkman Eva Karlsson Jean Braconier



