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Nr B 102

Utlitande i anledning av vdckta motioner angdende frihet for
i statens tjinst anstdillda att vdlja, om hela arbets-
ersdttningen skall utga enbart som kontantlon eller om
en del av den skall innehdllas av staten for den an-
stalldes pensionering.

(5:e avd.)

I tva likalydande motioner, vickta den ena inom férsta kammaren av
herr Bengtson i Jonkoping m. fI. (I: B 163) och den andra inom andra
kammaren av herr Hedlund m. fl. (II: B 246), har hemstallts att riksdagen
hos Kungl. Maj:t anhaller om skyndsam utredning av mdjligheterna att
bereda i statens tjanst anstillda frihet att vilja, om arbetsersiittningen
skall utgd enbart som kontantlon eller om en del av den skall innehallas
av staten for den anstélldes pensionering.

I frAga om motiveringen for ifriagavarande férslag anfoérs i motionen II:
B 246 foljande.

Den folkpensionsreform, som riksdagen i princip beslutat, ger alla med-
borgare god och lika grundtrygghet. Enligt var mening bor varje med-
borgare sjilv fa avgora hur han eller hon utdver folkpensionen skall spara
och disponera sina inkomster for att ytterligare forbittra sin trygghet. Det
ar helt naturligt, att olika ménniskor har skilda énskemal i friga om for-
merna for ett sidant sparande. Endast en 16sning i enlighet med vad som
vid folkomrostningen férordades av linje 2, den personliga frivilliglinjen,
kan tillgodose olika 6nskemdl hos individerna.

Den personliga frivillighet, som vi forordar, innebir tillimpad pa arbets-
marknadsuppgorelser, att parterna bor utforma sina avtal si att varje an-
stilld har ratt att avgéra, om hela arbetsersittningen skall ga till honom i
form av kontant 16n eller en del av den skall inbetalas till ett pensionssy-
stem. Organisationernas eller arbetsgivarnas uppgifter blir i sa fall en kol-
lektiv inbetalning av avgifter, vilket givetvis kan forbilliga administrationen.
Genom det hir forordade »bruttolonesystemet» far ocksi varje anstilld en
klar uppfattning om vad hans arliga inkomstférméaner éir under den aktiva
dldern. Den avtalsfrihet, som rader pa arbetsmarknaden, bor emellertid
enligt var mening inte begrinsas.

Niar staten upptrider som part pa arbetsmarknaden, bér den medgiva
motparten vid forhandlingarna ett sidant system, att den enskilde l6ntaga-
ren far frihet att vilja om han skall ha hela arbetsersittningen i form av
kontant I6n eller om en del av den skall innehallas av staten 1ill hans pen-
sionering. Det synes sdlunda onskvirt, att staten vid sina férhandlingar
med motparten forklarar sig beredd medverka till att bestimmelserna i
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vad giller pensionering och avloning utformas efter den personliga frivil-
lighetens princip. Hirigenom skulle de idéer om personlig valfrihet, som
hivdades i linje 2 vid fjolarets folkomrostning, dven tillimpas for de i sta-
tens tjanst anstillda. Enligt vr mening bor fragan om sadan valfrihet tagas
upp till behandling vid sedvanliga avtalsférhandlingar med vederborande
statstjanarorganisationer, och for att underlitta siddana férhandlingar bor
hithérande problem goras till foremal for en skyndsam utredning.

Over forevarande motioner har, efter ddrom i vederborlig ordning gjord
framstallning, utlaitande avgivits av statskontoret, varjimte Svenska arbets-
givareféreningen, Landsorganisationen i Sverige, Sveriges akademikers cen-
tralorganisation, Statstjinstemdnnens riksférbund och T jdnstemdannens cen-
tralorganisations statstjinstemannasektion begagnat sig av erhéllet tillfalle
att yttra sig 6ver motionerna.

Statskontoret anfor foljande.

Ett inforande av den i motionerna asyftade valfriheten for i statens tjanst
anstillda skulle innebiira en radikal omliggning av hittills tillimpad ord-
ning for statstjinsteminnens avlonande och pensionering. Darigenom skulle
den fasthet och trygghet, som sedan lang tid tillbaka varit forbunden
med pensionsberiittigande statstjinst, komma att undanryckas. Detta i sin
tur torde komma att forsimra statens mojligheter att kunna konkurrera
om arbetskraften med andra arbetsgivare. Den av motiondrerna onskade
valfriheten synes silunda icke vara forenlig med vare sig statens eller de
statsanstilldas intressen. Det lidrer heller icke kunna forbises, att en over-
gang till ett sadant system skulle fororsaka ett omfattande administrativt
arbete. Enar den statliga pensioneringen icke ar forsidkringsmaissigt upp-
byggd, torde det nimligen bliva nédvandigt att tillskapa helt nya 16ne- och
pensionsbestimmelser. Detta skulle innebara, att de pa dessa omraden gal-
lande foreskrifterna, vilka nyligen blivit foremal for genomgripande énd-
ringar efter férhandlingar mellan staten och de statsanstilldas organisa-
tioner, skulle behova helt omgestaltas. Hartill kommer, att den praktiska
tillimpningen av ett sadant nytt system torde krdva en betydligt storre
administrativ apparat dn som for narvarande ar erforderlig. Mot bakgrun-
den av det nu anforda avstyrker statskontoret, att atgirder vidtagas i syfte
att tillmotesgd motionerna.

Svenska arbetsgivarefireningen har under aberopande av pensionsfra-
gans ovissa lige avstyrkt den féreslagna utredningen.

Landsorganisationen har, med bifogande av ett fran statstjanarkartellen
inhamtat yttrande, forklarat sig helt dela kartellens i yttrandet framforda
uppfattning och bestamt avstyrkt motionerna. I nyssnimnda yttrande fran
statstjinarkartellen anfors foljande.

De av motiondrerna framforda synpunkterna om s. k. valfrihet dr orealis-
tiska och vittnar om bristande insikter betraffande de statsanstilldas trygg-
hetsstriavanden. Den foreslagna utredningen betraktar vi med hinsyn till
kinda fakta som fullstindigt onodig.

Statens anstillda har sedan mycket lang tid tillbaka varit starkt intresse-
rade av kollektiva atgirder for uppnaende av ekonomisk trygghet for sa-
vl sig sjilva pa alderdomen, vid sjukdom och invaliditet, som ocksa for
sina efterldimnade familjer.
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Litl genomgaende drag vid forsoken att astadkomma den onskade trygg-
heten har varit strivandena att genomfora sadana pensionsanordningar,
som omfattade alla anstillda. Flera artionden innan staten mera méalmed-
vetet borjade pensionera sina tjdnstemin bildades enskilda pensionsinritt-
ningar, till en borjan huvudsakligen foér ordnandet av tjinstepension, men
liangre fram ocksa for att 16sa familjepensioneringen. Till tjinstepensione-
ringen erholl de enskilda pensionsinrdttningarna bidrag av staten, men fa-
miljepensioneringen bekostades av tjinsteminnen sjilva. 1 regel var an-
slutningen till pensionsanordningarna och darmed ocksi erliggande av bi-
drag till pensionskostnaderna obligatorisk for alla ordinarie tjinstemin
inom inrattningens verksamhetsomréde.

Uppbyggandet av det statliga pensionssystemet, vilket genomforts i manga
etapper och under mycket lang tid, har salunda skett genom kollektiva eko-
nomiska uppoffringar fran de anstilldas sida. Den hittills sista etappen pa
vigen mot ett enhetligt, rationellt uppbyggt pensionssystem ir det nya pen-
sionsreglemente, som beslutades vid arets B-riksdag. Reglementet ar en pro-
dukt av férhandlingar mellan civildepartementet a ena sidan och samtliga
huvudorganisationer pa det statliga omradet & andra sidan. Aven om for-
handlingsresultatet i vissa avsnitt utgér kompromisslosningar, kan regle-
mentet anda sigas i allt visentligt ge en rittvisande bild av de anstilldas
uppfattning om hur personalpensioneringen bér ordnas.

Nir Statstjdnarkartellen gett uttryck for den uppfattning, som aterspeg-
las i reglementet, att anslutningen skall gélla alla anstillda i statens tjanst,
beror detta pa ett flertal orsaker. Framst av dessa ar de statsanstilldas en-
tydiga strivan under den mycket langa uppbyggnadstiden om o6nskvird
trygghet pa alderdom, vid sjukdom och invaliditet samt for efterlimnade
familjer, vilket icke kan uppnés utan kollektiva atgirder. Svira ekonomiska
konsekvenser har i manga fall uppstatt i fall dar den anstillde saknat pen-
sionsritt. Statstjanarkartellen kommer icke att medverka till ett raserande
av det pensionssystem, som ar av sa stor betydelse for tryggheten for de
statsanstillda och deras familjer. Tvartom kommer fortsatta anstring-
ningar att goras for astadkommande av trygghet for dem som fortfarande
saknar pensionsritt, ett arbete som vi anser motionirerna borde vara be-
hjilpliga med istallet for att forsoka rasera det system som redan ar upp-
byggt.

Med hinvisning till det anférda och med starkt understrykande av be-
tydelsen av ekonomisk trygghet for alla 1ontagare och deras familjer och
under framhallande av att det statliga pensionsreglementet i allt visentligt
ger den onskade tryggheten, samt att dessa resultat kan uppnés inom en
administrativt enkel ram fir Statstjanarkartellen hemstilla att Landsorga-
nisationen i sitt remissyrkande till Riksdagens Statsutskott bestimt avvisar
motionerna.

Sveriges akademikers centralorganisation (SACO) anfor foljande.

I de likalydande motionerna hemstillles om skyndsam utredning av moj-
ligheterna att bereda i statens tjanst anstillda frihet att vilja om arbets-
ersittningen skall utgd enbart som kontantlon eller om en del av den skall
innchallas av staten for den anstilldes pensionering. Darefter skulle fragan
upptagas till behandling vid de sedvanliga avtalsforhandlingarna med stats-
tjansteminnens organisationer.

SACO vill forst erinra om att i borjan av innevarande ar verenskommelse
triffades mellan civildepartementet och de statsanstillldas organisationer om
nytt pensionsreglemente for statstjinsteminnen. Denna éverenskommelse
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innebér, att sddan personlig valmojlighet som férordas i motionerna icke
existerar i det statliga pensionssystemet.

Den forsta forutsiattningen for att man skall paborja utredningsarbete ro-
rande mojlighet for statsanstillda att erhdlla anstillning utan pensions-
formaner torde bora vara, att det verkligen foreligger ett behov av att skapa
sadan personlig valfrihet. Till SACO har emellertid icke fran de statsan-
stiallda medlemmarnas sida framforts nagra sadana onskemal. Om verk-
ligen ett behov forelag hade givetvis fragan kommit att aktualiseras inom
statstjansteménnens fackliga organisationer efter framstéllning fran med-
lemmars sida. Redan det forhallandet att 6nskemal om personlig valfrihet i
pensionshidnseende icke framforts i statstjansteméinnens fackliga organisa-
tioner och att nagot behov av sadan valfrihet siledes icke synes foreligga,
torde utgora tillrackligt skil att avstyrka de ifrdgavarande motionerna.

Det i motionerna férda resonemanget synes grunda sig pa de principer
som tillampas i pensionsférsikringar med premiereservteknik. Vid ett for-
delningssystem som det statliga pensionssystemet kan emellertid icke pen-
sionsutfistelsens virde forsikringstekniskt beriknas och storleken av det
lonetillskott, som skulle tillkomma den som avstod fran pensionsférmaner,
skulle sdledes icke kunna grundas pa sadana berdkningar. Att i stéillet grun-
da ifrdgavarande lonetillskotts storlek pa kostnaden for samma ar till pen-
sionerade statstjinsteman utbetalda pensionsbelopp synes icke tillfreds-
stallande.

Ett forverkligande av motionérernas intentioner skulle ocksa kunna leda
till socialt och arbetsmarknadsmaissigt mindre onskvidrda konsekvenser.
Risk skulle kunna féreligga for att den yngre arbetskraften avstod fran pen-
sion for att darigenom fa ut en stérre 16n och kunna leva pd en héogre stan-
dard. Senare i livet skulle emellertid den hogre levnadsildern och héansy-
nen till familjens trygghetskrav aktualisera pensionsfragan. D& skulle emel-
lertid stora svarigheter uppsta att 16sa denna pa ett tillfredsstillande satt sa
att icke si stora pensionskostnader uppstod, att utrymmet fér konsumtion
under aterstoden av den aktiva tiden blev for litet.

Man far icke heller bortse fran att arbetsgivaren med hénsyn till det so-
ciala ansvaret for efterlevande och aldringar har intresse av att de anstillda
ar tillférsdkrade pensionsférmaner. Pa den privata arbetsmarknaden torde
den typ av valfrihet, som motiondrerna férordar, icke tillimpas, dven om
den dér i och for sig ar mojlig.

Over huvud taget innebir det pensionssystem som staten och statstjinste-
méannens huvudorganisationer genom avtal enats om, att den aktiva genera-
tionen av statstjinstemin kollektivt patagit sig kostnaderna fér pensioner-
na. Fordelningssystemet, vars forutsiattning ar just ett sadant kollektivt
atagande, innebar sa stora fordelar med hansyn till pensionernas virde-
och standardbestiandighet, att statstjanstemidnnen icke torde vilja avsta
fran detsamma.

Fran motionirernas utgangspunkt skulle man pa motsvarande grunder
kunna yrka pa individuell valfrihet i fraga om sadana anstillningsvillkor
som arbetstid, sjuklén och semester. Aven om det ar onskvart att den en-
skilde kan paverka avvigningen av olika forméaner inom den totala arbets-
ersitiningens ram, skulle en fullstiandig individuell valfrihet i nimnda av-
seenden inom statstjansten leda till alltfér stora komplikationer bl. a. i ad-
ministrativt avseende. Genom méojligheten till kontraktsanstillning av tek-
nikerpersonal har vissa mojligheter 6ppnats till en smidigare utformning
av de statliga anstallningsvillkoren. Det dr 6nskvart, att mdojligheten till
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smidigare anstillningsformer utvidgas. Harvid torde man emellertid fa val-
ja andra vagar dn den av motiondrerna férordade.

Med héanvisning till vad hir anforts fair SACO avstyrka bifall till de re-
mitterade motionerna.

Statstjinstemdnnens riksférbund (SR) anfor foljande.

I sina tidigare yttranden o6ver forslag till allmin obligatorisk pensione-
ring har SR hévdat den uppfattningen, att ordnandet av en lontagares tjans-
tepensionsforhallanden &ar ett problem som bor l16sas genom férhandlingar
mellan l6ntagare och arbetsgivare.

For statstjiansteméinnens del har pensionsfrigan 1osts pa detta sitt genom
de forhandlingar som forts mellan civilministern och de statsanstilldas
huvudorganisationer, vilka forhandlingar den 26/3 1958 resulterade i over-
enskommelse om det nya pensionsreglemente som skall trada i kraft den
1 juli 1959 och som godkéndes av riksdagen den 25 juli 1958.

Under hanvisning till det ovan sagda kan SR icke tillstyrka en utredning
enligt motiondrernas forslag.

Tjinstemdnnens centralorganisations (TCO) statstjinstemannasektion
har anfért foljande.

Statens tjinstemin har sedan mycket lang tid tillbaka och langt fore
andra grupper i samhéllet varit starkt intresserade av kollektiva atgirder
for uppniende av ekonomisk trygghet sivil for tjinsteménnen sjalva pa
dlderdomen, vid sjukdom och invaliditet som ocksa for tjanstemannens ef-
terlamnade familjer.

Som ett genomgaende tema vid forsoken att dstadkomma den onskade
tryggheten har wvarit strivandena att genomféra sadana pensionsanord-
ningar, som omfattade alla tjinstemén. Flera artionden innan staten mera
méilmedvetet borjade pensionera sina tjinstemén bildades enskilda pen-
sionsinrittningar, till en boérjan huvudsakligen for ordnandet av tjanste-
pension mien lingre fram ocksa for att 16sa familjepensioneringen. Till
tjanstepensioneringen erholl de enskilda pensionsinrattningarna bidrag av
staten, men familjepensioneringen bekostades av tjansteminnen sjialva. 1
regel var anslutning till pensionsinrattningarna och diarmed ocksa erldg-
gande av bidrag till pensionskostnaderna obligatorisk for alla ordinarie
tjanstemin inom inrattningens verksamhetsomrade.

Uppbyggandet av det statliga pensionssystemet, vilket genomférts i manga
etapper och under mycket lang tid, har salunda skett genom kollektiva
ekonomiska uppoffringar fran statstjinsteminnens sida. Den hittills sista
etappen pa vigen mot ett enhetligt, rationellt uppbyggt pensionssystem é#r
det nya pensionsreglemente, som beslutades vid arets B-riksdag. Reglemen-
tet ir en produkt av forhandlingar mellan civildepartementet & ena sidan
och TCO:s statstjanstemannasektion samt andra tjanstemannaorganisatio-
ner & andra sidan. Aven om forhandlingsresultatet i vissa avsnitt utgér kom-
promissléosningar, kan reglementet dnda sigas i allt visentligt ge en ratt-
visande bild av TCO:s statstjanstemannasektions uppfattning om hur per-
sonalpensionering bor ordnas.

Dessa nu i ir slutférda forhandlingar omnéimnes diarfor att pa den korta
tid som forflutit efter dessa ingenting intriffat, som foranleder TCO:s stats-
tjainstemannasektion att nu inta en dndrad standpunkt. Niar TCO:s stats-
tjinstemannasektion salunda gett uttryck for den uppfattning, som ater-
speglas i reglementet, att anslutningen skall giillla alla statstjansteméan be-
ror detta pa ett flertal orsaker. Framst av dessa bor kanske erinras om att
statstjansteméinnens strivan under den mycket linga uppbyggnadstiden har
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varit en entydig uppfatining om att oénskvird trygghet pa alderdom, vid
sjukdom och invaliditet samt for efterlimnade familjer framst kan uppnds
genom kollektiva atgérder, varfor TCO:s statstjinstemannasektion nu an-
ser sig fullf6lja en gammal beprévad och till synes riktig linje, vilken ocksé
lett fram till positiva resultat. Svara ekonomiska konsekvenser har i minga
fall uppstatt i fall dar statstjinstemannen saknat pensionsritt. TCO:s
statstjanstemannasektion onskar icke medverka till ett raserande av det
pensionssystem, som ar av stor betydelse for tryggheten for de statsanstall-
da och deras familjer.

Det bor i detta sammanhang framhéllas, att om — sasom yrkas i motio-
nerna i statens tjinst anstillda beredes frihet att vélja pensionsritt eller
hogre kontantlon en hel del komplikationer skulle uppsta. Sdlunda méste
man rikna med att inte alla som anméler sitt uttride ur pensioneringsge-
menskapen, anvinder sina 6kade ekonomiska resurser pi ett sddant satt
att ekonomisk trygghet skapas for dem sjialva och for deras familjer.

Pa det administrativa omradet skulle ett bifall till motionerna medféra
ett betydande merarbete. Det bor erinras om att enligt reglementet utgar
pensionerna vid olika pensionsaldrar och med olika krav betraffande anta-
let erforderliga tjanstear for full pension. Rétt vanligt dr dessutom att
tjanstemian genom befordran eller tjanstebyte i annat fall far dndrad pen-
sionsélder, andrat pensionsunderlag, dndringar i fordran pa tjinstedr eller
andra andringar i sina pensionsvillkor. Att under dylika forhéllanden i de
enskilda fallen berikna viirdet av pensionsférménerna kommer att kriva
vidlyftiga forsakringsmatematiska berdkningar.

Med starkt understrykande av betydelsen av ekonomisk trygghet fér alla
statstjinstemin och deras familjer och under framhéllande av att det stat-
liga pensionsreglementet i allt visentligt ger den 6nskade tryggheten samt
att dessa resultat kan uppnis inom en administrativt enkel ram far TCO:s
statstjanstemannasektion féresla att motionerna inte foranleder till nagon
riksdagens atgard.

Utskottet. 1 de foreliggande motionerna foreslas, att riksdagen hos Kungl.
Maj:t anhiller om skyndsam utredning av méjligheterna att bereda i sta-
tens tjinst anstiillda frihet att vilja, om arbetsersittningen skall utga en-
bart som kontantlén eller om en del av den skall innehéllas av staten for
den anstalldes pensionering.

Utskottet vill erinra om att ett med det foreliggande motionsyrkandet
identiskt utredningsférslag foreldg i de i anledning av propositionen nr 55
till arets forra riksdag (folkpensionsreformen) vickta motionerna I: 325 och
II: 421. I sitt utldtande nr 1 uttalade sarskilda utskottet pa foérevarande
punkt, att forslaget enligt utskottets mening vore en friaga av sddan natur
att, om intresse for en valfrihet i det i motionerna berérda héinseendet {un-
nes bland de statsanstillda, fragan finge tagas upp av vederboérande fack-
liga organisationer vid sedvanliga avtalsforhandlingar. Sirskilda utskot-
tet avstyrkte motionerna och riksdagen beslét i enlighet dirmed.

I anledning av de nu vickta motionerna har statsutskottet inhimtat ytt-
randen bl. a. fran vederborande personalorganisationer, vilka yttranden jam-
te ovriga i drendet avgivna redovisats i det foregaende. Av yttrandena fram-
gar att nagot intresse pa tjinstemannahall inte f. n. synes forefinnas for
inférande av en valfrihet sddan som den i motionerna asyftade eller ens
for en utredning i motionernas syfte. Skulle emellertid ett siddant intresse
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komma att uppsta bland de av motionerna berdrda tjinstemannen torde det
kunna férutsittas att deras fackliga organisationer kommer att taga upp
fragan i vanlig ordning. Med hinsyn till det anférda kan enligt utskottets
uppfattning biarande skil ej anses foreligga for igangsittande av den i mo-
tionerna payrkade utredningen, varfor utskottet avstyrker motionsyrkandet.
Utskottet hemstéller,
att motionerna I: B 163 och II: B 246 icke ma foranleda
nagon riksdagens atgird.

Stockholm den 2 december 1958
Pa statsutskottets vignar:
MARTIN SKOGLUND

Vid férestdende drendes slutbehandling inom utskottet ha ndrvarit

fran forsta kammaren: herrar Nisstrom, Gillstrom, Ohlon, Ivar Jo-
hansson, froken Andersson, herrar Birger Andersson, Boman, Thun, Péls-
son, Bergman, Holmqvist, Sundelin, Rikard Svensson och fréken Ranmark;
samt

fran andra kammaren: herrar Skoglund i Doverstorp, Petterson i De-
gerfors, Malmborg, Jansson i Kalix, Staxdng, Persson i Vixjo, Stahl, Gus-
tafsson i Stockholm, Svensson i Stenkyrka, froken Elmén, herrar Almgren,
Andreasson, Bohman, Johansson i Norrképing och Gustafsson i Karby.

Reservationer

1) av froken Andersson, herrar Skoglund i Doverstorp, Staxing och Boh-
man, vilka ansett

dels att den del av utskottets yttrande, som pa s. 6 borjar med »Utskottet
vill> och pa s. 7 slutar med »avstyrker motionsyrkandet», bort ha foljande
lydelse:

»Att pensionen ér att betrakta som en intjinad 1oneférméan har numera
allmiint accepterats. Bruttolonesystemet bygger pa denna uppfatining. De
vickta motionerna aktualiserar for de statsanstilldas vidkommande olika
med bruttolonesystemet sammanhiingande problem. Hit hor bl. a. den an-
stilldes mojlighet att vid avgang ur tjanst fore pensionsildern uifd vad som
beloper pa anstillningstiden samt att bestimma, i vilken utstrickning 16-
nen skall tagas ul oavkortad respeklive till en del innesta for pensionering
Sistnidmnda fraga torde numera avgoras forhandlingsvigen mellan organisa.
tionerna pa arbetsmarknaden. Aven inom den statliga sektorn far siddana av-
goranden sigas ha gt rum.

Ur hir angivna och andra synpunkter vore enligt utskottets mening ett
nirmare klargéorande av den i motionerna vickta friagan obestridligen av
intresse.

Med anledning av de farhagor som framforts av vissa av de 6ver motio-
nerna horda fackliga organisationerna vill utskottet framhélla, alt en analys
av fragan om pensionens oantastbarhet och andra med bruttolonesystemet
forenade sporsmal inle behdver asyfta dndring i det system for de stats-
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anstélldas pensionering som av alder utbildats. Pensionsférméanernas nuva-
rande utformning ir att betrakta som ett férhandlingsresultat. Det klarlig-
gande som enligt utskottets mening bor komma till stind maste forutsitta,
att nuvarande avtals- och forhandlingsfrihet bibehélles.
Utskottet foreslar att riksdagen, i anledning av de ifrigavarande mc tio-
nerna, i skrivelse till Kungl. Maj:t ger till kinna vad utskottet har anfért.»
dels ock att utskottets hemstillan bort ha féljande lydelse:
»att riksdagen m4, i anledning av motionerna I: B 163 och
II: B 246, i skrivelse till Kungl. Maj:t giva till kinna vad
utskottet anfort.»

2) av herrar Ivar Johansson, Palsson, Svensson i Stenkyrka och Gustafs-
son i Karby, vilka ansett att utskottets yttrande och hemstillan bort ha
foljande lydelse:

»Den personliga frivillighet, som forordas i de foreliggande motionerna,
innebdr tillimpad pa arbetsmarknadsuppgérelser, att parterna bér utforma
sina avtal si att varje anstilld har ritt att avgora, om hela arbetserséittningen
skall g till honom i form av kontant 16n eller om en del av den skall inbeta-
las till ett pensionssystem. Organisationernas eller arbetsgivarnas uppgifter
skulle i s& fall bli en kollektiv inbetalning av avgifter, vilket givetvis kan
forbilliga administrationen. Motionirerna anser, att staten, nir den upp-
trider som part pa arbetsmarknaden, vid férhandlingarna bér medgiva mot-
parten elt sadant system, att den enskilde lontagaren far avgora hur han
skall disponera sin arbetsersiitining. Det ar 6nskvirt, heter det vidare i mo-
tionerna, att staten vid sina forhandlingar med motparten forklarar sig be-
redd medverka till att bestimmelserna i vad giller pensionering och av-
I16ning utformas efter den personliga frivillighetens princip.

De remissyttranden, som avgivits 6ver motionerna, torde ge vid handen,
att majoriteten av de statsanstillda f. n. icke har intresse av den valfrihet,
som motionirerna férordat. Utskottet har sig emellertid bekant, att atskil-
liga statsanstillda skulle {éredraga att fa hela arbetsersattningen i form av
kontant 16n {or att sedan efter egen bedémning disponera en del av sina in-
komster till ytterligare férbiittring av sin trygghet. Det synes utskottet dir-
fér onskvirt att mojligheterna att bereda dem sadan personlig frivillighet
skyndsamt provas. Utskottet vill icke bestrida, alt vissa administrativa svi-
righeter skulle kunna félja med det forordade systemet. Men dessa kan en-
ligt utskottets mening icke fa utgora hinder fér den personliga frivillighet,
som framstar som virdefull for de statsanstillda.

Utskottet delar alltsd den i motionerna framfoérda uppfattningen. Utskot-
tet hemstéller fordenskull,

att riksdagen ma, med bifall till motionerna I: B 163 och
IT: B 246, i skrivelse till Kungl. Maj:t anhalla om skyndsam
utredning av mojligheterna att bereda i statens tjdnst an-
stillda frihet att vilja, om arbetsersittningen skall utga en-
bart som kontantlon eller om en del av den skall innehallas
av staten for den anstilldes pensionering.»

581854 Stockholm 1958. Isaac Marcus Boktryckeri Akticbolag



