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Nr 30

Utldtande i anledning av fullmiktiges i riksbanken framstallning
angdende vissa dndringar 1 personalférteckningen for
riksbanken, m. m.

Fullmiktige i riksbanken har i skrivelse den 2 maj 1957 till bankoutskot-
tet anmailt vissa personalfrigor, som uppkommer om riksdagen bifaller
Kungl. Maj:ts proposition nr 142 till arets riksdag angdende dndring i va-
lutalagen m.m. Fullmiktige har anfort foljande.

I sagda proposition har Kungl. Maj:t foreslagit, att valutairendena frin
och med den 1 juli 1957 overflyttas till riksbanken. Propositionen innefat-
tar bl. a. forslag om inriittande av sirskild valutastyrelse inom riksbanken
f6r handhavande av valutairendena. Diaremot innehdller propositionen icke
nigra forslag som beréra overflyttningen av personal fran valutakontoret
till riksbanken och vad dirmed #dger sammanhang. I propositionen har sa-
lunda icke tagits stillning till de forslag i sddant avseende, som framlades
av den kommitté inom riksbanken som tillsattes av fullmiktige den 10 juni
1954 och som efter slutfért uppdrag 6verlimnade en promemoria med ut-
redning och forslag angdende valutaregleringens handhavande.

Kommittén anmilde, att i maj 1955 hos valutakontoret tjinstgjorde dels
90 ordinarie och extra ordinarie riksbankstjinstemén i ligst lonegraden
Ce 19, dels 16 anstillningshavare tillhorande riksbankens reservpersonal
med dagavloning enligt samma bestimmelser som gillde for riksbankens
egen reservpersonal, dels 63 fast anstillda tjanstemin, som engagerats di-
rekt av valutakontoret. Sistnimnda personal avlonades enligt bestimmel-
serna i Kungl. kungorelsen den 6 juni 1952 (nr 466) med vissa avlonings-
bestimmelser for befattningshavare vid statens krisorgan. Dessutom tjanst-
gjorde 1 riksbankstjansteman 4 halvtid hos valutakontoret (som bitriadan-
de direktor), varjamte 4 riksbankstjinstemin vid sidan av sin tjanst i ban-
ken fullgjorde vissa uppgifter hos valutakontoret (ombudsmansgoromal,
personalidrenden samt materialanskaffningsfragor m. m.). I anslutning till
denna redogorelse uttalade kommittén, att tillrickliga hallpunkter saknades
for bedomning av personalbehovet for valutakontorets kontrollerande upp-
gifter vid den tidpunkt, di en éverflyttning till riksbanken av valutairendena
kunde genomforas. Diremot angav kommittén vilka principer, som enligt
kommitténs mening borde tillimpas, nir det gillde denna personaloverflytt-
ning. Kommittén anférde hirutinnan.

Om valutakontoret inflyttas i riksbanken, forutsiatter detta givetvis en
utokning av riksbankens personal utéver vad som foljer av att riksban-
kens egna tjinstemiin fdtergd till banken. Det synes lampligt, att under en
overgingstid den erforderliga personalen, i den man den rekryteras frin de
hos valutakontoret anstillda tjinsteminnen, erhalla antingen Ce- eller Cg-
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anstillning i avvaktan pd erfarenheter dels om personalbehovet pa langre
sikt och dels om tjansteminnens kvalifikationer i jamforelse med vad som
krivs av andra tjanstemiin i riksbanken.

Man torde fa férutsitta, att de tjinstemin fran valutakontoret, som er-
hilla anstillning i riksbanken, dirvid skola kunna erhélla sidana 16nefér-
mdaner att 16neminskning icke intriider. Skulle det foreligga svarigheter att
tilldela vissa tjinstemin en lonegradsplacering, som motsvarar deras nuva-
rande avloning, torde bankofullmiiktige bora vara oférhindrade att tillsvi-
dare tillerkiinna vederborande ett personligt arvode att utgd till dess att
I6nen genom léneklassuppflyttning eller befordran kommit att minst upp-
ga till vad som utgitt fran valutakontoret.

De tjdnstemin, som icke i och med sin anstillning i riksbanken skulle
erhilla pensionsritt dirstides, bora icke dirigenom fa sin pensionsstillning
férsimrad. Bemyndigande av riksdagen torde dirfor bora utverkas for full-
miiktige att garantera samma pensionsritt som skulle ha varit tillforsik-
rad ifragavarande tjinstemiin, om de kvarstatt & valutakontorets stat.

En dylik garanti skulle gilla till dess att tjanstemannen beredes pen-
sionsratt i riksbanken eller, utan att ha erhallit dylik ratt, entledigas
fran sin anstillning darstides.

Kommittén, som alltsi anser sig bira avsta fran att nu framliagga forslag
till indrad personalférteckning for riksbanken, ulgir dirvid fran att fragan
efter nigot ar upptages till éverviigande med utgangspunkt fran di vunna
erfarenheter angiende det merarbete som valutairendena medféra. En for-
utsitining for ett genomforande av éindringar i personalforteckningen mas-
te emellertid vara att det arbete, som skulle komma alt avila de nya ordina-
rie tjinsterna, kan bedomas bli av varaktig natur. Det maste namligen fram-
std som naturligt att dven fortsiittningsvis behalla en mindre fast anstill-
ningsform fér sidan personal, som kan bli 6verflodig i samband med ytter-
ligare minskning av arbetets omfattning.

En del av valutakontorets pensionsberittigade tjinstemin har uppnatt
en levnadsialder som redan overskridit eller kan beriknas komma att fore
valutakontorets upphérande overskrida den for dem gillande pensione-
ringsperiodens nedre grins. De bora foljaktligen tillerkiinnas pension att
borja utga senast vid den tidpunkt da valutaregleringens handhavande dver-
tages av rikshanken.

Kommittén férutsatte, att flertalet av de tjanstemin, som icke pensione-
rades i samband med riksbankens Gvertagande av valutaregleringen, skulle
kunna beredas sysselsittning i riksbanken med i stort sett likartade upp-
gifter som forut. For de anstillningshavare, som icke komme att overga
till riksbanken och som ej heller kunde beredas annan statlig anstallning,
borde under vissa forutsittningar utgi arlig ersiittning eller avskedsersitt-
ning.

Fullmiiktige bitridde vad kommittén foreslagit. I de yttranden som avgi-
vits i drendet ha icke heller framstillts nigra inviindningar mot forslaget i
forevarande hinseende.

Sedan kommittén framlagt sina férslag har valutakontorets personal min-
skat, huvudsakligen genom pensionsavging. Fér nirvarande tjanstgora 19
riksbankstjinstemin i ligst I6negraden Ce 19 vid valutakontoret, varjamte
fortfarande 1 riksbankstjansteman pa halvtid fungerar sisom bitridande
direktor vid kontoret. Dessutom tjinstgora 13 anstillningshavare tillhéran-
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de riksbankens reservpersonal hos kontoret. Antalet direkt anstillda hos
valutakontoret utgor 35. Dessa atnjuta avloning enligt bestimmelserna i
forenimnda kungorelse den 6 juni 1952 (nr 466). En tjansteman, som
stallts till forfogande av affirsbank, kommer att vid utgangen av instundan-
de augusli bli berittigad till tjanstepension frin denna affarsbank. Slutli-
gen tjinstgdéra hos valutakontoret 13 pensiondrer med ménadsarvode, for
flertalet motsvarande skillnaden mellan tidigare 16n och den till dem ut-
giende pensionen. Hela personalen utgor alltsd for nirvarande 81 personer,
fransett den halviidstjinstgorande bitridande direktoren.

Under senare lid har en minskning skett i valutakontorets uppgifter bl. a.
genom hojning av de belopp, som valutabankerna fga tilldela i resevaluta,
samt genom forenklat redovisningsforfarande. Aven i ovrigt har infor den
forestaende overflyltningen av valutairenden till riksbanken inom valuta-
kontoret vidtagits atgirder for att i mojligaste man, inom ramen for sisom
nodvindiga ansedda regleringsanordningar, minska valutakontorets uppgif-
ter. Jimlopande hirmed har inom riksbanken overvigts, huruvida det kun-
de vara pakallat med ytterligare inskrinkningar i dessa arbetsuppgifter.
Dessa overviiganden ha givit vid handen, att det icke synes mojligt att nu
komma visentligt lingre pd detta omride. Man far foljaktligen utga frin att
valutakontorets nuvarande arbetsvolym i stort sett far overtagas av riksban-
ken.

De vidtagna atgirderna ha mojliggjort den minskning av personalen som
ovan redovisats. Man torde bora rikna med att, atminstone till en borjan,
en personalstyrka, i huvudsak motsvarande valutakontorets nuvarande per-
sonal,blir erforderlig for att fylla de uppgifter som riksbanken évertar. Valuta-
kontoret utnyttjar fér nirvarande 13 pensionirer. Om arbetets omfattning
det medger kunde dessa uppsiagas och darigenom antalet anstillningsha-
vare minskas. Vidare finnas 13 anstillningshavare tillhorande reservperso-
nalen, vilka, om det skulle befinnas att de icke behovde utnyttjas for valu-
taiirendena, kunde tagas i ansprak for andra arbetsuppgifter inom riksban-
ken.

Fullmiktige anse att ledningen av valutairendenas handliggning inom
riksbanken bor, under valutastyrelsen, utovas av en bankdirektor. For nér-
varande finnas & riksbankens personalforteckning 3 tjanster for bankdirek-
torer i Cp 19. Sedan den 1 november 1956 finnes dirutover en med vika-
riatslon forordnad bankdirektor i sagda l6negrad, vilken ér chef for utland-
ska forhandlingsavdelningen och dessutom fungerar sisom verkstillande
direktor hos valutakontoret. Nir valutairendena overflyttas till riksbanken
bor denna bankdirektorstjinst uppforas pa personalférteckningen med den
fordelning av arbetsuppgifterna internt mellan bankdirektérerna som full-
miiktige bestimma.

Niirmast under den med vikariatslon forordnade bankdirektoren sorterar
f6r nirvarande en bankkamrerare i Cr 9, vilken samtidigt pd halvtid funge-
rar som bitridande direklor hos valutakontoret. Inom direktionen har man
anselt, alt en ny bankokommissarietjanst borde inriittas i huvudsak for de
arbelsuppgifter, som hitlills avilat ifragavarande tjinsteman. Innehavaren
av tjinsten skulle alltsda ha att utova chefskapet 6ver valutaavdelningen och
dessutom sta till forfogande for de arbetsuppgifter & den utlindska forhand-
lingsavdelningen, som riksbankschefen och vederborande bankdirektor be-
stamma.
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Riksbankstjinstemiannens forening har vid féorhandling-
ar, som forts med anledning av foreningens diarom gjorda framstillning, an-
hallit att ytterligare en bankokommissarietjinst skulle tillkomma, vars in-
nehavare skulle tjinstgora sisom avdelningschef 4 utlindska forhandlings-
avdelningen.

Fullmiktige bitrida direktionens forslag om inrittande av en ny banko-
kommissarietjianst for de arbetsuppgifter, som direktionen forutsatt. I sam-
band med tillkomsten av denna tjinst bor forenimnda bankkamrerstjinst
(hogst Cr 9) kunna utga. Fullmiktige anse sig icke for nirvarande beredda
att tillstyrka féreningens framstillning om ytterligare en bankokommissa-
rietjanst.

Valutaavdelningen bér fordelas pa tvd byraer eller kontor, motsvarande
bankens hittillsvarande arbetsgrupper. P4 grund av arbetsuppgifternas art
och svirigheten att for ling tid framat bedoma deras omfattning synes det
limpligt, att cheferna fér dessa kontor (byraer) tillsittas medelst forord-
nande tills vidare, d. v.s. sisom Cr-tjinster (Ar-tjanster enligt de nya lone-
planerna). Direktionen har for sin del ansett, att den ena tjansten, vars in-
nehavare ar avsedd att utova chefskapet 6ver licensbyrian (licenskontoret),
borde placeras i hogst Cr 9 — den nya Ar 25. Chefen for den and-
ra arbetsgruppen, kontrollbyran (eller kontrollkontoret), bér enligt direk-
tionen placeras i hogst nuvarande Cr 7 — den nya Ar 24.

Vid de forda forhandlingarna har Riksbankstjansteminnens forening —
under framhdllande av att arbetsuppgifterna & de bada tjinsterna finge an-
ses likviirdiga och att chefen for kontrollkontoret komme att utova chef-
skapet Over betydligt storre personal — hemstallt, att dven sistnimnda
tjanst skulle placeras i hogst Cr 9 (Ar 25). Foreningen har vidare hemstallt,
att ytterligare 19 ordinarie tjinster borde inrittas, avsedda for valutaavdel-
ningen. Angiende 16negradsplaceringen for de begirda tjinsterna & nimnda
avdelning inklusive de bida kamrerstjinsterna i Cr 9 — torde fa hanvi-
sas till bifogade bilaga A.

Fullmiktige ansluta sig till direktionens forslag angdende inrittande av
tvd nya bankkamrerstjinster, en i hogst Cr 9 (Ar 25) och en i hogst Cr 7
(Ar 24). Fullmiktige anse namligen att, savitt nu kan bedémas, direktio-
nens avviagning av dessa tjinster inbordes méaste anses riktig. Fullmiktige
kunna féljaktligen icke heller pa denna punkt tillstyrka personalférening-
ens forslag.

Vad angir foreningens framstilllning om inrittande av ytterligare ett re-
lativt stort antal ordinarie tjinster, samtliga utom en tillsatta genom kon-
stitutorial, vilja fullmiktige framhalla, att fullmiktige i likhet med direk-
tionen anse, att det icke ir majligt att nu éverblicka arbetsuppgifternas art
och omfattning for lingre tid framat. Det maste dirfor bedomas sisom ute-
slutet att nu fastlisa organisationen pd satt som skulle bli foljden, om fore-
ningens férslag genomfordes.

Resultatet av fullmiktiges forslag skulle bli att i riksbankens personal-
forteckning bankdirektorstjinsterna i Cp 19 — den nya Bp 6 — okas frin
tre till fyra, att bankokommissarietjinsterna ékas fran sju till atta och att
antalet bankkamrerstjinster i hogst Cr 9 — den nya Ar 25 — bibehalles vid
fyra och att antalet bankkamrerare i hogst Cr 7 — den nya Ar 24 — okas
med en till tre.

De riksbankstjanstemin som utlanats till valutakontoret komma att iter-
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g4 till riksbanken i sina ordinarie eller extra ordinarie tjinster. Direst sir-
skilda skil med hinsyn till arbetets art i jimforelse med andra tjianster i
riksbanken motiverar detta, komma fullmiktige att 6verviiga att tilldela dem
en extra ordinarie tjinst i hogre lonegrad.

Vissa riksbankstjanstemian ha hittills atnjutit, forutom ersiattning for
mistade loneformaner & sin tjinst i riksbanken, sirskilt arvode fran valuta-
kontoret. Direktionen har ansett att, direst arvodet icke kommer att kom-
penseras genom hdojning i lonegrad, detsamma bor avvecklas under viss tid,
forslagsvis tre ar, genom en nedsittning med en tredjedel varje ar, detta i
huvudsaklig overensstimmelse med vad som tidigare tillimpats nar det
gallt avveckling av vikariatsersattningar (jfr BoU:s utl. nr 35/1952).

Riksbankstjansteméinnens forening har under forhandlingarna framstillt
onskemalet att atgirder skulle vidtagas, sa att ifragavarande tjinstemin
icke behovde vidkinnas l10neminskning dven pa lingre sikt. Foreningen vore
visserligen pd det klara med att arvodena icke kunde bibehallas oforindrade
for obegrinsad tid framat, men ansag att tjinsteminnen borde kunna kom-
penseras i annan ordning.

Enligt fullmiktiges uppfattning innebir direktionens forslag en 16sning av
fragan, som icke kan anses obillig mot tjinsteméinnen. Sdsom nidmnts ankny-
ter forslaget till det system, som tidigare i jamforliga fall tillampats, och i
vissa avseenden maéste det t. 0. m. bedomas siasom for tjinsteminnen gynn-
sammare, Nagon omstindighet, som skulle kunna motivera ett lingre gaende
medgivande mot de berorda tjinstemiannen, har icke framkommit. Man kan
ocksia konstatera, att den foreslagna avvecklingen av valutakontoret all-
mint sett torde fi bedomas sisom ur de anstilldas synpunkt formanligare
in vad som kommit att gilla vid upphorande av vissa andra statliga krisor-
gan. Fullmiktige bitriada foljaktligen direktionens forslag dven pa denna
punkt.

De tjanstemian, som for ndrvarande dro anstillda direkt hos valutakon-
toret och som komma att 6vergd i riksbankens tjinst, torde bora bibehal-
las vid sin nuvarande lonestillning. De atnjuta for narvarande manatlig
avloning som om de varit e.o. tjinstemian hianférda till viss lonegrad och
till viss 1oneklass inom lénegraden med ratt till 1oneklassuppflyltning efter
samma grunder, som gilla for extra ordinarie tjinstemian. Samtliga har
avsedda tjanstemin pa ett undantag nir atnjuta nu pensionsritt i nagon
av de i kungorelsen 1948:537 (jfr kung. 1952:467) angivna pensionsgrup-
perna I—IV, varvid pensionsgrupp I motsvarar lonegraden Ce 8 (11 lone-
klassen), pensionsgrupp II lonegraden Ce 13 (16 loneklassen), pensions-
grupp III lonegraden Ce 19 (22 loneklassen) och pensionsgrupp 1V lone-
graden Ce 23 (26 loneklassen). Flertalet avdessatjinstemin tordeiofériand-
rad lonestiallning bora erhdlla extra ordinarie tjinstiriksbanken.Dettakom-
mer for de flesta av dem att medfora en viss forbittring i deras pensions-
ritt med hiansyn till att den lonegrad, efter vilken pensionsritt hittills at-
njutits, ar ligre in den lonegrad, efter vilken de komma att erhilla avlo-
ning i riksbanken. FFor nigra av de hos valutakontoret anstillda tjinsle-
miinnen ir dock nuvarande pensionsritt hogre in deras lonestillning. Om
de gjordes till e.o. tjinstemin i riksbanken och dirvid overflyttades till
den lonegrad, som foljde av den nya loneplanen men utan indrad lone-
stallning i ovrigt, skulle detta innebira en sinkning av pensionsritten, ni-
got som icke kan anses rimligt. De torde darfor bora erhalla Cg-(Ag-)
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tjanst med bibehillen pensionsritt. Fullméiktige vilja déirfor foresla, att
riksdagen medgiver, att ifrigavarande befattningshavare och andra tjin-
stemén, som ej beredas pensionsratt vid éverging till riksbanken, fa bibe-
halla den pensionsritt, som féljer av forenimnda kungorelse 1952:467, till
dess de kunna erhalla samma eller hiogre pensionsritt pa grund av sin
tjanst i riksbanken.

Nigra tjinstemin hos valutakontoret hava uppnitt den for dem gillande
pensioneringsperiodens nedre grians, men didremot icke den Ovre grdnsen.
Fullmaktige anse, att behov foreligger av deras arbetskraft dven sedan riks-
banken Overtagit handliggningen av valulaidrendena. Det skulle visserligen
kunna ifrigakomma att de tillerkdndes pension i samband med detta 6verta-
gande, varvid deras pension komme att utga fran statskontoret, samtattriks-
banken anstillde dem mot arvode efter samma grunder som tillimpas fér pen-
sionarer. Med hansyn till att samtliga kunna dberopa relativt fa tjanstar,
forefaller det dock rimligt att de fa kvarsta i tjanst och tillgodorikna tjanst-
ar for pension aven for tid efter dvergangen till riksbanken, givetvis dock
langst till dess de uppna pensioneringsperiodens ovre grians. Konsekvensen
hirav maste emellertid bli, att riksbanken 6vertager ansvaret for deras pen-
sionering. Man torde i forevarande sammanhang kunna bortse frian att riks-
banken dirigenom asamkas viss kostnad.

Under hinvisning till det anférda fa fullméiktige hemstéilla, att bankout-
skottet ville, darest riksdagen godkanner det av Kungl. Maj:t i proposition
nr 142 till arets riksdag framlagda forslaget om 6verflyttning av valutairen-
dena till riksbanken, foresla riksdagen att, med tillimpning frin och med
den 1 juli 1957

dels bemyndiga delegerade for riksdagens verk att vidtaga de dndringar
i personalforteckningen for riksbanken, som ovan av fullmiktige foresla-
gits,

dels bemyndiga fullmiktige att tillerkinna tjanstemin hos valutakonto-
ret med pensionsratt enligt kungorelsen 1952:467, vilka anstallas i riksban-
ken utan att erhilla pensionsritt darstides, pension enligt sagda kungo-
relse,

dels ock godkinna de forslag i évrigt som av fullmiktige ovan framlagts.

Vid skrivelsen finns fogat protokollsutdrag rérande bankofullmiktiges
behandling av drendet den 2 maj 1957.

Hirvid anforde herr Svdard:

»DA enligt min mening valutairenden icke bora overflyttas till riksbhan-
ken saknar jag anledning att nu i vidare man taga stillning till konsekven-
serna av en sadan overflyttning an att jag hiavdar att nya ordinarie tjinster
icke i anledning av densamma bora uppforas pa riksbankens personalfor-
teckning. Valutalagen ar en lag med begrinsad giltighetstid och den valuta-
reglering som med stéd av densamma uppritthilles bor efter min mening
sa snart ske kan avvecklas. Behov av ordinarie tjinster kan alltsa icke hir-
ledas ur lagen eller regleringen.»

Herr Rubbestad anforde:

»Sasom framhallits & sid. 7 i forslaget till fullmiiktiges skrivelse till
bankoutskottet kan konstateras att den foreslagna avvecklingen av valuta-
kontoret allmiint sett torde bedéomas sdsom ur de anstilldas synpunkt fér-
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manligare in vad som kommit att gilla vid upphdrande av vissa andra
statliga krisorgan. Med hinsyn till de konsekvenser detta kan komma att
medfora for eventuell avveckling eller omorganisation av andra statliga
organ har jag icke kunnat bitrida foreliggande forslag. Sarskilt har jag dar-
vid fist mig vid forslaget betriiffande sidana tjinstemin som hava uppnatt
den for dem gillande pensioneringsperiodens nedre griins, vilka enligt min
mening béra pensioneras vid omorganisationen.»

I anledning av vad herr Rubbestad uttalat ville herr Asbrink understryka,
att den personal, som komme att vertagas av riksbanken frin valutakon-
toret, finge fortsiitta med i stort sett samma uppgifter som den tidigare haft
att utfoéra. For denna personal framstode dirfor organisationséindringen nér-
mast som en teknisk anordning. Det kunde ocksd framhallas, att i vissa
andra fall, nir krisforvaltning overtagits av d@mbetsverk, villkoren for per-
sonalen torde ha blivit lika forméanliga allmént sett, som nu foreslagits.

Herr Kollberg erinrade om sin reservation till fullmiktiges protokoll den
10 januari 1957 angiende besvirsritten i valutairenden, varav framginge,
att han ansage att stillningstagandet till de organisatoriska frigorna borde
ansta till dess resultatet av nu pagaende Oversyn av valutalagstiftningen
avslutats, did man dirigenom skulle kunna erhalla en efter den nya lagstift-
ningen avpassad organisation. Direst riksdagen beslutade att denna lag-
stiftning icke skulle avvaktas utan organisationsfrigan omedelbart 16sas,
forklarade sig herr Kollberg inte ha nigonting att erinra mot fullmiiktiges
ifrdgavarande framstillning till bankoutskottet.

Utskottet. Vad bankofullmiiktige i forevarande framstillning féreslagit
réorande de personfrigor som uppkommer om riksdagen godkinner Kungl.
Maj:ts i propositionen nr 142 framlagda forslag om overférande av valuta-
irendena fran valutakontoret till riksbanken, har icke givit anledning till
erinran fran utskottets sida. Utskottet hemstiiller sadlunda, under férutsitt-
ning att riksdagen bifaller Kungl. Maj:ts proposition nr 142,

att riksdagen ma, med tillimpning fran och med den 1
juli 1957,

1) bemyndiga delegerade for riksdagens verk att vidtaga
de dndringar i personalférteckningen for riksbanken som
foreslagits i bankofullmiiktiges forevarande framstillning;

2) bemyndiga bankofullmiiktige att tillerkiinna tjinste-
min hos valutakontoret med pensionsritt enligt kungorel-
sen 1952: 467, vilka anstilles i riksbanken utan att erhdlla
pensionsriitt diirstides, pension enligt sagda kungorelse;
samt

3) godkiinna de forslag i ovrigt som framlagts i banko-
fullmiiktiges forevarande framstillning.

Stockholm den 21 maj 1957

Pa bankoutskottets viignar:
K. G. EWERLOF
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Ndrvarande:

frAn forsta kammaren: herrar Ewerléf, Boo, Fahlander, Mogard, De
Geer, Werner och Kriigel;

frin andra kammaren: herrar Larsson i Julita, Nordqvist, Andersson i
Ronneby, Svensson i Stenkyrka, Boija, Bengtsson i Landskrona och Wedén.

Reservation
av herrar Ewerlof, De Geer, Nordquist, Boija och Wedén.

Bilaga A
Riksbankstjinstemdnnens forenings

forslag till inrdttande av tjinster & valutakontorets avdelningar fr. o. m. den
1 juli 1957 (ej omfattande direktanstiilld personal).

Licensbyrdn:
1 tjanst i Ar25 (nuv. Cr 9)
1 » » Ao 23 » Ca 29
1 » » Ao 21 » Ca 27
1 » » Ao 19 » Ca 25
4 tjanster i hogst Ao 17 (nuv. Ca 23)

Kontrollbyran:
1 tjanst i Ar25 (nuv. Cr 9)
1 » » Ao 23 » Ca 29
1 » » Ao 21 » Ca 27
1 » » Ao 19 » Ca 25
7 tjanster i hogst Ao 17 (nuv. Ca 23)

Valutakontorets sekretariat:
1 tjdnst i Ar24 (nuv. Cr 7)
1 > » Ao 19 » Ca 25

Svenska Tryckeriaktiebolaget, Stockholm 1957
570789



