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Nr 529

Av herrar Larsson i Hedeniset och Gustafsson i Mem, i anledning
av Kungl. Maj:ts proposition, nr 80, med firslag till lag
angdende dndring 1 lagen den 16 maj 1930 (nr 318) om
arbetstidens begrinsning m. m.

I proposition nr 80 foreslds, att en sinkning av arbetstidens lagstiftade vecko-
maximum fran 48 till 45 timmar skall genomféras successivt med en timme om
dret under tre ar i foljd. I motiveringen hiirfor uttalar departementschefen
bl. a., att en arbetstidsforkortning méste anses vara si angeliigen och bland de
enskilda individerna ett s starkt onskemdl, att den bor fa prioritet vid en
avviagning, som giller fordelningen av vdra resurser. Jimte den roll, som en
arbetstidsférkortning kan spela frén hillsosynpunkt, och den sociala vinning,
som en okning av fritiden innebédr med storre mojligcheter for individen till ett
rikare personligt liv och till 6kat engagemang i samhiilleliga angeliigenheter, #ir
en arbetstidsforkortnnig, framhéller departementschefen vidare, ett steg mot
utjimning av skillnaderna i arbetstidshinseende mellan olika arbetstagar-
grupper.

Vi delar uppfattningen, att individerna bor ha mojlighet att tillgodogora sig
ett forbittrat produktionsresultat dven i form av okad fritid. Vid den i propo-
sitionen foreslagna lagstiftningen om arbetstidsforkortning méste man emeller-
tid befara, att betydande grupper av sméaforetagare stilles utanfor reformen
eller t. 0. m. som en f6ljd av densamma far sin arbetstid visentligt utokad.

I synnerhet torde detta giilla inom jordbruket och dess biniiringar, som inte
har samma mojligheter till arbetstidsforindringar som t. ex. industrien. Arbets-
tiden inom jordbruket och tridgérdsodlingen méste anpassas efter arstidernas
och viderlekens vixlingar och framfor allt efter husdjurens behov av konti-
nuerlig skotsel. Den lejda arbetskraften, som omfattas av den foreslagna lag-
stiftningen, finns i betydande omfattning pa sddana gdrdar, som endast har
en eller ett fatal anstillda. En arbetstidsforkortning for de anstillda méste i
sddana fall medfora okad egen arbetstid for foretagaren och hans hustru, sir-
skilt under veckoslutet, d& den anstillda personalen vill ha sin utokade ledighet.

Ifragavarande problem har dven uppmirksammats av utredningen om kor-
tare arbetstid, som forutsatt, att minskad kreatursskotsel kan bli en konsekvens
av en arbetstidsforkortning. I en del remissutlitanden har farhigor uttryckts
for att flera jordbrukare till f6ljd av arbetstidsreformen kommer att overgd till
kreaturssvagt eller kreaturslost jordbruk. Vid de storre jordbruken har under
det senaste artiondet en sidan utveckling i avsevird utstrickning dgt rum. Vid
jordbruk, diar man i huvudsak anvinder sig av egen arbetskraft eller har fa
anstiillda, har vergdng till kreaturslos drift hittills forekomit endast i mindre
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orad. Det miste emellertid befaras, att inte minst vid sddana gardar overging
till kreaturslos drift kommer att ske i betydligt 6kad utstriickning till 61jd av
arbetstidsfoérkortningen, diirest arbetskraftsfrigan inte kan losas pé tillfreds-
stillande sitt. En sidan utveckling méste ur saviil foretags- som samhillsekono-
misk synpunkt bedémas som oférménlig, da mjolkproduktionen hédrigenom 1
stor utstrickning ligges ned vid de gérdar, som oftast har de bista besiitt-
ningarna och dven 1 Gvrigt de storsta forutsiittningarna att driva en sédan
produktion rationellt.

Aven for foretagare i ovrigt, som har f& anstillda, maste en arbetstidsfor-
kortning medfora svirbemiistrade anpassningsproblem. Det giller t. ex. detalj-
handeln, dir med hiinsyn till allméinhetens behov lérdagsstingning inte torde
kunna tillimpas. Tvirtom maste man rikna med att arbetstidsreformen kommer
att medfora en storre kopkoncentration till 16rdagarna liksom till eftermiddags-
och kvillstimmarna andra dagar. For hotell- och restaurangniringarna liksom
for Atskilliga andra serviceniringar synes samma problem uppsté. I minga fall
méste en forkortning av arbetstiden for de anstillda foljas av okad arbetstid
for smaforetagarna, direst inte arbetskraftsfrigan pd annat sitt kan losas.

Aven de smiforetagare, som i sin verksamhet endast anviinder egen arbets-
kraft, méste i detta sammanhang uppmiirksammas. Det miste dver huvud taget
vara en naturlig énskan for smaforetagarna att i likhet med de anstéllda uppna
en okad fritid. I vissa fall kan detta mojliggoras genom en omliggning av
driften, medan i andra och sannolikt i flertalet fall en sidan l6sning inte kan
uppnds. Sirskilt framtriider dessa svirigheter inom smabruket, dar foretagarna
i regel inte kan fa birgning utan mjélkproduktion.

Smaféretagsamheten miste enligt vir mening tillmétas mycket stor betydelse
for vart niringsliv. Atskilliga sméforetagare, i synnerhet smébrukare, har en
myecket ling arbetstid, som i en del fall kan befaras overskrida den produktions-
optimala. De anstiillda har lagstadgad treveckorssemester, men for smafore-
tagargrupperna har semesterfrigan innu inte kunnat bringas till nigon till-
fredsstillande 16sning. Om nu genom en arbetstidsreform konsekvensen for
ménga sméiforetagare kommer att bli, att deras arbetstid ytterligare utokas,
méste detta betraktas som en synnerligen olycklig utveckling. Med den bety-
delse, som sméforetagsamheten har, framstar det som ett socialt riattvisekrav,
att iven smiforetagarna kan fa mojlighet till en arbetstidstorkortning, som kan
ge dem forutsittningar for ett rikare personligt liv och dkat engagemang i sam-
hiilleliga angeligenheter.

T viss utstriickning kan det naturligtvis tiinkas, att arbetstidsférkortning for
de nimnda sméforetagargrupperna kan vinnas genom en mekanisering av
driften. T tlertalet fall torde dock icke den avsedda effekten kunna uppnds pé
detta siitt. Man maste i stiillet rikna med att nédviindig manuell arbetskraft méste
otillas till forfogande, di sddan erfordras. Den limpligaste losningen synes
vara, att en vikarieorganisation upprittas. Hirigenom torde visserligen inte den
normala arbetsveckan for smaforetagarna kunna avkortas i erforderlig utstriack-
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ning, men detta bor i viss min kunna kompenseras genom att smaforetagarna
genom en sidan vikarieorganisation kan fa tillfiille till lingre semester. Det kan
1 sammanhanget erinras om att landsbygds- och jordbruksorganisationerna i
vissa delar av landet tagit initiativet till en sidan vikarieorganisation fér bere-
dande av semestermgjligheter m. m. it jordbrukare och jordbrukarhustrur.

Det kan givetvis forutsiittas, att en sddan vikarieorganisation i forsta hand
bér skapas av ifrgavarande niiringsorganisationer. Men samtidigt torde det
vara nodvindigt, att staten i viss mdn organisatoriskt medverkar och ger verk-
samheten ekonomiskt stod. Frigan om semestermdjligheter m. m. for sméfore-
tagargrupperna har tidigare varit foreml for overviiganden, men hittills har
inte nigon tillfredsstiillande losning uppnitts. Nir nu arbetstidsforkortning
genomfores for de anstillda, synes det oss nodviindigt, att denna friga &nyo
tages upp till provning. Det miste ur rittvisesynpunkt vara angeliget, att fiven
sméforetagarna far mojlighet till arbetstidsférkortning.

Med anledning av vad som ovan anforts far vi hemstilla,

att riksdagen vid behandling av propositionen nr 80 i
skrivelse till Kungl. Maj:t mdtte anhélla om skyndsam prov-
ning av frdgan hur smaforetagarna skall kunna beredas moj-
lighet till onskvird forkortning av arbetstiden.

Stockholm den 12 mars 1957

Harald Larsson Einar Gustafsson
i Hedendset i Mem



