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Nr 690

Av froken Elmén m. fl, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition,
nr 98, angdende anslag for budgetdaret 1956/57 till
arbetarskyddsstyrelsen och yrkesinspektionen m. m.

Av proposition 98 framgar att medicinalstyrelsen i yttrande over arbetar-
skyddsutredningens betinkande bl. a. framhaller, att utredningen i alltfor
ringa utstriackning beaktat de yrkesmedicinska och 6ver huvud socialhygie-
niska faktorerna i ett modernt arbetarskydd. I betdnkandet har hithérande
sporsmal forbigatts pa ett satt, som f. n. omojliggor ett slutligt stillnings-
tagande. Statens institut for folkhilsan har samma uppfattning och anfoér,
att det skulle varit av virde om utredningen redovisat nigot material till
belysning av vilka ohilso- och olycksfallsrisker pa arbetsplatserna som
blivit obeaktade genom den patalade otillrackligheten i yrkesinspektionens
och arbetarskyddsstyrelsens kapacitet. Ehuru speciell statistik saknas héar-
over, torde med fog kunna sidgas att atskilliga av olycksfallen i arbete ar
att hanfora till den ménskliga faktorn. Nagra visentliga atgirder, dgnade
att tillgodose arbetarskyddets uppgifter i nu berért hianseende, har utred-
ningen ej foreslagit. Aven Sveriges likarforbund berér dessa sporsmal och
anser att en av de grundliggande orsakerna till missnojet med yrkesinspek-
tionens arbetssitt och effektivitet mest ar att soka i det stela teknokratiska
system som rader inom yrkesinspektionen. Erfarenheten under senare ar
har bekraftat behovet av att den tekniska expertisen inom yrkesinspektio-
nen kompletteras med tillracklig medicinsk sakkunskap och rekommen-
derar tills vidare ett samarbete med de 6ver landet spridda industrilikarna.
En ny bedémning och omreglering bor hirvid ske av socialinspektorernas
arbetsuppgifter. Vidare framhalles kravet pa en omprévning av hela den
allmidnna yrkesinspektionens uppbyggnad.

Av de ca 300 000 olycksfall som arligen intriaffar beriknas ca 20 % bero
pa tekniska orsaker och ca 80 % pa den miénskliga faktorn. Yrkesinspek-
tionen ér traditionsenligt uppbyggd, huvudsakligen med sikte pa de tekniska
olycksfallen. Utredningens forslag gar helt ut pa att stirka den tekniska
sidan. I propositionen har férutom en utékning av teknikerna foreslagits
tva deltidsanstillda konsulterande likare med sex timmar var per vecka.
F. n. finnes tre likare med vardera sex timmars tjinst per vecka.

Olycksfallsorsakerna, nir det ror den miinskliga faktorn, dr outredda
och kravet pa okad forskning pa arbetslivets omrade framhdlles och under-
strykes.
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For att f4 arbetstagarnas medverkan i férebyggande av olycksfall krives
upplysning, som nar samtliga arbetstagare pa arbetsplatserna. Upplysning
och information i anslutning till utférd inspektion av en arbetsplats eller
olika avdelningar skulle kunna astadkomma en storre effekt for att na
omsesidig information och medverkan fran samtliga arbetstagare.

Som inspektionerna nu sker inspekteras arbetsplatserna tillsammans
med foretradare for arbetsgivare och skyddsombud. Anvisningar limnas
muntligt och skriftligt, vilka det sedan blir arbetsgivarens och skyddsombu-
dens sak att fora vidare ut till de anstdllda. P4 framfor allt stora arbetsplat-
ser har de flesta arbetstagare ingen aning om att inspektion férekommit.
Vi anser att samtliga arbetstagare bor ha mojlighet att komma i kontakt
med den inspekterande och bli medvetna om att inspektion har forevarit.

Vad som orsakar ohilsa och olycksfall i arbete i det moderna arbets-
livet, forutom rent tekniska orsaker, ar som forut framhallits innu mycket
outforskat. Dar foreligger samverkan mellan forhallanden i arbetet och
pa fritiden.

Trotthetsfaktorn maste darvid ha stor betydelse. Hets och jikt dr fram-
tradande savil i arbetsliv som fritid och skapar tritthet och neuroser. Mer
och mer talas om stress. Nerviosa dkommor verkar vara i 6kande, och bakom
fysiska sjukdomar ligger ofta nervosa orsaker (psykosomatiska sjukdo-
mar). Genom ensidiga arbeten synes neuralgier och yrkesmyalgier bli allt
vanligare.

Av betydelse i forebyggande syfte ar bl. a. arbetstidens lingd och for-
laggning, raster och pauser, maltider, spridningen av dessa och limplig
kost. Vidare alkoholens medverkan till yrkesskador pi grund av konsum-
tion sévil pa som utanfor arbetsplatsen; trivseln i arbetet och mojlighe-
terna till rekreation och aterhamtning; hilso- och sjukvard pa arbetsplat-
serna; ungdomarnas anpassning i arbetet, trivselproblemen m. m. Fragorna
kan inte helt avgrinsas till arbetsplatserna. Arbetslivet har inverkan pa
fritiden och tvirtom, vilket gor att manniskan maste ses i hela 24-timmars-
situalionen.

Arbetets medverkan till yrkesskador och miénniskans forslitning pa olika
sdtt miste bekdmpas fran olika aspekter.

Den snabba tekniska utvecklingen driver fram en stindig forindring av
arbetsforhéllandena med nya arbetsmetoder och nya organisationsformer.
Arbetet liggs upp efter nya linjer, och miinniskorna tvingas till stindig an-
passning. Det krivs att yrkesinspektionen #r vaksam pa denna stindiga
utveckling och i tid bekdmpar skadliga verkningar.

I'den nuvarande organisationen finnes pé varje distrikt en socialinspektor,
som med utbildning och erfarenhet skall komplettera de f. 6. helt tekniskt
utbildade befattningshavarna. Som Sveriges likarforbund framhaller i sitt
yttrande bor socialinspektorernas arbetsuppgifter komma till en ny be-
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domning. Vi vill f. n. inte uttala oss om vilken utbildning som &r mest
indaméalsenlig for deras vidkommande.

Inom arbetarskyddsstyrelsen finnes en social avdelning med en byra-
direktor och en amanuens, som har att handligga fragor av denna art for-
utom alla drenden som ror minderdriga och kvinnor. Fran denna avdel-
ning skall rdd och anvisningar utarbetas, och vidare maste avdelningen sti
i stindig kontakt med socialinspektorerna ute pa distrikten och om méj-
ligt dven med ovriga befattningshavare for att inte socialinspektérerna
skall arbeta helt isolerade.

Med den nuvarande personalstyrkan pa sociala avdelningen blir arbets-
bordan ominsklig. Om pa grund av sjukdom eller annan anledning social-
inspektér maste vara borta, kommer tjinsten att st vakant, dd det inte
finus en vikarie att uppbringa.

DA denna sida av arbetarskyddet ar av visentlig betydelse, bor ytterligare
en tjinst i Ce 25 inridttas pa sociala avdelningen, vilken befattningshavare
dven skulle kunna vikariera pa distrikt som socialinspektér si att dtmin-
stone icke dessa tjdnster star vakanta under lingre tid.

For att fa fram en effektivare organisation inom arbetarskyddet, betraf-
fande vad som giller den minskliga faktorn, bor utredas pa vilket sitt
dessa fragor lampligast skall angripas.

Med anledning av vad ovan anforts hemstilles,

att riksdagen matte besluta att dels inratta en tjanst i
Ce 25 inom arbetarskyddsstyrelsens sociala avdelning, dels
i skrivelse till Kungl. Maj:t begéira utredning angiende hur
yrkesinspektionen limpligen bor organiseras s att de yrkes-
skador, som icke har direkt tekniska orsaker, kommer att
bekampas pa det mest effektiva sitt.

Stockholm den 4 april 1956 .
Brita Elmén

Martin Larsson Ture Kénigson Gerda Héjer
i Stockholm



